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erkend  volgens  de  wet  van  22  April  1855 

(. Staatsblad  n°e  32). 


1008. 


Alpliabetiscli  gerangschikt  naar  de  gemeenten  waar  de 
vereenigingen  zijn  gevestigd. 


AALSMEER. 

3.  Muziekver.  „Aalsmeers  Fanfarekorps”,  13. 

//  1197.  Ver.  ter  bevorcl.  van  het  gezellig  verkeer  op  den  Uiterweg 
te  Aalsmeer  „Vreugde  zij  ons  Doel”,  245. 

AALST,  gein.  Poederoijen. 

//  920.  Ver.  tot  sticht,  en  instandh.  van  eene  School  met  den 

Bijbel,  189. 

AAL  T  E  N. 

'/  1158.  Afd.  Aalten  van  het  Nederl.  Werkliedenverbond  ,, Patri¬ 
monium”,  242. 

TER  A  A  R. 

n  875.  Onderling  Hulpbetoon,  171. 
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A1RIANDERYEE  N. 

248.  Bouwver.  „Volksbelang”,  37. 

A  A  R  L  E-E  1XTEI, 

006.  Ver.  tot  drankbestrijding,  113. 

ABBENB  R  O  E  K. 

008.  Fok  ver.  „Auróre”,  113. 

A  €  H  T,  gein.  Woensel. 

300.  R.-K.  steenfabrieksarbeidersver.  „St.  Stephanus”,  07. 

A  C  (|  U  O  Y,  gem.  Beesd. 

299.  Werkliedenver.  „Helpt  Elkander”  voor  Acquoy  en  omstr.,  55. 

ALBERGrEN. 

085.  Boerenleenbank,  125. 

ALE  M,  c.  a.  Noordbr. 

205.  Ver.  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  „De  Lelie”,  49. 

ALKMAAR 

10.  Provinciale  Noord-Hollandsche  boerenbond,  13. 

49.  Postduivenver.  „De  Zwaluw”,  19. 

205.  Alkmaarsche  spaarzegelver.  „De  Voorzorg”,  43. 

304.  Ver.  tot  bevord.  van  Christel,  schoolonderwijs,  58. 

515.  Schaak-  en  damclub  „Van  Vijanden  Vrienden”,  91. 

535.  Alkmaarsche  ver.  van  handelaren  in  brandstoffen  „Gemeen¬ 
schappelijk  Belang”,  101. 

547.  Bond  van  Nederl.  gemeentewerklieden,  afd.  Alkmaar,  101. 
717.  Ver.  voor  volkshuisvesting  „Alkmaar”,  130. 

816.  Ver.  tot  opricht,  en  instandh.  van  een  openbare  leeszaal  en 
boekerij,  159. 

837.  „Alcmaria”  ver.  tot  bevord.  van  het  vreemdelingenverkeer 
en  tot  verfraaiing  van  Alkmaar  en  Omstr.,  159, 


904.  Ver.  van  vrijzinnige  leden  der  Nederl.  Herv.  Kerk  „Evan¬ 
gelische  Unie”,  183. 

918.  Alg.  R.  K.  Propagandaclub  „St.  Petrus”,  189. 

1410.  Christel.  Jongelingsver.  „Zacheus”,  284. 

ALMELO  (Stad  ). 

75.  Sociëteit  „Onder  Ons”,  25. 

349.  Patronaatscommissie  van  den  H.  Aloysius,  61. 

758.  Almelosche  voetbalclub  „Oranje-Nassau”,  141. 

ALIEA 

774.  Weerbaarheidsver.  „W.  W.  W.  W.”  (Wij  willen  weerbaar 
Avezen),  147. 

ALMEN  en  HARFSEN,  gem.  Gorssel. 

1137.  Ver.  voor  ziekenverpleging  „Almen  en  Harfsen”,  236. 

ALPHEN  a/d.  RIJK. 

893.  De  Rijnlandsche  Persver.,  178. 

AMERONGEN. 

1152.  Amerongsche  Christel.  Jongemannenver.,  242. 

AMERSFOORT. 

294.  Amersf.  schietver.  „Voor  Koningin  en  Vaderland”,  55. 

444.  Doopsgezinde  Kring,  79. 

1064.  Zangver.  „Amersfoort’s  Mannenkoor”,  224. 

1075.  Christel,  vakver.  „Kalk-  en  Steenbewerkers”,  afd.  van  den 
Christel.  Nationalen  Werkmansbond,  van  leden  der  Nederl. 
Herv.  Kerk,  afd.  Amersfoort,  224. 

1180.  Amersfoortsche  ver.  tot  bestrijding  van  de  tuberculose,  245. 
1329.  Alg.  Patroonsver.  in  de  bouwbedrijven,  272. 

AMSTERDA  M. 

15.  Eerste  Nederl.  Bond  van  oud-onderofficieren  van  land-  en 
zeemacht  en  koloniën,  13. 


17.  Nederl.  Organistenver.,  13. 

18.  Ver.  ter  bevord.  van  de  Nederl.  visscherij,  13. 

21.  Ver.  van  ambtenaren  werkzaam  bij  de  Gemeente-Gasfabrieken 

van  Amsterdam,  genaamd  „Plicht”,  13. 

22.  Geref.  Zondagsschoolver.  „Jachin”,  13. 

23.  Broederschap  van  Ontvangers  der  Dir.  Bel.,  Invoerr.  en  Acc. 

in  Nederland,  19. 

24.  Nederl.  Ornithologische  (Vogelkundige)  ver.,  19. 

25.  Van  Eik  Stichting-Constantia  Woningen,  19. 

26.  Ver.  van  hotel-,  restaurant-,  koffiehuis-  en  sociëteits-geëm- 

ployeerden  „Hulp  door  Voorzorg”,  19. 

39.  Bond  van  loodgieters-  en  fitters-patroons  in  Nederland,  19. 

40.  Ver.  tot  sticht,  en  instandh.  van  Scholen  met  den  Bijbel  voor 

lager  en  meer  uitgebr.  lager  onderwijs  op  Geref.  grondslag,  19. 
55.  Amsterd.  kraamverzorging,  22. 

95.  Ver.  tot  bevord.  der  belangen  van  de  Zuiderzee-visscherij,  28. 
98.  Ver.  van  klerken  en  tijdelijke  ambtenaren  ter  Directie  van 
de  Rijkspostspaarbank,  28. 

103.  Bond  van  gepension.,  gegag.  en  van  gepasport.  Israël,  militairen 
voor  land-  en  zeemacht  bier  te  lande  en  koloniën,  in  en 
buiten  den  dienst,  onder  de  zinspreuk  „Getrouw  aan  ons 
Vorstenhuis  en  Vaderland”,  28. 

•105.  Ver.  door  en  voor  werklieden,  werkzaam  aan  de  centrale  asch- 
en  vuilnisbelt  te  Amsterdam,  28. 

107.  Ver.  tot  behartiging  van  de  belangen  der  huiseigenaren  in 
Nederland,  28. 

111.  Ver.  tot  bevord.  van  de  vakopleiding  voor  handwerkslieden 

in  Nederland,  28. 

112.  Ver.  van  Deurwaarders  bij  de  verschillende  Rechtscollegiën 

in  Nederland,  28. 

118.  Amsterd.  ver.  van  vertegenwoordigers  van  verzekering-maat- 

schappijen  en  ziekenfondsen  „Verzekeringsbelang”,  31. 

119.  Algem.  Nederl.  Chemigrafenbond,  31. 

142.  Ver.  van  oud-onderofficieren  der  schutterij  in  Nederland 
„luitenant-generaal  Cort  Heyligers”,  34. 

152.  Afd.  Amsterdam  van  den  algem.  Nederl.  dienstbodenbond 
„Allen  voor  Elkander”,  34. 


153. 


Ver.  ter  behartiging  der  belangen  van  kooplieden  in  huiden, 
metalen  en  lompen  „Goede  Trouw”,  34. 

156.  „Kehilas  Ja’akouw”  (Verzameling  Jakobs),  37. 

162.  Afd.  Amsterdam  der  Nederl.  R.-K.  centrale  ver.  ter  bescher¬ 
ming  van  meisjes,  37. 

186.  Gentraalbond  van  Christel. -philanthrop.  inrichtingen  in  Neder¬ 

land,  37. 

187.  Ver.  van  leraren  bij  het  m.  o.  (ver.  van  leeraren  bij  het 

middelbaar  onderwijs),  37. 

190.  Ver.  in  het  belang  van  lijdende  Nederlanders,  verpleegd  te 
Gheel  (België),  37. 

204.  Bond  van  patroonsver.  verwant  aan  het  bouwvak,  43. 

218.  Ver.  tot  bevord.  van  het  onderwijs  in  handenarbeid  in  Ne¬ 
derland,  43. 

233.  Damver.  „Gezellig  Samenzijn”,  46. 

252.  Nederl.  club  voor  fotokunst,  49. 

258.  Ver.  van  ambtenaren  van  het  gemeentelijk  bouw-  en  woning¬ 
toezicht,  49. 

272.  Liefdadigheid  zij  ons  streven,  49. 

274.  Ver.  van  ambtenaren  bij  de  gemeentelijke  telephoon,  49. 

302.  De  School  met  den  Bijbel  te  Sloten  en  Overtoom  (oud  Nieuwer- 
Amstel),  55. 

305.  Joodsch  litteraire  club,  55.  v 
308.  Kath.  ver.  „St.  Caecilia”,  55. 

323.  Dagteeken-  en  kunstambachtschool  voor  meisjes,  58. 

327.  Quellinus,  58. 

329.  „Vooruit”  ver.  van  handels-  en  kantoorbedienden,  58. 

341.  Amsterd.  bond  van  gemeente-ambtenaren,  61. 

351.  R.-K.  Liefdefonds  „St.  Barbara”,  61. 

357.  Vereenigde  kooplieden,  67. 

372.  Makelaarsver.,  67. 

384.  Eerste  Amsterd.  ver.  van  kanarievrienden,  67. 

388.  Ve,r.  van  ambtenaren  bij  de  gemeente-belastingen  ter 
gemeente-secretarie  te  Amsterdam,  tevens  belast  met  de 
beteekening  van  stukken  betreffende  de  plaatselijke  be¬ 
lastingen  „Onderlinge  Samenwerking”,  73. 


390.  Centraal  genootschap  voor  kinderherstellings-  en  vacantie- 
kolonies,  73. 

420.  Ver.  ter  veredeling  van  het  ambacht,  73. 

423.  Bond  van  inspecteurs  van  gemeentelijke  politie  in  Nederland,  73. 
432.  Christel,  zangver.  „Valerius”,  79. 

445.  Nederl.  ver.  voor  den  handel  in  gedroogde  zuidvruchten  en 

aanverwante  artikelen,  79. 

446.  Tariefver.,  79. 

450.  Koninkl.  Nederl.  Genootschap  voor  Munt-  en  Penningkunde, 
onder  de  zinspreuk :  „Concordia  res  parvae  crescunt”,  79. 
455.  Marktbond  „Mercurius”,  79. 

464.  Arbeidsters-gymnastiekver.,  85. 

468.  Algem.  Nederl.  Voetbalver.  „De  Zwaluwen”,  85. 

481.  Ver.  van  ambtenaren  en*  beambten,  werkzaam  aan  de  banken 

der  Stads-Bank  van  leening,  85. 

482.  Poale  Zedek  Menachem  Abelim,  85. 

488.  Nederl.  motorboot-club,  85. 

491.  Staatsspoor-fanfare,  91. 

529.  Bond  van  onderwijzeressen  bij  het  fröbelonderwijs,  96. 

546.  De  gemengde  zangver. :  „De  Blauwe  Vaan”,  101. 

551.  Christel,  muziekver.  „Arti  et  Religioni”,  101. 

559.  Algem.  winkeliersver.,  101. 

573.  Amsterd.  roeiver.  „Poseidon”,  107. 

579.  Het  Genootschap  „Noorthey”,  107. 

586.  Amsterd.  footballclub  „Ajax”,  110. 

591.  Hervormde  bewaarschool,  107. 

559.  Ver.  voor  levensverzekering,  113. 

601.  Horlogemakersver.  „Christiaan  Huygens”,  afd.  van  den  Nederl. 

bond  van  horlogemakers,  113. 

611.  Hulpver.  van  de  Utrechtsche  zendingsver.,  113. 

618.  Ver.  van  werklieden  in  de  monier-,  beton-  en  aanverwante 
vakken  „Nieuw  Leven”,  113. 

636.  Emigratiever.,  119. 

642.  Alg.  Nederl.  winkeliersver.  „Laboremus”,  119. 

672.  Nederl.  Drogistenbond  tot  bevord.  van  chemische  en  techn. 
industrie,  125. 

679.  Amsterd.  werklieden-esperantisten-ver.,  125. 


695.  Ver.  „Amsterdam”,  130. 

700.  Ver.  van  leeraren  in  boekhouden  en  handelscorrespondente,  130 
713.  „Elckerlyc”,  130. 

729.  Ver.  tot  opricht,  en  instandh.  van  het  Landré-Fonds,  130. 
736.  De  Weteringbuurt,  136. 

742.  Het  Bilderdijk-Museum,  136. 

760.  Ver.  van  assistenten  ter  directie  van  de  Rijkspostspaarbank,  141. 
763.  St.  Antonius-palronaat,  141. 

770.  Ver.  tot  bevord.  van  rookvrij  stoken,  141. 

780.  Christel,  vakver.  metaalbewerkers  „Rehoboth”,  afd.  van  den 
Christel,  werkmansbond  van  leden  derNederh  Her v.  Kerk, 
afd.  Amsterdam,  150. 

796.  Het  Nederl.  Jongelingsverbond,  147. 

797.  Jongelieden-wandelclub  „Oranjebond  van  Orde”,  150. 

818.  Bond  van  slechthoorenden,  159. 

840.  Alg.  apothekers-adsistentenbond,  159. 

841.  Ver.  tot  behartiging  der  belangen  van  Nederl.  longlijders,  159. 
858.  Bureau  voor  handelsinlichtingen  (gesticht  op  initiatief  der 

Maatschappij  van  Nijverheid),  165. 

860.  Geref.  Zondagsschoolver.  „Jachin”,  165. 

862.  Ver.  van  assuradeuren,  165. 

872.  Herstellingsoord-ver.  1835 — 1905,  171. 

877.  Comité  voor  het  kampioenschap  van  Nederland  voor  lief¬ 
hebbers  van  roeien  in  éénpersoons  gieken  met  buiten¬ 
dollen,  171. 

883.  Ver.  van  beambten  in  dienst  der  gem.  Amsterdam,  177. 

901.  Ver.  van  Boheemsch-Slavische  onderdanen  genaamd:  „Jan 
Amos  Komenskv”,  183. 

911.  Nationale  bond  van  meubeltransportondernemers,  183. 

914.  Ver.  van  ambtenaren  bij  de  gemeente-electriciteitswerken,  183. 
917.  Afd.  Amsterdam  van  den  nationalen  bond  van  handels-  en 
kantoorbedienden  „Mercurius”,  184. 

930.  Ver.  van  werklieden  in  dienst  bij  de  stadsreiniging  „Nieuw 
Leven”,  189. 

941.  Loge  „Nos  Vinxit  Libertas”,  189. 

942.  „Vormschool”  ter  opleiding  tot  onderwijzeressen  aan  Christel. 

bewaarscholen,  189. 
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N°.  946. 

//  966. 

//  981. 

//  986. 

//  989. 

//  994. 

//  1004. 

//  1009. 
//  1020. 
//  1021. 

n  1024. 

H  1033. 
//  1040. 
//  1049. 
//  1051. 
//  1052. 


//  1054. 

n  1060. 

n  1083. 
//  1104. 
//  1105. 

U  1110. 


//  1112. 
ii  1116. 
//  1126. 
//  1135. 

//  1140. 


Ver.  voor  den  koffiehandel,  191. 

Wijk  XXII,  201. 

Oranjebond  voor  Orde,  201. 

Muziekver.  „Forzando”,  207. 

Wijkver.  „het  Muiderkwartier”,  207. 

Bond  van  leerlingen  en  oud-leerlingen  van  de  school  voor 
maatschappelijk  werk,  207. 

Nederl.  R.-K.  secretariaat  van  post-  en  telegraaf  beambten 
„St.  Petrus”,  207. 

Ohabé  Zedaka  Menachem  Abelim,  213. 

„Excelsior”,  213. 

Ver.  van  sorteerders  en  plakkers,  afd.  van  den  Nederl.  Sigaren¬ 
makers-  en  Tabakbewerkersbond,  212. 

Ver.  voor  Christel,  lager  en  meer  uitgebreid  lager  onderwijs 
voor  jongens  en  meisjes,  212. 

Ver.  voor  Suriname,  213. 

Nederl.  bond  van  vereenigingen  van  postzegelverzamelaars,  218. 

De  Nederl.  ver  plegers- vakver.,  218. 

Amsterd.  werkmansbond,  218. 

Ver.  van  klerken  en  tijdelijke  ambtenaren  ter  directie  van 
de  Rijkspostspaarbank,  218. 

Maatsch.  tot  opvoeding  van  weezen  en  andere  minder¬ 
jarigen  in  het  huisgezin  „Zandbergen”,  191. 

Bond  van  groothandelaren  in  chemicaliën,  drogerijen  en 
pharmaceutische  producten,  218. 

Nederl.  ver.  van  Christel,  kantoor-  en  handelsbedienden,  224. 

Academische  jachtclub,  230. 

Rein-Leven,  230. 

R.-K.  ver.  van  post-  en  telegraafbeambten  „St.  Gabriël”,  afd. 
van  het  R.-K.  secretariaat  van  post  en  telegraafbeambten 
„St.  Petrus”,  230. 

Levenskunst,  230. 

Nederl.  bond  van  schoenmakerspatroonsver.,  230. 

Vereenigd  Amsterdamsch  damgenootschap,  230. 

Ver.  van  verplegend  personeel  bij  den  gemeentelijken 
geneeskundigen  dienst,  236. 

Nederl.  onderl.  slachtvee-verzekeringsbond,  236. 
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NO.  1147. 
//  1166. 

//  1174. 
>/  1191. 
//  1193. 
n  1198. 


>t  1223. 
//  1225. 

//  1237. 
//  1238. 
//  1255. 
//  1270. 
//  1278. 
//  1314. 

//  1342. 
//  1346. 
//  1347. 
n  1351. 
n  1355. 
n  1366. 
//  1377. 
//  1 395. 
//  1414. 
'/  1434. 
//  1438. 


//  1442. 


//  1457. 
//  1468. 
//  1481. 
//  1487. 


Ver.  voor  leden  der  familie  Voute,  236. 

Genootschap  onder  de  zinspreuk  „Schomoré  Mitswoth  Menache 
Abelim”,  242. 

Amsterd.  melkverzorging,  242. 

Bond  van  Nederl.  brouwerijen,  245. 

Ons  lokaal,  245. 

R.-K.  ver.  tot  drankbestrijding :  „Het  Kruisverbond  Sancta 
Maria  Magdalena”  in  de  parochie  van  de  Heilige  Maria 
Magdalena,  248. 

Tooneelver.  „T.  O.  N.  E.  G.  I.  D.  O.”,  248. 

Ver.  van  ambtenaren  bij  de  gemeentelijke  waterleidingen 
van  Amsterdam,  248. 

Ghrist.  metaalbewerkersbond  in  Nederland,  254. 

Amsterd.  openluchtspelclub  „Quick”,  254. 

Ver.  voor  hooger  onderwijs  op  Geref.  grondslag,  254. 
Opera-ver.,  260. 

Persver.  „Onze  Verwachting”,  260. 

Nederl.  ver.  voor  armenzorg  en  weldadigheid,  266. 

Bond  van  Christel,  bakkersgezellen  in  Nederland,  272. 
Marktbond  „Mercurius”,  269. 

Nederl.  maatsch.  tot  bevord.  der  geneeskunst,  272. 

Ver.  van  zuivelfabrikanten  in  Nederland,  272. 

Comité  tot  het  organiseeren  van  zendingsbijeenkomsten,  272. 
Ver.  van  ambtenaren  ter  gemeente-secretarie  „Excelsior”,  272. 
Nederl.  ver.  van  electrotechnische  werkgevers,  275. 

Buurtver.  „de  Warmoesstraat”,  278. 

R.-K.  ver.  „Charitas”,  284. 

Nederl.  Juristenver.,  286. 

Alg.  Nederl.  bond  van  arbeiders(sters)  in  het  bakkers-, 
chocolade-  en  suikerbewerkersbedrijf,  286. 

De  R.-K.  vakver.  van  cacao-,  chocolade-  en  suikerbewerkers 
„St.  Ambrosius”,  284. 

Het  Spaarndammerkwartier,  286. 

Afd.  Amsterdam  van  den  Nederl.  litho-fotografischen  Bond,  290. 
Ver.  Portugeesch-lsraël.  gemeentebelang,  296. 

Nederl.  bond  van  Christel.,  Protest,  werklieden  in  kunstmatig 
bereide  dranken  en  aanverwante  vakken  „Ons  Beginsel 
getrouw”,  296. 
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N°.  1495.  Ver.  vakschool  voor  verbetering  van  vrouwen-  en  kinder- 
kleeding,  296. 

A  N  1)  E  L. 

//  485.  Ver.  voor  eene  school  met  den  bijbel,  85. 

AND  IJ  X. 

'/  541.  IJsclub  „Andijk”  (Westeinde),  101. 

S  T.  A  X  N  A-P  A  R  O  €  H I  E,  gein.  ’t  Bilt. 

//  1050.  De  afslag  „St.  Anna- Parochie  en  omstr.”,  218. 

ANNA  PAÜLOWNA. 

't  744.  Ijsclub  „Vooruit”,  136. 

A  N  S  E  N,  gem.  Ruinen. 

//  442.  Stierhouderij  „Ansen”,  79. 

APELDOOR  N. 

//  435.  „Priscilla”,  79. 

//  564.  Afd.  Apeldoorn  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch.  van  alcoholln 

dranken,  101. 
n  694.  Sociëteit,  130. 

n  1317.  Schoolver.  „Eikenstein”,  266. 
n  1357.  Apeldoornsche  korfbalclub,  272. 

//  1494.  Ver.  tot  opricht,  en  instandh.  van  geref.  scholen,  296. 

APPELTER  N. 
n  183.  Boerenleenbank,  37. 

APPINGEDAM. 

n  943.  Ver.  tot  bevord.  van  het  Christel,  onderwijs,  189. 

.//  1031.  ., Draagt  elkanders  lasten”,  afd.  Appingedam  van  het  Nederl. 

werkliedenverbond  ,. Patrimonium”,  213. 

//  1429.  Appingedammer  handelsver.,  284. 


29.  Ver.  van  hotelhouders  en  restaurateurs  te  Arnhem  en 
omstr.,  19. 

57.  Ver.  van  vertegenwoordigers  van  brouwerijen,  25. 

61.  Ver.  tot  voortzetting  en  instandh.  van  het  te  Arnhem,  Park¬ 
straat  26,  gevestigd  bijzonder  instituut  voor  lager  en  meer 
uitgebreid  lager  schoolonderwijs  voor  meisjes,  25. 

155.  Arnh.  voetbalclub  „Overwinning  door  Oefening”,  37. 

276.  „Kinderzorg”  binnen  de  classis  Arnhem,  49. 

287.  Afd.  Arnhem  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch.  van  alcoholh. 
dranken,  55. 

461.  Geldersche  ver.  „Het  Groene  Kruis”,  85. 

479.  De  geref.  ver.,  85. 

524.  Ver.  van  houders  van  aandeelen  in  het  reservefonds  van  de 
afd.  „Zekerheidsstelling  voor  ambtenaren  en  beambten” 
der  ver.  „Eigen  Hulp”,  96. 

624.  Anti-revolutionaire  propagandaclub  „Groen  van  Prinsterer”,  113 

687.  Arnhemsche  hooger  burgerschoolver.,  125. 

747.  Duitsche  ver.  te  Arnhem,  136. 

790.  R.-K.  ver.  van  spoor-  en  tramwegpersoneel,  onder  patronaat 

van  St.  Michaël,  147. 

793.  Volkshuisvesting,  141. 

828.  Afd.  Arnhem  van  den  Nederl.  militairen  bond,  159. 

907.  Afd.  Arnhem  en  omstr.  van  den  Nederl.  protestantenbond,  184. 

953.  Bond  van  Nederl.  gemeentewerklieden,  afd.  Arnhem,  201. 

955.  Gemeentewerkliedenbond  Arnhem  „Tot  Verbetering  onzer 
Positie”,  195. 

974.  Nederl.  bond  van  graan-  en  meelhandelaren,  197. 

1216.  Afd.  Arnhem  van  de  ver.  van  Vrijzinnige  Hervormden  in 
Gelderland,  248. 

1228.  De  Geldersche  spaarbank*  248. 

1279.  Het  kinderziekenhuis,  260. 

1374.  Centrale  bond  van  bouwvakarbeiders,  275. 

1448.  St.  Annaver.  van  de  Parochie  van  den  H.  Martinus,  284. 

1454.  St.  Annaver.  van  de  Parochie  van  den  H.  Eusebius,  286. 

1458.  St.  Annaver.  van  de  Parochie  van  den  H.  Joannes,  286. 
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N°.  359. 


//  53. 

oü3. 
//  625. 

//  674. 

//  768. 

//  783. 

//  902. 

//  1006. 
//  1208. 
//  1411. 


n  146. 


//  130. 


//  1212. 


//  1146. 


n 


1014. 


A  R  U  3L 

Afd.  Arum  van  de  ver.  tot  Evangelisatie  binnen  de  classis 
Franeker  ten  bate  der  Nederl.  Herv.  Kerk,  67. 


A  S  S  E  X. 


Kindervoeding,  22. 

Ijsclub  „Voorwaarts”,  101. 

Wilhelmina-Ziekenhuis,  113. 

Ver.  voor  Christel,  belangen,  125. 

Ver.  voor  volksvermaken,  141. 

Afd.  Assen  en  ornstr.  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch.  van 
alcoholh.  dranken,  147. 

Bouwver.  „Assen”,  183. 

Burger  Sociëteit,  212. 

Hulpbank,  248. 

Bond  van  coöp.  zuivelfabrieken  in  Drenthe,  284. 

ASSENDEL  F  T. 

Afd.  Assendelft  van  de  Noord -Hol  1.  varkensfokver.,  34. 

ASTEN. 

Boerenbond,  31. 

A  X  E  L. 

Scliietver.  „Prins  Maurits”,  248. 

B  A  A  R  D  W  IJ  K. 

Ver.  „de  Hanze”,  afd.  van  „de  Hanze”,  R.-K.  ver.  van  den 
handeldr.  en  industr.  middenstand,  236. 

BAAR  L  A  N  D. 

Het  Groene  Kruis,  212. 

B  A  A  R  L  O  O,  gein.  Maasbree. 


// 


1121. 


Fanfare  „Eendracht  Baarlo”,  230. 
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B  A  E  X  E  M. 


N°.  1288.  Boerenleenbank,  260. 

BAKHUIZEN. 

//  880.  Dorpsbelang  voor  Mirns  en  Bakhuizen,  177. 

BEDUM. 

//  935.  Het  Groene  Kruis  te  Bedum  en  omstr.,  189. 

//  1382.  Christel,  muziekgezelschap  „Wilhelmina”,  275. 

HEEK,  prov.  Limburg. 

n  1467.  R.-K.  Tabaksbewerkersgilde,  290. 

BEEK  bij  Nijmegen. 

h  1199.  Kruisverbond  „St.  Johannes  de  Dooper”,  248. 

BEEK  EN  DONK. 

n  682.  R.-K.  textielarbeidersgilde  //St.  Michaël”,  125. 

BEEK-UBBERGEN,  gein.  Ubbergen. 

//  1417.  Volksbond,  ver.  tegen  drankmisbruik,  afd.  Beek-Ubbergen,  284. 

BEEISTEK, 

//  121.  Afd.  Noord-Beemster  van  de  Noordh.  varkensfokver.,  31. 

//  229.  Dam-  en  schaakver.  „Aris  de  Heer”,  46. 

BEETGUM. 

//  1068.  Afd.  Beetgum  en  omstr.  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch.  van 
alcoholh.  dranken,  224. 

BE  ETS. 

//  634.  Ijsclub  „Beets”,  119. 
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B  E  M  M  E  L. 

NO.  1338. 

Bouwver.  „Volksbelang”,  254. 

BENEDEN  KNIJPE. 

//  259. 

Afd.  Knijpe  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch.  van  alcoholh. 
dranken,  49. 

BENNINGBROEK  gein.  Spekarspel. 

//  315. 

//  738. 

Ijsclub  „Benningbroek”,  58. 

Ver.  voor  fruit-  en  groentenhandel  „Wederzijds  Belang”,  136. 

B  E  R  C  H  E  M. 

//  170. 

Boerenleenbank,  37. 

B  E  R  G  E  N,  Noordliolland. 

//  1057. 

Ver.  ter  bevorcl.  van  het  vreemdelingenverkeer,  218. 

//  516. 

//  690. 

//  706. 

//  1102. 

//  1254. 

BERGEN  OP  ZOOM. 

\ 

„De  Zwaluw”,  91. 

De  fanfare  „Arbeid  Adelt”,  130. 

Sint  Joseph,  tot  verbetering  der  volkshuisvesting,  130. 
Bergen-op-Zoomsche  handelsreizigersver.,  230. 

„De  Unie”,  ver.  tot  bev.  van  het  vreemdelingenverkeer  voor 
Bergen  op  Zoom  en  omstr.,  254. 

1298.  Ver.  van  bezoldigde  hoofdagenten  en  agenten  van  politie 
en  gemeenteveldwachters  van  Bergen  op  Zoom  „Plicht 
en  Recht”,  263. 

//  1428.  Heilige  Aloysiusver.,  Patronaat  voor  Jongelieden,  284. 


//  810. 

//  811. 

BERGHAREN. 

St.  Paulusver.  tot  bestr.  van  drankmisbruik,  153. 

Mariaver.  tot  bestr.  van  drankmisbruik,  153. 
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N°.  355. 


//  565. 


ft  888. 


v  '  97. 


//  833. 


,i  808. 

//  809. 

//  684. 

//  .1240. 
//  1272. 


//.  938. 


//  1171. 


BERGHUIZEN.  * 

Boerenleenbank,  67. 

B  E  R  G  U  M. 

Afd.  Bergum  en  omstr.  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch.  van 
alcoholh.  dranken,  107. 

BERKEL  EN  RODENRIJS. 

Berkelsche  werkliedenver.  „De  Onderlinge  Hulp”,  177. 

BEST. 

Het  „Hanzegilde”  der  klompenmakers,  onderafd.  van  „De 
Hanze”,  R.-K.  ver.  van  den  handeldr.  en  industr.  midden¬ 
stand,  28. 

BETTER  W  I  R  1). 

Ver.  tot  bevord.  van  Christel,  schoolonderwijs  voor  Betterwird 
en  omstr.  „Eben-Haëzer”,  159. 

B  E  U  N  I  N  G  E  N. 

Mariaver.  tot  bestr.  van  drankmisbruik,  153. 

St.  Paulusver.,  153. 

BEYERW  IJ  K. 

Afd.  Beverwijk  der  Noord-Holl.  ver.  „Het  Witte  Kruis”,  125. 
Liedertafel  „Excelsior”,  254. 

Sociëteit  „Amicitia”,  260. 

BIERVLIET. 

Christ.  Bewaarschool,  189. 

BIGGEKERKE. 

Landbouwver.  „Biggekerke”,  242. 

2 
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B  LADE  L. 

NO.  1095. 

R.-K.  tabakbewerkersgilde  „St.  Nicolaas”,  230. 

//  56. 

B  L  I  T  T  E  R  S  W  IJ  K,  gein.  Meerlo. 

Boerenleenbank,  19. 

BLOEIEND  AA L. 

//  1373. 

„Koninginnedag1’,  275. 

B  L  IJ  A. 

//  289. 

Afd.  Blija  en  omstr.  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch.  van 
alcoholh.  dranken,  58. 

//  219. 

B  L  IJ  B  A  M,  gein.  Wedde. 

Ver.  tot  Plaatselijk  Nut,  43. 

n  356. 

B  0  B  E  L 1)  IJ  K,  gein.  Berkhout. 

Ijsclub  „Bobeldijk”,  67. 

BODEGRAVEN. 

n  993. 

Afd.  Bodegraven — Zwammerdam  der  Zuidholl.  ver.  „Het  Groene 
Kruis”,  207. 

BOLS  W  A  R  D. 

//  76. 

//  497. 

Spaarbank,  25. 

Afd.  Bolsward  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch.  van  alcoholh. 
dranken,  91. 

BOBCULO. 

//  376. 

Afd.  Borculo  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch.  van  alcoholh. 
dranken.  67. 

i 

B  0  R  S  S  E  L  E. 

//  398. 

Ver.  tot  sticht,  en  instandh.  van  eene  school  met  den  Bijbel,  73. 

#*■ 

% 

19 


NO.  309. 


1307. 


//  772. 


//  980. 


//  .  94. 

rr  1 51 . 
//  174. 

n  185. 

n  330. 

"  527. 

//  556. 

n  741. 

n  1115. 
n  4231. 
//  1273. 
n  1277. 


// 


1091. 


BOVENKARSPE  L. 

De  vrijheid,  55. 


BOXMEER. 

R.-K.  Tabaksbewerkersgilde  „St.  Sylvester”,  263. 

BOXTEL. 

Gredietver.  „De  Hanzebank”,  142. 

/ 

B  O  X  U  M. 

Yer.  voor  Geref.  onderwijs,  201. 


BREDA. 

Postzegelver.  „Breda”,  28. 

R.-K.  gemeente-werkliedenver.  „St.  Laurentius”,  34. 

Yer.  tot  verbetering  van  het  reisverkeer,  37. 

„De  Hanze”,  R.-K.  ver.  van  den  handeldr.  en  industr. 
middenstand,  40. 

R.-K.  onderwijzersbond  (R.  K.  ü.  B.)  in  het  Bisdom 
Breda,  58. 

Concordia,  96. 

Het  groene  kruis  voor  Breda  en  omstr.,  101. 

Yer.  tot  bevord.  van  handel,  nijverheid  en  vreemdelingen¬ 
verkeer  „Breda  Yooruit”,  136. 

Postduivenver.  „Yoor  Vorstin  en  Vaderland”,  230. 

Bond  van  scherpschutters  uit  de  Baronie  van  Breda,  254. 
Yer.  voor  kinder-gezondheidskolonies,  260. 

Afd.  „Breda”  van  de  Hanze,  R.-K.  ver.  van  den  handeldr.  en 
industr.  middenstand,  260. 

BREDENBROEK. 

Stieren  ver.  „Bredenbroek-Dinksperloo”,  230. 

BREUKELEM1JENR  O  1)  E. 


/f  978. 


„De  Teekenschool”,  201. 
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15 R 1  T  S  ü  M. 

N°.  699.  Ver.  voor  Geref.  schoolond.,  100. 

B  RITS  W  E  R  I). 

/ 

n  428.  Afd.  „For  yens  Neiste-Britswerd-Wieuwerd”  van  de  Neder), 
ver.  tot  afsch.  van  aleoholh.  dranken,  79. 

BROEK  IN  WATERLAND. 

n  1058.  Gymnastiekver.  „Sparta”,  218. 

B  R  O  E  K  O  P  L  A  N  G  E  N  D  IJ  K. 

//  20.  Landbouwver.  „De  Groentecultuur”,  thans  genaamd  :  Tuin- 

bouwver.  „De  Groentecultuur”,  13. 
n  275.  Hulpver.  voor  Christel,  nat.  schoolonderwijs,  49. 
n  1127.  Ijsclub  „Wintervermaak”,  230. 

B  R  OÜWERSHA  Y  E  N. 

//  115.  Schietvel*.  „Prins  Maurits  van  Nassau”,  31. 

BRUIIE  N. 

//  322.  Bakkersver.  „Ons  streven”,  58. 

n  806.  Fokver.  „Brummen”,  153. 

BRTNSSU  M. 

//  587.  Fanfare  „Kunst  en  Vriendschap”,  107. 

BUIKSLOOT. 

u  410.  Gymnastiekver.  „Sparta”,  73. 

BUNSCHOTEN. 

//  973.  Veehoudersver.,  201. 

BURG  OP  TEXEL. 

//  1432.  Ver.  voor  Christel,  belangen,  284. 
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N°.  554. 

BURUM,  gein.  Kollumerland  c.  a. 

Het  Groene  Kruis,  101. 

B  U  S  S  U  M. 

n  514.  School  ver.  ..Instituut  Gooiland”,  91. 


n  857. 

n  1005. 

n  1150. 

//  1315. 

Gemeenschappelijk  grondbezit,  165. 

Afd.  Bussum  van  den  Nederl.  protestantenbond,  207. 

Alg.  Middenstandsver.  „Bussum”,  242. 

R.-K.  werkliedenver.  „St.  Joseph”,  266. 

CASTRICUM. 

//  1019. 

Afd.  Castricum  van  de  Noord-Holl.  ver.  ,,Het  Witte  Kruis”,  212. 

C  O  C  K  S  T)  O  R  P. 

n  291. 

Afd.  Eijerland  op  Texel  van  de  Noord-Holl.  varkensfokver.,  55. 

€  O  E  Y  0  R  1)  E  N. 

//  620. 

//  909. 

Goevorder  handelsver.,  113. 

Afd.  Goévorden  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch.  van  alcoholh. 
dranken,  183. 

C  O  L  IJ  N  S  P  L  A  A  T. 

n  1 352. 

Schoolhulp,  272. 

1)  A  L  E  N. 

v  //  1207. 

Landbouwver.  „Dalen”,  248. 

//  644. 

//  645. 

1)  E  L  I)  E  N  (O.). 

R.-K.  textielarbeidersver.  „St.  Martinus”,  119. 

R.-K.  arbeidersver.  „St.  Josef”,  119. 

n  898  ,,IIet  Groene  Kruis”  te  Delden  en  omstr.,  177. 


n  9. 

DELFT. 

Ver.  tot  het  uitgeven  van  beknopte  handleidingen  bij  het 
onderwijs  aan  de  Techn.  Hoogeschool,  13. 
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NO.  179. 
//  1  95. 

//  196. 

//  198. 

n  550. 
//  575. 

n  585. 

//  681 . 
//  665. 

n  719. 
//  737. 

//  762. 

n  976. 
//  1001. 
//  1044. 
//  1241. 
//  1280. 

//  1301. 


// 


1312. 


//  405. 

//  777. 


De  Doopsgezinde  kring,  37. 

Ver.  van  sigarenfabrikanten  „B(innen)  Z(uid)-H(olland)”,  40. 
Algem.  Christel,  glasbewerkersver.  „Samenwerking”,  40. 
Christel,  bakkersgezellen  ver.  „Door  Eendracht  Verbetering”,  40. 
Delftsche  studenten-sportver.,  101 . 

Oranjedag,  107. 

„De  Hanze”,  R.-K.  ver.  van  den  handeldr.  en  industr.  mid¬ 
denstand,  110. 

Toynbeewerk,  119. 

Ver.  van  beambten  en  werklieden  in  dienst  van  het  krank¬ 
zinnigengesticht  „Het  Sint  Joris-gasthuis  te  Delft”,  119. 
Pensioenver.  „De  Porceleyne  Fles”,  130. 

Afd.  Delft  van  den  Nation.  Bond  van  handels-  en  kantoor¬ 
bedienden  „Mercurius”,  136. 

„De  Hanze”  bond  van  R.-K.  ver.  van  den  handeldr.  en  industr. 

middenstand  in  het  Bisdom  Haarlem,  141. 

Ver.  tot  sticht,  en  instandh.  van  eene  fröbelschool,  201. 

De  Evangelisatiekring,  207. 

Delftsche  patroonsver.,  218. 

Nederl.  ver.  van  glas-  en  aardewerkers,  254. 

Afd.  Delft  van  den  Nation.  Bond  van  handels-  en  kantoor¬ 
bedienden  „Mercurius”,  260. 

Afd.  Delft  van  het  Nederl.  werkliedenverbond  „Patrimo¬ 
nium”,  263. 

Jonge  Garde,  266. 

DENEK1M  P. 

Boerenleenbank,  73. 

Ziekenverpleging  „Denekamp”,  147. 


DEVENTER. 

7  %  •  ‘ 

n  14.  Deventer  Ijsclub,  13. 

n  221.  Boter-contrólestation  Gelderland-Overijssel,  43. 

//  844.  Steenkolenhandelaarsver.  „Deventer  en  Omstreken”,  165. 

//  846.  Ver.  „St.  Stephanus”  tot  verzorging  van  minderjarigen,  165. 

853.  Geldersch-Overijsselsche  bond  van  gemeenteboden,  165. 


n 
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N°.  861 .  Ver.  tot  hulp  in  het  huisgezin,  165. 

!t  1128.  Ver.  tot  verbetering  van  den  IJsel,  230. 

DIEIE  N. 

//  603.  Ver.  tot  sticht,  en  instandh.  van  Scholen  met  den  Bijbel  te 

Diemen,  Weesperkarspel,  Watergraafsmeer  en  Ouder- 
Amstel,  113. 

DIEREN. 

//  1362.  Dieren’s  Harmoniecorps,  272. 

DOETINCHEM. 

//  905.  Jongelingsweerbaarheidskorps  en  gymnastiekver.  „Klein  maar 

Dapper5’,  183. 

DOKKEM. 

//  675.  Dokkumer  muziekkorps,  125. 

//  785.  Ver.  tot  bevord.  van  het  ambachtsonderwijs  „Dokkum  en 

Omstreken”,  147. 

//  1113.  Christel,  gymnastiekver.  „Excelsior”,  230. 

DOMMELEN. 

//  820.  Drankbestrijdersver.  „St.  Martinus”,  159. 

DONGEN. 

//  1290.  Schietver.  „Vriendenkring”,  260. 

DOORN. 

//  202.  Schietver.  „Doorn”,  43. 

DORDRECHT. 

//  110.  Ver.  van  oud-leerlingen  der  Rijkslandbouw-winterschool,  28. 

n  285.  Ver.  van  aardappel-,  groenten-  en  fruithandelaren,  52. 

//  364.  Ver.  van  kapiteins,  stuurlieden  en  dekknechten  bij  de  stoom¬ 

vaart  „Voorwaarts”,  67. 


382.  Protestantsch-Christel.  ver.  van  spoor-  en  tramwegpersoneel, 07. 
392.  Dordrechtsch  Mannenkoor  „Kunst  na  Arbeid”,  73. 

485.  Zangersbond  „Eendracht  maakt  Macht”,  85. 

525.  Heiersgezellenver.  „Door  Eendracht  Verbetering”,  96. 

621.  Ver.  tot  verbreiding  van  het  Evangelie  aan  de  Mijl,  113. 

628.  Ver.  van  sigarenfabrikanten  te  Dordrecht,  Gorinchem  en 
omstr.,  119. 

680.  Dordrechtsche  Roei-  en  Zeilver.,  125. 

803.  Afd.  Dordrecht  van  den  Nationalen  bond  van  handels-  en 
kantoorbedienden  „Mercurius”,  153. 

1022.  Het  Comité  voor  kindervoeding,  213. 

1300.  Dordrechtsche  postduiven  ver.  „De  Merwebode”,  263. 

1323.  Ver.  voor  den  Dordrechtschen  geld-  en  effectenhandel,  266. 
1356.  R.-K.  zang-,  muziek-  en  tooneelver.  „Arti  et  Amicitiae”,  272. 

1452.  Christel,  machinisten-  en  stokersver.  „Nil  Desperandum 
(Wanhoop  nooit)”,  286. 

1489.  Bond  van  Dordrechtsche  Schietvereenigingen,  296. 

«ORPLEI N,  gem.  Budel. 

885.  School  ver.  van  het  Dorplein,  177. 

DRAC1TEV 

127.  Afd.  Drachten  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch.  van  alcohol¬ 
houdende  dranken,  31. 

343.  Ambachtsschool  voor  Dragten  en  omstr.,  61. 

DR1GTSTER  COMPAGNIE,  gein.  Smallingerlaml. 

1169.  Ver.  tot  sticht,  en  instandh.  van  Scholen  met  den  Bijbel,  242. 

DREISCHOR. 

718.  Ver.  van  varkenshouders  „Ons  Belang”,  130. 

DRIEBERGEN. 

658.  Sociëteit  „Driebergen-Rijsenburg”,  119. 
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DRIESUM  en  WOUTERS WOU  DE,  gem.  Daiitumadeel. 


N°.  230. 

Christel,  muziekver.  „Excelsior”,  46. 

1)  R  0  N  R  IJ  P. 

//  4. 

//  726 

Het  Groene  Kruis  voor  de  dorpen  Dronrijp  en  Sehingen,  13, 
Afd.  Dronrijp  van  de  Nederl.  ver.  .tot  afsch.  van  alcoholh. 
dranken,  130. 

1)  R  U  X  E  X. 

//  869. 

„De  Hanze”,  afd.  van  „De  Hanze”,  R.-K.  ver.  van  den  handeldr. 
en  industr.  middenstand,  171. 

1)  R  U  T  E  X. 

//  411. 

//  1161. 

R.-K.  vereeniging  ter  verpleging  van  vrouwelijke  idioten,  73. 
St.  Paulusver.  tot  bestrijding  van  het  drankmisbruik,  242. 

//  712. 

I)  E  X  DUXGEX. 

Mariaver.  tot  bestr.  van  drankmisbruik,  130. 

//  441. 

E  C  H  T  E  X. 

Plaatselijk  belang,  79. 

//  165. 

//  800. 

//  1016. 

E  I)  A  M. 

Afd.  Edam  der  N.-H.  ver.  „Het  Witte  Kruis”,  37. 

Hulpver.  „Edam”  voor  Christel,  nat.  schoolonderwijs,  153. 
Afd.  Edam  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch.  van  alcoholh. 

//  1176. 

dranken,  213. 

Bad-  en  zwemver.  „Edam”,  242. 

//  84. 

//  235. 

E  1)  E. 

Afd.  gein.  Ede  van  den  Nederlandschen  militairen  bond,  28. 
Jongelingsver.  op  Geref.  grondslag:  „Zoekt  den  Heere  en 
leeft”,  46. 

1145.  Ver.  tot  instandh.  van  den  Diaconnessenarbeid  in  het  dorp 
Ede.  236. 

EEltD  E,  gem.  Vegliel. 

686.  Boerenbond,  125. 

EINDHOVEN. 

192.  R.-K.  tabaksbewerkersgilde  „St.  Franciscus  Xaverius”,  40. 
201.  R.-K.  tabaksbewerkstersgilde  „St.  Clara”,  43. 

254.  R.-K.  beeldhouwersgilde  „De  Heilige  vier  Gekroonden”,  49. 
271.  Afd.  Eindhoven  en  omstr.  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch.  van 
alcoholh.  dranken,  49. 

397.  R.-K.  gemeentewerkliedenver.  „St.  Antoniusgilde”,  73. 

404.  Botercontróle- station  „Eindhoven”,  73. 

597.  R.-K.  tabaksbewerkersgilde  „St.  Franciscus  Xaverius”,  113. 

604.  R.-K.  tabakbewerkstersgilde  „St.  Clara”,  113. 

613.  Ver.  van  sigarenfabrikanten,  113. 

725.  R.-K.  ver.  van  winkeliers  voor  Eindhoven  en  aangr.  ge¬ 

meenten,  130. 

939.  Koninkl.  zangver.  „Eindhovens  mannenkoor”,  189. 

1332.  Scherpschuttersver.  „Willem  IIP’,  266. 

1349.  Federatie  van  centrale  boerenleenbanken,  gevestigd  op 
Christel,  grondslag,  269. 

E  L  S  H  O  U  T,  gem.  Nieinv-Lekkerland. 

402.  Ver.  tot  sticht,  en  instandh.  van  eene  School  met  den  Bijbel,  73. 

ELSLOO. 

1403.  Boerenleenbank,  284. 

E  M  M  E  N. 

189.  Plaatselijk  belang,  40. 

871.  Onderlinge  landbouwver.,  171. 

ENKHUIZEN. 


705.  Enkhuizer  damclub,  130. 
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NO.  443. 
//  891. 

n  996. 
n  1106. 


n  1324. 
n  1465. 


ENSCHE  1)  É. 

R.-K.  Ziekenverpleging,  79. 

Overijsselsche  landbouw-inaatseh.,  177. 

Enschedé’sche  varkensslachtersver.,  207. 

Aid.  Enschedé  en  Lonneker  van  de  Nationale  Christen  Geheel- 
onthoudersver.,  230. 

’t  Gewest  der  sociaal-deniocratische  arbeiderspartij  Twente 
en  omstr.,  266. 

Ver.  van  Nederl.  werkgevers,  286. 


ERMELO. 

/ 

n  297.  Scholen  met  den  Bijbel,  58. 

E  X  L  O  O,  gein.  Odoorn. 

//  380.  Land  bouw  ver.  „Exloo  en  omstr.”,  97. 

E  Y  S  D  E  N. 

//  799.  Sociëteit  „Onze  Lieve  Vrouwe  van  Lorette”,  153. 

EZ  IN  GE. 

//  678.  Het  Groene  Kruis,  125. 

» 

F  E  R  W  ERD,  gein.  Ferwerderadeel. 

//  377.  Christel,  muziekver.  „Excelsior”,  67. 

//  926.  Ferwerder  woningver.,  189. 

O  7 

F  E  IJ  E  N  O  O  R  1),  gein.  Rotterdam. 

n  1220.  Zondagschoolver.  „Onze  hulp  is  in  den  naam  des  Heeren”,  248. 

FLUITENBERG,  gein.  Ruinen. 

//  595.  Stierhouderij  „Fluitenberg  en  omstr.”,  110. 

FOLSGARE. 

//  1253.  Ver.  tot  bevord.  van  Christel,  lager  onderwijs,  254. 
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F  R  A  N  E  K  E  R. 

N().  5.  Afd.  Franeker  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch.  van  alcohol¬ 

houdende  dranken,  13. 

//  234.  Brood-,  koek-  en  banketbakkers  ver.  „Franeker  en  Franekera- 

deel”,  46. 

//  731.  De  Nederl.  kaatsbond,  136. 

F  IJ  N  A  A  R  T. 

n  1151.  Fok-  en  controlever.  „Ons  Belang”  van  Fijnaart  en  Willem¬ 
stad,  242. 

GEEST  EREN. 

n  533.  Boerenleenbank,  96. 

GELDE  R  M  ALS  E  N. 

//  1364.  Uw  Koninkrijk  kome!  onder  de  zinspreuk :  „Bidt  en  Werkt”,  272. 

(1ELDRO  P. 

n  47.  R.-K.  patronaatscommissie  van  den  H.  Aloysius,  19. 

//  178.  Kegel  ver.  „Prins  Hendrik”,  37. 

//  284.  Handboogschutterij  „St.  Sebastiaan”,  52. 

n  460.  Muziekver.  „La  Réunion  Musicale”,  85. 

GEIER  T. 

//  1423.  R.-K.  Textielarbeidersgilde  „St.  Severus”,  284. 

GIESSENDAM. 

//  358.  Bouwvakver.  „De  Eendracht”,  67. 

GIETEN. 

i)  11.  Het  Groene  Kruis  voor  de  dorpen  Eext,  Gasselte  en  Gieten,  13. 

GIETHOORN. 


1478. 


Fokver.  „Vooruitgang”,  296. 


41)4.  Zuid  Beveland  „Het  Groene  Kruis”,  91. 

759.  Veilingsver.  „Zuid-Beveland”,  141. 

1170.  Tooneelver.  „Onderling  Kunstgenot”,  242. 

G  O  I  II  L  E. 

970.  R.-K.  textielarbeidstersver.  „St.  Lidwina”,  201. 

GORINCHE  M. 

439.  Ver.  tot  sticht,  en  instandh.  eener  Christel,  kweekschool  voor 
Gorinchem  en  omstr.,  79. 

614.  R.-C.  tooneelver.  „Utile  Dulci”,  113. 

923.  „Gorinchem  en  Omstreken”  tot  verbetering  van  den  rund¬ 
veestapel,  189. 

1093.  Christel,  jongelingsver.  „Josia”,  230. 

1262.  Onderling  Genoegen,  260. 

GOUD  A. 

43.  R.-K.  Patronaatscommissie  „Sint  Aloysius”,  19. 

96.  Ver.  tot  instandh.  van  het  Goudsch  muziekkorps,  28. 

389.  Afd.  Gouda,  gevormd  uit  de  te  Utrecht  gevestigde  Nederl. 
Weerbaarheidsver.,  73. 

566.  Afd.  Gouda  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch.  van  alcoholh. 
dranken,  107. 

617.  Zuid-Holl.  ijsver.,  afd.  Gouda  en  omstr.,  113. 

805.  Gouda  Vooruit,  453. 

1066.  Afd.  „Gouda”  van  den  Ned.  protestantenbond,  224. 

1070.  Jongelingsver.  op  Geref.  grondslag  „Samuël”,  224. 

1149.  Damclub  „Gouda”,  242. 

1239.  Mariaver.,  254. 

GOUDSWAARD. 

375.  Ver.  tot  sticht,  en  instandh.  van  eene  School  met  den  Bijbel,  67. 

G  R  A  E  T. 

1470.  Afd.  Graft  en  omgeving  van  het  Centraal  Genootschap  voor 
kinderherstellings-  en  vacantiekolonies,  290. 


Gil  A  S  H  O  E  K,  gem.  Helden. 


1155.  Ver.  tot  verbetering  der  zuivelbereiding,  236. 

’s  GRAVENDE  E  L. 

711.  Vrijzinnig  Democratische  ver.,  130. 

’sGRAYENHAGE. 

2.  ’s  Gravenh.  boekbinderspatroonsver.,  '13. 

35.  Christel.  Geref.  Zondagschoolver.  onder  de  zinspreuk:  „Die 
Mij  vroeg  zoeken,  zullen  Mij  vinden”  (Spreuken  8  : 176),  10. 
46.  Hengelaars  ver.  „’s  Gravenhage”,  22. 

65.  Nederl.  steenhouwersbond,  25. 

91.  Alg.  Nederl.  dienstbodenbond,  onder  de  zinspreuk:  „Allen 
voor  Elkander”,  28. 

131.  Verbetering  zij  ons  streven,  31. 

134.  Ver.  van  Nederl.  ijzerhandelaren  in  balk  en  U,  31. 

143.  Federatie  van  Christel,  besturen,  34. 

157.  ’s  Gravenh.  scherm-,  exercitie-  en  schietver.  „St.  Michaël”,  37. 
159.  Koltf’s  blindenfonds,  37. 

161.  Nederl.  toevluchtsoord  voor  noodlijdende  dieren,  37. 

166.  Verhuurdersbond  „De  Residentie”,  37. 

211.  Nederl.  vegetariërsbond,  43. 

220.  Te  huis  „Sonnevanck”,  43. 

224.  ’s  Gravenh.  ver.  van  handelaren  in  brandstollen  „Gemeen¬ 
schappelijk  belang”,  43. 

263.  Haagsche  schetsclub,  49. 

278.  Nederl.  politiehondver.,  52. 

290.  De  ver.  „Familie  Gevers”,  52. 

298.  Damver.  „Door  Inspanning  Ontspanning  (D.I.O.)”,  55. 

366.  Ver.  ter  behartiging  van  de  belangen  van  het  kind,  67. 

386.  Nederl.  Muziekver.  van  Staatsspoorwegpersoneel  „De  Eens¬ 
gezindheid”,  67. 

391.  Nederl.  Landbouw-Comité,  73. 

427.  Verhuurdersbond  „Onderling  belang”,  73. 

466.  Afd.  A  ’s  Gravenhage  van  den  Nederl.  barbiers-  en  kappers- 
bond,  85. 


467.  Ver.  voor  handel,  nijverheid  en  gemeentebelangen,  85. 

472.  Ver.  wijk  VI  der  Nederd.  Herv.  Gem.,  85. 

484.  Koninkl.  zangver.  „Excelsior”,  85. 

487.  Tooneelver.  „Wie  Wil,  Die  Kan”,  85. 

500.  Ver.  ter  behartiging  dei*  belangen  van  hulpbehoevende  kraam¬ 
vrouwen,  91. 

520.  Ver.  tot  bevord.  van  het  vreemdelingenverkeer  te  ’s  Graven- 
hage,  Scheveningen  en  omstr.,  91. 

528.  Oost  en  West,  98. 

532.'  Passement-  en  borduurwerkersver.  „Door  Samenwerking  Ver¬ 
bonden”,  98. 

534.  Centrale  ver.  voor  kinderbescherming  in  het  Aartsbisdom 
Utrecht  en  in  het  bisdom  Haarlem,  98. 

570.  Linschoten-ver.,  107. 

571.  Helpt-Elkander,  107. 

600.  Neder!,  ver.  voor  luchtvaart,  113. 

627.  Nederl.  automobiel-handelskamer,  119. 

691.  Nederl.  bond  van  hulptelegrafisten,  130. 

710.  Ver.  voor  vegetarische  kinder-gezondheidskolonies,  130. 

728.  Het  district  ’s  Gravenhage  der  ver.  „Eigen  Hulp”,  130. 

754.  Nederl.  bond  voor  lichamelijke  opvoeding,  136. 

765.  ’s  Gravenh.  kappers-  en  barbiersbediendenver.  „Ons  Be¬ 
lang”,  141. 

782.  Mannen-Zangver.  „De  Post”,  147. 

786.  Afd.  ’s  Gravenhage  van  het  Nederl.  werkliedenverbond  „Pa¬ 
trimonium”  (Vaderlijk  erfdeel),  147. 

789.  De  ’s  Gravenh.  K.-K.  middenstandsver.,  147. 

798.  Bouwkundige  ver.  „Onderneming  en  Vrijheid”,  150. 

801.  Ver.  tot  opr.  en  instandh.  van  vrije  scholen  op  Geref.  grond¬ 
slag,  153. 

851.  Schiet  en  sportver.  „De  Residentie”,  165. 

859.  Bond  tegen  vaccinedwang,  165. 

874.  Nederl.  dansonderwijzersbond,  171. 

890.  Het  botercontröle-station  in  Zuidholland,  177. 

892.  Nederl.  ver.  tot  bescherming  van  vogels,  177. 

948.  Nederl.  schildersgezel  lenbond,  afd.  Den  Haag — Scheve¬ 

ningen,  195. 


995.  's  Gravenhaagsch  harmoniegezelschap  „Apollo”,  207. 
lOil.  Kindervoeding,  213. 

1034.  Steun  in  bijzondere  gevallen,  213. 

1067.  Nederl.  tuinbouwraad,  224. 

1089.  Muziekver.  „Cresendo”,  230. 

1123.  Tooneel-  en  dansver.  „Strauss”,  230. 

1130.  Ver.  tot  behartiging  van  marktbelangen  „Recht  door  Vrede”  236. 
1136.  Afd.  „Eendracht  maakt  Macht”  ’s  Gravenhage  van  den  Nederl. 

barbiers-  en  kappersbond,  236. 

1173.  Mannenzangver.  „Apollo”,  242. 

1187.  Ver.  „Tischbie”,  245. 

1192.  ’s  Gravenh.  ver.  tot  bestrijding  der  tuberculose,  245. 

1201.  Ver.  „Crabeth”  tot  instandhouding  van  oude  geschilderde 
glazen  in  Nederland,  248. 

1205.  Afd.  ’s  Gravenhage  van  den  Nederl.  bond  voor  lichamelijke 
opvoeding,  248. 

1211.  Verstrekking  van  schoolpantoffels,  248. 

1229.  Nederl.  lawntennisbond,  248. 

1242.  Nederl.  debitantenbond,  254. 

1252.  Christel,  werkliedenver.  „Onze  hulp  zij  in  den  Naam  des 
Heeren”,  254. 

1260.  Ver.  voor  openbare  leeszalen  in  Nederland,  260. 

1286.  Bewaar-  en  handwerkschool  „Samuel”,  260. 

1305.  Tooneelver.  „Alle  oefening  ten  beste”,  263. 

1306.  De  eerste  ’s  Gravenh.  ver.  ter  bevord.  van  het  harmonica 

spelen  „Excelsior”,  266. 

1310.  Tooneelver.  „Jong  Holland”,  266. 

1327.  „Nieuw  Leven”  (Samenwerkende  drukkersgroep),  266. 

1337.  Kunst-  en  sportver.  ,,T(ot)  O(nderling)  P(leizier)”,  272. 

1372.  Lotisicobond,  272. 

1381.  Nationale  Vriendschap,  278. 

1394.  Protestantsch-Ghrislelijke  ver.  van  kalk-  en  steenbewerkers,  278. 
1419.  Het  studiefonds  van  Eigen  Hulp.,  alg.  afd.  der  ver.  „Eigen 
Hulp”,  284. 

1447.  Ver.  ter  formatie  en  instandh.  eener  Haagsche  Roode  kruis- 
transportkolonne,  286. 

1450.  ’s  Gravenh.  stadsgezondheidskolonie,  286. 
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N°.  1456. 
//  1460. 
//  1480. 
//  1491. 

//  1493. 
//  1499. 


//  807. 


//  133. 

v  508. 
//  698. 

//  1370. 


//  262. 


/'  123. 

//  1 45. 

//  175. 

//  212. 
*  222. 

//  269. 

//  288. 

n  447. 
//  572. 

Ji  605. 
h  663. 
7/  670. 


De  Britsche  en  Amerikaansche  club,  286. 

De  Koningin  Wilhelminaschool,  290. 

Nederl.  toonkunstenaarsver.,  296. 

Afd.  ’s  Gravenbage  van  de  ver.  „Eerste  Hulp  bij  Onge¬ 
lukken,  296. 

Nationale  Ghristen-gebeelonthoudersver.,  296. 

Kiesver.  „Eigen  Hulp”,  306. 

’s  G  R  A  VENPOLDE  R. 

é ■ 

Het  Groene  Kruis  „’s  Gravenpolder”,  153. 

’sGRA  Y  E  NZAJiDE. 

Westlandsche  slagersver.,  31. 

Bloembollenkweekersver.  „Floralia”,  91. 

Vei-,  voor  Christel.  Herv.  schoolond.,  130. 

Afd.  ’s  Gravenzande  van  den  Chr.  nat.  werkmansbond,  272. 

G ROEDE  (Zeeland). 

Ver.  tot  bevord.  der  belangen  van  opvoeding  en  onderwijs,  49. 

GRONINGEN. 

Ver.  van  meel-  en  roggehandelaren,  31. 

Bond  van  Nederl.  gemeentewerklieden,  afd.  Groningen,  34. 
Provinciale  bond  „Eensgezindheid”,  37. 

„De  Harmonie”,  43. 

Ver.  van  industrieelen  en  werkbazen  ter  bevordering  van 
ambachtsonderwijs,  43. 

Nederl.  ver,  tot  afsch.  van  sterken  drank,  49. 

Afd.  Groningen  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch.  van  alcoholh. 

dranken,  58. 

Schoolmuseum,  79. 

Groninger  voetbalver.  „Be  Quick”,  107. 

Ver.  van  boekdrukkerspatroons,  113. 

Alg.  Groninger  werkliedenver.  „Vooruitgang  zij  ons  doel”,  119. 
Ver.  tot  opr.  en  instandh.  van  een  of  meer  schipperstehui¬ 
zen,  119. 
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NO.  750. 


jt  815. 
tt  919. 
//  1041. 
n  1077. 

//  1165. 
//  1269. 
n  1398. 
//  1409. 

//  1463. 
//  1492. 


n  458. 


//  279. 

n  469. 


//  929. 


n  440. 


//  1218. 


„Kinderzorg”  in  het  provinciaal  ressort  Groningen  der  Nederl. - 
Herv.  Kerk,  136. 

Pro  Juventute,  153. 

De  vakschool  voor  kleermakers,  189. 

Het  Midden-Gasthuis,  213. 

.,Sint  Maarten”,  R.-K.  ver.  voor  den  middenstand  in  het 
dekenaat  Groningen  en  Assen,  224. 

De  kerkelijke  kas,  242. 

„De  Pionier”,  260. 

Rund veestam boek  van  Groninger  veeslag,  278. 

Ver.  van  kanarielief  hebbers  en  kanariekweekers  „Voor 
mekaar”,  284. 

Groninger  stucadoorsgezellenver.  „Eensgezindheid”,  290. 

Het  Groene  Kruis,  296. 

Gr  R  O  O  T- A  MIERS. 

Ver.  tot  sticht,  en  instandh.  van  „Eene  school  met  den 
Bijbel”,  85. 

G  R  G  0  TEBROEK. 

Bouwver.  „St.  Jozef”,  43. 

Afd.  „Grootslag”  van  de  hoofdafd.  „Zoetwatervisscherij”  der 
Nederl.  heidemaatsch.,  85. 

GROOTELOl)  T,  gein.  Zwijndrecht . 

Landbouwver.  „Ons  Belang”,  189. 

G  R  IJ  P  S  K  E  R  K. 

Afd.  Grijpskerk  van  den  Nederl.  protestantenbond,  79. 

G  R  I  J  P  S  K  E  R  K  E,  proy.  Zeeland. 

Schiet  (weerbaarheids)  ver.  „Eendracht  maakt  Macht”,  248. 

GULPEN. 


// 


824.  Vereenigde  jongelingen  der  St.  Aloysius-Congregatie,  159. 
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NO.  437. 


//  108. 
//  140. 

n  182. 

//  184. 

//  303. 

u  387. 

tt  449. 
//  578. 

//  596. 

n  708. 

n  753. 
//  804. 

//  931. 

n  984. 

//  1017. 

//  1072. 

//  1081. 
//  1148. 
//  1154. 

//  1274. 
//  1391. 


n  1400. 
//  1455. 


H  A  A  M  S  T  E  1)  E. 

Schietver.  „Oefening  kweekt  Kunst”,  79. 


II  A  A  R  L  E  M. 

Schilders-  en  behangersver.  „Hulp  lenigt  den  Nood,  28. 

Postduiven  ver.  ,.De  Snelpost”,  31. 

Ver.  van  Haarl.  hakkerspatroons,  brooddepöthouders  en  brood¬ 
bezorgers  die  voor  eigen  risico  werken,  „Ons  Belang”,  37. 

„Afd.  Haarlem  en  omstr.  van  den  Volksbond  tegen  Drank¬ 
misbruik”,  37. 

Bond  van  R.-K.  ziekenverpleegsters  in  het  Bisdom  Haarlem,  07. 

Bond  van  R.-K.  openbare  onderwijzers  in  het  Bisdom 
Haarlem,  73. 

Koninkl.  letterlievende  ver.  J.  J.  Cremer,  79. 

Geref.  zangver.  „Hosanna”,  107. 

Toeristenver.  „bondsbelang  in  Noord-Holland”,  113. 

Commissie  voor  wijkverpleging  van  de  afd.  Haarlem  van  den 
Nederl.  Protestantenbond,  130. 

R.-K.  middenstandsver.,  onder  patronaat  van  den  H.  Jozef,  136. 

Ver.  tegen  het  mishandelen  van  dieren,  te  Haarlem  en 
omstr.,  153. 

Noord-Holl.  ver.  tot  bestrijding  van  de  tuberculose,  189. 

Sint-Marthaver.  afd.  Haarlem  der  Nederl.  R.-K.  centrale 
ver.  tot  bescherming  van  meisjes,  201. 

Kindervreugd,  213. 

Stadsevangelisatie  „Jeruël”,  224. 

Ver.  voor  ziekenverpleging,  224. 

Huisverzorging,  242. 

Haarlemsche  tooneelver.  „Jacob  van  Lennep”,  242. 

Damclub  „Haarlem”,  260. 

Afd.  „Haarlem  en  Omstreken”  der  ver.  tot,  opvoeding  van 
halfverweesde,  verwaarloosde  of  verlaten  kinderen  in  het 
huisgezin,  278. 

Haarlemsche  Coupeursver.,  278. 

Afd.  Haarlem  en  omstr.  van  den  Koninkl.  Nederl.  bond  van 
oud-ondei  officieren,  290. 
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H  A  A  RLEMMERMEE  R. 

~N0.  354.  Ijsclub  „Lijnden”,  67. 

n  561.  Afd.  Haarlemmermeer  van  de  Noord-Ilol.  ver.  „Het  Witte 
Kruis”,  101. 

//  1485.  Afd.  Haarlemmermeer  en  omstr.  van  den  Nederl,  Protestanten¬ 

bond,  296. 

n  1496.  Centr.  Liberale  kiesver.  in  bet  hoofdkiesdistrict  Haarlemmer¬ 
meer,  302. 

HAASTRECH  T. 

//  1359.  Werklieden  ver.  „Arbeid  Adelt”,  272. 

11. ALLE,  gein.  Zelhcin. 

//  743.  Evangelisatie,  136. 

HALLU  M. 

//  199.  Afd.  Hallum  en  omstr.  van  de  Nederl.  ver.  tot  afschaffing 

van  alcoholhoudende  dranken,  43. 

HANSWEER  1),  gein.  Kruiningen. 

n  213.  Ver.  voor  Evangelisatie,  43. 

H  A  P  S. 

//  1244.  Fanfare  „Concordia”,  254. 

H  A  R  R  E  N  R  E  R  G  (A  31  R  T-). 

//  332.  Afd.  Lutten  en  omstr.  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch.  van 

alcoholh.  dranken,  58. 


// 


771. 

//  889. 

//  1316. 
//  1486. 


H  ARDE  RW  IJK 

Ijsclub  „Vol  Moed”,  141. 

Steun  aan  vrouwenarbeid,  177. 
Ver.  voor  Christel,  onderwijs,  266. 
Oranjever,  296. 


286.  Ver.  tot  instandh.  der  bewaarschool  te  Neder-Hardinxveld,  52. 
336.  Het  vrijwilligerskorps  „Den  Vaderlant  getrouwe”,  61. 

971.  Ondersteuningsfonds  in  wijk  B,  201. 

1053.  „School  met  den  Bijbel”  tot  sticht,  en  instandh.  van  een 
school  voor  Christel,  onderwijs,  218. 

HARE  N. 

1309.  Volksbibliotheek  „Haren”,  266. 

HARENKARSPEL 

319.  IJscub  „Waailand”,  58. 

1061.  Ijsclub  „Harenkarspel”,  218. 

H  A  R  L  I N  Gr  E  N. 

226.  Afd.  Harlingen  en  omstr.  van  de  Nederl.  ver.  tot  ofsch.  van 
alcoholh.  dranken,  46. 

HASKERHO  R*N  E. 

347.  Dorpsbelang,  61. 

H  A  S  S  E  L  ï. 

48.  Afd.  Hasselt  van  den  Volksbond  tegen  drankmisbruik,  19. 

HAUWERT. 

74.  Afd.  Hauwert-Nibbixwoud  van  de  Noord-Holl.  varkensfokver.,  25. 

HEEL  en  PANHEEL. 

293.  II. -K.  Jongenspatronaat  „St.  Antonius”,  58. 

’sHEERENBERG. 

197.  De  postduiven  ver.  „De  Bliksemstraal”,  40. 

657.  Mariaver.,  119. 

830.  Bouw  ver.  „de  Eendracht”,  159. 
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’s  HEERENHOEK. 

NO.  781. 

Handboogschutterij  „Concordia”,  147. 

HEERENYEEN. 

//  438. 

Afd.  Heerenveen  en  omstr.  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch.  van 
alcoholh.  dranken,  79. 

HEERE1VAA  E  1)  E  IV. 

//  619. 

„Helpt  Elkander”,  113. 

HEER-HUGO  WAARD. 

//  1027. 

Hulpver.  voor  Christel,  nationaal  schoolonderwijs,  213. 

HEERJANSD  Al. 

//  860. 

Jongelingsver.  op  Geref.  grondslag  „Samuel”,  171. 

HEERLEN. 

//  721. 

//  1124. 

Alg.  bond  van  Christel,  mijnwerkers  in  Nederland,  130. 
Bouwver.  „Heerlen”,  230. 

HEES1V1J  K. 

//  1396. 

Maria  ver.,  278. 

HE  EZ  E. 

//  819. 

St.  Paulusver.  tot  bestr.  van  drankmisbr.,  159. 

HEI-  en  BOEICOP. 

//  1076. 

Het  Groene  Kruis,  224. 

HEXLIGERLEE. 

//  548. 

Ver.  van  Chr.  jongelingen  en  jongemannen  „Graaf-Adolf”,  101. 

HE1LOO. 

//  335. 

Ver.  tot  bevord.  van  het  vreemdelingenverkeer  in  de  gem. 
Heiloo,  61. 
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NO.  1062. 


//  1408. 


//  567. 


//  963. 


//  41. 

n  62. 
tt  164. 
//  260. 
//  395. 

//  865. 

//  1222. 

//  1363. 


//  331. 

n  473. 
//  957. 

//  1190. 
//  1368. 


//  1369. 


1392. 


HEIN  E  N  O  O  R  1). 

Werkliedenver.  „Algemeen  Belang”,  afcl.  van  het  Alg.  Neclerl. 

werkliedenverbond,  218. 

Christel,  schoolver.,  284. 

HEINKENSZAND. 

„Het  Groene  Kruis”,  101. 

HELDEN  (Vliegert). 

Ver.  tot  verbetering  der  zuivelbereiding,  201. 

DEN  HELDER. 

„Afd.  Helder”  van  den  Nederl.  Prot.bond,  19. 

Afd.  Helder  van  den  Nederl.  militairen  bond,  25. 
Marine-machinistenclub,  37. 

Afd.  Koegras  van  de  Noord-Holl.  varkensfokver.,  49. 

Algem.  bond  van  onderofficieren  der  Kon.  Nederl.  Marine 
en  het  korps  Mariniers.  73. 

Christel,  jongelingsver.  „Spreuken  9,  vers  10a”,  171. 

Ver.  tot  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  tehuis  voor 
vrouwen  en  meisjes,  248. 

Bond  van  actief  dienende  onderofficier-  en  korporaal-stokers,  272. 

HELMOND. 

Sociëteit  „Gezelligheid”,  58. 

Boerenbond,  85. 

R.-K,  metaalbewerkersgilde  „St.  Eligius”,  195. 

R.-K.  textielarbeidstersgilde  „St.  Athanasia”,  245. 

R.-K.  cacao-,  chocolade-  en  suikerbewerkstersgilde  „Sinte 
Juliana”,  272. 

R.-K.  cacao-,  chocolade-  en  suikerbewerkersgilde  „Sint 
Nicolaas”,  272. 

Helmondsche  Gymnastiekver.  „Lichaamsontwikkeling”,  278. 
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NO.  32. 
//  -109. 

//  238. 

//  346. 

n  436. 
//  988. 

//  1163. 


//  934. 

//  987. 


n  13. 

//  129. 

//  139. 

//  273. 

h  348. 
h  486. 
n  598. 

n  732. 
//  831. 

//  1078. 

//  1108. 

//  1233. 
n  1353. 


‘HENGELO  (O). 

De  sociëteit  „Eensgezindheid  19. 

Ver.  tot  behartiging  van  de  belangen  van  het  personeel,  ver¬ 
bonden  aan  de  machinefabriek  van  Gebr.  Stork  &  G°.,  28. 

Diocesane  textielarbeidersbond  „St.  Severus”,  46. 

R.-K.  textielarbeidersver.  „St.  Lambertus”,  61. 

R.-K.  textielarbeidstersver.,  79. 

Twentsche  bond  van  schoenmakerspatroons,  207. 

Ver.  tot  behartiging  der  belangen  van  het  personeel  der 
Nederl.  katoenspinnerij,  242. 

H  E  E  X  EX  EX  LE  U  E,  gein.  Bergliaren. 

St.  Paulusver.  tot  bestiijding  van  drankmisbruik,  189. 

Mariaver.  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  207. 

’sHEETOGENBOSCH. 

Ver.  voor  den  geld-  en  effectenhandel  in  de  prov.  Noord- 
Brabant,  13. 

Bond  van  R.-K.  werkliedenver.  in  h§t  diocees  van  ’s  Her- 
togenbosch,  31. 

Sint  Marthaver.,  31. 

Diocesane  R.-K.  patroonsbond  van  tabaks-  en  sigarenfabri¬ 
kanten,  49. 

St.  Wilhelmusgilde,  61. 

Nederl.  R.-K.  tabaksbewerkersbond,  85. 

Ver.  van  den  II.  Carolus-Borromëus  tot  verpleging  van 
zieken,  113. 

Nederl.  R.-K.  tabaksbewerkersbond,  130. 

R.-K.  Typografengilde  „St.  Leonardus”,  159. 

„De  Hanze”  R.-K.  ver.  van  den  handeldr.  en  industr.  mid¬ 
denstand,  224. 

Bond  van  beambten  en  werklieden  van  weg  en  werken  der 
Maatsch.  tot  Expl.  van  Staatsspoorwegen,  in  de  3de  afd.,  230. 

R.-K.  tabakbewerkersgilde  „Sint-Petrus”,  254. 

„St.  Gassianus”,  ver.  tot  drankbestrijding  bij  het  onderwijs  en 
de  opvoeding,  272. 


ê 
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NO.  1354. 
n  1427. 


n  850. 


//  1399. 


//  769. 


//  37. 


//  188. 
//  266. 
n  350. 

//  368. 

n  538. 

//  610. 
//  764. 

//  836. 

//  886. 
//  1059. 
//  1074. 
//  1090. 


Typografia,  272. 

Ver.  van  leden,  behoorende  tot  het  wapen  der  Koninklijke 
marechaussee,  beneden  den  rang'  van  oflicier,  284. 

HERWEN  EN  AERDT. 

Hengsten-associatie,  165. 

HE  U  HEM,  gein.  bronsveld. 

Fanfare  „St.  Michael”,  278. 

H  E  U  K  E  L I  M. 

Het  fanfarekorps  „Door  Eensgezindheid”,  141. 

HILLE6  O  M. 

Gymnastiek-  en  schermver.  „Kracht  door  Oefening”,  19. 

HILLESLUIS,  gein.  Rotterdam. 

Jongelingsver.  op  Geref.  grondslag  „Bidt  en  Werkt”,  13. 


HILYERSU  M. 


Ver.  tot  expl.  van  de  ijsbaan  nabij  de  Craailoosche  brug,  40. 
Het  Christelijk  instituut  „Groen  van  Prinsterer”,  49. 

Het  muziekkorps  van  de  voormalige  schutterij  van  Hilver¬ 
sum,  61. 

Koninginnedag,  67. 

„A.fd.  Hilversum”  gevormd  uit  de  te  Utrecht  gevestigde 
„Nederl.  Weerbaarheidsver.,  101. 

Liefdewerk  voor  kinderbescherming,  113. 

Hilversumsche  kunstkring,  141. 

De  ambachtsschool  voor  Hilversum  en  Omstr.,  165. 

Het  eigendomsrecht,  177. 

Gemeen te-werkliedenbond,  218. 

Hilversumsche  winkeliersver.  (H.  W.  V.),  224. 

R.-K.  schildersgezellenver.  „St.  Lucas”  (onderafd.  der  R.-K. 
werkliedenver.  „St.  Jozepli”),  230. 


NO.  1092. 

//  1129. 
//  1141. 

u  1215. 
//  1375. 
//  1376. 
n  1469. 
//  1472. 


//  1401. 


88. 


//  881. 


//  313. 


//  101. 

//  475. 

//  639. 


//  431. 

ti  932. 


Afd.  Hilversum  van  den  centralen  bond  van  bouwvak¬ 
arbeiders,  230. 

Nederl.  scliiklersgezellenbond,  afd.  Hilversum,  236. 

R.-K.  kalk-  en  steenbewerkersver.  „St.  Marinus”,  onderafd. 

der  R.-K.  werkliedenver.  ,.St.  Josef”,  236. 

Hilversumsche  footballclub  „Victoria”,  248. 

Ililversumsche  bestuurdci'sbond,  275. 

Textielarbeidersgilde  „St.  Maria”,  275. 

Christel,  kalk-  en  steenbewerkersver.  „Eensgezindheid”,  290. 
R.-K.  ver.  van  den  handeldr.  en  industr,  middenstand  voor 
Hilversum  en  omstr.,  290. 

HET  HOF,  gein.  Bergeyk. 

Sint-Paulusver.  tot  bestrijd,  van  drankmisbruik,  278. 

HOF  VAN  DELFT. 

Ver.  van  postduivenliefhebbers  ,,De  Zwaluw”,  28. 

HOLLANDSCHEVEL  D. 

Stierhouderij  te  Hollandscheveld  en  omstr.,  177. 

HOLWEK  D. 

Afd.  Holwerd  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch.  van  alcoholh. 
dranken,  58. 


HOOGEVEE  N. 

Werklieden  ver.,  28. 

Stierhouderij  „Schut  en  de  Weide”,  85. 

Stierhouderij  „Noordeinde”,  119. 

HOOGEZAND. 

Afd.  Hoogezand-Sappemeer  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch.  van 
alcoholh.  dranken,  79. 

Ver.  tot  sticht,  en  instandh.  van  scholen  met  den  Bijbel,  189. 


701. 


liet  Groene  Kruis,  130. 


H  O  O  R  X. 

36.  Werkmansver.  „Door  eendracht  sterk,  19. 

171.  Afd.  „Berkhout”  van  de  Noord-Holl.  varkensfokver.,  37. 
474.  Noord-Holl.  varkensfokver.,  85. 

536.  Noord-Holl.  pluimveever.  „Het  Rashoen”,  101. 

1431.  Hoornsch  muziekkorps,  284. 

H  O  R  X. 

321.  R.-K.  jongenspatronaat  „St.  Joseph”,  58. 

H  O  R  X  H  U  I  Z  E  X,  gein.  Kloosterburen. 

1214.  Ver.  voor  Geref.  lager  onderwijs,  248. 

HORSTEN. 

651.  Mariaver.  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  119. 

652.  St.  Paulusver.  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  119. 

HOUTR  IJ  K  en  P  0  L  A  X  E  N,  (Halfweg), 
gein.  Haarlemmerliede  en  Spaarn wonde. 

912.  Ijsclub  „Volharding”,  184. 

HOIIWE  R  Z  IJ  L,  gein.  Ulruin.  . 

369.  Ver.  tot  bevord.  van  lager  onderwijs  op  Geref.  grondsla 
Houwerzijl,  Niekerk  en  Vliedorp,  67. 

H  IIZE  X. 

63.  Schiet-  en  weerbaarheidsver.  „Nederland  en  Oranje”,  25. 
68.  Ambachtsteekenschool,  25. 

588.  Visch-  en  kaasventersver.  „Eigen  Hulp”,  107. 

1144.  Visch-  en  kaasventersver.  „Liefde  en  Voorzorg”,  236. 
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H  U 1  Z  U  3Ï  (Schrans),  gein.  Leenwarderadeel. 

N°.  1133.  Ver.  tot  sticht,  en  instandh.  van  scholen  met  den  Bijbel,  236. 

ï)  EX  I  L  P,  gom.  Ilpendam. 

//  12.  1 1 per  IJskluh,  13. 


J  A  X  G  IJ  SEXY  A  A  R  T,  gein.  Yelsen. 

//  144.  Fanfarekorps  „Wilhelmina”  te  Jan  Gijsenvaart  en  omstr.  34. 

St.  J  A  X  S  L  A  X I),  gem.  Oosterland  op  Duiveland. 

//  90.  Schietver.  „Graaf  Bodewijk  van  Nassau”,  28. 

J  O  R  W  E  R 1). 

i /  470.  Afd.  Jorwerd  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch.  van  alcoholh. 

dranken,  85. 

JOtJRE. 

//  493.  Afd.  Haskerland  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch.  van  alcoholh. 

dranken,  91. 

K  A  A  T  SHEÜVEL. 

ff  878.  R.-K.  lecrbewerkersgilde  „St.  Crispijn  en  Crispinianus”,  174. 

KALLENKOT  E,  gein.  Steenwijkerwold. 

//  1157.  Stierhouderij  „Ons  Belang”,  242. 


K  A  31  P  E  X. 

//  622.  Herv.  scboolver.  tot  sticht,  en  instandh.  van  Christel, 

scholen,  113. 

ff  623.  Afd.  Kampen  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch.  van  alcohol, 
dranken,  113. 

//  1322.  Afd.  Kampen  van  de  ver.  „Het  Groene  Kruis”,  266. 
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N°.  1451.  Al'd.  Kampen  van  het  centraal  genootschap  voor  kinderher- 
stellings-  en  vacantiekolonies,  290. 

KEKE  R  1)  O  M,  gein.  Ubbergen. 

n  927.  Muziek-  en  tooneclver.  „Uitspanning  na  Arbeid”,  189. 

KERK  R  A  1)  E. 

»  408.  Zuid-Limhurgsche  postduivenbond,  73. 

KERK  W  E  R  V  E. 

"  240.  Schietver.  „Willem  Teil”,  46. 

KLAASWAAL. 

tt  1235.  Sociëteit  „Wilhelmina”,  254. 

K  L  O  E  T  I  N  G  E,  prov.  Zeeland. 

//  374.  Weerbaarheidsver.  „Voor  Nederland  en  Oranje”,  67. 

KLOOSTERBU R  E  N. 

//  1422.  R.-K.  werklieden  ver.  ,,St.  Jozef”,  284. 

K  O  E  1)  IJ  K. 

//  972.  Afd.  Koedijk  en  omstr.  van  de  N.-H.  ver.  „Het  Witte  Kruis”,  201. 

KOEKANGE,  gein.  de  Wijk. 

//  239.  Geref.  schoolver.,  46. 

KOOG  —  ZAANDIJK. 

ff  30.  Gymnastiekver.  „Simson”,  19. 

KOOTSTERMOLEN  ONDER  KOOT  E  N. 
gein.  Achtkarspelen. 

//  1344.  Hengsten  ver.  „Achtkarspelen”,  260. 

KORYEL,  gein.  Tilburg. 

//  755.  Geloof  en  wetenschap,  136. 
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KOST  V  ERLORE  N,  gem.  Hoogkerk. 

N°.  193.  De  Christel,  school.  40. 

K  R  A  B  B  END  IJ  K  E.  ' 

n  434.  Het  Groene  Kruis,  79. 

DE  K  R  I  31,  gein.  Gramsbergen . 

//  136.  Landbouwver.  „Verwisseling”,  31. 

KRIMPEN  a/d.  LEK. 

n  635.  Afd.  Krimpen  a/d.  Lek  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch.  van 
alcoholh.  dranken,  119. 

KRIMP  N  a/d  I  J  SS  L 

//  899.  Afd.  Krimpen  a/d.  IJssel  van  liet  Nederl.  werkliedenverbond 

„Patrimonium”  (Vaderlijk  Erfdeel),  178. 

KRO  M  31  E  N  I  E. 

//  478.  Ver.  tot  den  bouw  van  arbeiderswoningen  „De  Volkswoning”, 85. 

KRU1NIN  G  E  N. 

//  296.  Zondagschoolver.  „Samuel”,  55. 

KRUISLAN 1),  gem.  Steenbergen. 

n  647.  Boerenbond,  125. 

LAGE  31 1  E  R  I)  E,  gein.  Hooge  en  Lage  Mierde. 

//  378.  Boerenbond,  67. 

LANGENBOOM,  gem.  Escharen. 

//  10.  Boerenleenbank,  13. 

L  A  N  G  33  E  E  R. 

'/  241.  Plaatselijk  belang  voor  Langweer,  Dijken  en  Boornzwaag,  46. 


L  A  R  E  N,  (Gelderland). 


1459.  Christel,  jongelingsver.  „De  Spruit  wordt  eindelijk  een 
Boom”,  290. 

LEEJiS. 

27.  Ver.  tot  instandh.  van  eene  School  met  den  Bijbel,  19. 

LEEUWARDEN. 

60.  Afd.  Leeuwarden  van  den  Nederl.  Protestantenbond,  25. 

120.  Ver.  van  schilderspatroons  „Sint-Lucas”,  31. 

147.  Provinciale  Friesche  bond  van  detailhandelaren  in  brand¬ 
stoffen  „Eendracht  maakt  Macht”,  34. 

255.  Afd.  Leeuwarden  der  soc.-dem.  arbeiderspartij  in  Nederland, 49. 
320.  Neutrale  geheelonthouders-zangver.  „Excelsior”,  58. 

426.  Friesche  tuinbouwver.,  73. 

594.  Ver.  van  oud-leerlingen  der  Rijkslandbouw-winterschool,  110. 
640.  Friesche  propaganda-commissie  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch. 

van  alcoholh.  dranken,  119. 

795.  Friesche  aannemersbond,  147. 

867.  Nederl.  bond  voor  arbeiders  in  het  zuivelbedrijf,  171. 

922.  Ver.  van  Nederl.  aardappelhandelaren,  189. 

1008.  Het  Diakonessenhuis,  213. 

1219.  Ver.  tot  bestrijding  van  de  tuberculose,  248. 

1259.  Leeuwarder  roei  ver.  „De  Tijnje”,  260. 

1283.  De  philanthroop,  260. 

1287.  Provinciale  Friesche  ver.  „Het  Groene  Kruis”,  260. 

LEEUWEN,  gein.  Wamel. 

G81.  R.-K.  werkliedenver.,  125. 

LEI  DE  N. 

80.  Het  doorgangshuis  voor  ongehuwde  moeders  te  Leyden,  25. 
280.  Strijkorkest  „Euterpe”,  52. 

292.  Ziek  en  steun,  52. 

463.  Ver.  voor  ethische  en  godsdienstige  vraagstukken,  85. 
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NO. 

476. 

Wijkgebouw  „Geloof,  Hoop,  Liefde”,  85. 

// 

477. 

Wijkverpleging  Langestraat,  85. 

// 

511. 

Tooneel-  en  zangver.  „A.D.V.E.N.D.O.”  (Aangenaam 

door 

vriendschap  en  nuttig  door  oefening),  91. 

// 

526. 

Timmerliedenver.  „Vooruit”,  afd.  Leiden  van  den  alg.  Nederl. 

timmerliedenbond,  96. 

// 

007. 

„Zita-Vereeniging”,  ten  behoeve  der  R.-K.  dienstboden, 

113. 

// 

648. 

Afd.  Leiden  van  de  ver.  tot  steun  van  verwaarloosden  en 

gevallenen,  119. 

// 

842. 

Phebe,  165. 

n 

843. 

Jongelingsver.  op  Geref.  grondslag  „Obadja”,  159. 

// 

913. 

Ver.  van  ambtenaren  in  dienst  der  gem.  Leiden,  183. 

// 

962. 

De  Leidsche  zwemclub,  201. 

// 

1042. 

Ver.  tot  instandh.  en  bevordering  van  den  bloei  der  kweek- 

school  voor  zeevaart,  218. 

n 

1184. 

Maatsch.  voor  schoone  kunsten,  245. 

H 

1275. 

De  Leidsche  pluim  vee  ver.,  260. 

n 

1285. 

Ver.  voor  vrouwelijke  studenten,  260. 

// 

1345. 

Indologen-ver.  onder  de  zinspreuk „Dispereert  niet”, 

272. 

// 

1416. 

Ver.  van  bezoldigde  agenten  van  politie  „Door  Eendracht 

Saamgebracht”,  284. 

1425. 

Zuigelingenzorg,  284. 

LE1MUIREN. 

//  1500.  Afd.  Leimuiden  c.a.  der  Zuid-Holl.  ver.  „Het  Groene  Kruis”,  300. 

L  EMME  R. 

//  643.  Ver.  tot  bevord.  van  vreemdelingenverkeer  „Plaatselijk  be¬ 

lang”,  119. 

LEXION  J). 

//  8*23.  Het  Groene  Kruis,  159. 

L  I  ]NT  I)  E,  gein.  Yorden. 

Ver.  tot  opilc^..  en  instandh.  van  eene  School  met  den 
Bijbel,  67. 


//  365. 


L  O  BI  TH,  gein.  Herwen  en  Aerdt. 


589.  „Het  schuttersgilde  te  Lobitli”,  onder  de  zinspreuk:  „Een¬ 
dracht  maakt  Macht”,  110. 

1179.  Sociëteit  „De  Witte”,  ‘245. 

LOCHE  M. 

409.  Aid.  Lochem  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch.  van  alcoholh. 
dranken,  73. 

LONNEKER. 

227.  De  bibliotheek  van  Usselo,  46. 

LOOSDUINEN. 

451.  Ver.  tot  opr.  en  instandh.  eener  Christel,  school,  79. 

462.  Scherpschuttersver.  „Loosduinen”,  85. 

LOPPERSUM. 

787.  Tuinbouwver.  „1’Espérance”,  147. 

LOSDO  R  P. 

961.  Ver.  Spr.  22  vs.  6a  voor  lager  onderwijs  op  Geref.  grondslag  201. 

LOSSER. 

1258.  R.-K.  boerenbond  „Losser  en  omstr.”,  260. 

1348.  R.-K.  muziekver.  „Excelsior”,  272, 

PUNTEREN. 

847.  Ver.  voor  plaatselijke  belangen  en  vreemdelingenverkeer,  165. 

LETTE  (O). 


154.  Boerenleenbank,  34. 
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NO.  632. 
//  792. 

ff  1159. 


//  1257. 


//  28. 
//  194. 

ft  751.' 
//  852. 

//  1114. 
//  1446. 


//  430. 

//  454. 

//  626. 

//  944. 

//  1153. 
//  1387. 
//  1498. 
//  1502. 


ff  1289. 

//  333. 


//  148. 


//  821. 
//  1276. 


M  AARSSE  N. 

Sociëteit  „De  Harmonie”,  119. 

Christel,  nat.  werkmansbond,  150. 

Maarssensche  Lawn-tennisclub,  242. 

St.  MAARTENSDIJK. 

„Het  Groene  Kruis”,  254. 

MAASSLUIS. 

Ver.  voor  Christel,  onderwijs,  19. 

Sehietver.  „Prins  Hendrik”,  40. 

Maassluische  postduivenver.  „De  Snelheid”,  136. 
Jongelingsver.  op  Geref.  grondslag  „Bidt  en  Werkt”,  165. 
Ver.  tot  bestrijding  der  tuberculose,  230. 

Oranje  ver.,  290. 

^MAASTRICHT. 

Ver.  „De  Limburgsche  Trekhond”,  79. 

Inrichting  voor  ooglijders  in  Limburg,  79. 

Provinciaal  geschied-  en  oudheidkundig  genootschap 
Limburg,  113. 

Pro  Infantibus,  189. 

De  Maasver.  in  Limburg,  242. 

Kegelver.  „Wilhelmina”,  278. 

Broederschap  van  het  Heilig  Kruis,  302. 

R.-K.  tabaksbewerkersgilde*  306. 

MADE  en  DRIMMELEN. 

Boerenbond,  263. 

M  A  R  I  A-H  E  1 1)  E,  gein.  Vegliel. 

Boerenbond,  61. 

M  A  R  I A  P  O  L  D  E  R,  gein.  Dussen. 

R.-K.  rietsnijdersver.  „St.  Joseph”,  34. 

M  A  R  K  E  L  O. 

Het  Groene  Kruis  „Markelo”,  159. 

Stierhouderij  „Eendracht”,  260. 


in 
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NO.  1028. 
't  1047. 


h  177. 

,i  342. 


ff  901. 


//  992. 


//  879. 


n  339. 


//  1209. 


>!  163. 

//  225. 

//  1036. 
//  1132. 

n  1 350. 


M  ARKE  N. 

De  visscherijschool  op  het  eiland  Marken,  213. 

Ver.  voor  lager  onderwijs  op  Geref.  grondslag,  218. 

M  A  11  S  S  L1  M,  gein.  Menalduniadeel. 

Spaarbank  „Marssum”,  37. 

Marssumer  woningver.,  61. 

MEDEMBLI K. 

Afd.  Medemblik  en  Omstr.  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch.  van 
alcoholh. -dranken,  207. 

MEED  HUIZEN,  gein.  Delfzijl. 

Landbouwver.  „Meedhuizen”,  207. 

MEERKERK. 

Werkliedenver.  „Samenwerking”,  174. 

M  E  E  U  W  E  N. 

Ver.  tot  verbetering  van  het  paardenras  in  het  land  van 
Heusden  en  Altena,  61. 

MENALDUM. 

Afd.  Menaldum  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch.  van  alcoholh. 
dranken,  248. 

M  E  P  P  E  L. 

Ver.  „De  Meppeler  Ijsclub”,  37. 

Afd.  Meppel  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch.  van  alcoholh. 
dranken,  43. 

De  Meppeler  bouwver.,  218. 

„Megadlé  Jethomim”  (opvoeding  van  weezen),  236. 

De  Jonge  Vrijzinnigen,  272. 


33.  Ver.  tot  opr.  en  instandh.  van  eene  Christel,  bewaar-  en 
voorbereidingsschool,  19. 

310.  Provinciale  Zeeuwsche  ver.  „Het  Groene  Kruis”,  55. 

425.  Zeeuwsche-Hervormde  Diakonessen-inrichting,  73. 

673.  Boter-contrólestation  in  Zeeland,  125. 

856.  Middelburgsche  politieagentenver.  „Luctor  et  Emergo”,  165. 
925.  Afd.  Middelburg  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch.  van  alcoholh. 
dranken,  189. 

956.  Liefdewerk  voor  kinderbescherming,  195. 

1055.  Nederl.  schildersgezellenbond,  afd.  Middelburg,  218. 

1388.  De  Zeeuwsche  schietbond,  aangesloten  bij  de  ver.  „Volksweer¬ 
baarheid”,  278. 

M 1 1)  1)  E  L  H  A  R  N  I  $. 

1236.  Sociëteit  „de  Vrijheid”,  254. 

IIDDELSTÜ  M. 

864.  Ver.  tot  sticht,  en  instandh.  van  Scholen  met  den  Bijbel  in  de 
gem.  Middelstum. 

MILD  V  O  L  D  A  (Oldambt). 

829.  Het  Groene  Kruis,  159. 

M  1 1)  W  O  U  D. 

1404.  IJsclub  „Midwoud”,  284. 

M  1  L  D  A  M. 

1138.  Ver.  voor  Christel,  lager  onderwijs,  236. 

MOERGESTEL. 

1484.  R.-K.  leerbewerkersver.  „St.  Crispijn  en  Crispinianus”,  296. 

M  O  N  N  I K  E  N 1)  A  M. 


231. 


„Olympia”,  46. 


\ 
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N°.  244.  Gymnastiekver.  „Brinio”,  49. 

n  1439.  Schietver.  „Monnikendam”,  284. 

M  O  X  T  F  O  O  R  T. 

ii  1490.  Schietvel'.  „Wilhelmina”,  29G. 

MUIDERBER  G. 

ii  967.  Afd.  Muiderberg  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch.  van  alcoholh. 

dranken,  201. 

M  U  R  31  E  R  3V  O  II 1)  E. 

//  504.  Nut  en  Genoegen,  91. 

X  A  A  L  1)  3\  IJ  K. 

//  501.  Afd.  Naaldwijk  en  omstr.,  van  den  Nederl.  R.-K.  Volksbond,  91. 

ii  510.  Afd.  Naaldwijk  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch.  van  alcoholh. 

dranken,  91. 

ii  1247.  Schietver.  „Willem  Teil”,  254. 

X  A  A  R  I)  E  X. 

//  1326.  Afd.  Naarden  en  omstr.,  van  den  Nederl.  militairenbond,  266. 

X  E  E  I)  E. 

ii  1162.  Het  Groene  Kruis,  242. 

X  E  E  R  IJ  X  E  X. 

//  283.  Ver.  tot  instandh.  der  bijzondere  school  voor  gew.  lager 

onderwijs,  52. 

X  E  U  Z  E  X. 

n  924.  Muziekgezelschap  „De  Vereenigde  Werklieden”,  189. 

S  I X  T-X I C  O  L  A  A  S  G  A. 


1271.  „De  Sociëteit”,  260. 
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N  I  E  U  W  B  U  I  N  E  N,  gein.  Borger. 

N°.  653.  Landbouwver.  „Eendracht”,  119. 

N  I E  U  W-B  U  I  N  E  N  (Zuiderdiep). 

//  825.  Ver.  voor  Geref.  lager  schoolonderwijs,  153. 

NIEUWE  N  1)  A  M. 

//  1371.  Schietver.  „Govert  ’t  Hoen”,  275. 

NIEUWE  N  D  IJ  K,  gein.  Zuid-Beijerland. 

//  1294.  De  ver.  „Eendracht  maakt  Macht”,  263. 

NIEUWENHAGEN. 

n  344.  Boerenleenbank,  61. 

NIEUW-  ENSIN  T-J  OOSLAN  D. 

//  1341.  „Het  Groene  Kruis”,  272. 


NIEU  W  E-PEKE  L  A. 

n  936.  Handelsver.  „Nieuwe-Pekela”,  191. 

//  1473.  Afd.  Nieuwe-Pekela  van  de  Provinciaal  Groningsche  ver. 

„Het  Groene  Kruis”,  296. 

NIEUW  LAND  (bij  Leerdam). 

//  950.  „Timotheiis”  voor  Christel,  schoolonderwijs,  195. 

NIEUW-LEKKERLANI). 


//  370.  Hulp  in  Nood,  67 


NIEUWOLI)  A. 

//  1063.  Het  Groene  Kruis,  218. 

NIEÜW-SCHEEMDA. 


// 


1406.  Ambachts-  en  werkliedenver.  „Door  Eendracht  Sterk”,  278. 
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N  I  E  U  W  Y  E  E  N. 

N°.  1079.  Ver.  tot  bevord.  van  lager  Christel,  schoolonderwijs  op  Geref. 
grondslag,  224 

NIEUW-YENNEP  ( Haarlemmermeer). 
n  '1320.  Ijsclub  „Nieuw  Vennep  en  omstr.”,  266. 

NIEUW  YLIET. 

//  722.  Het  Groene  Kruis  te  Nieuwvliet  en  omstr.,  130. 

NOORD-SCHARYYOUDE. 

n  208.  St.  Josefver.,  43. 

N  O  O  R  D  W  O  L  D  E,  gein.  Weststellingwerf. 

n  277.  Het  Groene  Kruis  te  Noordwolde  en  omstr.,  52. 

//  496.  Afd.  Noordwolde  en  omstr.  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch. 

van  alcoholh.  dranken,  91. 

//  502.  Ver.  van  stoelenfabrikanten  „Ons  Belang”,  91. 

NOOTDORP. 

n  83.  Boerenleenbank,  25. 

N  UENE  N. 

//  517.  R.-K.  drankbestrijdersver.  „  St.  Clemens”,  91. 

NIJENSLEEK,  gem.  Yledder. 

//  960.  Stierhouderij  „Nijensleek-Eesveen”,  201. 

N  IJ  KERK  op  de  Velinve. 

//  264.  Schietvel*.  „Wilhelmina”,  49. 

//  1461.  De  Kerkelijke  Kas,  290. 
n  1479.  Ons  Locaal,  296. 

N  IJ  M  E  G  E  N. 


n 


59.  R.-K.  vei*,  van  Gemeentewerklieden,  25. 


73.  Mariaver.  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  25. 

250.  District  Nijmegen  en  omstr.  der  ver.  „Eigen  Hulp:’,  49. 

415.  Ver.  tot  steun  van  on-  en  minvermogende  lupuslijders  voor 
Nijmegen  en  omstr.,  73. 

457.  Ver.  voor  evangelisatie,  inzonderheid  in  de  buitenwijken  en 
achterbuurten  van  Nijmegen,  79. 

459.  Behangers-,  stoffeerders-  en  beddenmiakers-patroonsver.,  85. 
519.  Kinderzorg  binnen  de  classis  Nijmegen,  91. 

641.  Ver.  van  voerlieden  en  koetsiers  „Door  Eendracht  Ver¬ 
betering”,  119. 

668.  St.  Elisabethsver.,  119. 

964.  Afd.  Nijmegen  „Vooruitgang  zij  ons  Streven”  van  den  Nederl. 
slagersgezellenbond,  201. 

1023.  Zuigelingenzorg,  213. 

1156.  Tehuis  voor  vrouwen,  242. 

1164.  Muziekver.  van  post-  en  telegraafbeambten  „De  Postfan- 
fare”,  242. 

1208.  Protest.  Christel,  ver.  van  spoor-  en  tramwegpersoneel,  248. 
1256.  Nijmeegsche  Politiebond,  254. 

1339.  Nijmeeg’s  Mannenkoor,  272. 

1367.  Bond  van  Nederl.  gemeentewerklieden,  afd.  Nijmegen,  272. 
1420.  Tooneel-  en  reciteerver.  „Onder  Kennissen  en  Vrienden” 
(O.  K.  E.  V.),  284. 

1462.  Het  Groene  Kruis,  290. 

St.  O  D  I  L I  Ë  N  B  E  R  G. 

544.  „De  Hanze”,  R.-K.  ver.  van  den  handeldr.  en  industr.  mid- 
v  denstand  in  Limburg,  afd.  „St.  Odiliënberg”,  101. 

St.  OEDENRO  !)  E. 

1015.  „Het  Groene  Kruis”,  212. 

1474.  Fanfare  „Nos  Jungit  Apollo”,  296. 

O  E  N  K  E  R  K. 

232.  „Klimop”,  afd.  Trijn wouden  van  de  Nederl.  ver.  tot  afscli. 
van  alcoholh.  dranken,  46. 

1029  Hengstenver.  „Trynwalden  en  omstreken”,  213. 
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No.  249. 
//  915. 


//  1444. 


h  1445. 


//  999. 


//  403.. 


//  1415. 

//  1441. 


//. 


952. 


//  419. 


//  1000. 
//  1099. 
//  1160. 


//  531 . 

//  887. 

//  1331. 
1389. 


O  1  S  T  E  R  W  IJ  K. 

R.-K.  leerbewerkersver.  „St.  Grispijn  en  Crispinianus”,  49. 
„De  Hanze”,  afd.  van  „De  Hanze”,  R.-K.  ver.  van  den  handeldr. 
en  industr.  middenstand,  184. 

Plaatselijk  R.-K.  hanzegilde  van  patroons-bakkers  en  win¬ 
keliers,  patroon  Sint  Nicolaas,  290. 

Plaatselijk  R.-K.  hanzegilde  van  patroons  in  de  lederbedrij  ven, 
patroon  „Sint  Jozeph”,  290. 

OLDEBERKÖO  P. 

De  linde-commissie,  207. 

O  L  ])  EBOO  R  N. 

Bouwver  „Oldeboorn”,  70. 

OLDEBROE  K, 

Ver.  tot  werkverschafling,  284. 

Afd.  Kerkelijk  Oldebroek  der  ver.  „Het  Groene  Kruis”,  284. 

OLDEHOTE. 

„Het  Groene  Kruis”,  195. 


O  L  I)  E  M  A  R  K  T. 

„Het  Groene  Kruis”,  73. 

O  L  1)  E  X  /  A  A  L. 

Ver.  voor  kleinhandelaren  in  sterken  drank  „Vergunning”, 
„De  Groole  Sociëteit”,  230. 

Oldenzaalsche  pluimveever.  voor  Oldenzaal  en  omstr.,  242. 


O  L  S  T. 


Fok  vei’.  „Olst”,  98. 

Afd.  Olst  van  den  Provincialen  Overijsselschen  boerenbond,  177. 
Boerenleenbank,  266. 

„Het  Groene  Kruis”  voor  de  gem.  Olst,  275. 


i} 
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NO.  311. 

//  727. 

//  822. 


n  345. 


//  45. 


//  697. 

//  1232. 

,/  236. 


//  316. 


//  646. 


//  1037. 


//  282. 


ry  r~  ri 

n  ibl. 


OMÏE  N. 

Ver.  tot  bevord.  van  het  vreemdelingenverkeer  voor  Ommen 
en  omstr.,  55. 

„Het  Groene  Kruis”  voor  Ommen  en  omstr.,  130. 

Ver.  voor  lager  Geref.  schoolonderwijs,  159. 

O  N  Z  E  N  O  O  R  T,  gein.  Nieuwkuyk. 

Congregatie  van  het  lichaam  van  Christus,  61. 

OOSTBURG. 

Ver.  tot  evangalisatie-colportage  in  Zeeuwrsch-Vlaanderen, 
Westelijk  deel,  22. 

Immanuël,  130. 

„Het  Groene  Kruis”  voor  Oostburg  en  omstr.,  254. 

O  O  S  T  E  jV  I)  O  B  P,  gein.  Doornspijk. 

\ 

Een  School  met  den  Bijbel,  46. 

OOSTEREND,  gein.  Hennaarderadeel. 

Ver.  voor  lager  onderwijs  op  Geref.  grondslag,  58. 

OOSTERHOUT. 

Afd.  Oosterhout  van  „De  Hanze”.  R.-K.  ver.  van  den  handeldr. 
en  industr.  middenstand,  gevestigd  te  Breda,  119. 

OOSTERLAND  op  Duiveland. 

Schietver.  „Prins  Willem  I”,  213. 

OOSTERLITTENS. 

Afd.  Oosterlittens  en  omstr.,  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch. 
van  alcoholh.  dranken,  55. 

ÖOSTERWOLD  E. 

Afd.  Oosterwolde  van  de  Nederl.  ver.  tot  afsch.  van  alcoholh. 
dranken,  141. 
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OOST  E  R  W  IJ  K. 

N°.  1443.  Plaatselijk  R.-K.  Hanzegilde  van  patroons  in  de  bouwbe¬ 
drijven,  patroon:  „Sint  Jozeph”,  286. 


OOSTHEM. 

//  82.  „Het  Groene  Kruis”  in  de  gem.  Wijmbritseradeel,  25. 

OOSTKAPELLE  (prov.  Zeeland). 

//  1335.  Weerbaarheidsver.  „Soranus”,  269. 

O  O  S  T-K  NOLLENDA  M,  gem.  Wormer. 

/ 

//  1437.  Oost-Knollendammer  IJsclub,  284. 

OOSTZAAK 


n  6.  Het  suppletiefonds  voor  de  ver.  tot  sticht,  en  instandh.  van 
Christel,  scholen,  13. 

n  982.  Visschersver.  „Algemeen  Belang”,  201. 

OOTMARSUM. 

//  766.  R.-K.  boerenbond  „Ootmarsum  en  omstr.”,  142. 

ORTHEÜ,  gem.  ’s Hertogenboseh. 

„  87.  Orthensche  koemelk,  28. 


O  SS. 

n  132.  Ver.  „Oss’  Belang”,  31. 

n  1343.  Gemilath  Gasadim  We  Talmud  Tora  (Uitoefenen  van  wel-  • 
dadigheid  en  beoefenen  der  Tora),  269. 


O  U  D-B  E  IJ  ERLAJi  I>. 


// 


67.  Weerbaarheidsver.  „Prins  Hendrik”  van  de  afd.  Oud-Beijer- 
land  der  ver.  „Volksweerbaarheid”,  25. 

Sociëteit  T.  O.  G.  I.  D.  O.  (Tot  ons  genoegen  is  deze  opge¬ 
richt),  67. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Januari  1908,  n°.  13. 


N°.  1, 


VEREENIGING:  „De  Hanze”  afdeeling  van  „De  Hanze” 
Roomsch-Katholieke  vereeniging  van  den  haudeldrijvenden 
en  industrieelen  middenstand,  te  Udenhout. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Udenhout  eene  vereeniging  genaamd: 
„De  Hanze”  afdeeling  van  „De  Hanze”  Roomsch-Katholieke 
vereeniging  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  midden¬ 
stand.  Zij  is  gevestigd  te  Udenhout. 

De  hoofdvereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Hertogenbosch  en  hare 
statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  23  September 
1905  n°.  73. 

Zy  bepaalt  zich  tot  de  gemeente  Udenhout  en  omstreken. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en  stoffe¬ 
lijke  belangen  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  midden¬ 
stand  in  het  algemeen  en  van  de  leden  in  het  bijzonder  te  behartigen, 
overeenkomstig  de  beginselen  van  den  Roomsch-Katholieken 
godsdienst. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

1°.  het  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie,  welke  de 
welvaart  van  den  handeldry  venden  en  industrieelen  middenstand 
kan  bevorderen; 

2°.  a.  het  bevorderen  van  een  goed  geregeld  kredietwezen,  door 
oprichting  van  handelsbanken  en  spaar-  en  voorschotkassen  , 
het  bevorderen  van  ambachts-  en  handelsonderwijs,  het  oprichten 
van  informatie-  en  schuldinvorderingsbureau’s ,  onderlinge  of 
collectieve  verzekeringen ,  het  streven  naar  contante  betaling , 
Zondagsrust,  gezamenlijken  aankoop  van  grondstoffen,  noodig  voor 
het  bedrijf; 

b.  bestryding  van  oneerlijke  concurrentie  en  flesschentrekkerij 
en  van  beursmisbruiken  ; 
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B.  het  oprichten  of  steunen  van  alle  inrichtingen ,  welke  het 
heil  van  de  neringdoenden  en  de  kleinindustrie  bevorderen : 

4.  het  samenwerken  met  vereenigingen ,  welke  de  midden- 
standsbelangen  bevorderen : 

5.  het  oprichten  van  propagandaclubs  en  cursussen  en  uitgeven 
van  geschriften,  die  handelen  over  het  middenstandsvraagstuk ; 

6.  vergaderingen,  waarop  doel  en  middelen  nader  besproken 
en  onderzocht  worden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden  , 
begunstigers ,  eereleden  en  hospitant-leden. 

1.  Werkende  leden  kunnen  worden:  Katholieke  neringdoenden 
en  klein-industrieelen,  wonende  in  de  gemeente  Udenhout  of  hare 
naaste  omgeving,  die  met  de  beginselen  der  vereeniging  instem¬ 
men  en  van  voldoend  godsdienstig,  zedelijk  gedrag  zjjn ,  hunne 
zaak  zelfstandig  drijven  of  op  eenigerlei  wijze  deelgenoot  zijn, 
benevens  hunne  of  hare  zonen,  die  den  leeftijd  van  18  jaren 
hebben  bereikt. 

2.  Begunstigers  kunnen  zij  zijn,  die  instemmen  met  de  begin¬ 
selen  der  vereeniging,  daarvoor  ijveren,  eene  zekere jaarlijksche 
bijdrage  storten,  nader  in  het  algemeen  huishoudelijk  reglement 
omschreven  en  door  het  bestuur  worden  aangenomen. 

B.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door  het 
centraal  bestuur  der  hoofdvereeniging  aan  hen,  die  zich  jegens 
de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

4.  Hospitant-leden  kunnen  zijn  niet  Katholieke  neringdoenden 
of  klein  industrieelen ,  voor  wie  in  hunne  woonplaats  geen 
middenstandsvereeniging  op  confessioneelen  grondslag  bestaat. 

Art.  5.  Hospitant-leden  worden  aangenomen,  geschorst  of 
ontslagen  door  het  bestuur. 

Om  toegelaten  te  worden  moeten  zii  zich  schriftelijk  aanmelden 
bij  het  bestuur,  dat  over  hunne  aanueming  beslist  bij  meerderheid 
van  stemmen.  Zij  kunnen  deelgenoot  zijn  van  ai  de  instellingen 
en  voordeelen  der  vereeniging  op  dezelfde  voorwaarden  als  de 
werkende  leden. 

Zij  hebben  alleen  eene  raadgevende,  geen  beslissende  stem. 

Art.  6.  Waar  in  het  vervolg  gesproken  wordt  over  leden, 
zijn  bedoeld  werkende  leden. 

Art.  7.  Om  als  lid  toegelaten  te  worden  meldt  men  zich  aan 
bij  het  bestuur.  Te  gelijk  met  de  convocatie  voor  de  eerstvolgende 
vergadering  na  deze  aanmelding  wordt  gepubliceerd  eene  candi- 
datenlijst ,  waartegen  bezwaren  kunnen  ingediend  worden  bij 
het  bestuur.  Zijn  er  3  dagen  vóór  de  vergadering  geene  bezwaren 
ingediend  of  worden  ze  ongegrond  verklaard  door  het  bestuur, 
dan  zijn  de  candidaten  als  leden  geproclameerd. 
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Worden  grondige  bezwaren  ingediend,  clan  geeft  bet  bestuur 
daarvan  kennis  aan  den  betrokkene,  onder  geheimhouding  van 
den  ïiaam  des  inzenders.  Wenscht  de  candidaat  toch  lid  te  worden, 
dan  moet  hij  zich  onderwerpen  aan  eene  ballotage  op  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering,  en  is  het  noodig,  dat  2  3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  zich  op  hem  vereenigen. 

Wordt  hij  gedeballoteerd ,  dan  wordt  hij  binnen  het  jaar  niet 
meer  toegelaten. 

Wie  als  lid-begunstiger  bij  de  vereeniging  wil  toetreden  meldt 
zich  bij  het  bestuur  daarvoor  aan. 

Art.  8.  Op  voorstel  van  het  bestuur  worden  de  leden  geschorst 
of  ontslagen. 

Voor  schorsing  of  ontslag  is  2/3  van  de  stemmen  der  ter  verga¬ 
dering  aanwezige  leden  vereischte. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 
art.  4,  sub  1°.; 

2.  door  scbriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

3.  door  niet-betaling  der  contributie  eene  maand  na  schrifte¬ 
lijke  aanmaning  van  den  penningmeester; 

4.  in  geval  van  faillissement,  zonder  homologatie  of  100  pet. 
uit  te  keeren  ; 

5.  door  besluit  der  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  1/5  van  het  ledental,  te  nemen  met  eene  meerderheid  van  2/3 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Art.  9.  Zij  die  geschorst  of  ontslagen  z\jn  geworden ,  kunnen 
zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  vergadering  van  het  centraal 
bestuur  der  hoofdvereeniging ,  maar  blijven  inmiddels  geschorst. 

Geen  ontslag  kan  gegeven  worden  anders  dan  voorafgegaan 
door  eene  schorsing  van  minstens  4  weken. 

Het  besluit  tot  schorsing  geschiedt  op  dezelfde  wjjze  als  het 
besluit  tot  ontslag. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  alle  rechten  aan  het 
lidmaatschap  verbonden. 

Art.  10.  Stemgerechtigd  zijn  alleen,  de  leden. 

Vrouwelijke  leden  hebben  geen  toegang  tot  de  gewone  verga¬ 
deringen.  Zij  moeten,  om  van  haar  stemrecht  gebruik  te  maken , 
aan  een  mannelijk  lid  schriftelijk  volmacht  verleenen. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  gekozen 
door  de  leden,  alsmede  uit  de  voorzitters  der  gilden  of  vakvereni¬ 
gingen  ,  voor  de  verschillende  vakken  gevormd  uit  de  vereeniging. 

De  gekozen  leden  hebben  het  recht  zich  2  bestuursleden  toe 
te  voegen. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  de  functiën  van  voorzitter, 
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ondervoorzitter,  lste-secretaris ,  2de-secretaris  en  penningmeester. 

Bij  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  vereischt;  bij 
herstemming  eenvoudige  meerderheid  der  stemmende  leden. 

De  herstemming  geschiedt  uit  het  dubbeltal  van  de  te  kiezen 
leden,  met  dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aanmerking  komen 
zij  die  bij  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  behaald. 

Zij  treden  om  de  3  jaren  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Jaarlijks  moet  V3  der  bestuursleden  aftreden  volgens  een  door 
het  bestuur  op  te  maken  rooster  van  aftreding. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  1  of  meer 
Roomsch-Katholieke  priesters,  als  geestelijk  adviseur,  benoemd 
door  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch  en  het  kan  zich  een 
rechtskundig  adviseur  toevoegen. 

Art.  13.  Het  bestuur  kan  uit  of  buiten  zijne  leden  commis- 
siën  benoemen,  welker  werkzaamheden  het  bepaalt  en  regelt. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  de  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent  de  keuze , 
de  bevoegdheid  en  de  taak  van  het  bestuur,  de  contributiën , 
de  algemeene  en  bestuursvergaderingen  en  zoo  voort. 

Art.  15.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  ingaande  op  1  Juni  1907. 

Art.  16.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  voorstel  van  V 3  der  leden,  of  van  het  bestuur,  te 
behandelen  in  eene  bijzondere  daarvoor  belegde  vergadering. 

Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  haar  geheel 
en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan  de  leden  ter 
zelfder  tijd  worden  kenbaar  gemaakt. 

Over  de  wijzigingen  wordt  beslist  met  eene  meerderheid  van  . 
ten  minste  2/3  van  de  ter  vergedering  aanwezige  leden. 

Art.  17.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  eerst  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  bestuur 
van  de  hoofd  vereeniging  en  daarna,  voor  zooveel  noodig  ,  de 
Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  18.  Ontbinding  kan  alleen  geschieden  door  het  dagelijksch 
bestuur  van  „De  Hanze” ,  als  het  getal  leden  minder  bedraagt 
dan  10  en  overigens,  wanneer  dit  bestuur  de  ontbinding  nuttig» 
noodig  of  wenschelijk  acht.  De  afdeeling  heeft  beroep  op  de 
centrale  vergadering  en  bljjft  inmiddels  geschorst. 

Art.  19.  De  afdeeling  brengt  elk  jaar  verslag  uit  van  haren 
toestand  en  van  hare  werkzaamheden  aan  het  dagelijksch  bestuur 
van  „De  Hanze”. 
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Art.  20.  Deze  statuten  behoeven,  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  wordt  aangevraagd ,  de  goedkeuring  van  het  dage- 
lijksch  bestuur  van  „De  Hanze”. 

Art.  21.  Wanneer  het  getal  leden  tot  9  is  gedaald,  houdt 
de  vereeniging  op  te  bestaan. 

Ontbinding  vóór  den  tijd,  waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan, 
kan  alleen  verkregen  worden  op  de  wijze  voor  de  wijziging  der 
statuten  bepaald. 

In  beide  gevallen  zullen  de  bezittingen  der  vereeniging  ,  in 
overleg  met  de  diocesane  overheid,  aan  eene  Roomsch-Katholieke 
instelling  uitgekeerd  worden,  behoudens  inachtneming  van  het 
bepaalde  by  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Nov.  1907  n°.  88. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
gamens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Januari  1908 ,  n°.  13. 
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YEREENIGING:  ’s  Gravenbaagsche  Boekbinderspatroons- 
vereeniging  ,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  en  draagt 
den  naam  van  :  ’s  Gravenhaagsche  Boekbinderspatroonsvereeni- 
ging.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zynde  23  Mei  1907. 

Yan  het  doel  en  de  middelen  ter  bereiking  daarvan. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  een  band  te  leggen 
tusschen  patroons  en  de  vakbelangen  te  behartigen. 

Art.  3.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door : 

1°.  onderlinge  voorlichting  ;  2°.  bestryding  van  onedele  con¬ 
currentie  ;  3°.  vaststelling  van  tarief  voor  algemeen  voorkomende 
werkzaamheden  ;  4°.  regeling  van  aanname  en  ontslag  der  ge¬ 
zellen ,  opleiding  tot  het  vak  en  invoering  van  loontarief; 
5°.  optreden  voor  de  rechten  der  leden  by  Kamers  van  arbeid 
en  dergelyke  publieke  lichamen  ;  6°.  vermeerdering  van  vak¬ 
kennis  zoowel  by  patroons  als  gezellen  aan  te  kweeken ;  7°.  be¬ 
stryding  van  huisindustrie  der  gezellen. 

Yan  de  leden. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kan  ieder  worden  die  te  ’s  Gra¬ 
venhage  voor  eigen  rekening,  in  vennootschap  of  als  directeur 
eener  maatschappij,  in  de  boekbinderij,  brocheerderij  of  car- 
tonnage,  als  patroon  optreedt. 

Art.  5.  Om  lid  te  worden  richt  men  eene  aanvrage  tot  het 
bestuur. 

Eene  ballotage-commissie,  bestaande  uit  één  bestuurslid  als 
voonitter  en  2  gewone  leden,  doet  onderzoek  naar  de  adspirant- 
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leden  en  beslist  over  hunne  toelating.  In  twijfelachtige  ge¬ 
vallen  kan  het  advies  van  het  bestuur  worden  ingewonnen. 

Art.  6.  Alle  leden  verbinden  zich  tot  een  werkzaam  aandeel 
in  het  vereenigingsleven.  Zij  verplichten  zich  uitvoering  te  geven 
aan  bepalingen  en  besluiten  in  vergadering  vastgesteld  en  de 
statuten  te  onderteekenen. 

Art.  7.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet,  wil  zij 
geldig  zijn,  minstens  3  maanden  vóór  het  beëindigen  van  het 
vereenigingsjaar ,  schriftelijk  bij  het  bestuur  geschieden.  Bij 
gebreke  daarvan  is  men  nog  een  jaar  contributie  verschuldigd. 

Art.  8.  Een  lid,  dat  door  het  bestuur  per  aangeteekenden 
brief  wordt  uitgenoodigd  ter  zijner  vergadering  te  komen  en 
zonder  schriftelyke  kennisgeving  ’  hieraan  geen  gevolg  geeft , 
kan  geroyeerd  worden. 

Art.  9.  Tot  royement  van  een  lid  is  alleen  de  algemeene 
vergadering  bevoegd  met  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen. 

Het  bestuur  doet  hiertoe  eene  voordracht  en  geeft  daarvan 
kennis  aan  de  leden  vóór  of  gelijk  met  de  convocatiën. 

Van  het  bestuur. 

o  ■  s  i  ,.-Jk  ’  ï  -  j  i  «  t  ».  v 

Art.  10.  Het  bestuur  is  opgedragen  aan  7  leden  door  de 
algemeene  vergadering  te  kiezen. 

Volgens  rooster  treden  jaarlijks  2  bestuursleden  af,  die  terstond 
herkiesbaar  zyn. 

Art.  11.  De  voorzitter  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
aangewezen.  De  overigen  verdeden  onderling  de  functiën  van 
vice-voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris,  penningmeester  en  com¬ 
missarissen. 

Art.  12.  Het  bestuur  neemt  alle  maatregelen  welke  het  noodig 
acht  tot  uitvoering  van  art.  2  der  statuten. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  13.  De  algemeene  vergaderingen  worden  alle  2  maanden 
gehouden. 

De  jaarvergadering  heeft  plaats  in  de  maand  Mei.  In  deze 
vergadering  wordt  verslag  gedaan  omtrent  den  toestand  en  de 
werkzaamheden  der  vereeniging,  wordt  verantwoording  gedaan 
van  het  financieel  beheer  en  heeft  de  periodieke  aftreding  en 
verkiezing  plaats  van  bestuursleden. 

Art.  14.  De  voorzitter  benoemt,  staande  de  jaarvergadering, 
eene  commissie  van  3  leden  om  de  rekening  en  verantwoording 
van  den  penningmeester  na  te  zien.  Zij  brengt  in  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  rapport  uit,  waarna  het  bestuur 
wordt  gedechargeerd. 
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Art.  15.  Voorstellen  voor  de  algemeene  vergadering  moeten 
minstens  14  dagen  voor  dien  aan  het  bestuur  worden  toegezonden. 

Stemmingen  hebben  plaats  by  %olstrekte  meerderheid,  behalve 
in  de  gevallen  genoemd  in  artt.  9,  16  en  17.  Wanneer  de  stemmen 
staken  wordt  een  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn,  doch  kan 
nog  éénmaal  op  de  agenda  eener  volgende  algemeene  vergadering 
worden  geplaatst. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  16.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  geschieden 
met  vier  vyfden  der  uitgebrachte  stemmenin  eene  daartoe  belegde 
algemeene  vergadering. 

In  eene  daaropvolgende  vergadering  kan  aan  dit  besluit  uit¬ 
voering  worden  gegeven  en  aan  de  aanwezige  bezittingen  en 
fondsen  en  het  archief  eene  bestemming  toegewezen. 

Art.  17.  Wijziging  van  deze  statuten  kan  alléén  plaats  vinden 
in  eene  afzonderlijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering  met 
twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  18.  De  artt.  2,  16  en  18  kunnen  niet  gewijzigd  worden. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Nov.  1907  n°.  88. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland sclie  Staatscourant  van 

Donderdag  16  Januari  1908,  n°.  13. 


N".  3. 


VEREENIGING:  Muziekvereeniging  „Aalsmeers  Fanfare¬ 
korps”,  te  Aalsmeer. 

Naam  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Muziekvereeniging  „  Aalsmeers  Fan¬ 
farekorps”,  is  gevestigd  te  Aalsmeer. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren 
en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
1  Augustus  1899. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  het  geven  van 
concerten  en  uitvoeringen  leden  en  niet-leden  in  de  gelegenheid 
te  stellen  zich  op  aangename  en  nuttige  wijze  te  ontspannen , 
nationale  en  andere  feesten  op  te  luisteren  en  het  gezellig  ver¬ 
keer  onder  de  leden  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
geregelde  beoefening  der  instrumentale  muziek  en  door  het 
houden  van  repetities  en  vergaderingen. 

Inrichting. 

Art.  4.  De  vereeniging  telt  vier  categorieën  van  leden ; 

1°.  werkende  leden  ,  die  zich  bezighouden  met  het  beoefenen 
der  muziek ; 

2°.  eereleden ,  die  zich  op  de  eene  of  andere  wyze  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt  jegens  de  vereeniging;  zij  worden 
door  de  werkende  leden  benoemd; 

3°.  kunstlievende  leden  ,  die  eene  jaarlijksche  contributie  be- 
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talen  van  ten  minste  f  1;  over  hunne  toelating  wordt  door  het 
bestuur  beslist; 

4°.  donateurs ,  die  minstens  f  2,50  per  jaar  bijdragen.  Het 
kunstlievend  lidmaatschap  of  donateurschap  wordt  verloren 
door  het  niet  op  tijd  betalen  van  de  contributie  en  wanordelijk 
gedrag  tijdens  de  te  geven  concerten  enz.  der  vereeniging  in 
art.  2  genoemd. 

Van  de  werkende  leden. 

Art.  5.  Werkend  lid  der  vereeniging  kunnen  worden  alle 
personen  die  den  leeftijd  van  16  jareu  hebben  bereikt. 

Zij  geven  zich  aan  bij  een  der  leden  van  het  bestuur.  Tot 
hunne  aanneming  als  werkend  lid  wordt  bij  meerderheid  van 
stemmen  door  de  werkende  leden  beslist. 

Een  ieder  die  zich  als  werkend  lid  van  de  vereeniging  ver¬ 
bindt  verplicht  zich  met  zijne  handteekening  tot  stipte  naleving 
van  het  reglement. 

Het  werkend  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren  bij 
herhaalde  overtreding  van  het  reglement;  een  en  ander  is  ter 
beoordeeling  van  het  bestuur. 

Van  het  bestuur. 

Art.  6.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van 
hoogstens  5  leden,  die  uit  en  door  de  leden  gekozen  worden 
op  de  wijze  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  7.  Minstens  eenmaal  per  jaar  en  wel  in  de  maand 
September  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Huishoudelijke  vergaderingen  en  bestuursvergaderingen  worden 
belegd  zoo  dikwijls  dit  noodig  blijkt. 

Vergaderingen  worden  uitgeschreven  op  de  bij  huishoudelijk 
reglement  bepaalde  wijze. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  8.  Alle  besluiten  en  benoemingen  geschieden  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen,  behoudens  het  bepaalde  bij 
de  laatste  alinea  van  dit  artikel. 

De  president  en  de  secretaris  treden  in  en  buiten  rechten 
namens  de  vereeniging  op. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot  31  Augustus 
daaraanvolgende. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  niets  be¬ 
vatten  wat  in  stryd  is  met  de  statuten. 
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Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  of  van  het  huishoudelijk 
reglement  kunnen  alleen  in  behandeling  komen  op  de  algemeene 
vergadering  in  September,  na  voorafgaande  schriftelijke  indiening 
by  het  bestuur,  vergezeld  van  eene  korte  memorie  van  toelichting. 

Zij  vereischen  eene  meerderheid  van  minstens  twee-derde  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Statutenwijzigingen  behoeven  bovendien  de  Koninklyke  goed¬ 
keuring. 

Slotbepaling 

Art.  9.  De  vereeniging  kan  alleen  ontbonden  worden  zoodra 
het  ledental  tot  op  5  is  verminderd  en  in  eene  uitdrukkelijk  met 
dat  doel  uitgeschreven  vergadering  de  meerderheid  daarvoor  is. 

De  op  het  tijdstip  der  ontbinding  aanwezige  gelden  en  goe¬ 
deren  vervallen,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
yan  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan  de  kas  van  het  gemeentelijk 
armbestuur  te  Aalsmeer. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd  25  Nov.  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Januari  1908  ,  n°.  13. 


N°.  4. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis  voor  de  dorpen 
Dronrijp  en  Schingen,  te  Dronrijp. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Het  Groene  Kruis  voor  de  dorpen 
Dronrijp  en  Schingen  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  van 
ziekenverpleging  en  het  beschikbaar  stellen  van  het  daarvoor 
benoodigde  materiaal. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  aanschaffen,  bijeenhouden,  beschikbaar  stellen 
zoo  noodig  ontsmetten  van  materiaal  voor  ziekenverpleging; 

b.  door  al  zulke  wettige  middelen,  welke  voor  het  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Dronrijp. 

Art.  2.  Lid  van  de  vereeniging  is  ieder  ingezetene  van  Dron¬ 
rijp  en  Schingen,  die  zich  daarvoor  bij  het  bestuur  aanmeldt. 

Art.  3.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn: 

a.  door  vrijwillig  schriftelijk  bedanken  bij  een  der  bestuurs¬ 
leden  vóór  1  Mei; 

b.  door  bestuursbesluit  wegens  het  niet  betalen  der  contributie. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

a.  door  besluit  der  vergadering  genomen  met  vier-vijfde  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Deze  vergadering  moet  daartoe  afzonderlijk  worden  belegd; 

b.  door  daling  van  het  ledental  beneden  25. 

Art.  5.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  eigen¬ 
dommen  aan  een  op  die  vergadering  aan  te  wijzen  openbaar 
lichaam. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  gekozen  uit  en  door 
de  leden  wonende  in  de  dorpen  Dronrijp  of  Schingen. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 
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De  bestuursleden  verdeelen  onderling  de  werkzaamheden. 

Art.  7.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën ; 

b.  schenkingen ; 

c.  collecten; 

d.  erfenissen  en  legaten. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden  ,  met  goedvinden  van 
ten  minste  twee-derde  der  op  de  jaarlijksche  algemeene  ver¬ 
gadering  tegenwoordige  leden. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  af,  zijnde 
20  Juli  1907. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  25  November  1907  n°.83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Yries 
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Bijvoegsel  tot  de  N edtrlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Januari  1908,  n°.  13. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Franeker  van  de  Neder- 
landsche  Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcoholhoudende 
Dranken,  te  Franeker. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  Afdeeling  Franeker 
van  de  Nederlandsche  Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcohol¬ 
houdende  Dranken ,  en  is  gevestigd  te  Franeker. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  12  Juni  1892. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  openbare  meening  zoo 
te  leiden,  dat  zij  zich  verklaart  tegen  de  drinkgewoonten  en  dat 
verkregen  wordt  wettelyk  verbod  van  drankhandel,  -productie 
en  -invoer. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door : 

1°.  den  zedelijken  en  verstandelyken  invloed  harer  leden  ; 

2°.  het  verbreiden  van  juiste  begrippen  omtrent  den  invloed 
van  alcoholgebruik  op  individu  en  maatschappij  ; 

3°.  het  uitgeven,  verspreiden  en  verkoopen  van  boeken, 
brochures  en  vlugschriften,  zoomede  het  uitgeven  van  een  orgaan  ; 

4°.  het  ijveren  voor  verbetering  van  den  algemeenen  econo- 
mischen  toestand ; 

5°.  het  uitoefenen  van  invloed  by  verkiezingen  ; 

6°.  het  aanwenden  van  pogingen  om  hen  die  aan  het  gebruik  van 
alcoholhoudende  dranken  gewoon  zijn,  daarvan  terug  te  brengen; 

1°.  de  bevordering  van  het  onderzoek  naar  oorzaken,  werking 
en  middelen  ter  bestrijding  van  het  alcoholgebruik  ; 

8°.  het  beleggen  van  huishoudelijke  en  openbare  bijeenkom¬ 
sten,  het  houden  van  optochten  en  dergelyke ; 
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9°.  het  richten  van  verzoekschriften  aan  vertegenwoordigende 
en  besturende  lichamen ; 

10°.  het  oprichten  van  vereenigingen  aan  drankbestrijding 
gewijd. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kan  zyn  ieder  die  minstens  18 
jaar  oud  is  ,  zich  onthoudt  van  het  drinken  en  aanbieden  van 
alle  alcoholhoudende  dranken  en  overigens  instemt  met  het  doel 
en  de  middelen  der  vereeniging. 

Adspirant-lid  kan  zijn  ieder  die  minstens  15  jaai  oud  is  en 
voldoet  aan  wat  overigens  bepaald  is  bij  het  vorige  lid. 

Het  lid-  en  adspirant-lidmaatschap  der  vereeuigiug  wordt 
verkregen,  wanneer  aan  dengene,  die  wenscht  toe  te  treden, 
wordt  toegestaan  zijne  of  hare  handteekening  te  plaatsen  in 
het  daarvoor  bestemde  lidmatenboek  der  vereeniging. 

Het  drinken  en  aanbieden  van  alcoholhoudende  dranken  op 
voorschrift  van  den  geneesheer  of  bij  godsdienstige  plechtigheden 
en  het  aanbieden  in  dienstbetrekking  worden  geacht  niet  in 
stryd  te  zijn  met  de  beginselen  der  vereeniging. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  ,  waarvan  een 
vastgesteld  bedrag  aan  de  algemeene  kas  moet  worden  afge¬ 
dragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken,  door  het  in  strijd 
handelen  met  de  bepalingen  van  deze  statuten  of  door  het  niet 
betalen  der  contributie. 

In  de  beide  laatste  gevallen  zal  het  lidmaatschap  eerst  op¬ 
houden  ,  wanneer  door  twee  derde  gedeelte  der  ledenvergadering 
de  vervallenverlaring  is  uitgesproken. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  uit  en  door  de  gewone 
leden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  functiën. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere  ver¬ 
tegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd.  Bij  huishoudelijk  reglement 
worden  bepalingen  vastgesteld  over  het  houden  van  vergaderingen 
en  de  wyze  van  stemmen.  Dit  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het,  na  aftrek 
van  alle  schulden,  overblijvende  saldo  aan  de  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcoholhoudende  Dranken. 

Art.  9.  Op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  10  leden  der 
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vereeniging,  kan,  behoudens  voor  zooveel  noodig  de  Koninklijke 
goedkeuring,  tot  wijziging  der  statuten  worden  besloten,  wan¬ 
neer  minstens  twee  derde  gedeelte  der  leden  zich  daarvoor 
hebben  verklaard. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  ‘35  Nov.  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Januari  1908 ,  n°.  13. 


r.  6. 


VEREENIGING:  Het  Suppletiefonds  voor  de  Vereeniging 
tot  stichting  en  instandhouding  van  Christelijke  scholen 
te  Oostzaan. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Het  Suppletiefonds  voor  de  Vereeni- 
ging  tot  stichting  en  instandhouding  van  Christelijke  scholen 
te  Oostzaan,  heeft  ten  doel  de  scholen  open  te  stellen  voor  de 
kinderen,  wier  ouders  of  verzorgers  slechts  gedeeltelijk  of  in 
het  geheel  niet  het  volle  schoolgeld  kunnen  betalen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  de  gelden  bijeen  te  brengen: 
a.  door  jaarlijksche  bijdrage  der  leden ;  b.  door  collecten ;  c.  giften 
of  legaten. 

Art.  3.  Leden  zijn  zij  die  minstens  f  1  per  jaar  betalen. 

Art.  4.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden.  Verkiezingen  over  personen  ge¬ 
schieden  by  volstrekte  meerderheid  en  met  gesloten  briefjes. 
Bij  gelijk  aantal  stemmen  tusschen  2  personen  wordt  de  oudste 
in  jaren  benoemd. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden.  Jaarlijks  treden 
2  leden  volgens  rooster  af,  maar  zijn  herkiesbaar.  De  hoofden 
van  scholen  zijn  ambtshalve  ledeu  van  het  bestuur. 

Art.  6.  Op  de  jaarvergadering,  te  houdeu  in  Januari,  brengt 
de  secretaris  verslag  uit  over  den  toestand  der  vereeniging  en 
door  den  penningmeester  wordt  verslag  uitgebracht  over  het 
beheer  der  gelden. 

Art.  7.  Veranderingen  in  deze  statuten,  behalve  art.  1,  dat 
niet  veranderd  mag  worden,  worden  voorgesteld  door  het  bestuur 
of  door  minstens  10  leden  der  vereeniging  en  aangegaan  met 
ten  minste  twee-derde  van  de  stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  gaan  alle  inkomsten, 
eigendommen  en  fondsen,  na  aftrek  van  alle  geldelijke  ver- 
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plichtingen  der  vereeniging,  over  aan  de  Vereeniging  tot  stichting 
en  instandhouding  van  Christelijke  scholen  te  Oostzaan. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tyd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichtiug, 
zijnde  19  September  1906,  en  zal  gevestigd  zijn  te  Oostzaan. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Nov.  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Januari  1908,  n°.  18. 


VEREENIGING:  Jongelings-Vereeniging  op  Gerefor¬ 
meerden  Grondslag  „Bidt  en  Werkt”,  te  Hillesluis , 
gemeente  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Jongelings-Ver¬ 
eeniging  op  Gereformeerden  Grondslag  „Bidt  en  Werkt”,  en  is 
gevestigd  te  Hillesluis  ,  gemeente  Rotterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  aanvaardt  tot  grondslag  ^ods  onfeil¬ 
baar  Woord,  hetwelk  naar  hare  belijdenis  het  richtsnoer  is  voor 
geheel  het  leven  ,  bevattende  de  wetten  voor  land  en  volk  over¬ 
eenkomstig  de  Drie  Formulieren  van  Eenigheid  ,  die  naar  haar 
inzicht  de  zuiverste  verklaring  is  van  dat  Woord. 

Art.  8.  Doel  der  vereeniging  is  hare  leden  te  doen  kennen 
en  belijden  de  Gereformeerde  beginselen  voor  Kerk  ,  Staat  en 
maatschappij. 

Art.  4.  De  middelen ,  waardoor  de  vereeniging  haar  doel 
tracht  te  bereiken  ,  zijn  : 

a.  Bij  belbespreking ; 

b.  bespreking  der  Belijdenisschriften  en  der  liturgische  ge¬ 
schriften  der  Gereformeerde  Kerken ; 

c.  behandeling  der  Kerk-,  zendings-  en  vaderlandsche  ge¬ 
schiedenis; 

d.  bestudeering  der  antFrevolutionnaire  beginselen  en  behan¬ 
deling  der  maatschappelijke  vraagstukken ; 

e.  behandeling  van  onderwerpen  op  het  gebied  van  letterkunde  ; 

f.  beantwoording  der  vragen  uit  de  vragenbus  ; 

g.  verschaffing  van  degelijke  lectuur  door  middel  eener 
bibliotheek  ; 

h.  voorts  door  al  zulke  wettige  middelen  ,  met  het  doel  der 
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vereeniging  overeenkomende  ,  als  door  de  omstandigheden  worden 
aangewezen. 

Art.  5.  De  vereeniging  staat  tot  handhaving  van  het  beginsel, 
uitgedrukt  in  art.  2,  voor  zoover  het  zaken  der  confessie  betreft, 
onder  toezicht  van  den  kerkeraad  der  Gereformeerde  Gemeente 
te  Katendrecht.  De  practische  uitoefening  van  dit  toezicht  wordt 
door  bedoelden  kerkeraad  in  overleg  met  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging  geregeld. 

Art.  6.  •  Eene  commissie  ,  gekozen  uit  en  door  de  ouders  der 
leden  en  begunstigers  der  vereeniginer ,  oefent  toezicht  uit  over 
heel  het  terrein  van  het  vereen igingsle ven. 

De  gekozenen  moeten  verklaren  met  den  grondslag  en  het 
doel  in  te  stemmen. 

Art.  7.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  worden  aangenomen 
jongelingen  die  den  leeftijd  van  16  jaar  hebben  bereikt,  die  met 
den  grondslag  en  het  doel  der  vereeniging  instemmen  en  tegen 
wier  toelating  binnen  14  dagen  na  hunne  voorstelling  geen 
grondige  bezwaren  bij  het  bestuur  zijn  ingekomen. 

Art.  8.  Onmiddellijk  na  hunne  inschrijving  treden  de  leden 
in  al  de  rechten  en  verplichtingen,  bij  deze  statuten  of  bij  het 
huishoudelijk  reglement  den  leden  der  vereeniging  gegeven  en 
opgelegd. 

Art.  9.  De  leden  betalen  eene  contributie,  waarvan  het  bedrag 
bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld. 

Art.  10.  Leden  die  in  strijd  handelen  met  deze  statuten  of 
met  nader  door  de  vereeniging  vastgestelde  huishoudelijke  regle¬ 
menten  ,  kunnen  ,  op  voorstel  van  het  bestuur ,  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  geroyeerd.  De  huishoudelijke  reglementen 
mogen  niets  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  Tl.  Leden  die  vrijwillig  hun  lidmaatschap  opzeggen  of 
op  eene  andere  wijze  dat  hebben  verloren  ,  kunnen  in  geen 
geval  aanspraak  maken  op  eenig  eigendom  der  vereeniging  of 
terugbetaling  der  contributiën. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen, 
uit  en  door  de  vereeniging  gekozen.  Van  het  bestuur  treden 
het  eene  jaar  2  ,  het  andere  jaar  3  leden  af.  De  aftredenden 
zijn  dadelijk  herkiesbaar.  De  aftreding  geschiedt  volgens  vast 
te  stellen  rooster. 

Art.  13.  Het  bestuur  regelt  de  bestuursvergaderingen.  De 
verdere  werkzaamheden  van  de  leden  van  het  bestuur  en  die 
van  de  commissie  ,  bedoeld  in  art.  6 ,  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten.  Het  waakt  voor  de  getrouwe  naleving  der 
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statuten  en  huishoudelijke  reglementen.  Tot  het  vervreemden 
of  bezwaren  van  de'  eigendommen  der  vereeniging  heeft  het 
bestuur  machtiging  noodig  van  de  ledenvergadering. 

Art.  15.  Begunstigers  en  begunstigsters  zijn  zij  die  de  ver¬ 
eeniging  met  eene  jaarlijksche  geldelijke  bijdrage  steunen.  Zy 
hebben  het  recht  de  ledenvergaderingen  bij  te  wonen ,  doch 
hebben  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  16.  Het  aantal,  de  tijd  en  de  plaats  der  gewone  leden¬ 
vergaderingen  worden  door  het  bestuur,  in  overleg  met  de  leden, 
bepaald  en  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld.  Alle  vergade¬ 
ringen  worden  geopend  met  gebed  ,  psalmgezang  en  het  lezen 
uit  Gods  Woord,  en  met  dankzegging  en  zoo  noodig  met  psalm¬ 
gezang  gesloten. 

Art.  17.  Stemmingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid 
en  kunnen  alleen  plaats  hebben  ,  indien  minstens  de  helft  der 
ingeschreven  leden  tegenwoordig  is.  Is  zulks  niet  het  geval , 
dan  wordt  de  stemming  tot  de  volgende  vergadering  uitgesteld, 
wTelke  vergadering  alsdan  beslist ,  ongeacht  het  getal  der  aan¬ 
wezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  de  oudste  in  jaren  verkozen 
geacht,  indien  het  personen  geldt,  en  wordt  het  voorstel  ver¬ 
worpen  ,  als  het  zaken  betreft. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten  briefjes, 
over  zaken  wordt  mondeling  gestemd. 

Art.  18.  Welke  wijzigingen  er  in  deze  statuten  ook  gebracht 
worden,  artt.  2,  3  en  18  ,  1ste  alinea,  mogen  niet  veranderd 
worden. 

De  overige  bepalingen  van  deze  statuten  kunnen  alleen  ge¬ 
wijzigd  worden  bij  een  besluit ,  genomen  met  twee-derde  der 
uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering ,  waarin  minstens 
drie  vierden  der  ingeschreven  leden  tegenwoordig  zijn,  behoudens 
de  vereischte  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  19.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  1  October  1907. 

Zij  kan  echter,  met  goedvinden  van  twee-derde  der  aanwezige 
leden ,  op  eene  daartoe  te  houden  buitengewone  vergadering  ook 
vroeger  ontbonden  worden. 

In  die  vergadering  ,  minstens  14  dagen  te  voren  door  schrif¬ 
telijke  oproeping  der  leden  door  het  bestuur  belegd,  moeten 
ter  eindbeslissing  minstens  drie  vierden  der  ingeschreven  ieden 
aanwezig  zijn. 

Art  20.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  gelden  , 
na  liquidatie  overblijvende,  geschonken  aan  de  vereeniging: 
de  Gereformeerde  Jongelings-Bond ,  gevestigd  te  Amsterdam  , 
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waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit 
dd.  15  September  1893  n°.  32,  behoudens  de  inachtneming  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Kouinklijk  besluit  dd.  25  Nov.  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Januari  1908,  n°.  13. 


VEREENIGING:  Afdeeliog  Wijdewormer  van  de  Noord- 
Hollandsche  Varkensfokvereeniging,  te  Wijdewormer. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Afdeeiing 
Wijdewormer  van  de  Noord-Hollandsche  Varkensfokvereeniging, 
en  is  gevestigd  te  Wijdewormer.  Zij  is  aangegaan  voor  een 
tijdperk  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  2  September  1907. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  werkzaam  te  zijn  tot 
verbetering  van  de  varkensfokkerij  in  de  gemeente  Wijdewormer 
opdat  een  varkensstapel  wordt  verkregen  die  zooveel  mogelijk 
geschikt  is  om  het  voeder  voordeelig  in  geld  om  te  zetten  en 
dus  bij  mesting  uit  het  voeder  veel  vleesch  en  spek  kan  vormen, 
bij  het  fokken  veel  biggen  kan  voortbrengen  en  voeden  en 
weinig  vatbaarheid  bezit  voor  ziekte. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

1.  controle  uit  te  oefenen  op  en  registers  bij  te  houden  van 
de  fokdieren  ,  die  zich  binnen  haren  kring  bevinden  volgens  de 
voorschriften  van  de  Noord-Hollandsche  Varkensfokvereeniging ; 

2.  premiën  toe  te  kennen  aan  fokdieren,  die  naar  het  oordeel 
van  eene  daartoe  te  benoemen  commissie  boven  andere  uitmunten 
in  geschiktheid  om  te  worden  gebruikt  voor  het  onder  art.  2 
genoemde  doel ; 

3.  fokbeeren  van  uitstekende  afkomst  aan  te  koopen  en  te 
stationneeren  ; 

4.  paring  in  te  nauwe  bloedverwantschap  te  voorkomen. 
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Leden. 

Art.  4.  De  afdeeling  bestaat-  uit  gewone  leden  ,  eereledeu 
en  donateurs. 

Art.  5.  Personen  binnen  den  kring  der  afdeeling  wonende  , 
kunnen  door  bet  bestuur  op  hun  verzoek  als  gewoon  lid  of  als 
donateur  worden  aangenomen. 

Bij  afwijzende  beschikking  van  het  bestuur  bestaat  beroep  op 
de  vergadering  der  leden. 

Donateurs  zijn  diegenen,  die  zich  verbinden  tot  jaarlijksche 
betaling  vau  minsteus  de  dubbele  contributie  der  gewone  leden. 

Eereleden  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  leden¬ 
vergadering  benoemd. 

Art.  6.  Gewone  leden,  eereleden  of  donateurs  kunnen  door 
de  algemeene  vergadering  van  het  lidmaatschap  of  het  donateur¬ 
schap  vervallen  worden  verklaard.  Vrijwillige  uittreding  geschiedt 
door  middel  van  eene  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  of  donateurschap  eindigt  op  1  Januari  vol¬ 
gende  op  de  ontvangst  der  kennisgeving. 

Art.  7.  De  gewone  leden,  eereleden  en  donateurs  verplichten 
zich  door  hun  toetreden  zich  te  onderwerpen  aan  de  bepalingen 
der  statuten  en  de  besluiten  der  ledenvergadering,  voor  zoover 
deze  niet  met  de  statuten  in  strijd  zijn. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Omtrent  alle  zaken  de  vereeniging  betreffende,  berust 
binnen  de  grenzen  dezer  statuten  de  beslissing  by  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  9.  De  ledenvergadering  wordt  gevormd  door  de  gewone 
leden ,  eereleden  en  donateurs. 

Bestuur. 

Art.  10.  De  ledenvergadering  kiest  uit  de  leden,  donateurs 
en  eereleden  een  bestuur  van  5  personen  ,  waarvan  een  door  de 
vergadering  tot  voorzitter  wordt  verkozen. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  als  zoodanig  5  jaren  zitting 
en  zijn  bij  aftreding  niet  direct  herkiesbaar. 

Wie  in  de  plaats  komt  van  een  lid  dat  tusschentijds  aftreedt , 
heeft  zoolang  zitting ,  als  dit  lid  nog  zitting  zou  hebben  gehad. 
De  voorzitter  blijft  zoo  lang  voorzitter  als  zijn  lidmaatschap  van 
het  bestuur  duurt. 

De  ledenvergadering  kan  een  of  meer  personen  benoemen  tot 
adviseerend  lid  van  het  bestuur. 
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De  ledenvergadering  kan  een  bestuurslid  uit  zijne  functie  ont¬ 
slaan  op  grond  van  niet-naleving  der  statuten. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en 
buiten  rechten,  beheert  alle  eigendommen  der  afdeeling,  zorgt 
voor  de  handhaving  der  statuten  en  de  uitvoering  van  de  be¬ 
sluiten  der  ledenvergadering. 

De  besluiten  van  blijvend  karakter  worden  bijeengevoegd  in 
een  huishoudelijk  reglement,  dat  telkens,  voor  zoover  noodig  , 
wordt  aan  gevuld. 

Art.  12.  Alle  stukken  van  het  bestuur  of  van  de  atdei- 
ling  •  uitgaande  ,  worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris¬ 
penningmeester  onderteekend. 

De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  vergaderingen 
van  het  bestuur  en  van  de  ledenvergaderingen  door  het  bestuur 
bijeengeroepen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  ondervoorzitter,  die  den 
voorzitter  bij  diens  afwezigheid  vervangt.  By  afwezigheid  ook 
van  den  ondervoorzitter  treedt  het  langst  in  functie  zijnd  be¬ 
stuurslid  in  zijne  plaats. 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  dit  door  den 
voorzitter  of  door  2  andere  bestuursleden  noodig  wordt  geoordeeld. 
De  voorzitter  kiest  daarvoor  datum  en  plaats,  voor  zoover 
niet  door  de  ledenvergadering  anders  is  besloten. 

Art.  14.  Het  bestuur  roept  zoo  dikwijls  eene  ledenvergadering 
bijeen  als  het  in  het  belang  van  de  zaak,  waarvoor  de  afdeeling 
werkt,  noodig  acht  of  als  5  of  meer  leden  den  wensch  daartoe 
schriftelijk  te  kennen  geven. 

Blijft  het  bestuur  in  gebreke  binnen  2  weken  aan  dat  verzoek 
te  voldoen ,  dan  hebben  de  5  of  meer  leden  het  recht  zelf  de 
vergadering  byeen  te  roepen. 

Art.  15.  In  ieder  geval  wordt  in  de  maand  Januari  van 
ieder  jaar  eene  ledenvergadering  gehouden,  waarin  onder  andere 
de  volgende  werkzaamheden  aan  de  orde  worden  gesteld: 

( i .  het  benoemen  van  een  lid  van  •  het  bestuur  en,  zoo  noodig, 
van  een  voorzitter  in  de  plaats  van  dengene  die  met  1  Januari 
van  het  volgende  jaar  volgens  den  door  de  eerste  ledenvergade¬ 
ring  by  loting  opgemaakten  rooster  aftreedt; 

b.  het  nazien  der  rekening  over  het  afgeloopen  jaar; 

c.  het  vaststellen  van  de  begrooting  voor  het  loopende  jaar  ; 

tl.  het  uitbrengen  van  een  verslag  over  de  in  het  afgeloopen 
jaar  verrichte  werkzaamheden. 

Art.  16.  De  uitnoodiging  voor  de  ledenvergadering  wordt 
aan  de  gewone  leden ,  eereleden  ,  donateurs  enj'adviseerende 
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leden  van  het  bestuur  minstens  4  dagen  te  voren  per  circulaire 
toegezonden. 

In  die  circulaire  moeten  de  punten  van  behandeling  worden 
vermeld. 

Over  andere  punten  kan  Tgeene  beslissing  worden  genomen. 

Indien  5  of  meer  leden  krachtens  art.  14  eene  ledenvergadering 
bijeenroepen ,  kunnen  zij  dit  doen  door  middel  van  eene  adver¬ 
tentie  in  eene  door  vele  leden  gelezen  courant.  Voor  die  adver¬ 
tentie  geldt  overigens  al  het  bovenstaaande. 

Art.  17.  Ieder  genomen  besluit  kan  door  een  later  besluit 
worden  vernietigd  of  gewijzigd. 

Art.  18.  Ieder  gewoon  lid  ,  eerelid  ,  donateur  of  adviseerend 
lid  van  bet  bestuur  beeft  bet  recht  schriftelyk  punten  op  te 
geven  ter  behandeling  in  de  ledenvergadering. 

Het  bestuur  is  verplicht  het  punt  op  te  nemen  onder  de  punten 
van  den  eerstvolgenden  beschrijvingsbrief,  die  meer  dan  ééne 
week  na  de  ontvangst  van  bet  schrijven  waarin  bet  punt  is 
aangegeven  wordt  verzonden. 

Art.  19.  Bij  behandeling  van  zaken  wordt  over  niet  meer  dan 
2  te  gelyk  gestemd  en  beslist  de  eenvoudige  meerderheid.  Bij 
staking  van  stemmen  beslist  het  bestuur  en  als  ook  hiervan  de 
stemmen  staken  ,  de  voorzitter.  Voor  het  wijzigen  der  statuten 
en  het  ontbinden  der  vereeniging  worden  twee  derden  der 
uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes. 
Wordt  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen ,  dan  volgt  eene  nieuwe  vrije  stemming.  Wordt  ook  dan 
nog  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  ,  dan  volgt  eene 
herstemming  tusschen  de  2  personen  die  de  meeste  stemmen  op 
zich  hebben  vereenigd.  Staken  hierbij  de  stemmen ,  dan  beslist 
het  lot. 

Blanco  stemmen  en  stemmen  uitgebracht  op  een  persoon  die 
voor  de  stemming  niet  in  aanmerking  mag  komen ,  worden 
geheel  buiten  rekening  gelaten.  Omtrent  de  waarde  van  onduidelijk 
ingevulde  briefjes  beslist  de  vergadering,  die  tevens  den  persoon 
aanwyst,  aan  wien  de  stem  behoort  te  worden  toegekend. 

Ambtenaren. 

Art.  20.  De  zorg  voor  de  correspondentie  en  het  archief,  het 
notuleeren  van  het  behandelde  in  de  leden-  en  bestuursver¬ 
gaderingen  en  voorts  alle  administratie  die  uit  de  werkzaamheid 
van  de  afdeeling  of  haar  bestuur  voortspruit ,  berust  bij  den 
secretaris-penningmeester  onder  leiding  van  het  bestuur  en  meer 
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in  het  byzonder  van  den  voorzitter,  die  desgewenscht  gerechtigd 
zijn  de  redactie  der  stukken  aan  te  geven. 

De  secretaris-penningmeester  ontvangt  een  salaris  door  de 
ledenvergadering  vast  te  stellen. 

Hy  wordt  benoemd  en  ontslagen  door  de  ledenvergadering. 

Iudien  dit  noodig  wordt  geoordeeld,  kunnen  andere  ambte¬ 
naren  worden  aangesteld. 

Geldmiddelen  en  bezittingen. 

Art.  21.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Art  22.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  worden  gevormd  door: 

a.  bijdragen  van  de  Noord-Hollandsche  Varkensfok vereniging ; 

b.  contributiën  van  de  gewone  leden  en  donateurs,  waarvan 
het  bedrag  door  de  ledenvergadering  wordt  vastgesteld ; 

c.  andere  ontvangsten. 

Art.  23.  Bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  vervalt  elke 
aanspraak  op  de  bezittingen  der  afdeeling ,  terwijl  echter  een 
gewoon  lid  ook  na  zijne  uittreding  aansprakelijk  blijft  voor 
zyne  verbintenissen  ten  aanzien  der  afdeeling  over  het  loopende 
jaar. 

Art.  24.  Bij  eventueele  ontbinding  der  afdeeling  worden  na 
liquidatie  hare  eventueele  baten  of  tekorten  pondspondsgewijze 
verdeeld  onder  of  omgeslagen  over  de  personen  die  op  het 
tijdstip  der  ontbinding  leden  waren. 

De  leden  van  het  op  den  dag  der  ontbinding  in  functie  zijnd 
bestuur  zijn  belast  met  de  liquidatie. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Nov.  1907  n".  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Januari  1908,  n°.  18. 


AEREENIGING  tot  het  uitgeven  van  beknopte  hand¬ 
leidingen  bij  het  Onderwijs  aan  de  Technische  Hooge- 
school ,  te  Delft. 

Art  1.  De  naam  der  vereenigiug  is:  Vereeniging  tot  het 
uitgeven  van  beknopte  handleidingen  bij  het  Onderwijs  aan  de 
Technische  Hoogeschool ,  gevestigd  te  Delft. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Delft. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  28  November  1905. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  voor  de  ingeschre¬ 
venen  aan  de  Technische  Hoogeschool  in  het  algemeen  en  voor 
hare  leden  in  het  bijzonder  de  wijze  van  studeeren  te  verbeteren, 
het  onderwijs  vruchtdragender  te  doen  zijn ,  en  zoo  noodig  te 
vervolledigen. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  doen  samenstellen  ,  uitgeven  of  doen  uitgeven  ,  ver¬ 
krijgbaar  stellen  of  doen  stellen ,  doen  herzien  en  aanvullen 
van  handleidingen  : 

b.  het  samen  werken  met  andere  gelijkgezinde  vereenigingen, 
en  voorts  door  alle  andere  wettige  middelen  ,  die  aan  het  doel 
bevorderlik  kunnen  zijn. 

Art.  6.  Leden  kunnen  slechts  zijn  zij  die  ingeschreven  zijn 
aan  de  Technische  Hoogeschool ,  gevestigd  te  Delft. 

Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  door  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  10 ,  of  door  eene  gift 
in  eens  van  ten  minste  f  50. 

Art.  7.  Een  ingeschrevene  verkrijgt  het  lidmaatschap  door 
schriftelijke  aanmelding  bij  den  secretaris ,  met  opgave  van 
naam  ,  woonplaats  en  studievak. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 
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a.  door  op  te  houden  ingeschrevene  te  zijn  aan  de  Technische 
Hoogeschool ; 

b.  door  overlijden  ; 

c.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  ; 

d.  door  vervallenverklaring  door  het  bestuur  wegens  hande¬ 
lingen  in  strijd  met  de  belangen  der  vereeniging  of  wegens 
het  niet  nakomen  zijner  geldelijke  verplichtingen  jegens  de 
vereeniging  of  jegens  den  uitgever  van  de  door  de  vereeniging 
verkrijgbaar  te  stellen  handleidingen. 

Art.  9.  De  leden  hebben  toegang  tot  en  stemrecht  in  de 
ledenvergaderingen.  Z\j  hebben  kiesrecht  en  zijn  verkiesbaar  tot 
alle  in  de  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  genoemde 
funetiën  ,  voor  zoover  hierop  niet  uitdrukkelijk  uitzondering  is 
gemaakt. 

Zij  hebben  tevens  het  recht  één  exemplaar  van  elke  uitgave 
der  vereeniging  tegen  den  daarvoor  vastgestelden  prijs  te  koopen. 

Art.  10.  De  leden  zijn  ingedeeld  in  groepen,  al  naar  het 
studievak,  waarin  zij  zich  aan  de  Technische  Hoogeschool  be¬ 
kwamen.  De  indeeling  en  taak  dezer  groepen  worden  in  het 
huishoudelijk  reglement  nader  omschreven. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  verplichte  bijdragen  der  leden ; 

b.  subsidiën,  vrijwillige  bijdragen  en  andere  baten; 

o.  inkomsten,  door  de  uitgaven  der  vereeniging  opgebracht. 

Art.  12.  Uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  wordt  jaarlijks 
een  bestuur  gekozen,  bestaande  uit  een  oneven  aantal  van  ten 
minste  3  en  ten  hoogste  7  leden. 

Art.  13.  Het  bestuur  wordt  zoo  noodig  in  hare  taak  bijgestaan 
door  commissiën  van  1  tot  7  leden ,  gekozen  overeenkomende 
met  de  in  art.  10  vermelde  groepen.  Deze  commissiën  zijn  slechts 
verantwoordelijk  aan  het  bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechte. 

Art.  15.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  belegd  door  het 
bestuur  hetzij  op  eigen  initiatief,  hetzij  op  een  met  redenen  om¬ 
kleed  verzoek  van  een  der  commissiën,  bedoeld  in  art.  13,  of 
van  een  in  het  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  aantal  leden. 

Wordt  binnen  den  tyd  van  4  weken  door  het  bestuur  aan 
dit  verzoek  niet  voldaan,  dan  zijn  de  verzoekers  zelven  gerech¬ 
tigd  de  vergadering  byeen  te  roepen. 

De  vergadering  kiest  voor  dit  geval  een  voorzitter  en  secretaris 
uit  haar  midden. 

Eene  vergadering  van  een  of  meer  groepen  wordt  belegd  door 
het  bestuur ,  na  overleg  der  betrokken  commissiën  ,  op  eigen 
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initiatief,  of  —  binnen  een  in  bet  huishoudelijk  reglement  te- 
bepalen  termijn  —  op  met  redenen  omkleed  verzoek  van  de  be¬ 
trokken  commissiën  ,  of  van  een  in  het  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen  aantal  leden  dier  groep. 

Art.  16.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  April,  eene  algemeene 
vergadering  gehouden.  In  deze  vergadering  doet  de  secretaris 
verslag  over  hetgeen  in  het  afgeloopen  jaar  is  voorgevallen. 

Jaarlijks,  in  de  maand  Maart,  wordt  uit  en  door  de  leden  be¬ 
noemd  eene  verificatie-commissie  ,  bestaande  uit  3  leden. 

De  commissie  maakt  een  verslag  van  hare  bevindingen  op  , 
hetwelk  ,  na  gedurende  8  dagen  voor  alle  leden  ter  lezing  te 
hebben  gelegen,  aan  de  in  de  eerste  alinea  genoemde  algemeene 
vergadering  ter  goedkeuring  wordt  voorgelegd. 

Jaarlijks,  in  de  maand  October,  maakt  de  penningmeester  een 
verslag  op  van  den  financieelen  toestand  der  vereeniging  over 
het  afgeloopen  vereenigingsjaar. 

Art.  17.  Op  de  algemeene  en  op  de  groepen  vergaderingen 
beslist  de  volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen, 
behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  19  en  22.  Stemmingen  over 
personen  geschieden  schriftelijk. 

Blanco  stemmen  worden  als  ongeldig  beschouwd. 

Art.  18.  Geene  ledenvergadering,  verkiezing  of  stemming  mag 
gehouden  worden  van.  achtmaal  24  uur  vóór  tot  achtmaal  24 
uur  na  de  officieele  vacanties  aan  de  Technische  Hoogeschool 
en  evenmin  op  Zondagen  en  algemeen  erkende  feestdagen. 

Art.  19.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  worden  besloten 
door  de  volstrekte  meerderheid  van  het  aantal  leden ;  verklaart 
zich  slechts  de  meerderheid  van  het  aantal  geldig  uitgebrachte 
stemmen  vóór  het  voorstel  tot  statutenwijziging,  en  vormt  deze 
niet  de  volstrekte  meerderheid  van  het  geheel  aantal  leden,  zoo 
wordt  het  voorstel  aangehouden  tot  eene  volgende  vergadering, 
te  beleggen  binnen  een  in  het  huishoudelijk  reglement  te  be¬ 
palen  termijn ;  in  deze  vergadering  beslist  de  meerderheid  der 
geldig  'uitgebrachte  stemmen. 

Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  op  deze  wijzigingen  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Art.  20.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  onder  meer  de 
wijze  van  verkiezing  en  de  werkzaamheden  van  het  bestuur  en 
van  de  commissiën,  de  werkzaamheden  van  hunne  leden,  en  de 
wijze  van  oproeping  der  leden  tot  de  algemeene  en  groepsver¬ 
gaderingen. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  21.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  ultimo 
September. 
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Het  bestuursjaar  loopt  van  1  April  tot  ultimo  Maart. 

De  bestuursleden  zijn  terstond  na  aftreding  herkiesbaar. 

Art.  22.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
besloten  met  eene  meerderheid  van  twee-derde  van  het  aantal 
leden ;  verklaart  zich  eene  meerderheid  van  twee-derde  van 
het  aantal  geldig  uitgebrachte  stemmen  vóór  het  voorstel  tot 
ontbinding,  en  vormt  deze  niet  de  meerderheid  van  twee-derde 
van  het  geheele  aantal  leden,  zoo  wordt  het  voorstel  aange¬ 
houden  tot  eene  volgende  vergadering,  te  houden  binnen  14 
dagen  daarna;  in  deze  vergadering  wordt  beslist,  met  eene 
meerderheid  van  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  23.  Het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  zal  tevens 
bepalen  wat  zal  geschieden  met  de  eigendommen  der  vereeniging, 
met  inachtneming  van  hetgeen  bepaald  is  bij  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  24.  Deze  statuten  treden  niet  eerder  in  werking  dan 
nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onder teekeninqen.) 

Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  25  Nov.  1907  n°.  8$. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Januari  1908,  n°.  13. 


N°.  10. 


\  EBEENIGTN G  :  Boerenleenbank;,  te  Langen  boom, 


gemeente  E scharen. 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Langenboom,  provincie  Noordbrabant,  en 
strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Esoharen  en  het  gehucht 
Langstraat  (gemeente  Zeeland). 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf  : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend  geld 
veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 


Het  lidmaatschap. 


Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 
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3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  haar  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Vereen  igingen,  ten  bate  van  den  landbouw’  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
har  er  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging*  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intreden  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
ueinen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rech¬ 
ten  daaruit  voortvloeiende  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht. 

liet  lidmaatschap,  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging,  gaat  verloren  • 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht,  binnen  eene  maand  na  de  gedane  opzegging, 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechte¬ 
lijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste 
van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
uiet  meer  voldoet; 
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2Ü.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3Ü.  als  liet  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is  wordt  door  het 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht, 
volgens  art.  35, '4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zeiven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  l)e  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden  ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene'  vergadering  te  bepalen 
interest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3Ü.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  pr o t oeo  1  lenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  op  eigen  kosten 
een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier  kosten 
ivordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken,  in  art.  T,  sub  1°.,  3°.  en 
4°.  genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
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der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 


Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier ; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen,  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken  Boerenbond 
heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

AH.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  belmoren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad  van 
toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 
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Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol¬ 
doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring'  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren 
moet  de  helft  aftreden ;  eerst  maal  de  onderdirecteur,  en  2  leden, 
door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereen iging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee« 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 
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Quitantiën  voor  de  terugbetaling’  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
kandteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht  : 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording  ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  ondier  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver¬ 
een  iging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  on 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier.  1 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
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salaris  door  de  algenieene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  liet  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht : 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren  ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan+iën 
voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs- 
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lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten,  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toe  gel  aten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in 
artt.  46,  sub.  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen ;  zie 
art.  22; 

6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 
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De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4, 
zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk  ander 
lid,  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrifte¬ 
lijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op  de 
wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art.  39, 
hij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Yoorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontstente¬ 
nis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 
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Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aan  gesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen ;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen ;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
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ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen  ; 

10°.  zin  en  inbond  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  liitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één 
jaar;  deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor 
het  tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald ; 
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3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypotkekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  an diere  schulden  en  lasten,  1/3 
o verwa  arde  bez  itten . 

Aid.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  op  gezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  t  ot  31  December  van  uit  staande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 
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B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  o0.,  begrepen  ; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins; 

5°.  het  fonds.  *  . 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  op  gehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  worden 
afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden 
betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woekeraars 
worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  ondernomen 
tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  ja  ren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
10  November  1907. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
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dan  is  do  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blij ke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naargelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 
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Art.  Gl.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring*  van  oen 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen  : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

* 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Nov.  1907  n 83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Januari  1908,  n°.  13. 


N°.  11. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis  voor  de  dorpen  Eext, 
Gasselte  en  Gieten,  te  Gieten. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Het  Groene  Kruis  voor  de  dorpen 
Eext,  Gasselte  en  Gieten  is  gevestigd  te  Gieten  en  stelt  zich 
ten  doel : 

a.  het  verleenen  van  hulp  en  hulpmiddelen  bij  de  verpleging 
van  zieken; 

b.  het  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen  ter  voorkoming 
van  ziekten. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  aanschaffen  en  beschikbaar  stellen  van  materiaal  voor 
ziekenverpleging ; 

b.  het  ondersteunen  van  maatregelen  door  of  vanwege  het 
openbaar  gezag  in  het  belang  der  volksgezondheid  genomen; 

c.  het  opsporen  van  invloeden  die  de  gezondheid  der  inge¬ 
zetenen  kunnen  benadeelen  en  door  de  mededeeling  daarvan 
aan  het  betrokken  gemeentebestuur,  de  gezondheids-commissie 
en  andere  autoriteiten  en  —  zoo  gewenscht  —  ook  aan  het  publiek; 

d.  het  geven  van  goeden  raad  en  —  onverminderd  de  ver¬ 
plichtingen  van  gemeente-  en  armbesturen  —  het  verleenen  van 
hulp,  zoo  by  het  optreden  van  besmettelijke  ziekten  en  gedurende 
het  heerschen  van  epidemieën  als  bij  gewone  ziektegevallen. 
Geldelijke  onderstand  is  daarby  uitgesloten ; 

e.  het  bevorderen  van  reinheid  en  ontsmetting  en  het  ver¬ 
breiden  van  de  kennis  van  de  beginselen  der  gezondheidsleer; 

ƒ.  samenwerking  met  openbare  lichamen  en  met  andere  ver- 
eenigingen,  stichtingen,  maatschappijen  en  particulieren,  ter 
bevordering  van  algemeene  of  bijzondere  gezondheidsbelangen  ; 

g.  alle  wettige  maatregelen,  die  aan  het  doel  der  vereeniging 
bevorderlijk  kunnen  zyn. 
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Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  donateurs  en  donatrices, 
die  jaarlijks  minstens  f  5,  en  uit  gewone  leden,  die  jaarlijks 
minstens  f  0,25  bijdragen  ;  deze  bijdragen  worden  telken  jare 
in  de  maanden  Juni  of  Juli  geïnd. 

Men  wordt  lid  of  donateur  der  vereeniging  door  zijn  wil 
daartoe  aan  het  bestuur  kenbaar  te  maken. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn  : 

a.  door  vertrek  uit  het  gebied  der  vereeniging; 

b.  door  vrijwillig  bedanken,  hetgeen  schriftelijk  vóór  dan 
aanvang  van  het  nieuwe  vereenigingsjaar  bij  het  bestuur  moet 
geschieden ; 

c.  door  niet  betalen  van  contributie  of  door  handelingen, 
strijdig  met  het  belang  der  vereeniging.  Hierin  beslist  de  com¬ 
missie  van  het  ressort.  Van  zulk  eene  beslissing  is  beroep  op 
de  algemeene  vergadering  toegelaten. 

Men  houdt  op  donateur  te  zijn  : 

a.  door  vrijwillig  bedanken,  hetgeen  schriftelijk  vóór  den 
aanvang  van  het  nieuwe  vereenigingsjaar  bij  het  bestuur  moet 
geschieden ; 

b.  door  niet  betalen  van  contributie  of  door  handelingen, 
strijdig  met  het  belang  der  vereeniging.  Hierin  beslist  de  alge¬ 
meene  vergadering.  Van  zulk  eene  beslissing  is  beroep  op  de 
algemeene  ledenvergadering  toegelaten. 

De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de  contributiën 
der  leden  en  donateurs  (donatrices),  uit  erfstellingen,  legaten, 
schenkingen,  collecten  en  toevallige  baten. 

Over  de  bestemming  dezer  geldmiddelen  beslist  de  algemeene 
vergadering. 

Met  goedvinden  van  de  ressorts-commissies  kunnen,  om  bijzon¬ 
dere  redenen,  telkens  voor  1  jaar,  ook  leden  worden  aangenomen 
met  vrijstelling  van  contributie. 

De  rechten  van  alle  categorieën  zijn  dezelfde. 

Personen  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt 
jegens  de  vereeniging,  kunnen  op  voorstel  van  de  algemeene 
vergadering  door  de  algemeene  ledenvergadering  benoemd  wor¬ 
den  tot  eereleden. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  gesplitst  in  3  ressorten.  De  grenzen 
hiervan  vallen  samen  met  die  van  de  kerkelijke  gemeenten 
Eext,  Gasselte  en  Gieten.  Huisgezinnen,  wonende  aan  de  grens 
van  een  ressort,  kunnen  door  de  betrokken  ressorts-commissie 
als  lid  worden  aangenomen. 

Ter  behartiging  van  de  belangen  van  ieder  ressort,  kiezen  de 
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daartoe  behoorende  leden  eene  ressorts-commissie,  bestaande 
uit  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Jaarlijks  treedt  één  hunner  volgens  rooster  af  en  is  terstond 
herkiesbaar. 

Voor  het  ressort  Gieten  wordt  de  aldaar  gevestigde  genees¬ 
heer  ambtshalve  toegevoegd  als  vierde  lid. 

Miusteus  eens  per  jaar  belegt  elke  ressort-voorzitter  eene  ver¬ 
gadering  van  de  leden,  behoorende  tot  zijn  ressort,  en  voorts 
zoo  dikwijls  hij  dit  noodig  acht,  de  ressorts-commissie  er  toe 
mocht  besluiten  of  minstens  10  leden  het  schriftelijk  mochten 
verzoeken. 

Art.  6.  Minstens  eens  per  jaar,  en  voorts  zoo  dikwijls  de 
voorzitter  dit  noodig  oordeelt,  het  bestuur  hiertoe  mocht  besluiten 
of  minstens  één  ressorts-commissie  dit  schriftelijk  mocht  ver¬ 
zoeken,  belegt  hy  eene  algemeene  vergadering,  bestaande  uit 
de  3  ressorts-commissies,  zulks  op  eene  door  het  dagelijksch 
bestuur  aan  te  wijzen  plaats. 

De  handhaving  en  toepassing  van  de  statuten  en  het  huis¬ 
houdelijk  reglement,  alsmede  de  uitvoering  van  de  besluiten 
der  algemeene  ledenvergadering,  zijn  opgedragen  aan  de  alge¬ 
meene  vergadering. 

Donateurs,  donatrices  en  leden  der  vereeniging  hebben  toegang 
tot  de  hier  bedoelde  vergaderingen.  Zij  zijn  bevoegd  aan  de 
beraadslagingen  deel  te  nemen  en  mogen  zelfstandig  voorstellen 
doen.  Alleen  de  leden  der  ressorts-commissies  zijn  stemgerechtigd. 

Art.  7.  Indien  het  bestuur  hiertoe  besluit  of  minstens  20 
leden  dit  schriftelijk,  met  opgave  van  redenen,  verzoeken,  belegt 
de  voorzitter  eene  algemeene  ledenvergadering,  ter  plaatse  door 
het  bestuur  aan  te  wijzen. 

Art.  8.  Het  bestuur,  dat  verkozen  wordt  uit  en  door  de 
algemeene  vergadering,  bestaat  uit  voorzitter,  vice-voorzitter, 
secretaris,  penningmeester  en  vice  secretaris-penningmeester. 

Jaarlijks  treedt  één  hunner  volgens  rooster  af  en  is  terstond 
herkiesbaar. 

De  wijze  van  aftreding  wordt  bepaald  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  bevoegd  om  in  naam 
daarvan  te  handelen,  haar  aan  derden  of  derden  aan  haar  te 
verbinden,  mitsgaders,  zoo  eischende  als  verwerende,  voor  haar 
in  rechten  op  te  treden. 

De  voorzitter,  de  secretaris  en  de  penningmeester,  die  het 
dagelyksch  bestuur  der  vereeniging  vormen,  zijn  bevoegd  ge¬ 
zamenlijk  al  die  maatregelen  te  nemen,  waartoe  het  belang  van 
het  oogenblik  hen  noopt.  Zij  doen  van  dergelijke  stappen  in 


11 


VEREENIGINGEN. 


de  eerstvolgende  bestuursvergadering  mededeeling  en  verant¬ 
woording. 

Art.  10.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  alle  besluiten 
worden  genomen  bij  meerderheid  van  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  een  voorstel  wordt  aan¬ 
gehouden  tot  de  volgende  vergadering.  Staken  dan  weer  de 
stemmen,  dan  is  het  voorstel  verworpen.  Over  personen  wordt 
schriftelijk  en  met  ongeteekende  briefjes  gestemd.  Wanneer  bij 
eene  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen, 
heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2  of  meer  personen, 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden,  terwijl  bij  staking 
van  stemmen  het  lot  beslist. 

Art.  11.  Voorschriften  betreffende  de  vergaderingen  en  voorts 
alles  wat  men  voor  de  richtige  uitvoering  dezer  statuten  noodig 
acht,  worden  geregeld  bij  een,  op  voorstel  van  de  algemeene 
vergadering  door  de  algemeene  ledenvergadering  vast  te  stellen, 
huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen  mag  behelzen 
strijdig  met  deze  statuten. 

In  alle  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  en  ook 
wanneer  verschillen  ontstaan  over  de  opvatting  hunner  bepalin¬ 
gen,  beslist  het  bestuur,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

ft.  door  daling  van  het  ledental  beneden  10; 

b.  krachtens  besluit  eener  daartoe  opzettelijk  belegde  alge¬ 
meene  ledenvergadering,  welk  besluit  genomen  moet  worden 
met  minstens  vier-vijfde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Door  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming  gegeven 
worden  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

Art.  13.  Onder  algemeene  vergadering  wordt  in  deze  statuten 
verstaan  de  vergadering  van  de  gezamenlijke  leden  der  3  ressorts- 
commissies,  en  onder  algemeene  ledenvergadering  die  van  alle 
leden.  Donateurs  en  donatrices  der  vereeniging  hebben  in  de 
algemeene  ledenvergadering  vrijen  toegang  met  adviseerende 
stem. 

Art.  14.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  op  voorstel  van 
de  algemeene  vergadering  of  van  ten  minste  10  leden,  met 
goedvinden  vaD  minstens  twee  derden  der  op  de  algemeene 
ledenvergadering  aanwezige  leden. 

Bij  de  oproeping  tot  deze  vergadering  moet  het  voorstel  tot 
statutenwijziging  worden  vermeld. 
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Art.  15.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  21  Oc- 
tober  1907. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Nov.  1907  n°.  88. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Yhies, 


. 

•  ' 


■ 

■ 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Januari  1908 ,  n°.  18. 


N°.  12. 


VEREENIGING:  Ilper  IJsklub,  te  den  lip  ,  gemeente 
II pen  dam. 

Ari.  I.  De  Ilper  IJsklub  is  gevestigd  te  den  lip  ,  gemeente 
Ilpendam  (N.-H.),  en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  achter¬ 
eenvolgende  jaren,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  24  December  1906. 

Art.  II.  De  vereeniging  beoogt  het  uitoefenen  en  bevorderen 
van  de  ijssport  door:  # 

a.  het  zorg  dragen  voor  de  banen  binnen  haar  gebied  in 
samenwerking  met  andere  ijsvereenigingen ; 

b.  het  bevorderen  van  het  wintervermaak  door  het  organiseeren 
van  ijsfeesten. 

Art.  III.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  den 
laatsten  October  daaraanvolgende. 

Art.  IY.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  ,  zoowel  mannelijke 
als  vrouwelijke,  onderscheiden  in: 

a.  gewone  leden ; 

b.  eereleden. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  zich  als  zoodanig  bij  het  bestuur 
aangeven.  Zij  betalen  de  vastgestelde  contributie. 

Eereleden  zijn  zij  die  daartoe  op  eene  algemeene  vergadering 
als  zoodanig  worden  voorgedragen  en  aangenomen.  Zij  zijn  van 
elke  contributie  ontheven. 

Art.  Y.  De  contributie  der  leden ,  vast  te  stellen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  is  invorderbaar  bij  den  aanvang  van  elk 
vereenigingsjaar  en  is  steeds  voor  het  geheelejaar  verschuldigd, 
onverschillig  wanneer  de  toetreding  tot  het  lidmaatschap  plaats 
heelt. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geen  be¬ 
palingen  inhouden  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  YI.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  geschiedt  vóór 
1  October  schriftelijk  aan  den  penningmeester;  bij  verzuim  hier¬ 
van  blijft  de  contributie  voor  het  volgend  vereenigingsjaar  in¬ 
vorderbaar. 

Art.  VIL  Het  bestuur  bestaat  uit  4  of  meer  personen,  vast 
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te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement,  te  kiezen  uit  en  door  de 
leden;  de  functiën  worden  door  het  bestuur  onderling  verdeeld. 
Ieder  jaar  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur  af,  vast  te  stellen 
bij  huishoudelijk  reglement;  de  aftredenden  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  VIII.  Alle  besluiten  op  eene  algemeene  vergadering  ge¬ 
nomen  zijn  verbindend  voor  de  leden. 

Art.  IX.  Jaarlijks,  in  de  maand  October,  zal  eene  algemeene 
vergadering  worden  gehouden,  waarin  zal  worden  behandeld: 

a.  verslag  van  voorzitter  en  secretaris  over  het  afgeloopen  jaar; 

b.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester ;  c.  ver¬ 
kiezing  van  bestuursleden ;  d.  hetgeen  verder  ter  tafel  zal  worden 
gebracht. 

Vergaderingen  worden  belegd  door  den  voorzitter  in  overleg 
met  den  secretaris. 

De  oproeping  tot  het  bij  wonen  der  vergaderingen  geschiedt 
door  middel  van  convocatiebiljetten. 

Art.  X.  Het  nemen  van  beslujten  over  zaken  geschiedt  met 
meerderheid  van  stemmen;  bij  staking  van  stemmen  wordt  het 
voorstel  aangehouden  tot  de  volgende  algemeene  vergadering. 
Over  personen  wordt  steeds  met  gesloten  briefjes  gestemd. 
Omtrent  eene  wijziging  in  de  statuten  zal  slechts  met  twee-derde 
meerderheid  van  stemmen  kunnen  worden  besloten,  nadat  van 
een  voorstel  tot  zoodanige  wijziging  bij  de  oproeping  is  kennis 
gegeven.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  voor  zooveel  noodig  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

Art.  XI.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  plaats  hebben 
bij  besluit  eener  expresselijk  daartoe  belegde  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  genomen  met  twee-derde  van  de  stemmen  welke 
worden  uitgebracht.  Het  besluit  der  ontbinding  moet  tevens 
omvatten:  a.  de  benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie; 
b.  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  een  eventueel  tekort 
of  beschikking  over  het  eventueel  batig  saldo. 

Art.  XII.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteektnzngen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Nov.  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Januari  1908,  n°.  13. 


VEREENIGING  voor  den  geld-  en  effectenhandel  in  de 
provincie  Noord-Brabant,  te  ’s  Hertogenbosch. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Vereeniging 
voor  den  geld-  en  effectenhandel  in  de  provincie  Noord-Brabant. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  ’s  Hertogenbosch  en  aangegaan 
voor  den  tijd  van  25  jaar,  ingaande  van  den  dag  af  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  9  October  1907.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1 
Januari  tot  31  December. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  behartiging  der 
belangen  van  den  geld-  en  effectenhandel,  in  het  bijzonder  van 
dien  in  de  provincie  Noordbrabant. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken  en 
wel :  door  het  houden  van  besprekingen  over  de  gemeenschap¬ 
pelijke  belangen  der  leden,  door  ongezonde  mededinging  tegen 
te  gaan,  de  belangen  der  leden,  hetzy  alleen,  hetzij  in  samen¬ 
werking  met  anderen  b\j  en  tegenover  derden  voor  te  staan, 
voorts  door  al  zulke  wettige  middelen,  die  bevorderlijk  kunnen 
zijn  aan  het  voorgestelde  doel  en  tot  het  hoog  houden  van 
het  vak. 

Art.  5.  Om  als  lid  tot  de  vereeniging  te  kunnen  toetreden, 
moet  men  voor  eigen  rekening  den  geld-  of  effectenhandel  uit¬ 
oefenen,  in  de  provincie  Noordbrabant  kantoor  houden  en  lid 
zijn  van  den  Bond  voor  den  geld-  en  effectenhandel  in  de 
provincie. 

Vennootschappen  onder  firma,  commanditaire  en  naamlooze 
vennootschappen  en  andere  rechtspersoonlijkheid  bezittende  in¬ 
stellingen,  die  in  genoemde  provincie  den  geld- of  effectenhandel 
uitoefenen  kunnen  mede  als  lid  tot  de  vereeniging  toetreden  ; 
de  individueele  leden  of  bestuurders  kunnen  niet  persoonlijk 
lid  der  vereeniging  zijn.  Bij  overlijden  of  ondercurateelestel- 
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ling  van  een  lid,  kunnen  de  erfgenamen  of  de  vertegenwoor¬ 
digers  zijner  erven  of  zijn  curator  in  zijne  plaats,  het  lidmaat¬ 
schap  der  vereeniging  behouden. 

Wie  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  geeft  daarvan 
kennis  aan  den  secretaris. 

Het  lidmaatschap  vangt  aan  met  de  onderteekening  van  eene 
verklaring,  door  het  bestuur  vast  te  stellen,  als  blijk  van  ver¬ 
bintenis  tot  naleving  der  statuten. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging, 
door  overlijden,  door  verlies  van  handelsbevoegdheid,  door  op- 
houdeu  van  uitoefening  van  den  geld-  of  effectenhandel,  door 
verlies  van  het  lidmaatschap  van  den  Bond  voor  den  geld-  en 
effectenhandel  in  de  provincie  en  door  vervallenverklaring  bij 
een  besluit  der  algeineene  vergadering.  Zoodanig  besluit  kan 
echter  alleen  worden  genomen  op  voorstel  van  het  bestuur  of 
van  ten  minste  5  leden  en  bij  meerderheid  van  twee  derden  der 
in  de  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  7.  Ieder  lid  van  de  vereeniging  betaalt  jaarlijks  eene 
contributie  van  f  5  of  zooveel,  als  de  algemeene  vergadering  zal 
bepalen.  Voor  buitengewone  uitgaven  kan  de  algemeene  verga¬ 
dering  een  bijzonderen  omslag  vaststellen. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen, 
door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen,  die  lid  moeten  zijn 
van  de  vereeniging  of  deel  moeten  uitmaken  van  eene  vennoot¬ 
schap  onder  firma,  commanditaire  vennootschap  of  bestuurder 
zijn  van  eene  naamlooze  vennootschap  en  andere  instellingen, 
welke  zelve  lid  der  vereeniging  is. 

De  gekozenen  regelen  onderling  de  verdeeling  der  functiën 
van  voorzitter,  ondervoorzitter  en  penningmeester  en  de  vervan¬ 
ging  van  een  dezer  functionarissen  bij  ontstentenis. 

De  secretaris  wordt  door  het  bestuur  buiten  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  benoemd,  doch  moet  in  dezelfde  plaats  woonachtig 
zijn  als  de  voorzitter;  hij  staat  alsdan  het  bestuur  bij  en  kan 
te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  ontslagen.  Het  bestuur  regelt 
zijne  bezoldiging. 

Jaarlijks,  in  de  gedurende  den  loop  der  maand  Juli  te  houden 
algemeene  vergadering,  treden  2  leden  van  het  bestuur  af,  vol¬ 
gens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster ;  de  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Voor  eene  tusschentijdsche  vacature  heeft  in  den  regel  inde 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  eene  verkiezing  plaats. 

De  nieuwbenoemde  treedt,  voor  wat  den  tijd  van  zitting  be¬ 
treft,  in  de  plaats  van  het  lid,  dat  hij  vervangt. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
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buiten  rechten ;  het  zorgt  voor  de  uitvoering  en  naleving  der 
hesluiten  van  de  algemeene  vergadering. 

411e  stukken  van  de  vereeniging  of  het  bestuur  uitgaande  en 
alle  akten,  waarbij  de  vereeniging  als  partij  optreedt,  moeten 
door  den  voorzitter  of  ondervoorzitter  als  plaatsvervanger  en 
den  secretaris  worden  geteekend. 

Het  bestuur  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  10.  De  gewone  jaarlijkseke  algemeene  vergadering 
der  leden  heeft  zoo  mogelijk  den  derden  Zaterdag  der  maand 
Juli  plaats;  buitengewone  vergaderingen,  zoo  dikwijls  het  be¬ 
stuur  dit  noodig  acht  of  wel  5  leden  der  vereeniging  hiertoe 
schriftelijk  aan  den  voorzitter  het  verlangen  te  kennen  geven  , 
met  opgaaf  der  te  behandelen  voorstellen. 

De  vergaderingen  worden  belegd  op  dag,  uur  en  plaats, 
door  het  bestuur  te  bepalen,  terwijl  de  oproepingen  door  den 
secretaris  geschieden ,  zooveel  mogelijk  met  eene  tusschenruimte 
van  minstens  8  vrije  dagen,  bij  oproepingsbiljetten ,  onder  ge¬ 
sloten  couvert,  vermeldende  de  te  behandelen  onderwerpen. 

Buiten  spoedeischende  gevallen,  waarin  op  voorstel  van  het 
bestuur  anders  kan  worden  besloten,  worden  in  eene  vergade¬ 
ring  geen  andere  voorstellen  in  behandeling  genomen  dan  die 
op  de  oproepingsbiljetten  zijn  aangekondigd.  Leden,  die  voor¬ 
stellen  wenscken  behandeld  te  zien ,  moeten  deze  vóór  den  eersten 
Zaterdag  in  Juli  of  14  dagen  vóór  eene  uitgeschreven  algemeene 
vergadering  bij  den  voorzitter  indienen. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen,  te  houden  op  aan¬ 
vraag  der  leden  ,  worden  door  het  bestuur  belegd  binnen  4  weken 
nadat  hiertoe  het  verlangen  aan  den  voorzitter  is  kenbaar  gemaakt. 

Indien  aan  dit  verlangen  niet  binnen  den  bepaalden  tijd  wordt 
gevolg  gegeven,  zijn  de  leden,  waarvan  het  verzoek  is  uitge¬ 
gaan  ,  bevoegd  zelf  op  de  bij  het  voorgaand  lid  omschreven  wijze , 
eene  vergadering  uit  te  schrijven.  Oproepingen  tot  buitengewone 
algemeene  vergaderingen  geschieden  door  den  secretaris,  zooals 
voor  de  gewone  algemeene  vergadering  is  vastgesteld. 

Art.  11.  In  de  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
doet  het  bestuur  verslag  van  het  voorgevallene  in  het  afgeloopen 
jaar  en  wordt  door  den  penningmeester  rekening  en  verant¬ 
woording  van  zijn  beheer  gedaan. 

Art.  12.  Behoudens  de  gevallen,  waarin  deze  statuten  anders 
bepalen  ,  wordt  in  de  algemeene  vergadering  van  leden  bij  meer¬ 
derheid  van  uitgebrachte  stemmen  beslist. 

Ieder  lid  brengt  1  stem  uit ;  stemming  over  personen  geschiedt 
bij  ongeteekende  briefjes. 

Wanneer  voor  eene  te  vervullen  plaats  niemand  de  volstrekte 
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meerderheid  bekomen  heeft,  wordt  eene  tweede  vrije  stemming* 
gehouden  ;  indien  ook  deze  niet  tot  eene  verkiezing  leidt,  heeft 
er  herstemming  plaats  tusscheu  hen,  op  wie  de  meeste  stemmen 
zijn  uitgebracht,  ten  getale  van  2  voor  elke  plaats,  waarvoor  de 
tweede  stemming  niet  tot  een  uitslag  beeft  geleid. 

Hebben  meer  personen  dan  gekozen  moeten  worden  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  verkregen,  dan  .worden  zij  geacht  te  zijn 
gekozen,  op  wie  de  meeste  stemmen  werden  uitgebracht. 

Wanneer  bij  het  doen  van  keuze  de  stemmen  staken,  beslist 
het  lot. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  behoudens  het 
bepaalde  bij  art.  13,  tweede  lid. 

Art.  13.  Besluiten,  bij  welke  voorschriften  worden  vastgesteld, 
waarnaar  de  leden  zich  bij  de  uitoefening  van  hunnen  handel 
zullen  hebben  te  gedrageo,  genomen  met  eene  meerderheid  van 
drie  vierden  der  uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering, 
waarin  ten  minste  twee  derden  der  leden  of  door  volmacht  ver¬ 
tegenwoordigde  leden  aanwezig  zijn,  verbinden  alle  leden. 

Is  in  eene  vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet  aan¬ 
wezig  om  besluiten,  als  bij  het  vorig  lid  bedoeld,  te  kunnen 
nemen,  dan  kan  in  bijzondere  gevallen,  ter  beoordeeling  van  het 
bestuur,  binnen  eene  maand  eene  schriftelijke  stemming  worden 
uitgeschreven  of  eene  tweede  algemeeue  vergadering  worden 
bijeengeroepen.  De  secretaris  doet  in  het  eerste  geval  aan  de 
leden  schriftelijk  mededeeling  van  den  tekst  der  in  de  vergade¬ 
ring  aangehouden  voorstellen  met  bijvoeging  van  binnen  14 
dagen  na  de  verzending  aan  hem  terug  te  zenden  stembriefjes. 
De  besluiten  op  deze  wijze  of  in  de  tweede  algemeene  vergade¬ 
ring  voornoemd  tot  stand  gekomen,  zijn  verbindend,  indien  zij 
zijn  genomen  met  drie  vierden  der  uitgebrachte  stemmen  en 
mits  te  gelijk  minstens  de  helft  der  leden  der  vereeuiging  zich 
daar  voor  heeft  verklaard. 

Van  de  besluiten,  volgens  dit  artikel  genomen,  geeft  de 
secretaris  onverwijld  bij  aangeteekenden  brief  aan  a,lle  leden 
kennis. 

Art.  14.  De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  om  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  vast 
te  stellen,  bepalingen  te  maken  omtrent  onderwerpen,  waarin 
bij  deze  statuten  niet  of  niet  volledig  is  voorzien,  mits  die  be- 
paliugen  met  de  statuten  niet  in  strijd  zijn.  Meer  in  het  bijzonder 
zullen  bij  het  huishoudelijk  reglement  bepalingen  kunnen  worden 
vastgesteld  omtrent  het  verbeuren  van  boeten  door  de  leden  bij 
niet-naleving  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering, 
omtrent  de  wijze  waarop  door  vennootschappen  onder  firma, 
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commanditaire  vennootschappen  en  naatnlooze  vennootschappen 
en  andere  instellingen  stemrecht  wordt  uitgeoefend,  zoomede 
over  de  wijze,  waarop  de  uitoefening  van  stemrecht  aan  ge¬ 
machtigden,  mits  zelven  tot  stemrecht  bevoegd,  kan  worden 
opgedragen. 

Art.  15.  Besluiten  tot  ontbinding  der  vereeniging  en  tot 
wijziging  der  statuten  moeten,  behoudens  het  vereischte  wat 
statutenwijziging  betreft  der  Koninklijke  goedkeuring  zoo  deze 
nog  noodig  is,  zijn  genomen  in  eene  vergadering,  waarin  twee 
derden  der  aanwezige  of  vertegenwoordigde  leden  waren  en  met 
eene  meerderheid  van  drie  vierden  der  uitgebrachte  stemmen  , 
terwijl  de  oproepiugsbiljetten  minstens  8  dagen  te  voren  moeten 
zijn  rondgezonden  met  vermelding  van  den  tekst  der  voorstellen. 

Indien  in  eene  tot  zoodanig  doel  bijeengeroegen  vergadering 
niet  de  noodige  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn,  wordt 
eene  tweede  vergadering  belegd,  waarin  alsdan,  indien  de  oproe- 
ringsbilletten  zijn  veizonden  als  bij  het  voorgaand  lid  bepaald, 
beslist  wordt  met  drie  vierden  der  uitgebrachte  stemmen,  onge¬ 
acht  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  of  vertegenwoordigde 
leden. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Nov.  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 
A.  D.  W.  de  Yries 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Januari  1908,  n°.  13. 


N".  14. 


VEREENIGING:  Deventer  Ijsclub,  te  Deventer. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  3  zal  luiden : 

„Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  1  November.” 

Art.  4,  waar  boven  komt  te  staan:  .Van  de  leden”,  zal  luiden : 

„De  leden  worden  gesplitst  in  gewone  en  buitengewone  leden. 
Gewone  leden  zijn  zy  welke  meerderjarig  zijn  ;  buitengewone 
leden  zyn  zij  welke  minderjarig  zijn.” 

Art.  5  wordt  het  oude  art.  3  en  blijft  onveranderd. 

Art.  6  wordt  het  oude  art.  4  en  blijft  onveranderd. 

Art.  7 ,  waar  boven  komt  te  staan :  „Van  de  directie  ”,  zal 
luiden : 

„Uit  en  door  de  gewone  leden  worden  bij  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen  15  directeuren  benoemd ,  die  het  bestuur 
vormen.  Zij  verkiezen  uit  hun  midden  een  president,  een  vice- 
president  ,  een  secretaris  en  een  thesaurier.  Jaarlijks  treden 
3  der  directeuren  volgens  rooster  af,  doch  zijn  herkiesbaar.” 

Art.  8  wordt  het  oude  art.  7  en  blijft  onveranderd. 

Art.  9  wordt  het  oude  art.  8  en  blijft  onveranderd. 

Art.  10  zal  luiden : 

„Tussehen  1  October  en  15  November  wordt  eene  algemeene 
vergadering  belegd ,  op  welke  de  nieuwe  directeuren  worden 
gekozen ,  de  secretaris  verslag  uitbrengt  over  het  gebeurde 
gedurende  het  afgeloopen  jaar,  de  thesaurier  rekening  en  ver¬ 
antwoording  doet  en  eene  commissie  van  3  gewone  leden  benoemd 
wordt,  die  in  de  volgende  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
verslag  uitbrengt  over  het  door  de  directie  gevoerde  beheer.” 

Art.  11,  waar  boven  komt  te  staan:  „Van  de  rechten  der 
leden  ”,  wordt  het  oude  art.  10  en  blijft  onveranderd. 
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Art.  12  zal  luiden  : 

„Op  schriftelijk,  met  redenen  omkleed  verzoek  van  minstens 
10  gewone  leden  ,  zal  de  president  eene  algemeene  vergadering 
moeten  beleggen.” 

Art.  13  is  een  nieuw  artikel  en  zal  luiden : 

„Alleen  gewone  leden  hebben  stemrecht.” 

Art.  14  wordt  het  oude  art.  12  en  blijft  onveranderd. 

Art.  15,  waar  boven  komt  te  staan:  „Slotbepalingen”,  zal 
luiden : 

„  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  ,  tenzij  in  eene 
bepaald  daartoe  bijeengeroepen  vergadering  twee-derde  der  aan¬ 
wezige  gewone  leden  tot  hare  ontbinding  besluiten  ,  in  welk 
geval  hare  bezittingen  onder  de  laatst  overblijvende  leden  worden 
verdeeld ,  behoudens  de  inachtneming  van  het  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek  bepaalde.” 

Art.  16  wordt  het  oude  art.  14  en  blijft  onveranderd. 

Art.  17 ,  het  laatste  artikel ,  wordt  gelijk  het  oude  art.  15 
en  blijft  onveranderd. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Nov.  1907  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal  y 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Januari  1908,  n".  13. 


N°.  15. 


VEREENIGING:  Eerste  Nederlandsche  Bond  van  Oud- 
onderofficieren  van  Land-  en  Zeemacht  en  Koloniën, 
te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1.  Achter  „ Amsterdam”  te  voegen:  Het  bureau  der 
vereenigiug  is  samengesteld  uit  den  bondsvoorzitter  en  den 
bondssecretaris  en  gevestigd  ten  huize  van  den  bondsvoorzitter. 

Art.  3,  lr.  e,  achter  „weduwe”  te  voegen  „of  rechtver¬ 
krijgenden  ,  genoemd  bij  art.  19”. 

Art.  6,  1ste  alinea,  achter  „militie-onderofficieren”,  te  voegen : 
„ongeacht  zij  bij  de  landweer  overgaan”,  en  achter  :  „opgenomen’’ 
te  voegen:  „van  wien  niet  te  voorzien  is  dat  zij  door  lichaams¬ 
gebreken  direct  of  zeer  spoedig  ten  laste  van  den  bond  komen”; 

2de  alinea,  de  woorden:  „de  contributie  aangezuiverd  zooals 
bij  de  atdeeling  waarby  zy  zich  aansluiten  geheven  wordt”  te 
doen  vervallen  en  daarvoor  te  lezen  „f  5  betalen”  en  in  plaats 
van  „aanzuivering”  te  lezen  „betaling”; 

4de  alinea  te  lezen  als  volgt:  „Van  bet  bepaalde  in  de  laatste 
zinsnede  van  de  1ste  alinea  kan  worden  afgeweken,  en  van  bet 
bepaalde  in  de  2de  alinea  kan  ontheffing  worden  verleend, 
wanneer  de  persoon  in  quaestie”  enz. 

Art.  14.  Voor  „10”  te  lezen  „15”  en  tusschen  de  woorden 
„bond”  en  „eene”  te  voegen  :  „en  de  commissie  van  bet  onder¬ 
steuningsfonds”. 

Art.  15,  lr.  a,  de  woorden:  „Deze  reglementen’’  enz.  te  doen 
vervallen  en  daarvoor  te  lezen:  „Geen  atdeeling  wordt  erkend 
en  toegelaten  dan  nadat  haar  reglement  door  den  zetel  van  den 
bond  is  goedgekeurd  en  bekrachtigd.” 

Art.  19.  Aan  de  1ste  alinea  toe  te  voegen:  „terwijl  bij  toe¬ 
treding  door  elk  lid  en  buitengewoon  lid  een  entrée-geld  in  dat 
fonds  moet  worden  gestort,  waarvan  bet  bedrag  telkens  in  de 
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jaarlijksche  algemeene  vergadering  zal  worden  vastgesteld  en 
binnen  een  jaar  na  toetreding  moet  zijn  aangezuiverd”; 

2de  alinea,  voor  „f  0,50”  te  lezen:  „f  1”,  en  voor  „f0,25”  te 
lezen:  „f  0,50”; 

4de  alinea,  tusscken  de  woorden:  „ rechtverkrijgende”  en 
*  kinderen”  te  voegen:  „wettige”. 

Art.  20,  2de  alinea,  te  doen  vervallen  de  woorden:  „en  de 
bondssecretaris  tevens  secretaris”. 

Het  woord  „drie”  te  vervangen  door  „vier”  en  achter :  „volgt” 
te  voegen :  „secretaris”  enz. 

Art.  21.  Hieraan  toe  te  voegen:  „en  de  storting  bedoeld  in 
de  1ste  alinea  van  art.  19  hebben  aangezuiverd”. 

Art.  31.  Achter  het  woord  „verzocht”  te  voegen :  „of  wanneer 
dit  door  het  bureau  van  den  bond  wordt  noodig  geacht”;  het 
woordje  „alsdan”  te  vervangen  door:  „steeds”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd,  25  Nov.  1907  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Januari  1908  ,  n°.  13. 


YEREENIGING:  Provinciale  Noord-Hollandsche  Boeren¬ 
bond,  te  Alkmaar.  (Gewijzigde  statuten.) 

Hoofdstuk  I. 

Zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  Provinciale  Noord-Hollandsche  Boerenbond  heeft 
zijn  zetel  te  Alkmaar. 

Art.  2.  De  bond  heeft  ten  doel  de  zedelijke  en  stoffelijke 
verheffing  van  den  boerenstand. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  de  bond  te  bereiken  : 

a.  door  het  oprichten  en  erkennen  van  plaatselijk  werkende 
afdeelingen  ,  die  deze  statuten  als  grondwet  erkennen ; 

b.  door  het  streven  naar  eene  rechtvaardige  en  doelmatige 
hervorming  van  de  wetgeving  met  betrekking  tot  den  boerenstand; 

c.  door  het  bevorderen  van  de  algemeene  belangen  van  den 
boerenstand  in  bijzonder  van  coöperatieve  instellingen  en  van 
onderlinge  verzekeringen ; 

d.  door  het  bevorderen  van  het  landbouw-kredietwezen ; 

e.  door  het  verbreiden  van  nuttige  kennis  voorden  boerenstand. 

Hoofdstuk  II. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  De  bond  bestaat  uit : 

a.  personen  ingedeeld  in  plaatselijke  afdeelingen  ; 

b.  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen. 

Art.  5.  De  aanneming  der  leden  genoemd  onder  art.  4  sub  a 
geschiedt  door  het  afdeelingsbestuur ,  behoudens  goedkeuring 
door  het  provinciaal  bestuur.  Die  goedkeuring  wordt  veronder¬ 
steld  zoolang  het  tegendeel  niet  is  gebleken. 

Aanneming  der  leden  genoemd  onder  art  4  sub  b  geschiedt 
rechtstreeks  door  het  provinciaal  bestuur. 

Art.  6.  Om  lid  eener  afdeeling  te  kunnen  zijn,  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  Christendom ,  huisgezin  en  eigendom  als  nood¬ 
zakelijke  grondslagen  der  maatschappij  erkenne  ; 
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2°.  dat  men  eigenaar,  pachter,  vruchtgebruiker  of  beheerder 
van  gronden  zij  ,  waarop  men  het  landbouwbedrijf  uitoefen  ; 

8°.  dat  men  meerderjaiig  zjj. 

Minderjarigen  kunnen  ,  zoodra  zij  den  leeftijd  van  18  jaar 
bereikt  hebben  ,  tot  leden  worden  aangenomen  .  doch  missen  de 
uitoefening  van  het  stemrecht  tot  hunne  meerderjarigheid. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig  of 
gedwongen  ontslag.  Dit  laatste  wordt  door  het  afdelingsbestuur 
altijd  gegeven  aan  eenig  lid  dat  optreedt  als  bestrijder  van  eene 
der  bij  art.  6  sub  1  genoemde  grondslagen  der  maatschappij. 

Hoofdstuk  III. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  van  den  bond  bestaat  uit  de  voorzitters 
der  locale  afdeelingen.  Zij  kiezen  uit  hun  midden  of  uit  de  leden 
van  den  bond  een  dagelijksch  bestuur,  bestaande  uit  voorzitter 
en  vice-voorzitter  en  3  leden. 

Zij  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  5  jaren  ;  ieder  jaar 
treedt  een  hunner  volgens  rooster  af  en  is  terstoud  herkiesbaar. 
Het  bestuur  benoemt  op  voordracht  van  het  dagelijksch  bestuur 
een  secretaris-penningmeester ,  welke  belast  is  met  de  admi¬ 
nistratie. 

Art.  9.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  Mei  eene  algemeene 
vergadering  gehouden.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen 
kunnen  te  allen  tijde  door  het  bestuur  belegd  worden. 

In  deze  vergaderingen  hebben  de  leden  het  recht  het  woord 
te  voeren. 

Het  stemrecht  op  die  vergaderingen  wordt  uitgeoefend  door 
de  afgevaardigden  der  afdeelingen. 

De  afdeelingsbesturen  geven  de  namen  der  afgevaardigden 
hunner  afdeelingen  op  aan  den  secretaris  van  het  provinciaal 
bestuur.  Bij  gebreke  daarvan  moeten  de  afgevaardigden  van 
geloofsbrieven  voorzien  zijn. 

Het  uit  te  brengen  stemmental  regelt  zich  naar  het  aantal 
leden  der  afdeeling. 

Voor  ieder  twintigtal  of  begonnen  twintigtal  wordt  één  stem 
toegekend. 

Het  laatst  aan  het  provinciaal  bestuur  opgegeven  ledental  is 
hierop  van  toepassing. 

Het  geheele  stemmental  kan  door  één  afgevaardigde  worden 
uitgebracht. 

Art.  10.  Iedere  afdeeling  betaalt  jaarlijks  in  de  maand  Mei 
aan  den  penningmeester  van  den  provincialen  bond  f  1,25  voor 
ieder  harer  leden. 


2 


VEREENIGINGEN. 


10 


Leden  genoemd  onder  art  4  sub  b  betalen  eene  contributie 
jaarlijks  door  het  bestuur  vast  te  stellen. 

Art.  11.  Het  bestuur  stelt  een  reglement  van  orde  voor  de 
algemeene  vergaderingen  en  voor  de  zijne  vast  en  beslist  in  de 
gevallen  daarbij  niet  voorzien. 

Art.  12.  Wanneer  de  stemmen  staken ,  beeft  de  president 
eene  beslissende  3tem. 

Art.  13.  De  leiding  van  den  bond  berust  bij  het  dagelijksch 
bestuur.  De  voorzitter  van  het  bestuur  vertegenwoordigt  den 
bond  in  en  buiten  rechten. 

Art.  14.  Het  bestuur  kan,  wanneer  het  zulks  noodig  oordeelt, 
voor  bijzondere  werkzaamheden  bepaalde  personen  of  commissiën 
aanstellen. 

Art.  15  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  uitgebrachte  stemmen.  Bij  stemming  over  personen 
geschiedt  dat  schriftelijk. 

Art.  16.  Deze  gewijzigde  statuten  treden  in  werking  op  den 
dag  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  zal  zijn  verkregen. 

Art.  17.  Wijzigingen  in  dit  reglement  kunnen  aangenomen 
worden  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van 
de  ter  algemeene  vergadering  aanwezige  stemgerechtigde  leden, 
behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring  volgens  de  wet. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  kan  van  den  bond  slechts  besloten 
worden  in  eene  daartoe  uitdrukkelijk  bijeengeroepen  algemeene 
vergadering  met  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen  en  onder 
regeling  van  de  gevolgen  dier  ontbiuding. 

Art.  19,  De  bond  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaren  ,  aanvangende  17  Juni  1899. 

Slotbepaling. 

Het  tegenwoordige  dagelijksch  bestuur  blijft  zijne  functies  waar¬ 
nemen  totdat  het  ingevolge  deze  gewijzigde  statuten  is  vervangen. 

Bovenstaande  gewijzigde  statuten  zijn  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  gehouden  1  Juni  1907,  met  algemeene  stemmen  goed¬ 
gekeurd. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Nov.  1907  n°.  84.  ] 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Januari  1908,  n°.  18, 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Organisten  Vereeniging, 
te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  is  een  zedelijk  lichaam,  dat  den  naam 
draagt  van:  Nederlandsche  Organisten  Vereeniging. 

Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  Nederlandsche  Organisten  Vereeniging  is  opgericht 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  gerekend  van  af  16  Januari  1890. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  harer 
leden  te  behartigen  en  voor  te  staan,  voor  zoover  die  tot  den 
werkkring  der  vereeniging  kunnen  geacht  worden  te  behooren. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg,  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  en  van  voordrachten,  orgel¬ 
geschiedenis  en  orgelbouw  betreffende,  en  het  geven  van  orgel¬ 
concerten  ; 

b.  ondersteuning  te  verleenen  aan  leden-organisten,  die  door 
ziekte  of  andere  omstandigheden  hulp  behoeven,  mits  zij  min¬ 
stens  5  achtereenvolgende  jaren  lid  der  vereeniging  zijn  geweest ; 

c.  bij  het  overlijden  van  een  lid-organist,  minstens  5  achter¬ 
eenvolgende  jaren  lid  geweest  zijnde,  zoo  mogelijk  eene  uitkeering 
te  verleenen  aan  de  weduwe  of  den  weduwnaar  of  bij  ontstentenis 
daarvan  aan  de  wettige  erfgenamen  in  den  eersten  graad,  ofschoon 
dezen  geen  aanspraak  op  ondersteuning  kunnen  maken ; 

d.  zoodra  de  financieele  toestand  het  veroorlooft,  maatregelen 
te  nemen  tot  vorming  van  een  pensioenfonds; 

e.  het  afnemen  van  examens  voor  orgauist  ter  verkrijging 
van  een  bewijs  van  bekwaamheid. 

Art.  4.  Als  grondslag  voor  het  ondersteuningsfonds  is  genomen 
het  kapitaal  dat  5  jaar  na  de  oprichting  aanwezig  was. 

Als  baten  voor  het  fonds  worden  gerekend  : 

a.  de  bijdragen  van  donateurs  en  donatrices  ; 
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b.  alle  schenkingen  en  legaten ; 

c.  het  batig  saldo  van  de  uitvoeringen  der  vereeniging: 

d.  de  jaarlijksehe  contributie  der  leden-organisten. 

Art.  5.  Elke  ondersteuning  zal  met  de  meest  mogelijke 
onpartijdigheid  na  grondig  onderzoek  worden  toegekend. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

fl.  donateurs  (donatrices); 

b.  leden  van  verdienste  (eereleden) ; 

c.  leden-organisten. 

Art.  7.  a.  Donateur  (donatrice)  der  vereeniging  kan  zijn 
ieder  die  belang  in  de  vereeniging  stelt,  mits  geen  organist 
zijnde,  en  daarvan  doet  blijken  door  eene  jaarlijksehe  bijdrage 
van  minstens  f2,50  of  eene  schenking  in  eens  van  minstens  f  40. 

Zij  hebben  het  recht  alle  uitvoeringen  der  vereeniging  met 
ééne  dame  bij  te  wonen. 

b.  Leden  van  verdienste  (eereleden)  zijn  zij  die  zich  jegens 
de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  op 
de  algemeene  vergadering,  op  voordracht  van  het  bestuur,  daartoe 
worden  benoemd. 

Zij  hebben  het  recht  alle  uitvoeringen  der  vereeniging  met 
ééne  dame  bij  te  wonen. 

Ook  niet-Nederlanders  kunnen  tot  leden  van  verdienste  (eere¬ 
leden)  worden  benoemd. 

c.  Leden- orgauisten.  Deze  moeten  zijn  Nederlanders,  in 
Nederland  of  elders  gevestigd.  Zij  betalen  eene  jaarlijksehe  con¬ 
tributie  van  f  5,  welke  vervalt  op  16  Januari  van  ieder  jaar 
en  moet  voldaan  zijn  vóór  of  op  16  Maart  daaraanvolgende.  Zij 
die  na  16  Juli  als  lid  worden  aangenomen,  betalen  voor  dat 
loopende  jaar  slechts  de  helft  der  vastgestelde  contributie , 
dus  f  2,50. 

De  contributie  kan  per  postwissel  aan  den  penningmeester 
worden  overgemaakt,  of  wel  op  andere  wijze  per  quitantie  door 
den  penningmeester  daarover  worden  gedisponeerd. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  leden-organisten,  die  door 
de  algemeene  vergadering  met  gewone  meerderheid  van  stemmen 
worden  benoemd,  en  wordt  gevormd  door  een  eerste-voorzitter, 
tweede-voorzitter ,  eerste-secretaris,  tweede-secretaris ,  eerste- 
penningmeester ,  tweede-penningmeester  en  muziek-commissaris. 

Jaarlijks  treden  2  leden  van  het  bestuur  volgens  rooster  af, 
doch  zijn  herkiesbaar. 

Bij  vacature,  door  bedanken  of  overlijden,  wordt  daarin  door 
de  leden-organisten  op  eene  buitengewone  vergadering  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  voorzien. 

In  geval  van  staking  beslist  het  lot, 
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Art.  9.  Het  bestuur,  dat  de  verschillende  functies  onderling 
verdeelt,  regelt  zijne  werkzaamheden  bp  huishoudelijk  reglement. 
Het  vergadert  zoo  noodig  éénmaal  in  het  kwartaal  te  Amsterdam. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  het  recht  zich  schriftelijk 
door  een  medebestuurder  te  doen  vertegenwoordigen. 

Art.  10.  De  penningmeester  is  belast  met  het  geldelyk  beheer 
der  vereeniging  en  belegt,  met  medewerking  en  schriftelijke 
goedkeuring  van  het  bestuur,  de  beschikbare  gelden  ten  name 
der  vereeniging.  Bij  het  huishoudelijk  bestuursreglement  worden 
aan  den  penningmeester  de  noodige  instructiën  omtrent  de  wijze 
van  belegging  verstrekt. 

Art.  11.  Het  bestuur  heeft  te  allen  tijde  het  recht  inzage 
te  nemen  van  de  boeken ,  bescheiden  en  kas  van  den  penning¬ 
meester. 

Art.  12.  De  secretaris  zal  zoo  mogelijk  wonen  ter  zelfder 
plaatse  als  de  voorzitter.  Hij  houdt  de  notulen  van  de  vergade¬ 
ringen  der  leden  en  van  het  bestuur  en  zorgt  dat  de  oproeping 
tot  de  bestuursvergaderingen  minstens  eene  weekte  voren  plaats 
vindt.  Hij  voert  de  correspondentie.  Het  archief  is  aan  zijne 
zorg  toevertrouwd.  Eene  vaste  jaarlijksche  som  voor  bureau¬ 
kosten  kan  hem  door  de  vereeniging ,  op  voorstel  van  het  bestuur 
te  bepalen,  worden  toegekend. 

Art.  13.  Eenmaal  ’sjaars  zal  eene  algemeene  vergadering 
worden  gehouden,  bij  voorkeur  in  de  maand  Juli,  waarin  het 
bestuur  verslag  uitbrengt  omtrent  den  toestand  der  vereeniging 
en  rekening  en  verantwoording  geeft  van  het  gehouden  financieel 
beheer.  Voorts  dient  deze  vergadering  tot  het  behandelen  van 
alle  voorstellen  die  door  het  bestuur  zullen  worden  ter  tafel  ge¬ 
bracht  of  op  wettige  wijze  door  de  leden-organisten  zijn  ingediend. 

Geen  onderwerp  of  voorstel,  de  statuten  betreffende,  zal  worden 
behandeld  dat  niet  minstens  6  weken  te  voren  en  onderteekend 
door  minstens  een-tiende  der  leden  aan  het  bestuur  wordt  in¬ 
gezonden. 

Onderwerpen  niet  op  den  beschrijvingsbrief  vermeld,  kunnen 
niet  in  behandeling  genomen  worden,  dan  na  goedkeuring  van 
minstens  drie-vierde  der  aanwezige  stemgerechtigden.  Tevens 
zal  op  die  vergadering  de  keuze  der  plaats  geschieden  waar  de 
volgende  jaarlyksche  algemeene  vergadering  zal  worden  gehouden. 

Op  de  algemeene  vergaderingen  wordt  bij  gewone  meerderheid 
van  de  aanwezige  leden  beslist. 

Bij  gelegenheid  der  algemeene  vergadering  zal,  zoo  mogelijk, 
een  orgelconcert  ten  voordeele  van  het  fonds  plaats  hebben. 
Mede  zal  op  die  vergadering  gelegenheid  bestaan  tot  het  houden 
van  voordrachten,  orgelgeschiedenis  en  orgelbouw  betreffende, 
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mits  degene  die  daartoe  het  voornemen  heeft,  het  bestuur  daar¬ 
van  minstens  6  weken  te  voren  kennis  geeft. 

Eene  buitengewone  algemeene  vergadering  wordt  gehouden 
zoo  dikwerf  het  bestuur  zulks  noodig  acht  of  wanneer  die  door 
minstens  een-tiende  der  leden  aan  het  bestuur  wordt  verzocht. 

Achter  ieder  jaarverslag  zal  de  ledenlijst  worden  opgenomen; 
de  laatst  verschenen  ledenlijst  wordt  geacht  gedurende  het 
loopende  jaar  het  getal  leden  der  vereeniging  te  bepalen. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  begint  16  Januari  en  eindigt 
15  Januari  van  het  volgend  jaar. 

Om  lid-organist  der  vereeniging  te  worden,  mits  eene  betrek¬ 
king  als  organist  vervullende  of  bij  het  bestuur  als  zoodanig 
bekend  zijnde,  behoeft  men  zich  slechts  tot  den  lste-secretaris 
te  wenden.  Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating. 

Art.  15.  Wil  een  lid-organist  als  zoodanig  bedanken,  dan 
moet  hij  dit  vóór  16  October  bij  aangeteekend  schrijven  aan  den 
penningmeester  mededeelen;  bij  verandering  van  woonplaats 
moet  mede  door  de  leden  daarvan  aan  den  penningmeester 
kennis  gegeven  worden. 

Wanneer  een  lid-organist  bedankt,  verliest  hij  daardoor,  na 
het  einde  van  het  loopende  vereenigingsjaar,  alle  aanspraak  op 
de  kas  of  de  bezittingen  der  vereeniging,  zoodat  hij,  later  weer 
als  lid  aangenomen  wenschende  te  worden,  geen  aanspraak  kan 
maken  op  rechten,  hem  verleend  bij  het  vorige  lidmaatschap. 

Art.  16.  Een  lid-organist  wordt,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
door  de  algemeene  vergadering  met  gewone  meerderheid  van 
stemmen  geroyeerd: 

«.  indien  hij  na  herhaalde  aanmaning  in  gebreke  blijft  de 
contributie  vóór  16  Juni  te  voldoen; 

b.  als  hij  door  gedrag  of  handelwijze  de  belangen  der  veree¬ 
niging  benadeelt.  Het  bestuur  is  gehouden  den  naam  van  het 
ter  royeering  voorgedragen  lid  te  noemen.  Een  geroyeerd  lid 
heeft  niet  de  minste  aanspraak  op  de  kas  of  bezittingen  der 
vereeniging ; 

c.  wanneer  een  lid-organist,  geroyeerd  wegens  het  bepaalde 
sub  a ,  weder  als  lid-organist  wenscht  toe  te  treden,  kan  hij  door 
het  bestuur  als  zoodanig  aan  de  algemeene  vergadering  worden 
voorgedragen,  onder  voor  waarde,  dat  hij  aan  zijne  vorige  ver¬ 
plichting  voldoet,  doch  hij  zal  zijn  recht  op  ondersteuning  eerst 
verkrygen  na  verloop  van  5  jaren  nadat  hij  opnieuw  als  lid  is 
aangenomen.  De  wederopname  wordt  bij  meerderheid  van 
stemmen  beslist. 

Art.  17.  Alle  overeenkomsten  met  derden  moeten,  om  voor 
de  vereeniging  bindend  te  zijn,  door  ten  minste  3  leden  van 
het  bestuur  worden  onderteekend. 
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Art.  18.  In  gemeenten  waar  het  noodig  mocht  zyn,  zal  door 
het  bestuur  een  correspondeerend  lid  benoemd  worden,  die  de 
belangen  der  vereeniging  behartigt. 

Art.  19.  Correspondeerende  leden  worden  uit  de  gewone  leden 
gekozen.  Indien  het  in  het  belang  der  vereeniging  geacht  wordt, 
kunnen  ook  donateurs  —  bij  ontstentenis  van  een  lid  —  corres¬ 
pondent  zijn,  en  hebben  deze  op  de  algemeene  vergadering  recht 
van  stem. 

Art.  20.  Donateurs  die  eene  schenking  in  eens  van  minstens 
f  40  hebben  gegeven,  en  leden  van  verdienste  behouden  levens¬ 
lang  hunne  rechten  en  hun  titel.  Alleen  wanneer  zij  schriftelijk 
hun  verlangen  te  kennen  geven  niet  meer  als  zoodanig  te  worden 
aangemerkt,  of  indien  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  beslist  dat  de  benoeming  in  bijzondere  gevallen 
moet  worden  ingetrokken,  houden  zij  op  donateur  of  lid  van 
verdienste  der  vereeniging  te  zijn. 

Art.  21.  De  regeling  van  concerten  of  orgelbespelingen  ten 
bate  van  het  fonds  der  Nederlandsche  Organisten  Vereeniging 
wordt  aan  de  leden  overgelaten,  die  daarvoor  het  initiatief  nemen, 
nadat  zij  in  overleg  zijn  getreden  met  het  bestuur.  De  onkosten 
en  risico  blyven  geheel  voor  rekening  van  den  concertgever. 

Wanneer  een  lid-organist  in  zijne  woonplaats  een  concert 
geeft  ten  bate  van  het  ondersteuningsfonds  der  Nederlandsche 
Organisten  Vereeniging,  mag  als  subsidie  twee- vijfde  gebezigd 
worden  van  hetgeen  daar  ter  plaatse  aan  donateursgelden  wordt 
ontvangen. 

Wanneer  in  eene  gemeente  meer  dan  één  concert  wordt  ge¬ 
geven,  beslissen  de  leden  aldaar,  aan  welk  concert  de  bijdrage 
zal  worden  toegekend. 

Het  bestuur  zal  steeds  bereid  zijn  de  noodige  inlichtingen 
te  verschaffen. 

Art.  22.  De  vereeniging  kan  tijdens  haar  duur  niet  worden 
ontbonden,  tenzij  ten  gevolge  van  een  besluit,  genomen  in  eene 
daartoe  uitdrukkelijke,  minstens  vier  weken  te  voren,  uitge- 
schrevene  vergadering,  waarin  minstens  vier  vijfden  der  leden 
tegenwoordig  zijn  en  minstens  vier  vijfden  dier  leden  zich  voor 
de  ontbinding  verklaren. 

Zoo  op  die  vergadering  niet  minstens  vier  vijfden  der  leden 
tegenwoordig  zijn,  wordt  binnen  4  weken  eene  nieuwe  verga¬ 
dering  gehouden,  en  alsdan  met  minstens  vier-vijfde  der  aan¬ 
wezige  leden  eene  beslissing  genomen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  het  voordeelig  saldo 
voor  de  eene  helft  toegekend  aan  het  Instituut  tot  onderwijs 
van  blinden,  opgericht  anno  1808  te  Amsterdam,  en  voor  de 
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andere  helft  aan  het  Roomsch-Katholiek  instituut  voor  blinden 
te  Grave,  opgericht  28  September  1887. 

De  algemeene  vergadering  benoemt  de  liquidateurs. 

Art.  28.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  worden 
overgegaan  in  eene  jaarlyksche  algemeene  vergadering,  nadat 
minstens  vier  vijfden  der  aanwezige  stemgerechtigden  tot  de  voor¬ 
gestelde  wijzigingen  hebben  besloten,  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

De  voorgestelde  wijzigingen  in  de  statuten  moeten  minstens 
vier  weken  vóór  de  vergadering  aan  de  leden  worden  kenbaar 
gemaakt. 

Art.  24.  In  de  algemeene  vergadering,  voorafgaande  aan  het 
jaar  waarin  de  vereeniging  volgens  deze  statuten  eindigt,  wordt 
over  het  al  of  niet  voortbestaan  der  vereeniging  op  de  wijze 
als  omschreven  is  in  art.  22  beslist.  Ingeval  niet  tot  het  voort¬ 
bestaan  der  vereeniging  wordt  besloten,  zal  de  liquidatie  ge¬ 
schieden  op  de  wijze  als  bij  art.  22  is  bepaald. 

Art.  25.  Bij  twijfel  omtrent  de  beteekenis  van  de  bepalingen 
dezer  statuten  beslist  het  bestuur,  behoudens  beroep  op  de 
algemeene  vergadering. 

Het  reglement  van  uitkeering  en  het  huishoudelijk  reglement, 
waaraan  in  deze  sprake  is,  mag  geene  bepalingen  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Nov.  1907  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaed , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Januari  1908,  n°.  13. 


N°.  18. 


VEREENIGING  ter  bevordering  van  de  Nederlandsche 
visscherij,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  4,  c,  vervallen  de  woorden:  „van  afschaffing  van  be¬ 
schermende  rechten  en”  en  worden  vervangen  door  de  woorden: 
„het  tegengaan”. 

In  art.  6  vervallen  de  woorden  :  „of  een  correspondent”  en 
wordt  voor  een  afdeelingshestuur  het  woord  „of”  ingevoegd, 
terwijl  aan  dit  art.  6  wordt  toegevoegd: 

„Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  doordat  men  ophoudt  lid  eener  afdeeling  te  zijn ; 

b.  indien  men  geen  lid  eener  afdeeling  is  ,  door  overlyden  , 
bedanken  ,  door  nalatigheid  in  het  betalen  der  jaarlijksche  bij¬ 
drage,  of  royement  door  de  algemeene  vergadering.” 

Art.  7  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  7  , 
luidende  als  volgt: 

„Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  ten  minste  10  leden,  die  ge¬ 
kozen  worden  door  de  algemeene  vergadering,  waarvan  elk jaar 
een  deel  aftreedt,  volgens  op  te  maken  en  door  de  algemeene 
vergadering  goed  te  keuren  rooster,  zoodanig,  dat  ieder  lid 
althans  in  3  iaren  aftrehdt. 

Naar  regelen  bij  algemeen  reglement  vast  te  stelleu  ,  zullen 
de  aldeelingen  of  secties  bevoegd  zijn  bovendien  rechtstreeks 
leden  van  het  hoofdbestuur  aan  te  wijzen  ,  wier  getal  echter 
steeds  minder  moet  zijn  dau  dat  der  leden  gekozen  door  de 
algemeene  vergadering. 

De  tijd  van  zitting  van  door  afdeelingen  en  secties  benoemde 
leden  ,  wordt  door  de  betrokken  afdeelingen  en  secties  zelf  be¬ 
paald,  met  dien  verstande,  dat  een  mandaat  hoogstens  voor  3 
jaren  gelden  kan. 

Alle  leden  stemmen  zonder  last  van  of  ruggespraak  met  hen 
die  benoemden.” 
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In  art.  8  vervallen  de  woorden  :  „correspondentschappen  en” 
en  worden  achter  plaatselijke  afdeelingen  toegevoegd  de  woorden : 
„en  secties”;  de  woorden:  „deze  laatsten”  worden  vervangen 
door  de  woorden:  „de  eersten”. 

In  art.  10  vervallen  de  woorden :  „de  werkzaamheden  der 
vereeniging”  en  worden  vervangen  door:  „de  nadere  uitvoering 
dezer  statuten ,  alsmede  de  werkzaamheden  der  vereeniging ;  dit 
reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  die  in  stryd  zyn  met 
de  statuten.” 

Art.  11  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  11, 
luidende  als  volgt : 

„De  algemeene  vergadering  heeft  de  wetgevende  macht  en  alle 
andere  bevoegdheden ,  die  niet  uitdrukkelijk  aan  het  hoofdbestuur 
zijn  opgedragen. 

Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden  aangebracht 
dan  met  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen.” 

Voorts  wordt  toegevoegd  een  nieuw  artikel  en  wel  art.  12, 
luidende  als  volgt : 

„De  vereeniging  wordt  gevestigd  voor  den  tyd  van  25  jaren  , 
aanvangende  20  November  1886.” 

(  V olgtïi  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  van  25  Nov.  1907  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


9. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Januari  1908,  n°.  13. 


N°.  19. 


VEREENIGING  :  „Falcoburgia”,  (vereeniging  te  Valken¬ 
burg),  thans  genaamd  :  „Falcobergia  Kur-comité”(Valken- 
bergsche  vereeniging  voor  de  kuurgasten)  te  Valkenburg, 
provincie  Limburg.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam,  zetel,  doel. 

Art.  I.  De  naam  der  vereeniging ,  vroeger  „Falcoburgia” 
(vereeniging  te  Valkenburg)  is  thans  „Falcobergia  Kurcomité” 
(Valkenbergsche  vereeniging  voor  de  kuurgasten).  Zij  is  gevestigd 
te'  Valkenburg  (L.)  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijd¬ 
vak  van  29  jaren  en  11  maanden,  aangevangen  15  November  1895. 

Art.  II.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  vreemdelingen¬ 
verkeer  in  Valkenburg  (L.)  en  omstreken  te  bevorderen. 

Art.  III.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  dooi  : 

a.  Het  versieren  en  onderhouden  der  Fluwijnengrot,  het  ter 
bezichtiging  stellen  derzelve  en  het  organiseeren  van  z.  g. 
grotpromenaden. 

b.  Het  exploiteeren  van  het  lustpark  „Ten  Dries”,  van  den 
uitzichtstoren  „  Wilhelminatoren”  genaamd,  op  den  Horensberg 
en  het  plaatsen  van  rustbanken. 

c.  Het  organiseeren  van  concerten,  optochten,  wedstrijden, 
exposities  en  dergelijke  feestelijkheden. 

d.  Het  bevorderen  der  toonkunst  en  het  in  stand  houden  eener 
harmonie  onder  den  naam  „Kurkapel”. 

e.  Het  maken  van  reclame  binnen-  en  buitenlands,  het  gratis 
verstrekken  van  inlichtingen  en  het  gelegenheid  geven  tot  consul¬ 
tatie  omtrent  alles  wat  het  vreemdelingenverkeer  in  en  nabij 
Valkenburg  betreft. 

Lidmaatschap. 

Art.  IV.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  Werkende  leden. 

b.  Begunstigende  leden. 

c.  Eereleden. 
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Werkende  leden  zijn  alle  mannelijke  personen  ouder  dan  17 
jaren,  die  daadwerkelijk  voor  de  vereenigiag  werkzaam  zijn  of 
bij  voorkomende  omstandigheden,,  daartoe  door  het  bestuur  aan¬ 
gezocht,  het  zullen  zijn  en  in  de  algemeene  vergadering  als 
zoodanig  gekozen  worden  met  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen,  jaarlijks  minstens  f  1,50  contributie  betalen  en  niet 
verder  buiten'de  grens  der  gemeente  Valkenburg  wonen  dan  5 
kilometer. 

Begunstigende  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie 
van  minstens  f  3  betalen  en  met  meerderheid  van  stemmen 
gekozen  zijn  door  het  bestuur. 

Eerelid  is  een  ieder  die  uit  hoofde  zijner  bewezen  diensten 
en  bijzondere  toewijding  aan  de  vereeniging  door  de  algemeene 
vergadering  met  4/5  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  als  zoo¬ 
danig  gekozen  wordt.  Onder  de  eereleden  is  tevens  de  eere- 
voorzitter  begrepen.  Deze  wordt  voor  zijn  leven  gekozen. 

Art.  V.  Men  verliest  het  lidmaatschap  voor  zoover  het  valt 
onder  de  letters  d  en  6  van  art.  IV : 

a.  door  eigen  schriftelijke  opzegging; 

b.  door  royement  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering 
genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  ; 

c.  door  wanbetaling  der  jaarlijksche  contributie  ; 

d.  voor  zoover  het  werkende  leden  betreft,  door  het  blijvend 
zich  vestigen  buiten  de  in  art.  IV  genoemde  grens.  Aan  leden 
der  voornoemde  harmonie  „Kurkapel”  kan  het  bestuur  in  zake 
de  bepaling  van  lit.  d  van  dit  artikel  en  omtrent  de  contributie- 
betaling  dispensatie  verleenen. 

Art.  VI.  Zoowel  de  werkende  als  de  mannelijke  begunstigende 
en  eereleden  hebben  vrijen  toegang  tot  de  algemeene  vergadering 
en  het  recht  om  daarin  voorstellen  te  doen  en  te  verdedigen,, 
mits  deze  voorstellen  48  uren  vóór  de  opening  der  vergadering 
schriftelijk  en  onderteekend  bij  den  voorzitter  ingekomen  zijn. 
De  werkende  leden  alleen  hebben  in  deze  vergadering  eene 
beslissende  stem.  Een  werkend  lid  dat  tot  eerelid  benoemd  wordt, 
behoudt  zijne  beslissende  stem  zelfs  dan,  wanneer  hij  woont 
buiten  de  grens  voor  werkende  leden  aangewezen. 

Art.  VIL  De  werkende  leden  hebben  het  recht  met  of  zonder 
een  hunner  inwonende  huisgenooten  gratis  alle  feesten  en  grot- 
promenaden  bjj  te  wonen  die  de  vereeniging  in  de  gemeente 
of  derzelver  agglomeratie  geeft,  uitgezonderd  wanneer  deze  feesten 
voor  een  liefdadig  doel  gegeven  worden.  Gelijk  recht  wordt 
.  toegekend  aan  de  begunstigende  leden,  met  dien  verstande,  dat 
zij  die  minstens  f3  contributie  betalen  twee  hunner  huisgenooten 
of  eene  dame  introduceeren  kunnen,  en  dat  zij  die  f5  of  daar- 


2 


VEREENIGINGEN. 


10 


boven  betalen  hun  geheel  gezin  kunnen  binnenbrengen.  Eere- 
ledeu,  de  leden  van  het  bestuur  en  de  leden  der  genoemde 
harmonie  ?Kurkapel”  hebben  vryen  toegang  tot  alle  feesten 
zonder  eenige  uitzondering. 

Het  bestuur. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  bestaat  uit  18  leden,  nl.  een  voor¬ 
zitter,  een  ondervoorzitter,  een  secretaris  benevens  diens  plaats¬ 
vervanger,  een  penningmeester  en  diens  plaatsvervanger,  een 
archivaris  en  een  controleur,  waaraan  nog  10  commissarissen 
toegevoegd  zyn.  Elk  jaar  treden  3  der  bestuursleden  of  commis¬ 
sarissen  volgens  een  in  zijne  vergadering  vast  te  stellen  rooster  af. 
Deze  zijn  terstond  herkiesbaar.  Het  bestuur  draagt  de  aftredende 
leden  ter  herkiezing  voor.  Voor  diegenen  die  door  de  algemeene 
vergadering  niet  meer  herkozen  worden  of  bedankt  hebben,  zal 
het  bestuur,  staande  de  algemeene  vergadering,  nieuwe  c'andi- 
daten  voordragen,  wier  aantal  overeenkomt  met  het  aantal  der 
aldus  te  vervullen  vacaturen. 

Art.  IX.  Alle  hesluiten  van  het  bestuur  en  der  algemeene 
vergadering  worden,  voor  zoover  in  deze  statuten  niet  anders 
bepaald  is,  genomen  met  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  X.  Behalve  op  eigen  verzoek  kan  een  lid  van  het  bestuur, 
dat  niet  aan  de  beurt  van  aftreding  is,  niet  ontslagen  worden, 
tenzij  krachtens  een  gemotiveerd  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  genomen  met  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  en  op  voordracht  van  minstens  5  leden  van  het  bestuur. 

Art.  XI.  Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  der  besluiten 
der  algemeene  vergadering,  met  het  vaststellen,  regelen  en  uit¬ 
voeren  van  alle  feesten,  met  het  beheer  der  geldmiddelen  en 
eigendommen  der  vereeniging  en  met  het  beheer  van  alles  wat 
de  vereeniging  aangaat,  voor  zoover  het  bij  deze  statuten  niet 
uitdrukkelijk  aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden. 

Art.  XII.  De  voorzitter  presideert  alle  vergaderingen  en  roept 
deze  te  zamen.  Hij  heeft  bij  staking  der  stemmen  de  beslissende 
stem,  wanneer  het  zaken  betreft.  Hij  onderteekent  met  den 
penningmeester  en  een  der  commissarissen  alle  rekeningen  en 
zorgt,  voor  zoover  zulks  niet  door  het  bestuur  aan  andere  commis¬ 
sarissen  wordt  opgedragen,  voor  de  uitvoering  van  alle  besluiten 
der  vergaderingen.  Hij  neemt  kennis  van  alle  ingekomen  of  weg 
te  zenden  stukken,  geeft  in  de  vergaderingen  het  woord  of  ont¬ 
neemt  dit  aan  den  spreker,  behoudens  diens  recht  van  beroep  op 
de  vergadering.  Hij  is  bevoegd  voorstellen  ter  behandeling  te 
brengen  in  de  algemeene  vergadering  die  niet  tijdig  zijn  inge- 
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diend,  wanneer  zulks  met  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  door.  de  algemeene  vergadering  goedgekeurd  wordt  en 
kan  bij  wanorde  de  zitting  schorsen  of  opheffen.  Hy  vertegen¬ 
woordigt  met  den  secretaris  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  XIII.^De  ondervoorzitter  vervangt  den  voorzitter  telkens 
by  diens  ontstentenis,  ]en  staat  den  [voorzitter  met  raad  en  daad 
ter  zijde. 

Art.  XIV.  De  secretaris  is  belast  met  het”  voeren'  der  corres¬ 
pondentie  en  het  houden  der  notulen  der  vergaderingen.  Alle 
brieven  en  requesten  (  moeten,  om]  voor  de  vereeniging  rechts¬ 
geldig  bindend  te  zijn,  door  denf  secretaris  en]  den  voorzitter 
onderteekend  zijn.  Hij  geeft  aan  het  bestuur  inzage  en  over¬ 
legging  van  alle  bescheiden  [die  de  vereeniging  aangaand  Zijn 
plaatsvervanger  neemt  zijne  plaats  in  bij  deszelfs  ontstentenis  en 
kan,  op  aanwyzing  van  het  bestuur,  een  deel  van  de  werkzaam¬ 
heden  van  den  secretaris  overnemen. 

Art.  XV.  De  penningmeester  is  belast  met  'de  inning  van 
alle  gelden  der  vereeniging,  voor  zoover  het  bestuur  voor  een 
specialen  dienst  daartoe  diens  plaatsvervanger  niet  aanstelt.  Hij 
doet  alle  betalingen,' nadat  de  rekeningen  door  den  voorzitter 
en  een  der  daartoe  aangewezen  commissarissen  goedgekeurd  zyn 
en  onderteekend.  Hij  legt  aan  het  bestuur  alle  maanden  een 
verslag  over  nopens  den  toestand  der  kas,  desverlangd  met  alle 
desbetreffende  boeken,  rekeningen  en  bescheiden.  In  de  najaars¬ 
vergadering  doet  hij  rekening  en  verantwoording  over  het  afge- 
loopen  jaar  en  geeft  te  dien  aanzien  alle  gevraagde  inlichting. 
Wanneer  het  bestuur  zulks  vordert,  is  hij  gehouden  een  per¬ 
soonlijken  of  zakelijken  borgl'te  stellen  die  de  goedkeuring  moet 
verlangen  van  het  bestuur.  Bij  ontstentenis  van  den  penning¬ 
meester  wordt  deze  door  zijn  plaatsvervanger  geremplaceerd. 

Art.  XVI.  De  overige  commissarissen  ontvangen  van  en  in 
het  bestuur  bepaalde  werkkringen  betreffende  de  muziek  en  de 
voornoemde  harmonie  „Kurkapel”,  de  Fluwijnengrot,  den  uitzichts- 
toren,  het  park  „Ten  Dries”,  de  buffetten,  de  reclame  en  wat 
dies  meer  zij.  Inzonderheid  hebben  de  commissarissen  de  controle 
en  het  toezicht  op  de  entrees  van  den  uitzichtstoren,  de  grot- 
promenaden  en  de  feesten. 

De  vergaderingen. 

Art.  XVII.  Er  wordt  jaarlijks  eene  algemeene  vergadering 
gehouden  in  de  maand  November  of  December  op  een  dag  door 
het  bestuur  vast  te  stellen.  In  deze  vergadering  doet  het  bestuur 
rekening  en  verantwoording  en  geeft  het  by  monde  van  den  func- 
tioneerenden  voorzitter  verslag  omtrent  den  loop  zijner  werkzaam- 
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heden  gedurende  het  afgeloopen  jaar.  Het  brengt  ter  tafel  de 
tijdig  ingekomen  voorstellen  der  leden  en  draagt  ter  herbe¬ 
noeming  of  niet  herbenoeming  voor  de  commissarissen  die  volgens 
den  rooster  aan  de  beurt  van  aftreding  zijn  en  zich  als  zoodanig 
weder  beschikbaar  stellen.  Het  draagt  in  geval  van  overlyden  of 
ontslag  der  commissarissen  aan  de  algemeene  vergadering  nieuwe 
candidaten  voor,  wier  aantal  overeenstemt  met  het  aantal  der 
vacaturen.  Wordt  een  der  commissarissen  door  de  algemeene 
vergadering  niet  herkozen,  zoo  voorziet  het  bestuur  staande  de 
algemeene  vergadering  in  de  voordracht  van  een  nieuwen  caudidaat. 
Op  geen  vergadering  kan  zich  een  lid  door  een  ander  doen  ver¬ 
tegenwoordigen.  Het  uur  en  de  plaats  der  vergadering  wordt  door 
het  bestuur  bepaald.  Drie  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering, 
tenzij  by r’ spoedeischende  gevallen  het  bestuur  anders  beslist, 
worden  de  leden  der  vereeniging  schriftelijk  of  bij  insertie  in 
de  locale  of  ter  plaatse  meest  verspreide  nieuwsbladen  ter  ver¬ 
gadering  op  geroepen. 

Art.  XVIII.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  zulks 
noodig  acht,  doch  in  ieder  geval  eenmaal  in  de  maand.  Het  heeft 
een  huishoudelijk  reglement  in  de  bestuursvergadering  opgemaakt 
en  goedgekeurd,  wiens  bepalingen  niet  mogen  indruisehen  tegen 
den  geest  der  statuten.  Het  kan  werkende  leden  ot  andere  per¬ 
sonen  oproepen  om  hulp,  voorlichting  of  advies  te  verleenen  en 
organiseert  alle  feesten,  wedstrijden,  loterijen  en  exposities,  alles 
behoudens  inachtneming  van  de  daaromtrent  bestaande  wettelijke 
bepalingen  en  verordeningen  Het  bestuur  beslist  omtrent  even- 
tueele  aankoopen,  huur  en  verhuring  en  aanbesteding,  benevens 
omtrent  eventueele  belegging  van  gelden ;  in  een  woord,  het 
heeft  het  beheer  over  alle  zaken  die  de  vereeniging  aangaan, 
voor  zoover  zulks  bij  deze  statuten  niet  aan  de  algemeene  ver¬ 
gadering  is  voorbehouden. 

Art.  XIX.  Bii  stemming  over  personen  geschiedt  zulks  bij 
gesloten  en  ongeteekende  briefjes  en,  voor  zoover  bij  deze  statuten 
niet  anders  bepaald  is,  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen. 
By  staking  van  stemmen  over  zaken  beslist  de  stem  des  voor¬ 
zitters  en  bij  staking  der  stemmen  over  personen  het  lot.  De 
stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling  bij  hoofdelijke  stem¬ 
ming,  zoo  die  door  de  vergadering  verlangd  wordt,  of  bij 
acclamatie. 

Geldmiddelen. 

..  ■  ■ : .  ’j .  .  , 

Art.  XX.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributie  der  leden,  de  entrée-gelden  der  feesten,  de  opbrengst 
der  grot,  de  entrée's  van  den  uitzichtstoren,  verpachtingen,  erf- 
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stellingen,  legaten,  schenkingen,  de  winst  der  verlotingen,  de 
netto  opbrengst  der  buffetten  en  andere  toevallige  baten. 

Art.  XXL  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  einde  November 
tot  einde  November  van  het  volgend  jaar. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  XXII.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  by  besluit  eener 
algemeene  vergadering  besloten  worden,  wanneer  dit  besluit 
wettig  genomen  wordt  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
en  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de 
wet,  wanneer  alsdan  deze  nog  zal  gevorderd  worden. 

Art.  XXIII.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  tenzy 
in  eene  daartoe  expresselijk  belegde  vergadering,  en  de  oproeping 
van  de  ontbinding  uitdrukkelijk  gewag  maakt,  en  wanneer  in 
deze  daartoe  belegde  algemeene  vergadering  met  algemeene 
stemmen  tot  ontbinding  der  vereeniging  besloten  wordt.  De 
ontbinding  kan  eveneens  plaats  hebben  ingevolge  de  wet.  By 
ontbinding  der  vereeniging  gaan,  na  aftrek  en  delging  der  schul¬ 
den,  alle  bezittingen  en  eigendommen,  en  met  name  het  vaandel 
der  voornoemde  harmonie  „Kurkapel”  in  bewaring  over  aan  den 
thans  vigeerenden  voorzitter,  dr.  A.  Erens,  of  diens  rechthebben¬ 
den,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlyk  Wetboek. 
De  bewaarder  of  bewaarders  dezer  bezittingen  en  eigendommen 
zullen  deze  goederen  overdragen  aan  de  vereeniging  die  onder 
denzelfden  naam  en  dezelfde  statuten  met  gelijk  doel  en  middelen 
de  werking  der  tegenwoordige  vereeniging  voortzet,  na  geheel 
wettig  te  zijn  geconstitueerd. 

Zoolang  3  leden  in  de  vereeniging  bly  ven,  kan  de  vereeniging 
niet  ontbonden  worden,  tenzij  ingevolge  de  wet  of  indien  ge¬ 
handeld  worde  zooals  in  de  eerste  zinsnede  van  dit  artikel 
gezegd  is. 

Art.  XXIV.  Wanneer  de  voorzitter  of  bestuursleden  zich 
hoofdelyk  borg  gesteld  hebben  in  zake  eenige  verbintenis  die 
de  vereeniging  aangaat,  welke  verbintenis  geschied  is  onder  goed¬ 
keuring  van  het  bestuur,  zullen  derzel ver  verplichtingen  bij  ont¬ 
slag  of  overlijden  overgaan  op  hunne  opvolgers.  By  vervulling 
der  vacaturen  in  het  bestuur  zal  de  voorzitter,  vooraleer  tot 
stemming  in  de  algemeene  vergadering  zal  worden  overgegaan, 
den  candidaat  voor  het  lidmaatschap  van  het  bestuur  aan  deze 
verplichting  herinneren. 

Art.  XXV.  Alle  gevallen  in  deze  statuten  niet  voorzien, 
worden  ter  beslissing  overgelaten  aan  het  oordeel  van  het  bestuur. 
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O  vergangsbepaling. 

Art.  XXVI.  De  eereleden,  voor  zoover  zij  thans  bestaan, 
worden  volgens  deze  statuten  begunstigendelileden,  terwyl  de 
begunstigende  leden  werkende  leden  worden.  De  gekozen  leden 
van  het  bestuur  behouden  bij  deze  wijziging  der  statuten  hunne 
respectieve  functies. 

(Volge  n  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  25  Nov.  1907  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aai, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  16  Januari  1908,  n°.  13. 


N°.  20. 


VEREENIGING:  Landbouw vereeniging  „De  Groen  tecul- 
tuur”,  thans  genaamd:  Tuinbouwvereeniging  „De  Groen¬ 
tencultuur”,  te  Broek  op  Langendijk.  (Wijziging  in  de 
statuten.) 

Art.  1  wordt  gelezen  als  volgt: 

„De  Tuinbouwvereeniging  „De  Groentencultuur” ,  opgericht 
27  October  1902,  is  gevestigd  te  Broek  op  Langendijk.” 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Nov.  1907  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaod, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Januari  1908  ,  n°.  13. 


VEREENIGING:  Vereeniging  van  Ambtenaren  werkzaam 
bij  de  Gemeente-Gasfabrieken  van  Amsterdam,  genaamd 
„Plicht”,  te  Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  Vereeniging  van  Ambtenaren,  werkzaam  bij  de 
Gemeente-Gasfabrieken  te  Amsterdam,  genaamd  „Plicht”,  is 
gevestigd  te  Amsterdam. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging  van  de  belangen 
der  gemeente-ambtenaren  in  het  algemeen,  die  harer  leden  in 
bet  bijzonder. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  door : 

a.  bet  houden  van  samenkomsten ; 

b.  het  zenden  van  adressen ; 

c.  het  maken  van  propaganda,  zoowel  schriftelijk  als  mondeling; 

d.  het  samenwerken  ter  bereiking  van  een  gemeenschappelijk 
doel  met  andere  vereenigingen,  die  dit  door  dezelfde  of  gelijk¬ 
soortige  middelen  trachten  te  bereiken ; 

e.  het  houden  van  lezingen  en  cursussen; 

/.  het  in  stand  houden  eener  leesclub ; 

g,  alle  overige  wettelijke  middelen,  bevorderlijk  aan  het  doel 
der  vereeniging,  met  uitsluiting  van  die  rakende  godsdienst  en 
partijpolitiek. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  Leden  kunnen  zijn: 

a.  ambtenaren  in  vasten  of  voorloop] gen  dienst  der  gemeente- 
gasfabrieken  van  Amsterdam  ; 
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b.  tijdelijke  ambtenaren,  zoo  deze  minstens  1  jaar  onafgebroken 
in  dienst  der  gemeente-gasfabrieken  zijn. 

Werklieden  en  daarmede  gelijkgestelden  kunuen  niet  tot  de 
vereeniging  toetreden. 

Art.  5.  Wie  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  meldt 
zich  daartoe  schriftelijk  aan  bij  het  bestuur.  Dit  beslist  over 
de  toelating,  met  beroep  voor  belanghebbende  op  de  ledenver¬ 
gadering. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  vervalt  door : 

a.  schriftelijke  opzegging; 

/>.  ophouden  te  voldoen  aan  de  voorwaarden  in  art.  4  dezer 
statuten  genoemd,  behalve  bij  pensionneering  of  stellen  op 
wachtgeld ; 

c.  overlijden; 

d.  royement. 

Van  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  meerderjarige 
personen,  gekozen  uit  en  door  de  leden.  Het  vertegenwoordigt 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  en  is  belast  met  de  leiding 
en  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  ledenvergadering.  De 
bestuursleden  treden  jaarlijks  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit; 

a.  contributie  der  leden; 

b.  andere  baten. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaren,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  6  Januari  1901. 

Art.  11.  In  het  huishoudelijk  reglement  worden  de  verdere 
bepalingen  de  vereeniging  betreffende ,  opgenomen.  Dit  huis¬ 
houdelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  gemaakt 
worden  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  met  twee 
derden  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen.  Zij  treden  niet  in 
werking,  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  ver¬ 
kregen. 

Art.  13.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
overgegaan  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  ledenvergadering, 
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waarin  minstens  drie-vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig 
is  en  met  twee  derden  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen. 
In  geval  van  ontbinding  wordt  de  bestemming  van  de  bezittin¬ 
gen  aangegeven  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Nov.  1907  n".  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 


. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Januari  1908 ,  n°.  13. 


VEREENIGING:  Gereformeerde  Zondagsschoolvereeni- 
ging  „Jactiin”,  te  Amsterdam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  18  wordt  geschrapt ,  zoodat  art.  17  slotartikel  wordt. 

(Volgen  de  ondertekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Nov.  1907  n°.  84. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W,  de  Vries. 


/ 


Bijvoegsel  tot  de  Nederland  sche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1908 ,  n°.  19. 


YEBEENIGING :  De  Broederschap  der  Ontvangers 
van  de  directe  belastingen,  invoerrechten  en  accijnzen 
in  Nederland,  thans  genaamd :  Broederschap  van 
Ontvangers  der  Directe  Belastingen,  Invoerrechten 
en  Accijnzen  in  Nederland),  te  Amsterdam.  (Gewij¬ 
zigde  statuten.) 


Het  doel. 

Art.  1.  Het  doel  van  de  vereeniging  is:  de  belangen  van 
de  ontvangers  der  directe  belastingen,  invoerrechten  en  accijn¬ 
zen  te  behartigen  en  onder  hen  eene  goede  verstandhouding 
aan  te  kwee  ken. 

Zij  tracht  haai*  doel  te  bereiken,  in  de  eerste  plaats  door  het 
houden  van  vergaderingen,  het  indienen  van  verzoekschriften 
en  verder  door  alle  andere  gepaste  en  wettige  middelen  die 
haar  ten  dienste  staan. 


De  leden. 

Art.  2.  De  leden  worden  onderscheiden  in  :  gewone,  buiten¬ 
gewone  en  eeieleden. 

cj  #  #  m 

Gewone  leden  kunnen  slechts  zijn:  de  ontvangers,  in  art.  1 
vermeid. 

Gewone  leden,  die  als  ontvanger  eervol  zijn  ontslagen,  wor¬ 
den  buitengewone  leden. 

Eereleden  worden  bij  besluit  van  de  a  l  gamee  ne  vergadering 
op  voordracht  van  het  algemeen  bestuur  benoemd. 
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Art.  3.  Men  wordt  gewoon  lid  door  eene  schriftelijke  ken¬ 
nisgeving*  aan  den  secretaris  van  het  algemeen  bestuur. 

Door  deze  kennisgeving  wordt  men  geacht  zich  teven s  tot 
dè  naleving  van  bet  reglement  te  hebben  verbonden. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door  eene  gelijke  kennisgeving, 
mits  vóór  den  laatsten  September  gedaan. 

Het  lidmaatschap  vervalt  door  overgang  tot  eene  andere 
betrekking. 

Deze  bepaling  strekt  zich  echter  niet  uit  tot  de  eereleden. 

Art.  4.  Bij  besluit  van  de  algemeene  vergadering  kan,  op 
voorstel  van  het  algemeen  bestuur  of  van  ten  minste  20  leden, 
het  lidmaatschap  naar  art.  2  ontnomen  worden  op  grond  van 
onwaardigheid  of  van  nalatigheid  in  het  voldoen  der  krachtens 
het  volgende  artikel  verschuldigde  bijdragen. 

Art.  5.  Er  wordt  van  gewone  en  buitengewone  leden  eene 
jaarlijksche  contributie  geheven  van  f  1,  zoo  noodig  verhoogd 
met  een  evenredig  aandeel  in  den  omslag,  vast  te  stellen  vol¬ 
gens  art.  23  hierna. 

Bij  toetreding  vóór  of  op  30  September  is  dit  bedrag  ten 
vo  1  le  vers ch  ul  d  i  gd . 

Bij  toetreding  na  dezen  datum  wofdt  voor  het  Loopende  jaar 
ge  ene  contributie  gevorderd. 

Bovendien  is  door  ieder  gewoon  lid  de  af  deel  in  gs  contributie 
volgens  art.  8  verschuldigd. 

Art.  6.  Wordt  in  de  hierna  volgende  artikelen  in  alge- 
meenen  zin  over  leden  gehandeld,  dan  worden  daarmede 
bedoeld  de  gezamenlijke  groepen,  zooals  ze  in  art.  2  zijn 
genoemd . 

De  afdeelingen. 

Art..  7.  De  vereeniging  bestaat,  behoudens  het  hierna  be¬ 
paalde,  uit  zoovele  afdeelingen  als  er  provinciën  zijn. 

Het  algemeen  bestuur  kan,  op  voorstel  van  de  betrokken 
afdeelingen  of  ontvangers,  2  of  meer  provinciën  tot  ééne  afdee- 
ling  vereenigen,  eene  provincie  in  afdeelingen  splitsen  of  een 
gedeelte  van  eene  provincie  afscheiden  en  bij  eene  andere 
afdeeling  voegen'. 

leider  gewoon  of  nog  als  ontvanger  in  dienst  zijnd  eerelid 
maakt  deel  uit  van  de  afdeeling  waaronder  hij  ressorteert».  De 
gewone  leden  zijn  hunne  afdeelingscontributie  volgens  art.  8 
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verschuldigd  in  de  afdeel ing,  waartoe  zij  op  1  Januari  1.1.,  of, 
zoo  zij  voor  liet  eerst  tot  de  vereen i ging  toetreden/ in  den  loop 
van  het  jaar,  op  het  tijdstip  dier  toetreding,  behoorden. 

Buitengewone  leden  kunnen,  evenals  eereleden,  die  niet  als 
ontvanger  in  dienst  zijn,  in  dè  afdeeling,  waaronder  zij  zich 
hebben  gevest  igd  de  vergaderingen  bij  wonen,  doch  hebben 
daarin  slechts  eene  raadgevende  stem. 

Art.  8.  Iedere  afdeeling  regelt  bij  huishoudelijk  reglement 
hare  werkzaamheden,  de  samenstelling  van  haar  bestuur  en 
liet  bedrag  harer  contributie. 

In  dat  reglement  mogen  ge  ene  bepalingen  voorkomen  strij¬ 
dig  met  die  van  het  reglement  van  de  Broederschap. 

Aid.  9.  Het  in  art.  8  bedoelde  reglement,  zoomede  de  later 
daarin  aan  te  brengen  wijzigingen,  moet  aan  de  goedkeuring 
van  het  algemeen  bestuur  worden  onderworpen.  Daartoe  wordt 
dat  reglement  of  de  voorgestelde  wijziging  in  duplo  gezonden 
aan  den  secretaris  van  het  algemeen  bestuur. 

Binnen  2  maanden  na,  de  ontvangst  zal  het  algemeen  bestuur 
aan  de  afdeeling  opgeven  of  het  reglement  of  de  wijziging  al 
dan  niet  is  goedgekeurd. 

Wijzigingen  treden  pas  in  werking  na  de  bovenbedoelde 
goedkeuring. 

Zoolang  het  hierbedoelde  reglement  niet  is  goedgekeurd, 
wordt  de  afdeeling  in  de  uitoefening  harer  rechten  geschorst. 
Van  deze  schorsing  geeft  het  algemeen  bestuur  zoowel  aan  de 
betrokkene  als  aan  do  overige  afdeel  ingen  kennis.  Tegen  een 
besluit  van  schorsing  kan  opgekomen  worden  bij  de  algemeene 
vergadering  der  vereeniging;  zoo  ook  tegen  eene  afwijzende 
beschikking  op  eene  voorgestelde  reglements- wijziging.  De 
uitspraak  der  algemeene  vergadering  is  beslissend. 

Art.  10.  De  secretaris  van  het  algemeen  bestuur  zendt 
jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  aan  het  bestuur  van  elke 
afdeeling  nominatieve  lijsten  harer  leden. 

Van  het  toetreden  van  nieuwe  leden  in  den  loop  van  het 
jaar  wordt  maandelijks,  vóór  den  lüden,  op  dezelfde  wijze  aan 
de  betrokken  afdeel ingsbesturen  opgaaf  verstrekt. 

Art.  11.  De  afdeelingsbesturen  worden  door  het  algemeen 
bestuur  over  zaken,  de  vereeniging  betreffende,  in  den  regel 
gehoord,  hetzij  schriftelijk,  hetzij  mondeling  door  een  afge¬ 
vaardigde  door  het  afdeelingsbestuur  aan  te  wijzen. 
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Art.  12.  Iedere  afdeeling  lieeft  liet  recht  adressen  aan  de 
bevoegde  machten  in  te  dienen  over  onderwerpen  van  plaatse- 
lijken  of  ge  westelijken  aard  en  voorstellen  te  doen  plaatsen 
op  de  agenda  van  werkzaamheden  voor  de  algemeene  ver- 

Zoodanige  voorstellen  worden,  voorzien  van  de  noodige  toe¬ 
lichting,  vóór  1  Juli  aan  den  secretaris  van  het  algemeen 
bestuur  gezonden. 

13e  algemeene  vergaderingen. 

Art.  13.  Jaarlijks,  in  de  maand  September,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden. 

Buitengewone  vergaderingen  zullen  plaats  hebben  wanneer 
het  algemeen  bestuur  dit  noodig  acht  of  zoo  dit  door  minstens 
2  afdeelingen,  onder  opgave  van  redenen,  wordt  verlangd.  Aan 
dit  verlangen  moet  binnen  2  maanden  worden  voldaan. 

Alle  vergaderingen  worden  te  Amsterdam  gehouden. 

Art.  14.  De  oproeping  ter  algemeene  vergadering  geschiedt 
minstens  o  weken  vooraf,  met  opgave  van  de  te  behandelen 
onderwerpen. 

Wanneer  daartoe  aanleiding*  bestaat  na  het  doen  der  voor- 
melde  oproeping,  is  het  algemeen  bestuur  bevoegd  ook  nog 
andere  onderwerpen  in  behandeling  te  brengen,  mits  deze  niet 
betreffen  eene  wijziging  van  het  reglement. 

Art.  15.  Het  algemeen  bestuur  geeft  zoo  vroegtijdig  moge¬ 
lijk,  en  wat  betreft  de  algemeene  vergadering,  bedoeld  in 
art.  13,  eerste  lid,  in  de  maand  Juli,  aan  elke  afdeeling  kennis 
van  de  onderwerpen  welke  op  de  algemeene  vergadering  zullen 
worden  beh  an del  d . 

Bij  voormelde  kennisgeving  worden  de  onderwerpen  zoo¬ 
veel  noodig  toegelicht. 

Art.  16.  Behoudens  de  afwij kende  bepalingen  welke  in  dit 
reglement  uitdrukkelijk  zijn  vermeld,  heeft  uitsluitend  de 
algemeene  vergadering  de  bevoegdheid  tot  het  nemen  van  be¬ 
sluiten  en  het  geven  eener  opdracht  tot  uitvoering  daarvan 
aan  het  algemeen  bestuur  of  aan  bijzondere  eommissiën. 

Art.  17.  Tenzij  met  verlof  van  de  algemeene  vergadering 
voert,  niemand  meer  dan  2  malen  over  hetzelfde  onderwerp 
het  woord. 
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\  au  deze  beperking  zijn  uitgesloten  de  leden  van  het  alge¬ 
meen  bestuur,  alsmede  die  leden,  welke  eenig  door  hen  inge¬ 
diend  voorstel  wenschen  toe  te  lichten  of  te  verdedigen. 

Ook  is  de  beperking  niet  van  toepassing  op  het  lid,  aange¬ 
wezen  door  eene  afdeeling  tot  het  toelichten  en  verdedigen 
van  een  in  behandeling  genomen  voorstel  dier  afdeeling. 

Art.  18.  Indien  een  ter  vergadering  aanwezig  lid  voorstellen 
wenscht  te  doen  wendt  hij  zich  tot  den  voorzitter. 

Deze  worden  alleen  in  behandeling  genomen  wanneer  ze 
door  minstens  4  aanwezige  leden  worden  ondersteund. 

Hetzelfde  is  van  toepassing*  op  alle  staande  de  vergadering 
ingediende  amendementen,  nadat  zij  door  den  voorsteller  zijn 
toe gelicht. 

Art  .  19.  De  vergadering  draagt  telken  j are  aan  eene  commis¬ 
sie  van  3'  leden  het  onderzoek  op  der  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  over  het  loopende  jaar,  gelijk  mede  de  verificatie  van  de 
kas  der  vereeniging  en  die  der  onder  haar  beheer  staande 
fondsen. 

Deze  commissie  doet,  binnen  8  dagen  na  die  verificatie,  een 
verslag  harer  bevindingen  aan  den  voorzitter  toekomen,  die 
dit  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  mededeelt. 

De  benoeming  dier  commissie  geschiedt  door  de  vergadering, 
tenzij  deze  die  benoeming  wil  overlaten  aan  den  voorzitter. 

Art.  20.  De  benoeming  van  commissieleden,  belast  met  de 
uitvoering  eener  opdracht  der  vergadering,  geschiedt  door  de 
vergadering.  De  benoeming  kan  echter  door  haar  worden  over¬ 
gelaten  aan  het  algemeen  bestuur. 

Art.  21.  In  de  algemeene  vergadering  heeft  ieder  aanwezig 
gewoon  en  eerelid  recht  van  stemmen. 

De  afwezigen  hebben  recht  zich  bij  schriftelijke  machtiging 
door  een  ander  stemgerechtigd  lid  te  doen  vertegenwoordigen. 
De  gemachtigde  heeft  daardoor  het  recht  ook  te  stemmen  voor 
dat  lid. 

Niemand  kan  echter  meer  dan  5  afwezige  leden  vertegen¬ 
woordigen  . 

Vóór  de  opening  der  vergadering  moeten  de  bedoelde  mach¬ 
tigingen  bij  den  voorzitter  worden  ingeleverd. 

Art.  22.  Alle  besluiten  worden  genomen  en  alle  benoe¬ 
mingen  van  commissieleden  geschieden  bij  meerderheid  van 
stemmen,  behoudens  het  bepaalde  bij  het  voorlaatste  lid  van 
dit  artikel. 
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Indien  op  2  of  meer  personen  een  golijk  getal  stemmen  zijn 
uitgebracht,  beslist  bet  lot. 

Staken  de  stemmen  over  eenig  voorstel,  dan  wordt  dit  geacht 
verworpen  te  zijn. 

Besluiten  tot  wijziging  van  bet  reglement  worden  genomen 
met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  die  over  per¬ 
sonen  schriftelijk. 


Het  algemeen  bestuur. 

Art.  23.  Aan  bet  algemeen  bestuur  is  de  handhaving  en 
toepassing  van  dit  reglement  en  de  uitvoering  der  besluiten 
van  de  algemeen-©  vergadering  opgedragen,  voor  zoover  voor 
die  uitvoering  geen  bijzondere  commissie  is  benoemd. 

( )ok  is  het  algemeen  bestuur  belast  met : 

1.  het  indienen  van  adressen  aan  de  bevoegde  machten; 

2.  het  vaststellen  van  het  evenredig  aandeel  in  den  omslag, 
bedoeld  bij  art.  5. 

Voorts  doet  het  algemeen  bestuur  al  die  stappen  welke  het  in 
het  belang  van  de  vereeniging  gewen scht  acht,  voor  zooveel 
moedig  behoudens  latere  goedkeuring  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  24.  Het  algemeen  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  voor 
5  j aren  worden  benoemd. 

Jaarlijks,  op  31  December,  treedt  één  der  leden  af  volgens 
een  opgemaakten  rooster.  In  tusschentijdsche  vacatures  wordt 
alleen  dan  direct  voorzien,  als  minder  dan  4  bestuursleden  in 
functie  zijn  of  het  algemeen  bestuur  dit  gewenscht  acht; 
overigens  wordt  de  vervulling  der  vacature  aangehouden  tot 
de  eerstvolgende  gewone  periodieke  verkiezing. 

De  tussohentijds  verkozene  neemt,  in  de  orde  van  aftreding, 
de  plaats  in  van  hem  dien  hij  vervangt. 

Art.  25.  Uiterlijk  den  laatsten  Augustus  van  elk  jaar  wordt 
door  de  afdeelingen  aan  het  algemeen  bestuur,  voor  elke  op 
31  December  d.  a.  v.  te  vervullen  vacature,  eene  alphabetische 
voordracht  van  2  gewone  of  als  ontvanger  in  dienst  zijnde 
e  e  rel  ede  n  gez  on  den . 

Bij  tusschentijdsche  vacature  zenden  de  afdeelingen  eene 
dergelijke  voordracht  binnen  30  dagen  nadat  zij  van  liet  alge- 
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meen  bestuur  bericht  ontvangen,  hebben,  dat  in  de  ontstane 
vacature  moet  worden  voorzien. 

Art.  26.  De  in  bet  vorige  artikel  bedoelde  voordrachten 
worden  door  de  leden  der  aideeliiigen  in  eene  afdeelingsver- 
gadering  opgemaakt. 

De  op  de  voordracht  te  plaatsen  leden  worden  benoemd  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Is  deze  niet  verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  de  2  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Komen  ten  gevolge  van  gelijk  aantal  stemmen  meer  dan 
2  oandi  daten  in  aanmerking,  dan  heeft  de  herstemming  tus¬ 
schen  deze  allen  plaats. 

Bij  deze  herstemming  beslist  de  betrekkelijke:  meerderheid. 

Staken  de  stemmen  in  geval  van  herstemming,  dan  beslist 
het  lot  . 

De  volst, rekte  meerderheid  wordt  vastgesteld  naar  het  aan¬ 
tal  van  waarde  zijnde  stembiljetten. 

Art.  27.  Ter  vervulling  van  elke  vacature  wordt  door  het 
algemeen  bestuur  aan  de  stemgerechtigde  leden  in  een  onge¬ 
sloten  couvert  een  stembiljet  toegezonden,  inhoudende  een 
alphabetisch  gestelde  voordracht  van  het  gezamenlijk  aantal 
leden,  dat,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  25,  door  de 
afdeelingen  aan  het  algemeen  bestuur  is  voorgedragen,  be¬ 
nevens  den  datum  waarop  het  biljet  bij  den  secretaris  moet 
zijn  ontvangen. 

Bijaldien  voor  de  verkiezing  van  bestuursleden,  voor  eene 
vacature  waarin  moet  worden  voorzien,  door  de  afdeelingen 
geen  of  slechts  één  enkele  candidaat  mocht  zijn  voorgedragen, 
wordt  eene  voordracht  van  2  gewone  of  als  ontvanger  in  dienst 
zijnde  eereleden  opgemaakt  door  het  algemeen  bestuur,  met 
dien  verstande,  dat  daarop  de  genoemde  candidaat  moet  voor¬ 
komen. 

Voor  de  terugzending  der  stembiljetten  moet  minstens  14 
dagen  de  gelegenheid  worden  gegeven. 

Het  bepaalde  bij  het  5de,  7de,  8ste  en  9de  lid  van  dit  artikel, 
wordt  ter  voorlichting  aan  het  hoofd  van  het  stembiljet  in 
druk  vermeld. 

Het  stembiljet  wordt  gewaarmerkt  met  dén  stempel  van  de 
vereen  i  ging. 

Voor  de  terugzending  van  het  stembiljet  wordt  bij  gevoegd 
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-een  couvert,  waarop  in  druk  vermeld  staat :  „Broederschap 
van  Ontvangers  der  directe  belastingen,  invoerrechten  en 
accijnzen  in  .Nederland.” 


S  T  E  M  BIL  JE  T. 


Aan  den  Heer 


Secretaris  der  \  ereeniging 

te 


Het  stembiljet  moet,  gesloten  in  het  hij  gevoegde  couvert, 
franco  aan  den  secretaris  worden  toegezohden. 

Geen  ander  dan  het  toegezonden  stembiljet  en  couvert  mogen 
voor  het  uitbrengen  van  stemmen  worden  gebezigd. 

Stembiljetten,  die  niet  aan  de  voorschreven  bepalingen  vol¬ 
doen  of  anders  dan  op  de  voorschreven  wijze  of  niet  binnen 
den  vastgestelden  termijn  door  den  secretaris  worden  ont¬ 
vangen,  of  waarop  geen  der  candi  daten  is  gekozen,  komen  niet 
in  aanmerking.  De  bepalingen  van  dit  artikel  zijn  mede  van 
toepassing  bij  herstemmingen,  met  dien  verstande,  dat  alsdan 
door  het  algemeen  bestuur  de  namen  worden  opgegeven  van 
de  personen,  tusschen  wie  de  herstemming  moet  plaats  hebben. 

De  toezending  der  stembiljetten  wegens  periodieke  aftreding 
geschiedt  in  de  maand  October. 

Is  eene  herstemming  noodig,  dan  worden  de  daarvoor  be¬ 
stemde  biljetten  verzonden  binnen  3  weken  na  den  dag  waarop 
de  biljetten  voor  de  eerste  stemming  zijn  geopend. 

Art.  28.  De  opening  der  stembiljetten  zal  geschieden  binnen 
14  dagen  na  den  uitersten  termijn  voor  de  inzending  bepaald, 
door. minstens  2  leden,  aan  te  wijzen  door  den  voorzitter.  Een 
dezer  leden  moet  lid  zijn  van  het  algemeen  bestuur. Yan  den 
uitslag  der  stemming  wordt  door  de  aangewezen  leden  een 
iel  aas  o  p  ge  m  a  akt  . 

Aan  den  benoemde  wordt  zoo  spoedig  mogelijk  door  den 
secretaris  de  uitslag  der  verkiezing  medegedeeld.  De  gekozene 
wordt  geacht  de  benoeming  niet  aan  te  nemen  wanneer  binnen 
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14  dagen  na  afzending  dier  kennisgeving  geen  beriolit  van 
aanneming  bij  den  secretaris  is  ingekomen. 

Art.  29.  De  bestuursleden  worden  gekozen  onder  inacht¬ 
neming  van  de  regelen  bij  het  tweede  lid  en  volgende  van 
art.  26  gesteld. 

Art.  30.  liet  algemeen  bestuur'  benoemt  uit  zijn  midden 
een  secretaris  en  een  penningmeester  er  telken j are  een  voor¬ 
zitter. 

De  beide  eerste  functies  kunnen  in  één  persoon  worden  ver- 

Art.  31.  Het  algemeen -bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als 
de  voorzitter  dit  noodig  acht. 

Om  besluiten  te  kunnen  nemen  moeten  ten  minste  3  leden 
tegenwoordig  zijn. 

De  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 
Bij  staking  der  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  32.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen. 

Bij  ontstentenis  wordt  hij  vervangen  door  een  ander,  door 
het  algemeen  bestuur'  uit  zijn  midden  aan  te  wijzen,  lid. 

Art.  33.  De  secretaris  houdt  de  notulen  van  de  vergade¬ 
ringen. 

Hij  voert  de  correspondentie  en  onderteekent  met  den  voor¬ 
zitter  de  van  de  algemeene  vergadering  of  van  het  algemeen 
bestuur  uitgaande  stukken. 

Stukken,  daartoe  door  het  algemeen  bestuur  aan  te  wijzen, 
kunnen  door  den  secretaris  alléén  onderteekend  worden. 

In  de  algemeene  vergadering,  bedoeld  bij  art.  13,  eerste  lid, 
brengt  hij  het  door  het  algemeen  bestuur  vastgestelde  verslag 
uit  nopens  den  toestand  der  vereeniging  en  de  voornaamste 
handelingen  van  het  algemeen  bestuur. 

Art.  34.  De  penningmeester  beheert  de  geldmiddelen  van 
de  vereeniging.  Hij  is  bevoegd  tot  het  doen  van  alle  uitgaven 
welke  de  som  van  f  25  niet  te  boven  gaan. 

Voor  grootere  uitgaven  behoeft  hij  de  machtiging  van  het 
algemeen  bestuur. 

Hij  is  gehouden  rekening  en  verantwoording  te  doen  aan 
en  de  kas  te  doen  verifieeren  door  de  in  art.  19  genoemde  com¬ 
missie. 

De  wijze,  waarop  de  gelden  der  veieeniging  worden  belegd, 
wordt  door  het  algemeen  bestuur  vastgesteld. 
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Vergoedingen. 

Art.  35.  De  leden  van  commissiën  en  de  leden  van  het 
algemeen  bestuur  genieten,  wanneer  zij  zicli  ter  uitvoering 
van  de  bun  opgedragen  taak  naar  elders  moeten  begeven,  ver¬ 
goeding  voor  reiskosten  tot  bet  werkelijk  uitgegeven  bedrag, 
benevens  f  4  per  lid  en  per  dag  als  tegemoetkoming  in  de 
kosten  van  verblijf. 

Moet  tevens  worden  overnacht,  dan  wordt  bovendien  een 
bedrag  van  f  4  per  lid  en  per  nacht  toegekend.  De  in  het 
eerste  lid  genoemde  leden  kunnen  op  eene  gelijke  vergoeding 
van  f  4  per  lid  en  per  dag  aanspraak  maken,  ook  wanneer  zij 
zich  in  het  daarbedoelde  geval  niet  naar  elders  behoeven  te 
begeven. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  36.  In  zake  onderwerpen  waaromtrent  het  algemeen 
bestuur  het  gevoelen  der  leden  individueel  wensoht  te  kennen, 
kan  dit  worden  ingewonnen  door  toezending  aan  de  leden  van 
door  hen  in  te  vullen  biljetten. 

Art.  37.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Zij  is  den  17 den  Augustus  1889  opgericht  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  zal  dus  eindigen  den  lbden  Augustus  1918. 

Art.  38.  Het  boekjaar  is  het  kalenderjaar. 

Art.  39.  Dit  reglement  en  elke  daarin  later  te  brengen 
wijziging  treedt  in  werking  dadelijk  nadat  daarop  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Op  het  tijdstip  waarop  dit  reglement  in  werking  treedt,  ver¬ 
valt  dat,  hetwelk  is  vastgesteld  in  de  algemeene  vergadering 
van  24  Augustus  1895  en  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit 
van  25  Juni  1896  n°.  39. 

De  besturen,  gekozen  onder  de  werking  van  laatstgenoemd 
reglement,  blijven  in  functie  totdat  zij  vervangen  zijn  door  de 
nieuwe,  te  kiezen  volgens  dit  reglement. 

( Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1907  n°.  44. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etar  is- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1908,  n°.  19. 


YEREENIGING:  Nederlandsche  Ornithologische  (Vogel- 
kundige)  Vereeniging,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

1°.  Art.  4,  alinea  4,  1ste  zin,  zal  voortaan  luiden: 

„ Gewone  leden  zijn  zy  ,  die  eene  contributie  van  ten  minste 
f  2  50  per  jaar  betalen  ;  voor  minderjarigen  bedraagt  deze  contri¬ 
butie  ten  minste  f  1  per  jaar;  laatstgenoemden  hebben  geen  stem 
in  de  vergadering.” 

2°.  Ijl  art.  4,  alinea  6,  zal  voortaan  voor:  „f  2,50”  gelezen 
worden :  „f  5”. 

3°.  In  art.  8,  alinea  1,  zal  voortaan  voor:  *  Jaarlijks  worden  * 
minstens  2  leden-vergaderingen  gehouden ,  bij  voorkeur  1  in 
Mei  en  1  in  October”,  gelezen  worden:  „Jaarlijks  wordt  ten 
minste  1  leden-vergadering  gehouden,  bij  voorkeur  in  Juni”. 

4°.  In  art.  8,  alinea  2,  zal  voortaan  ,  voor :  „Op  de  Mei-verga- 
deringen”  gelezen  worden:  Op  de  Juni-vergadering”. 

5°.  In  art.  8,  alinea  6,  zal  voortaan  voor:  „Mei- vergadering” 
gelezen  worden:  „Juni-vergadering”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1907  n".  44. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederl andsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1908,  n°.  19. 


VEREENIGING :  Van  Eik  Stichting-Constautia  Woningen , 
te  Amsterdam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  III  zal  voortaan  luiden: 

*  De  vereeniging  ,  die  27  Juli  1878  haren  aanvang  heeft  genomen, 
en  is  aangegaan  voor  een  tydvak  van  29  jaren  en  11  maanden, 
dat  mitsdien  eindigt  27  Juni  1908,  wordt  van  af  laatstgemelden 
datum  weder  voor  een  nieuw  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden 
voortgezet.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1907  n°.  44. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1908 ,  n°.  19. 


N°.  26. 


VEREENIGING  van  Hotel-,  Restaurant-,  Koffiehuis- en 
Sociëteits-geëmployeerden  „Hulp  door  Voorzorg”,  te 
Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Yereeniging  van  Hotel-, 
Restaurant-,  Koffiehuis-  en  Sociëteits-geëmployeerden  „Hulp 
door  Voorzorg”,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden, 
aanvangende  den  dag  der  oprichting,  2  Mei  1890. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  harer  leden  te  bevorderen,  eendracht,  ver¬ 
broedering  en  vriendschappelijk  verkeer  te  bevorderen  en  te 
onderhouden. 

Politieke  aangelegenheden  zijn  uitgesloten. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a  het  houden  van  vergaderingen ,  waar  den  leden  gelegen  - 
heid  zal  worden  gegeven  elkander  te  leeren  kennen  en  zoowel 
hunne  belangen  als  die  der  vereeniging  te  bespreken  ; 

b.  zooveel  noodig  bij  heeren  patroons  de  belangstelling  voor 
de  vereeniging  en  hare  leden  op  te  wekken ; 

c.  het  stichten  en  in  stand  houden  van  fondsen  ter  financieele 
ondersteuning  van  hare  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit:  gewone  leden ,  eereleden, 
leden  van  verdienste,  donateurs(trices)  en  begunstigers. 

Als  gewone  leden  kunnen  worden  aangenomen  mannelijke  in 
Amsterdam  wonende  hotel- ,  restaurant- ,  koffiehuis-  en  sociëteits- 
geëmployeerden ,  gehuwd  zynde,  van  welken  leeftijd  ook,  mits 
niet  ouder  dan  in  art.  7  aangegeven;  ongehuwd  zijnde,  zoo  zij 
den  leeftyd  van  30  jaar  hebben  bereikt. 

Z\j  moeten  minstens  5  achtereenvolgende  jaren  in  het  vak 
werkzaam  zyn. 
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Eereleden  en  leden  van  verdienste  zijn  zij  die  op  voordracht 
van  het  bestuur  of  van  minstens  5  leden  daartoe  op  eene  alge- 
meene  vergadering  worden  benoemd  met  meerderheid  van  drie¬ 
vierde  der  uitgebracbte  stemmen. 

Donateurs(trices)  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene  bijdrage 
van  minstens  f  5  per  jaar. 

Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  door  onregel¬ 
matige  bijdragen  of  giften  in  eens. 

Art.  5.  Om  gewoon  lid  der  vereeniging  te  kuunen  worden 
moet  men  voorgedragen  worden  door  minstens  2  leden ,  een 
half  jaar  lid  der  vereeniging  zijnde. 

Art.  6.  De  candidaat  moet  zich  met  volledige  opgave  van 
naam  en  voornamen,  woonplaats ,  ouderdom  en  dienstbetrekking 
wenden  tot  den  secretaris ,  aan  wien  hij  desge wenscht  moet 
overleggen  een  extract  uit  de  geboorteregisters  en  zoo  hij  ge¬ 
huwd  is  een  extract  uit  de  buwelyksregisters. 

Hij  is  verplicht  zich  door  een  door  het  bestuur  aangewezen 
geneesheer  te  laten  keuren  ,  waarvoor  hij  vooraf  bij  den  penning¬ 
meester  f  1  moet  storten.  Wordt  de  candidaat  om  de  eene  of 
andere  reden,  niet  als  lid  der  vereeniging  aangenomen,  dan 
wordt  hem  de  gulden  gerestitueerd. 

Art.  7.  Geen  lid  der  vereeniging  kunnen  worden  zij  die: 

a.  den  leeftijd  van  45  jaar  hebben  bereikt; 

b.  een  slecht  levensgedrag  lijden  (dit  geheel  ter  beoordeeling 
van  het  bestuur,  dat  dienaangaande  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  nadere  inlichtingen  kan  verstrekken); 

c.  krachtens  schriftelijke  verklaring  van  den  aangewezen 
geneesheer,  wegens  lichaamsgebreken  of  ziekteverschijnselen, 
voor  de  vereeniging  ongewenscht  z\jn. 

Art.  8.  De  geneesheer  zendt  een  schriftelijk  attest  van  den 
candidaat  aan  het  bestuur.  Bij  eene  ongunstige  verklaring  van 
den  dokter  doet  de  secretaris  hiervan  mededeeling  aan  den  be¬ 
trokken  persoon  en  op  wensch  van  dezen  kan  nadere  uitlegging 
voor  de  vergadering  geheim  blijven. 

Art.  9.  De  secretaris  is  verplicht  de  namen  der  candidaten , 
die  voor  het  lidmaatschap  in  aanmerking  kunnen  komen,  minstens 
8  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  den  leden  kenbaar  te 
maken. 

De  candidaat,  en  zij  die  hem  hebben  voorgedragen,  zijn  ver¬ 
plicht  de  algemeene  vergadering,  waarop  over  de  aanneming 
van  den  candidaat  als  lid  zal  worden  gestemd,  bij  te  wonen, 
om  desgewenscht  inlichtingen  te  verschaffen. 

Voor  aanneming  wordt  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
vereischt. 
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Zij  die  bezwaren  tegen  de  aanneming  van  een  candidaat  tot 
lid  hebben ,  moeten  deze  minstens  4  dagen  vóór  de  algemeene 
vergadering  schriftelijk  aan  het  bestuur  kenbaar  maken. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  der  leden; 

b.  door  niet-nakoming  van  geldelyke  verplichtingen  jegens 
de  vereeuiging; 

c .  door  vertrek  met  het  huisgezin  buiten  de  gemeente 
Amsterdam. 

Z  ij  die  geen  10  jaren  lid  van  de  vereeniging  geweest  zijnde, 
van  beroep  veranderen,  verliezen  van  rechtswege  hun  lidmaat¬ 
schap. 

Wegens  wangedrag,  ter  nadere  beoordeeling  van  de  algemeene 
vergadering,  kunnen  leden  worden  geroyeerd. 

Geen  besluit  tot  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  door  de 
algemeene  vergadering  of  door  eene  buitengewone  vergadering 
worden  aangenomen,  dan  nadat  aan  het  betrokken  lid  minstens 
8  dagen  te  voren  is  kennis  gegeven  dat  een  voorstel  tot  ont¬ 
zetting  zal  worden  gedaan,  met  vermelding  der  redenen  die 
aanleiding  tot  het  voorstel  geven. 

Voor  royement  wordt  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen 
vereischt. 

Het  bestuur  is  te  allen  tijde  bevoegd,  buitengewone  vergade¬ 
ringen  uit  te  schrijven. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd: 

1°.  door  contributie  der  gewone  leden,  bij  huishoudelijk 
reglement  te  regelen ; 

2°.  door  bijdragen  van  donateurs(trices)  en  begunstigers; 

8°.  door  erfstellingen,  legaten  en  toevallige  baten. 

Art.  12.  Driemaandelijks  zal  eene  algemeene  vergadering 
worden  gehouden,  waarin  verslag  zal  worden  uitgebracht  over 
den  toestand  der  vereeniging  en  waarin  tevens  zullen  worden 
behandeld  alle  zaken ,  door  het  bestuur  op  de  agenda  geplaatst. 

Na  het  eindigen  van  het  vereenigingsjaar  zal  op  de  eerst¬ 
volgende  algemeeue  vergadering  door  den  administrateur  der 
vereeniging  een  verslag  worden  uitgebracht  over  het  verloop 
der  geldmiddelen  gedurende  het  afgeloopen  jaar,  onder  over¬ 
legging  van  een  staat  van  activa  en  passiva  en  een  staat  van 
winst  en  verlies. 

De  administrateur  is  belast  met  het  beheer  der  financiën  en 
wordt  door  het  bestuur  benoemd. 

Art.  13.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  gewone  leden 
gekozen  en  bestaat  uit  16  leden,  nl.  lste- voorzitter ,  2de-voor- 
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zitter,  lste-secretaris,  2de-secretaris ,  lste-penningmeester,  2de- 
penningmeester ,  2  directie-commissarissen  en  8  commissarissen. 

Zij  worden  gekozen  uit  de  gewone  leden  die  minstens  6  maanden 
lid  der  vereeniging  zijn. 

Om  echter  tot  lste-voorzitter  of  dire  tie-commissaris  gekozen 
te  kunnen  worden  moet  men  minstens  één  jaar  lid  der  vereeni¬ 
ging  zijn  en  in  geen  andere  vereeniging  of  ander  lichaam,  het 
vak  betreffende,  bestuurslid  zijn. 

Art.  14.  Op  de  eerste  algemeene  vergadering  van  elk  jaar 
treden  8  bestuursleden  volgens  rooster  af. 

Bestuursleden  hebben  zitting  voor  den  tijd  van  2  jaren  en 
zijn  na  aftreding  terstond  herkiesbaar. 

Bij  aftreding  tusschentijds  wordt  op  de  eerstvolgende  alge¬ 
meene  vergadering  in  de  vacature  voorzien. 

Het  bestuur  beheert  de  zaken  overeenkomstig  de  statuten  en 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  15.  Alle  gewone  leden  hebben  kies-  en  stemrecht ;  de 
andere  eene  adviseerende  stem. 

Alle  besluiten  worden  genomen  en  benoemingen  gedaan  met 
meerderheid  van  stemmen. 

Besluiten  betreffende  personen,  evenals  benoemingen,  ge¬ 
schieden  bij  stemming  met  gesloten  briefjes. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  als  vervallen 
beschouwd. 

Art.  16.  De  wijze  van  belegging  der  vergaderingen,  de  ballotage, 
de  regeling  en  de  orde  van  de  werkzaamheden  van  het  bestuur 
en  de  algemeene  vergaderingen ,  de  gevallen  waarin  alsmede  het 
bedrag  tot  hetwelk  financieele  steun  kan  worden  verleend,  het 
beleggen  der  gelden  en  voorts  alles  wat  nadere  regeling  be¬ 
hoeft,  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  17.  Wijzigingen  in  de  statuten  behoeven  twee-derde  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee  derden  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  drie 
vierden  van  het  aantal  gewone  leden  tegenwoordig  is. 
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In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  vereeni- 
ging  onder  de  laatst  overblijvende  gewone  leden  verdeeld,  be¬ 
houdens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burger¬ 
lijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1907  n°.  44. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  S eer etar is -Gener aal, 
A.  D.  W.  de  Vries 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1908  ,  n°.  19. 


INf0  97 

j  i 


VEREENIGING  tot  instandhouding  van  eene  school  met 
den  Bijbel,  behoorende  aan  de  Christelijke  Ger.  Gemeente 
te  Leens ,  provincie  Groningen,  thans  genaamd:  Ver- 
eeniging  tot  instandhouding  van  eene  school  met  den 
Bijbel,  te  Leens,  provincie  Groningen.  (Gewijzigde  sta¬ 
tuten.) 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  instandhouding  van 
eene  school  met  den  Bijbel  te  Leens  ,  provincie  Groningen. 

Haar  grondslag  is  het  eeuwig,  onveranderlijk  Woord  van  God. 
Haar  beginsel  is  ,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moet  zijn  met  den  in  den  Bijbel 
geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  2.  Ieder,  die  minstens  f  2  ’sjaars  bij  draagt ,  kan  lid 
der  vereeniging  worden  ,  mits  ten  volle  instemming  betuigende 
met  de  belijdenisschriften  der  Gereformeerde  Kerken  in  Neder¬ 
land  ,  en  behoudens  goedkeuring  van  het  bestuur.  Begunstigers 
zijn  zij  die  minder  dan  f  2  ’s  jaars  bijdragen.  Men  verliest  het 
lidmaatschap  der  vereeniging  door  schriftelijk  te  bedanken  ,  of 
bij  besluit  der  vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  leden  indien  gebleken  is  ,  dat  men  afwijkt  van  hetgeen 
in  de  statuten  omschreven  is. 

Alle  mannelijke  leden  boven  de  23  jaar  hebben  stemrecht. 
Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezig  zijnde  leden. 

Alle  verkiezingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  en  met  gesloten  briefjes. 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden  ,  die  door  en  uit  de 
leden  worden  gekozen  ,  terwijl  minstens  6  lidmaat  der  Gerefor¬ 
meerde  Kerk  moeten  zijn.  De  bestuursleden  regelen  onderling 
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de  werkzaamheden.  Jaarlijks  treden  3  volgens  rooster  af,  doch 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Alt.  4.  De  fondsen,  uit  contributiën,  giften ,  'erflatingen  , 
schoolgelden  enz.  te  zamen  gebracht,  staan  onder  het  beheer  van 
het  bestuur  der  vereeniging ,  dat  jaarlijks  in  eene  vergadering 
met  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  5.  Het  bestuur  en  toezicht  op  de  door  de  vereeniging 
in  stand  te  houden  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der 
vereeniging. 

De  omvang  en  orde  van  onderwijs  ,  het  bepalen  van  school¬ 
gelden  enz.  wordt  door  het  bestuur  geregeld. 

Art.  6.  Verandering  in  deze  statuten ,  behalve  art.  1  ,  dat 
niet  veranderd  mag  worden  ,  moet  worden  voorgesteld  door  het 
bestuur  of  door  minstens  10  leden  en  aangenomen  worden  met 
minstens  twee  derden  der  stemmen  van  de  op  eene  algemeene 
vergadering  aanwezig  zijnde  leden  ,  en  onder  voorbehoud  van 
de  goedkeuring  des  Konings  of  der  Koningin. 

Art.  7.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Leens ,  provincie  Gro¬ 
ningen  ,  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  11  Maart  1890. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  30  November  1907  n°.44. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S eer  etar is-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries 


Bijvoegsel  tot  de  NederlandscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1908,  n°.  19. 


YEREENIGING  voor  Christelijk  Onderwijs  te  Maassluis, 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  3  wordt  vervangen  door  een  nieuw  artikel ,  luidende  als 
volgt:  „Met  de  in  art.  2  gemelde  waarheden  worden  bedoeld 
die  waarheden,  welke  gegrond  zijn  op  Gods  Woord,  opgevat 
volgens  de  Belijdenis  der  Gereformeerde  Kerken  in  Nederland , 
zooals  deze  in  hare  Formulieren  van  Eenigheid  is  omschreven”. 

Het  oude  art.  3  wordt  thans  art.  4  en  zal  luiden  :  „Do  vereeniging 
trekt  hare  inkomsten  uit:  schoolgelden,  Rijkssubsidie,  volgens 
art.  59  der  wet  op  het  lager  onderwijs,  contributiën ,  giften, 
erflatingen  en  andere  middelen.” 

Het  oude  art.  4  wordt  thans  art.  5. 

In  dat  artikel  worden  de  wmordeu :  „art.  2  en  daarenboven 
eene  jaarlyksche  contributie  van  f  5”  vervangen  door  de  woorden : 
„art.  2  on  art.  3  en  daarenboven  eene  jaarlijksche  contributie 
betalen  van  f  1  tot  f  5”. 

Het  oude  art.  5  wordt  thans  art.  6. 

Het  oude  art.  6  wordt  thans  art.  7. 

Het  oude  art.  7  wordt  thans  art.  8. 

Het  oude  art.  8  wordt  thans  art.  9.  In  dat  artikel  worden  de 

woorden:  „De  fondsen  uit  contributiën,  giften,  erflatingen  enz. 
te  zamen  gebracht  zijn”  vervangen  door  de  woorden:  „Alle  in 
art.  4  genoemde  inkomsten  worden  aangewend”. 

Het  oude  art.  9  wordt  thans  art.  10. 

Het  oude  art.  10  wordt  vervangen  door  art.  11,  luidende  als 
volgt:  „Artt  1,  2  en  3  van  deze  statuten  mogen  niet  gewijzigd 
worden.  Geene  veranderingen  wTorden  in  de  overige  artikels  ge¬ 
maakt  dan  op  eene  algemeene  vergadering  met  goedvinden  van 
minstens  2/3  der  leden.  Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  tegen¬ 
woordig  dan  beslissen  in  eene  volgende  vergadering  2/3  der  aan¬ 
wezige  leden. 
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In  alle  andere  gevallen  worden  op  de  algemeene  vergadering 
besluiten  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  genomen/’ 

Een  nieuw  art.  12  zal  luiden:  „De  algemeene  vergadering  kan 
geen  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  nemen ,  dan  op 
voorstel  van  het  bestuur. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging,  zullen  de  gelden, 
welke  na  liquidatie  overeenkomstig  art.  1702  B.  W.  overbly  ven , 
geschonken  worden  ten  bate  van  het  onderwys,  aan  eene  door 
eene  vergadering  van  leden  aan  te  wijzen  vereeniging ,  die  op 
denzelfden  grondslag  rust  als  deze  vereeniging.” 

Het  oude  art.  11  wordt  thans  art.  13.  Aan  dit  artikel  wordt 
een  nieuw  lid  toegevoegd,  luidende: 

het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak,  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30Nov.  1907  n°.  44. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1908,  n°.  19. 


r.  29. 


VEKEENIGING  van  Hotelhouders  en  Restaurateurs  te 
Arnhem  en  omstreken,  te  Arnhem.  (Wijzigingen  in 
de  statuten.) 

Art.  4  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  4, 
luidende : 

.De  vereeniging  bestaat  uit  leden ,  eereleden  en  begunstigers. 

Tot  leden  worden  aangenomen  patroons,  directeuren ,  gérants 
en  procuratiehouders,  die  minstens  één  jaar  als  zoodanig  in  het 
vak  zijn  werkzaam  geweest. 

Ook  komen  daarvoor  in  aanmerking  rustende  collega’s. 

Ter  verkrijging  van  het  lidmaatschap  moet  eene  daartoe  strek¬ 
kende  aanvrage  ,  door  een  lid  der  vereeniging  mede  ondertee- 
kend,  worden  gericht  tot  het  bestuur. 

Het  bestuur  draagt  zorg  dat  de  candidaat  op  de  eerstvolgende 
vergadering  wordt  voorgehangen,  om  op  de  daaropvolgende 
algemeene  vergadering  in  stemming  gebracht  te  worden.” 

In  de  derde  alinea  van  art,  14  vervallen  de  woorden:  .  eens 
per  week”  en  daarvoor  worden  in  plaats  gesteld  de  woorden: 
„  twee  maal  per  maand  ”. 

Aan  art.  17  wordt  een  nieuw  lid  toegevoegd ,  luidende :  „Voorts 
zal  een  huishoudelijk  reglement  worden  samengesteld ,  hetwelk 
evenwel  niet  in  strijd  met  deze  statuten  zal  mogen  zijn.” 

Art.  19  wordt  art.  20 ,  terwijl  er  een  nieuw  art.  19  in  de 
plaats  komt,  luidende: 

„  Statutenwijzigingen  kunnen  niet  aangebracht  worden  dan 
in  eene  daartoe  belegde  vergadering,  waarin  minstens  drie  vierden 
der  leden  aanwezig  zijn  en  het  besluit  tot  wijziging  met  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  is  genomen. 
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De  wijzigingen  treden  niet  in  werking  voor  dat  daarop  de 
Kouinklijke  goedkeuring  is  verkregen  ,  zoo  die  alsdan  nog  wordt 
vereischt.” 

(Volgen  de  onder teekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1907  n°.  44. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generacd , 

A  D..  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1908 ,  n°.  19. 


N”.  30. 


VEREENIGING:  Gymnastiek  Vereeniging  „Simson”,  te 
Koog — Zaandyk.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

In  art.  4  voor  het  cijfer:  „f2,50”,  te  lezen  ten  minste  f  1  ” ; 
en  in  art.  8  voor  het  gedeelte  der  late  zinsnede:  „met  twee¬ 
derde  der  uitgebrachte  stemmen”,  te  lezen  het  woord:  „en”. 

(Volgen  de  onderteekeningen .) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  30  Nov.  1907  n°.  44. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


li'j  voegsel  tot  de  N ederland&che  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1908,  n°.  19. 


VEREEN1GING :  Euterpe,  te  Zalt-Bommel.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

Art.  9,  alinea  4,  voortaan  te  doen  luiden: 

„  Stemgerechtigd  zijn  de  werkende  leden  en  de  werkende 
eereleden.” 

Art.  14  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  artikel  , 
luidende  als  volgt: 

„  Bij  ontbinding  dezer  vereeniging  zal ,  na  liquidatie,  het  even¬ 
tueel  voordeel ig  saldo  komen  aan  de  gemeente  Zalt-Bommel.” 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  30  Nov.  1907  n°.  44. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1908,  n°.  19. 


VEREENIGING  :  de  Sociëteit  „ Eensgezindheid”  ,  te 
Hengelo,  provincie  Overijssel.  (Wijzigingen  in  de 
statuten:) 

In  art.  1  vervalt  het  cyfer  „1°.”,  terwijl  bovendien  vervallen 
de  woorden  :  „en  dit  te  doen  dienen  tot  hun  nut  en  vermaak.”. 
Achter  het  woord  , bevorderen”  wordt  een  „punt”  aangebracht. 
De  zinsnede  :  „2°.  het  exploiteeren  van  het  te  Hengelo  bestaande 
beursgebouw  met  tuin  in  eigendom  by  cle  Twentsche  Handels¬ 
Sociëteit  aldaar”  vervalt. 

Art.  2  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  2, 
luidende  als  volgt : 

„De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  zorg  te 
dragen,  dat  te  allen  tijde,  ten  dienste  der  leden,  een  behoorlijk 
in  gericht  lokaal  beschikbaar  is  en  door  het  aan  schaffen  en  ter 
lezing  leggen  van  verschillende  dagbladen  en  tijdschriften.” 

In  art.  4  vervalt  de  eerste  alinea  en  wordt  vervangen  door 
eene  nieuwe  eerste  alinea,  luidende  als  volgt: 

„De  leden  worden  door  ballotage  aangenomen.  Zij  worden 
onderscheiden  in  eereleden  ,  gewone  leden,  buitengewone  leden 
en  buiten-leden.  Slechts  eereleden  en  de  gewone  leden  hebben 
het  recht  van  ballotage  en  stemming.” 

In  art.  6  worden  ,  sub'  2°. ,  onmiddellijk  vóór  het  woord 
„wegens”,  ingevoegd  de  woorden  :  „Door  het  bestuur”. 

In  art.  7  worden  de  woorden:  „gewone  en  eereleden” 
vervangen  door  de  woorden  :  „eere-  en  gewone  leden”.  Onmid¬ 
dellijk  achter  deze  woorden  :  „gewone  leden”  worden  gevoegd 
de  woorden  :  „ter  gelegenheid  eener  algemeene  vergadering”. 

Onmiddellijk  achter  het  woordje  „af”  wordt  de  „punt-komma” 
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vervangen  door  een  „punt”.  Het  woord  „het”,  onmiddellyk  als¬ 
dan  volgende  op  deze  punt,  wordt  vervangen  door  de  woorden : 
„Het  bestuur”. 

Met  deze  woorden  :  „  Het  bestuur”  begint  eene  2de  alinea. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1907  n°.  44. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1908,  n°.  19. 


N°.  33. 


VEREEN1G1NG  tot  oprichting  en  instandhouding  van 
eene  Christelijke  bewaar-  en  voorbereidingsschool  te 
Middelburg.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  4  ,  3de  alinea ,  te  lezen  als  volgt : 

Jaarlijks  treden  2  of  3  bestuursleden,  volgens  rooster,  af; 
de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1907  n°.  44. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vetes. 


# 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1908,  n°.  19. 


N".  34. 


VEREENIGING:  De  Protestantsch-Christelijke  Bond  van 
Spoor-  en  Tramwegpersoneel,  te  Utrecht. 

Naam. 

Aid.  1.  Er  bestaat  in  Nederland  eene  vereeniging  onder  den 
naam  van:  De  Protestantsch-Christelyke  Bond  van  Spoor- 
en  Tramwegpersoneel. 

De  bond  heeft  zijn  zetel  te  Utrecht. 

Grondslag. 

Art.  2.  Voor  al  zijnen  arbeid  aanvaardt  de  bond  de  Heilige 
Schrift  als  grondslag. 

Doel. 

Art.  3.  De  bond  stelt  zich  ten  doel  de  geestelijke  en  stof¬ 
felijke  belangen  van  het  spoor-  en  tramwegpersoneel  in  het 
algemeen  en  die  van  zijne  leden  in  ’t  bijzonder  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  4.  Dit  doel  tracht  hij  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wei: 

1°.  door  het  houden  van  besprekingen  ,  waarbij  zoowel  op 
de  belangen  van  de  ondernemingen  als  van  het  personeel  zal 
gelet  wrorden ; 

2°.  door  het  bevorderen  van  afschafling  van  allen  niet 
noodzakelijken  arbeid  op  Zondag; 

3°.  door  het  streven  naar  ontwikkeling  van  het  gemeenschap¬ 
pelijk  gevoel  en  van  stipte  plichtsbetrachting; 

4°.  door  het  uitgeven  van  een  orgaan ; 

5°.  door  federatieve  samenwerking  met  andere  bonden  en 
vereenigingen ,  mits  het  doel  telkens  bepaald  omschreven 
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worde  en  de  bereiking  van  dat  doel  enkel  gezocht  wordt  langs 
ordelijken  en  wettigen  weg,  en 

6°.  door  elk  geoorloofd  ,  tevens  wettig  middel ,  dat  tot  be¬ 
reiking  van  het  doel  van  den  bond  kan  worden  aangewend. 

Leden. 

Art.  5.  Rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  van 
personen,  in  dienst  b\j  de  Nederlandsche  Spoor-en  Tramwegen, 
die  minstens  10  leden  tellen  en  wier  statuten  of  reglement 
bepalingen  bevatten  als  de  hier  in  art.  2  en  3  gegevene,  kunnen 
lid  worden  op  aanvrage  bij  het  bondsbestuur ,  dat  over  de  toe¬ 
lating  beslist  na  kennisname  en  goedkeuring  van  hare  statuten, 
algemeene  of  huishoudelijke  reglementen. 

Op  plaatsen,  waar  geen  vereenigingen  zyn  als  bedoeld  in  de 
eerste  alinea ,  kunnen  personen  ,  in  dienst  bij  de  Nederland¬ 
sche  Spoor-  en  Tramwegen  ,  na  aanmelding  bij  het  bondsbe¬ 
stuur,  indien  zy  instemming  betuigd  hebben  met  de  bondsstatuten, 
als  bijzondere  leden  van  den  bond  door  het  bondsbestuur  worden 
toegelaten. 

Het  bondsbestuur  heeft  het  recht  byzondere  leden  tot  corres¬ 
pondent  te  benoemen. 

Ter  beoordeeling  van  het  bondsbestuur  kunnen  in  bijzondere 
gevallen  ook  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen, 
minder  dan  10  leden  tellende,  als  lid  worden  erkend. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1°.  door  bedanken,  en 

2°.  door  royement ,  hetwelk,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
uit  te  spreken  is  door  eene  algemeene  vergadering. 

Wanneer  door  leden  ,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  ge¬ 
handeld  wordt  in  strijd  met  deze  statuten,  kan  het  bestuur 
schorsing  uitspreken  ,  welke  duurt  uiterlijk  tot  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  van  den  bond  bestaat  uit  een  voorzitter 
en  minstens  4  andere  personen,  die  den  ouderdom  van23jaren 
moeten  bereikt  hebben,  door  eene  algemeene  vergadering  te 
kiezen  uit  de  leden  der  aangesloten  vereenigingen  en  de  bij¬ 
zondere  leden.  De  overige  functiè'n  worden  onderling  verdeeld. 

Art.  8.  Jaarlyks  treedt  een  gedeelte  der  bestuursleden  af 
volgens  een  op  te  maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  dagelyksch  bestuur ,  bestaande  uit  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester,  vertegenwoordigt  den  bond  zoowel 
in  als  buiten  rechten. 
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Financiën. 

Art.  10.  De  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit: 

a.  contributiën ; 

b.  vaste  jaarlyksche  bydragen; 

c.  giften  en  toevallige  baten. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  April  tot  en  met  31  Maart. 

Vergaderingen. 

Art.  11.  Alle  vergaderingen  worden  met  gebed  en  bet  lezen 
van  een  gedeelte  uit  de  Heilige  Schrift  geopend  en  met  dank¬ 
zegging  gesloten. 

Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwyls  het 
dagelijksch  bestuur  of  drie  aangesloten  vereenigingen  het 
wenschen.  Zy  zijn  toegankelijk  voor  de  leden  der  aangesloten 
vereenigingen  en  de  bijzondere  leden.  Stemrecht  wordt  uitge¬ 
oefend  door  de  aangesloten  vereenigingen,  wier  stemmenaantal 
in  overeenstemming  met  het  ledental  geregeld  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Jaarlyks,  in  de  maand  Mei,  zal  eene  jaarvergadering  gehouden 
worden,  waarin  verslagen  worden  uitgebracht  over  den  toestand 
van  den  bond  door  secretaris  en  penningmeester. 

Voor  deze  vergadering  moet  de  agenda  minstens  ééne  maand 
te  voren  aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  aftreding  en  de 
werkzaamheden  van  het  bestuur,  de  contributiën  en  verder  alles 
wat  nog  regeling  noodig  mocht  hebben. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten 
in  stryd  met  deze  statuten, 

Wijzigingen. 

Art.  13.  Art.  2  en  art.  13  mogen  niet  gewijzigd  worden. 

Veranderingen  der  overige  artikelen  kunnen  worden  aange¬ 
nomen  met  twee  derden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Deze  wijzigingen  moeten  minstens  ééne  maand  te  voren  ter 
kennis  der  leden  worden  gebracht.  Zy  treden  eerst  in  werking 
na  inachtneming  van  het  voorschrift  van  art.  8  der  wet  van 
22  April  1855  ( Staatsblad  n  .  32). 

Stemmingen. 

Art.  14,  Bij  alle  stemmingen  beslist  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  met  uitzondering  van 
het  bepaalde  in  art.  13. 
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Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd, 
tenzij,  wat  de  zaken  betreft,  de  vergadering  anders  beslist. 

Duur. 

Art.  15.  De  bond  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  21  Mei  1903,  zijnde  de  dag 
der  oprichting. 

Slotbepaling, 

Art.  16.  Indien  de  bond  ophoudt  te  bestaan  zullen  zijne 
baten  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek,  vervallen  aan  de  vereeniging :  Het  Chris¬ 
telijk  Nationaal  Schoolonderwijs. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1907  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etar  is-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1908,  n°.  19. 


N'.  35. 


VEREENIGING:  Christelijke  Gereformeerde  Zondagschool- 
Vereeniging,  onder  de  zinspreuk:  „Die  Mij  vroeg  zoeken, 
zullen  Mij  vinden”  (Spreuken  8  :  17/;),  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  Christelijke  Gereformeerde  Zondagschool-Vereeni- 
ging,  onder  de  zinspreuk:  „Die  Mij  vroeg  zoeken,  zullen  Mij 
vinden”  (Spreuken  8  :  176),  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  30 
December  1895. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  tot  grondslag  het  onfeilbare 
Wooi'd  Gods,  in  verband  met  de  Formulieren  van  Eenigheid 
der  Christelijke  Gereformeerde  Kerk  in  Nederland. 

Art.  4.  Zij  stelt  zich  ten  doel  kinderen  (van  ouders  van  alle 
gezindten),  die  den  leeftijd  van  4  jaren  hebben  bereikt ,  bekend 
te  maken  met  den  Christus  der  Schriften,  als  den  eenigen  en 
volkomen  Zaligmaker. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

1.  het  geven  van  Bijbelsch  onderwijs,  eiken  Zondagmiddag, 
aan  kinderen ,  bedoeld  in  art.  4  dezer  statuten ; 

2.  het  uitreiken  van  Christelijke  lectuur  aan  de  kinderen  der 
Zondagsscholen ; 

3.  het  doen  van  huisbezoek  bij  de  ouders  der  schoolgaande 
kinderen. 

Art.  6.  Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  allen  die  den 
leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben  en  instemmen  met  art.  3 
dezer  statuten. 

De  aanmelding  geschiedt  bij  het  bestuur:  de  aanneming  14 
dagen  nadat  de  candidaat  op  de  vergadering  is  voorgesteld ,  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  7.  De  kosten  der  vereeniging  zullen  worden  bestreden 
door  eene  wekelijksche  contributie  der  leden  ,  geregelde  bydragen 
van  begunstig(st)ers  en  wekelijksche  gaven  der  kinderen. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  minstens  uit  voorzitter ,  secretaris 
en  penningmeester. 


1 


35 


VEREENIGINGEN 


Art.  9.  Het  bestuur  zal  in  meerderheid  bestaan  uit  leden  der 
Christelijke  Gereformeerde  Gemeente  en  wordt  uit  en  door  de 
leden  bij  vrije  stemming  gekozen. 

Art.  10.  Jaarlijks  treedt  1/3  van  het  bestuur  af;  de  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  gediend  door  eene  commissie 
van  advies,  bestaande  uit  3  personen,  leden  der  Christelijke 
Gereformeerde  Gemeente  te  ’s  Gravenhage. 

Zij  wordt  door  de  ledenvergadering  benoemd  voor  den  tijd 
van  3  jaren. 

Art.  12.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  handhaaft 
de  orde. 

De  secretaris  houdt  de  notulen  der  vergaderingen  en  voert 
alle  correspondentie. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  financieel  beheer  der 
vereeniging. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  14.  Leden  die  zich  in  strijd  openbaren  met  art.  3  dezer 
statuten,  zullen,  na  vermaaud  te  zijn,  door  het  bestuur  ter 
royeering  worden  voorgedragen ,  alsook  zij  die  geweigerd  heb¬ 
ben  gedurende  den  tijd  van  3  achtereenvolgende  maanden  hunne 
contributie  te  voldoen.  Dit  geschiedt  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  alle  rechten  aan  het 
lidmaatschap  verbonden. 

Art.  15.  Zoolang  3  leden  de  instandhouding  der  vereeniging 
wenschen,  kan  ze  niet  als  opgeheven  worden  beschouwd. 

Bij  onverhoopte  ontbinding  zullen  hare  eigendommen  worden 
geschonken  aan  de  Christelijke  Gereformeerde  Gemeente  te 
’s  Gravenhage ,  behoudens  art.  1702  B.  W. 

Art.  lö.  Wijziging  dezer  statuten  kan  niet  anders  geschieden 
dan  met  2/*  der  stemmen  van  al  de  leden,  onverminderd  de 
Koninklijke  goedkeuring. 

Behandeling  van  desbetreffende  voorstellen  moet  den  leden 
minstens  14  dagen  te  voren  worden  bekend  gemaakt 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1907  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generamly 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1908,  n°.  19. 


\  EREENIGING:  Werkmansvereeniging  „ Door  eendracht 
sterk”,  te  Hoorn. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Werkmansveree¬ 
niging  „Door  eendracht  sterk”,  en  is  gevestigd  te  Hoorn. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvangende  17  Mei  1907  en  eindigende  16  Mei  1936, 
behoudens  verlenging  of  vroegere  ontbinding  krachtens  besluit 
der  algemeene  vergadering. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot  en 
met  31  Augustus  van  ieder  jaar. 

Doel  en  middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  zedelijke  ontwikkeling 
van  den  werkman  te  gelijk  met  diens  stoffelijke  en  maatschappelijke 
welvaart  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg,  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  waarop  de  belangen  van  de 
vereeniging  en  van  de  leden  worden  besproken ; 

b.  het  bespreken  van  onderwerpen  van  wetenschappelijken, 
zedelyken  of  maatschappelijken  aard; 

c.  te  trachten  in  toestanden  die  voor  de  leden  nadeelig  zijn, 
verbetering  te  brengen ; 

d.  het  bevorderen  van  spaarzaamheid  onder  de  leden ; 
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e.  het  stichten  en  beheeren  van  een  fonds,  waaruit  in  de 
gevallen  genoemd  in  art.  40,  ondersteuning  kan  worden  verstrekt; 

/.  en  verder  door  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  het 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Ter  goede  uitvoering  der  genoemde  middelen  wordt  de  ver- 
eeniging  in  afdeelingen  gesplitst. 

Domicilie. 


Art.  5.  Het  domicilie  der  vereeniging  is  te  haren  kantore 
te  Hoorn. 


Leden. 


Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  eereleden ;  hun 
aantal  is  onbepaald. 

Leden  kunnen  alleen  zijn  werklieden,  in  de  gemeente  Hoorn 
woonachtig,  die  minder  dan  f  1000  per  jaar  verdienen.  Onder 
werklieden  worden  verstaan  die  personen  der  arbeidende  klasse 
die  niet  doorloopend  een  werkman  in  hun  dienst  hebben. 

Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  wordt  vereischt : 

1.  een  leeftijd  van  minstens  18  en  hoogstens  45  jaar  ;  2.  een 
goed  gedrag ;  3.  een  zoodanig  gezond  gestel,  dat  met  grond 
verwacht  kan  worden,  dat  men  niet  spoedig  ten  laste  van  het 
ondersteuningsfonds  zal  komen.  Wie  lid  wenscht  te  worden 
moet  zich  persoonlijk  aanmelden  bij  het  bestuur,  dat,  na  onder¬ 
zoek  of  er  op  grond  van  bovengenoemde  vereischten  bezwaren 
bestaan,  over  de  al  of  niet  aanneming,  beslist.  Bij  niet  aanneming 
door  het  bestuur  is  er  appèl  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering. 

Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  degenen  die  zich 
voor  de  vereeniging  zeer  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij 
worden  op  voordracht  van  het  bestuur,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  met  twee-derde  van  de  uitgebrachte  stemmen  benoemd. 

Geldelyke  bijdragen. 

Art.  7.  De  vaste  bijdrage  bedraagt  voor  ieder  lid  10  cent 
per  week.  De  inning  daarvan  heeft  wekelijks  plaats  door  den 
bode  der  vereeniging,  die,  tegen  een  vast  te  stellen  salaris,  door 
het  bestuur  wordt  benoemd.  Gaan  met  die  inning  buitengewone 
kosten  gepaard,  dan  is  het  bestuur  gemachtigd  die  uit  de  kas 
te  verstrekken. 

# 

Aard  en  duur  van  het  lidmaatschap* 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk. 

Art.  9.  Ieder  die  als  lid  is  aangenomen,  is  voor  den  tijd  van 
minstens  1  jaar  verbonden. 
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Art.  10.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  uittreding; 

c.  door  ontzetting; 

d.  door  onder-curateele-stelliüg; 

e.  door  het  de  gemeente  Hoorn  metterwoon  verlaten. 

Art.  11  Een  lid  dat  wenscht  uit  te  treden,  geeft  daarvan 
schriftelijk  kennis  aan  den  algemeeneu  secretaris  der  vereeniging. 
De  contributie  over  de  alsdan  loopeude  week  is  geheel  verschuldigd . 

Een  lid  dat  zich  schuldig  maakt  aan  overtreding  van  deze 
statuten  of  van  de  bepalingen  in  na  te  melden  huishoudelijk 
reglement  vervat,  of  zich  schuldig  maakt  aan  benadeeling  der 
vereeuiging,  kan  door  het  bestuur  uit  zijn  lidmaatschap  worden 
ontzet. 

Het  bestuur  geeft  alsdan  zoo  spoedig  mogelijk,  met  opgaaf 
van  redenen,  schriftelijk  kennis  aan  het  betrokken  lid. 

Het  ontzette  lid  heeft  beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering. 

De  rechten  der  leden  bij  het  einde  van  hun  lidmaatschap, 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Geldmiddelen  en  fondsen. 

Art.  12.  De  door  de  leden  te  betalen  contributiën  zullen 
voor  zoodanig  deel  als  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
zal  worden  vastgesteld,  dienen  tot  vorming  van  het  ondersteu¬ 
ningsfonds. 

Art.  13.  Op  welke  wijze  de  belegging  geschiedt  van  gelden, 
niet  voor  direct  gebruik  noodig,  wordt  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  bepaald. 

Bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  15  personen.  Het  staat  onder 
onmiddellijk  toezicht  van  eene  commissie  van  controle. 

Het  is  verdeeld  in  3  afdeelingen  van  5  personen;  de  werk¬ 
zaamheden  van  elke  dezer  bestuursafdeelingen  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  nader  geregeld. 

De  bestuursleden  regelen  hunne  functiën  onderling.  Elke 
bestuursafdeeling  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris,  een 
penningmeester  en  2  commissarissen. 

De  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  der  afdeeling 
Ondersteuningsfonds  zijn  tevens  algemeene  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester. 

Yoor  de  regeling  van  het  salaris  der  bestuursleden  gelden 
bepalingen  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 

Art.  15.  Het  bestuur  heeft  tot  het  aangaan  van  geldleeningen, 
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het  aankoopen  en  vervreemden  van  onroerende  goederen,  het 
aangaan  van  dadingen  en  tot  het  in  rechten  optreden,  eischend 
of  verwerend,  schriftelijke  toestemming  noodig  van  de  commissie 
van  controle.  De  wijze  waarop  het  beheer  verder  wordt  nitge- 
oefend,  wordt  voor  elke  afdeeling  afzonderlijk  bij  huishoudelijk 
reglement  bepaald. 

Art.  16.  De  algemeene  voorzitter  vertegenwoordigt  de  ver- 
eeuiging  zoowel  in  als  buiten  rechten."! 

Art.  17.  Iedere  bestuursafdeeling  vergadert  zoo  dikwijls  zij 
dit  noodig  oordeelt,  doch  minstens  1  maal  in  de  3  maanden. 

Deze  verplichte  driemaandelijksche  vergadering  wordt  gehouden 
binnen  8  dagen  na  het  einde  van  elk  kwartaal. 

In  deze  vergadering  wordt  uit  de  door  den  secretaris  en  den 
penningmeester  gehouden  aanteekeningen  een  rapport  over  het 
beheer  der  afdeeling  gedurende  het  afgeloopen  kwartaal  samen¬ 
gesteld. 

De  op  deze  wijze  samengestelde  rapporten  worden,  behoudens 
het  bepaalde  in  art.  19,  binnen  8  dagen  nadat  de  vergadering 
heeft  plaats  gehad,  met  bijbehoorende  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  ter  hand  gesteld  aan  den  algemeenen  secretaris  en  den 
algemeenen  penningmeester,  die  uit  al  deze  gegeveus  hunne 
boeken  zullen  bijhouden  op  de  wijze  bij  huishondelijk  reglement 
nader  te  bepalen. 

Art.  18.  De  algemeene  penningmeester  kan  zich  in  het  voeren 
der  administratie,  op  kosten  der  vereeniging,  door  een  gediplo¬ 
meerd  boekhouder  doen  bijstaan.  Deze  boekhouder  wordt  door 
het  bestuur  benoemd,  geschorst  en  ontslagen  ;  voor  zijn  gevoerde 
administratie  is  het  geheele  bestuur  verantwoordelijk. 

Art.  19.  De  commissarissen  van  iedere  bestuursafdeeling  zijn 
verantwoordelijk  voor  het  in  hunne  afdeeling  gehouden  beheer 
en  voor  de  goede  orde  en  de  te  houden  administratie.  Zy  contro- 
leeren  de  driemaandelijksche  rapporten  hunner  afdeeling,  die  voor 
de  inlevering  bij  den  algemeenen  secretaris  en  den  algemeenen 
penningmeester,  na  akkoordbevinding,  door  hen  worden  onder- 
teekend. 

Bij  niet-akkoord-bevinding  voorzien  zij  het  betrekkelijk  rapport 
van  een  advies  met  bemerking,  waarna  het  door  hen  onmiddellijk 
wordt  opgezonden  naar  de  commissie  van  controle,  welke  ver¬ 
volgens  onverwijld  een  onderzoek  zal  instellen  en  desgewenscht 
eene  algemeene  bestuursvergadering  beleggen,  ten  einde  zoo 
mogelijk  de  zaak  tot  klaarheid  te  brengen. 

Art.  20.  De  afdeelingscommissarissen  hebben  te  allen  tijde 
het  recht  om  van  den  secretaris  en  den  penningmeester  hunner 
bestuursafdeeling  te  vorderen  openlegging  hunner  boeken  en 
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aanteekeningen,  ten  einde  zich  te  overtuigen  dat  het  administratief 
beheer  op  richtige  wyze  wordt  gevoerd. 

Van  elke  zoodanige  controle  wordt  proces-verbaal  opgemaakt 
in  een  daarvoor  by  iederen  secretaris  berustend  register.  Afschrift 
van  dit  proces-verbaal  wordt  uiterlyk  den  volgenden  dag  door 
den  betrokken  secretaris,  nadat  het  voor  eensluidend  door  de 
commissarissen  is  onderteekend,  aan  het  college  van  controle 
opgezonden,  van  welke  opzending  mede  in  bedoeld  register  wordt 
melding  gemaakt. 

Art.  21.  De  •  commissie  van  controle  houdt  toezicht  op  alle 
handelingen  van  het  bestuur. 

Zy  heeft  te  allen  tijde  toegang  tot  het  kantoor  der  vereeniging 
en  het  recht  tot  inzage  van  de  boeken,  kas  en  verdere  bescheiden 
der  vereeniging.  Zij  heeft  het  recht  om  ingeval  zij  van  oordeel  is  dat 
het  bestuur  of  een  of  meer  leden  daarvan  zich  schuldig  maken  of  zich 
schuldig  hebben  gemaakt  aan  overtreding  van  deze  statuten  of  van 
het  huishoudelijk  reglement,  aan  frauduleuze  handelingen  of  aan 
handelingen  of  nalatigheden  waardoor  de  belangen  der  ver¬ 
eeniging  worden  of  kunnen  worden  geschaad,  eene  algemeene- 
vergadering  te  beleggen,  en  deze  overeenkomstig  art.  22  te  doen 
beslissen.  Inmiddels  kan  zy,  wanneer  zij  van  oordeel  is  dat 
daartoe  aanleiding  bestaat,  het  bestuur  of  een  of  meer  leden 
daarvan,  in  zijne  of  hunne  functie  schorsen,  in  welk  geval  hare 
leden  verplicht  zijn  zelf  als  bestuurders  of  medebestuurders  op 
te  treden  totdat  de  beslissing  der  algemeene  vergadering  over¬ 
eenkomstig  art.  22  gevallen  is. 

Art.  22.  De  algemeene  vergadering  heeft  in  de  gevallen  van 
art.  21  het  recht  om,  gezien  het  rapport  van  de  commissie  van 
controle  en  na  verhoor,  of  althans  na  schriftelijke  oproeping 
van  het  betrokken  bestuurslid  of  van  de  betrokken  bestuursleden, 
dezen  uit  zijne  of  hunne  functie  te  ontzetten.  Zoodanig  besluit 
tot  ontzetting  kan  echter  niet  worden  genomen  dan  met  minstens 
twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  23.  Naarmate  de  vereeniging  zich  uitbreidt  of  de  behoefte 
zich  doet  gevoelen,  kunnen  voor  speciale  zaken  bijzondere  com- 
missiën  worden  benoemd. 

Art.  24.  De  leden  van  het  bestuur,  van  de  commissie  van 
controle  en  de  leden  van  de  eventueele  bijzondere  coramissiën, 
worden  door  de  algemeene  vergadering  benoemd. 

Van  de  leden  des  bestuurs  en  van  de  commissie  van  controle 
treedt  jaarlijks  een-derde  af  volgens  op  te  maken  rooster  ;  de 
aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Tijdelijke  commissiën  treden  af  wanneer  hare  diensten  ge¬ 
ëindigd  zijn  ;  ze  zijn  alsdan  verplicht  aan  het  bestuur  rekening 
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en  verantwoording  te  doen  en  ze  blijven  aansprakelijk  totdat 
ze  door  het  bestuur  gedechageerd  zijn  geworden. 

Art.  25.  De  leden  van  het  bestuur,  van  de  commissie  van 
controle  en  van  de  eventueele  bijzondere  commissiën  worden 
gekozen  uit  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  26.  In  tusschentijds  ontstaande  vacatures  in  het  bestuur, 
de  commissiën  en  de  commissie  van  controle  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  voorzien.  De  tusschentijds 
gekozenen  treden  af  op  het  tijdstip  dat  degenen  in  wier  plaats 
zij  gekozen  zijn,  zouden  hebben  moeten  aftreden. 

Vergaderingen. 

Art.  27.  De  hoogste  macht  berust  bij  de  algemeene  vergade¬ 
ring.  Aan  hare  uitspraak  moet  ieder  lid  zich  onderwerpen. 

Art.  28.  Jaarlijks  in  de  maanden  April  en  October  belegt  het 
bestuur  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  29.  Het  bestuur  is  bevoegd,  om,  zoo  dikwijls  het  dit 
noodig  oordeelt,  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  te 
beleggen. 

Indien  minstens  25  leden  hun  verlangen  daartoe  schriftelijk, 
met  opgaaf  van  redenen,  te  kennen  geven  aan  het  bestuur,  is 
dit  verplicht  binnen  eene  maand  daarna  eene  buitengewone 
algemeene  vergadering  te  beleggen  ;  wordt  hieraan  door  het 
bestuur  niet  voldaan,  dan  hebben  de  leden  die  hun  verlangen 
te  kennen  gaven,  het  recht  om  zelf  eene  algemeene  vergadering 
te  beleggen.  Het  bestuur  moet  alsdan  worden  uitgenoodigd  om 
tegenwoordig  te  zijn. 

Verschijnt  het  bestuur  niet  ter  vergadering,  dan  benoemt 
deze  buitengewone  algemeene  vergadering  11  personen  uit  haar 
midden  om  met  het  bestuur  in  overleg  te  treden;  aan  deze 
11  personen  worden  alsdan  alle  rechten  toegekend  welke  noodig 
zyn  om  tot  oplossing  der  te  behandelen  onderwerpen  te  geraken. 

Art.  30.  De  wijze  waarop  de  oproeping  tot  en  de  leiding  van 
eene  algemeene  vergadering  geschiedt,  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  bepaald. 

De  te  behandelen  punten  moeten  op  de  convocatie-biljetten 
worden  vermeld  ;  andere  dan  de  daarop  vermelde  mogen  niet 
worden  behandeld. 

Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  een  reglement  van  orde 
voor  de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Art.  31.  Besluiten  worden,  voor  zooverre  niet  anders  is  be¬ 
paald,  bij  meerderheid  van  uitgebrachte  stemmen  genomen. 

Alle  stemmingen  geschieden  schriftelijk. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  gedaan  voorstel  geacht 
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te  zijn  verworpen ;  betreft  het  eene  stemming  over  personen 
dan  heeft  er  eene  geheel  nieuwe  vrye  stemming  plaats  en  staken 
ook  dan  weer  de  stemmen  dan  beslist  liet  lot. 

Art,  32.  Elk  lid  heeft  op  vertoon  van  zijn  bewijs  van  lid¬ 
maatschap  toegang  tot  de  algemeene  vergadering.  Elk  lid  heeft 
het  recht  om  voorstellen  aan  het  oordeel  van  de  algemeene 
vergadering  te  onderwerpen,  mits  van  zijn  voornemen,  onder 
indiening  van  de  geformuleerde  voorstellen,  minstens  14  dagen 
te  voren  schriftelijk  aan  het  bestuur  kennis  gevende. 

Art.  33.  Elk  lid  heeft  stemrecht  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  34  De  onvermijdelijke  kosten  der  bestuurs-  en  afdeelings- 
vergaderingen  komen  ten  laste  der  vereeniging. 

Rekening  en  verantwoording.  Jaarverslag. 

Art.  35.  De  jaarlijks  door  den  algemeenen  penningmeester 
over  het  afgeloopen  dienstjaar  te  doene  rekening  en  verant¬ 
woording,  wordt  in  de  in  de  maand  April  te  houden  algemeene 
vergadering  aan  deze  ter  goedkeuring  aangeboden,  nadat zy  met 
al  de  betrekkelijke  stukken  tien  dagen  te  voren,  na  aankondi¬ 
ging  in  een  plaatselijk  blad,  ter  visie  is  gelegd. 

De  bestemming  van  het  overblijvende  saldo  wordt  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Bij  verschil  omtrent  de  rekening  en  verantwoording  of  weige¬ 
ring  tot  goedkeuring  door  de  algemeene  vergadering,  onderwerpt 
de  vereeniging  zich  aan  het  oordeel  van  vijf  deskundigen,  te 
benoemen  door  de  algemeene  vergadering  3  en  door  het 
bestuur  2,  welke  deskundigen  als  goede  mannen  naar  recht 
en  billijkheid  uitspraak  zullen  doen. 

In  deze  jaarlijks  in  de  maand  April  te  houden  algemeene 
vergadering  wordt  tevens  door  den  algemeenen  secretaris  een 
beredeneerd  verslag  uitgebracht  over  den  algemeenen  toestand 
der  vereeniging  en  over  hare  verrichtingen  gedurende  het  af¬ 
geloopen  jaar. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  36.  Het  huishoudelijk  reglement  in  deze  statuten  ge¬ 
noemd,  wordt  door  eene  algemeene  vergadering  vastgesteld ;  bij 
dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  worden  gemaakt  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Ondersteuningsfonds. 

Art.  37.  Uit  het  aan  de  vereeniging  verbonden  ondersteu¬ 
ningsfonds  kan  alleen  in  de  gevallen  bij  art.  40  genoemd,  vcor 
zooverre  de  geldmiddelen  dit  toelaten,  tegemoetkoming  worden 
genoten. 
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De  hoofdvoorwaarden  tot  het  bekomen  van  ondersteuning  zijn: 

1.  de  leden  moeten  gedurende  een  vol  jaar  contributie  hebben 
betaald  ; 

2.  de  ziekte  of  het  ongeval  moet  volgens  verklaring  van  een 
geneesheer  en  van  de  ziekencommissie  hierna  genoemd,  een 
beletsel  tot  werken  zijn  voor  den  tijd  van  minstens  eene  week. 

Art.  38.  Is  de  ziekte  of  zijn  de  gevolgen  van  het  ongeval 
vermoedelijk  van  ongeneeslyken  aard,  dan  zal  de  ondersteuning 
slechts  tijdelijk  zijn.  Is  de  ziekte  of  het  ongeval  het  gevolg  van 
wangedrag,  dan  wordt  geen  onderstand  verleend. 

Art.  39.  Het  beheer  over  deze  afdeeling  is  opgedragen  aan 
een  der  in  art.  14  genoemde  bestuursafdeelingen. 

Deze  bestuursafdeeling  doet  zich  omtrent  de  ingekomen 
aanvragen  om  onderstelling  voorlichten  door  eene  zoogenaamde 
ziekencommissie,  bestaande  uit  3  gewone  leden,  waarvan  1  (belast 
met  het  dagelijksch  ziekenbezoek)  bezoldigd  door  de  algemeene 
vergadering,  op  voordracht  van  het  bestuur  voor  een  jaar  te 
benoemen. 

Zij  beslist,  gezien  het  schriftelijk  advies  der  ziekencommissie, 
of  al  dan  niet  ondersteuning  zal  worden  verleend. 

Bij  weigering  om  ondersteuning  te  verleenen  kan  door  of 
vanwege  dengene  die  het  verzoek  deed,  bij  de  commissie  van 
controle  in  beroep  worden  gekomen. 

Een  en  ander  nader  bij  huishoudelijk  reglement  te  regelen 

Art.  40.  De  ondersteuning  wordt  verstrekt: 

a.  bij  ziekte  of  ongeval ; 

b.  ter  bestrijding  van  kosten  bij  kraamuitlegging  van  vrouwen 
van  leclen  of  wanneer  de  man  tijdens  de  zwangerschap  mocht 
zijn  overleden  en  de  weduwe  lid  der  vereeniging  blijft; 

c.  bij  gunstigen  toestand  der  kas  tijdelijk  aan  de  weduwen 
der  leden. 

Art.  41.  Het  maximum  van  ondersteuning,  dat  over  een  jaar  aan 
éénzelfden  persoon  kan  worden  verleend,  wordt  door  het  bestuur 
op  de  algemeene  vergadering  voorgesteld;  de  algemeene  verga¬ 
dering  beslist  daaromtrent. 

Slotbepalingen. 

Art.  42.  Zoodra  de  vereeniging  rechtspersoonlijkheid  heeft 
verkregen,  kunnen  de  statuten  niet  gewijzigd  worden  dan  bij 
besluit  van  minstens  twee-derde  der  aanwezige  leden  op  eene 
daartoe  uitgeschreven  vergadering. 

Besluiten  tot  wijziging  treden  niet  in  werking  dan  nadat  de 
Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  43.  Besluiten  tot  ontbinding  der  vereeniging  kunnen 
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niet  worden  genomen  dan  door  minstens  negen-tiende  der  op 
eene  'daartoe  uitgeschreven  vergadering  aanwezige  leden. 

By  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  vereffening  harer 
zaken  onder  toezicht,  eener  commissie  van  5  personen,  door  de 
algemeene  vergadering  uit  de  leden  te  benoemen  door  het 
bestuur,  op  kosteu  der  vereeniging. 

Overgangsbepaling. 

Zij  die  lid  waren  van  de  te  Hoorn  gevestigd  geweest  zijnde 
en  30  Juni  1901  door  tijdsverloop  geëindigde  werkmansvereeni- 
ging  „  Door  Eendracht  Sterk”  storten,  hetgeen  hun  ter  voldoening 
hunner  rechten  op  de  bezittingen  dier  ontbonden  vereeniging, 
bij  eene  eventueele  vereffening  wordt  toegekend,  in  de  kas  dezer 
nieuw  opgerichte  vereeniging,  indien  zij  daartoe  als  lid  toetreden. 

Art.  6  is,  wat  betreft  de  leeftijdsgrens,  op  hen  niet  toepasselijk, 
mits  zij  binnen  den  tijd  van  1  jaar  na  de  oprichting  dezer  ver¬ 
eeniging  als  lid  toetreden. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd,  30  Nov.  1907  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal , 
A.  D.  W.  deYries. 


* 


* 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1908,  n°.  19. 


VEREENIGING :  Gymnastiek-  en  Sehermvereeniging 
„Kracht  door  Oefening”,  te  Hillegom. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  Gymnastiek-  en  Schermvereeniging  „Kracht  door 
Oefening”  is  gevestigd  te  Hillegom. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  beoefenen  der 
gymnastiek-  en  schermkunst. 

Art.  3  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  bevordering  van  den  kameraadschappelijken  omgang  der 
leden  ; 

b.  de  ontwikkeling  van  het  lichaam; 

c.  de  ontwikkeling  van  den  geest ; 

d.  het  houden  van  vergaderingen,  oefeningsavonden  en  het 
geven  van  openbare  uitvoeringen. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  kent  leden,  adspirant-leden,  donateurs, 
eereleden  en  leden  van  verdienste. 

Leden  kunnen  zij  worden  die  den  leeftijd  van  16  jaar  hebben 
bereikt  en  van  goed  zedelijk  gedrag  zyn. 

AdspiranLleden  kunnen  zij  worden  die  den  leeftijd  van  10  jaar 
hebben  bereikt. 

Tot  eereleden  kunnen,  op  voorstel  van  het  bestuur,  in  eene  leden¬ 
vergadering  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  zij  benoemd 
worden,  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk 
hebben  gemaakt. 

Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage  van  minstens  f  1. 
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Vrouwen  kunnen  alleen  donatrice  der  vereeniging  zijn 

Tot  leden  van  verdienste  kunnen  worden  benoemd  zij  die 
zich  ten  opzichte  der  vereeniging  verdienstelijk  maken,  tot  aan¬ 
moediging  om  aldus  voort  te  gaan.  Zij  worden  hiervoor  door 
het  bestuur  voorgedragen. 

Art.  5.  Hij  die  lid  ot  adspirant-lid  der  vereeniging  wenscht 
te  worden,  meldt  zich  daartoe  aan  hij  het  bestuur.  Hij  moet  op 
den  eerstvolgenden  oefeningsavond  den  leden  worden  voorgesteld 
en  op  de  daarop  volgende  vergadering  worden  geballoteerd. 
Indien  er  leden  zijn  die  over  zulke  leden  stemming  verlangen, 
zal  het  bestuur  eene  stemming  met  gesloten  briefjes  houden. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  en  het  adspirant-lidmaatschap 
eindigen : 

a.  door  den  dood  ; 

b.  door  opzegging; 

c.  door  royement. 

«/ 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  daaromtrent  nadere  regelen 
stellen. 

Het  adspirant-lidmaatschap  eindigt  bovendien  door  het  bereiken 
van  den  leeftijd  van  16  jaar. 

Art.  7.  Ieder  lid,  adspirant-lid,  eerelid  en  donateur  heeft  het 
recht  tot  bijwoning  der  oefeningen  der  vereeniging,  met  dien 
verstande,  dat  er  voor  de  adspirant-leden  een  ander  uur  dan  voor 
de  werkende  leden  kan  worden  vastgesteld. 

leder  lid,  adspirant-lid,  eerelid  en  donateur  heeft  het  recht  tot 
bijwoning  der  ledenvergaderingen.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de 
gewone  leden. 

Ieder  lid,  adspirant-lid,  eerelid  of  donateur  heeft  het  recht  tot 
bijwoning  der  uitvoeringen  van  de  vereeniging. 

Leden  en  adspirant-leden  zijn  evenwel  de  stiptste  gehoorzaam¬ 
heid  aan  het  bestuur  en  instructeur  verschuldigd. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  president  en  vice-president, 
1ste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester,  een  com¬ 
missaris  van  toezicht,  benevens  een  bibliothecaris,  uit  en  door 
de  leden  gekozen. 

Art.  9.  Het  bestuur  treedt  jaarlijks  op  het  einde  van  het 
vereenigingsjaar  af,  doch  is  onmiddellijk  weder  herkiesbaar. 

De  verkiezingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging,  waakt 
voor  de  naleving  der  statuten  en  verdere  reglementaire  bepa¬ 
lingen  en  behartigt  de  belangen  der  vereeniging.  In  rechte  treedt 
de  voorzitter  voor  de  vereeniging  op. 
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De  nadere  verplichtingen  en  bevoegdheden  der  bestuursleden 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

ft.  contributie  der  leden,  adspirant-leden  en  donateurs  ; 

l).  entrée-gelden  ; 

c  toevallige  baten. 

Het  bedrag  der  entrée-gelden  en  contributiën,  alsmede  in  hoe¬ 
verre  bij  dienstplicht  ontheffing  van  contributie  kan  verleend 
worden,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Vergaderingen. 

Art.  12.  Eens  in  het  jaar  wordt  eene  algemeene  vergadering 
gehouden,  waar  de  lste-secretaris  en  penningmeesters  verslag 
uitbrengen  van  hun  gehouden  beheer  en  waar  de  verkiezingen 
van  bestuursleden  plaats  vinden. 

Art.  13.  Het  bestuur  is  bevoegd  eene  ledenvergadering  uit  te 
schrijven  zoo  het  deze  noodig  oordeelt. 

Wanneer  10  leden  schriftelijk,  met  redenen  omkleed,  eene  ver¬ 
gadering  verlangen,  is  het  bestuur  verplicht  eene  vergadering 
uit  te  schrijven. 

Bij  nalatigheid  zullen  de  verzoekenden  hiertoe  zeif  bevoegd  zijn. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  voor  de  ledenvergaderingen 
nadere  regelen  geven. 

De  instructeur. 

Art.  14.  Het  bestuur  is  bevoegd  een  instructeur  aan  te  stellen. 
De  bevoegdheden  en  verplichtingen  kunnen  nader  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  geregeld  worden. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  15.  Bij  huishoudelijk  reglement  kunnen  onderwerpen 
waarin  deze  statuten  niet  of  niet  volledig  voorzien,  nader  ge¬ 
regeld  worden. 

Dit  reglement  zal  geene  voorschriften  bevatten  in  stryd  met 
de  bepalingen  dezer  statuten. 

Slotbepalingen. 

Art.  1G.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  aanvangende  met  den  dag  harer  oprichting, 
zijnde  8  September  1904. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot  31 
Augustus. 
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Art.  18.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  by  besluit 
genomen  met  twee-derde  van  de  in  de  ledenvergadering  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

De  voorstellen  tot  wijziging  moeten  op  zijn  minst  4  weken 
voor  de  vergadering  aan  de  leden  zijn  bekend  gemaakt  op  straffe 
van  nietigheid  van  het  te  nemen  besluit. 

In  die  artikelen,  tot  welker  wijziging  op  deze  wijze  voorstellen 
zijn  gedaan,  kunnen  ook  op  de  vergadering  zelf  voorgestelde 
wijzigingen  worden  aangebracht,  mits  deze  on  middellijk  verband 
houden  met  de  oorspronkelijke  voorstellen. 

Wanneer  zich  eene  gewone  meerderheid  voor  verandering  ver¬ 
klaart,  zal  er  eene  nieuwe  vergadering  worden  uitgeschreven. 

Ook  bij  de  oproeping  voor  deze  tweede  vergadering  zullen  de 
voorstellen  uitdrukkelijk  moeten  worden  bekend  gemaakt. 

Bij  deze  tweede  stemming  beslist  de  gewone  meerderheid. 

Alles  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  19.  Tot  tusschentijdsche  ontbinding  kan  op  gelyke  wijze 
als  tot  statutenwijziging  worden  besloten. 

Bij  ontbinding  zal  het  vermogen  der  vereenigiug,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  door  de  laatste  leden¬ 
vergadering  eene  bestemming  gegeven  worden,  zijnde  de  alge- 
meene  armen  van  Hiliegom. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1907  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

\ 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandscht  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1908,  n°.  19. 


N°.  38. 


VEREENIGING:  Draagt  elkanders  lasten,  te  Winterswijk. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Draagt  elkanders  lasten 
en  is  gevestigd  te  Winterswijk. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar, 
te  rekenen  van  af  den  datum  der  oprichting,  zijnde  15  No¬ 
vember  1895. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  ,  de  belangen  der  leden 
zoowel  op  stoffelijk  als  op  geestelijk  gebied  te  behartigen. 

Art.  4.  Zij  stelt  zich  voor  dat  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  het  houden  van  lezingen  over  beroeps-,  bedryfs-  en  andere 
maatschappelijke  belangen; 

c.  het  verzamelen  van  gelden  tot  het  in  stand  houden  van 
een  ziekenfonds; 

d.  alle  andere  wettige  middelen ,  die  aan  het  doel  der  ver¬ 
eeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  alle  mannelijke 
inwoners  van  de  gemeente  Winterswijk,  die  een  gezond  lichaams¬ 
gestel  hebben  ,  geen  misbruik  maken  van  sterken  drank ,  den 
leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt  en  die  van  50  jaren  niet 
hebben  overschreden. 

ieder  die  als  lid  wenscht  te  worden  aangenomen  moet  zich 
aanmelden  bij  een  der  bestuursleden.  Het  bestuur  beslist  op 
eene  eerstvolgende  vergadering  over  de  toelating. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  overlijden,  vertrek 
buiten  de  gemeente,  opzegging  en  royement. 

Wie  ophoudt  lid  te  zijn  ,  verliest  alle  aanspraak  op  zijne 
rechten  ten  opzichte  der  vereeniging. 

Royement  heeft  plaats  wanneer  men  ten  minste  4  weken  aan 
contributie  achter  is,  of  zich  schuldig  maakt  aan  overtreding 
van  de  bepalingen  der  statuten  en  van  het  huishoudelijk  reglement. 
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Art.  6.  Begunstigers  zyn  zij  die  de  vereeniging  met  eene 
vaste  jaarlijksehe  bijdrage  steunen,  bij  huishoudelijk  reglement 
vast  te  stellen. 

Art.  7.  De  contributie  door  de  leden  te  betalen  wordt  nader 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld.  Dit  huishoudelijk  regle¬ 
ment  mag  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

Art.  8.  De  vereeniging  put  hare  geldmiddelen  uit  de  contri¬ 
buties  der  leden  en  begunstigers,  erfstellingen  en  legaten, 
schenkingen  en  toevallige  baten. 

Art.  9.  Er  zijn  5  bestuursleden,  gekozen  uit  en  door  de 
leden  der  vereeniging. 

Het  zijn  de  1ste-  en  2de-voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris 
en  de  penningmeester. 

Jaarlijks  treden  twee  der  bestuursleden,  en  om  de  3  jaar  één 
bestuurslid  af,  volgens  een  op  te  maken  rooster;  de  aftredenden 
zijn  dadelijk  herkiesbaar.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  ver¬ 
eeniging  zoo  in  als  buiten  rechten. 

Art.  10.  De  penningmeester  is  verplicht  aan  de  overige 
bestuursleden  te  allen  tijde  inzage  te  geven  van  de  boeken  en 
hen  in  de  gelegenheid  te  stellen  de  kas  op  te  nemen. 

De  overige  bestuursleden  zyn  verplicht  om  eens  in  de  3  maanden 
de  boeken  van  den  penningmeester  na  te  zien. 

Heeft  de  penningmeester  f  100  of  meer  in  kas,  dan  is  hij 
verplicht  de  gelden  te  beleggen  bij  de  Rijkspostspaarbank  ten 
name  der  vereeniging. 

Art.  11.  Minstens  éénmaal  per  jaar,  in  de  maand  Maart, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

De  penningmeester  doet  op  die  vergadering  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  het  door  hem  gevoerde  beheer. 

Het  bestuur  is  verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene 
vergadering  uit  te  schrijven  na  ontvangst  van  een  daartoe 
strekkend  schriftelijk  verzoek  ingediend  door  ten  minste  een- 
vijfde  van  het  aantal  leden  der  vereeniging. 

Art.  12.  Een  lid,  ziek  zijnde,  geeft  daarvan  kennis  aan  den 
penningmeester.  Na  desgevorderd  bewys  van  ziekte,  af  te  geven 
door  den  geneesheer  van  den  patiënt,  wordt  aan  zoodanig  lid 
eene  geldelijke  uitkeering  verstrekt  als  by  huishoudelijk  reglement 
zal  worden  bepaald. 

Art.  13.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen ,  behoudens  het  bepaalde  bij  de  volgende  artikelen. 
Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling,  over  personen 
schriftelijk. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  verworpen 
te  zijn.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen  heslist  het  lot. 


2 


VEEEENIOmOEN. 


3S 


Art.  14.  Wijzigingen  in  deze  statuten  zijn,  behoudens  nadere 
Koninklijke  goedkeuring,  niet  van  kracht,  tenzij  zij  op  eene 
daartoe  belegde  algemeene  vergadering  zijn  aangenomen  met 
eene  meerderheid  van  twee-derde  der  aanwezige  leden. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoolang 
nog  10  leden  bare  instandhouding  wenschen.  Tot  ontbinding 
kan  niet  worden  besloten  dan  in  eene  opzettelijke  daartoe  bijeen¬ 
geroepen  vergadering. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden  wanneer 
haar  ledental  beneden  5  daalt. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  baar  vermogen  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  eene 
bestemming  worden  gegeven ,  doch  in  geen  geval  onder  de 
leden  verdeeld  worden. 


(' Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  November  1907  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1908  ,  n°.  19. 


N°.  39 


VEREENIGING:  Bond  van  Loodgieters-  en  Fitters-Patroons 
in  Nederland,  te  Amsterdam, 

Art.  1.  Er  bestaat  in  Nederland  een  bond,  genaamd:  Bond 
van  Loodgieters-  en  Fitters-Patroons  in  Nederland. 

Deze  heeft  zijn  hoofdzetel  te  Amsterdam,  en  bestaat  uit  leden, 
ingedeeld  in  afdeelingen  en  algemeene  leden  in  verschillende 
gemeenten  in  Nederland. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  van  den  bond  is  langs  wettigen  weg  door 
na  te  melden  middelen  de  belangen  zijner  leden  en  hunne  vak- 
genooten  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  Hij  zoekt  het  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  von  vergaderingen ; 

b.  de  behandeling  in  woord  en  geschrift  van  de  vak-  en 
algemeene  belangen ; 

c.  het  samenwerken  met  vereenigingen,  die  hetzelfde  doel 
beoogen,  of  met  andere  instellingen,  waar  de  wederzijdsche  be¬ 
langen  dit  eischen ; 

d.  het  behartigen  van  de  stoffelijke  belangen  der  leden  : 

1°.  door  het  verleenen  van  steun  aan  hare  leden  bij  geschillen 
met  werklieden  en  wat  daarmede  in  verband  staat; 

2°.  door  het  oprichten  van  een  algemeen  onderling  verzekering- 
stelsel  voor  alle  verplichte  verzekeringen,  welke  aan  de  patroons 
door  den  Staat  zijn  of  kunnen  worden  opgelegd,  benevens  tot 
het  instellen  van  een  verzekeringswezen  voor  patroonsweduwen 
en  weezen ; 

3°.  door  het  oprichten  van  een  informatiebureau,  dat  strikt 
persoonlijk  inlichtingen  verstrekt  over  handels- en  vakbelangen ; 

e.  advies  te  verleenen  bij  het  samenstellen  van  wetsontwerpen, 
welke  door  Rijk  of  gemeente  worden  ingesteld  en  op  den  lood¬ 
gieters-  en  fitterspatroonsstand  betrekking  hebben ; 

/'.  door  al  die  middelen,  welke  bevorderlijk  kunnen  zijn  aan 
het  door  den  bond  beoogde  doel. 
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Leden  en  afdeelingen. 

Art.  4.  a.  De  bond  bestaat  uit  leden,  ingedeeld  in  afdeeliugen 
(gewone  leden)  algemeene  leden,  eereleden  en  donateurs: 

1.  gewone  leden,  zijnde  leden  der  afdeelingen; 

2.  algemeene  leden  zyu  leden  in  verschillende  gemeenten  in 
Nederland,  waar  geen  afdeeling  van  den  bond  is  gevestigd; 

3.  eereleden  zijn  leden  die  zich  jegens  den  bond  verdienstelijk 
hebben  gemaakt; 

4.  donateurs  zijn  personen,  die  den  bond  door  eene  geld- 
bijdrage  steunen. 

b.  Om  als  lid  van  den  bond  te  kunnen  worden  aangenomen, 
moet  men  zijn  loodgieters-  of  fitterspatroon  in  Nederland  : 

1.  zü  die  gewoon  of  algemeen  lid  wenschen  te  worden,  melden 
zich  daartoe  met  opgave  van  naam,  voornaam,  beroep  en  woon¬ 
plaats  aan  bij  den  secretaris  van  het  hoofdbestuur. 

Het  hoofdbestuur  beslist  omtrent  de  toelating  van  gewone  of 
algemeene  leden,  behoudens  beroep  van  den  niet-toegelatene  op 
de  ledenvergadering,  welke  op  dit  beroep  bij  meerderheid  der 
uitgebracbte  geldige  stemmen  beslist; 

2.  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op  voorstel 
van  het  hoofdbestuur,  worden  benoemd; 

3.  donateur  is  een  ieder,  die  zich  bereid  verklaart  den  bond 
te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  25, 
of  met  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  50. 

c.  1.  Men  verliest  het  gewoon  en  algemeen  lidmaatschap  der 
vereeniging  door  opzegging  en  door  royement  krachtens  besluit 
der  ledenvergadering  genomen  met  meerderheid  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

2.  Als  eene  afdeeling  handelingen  verricht,  welke  in  strijd 
worden  geacht  met  de  strekking  van  den  hond  of  met  algemeene 
belangen  der  overige  leden,  kan  het  hoofdbestuur,  na  vooraf¬ 
gaande  waarschuwing,  het  lidmaatschap  van  de  leden  dier  afdee¬ 
ling  voorloopig  opheffen,  tot  in  de  eerstvolgende  ledenvergadering 
over  het  al  of  niet  royement  dier  leden  is  beslist. 

Algemeene  inrichting. 

Art.  5.  De  afdeelingen  regelen  zelf  hare  werkzaamheden, 
naar  het  algemeen  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  niet  in 
stryd  mag  zijn  met  de  statuten  van  den  bond. 

Elke  afdeeling  bestrijdt  hare  uitgaven. 

Art.  6.  De  leden  der  afdeelingen,  die  na  voorafgaande  waar¬ 
schuwing  in  gebreke  blyven  de  contributie  te  voldoen,  verliezen 
van  rechtswege  het  lidmaatschap  van  dezen  bond. 

Art.  7.  De  vertegenwoordiging  van  den  bond  in  en  buiten 
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rechten  is  opgedragen  aan  den  president,  die  zorgt  voor  de  uit¬ 
voering  van  de  besluiten,  en  waakt  voor  de  naleving  van  de 
statuten  en  reglementen  van  den  bond. 

Om  als  eischer  in  rechten  te  kunnen  optreden  behoeft  hy  de 
machtiging  van  het,  dagelyksch  bestuur. 

Art.  8.  Elke  afdeeling  kiest  een  lid  voor  het  hoofdbestuur  , 
dat  uit  minstens  7  leden  moet  bestaan. 

De  voorzitter  wordt  door  de  algemeene  vergadering  gekozen, 
de  overige  functies  onderling  verdeeld. 

Art.  9.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  worden  gekozen  voor 
een  tijd  van  2  jaren.  Hunne  aftreding  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

De  gekozenen  nemen  zitting  met  den  aanvang  van  het  ver- 
eenijingsjaar  volgende  op  dat  waarin  hunne  verkiezing  plaats 
had.  In  geval  van  overlijden  of  van  voortdurende  ontstentenis 
van  eeu  der  leden  van  het  hoofdbestuur,  wordt  zijne  plaats  zoo 
spoedig  mogelijk  voorloopig  aangevuld  op  de  wijze  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  te  omschrijven. 

(Keuze  uit  door  het  hoofdbestuur  te  stellen  candidaten.) 

Art.  10.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  zijn  na  hunne  aftreding 
direct  weder  herkiesbaar. 

Art.  11.  Tot  de  algemeene  vergaderingen  van  den  boi  d  hebben 
alle  gewone  leden,  benevens  de  algemeene  leden,  recht  van  toegang 
en  deelname  aan  de  beraadslagingen  over  de  behandelde  onder¬ 
werpen. 

Alleen  de  gewone  leden  hebben  recht  van  stemming. 

De  leden  eeuer  afdeeling  hebben  te  zamen  voor  elke  10  leden 
1  stem  tot  een  maximum  van  5  stemmen. 

Art.  12.  Beslissingen  in  de  algemeene  vergadering  genomen, 
zijn  bindend  voor  alle  leden  (afdeelingen). 

Art.  13.  De  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit : 

a.  contributie  van  gewone  leden  (afd.)  en  algemeene  leden; 

b.  „  „  donateurs; 

c.  rente  van  uitgezette  gelden ; 

d.  andere  baten. 

De  bezittingeu  van  den  bond  moeten  in  solide  fondsen  belegd 
worden  en  mogen  nimmer  voor  speculatiën  worden  gebezigd. 

Art.  14.  De  contributie  der  gewone  en  algemeene  leden  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  15.  De  bond  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
6  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  14  Decem¬ 
ber  1904. 

Art.  16.  De  bond  zal  steeds  de  striktste  onzijdigheid  in  acht 
nemen  op  kerkelijk  en  politiek  gebied. 
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Art.  17.  Elk  lid  (afd.)  die  voor  het  lidmaatschap  van  den  boud 
wenscht  te  bedanken,  moet  daarvan  vóór  1  Maart  schriftelijk 
kennis  geven  aan  den  secretaris  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  18.  De  bond  kan  worden  ontbonden,  wanneer  het  door 
een  der  gewone  leden  (afd.)  daartoe  schriftelijk  gedaan  voorstel 
met  drie-vierde  van  de  ter  vergadering  aanwezige  en  uitgebrachte 
stemmen  wordt  aangenomen,  met  dien  verstande,  dat  minstens 
twee-derde  der  leden  (afd.)  behoorlijk  gelegitimeerd  moet  ver¬ 
tegenwoordigd  zijn. 

Het  besluit  der  ontbinding  kan  alleen  ingaan  met  het  einde 
van  het  boekjaar  en  moet  bevatten: 

a.  de  benoeming  van  een  commissie  tot  liquidatie  van  de 
zaken  van  den  bond ; 

b.  de  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  eventueel 
tekort  of  de  beschikking  over  het  eventueel  batig  saldo. 

Art.  19.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  door  besluit  eener  algemeene  vergadering,  welk  besluit 
met  drie-vierde  van  de  ter  vergadering  aanwezige  en  uitgebrachte 
stemmen  moet  worden  genomen,  onder  voorbehoud  der  nadere 
Koninklijke  goedkeuring,  ingevolge  8  der  wet  van  22  April  1855 
(Staatsblad  n".  82). 

Art.  20.  Indien  verschil  van  meening  ontstaat  over  de  toe¬ 
passing  van  eenig  artikel  dezer  statuten,  beslist  in  dringende 
gevallen  het  hoofdbestuur,  onder  nadere  goedkeuring  van  de 
eerstkomende  algemeene  vergadering. 

De  statuten  treden  in  werking  den  dag  na  de  afkondiging 
daarvan  van  de  Koninklijke  goedkeuring  in  de  Staatscourant. 

Art.  21.  Wanneer  5  of  meer  algemeene  leden  eene  afdeeling 
wenschen  op  te  richten,  kan  deze  afdeeüng  door  het  hoofdbestuur 
als  afdeeling  van  den  bond  worden  toegelaten. 

Art.  22.  Het  hondsjaar  begint  1  Maart  en  eindigt  den  laatsten 
Februari. 

In  de  maand  Maart  van  elk  jaar  moet  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden  worden,  waarop  het  hoofdbestuur  verslag 
uitbrengt  en  verantwoording  doet  van  het  gehouden  beheer. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1907  n°.  65 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etar  is- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1908,  n°.  19. 


N°.  40. 


VEREENIGING  tot  Stichting  en  Instandhouding  van 
Scholen  met  den  Bijbel  voor  Lager  en  Meer  Uitge¬ 
breid  Lager  Onderwijs  op  Gereformeerden  grondslag 
te  Amsterdam. 

Art.  I.  Er  bestaat  te  Amsterdam  eene  vereeniging,  die  zich 
ten  doel  stelt  de  stichting  en  instandhouding  van  scholen  met 
den  Bijbel  voor  lager  en  meer  uitgebreid  lager  onderwijs  op 
Gereformeerden  grondslag  aldaar. 

Art.  II.  De  eerste  school  dier  vereeniging  zal  geplaatst  worden 
in  het  Bilderdijkkwartier. 

Art.  III.  Zij  staat  voor  alle  onderwijs  dat  in  hare  school 
of  scholen  gegeven  wordt,  op  den  grondslag  van  Gods  Woord, 
volgens  de  Belijdenis  der  Gereformeerde  Kerken  in  dezen  lande, 
uitgedrukt  in  de  3  Formulieren  van  Eenigheid ,  dat  is  de 
Catechismus,  de  37  Geloofsartikelen  en  de  Canones  van 
Dordrecht. 

Art.  IV.  Leden  der  vereenigiug  zijn,  mits  instemming  be¬ 
tuigende  met  art.  III  dezer  statuten  : 

a.  zij  die  hun  wensch  daartoe  schriftelijk  aan  den  secretaris 
te  kennen  geven  en  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche  con¬ 
tributie  van  minstens  f  10 ; 

b.  de  vaders  of  voogden  van  kinderen  die  de  school  der 
vereeniging  bezoeken. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  gaat  verloren  : 

a.  bij  overlijden ; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  ; 

c.  door  niet  betaling  der  contributie,  binnen  den  tijd  van 
een  jaar,  dat  deze  verschuldigd  is; 

d.  doordat  het  kind  of  de  kinderen  die  het  lidmaatschap 
veroorzaakten,  de  school  der  vereeniging  verlaten. 
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Begunstigers  zijn  allen  die,  zonder  dat  zij  lid  wenschen  te 
worden,  de  vereeniging  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  f  1  steunen. 

Art.  Y.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  uit  en  door  de 
leden  gekozen  worden.  Jaarlijks  treedt  een  bestuurslid  af,  vol¬ 
gens  rooster,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  VI.  De  wijze  van  verkiezing  der  door  de  vereeniging 
te  benoemen  bestuursleden,  de  verdeeling  der  functiën,  de  be¬ 
noeming  en  het  ontslag  van  het  onderwijzend  personeel,  gelijk 
mede  alle  verdere  voorschriften ,  welke  voor  eene  geregelde 
uitvoering  van  zaken  noodig  zijn,  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  VIL  De  vereeniging  vergadert  minstens  eenmaal ’sjaars 
en  voorts  zoo  vaak  als  het  bestuur  zulks  noodig  acht  of  10  der 
leden  hun  wensch  daartoe  schriftelyk ,  met  opgave  van  redenen, 
aan  het  bestuur  kenbaar  maken. 

Art.  VIII.  Alle  benoemingen  en  besluiten  van  de  vergadering 
der  vereeniging  moeten  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden  geschieden.  Wanneer  niemand  bij  eerste 
stemming  de  volstrekte  meerderheid  heeft  verkregen  ,  wordt  tot 
eene  tweede  vrije  stemming  overgegaan. 

Wordt  ook  by  deze  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
zoo  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen  die 
bij  de  tweede  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen. 

Indien  bij  herstemming  de  stemmen  staken ,  beslist  het  lot. 
In  alle  andere  gevallen  blijft  de  beslissing  aan  het  bestuur. 

Art.  IX.  De  fondsen  uit  contributiën ,  giften ,  erflatingen  , 
schoolgelden  enz.  te  zamen  gebracht,  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur  der  vereeniging,  dat  in  de  jaarlijksche  algemeene 
veigadering  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  X.  Het  toezicht  op  de  door  de  vereeniging  gestichte 
school  of  scholen  is  opgedragen  aan  het  bestuur ,  terwyl  de 
omvang  van  het  onderwijs,  het  bepalen  der  schoolgelden  enz. 
by  huishoudelijk  reglement  wordt  geregeld. 

Art.  XI.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  XII.  Deze  statuten  kunnen  niet  gewijzigd  worden  dan 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden  ,  die 
hun  voorstel  4  weken  vóór  de  te  houden  algemeene  vergadering 
bij  het  bestuur  moeten  indienen,  terwijl  minstens  twee  derden 
der  aanwezige  stemhebbende  leden  zich  er  vóór  moeten  ver¬ 
klaren,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 
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Art.  XIII.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  8  November  1907. 

Art.  XIV.  Art.  I,  III  en  XIV  mogen  niet  veranderd  worden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1907  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1908,  n°.  19. 


VEREENIGINGr :  Afdeeling  Helder  van  den  Neder- 
landsclien  Protestantenbond,  te  den  Helder. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Afdeeling  Helder 
van  den  Nederlandschen  Protestantenbond,  en  is  gevestigd  te 
den  Helder. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren ,  aanvangende 
op  1  October  1907  en  eindigende  30  September  1936. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  dc  bevordering  van  de 
vrije  ontwikkeling  van  het  godsdienstig  leven. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  godsdienstoefeningen  ; 

b.  het  geven  van  godsdienstonderwijs; 

c.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  lezingen  op  gods¬ 
dienstig  gebied  ; 

d.  het  stichten  en  ondersteunen  van  Zondagsscholen  ,  biblio¬ 
theken  ,  leesgezelschappen ,  zangvereenigingen  of  instellingen 
van  anderen  aard  ,  die  tot  dit  doel  bevorderlijk  zijn ; 

e.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  mannen  en  vrouwen  die 
den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben  en  zich  als  lid  bij  het 
bestuur  aanmelden. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  ,  welke  echter 
niet  minder  dan  f  0,50  mag  bedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  opzegging  door  het  lid  of 
door  niet  betalen  der  contributie. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  October 
tot  30  September. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  uit  en  door  Je  gewone 
leden  gekozen  voor  den  tijd  van  4  jaren. 

De  bestuursleden  verdeden  onderling  hunne  werkzaamheden. 
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Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten ,  behalve  wauneer  door  de  ledenvergadering  andere 
vertegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wyze  van  stemmen. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het,  na  aftrek 
van  alle  schulden  ,  overblijvende  saldo  aan  den  Nederlandschen 
Protestantenbond. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1907  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  S  eer  et  ar  is-  Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1908 ,  n°.  19. 


N°.  42. 


VEREENIGING  tot  veredeling  der  Volksvermaken 
„  Delfshaven”  ,  te  Rotterdam. 

Doel  en  werkkring. 

Art.  1.  Het  doel  van  de  Vereeniging  tot  veredeling  van  Volks¬ 
vermaken  „Delfshaven”,  gevestigd  te  Rotterdam,  is  het  vieren 
van  de  verjaardagen  van  ons  Vorstelijk  Huis,  op  gepaste  en 
ordelijke  wijze. 

Zij  organiseert  kinderfeesten,  zang-  en  muziekavonden  en 
openbare  volksfeesten. 

De  vereeniging  strekt  haar  werkkring  uit  over  de  bewoners 
van  het  westelyk  gedeelte  der  stad  en  tracht  door  eendrachtig 
samen  te  werken  haar  doel  te  bereiken. 

Oprichting  en  duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  op  1  October  1906  en 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar ,  zijnde  tot  en  met  30 
September  1935. 

In  de  jaarvergadering  vóór  het  verstrijken  van  den  termijn ', 
zal  beslist  worden  over  het  al  of  niet  doen  „voortbestaan  van 
de  vereeniging. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden,  begunstigers,  donateurs  en  donatrices,  leden  van  ver¬ 
dienste  en  eereleden. 

Gewone  leden  kunnen  zijn  personen  boven  den  leeftijd  van 
18  jaar  en  bewoners  van  het  westen  der  stad.  Zy  betalen  eene 
bij  het  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  contributie.  Hunne 
toetreding  begint  bij  inschrijving  door  of  vanwege  het  bestuur 
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ia  het  ledenregister  en  eindigt:  a.  door  vrijwillig  bedanken; 

b.  door  wanbetaling;  c.  door  verhuizing  uit  de  centra  van  den 
werkkring  der  vereeniging ;  d.  door  wangedrag  op  vergade¬ 
ringen  of  vereenigingsfeesten. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  f  2,50  per  jaar  als  maximum 
contribueeren. 

Begunstigers  zijn  zij  die  per  jaar  minstens  f  1  betalen. 

Donateurs  en  donatrices  ,  mannelijke  en  vrouwelijke  belang¬ 
stellenden  in  de  vereeniging  ,  die  jaarlijks  minstens  f  5  storten 
aan  de  kas. 

Leden  van  verdienste  zijn  leden  der  vereeniging  die  zich 
verdienstelijk  gemaakt  hebben  jegens  de  vereeniging  en  ,  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  leden  ,  in  eene  driemaandelijksche 
vergadering  daartoe  bevorderd  worden. 

Eereleden  zijn  buiten  het  vereenigingsverband  staande  per¬ 
sonen  ,  die  bij  besluit  eener  algemeene  ledenvergadering  (drie¬ 
maandelijksche  of  jaarvergadering),  als  zoodanig  onderscheiden 
en  benoemd  worden. 

Middelen. 

Art.  4.  De  kas  van  de  vereeniging  wordt  gevormd  door : 

a.  contributie  der  gewone  leden ; 

b.  bijdragen  van  buitengewone  leden,  begunstigers,  donateurs 
en  donatrices  ; 

c.  schenkingen  ,  subsidiè'n  en  legaten ; 

d.  voordeelen  welke  uit  de  vereenigingsfeesten  voortvloeien; 

e.  toevallige  baten. 

Deze  gelden  moeten  boven  een  bedrag ,  waarvan  hoegrootheid 
te  bepalen  door  een  reglement  van  orde ,  belegd  worden ,  ten 
name  van  de  vereeniging  ,  op  de  Rijkspostspaarbank. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  minstens  15  leden:  een 
lste-  en  2de-voorzitter ,  1ste-  en  2de-secretaris ,  1ste-  en  2de- 
penningmeester  ,*een  lste-  of  algemeene  commissaris,  benevens 
8  commissarissen  van  toezicht. 

Zij  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen  op  de  jaarvergadering, 
voor  den  tyd  van  8  jaar. 

Telken  jare  treedt  een  derde  deel  af,  by  rooster  aan  te  wijzen. 
Zij  zijn  aftredend  terstond  herkiesbaar. 

De  lste-voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  leden  gekozen; 
andere  bestuurders  verdeelen  onderling  hunne  functiën. 

Het  bestuur ,  vertegenwoordigd  door  voorzitter  en  secretaris 
en,  bij  financieele  zaken,  ook  door  den  penningmeester ,  treedt 
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voor  de  vereeniging  op  in  en  buiten  rechten ;  alle  stukken  van 
liet  bestuur  uitgaande  worden  door  hen  geteekend. 

De  werkzaamheden  van  de  functionarissen  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

Bij  uittreding  uit  het  bestuur  moeten  alle  gelden,  eigendom¬ 
men  ,  stukken  en  bescheiden  ,  de  vereeniging  rechtens  toebe- 
hoorende  ,  van  den  lste-secretaris  overgedragen  worden  ,  welke , 
na  akkoordbevinding  en  overeenstemming  met  de  overige  be¬ 
stuurders  ,  alsdan  kwijting  en  ontheffing  verleent. 

Vergaderingen. 

Art.  6.  Viermaal  in  het  boekjaar,  loopende  van  primo  October 
tot  ultimo  September  ,  worden  driemaandelijksche  vergaderingen 
gehouden  ,  waarvan  eene ,  in  de  oprichtingsmaand  October  te 
houden  ,  de  jaarvergadering  zal  zijn. 

Het  bestuur  zal  naar  den  gang  van  zaken  zooveel  malen  af¬ 
zonderlijk  vergaderen ,  om  met  vrucht  de  ledenvergaderingen 
voor  te  bereiden  ,  of  de  besluiten  van  die  uit  te  voeren. 

Minstens  8  dagen  vóór  den  datum  der  te  houden  ledenverga¬ 
dering  zal  het  bestuur  de  leden  ,  door  middel  van  convocatie- 
biljetten  ,  in  kennis  stellen  met  te  behandelen  punten. 

In  elke  driemaandelijksche  vergadering  zal  de  penningmeester 
verslag  doen  van  den  stand  der  kas  en  eene  daartoe  aan  te 
wijzen  commissie  van  3  leden  en  de  lste-commissaris  uit  het 
bestuur  rapport  uitbrengen. 

In  de  jaarvergadering  brengen  secretaris  en  penningmeester 
jaarverslagen  uit. 

Elk  lid  heeft  eene  geldende  stem.  Buitengewone  leden  slechts 
een  adviseerende  stem. 

Stemmen  over  zaken  zal  bij  acclamatie  of  wel  hoofdelyk , 
volgens  de  presentielijst ,  geschieden. 

Stemmen  over  personen  met  gevouwen  briefjes. 

Tot  het  opnemen  van  de  stemming  assisteert  een  stembureau 
van  3  personen  uit  de  leden  met  den  lste-commissaris. 

Discussiën  over  politieke  of  godsdienstige  zaken  worden  niet 
toegestaan. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  7.  Een  huishoudelijk  reglement ,  vast  te  stellen  in  eene 
ledenvergadering ,  niet  in  strijd  met  deze  statuten  ,  omschrijft 
de  verhoudingen  van  de  leden  en  het  bestuur ,  bepaalt  de  te 
heffen  contributiè'n  en  de  instructiën  voor  de  bestuurders  en 
commissarissen. 

Een  reglement  van  orde ,  vast  te  stellen  door  het  bestuur , 
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regelt  de  controle  in  de  vereeniging  en  bevat  bepalingen  van 
orde  voor  vergaderingen  en  feesten. 

Art.  8.  Op  voorstel  van  10  leden  en  met  redenen  van  ver- 
eenigingsbelang  omkleed,  zal  binnen  14  dagen  door  bet  bestuur 
eene  buitengewone  ledenvergadering  bijeengeroepen  worden. 

Het  bestuur  kan  zulks,  zoo  noodig ,  spoedeischend  bijeen¬ 
roepen. 

Art.  9.  Op  de  algemeene  ledenvergaderingen  kunnen  wettige 
besluiten  genomen  worden  ,  wanneer  50  leden  der  vereeniging 
aanwezig  zijn  en  dan  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  geringer  aantal  aanwezige  leden  zal ,  op  voorstel  van  be¬ 
stuur  of  leden,  eene  nieuwe  vergadering  uitgeschreven  worden , 
die  alsdan  in  de  tweede  instantie  bevoegd  zal  zijn  een  besluit 
van  kracht  te  doen  zijn. 

Art.  10.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  aangebracht 
worden  in  eene  algemeene  ledenvergadering ,  met  minstens 
twee-derde  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden  en  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring.  ,  ••  ,  , 

Slotbepalingen. 

Art.  11.  In  gevallen  waar  twijfel  mocht  bestaan  omtrent  de 
uitlegging  van  een  of  meer  bepalingen  dezer  statuten  of  in  zaken 
waarin  deze  statuten  niet  voorzien ,  beslist ,  in  spoedeischende 
gevallen  ,  het  bestuur  ,  bij  niet  spoedeischende  gevallen  de  eerst¬ 
komende  algemeene  ledenvergadering. 

In  ieder  geval  zullen  geen  besluiten  mogen  worden  genomen 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Wanneer  het  ledental  tot  10  personen  gedaald  is  , 
zal  de  vereeniging  als  ontbonden  beschouwd  worden. 

De  bezittingen  van  de  vereeniging  zullen  bij  ontbinding  onder 
één  of  meer  algemeene  liefdadige  inrichtingen  worden  verdeeld. 

Alle  onkosten  en  gemaakte  schulden  zullen  vooraf  moeten  zijn 
betaald,  ingevolge  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1907  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

j  \  »  j  i  * 

De  S  eer  etar  is-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederl andsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1908,  n°.  19. 


VEREENIGING:  Rooiusck-Katholieke  Patronaats  commissie 
„Sint  Aloysius”,  te  Gouda. 

Art.  1.  Er  bestaat,  te  Gouda  eene  vereeniging,  genaamd: 
Roomsch-Katholieke  Patronaats  commissie  „Sint  Aloysius”,  die 
hare  bijeenkomsten  houdt  in  de  Sint  Theodorusstichting. 

Art.  2.  Deze  vereeniging,  gevestigd  te  Gouda,  is  opgericht 
voor  den  tijd  van  ruim  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  13  October  1907. 

Art.  3.  De  patronaatscommissie  stelt  zich  ten  doel,  in  overleg 
met  de  ouders,  de  godsdienstige,  zedelijke  en  maatschappelijke 
vorming  te  bevorderen  van  de  Roomsch-Katholieke  jongelingen 
van  de  stad  Gouda. 

Art.  4.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  : 

1°.  door  Roomsch-Katholieke  jongelingen  die  hunne  eerste 
H.  Communie  gedaan  hebben,  te  vereenigen,  en  wel:  a.  de  jon¬ 
gelingen  van  16  jaren  en  daarboven  in  eene  Roomsch-Katholieke 
Jongelingsvereeniging  „Sint  Aloysius”  ,  en  b.  de  jongens  beneden 
16  jaren  in  het  Rocmsch- Katholiek  Patronaat  „Sint  Aloysius”; 

2°.  door  de  jongelingen  en  de  jongens  op  de  Zon- en  feestdagen 
des  namiddags  te  vergaderen  in  daartoe  bestemde  lokalen  en 
hun  dan  te  verschaffen:  a.  uitgebreid  godsdienstonderwijs,  te 
geven  door  den  eerw.  directeur  of  diens  plaatsvervanger,  en 
b.  gelegenheid  tot  ontspanniug; 

3°.  door  het  bevorderen  van  herhalings-  en  teekenonderwijs, 
muziek-  en  vakonderricht  en,  zoo  noodig  en  gewenscht,  zelf 
daartoe  gelegenheid  te  geven  ; 

4°.  door  bijstand  en  voorlichting  te  verleenen  bij  de  keuze 
van  vak,  ambacht  of  patroon  ; 

5".  door  eene  spaarbank,  waar  ook  de  kleinste  bedragen  kun¬ 
nen  wordeu  ingelegd ; 
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6°.  door  het  ter  lezing  verstrekken  van  nuttige  boeken  uit 
eene  bibliotheek. 

Art.  5.  De  patronaatscommissie  bestaat  uit  leden  en  donateurs. 

Art.  6.  Leden  kunnen  zijn  de  Roomsch- Katholieke  jongens 
en  jongelingen  van  13 — 18  jaren  uit  de  parochiën  der  stad. 

Art.  7  Tot  het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  geëischt 
persoonlijke  aanmelding  hij  het  bestuur  en  voldoend  goed  gedrag. 
Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrijwillige  ontslagname 
of  wangedrag. 

Art.  8.  De  ieden  betalen  eene  wekelijksche  contributie. 

Art.  9.  Donateur  wordt  ieder,  die  zich  verbindt  de  vereeniging 
met  eene  jaarlijksche  gift  te  steunen. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president,  een  vice- 
president,  twee  secretarissen  en  een  penningmeester. 

Art.  11.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  commissarissen. 

Art.  12.  President  is  rechtens  de  directeur,  die  door  Z.  D.  H. 
den  bisschop  wordt  aangesteld. 

Art.  13.  Verdere  bestuursleden  worden  bij  meerderheid  van 
stemmen  gekozen  door  het  bestuur. 

Art.  14.  Behalve  de  president-directeur  treden  de  leden  van 
het  bestuur  om  de  2  jaren  af,  met  dien  verstande,  dat  in  het 
eerste  jaar  2  en  in  het  tweede  jaar  2  der  leden  ophouden  tot 
het  bestuur  te  behooren.  De  altredende  leden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  15.  Bij  vacaturen  worden  door  den  president-directeur, 
in  overleg  met  het  bestuur,  2  personen  voorgedragen,  waaruit 
door  het  bestuur  het  nieuwe  lid  gekozen  wordt  bij  meerderheid 
van  stemmen. 

Art.  16.  De  president-directeur  roept  zelf  of  door  een  bestuurslid 
de  leden  ter  vergadering  op,  zoo  dikwijls  hy  dit  noodig  oordeelt. 

Art.  17.  Besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen.  De  president-directeur  heelt  het  recht  de  uitvoering 
van  een  besluit  te  verhinderen,  als  het  strijdig  is  met  het  doel 
der  vereeniging.  Blijft  echter  de  meerderheid  der  leden  bij  haar 
besluit,  dan  wordt  het  geschilpunt  onderworpen  aan  het  oordeel 
en  de  beslissing  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 

Art.  17.  Nadere  regeling  omtrent  jongelingsvereeniging  en 
patronaat,  het  profaan  onderricht,  de  leesbibliotheek,  de  spaar¬ 
bank  enz.  worden  bij  afzonderlijke  reglementen  vastgesteld. 

De  in  dit  artikel  bedoelde  reglementen  mogen  geene  bepalingen 
bevatten  strijdende  met  de  statuten  der  commissie. 

Art.  18.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  worden  genomen 
met  gewone  meerderheid  van  stemmen,  in  eene  afzonderlijke 
daartoe  belegde  vergadering  van  het  bestuur. 
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De  aldus  vastgestelde  wijzigingen  treden  niet  in  werking 
alvorens  de  bisschoppelijke  en  Koninklijke  goedkeuring  daarop 
is  verkregen. 

Art.  19.  Als  de  patronaatscom missie  bij  besluit  van  de  ker- 
kelyke  overheid  ophoudt  te  bestaan,  worden,  na  voldoening  der 
schulden,  volgens  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  de 
roerende  en  onroerende  goederen  besteed  zooals  Z.  D.  fl.  de 
bisschop  van  Haarlem  dit  zal  aan  wijzen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1907  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Trees. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscKe  Staatscourant  van 
Zondag  26  en  Maandag  27  Januari  1908,  n°.  22. 


VEREEN1GING:  Roomsch-Katholieke  Werklieden¬ 
vereniging  „St.  Jozeph”,  in  de  parochie  Kleinemeer, 
te  Sappenneer. 

\ 

Aard  en  doel. 

Art.  1.  De  Roomsch-Katholieke  Werklieden  vereniging 
„St.  Jozeph”,  in  de  parochie  Kleinemeer,  is  gevestigd  te  Sappe¬ 
meer  en  stelt  zich  ten  doel  de  godsdienstige  en  maatschappelijke 
belangen  van  den  Katholieken  werkman  te  bevorderen  en  hem 
te  vrijwaren  tegen  anti-Christelijke  invloeden. 

Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

A.  bijeenkomsten  harer  leden  op  Zon-  en  feestdagen; 

B.  voordrachten  over  godsdienstige  of  maatschappelijke  onder¬ 
werpen  ; 

G.  het  verschaffen  van  passende  lectuur ; 

D.  heiliging  van  Zon-  en  feestdagen; 

E.  practische  aanmoediging  en  bevordering  der  spaarzaamheid; 

F.  bevordering  van  schoolbezoek  bij  de  kinderen  der  leden 
in  den  geest  van  het  mandement  in  1868  uitgevaardigd  door  den 
aartsbisschop  en  de  bisschoppen  van  Nederland  ; 

G.  het  oprichten  van  een  of  meerdere  fondsen  voor  hen  die 
niet  in  andere  Roomsch-Katholieke  fondsen  zijn  tot  ondersteuning 
van  hulpbehoevende  leden,  of  tot  handhaving  en  bevordering  ook 
anderszins  hunner  maatschappelijke  belangen  ; 

H.  Alle  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  geestelijken  adviseur, 
leden,  buitengewone  leden,  donateurs,  beschermheeren  en  eere- 

leden. 
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Art.  4.  Leden  kunnen  zijn  Katholieke  werklieden,  knechts  of 
bedienden,  die  den  leeftijd  van  löjaar  bereikt  hebben  en  onder 
godsdienstig  en  zedelijk  opzicht  onbesproken  zijn  van  gedrag. 

Ook  kunnen  lid  worden  diegenen  welke  eene  eigen  affaire  uit¬ 
oefenen  en  die  onder  werklieden  gerekend  kunnen  worden,  een 
en  ander  ter  beoordeeiing  van  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  doordat  de  candidaat,  na 
zulks  bij  het  bestuur  te  hebben  aangevraagd,  door  hetzelve  als 
lid  wordt  aangenomen  en  door  den  geestelijken  adviseur  of  met 
machtiging  van  dezen,  door  iemand  anders  als  zoodanig  wordt 
geïnstalleerd. 

De  leden  verplichten  zich  tot  eene  wekelijksehe  contributie  die 
bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld,  waarbij  tevens  de 
wijze  van  aanneming  en  de  andere  verplichtiug  der  leden  wordt 
vastgesteld. 

Art.  5.  Vrijwillig  of  gedwongen  ontslag  uit  de  vereeniging 
doet  alle  rechten  op  de  aan  de  vereeniging  toebehoorende  gelden 
of  goederen  verliezen. 

Art.  6.  Beletselen  om  lid  der  vereeniging  te  worden,  alsook 
de  redenen  om  als  lid  der  vereeniging  te  worden  geschrapt,  zijn 
de  volgende: 

A.  het  niet  geregeld  bij  wonen  der  H.  Mis  op  Zon-  en  feest¬ 
dagen,  het  verrichten  van  slafelijk  werk  op  die  dagen  zonder 
noodzakelijkheid  en  het  verwaarloozen  van  andere  godsdienstige 
plichten  ; 

B.  het  niet  geregeld  zenden  zijner  kinderen  naar  den  catechismus 
en  de  Boomsch-Katholieke  bijzondere  school,  voor  zooverre  dit 
mogelijk  is; 

C.  het  zich  schuldig  maken  aan  vloeken  en  zedelooze  taal ; 

D.  het  zich  overgeven  aan  dronkenschap  en  het  zoodanig  ge¬ 
bruik  maken  van  sterken  drank  dat  de  huishouding  er  ouder  lijdt; 

E.  het  lidmaatschap  van  vereenigingen  en  het  bij  wonen  van 
vergaderingen  die  gevaar  zijn  voor. geloof  en  zeden  ; 

F.  het  aangaan  van  ongeoorloofde  verkeeringen  ; 

G.  het  niet  betalen  van  contributie  gedurende  een  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  bepalen  tijd. 

Het  bestuur  beslist  in  deze  wie  ten  gevolge  een  der  in  dit 
artikel  bedoelde  gevallen  geen  lidmaatschap  kan  aanvaarden  of 
zijn  lidmaatschap  verliest. 

Art.  7.  Beschermheeren  der  vereeniging  zijn  : 

A.  voor  zooverre  zij  zich  daartoe  bereid  verklaren,  de  eerwaarde 
heeren  geestelijken  van  de  parochie  „Kleinemeer”  te  Sappemeer ; 

B.  zij  die  de  vereeniging  steunen  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  10  gulden. 

Donateurs  der  vereeniging  zijn  zij  die  jaarlijks  eene  bijdrage 
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schenken  van  minstens  5  gulden.  Buitengewone  leden  der  ver- 
eeuiging  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijkscbe  bijdrage 
van  minstens  f  2,50. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden.  Zes  leden  worden 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen  uit  en  door 
de  leden  der  vereeniging.  Beneden  den  leeftijd  van  18  jaar 
wordt  dit  stemrecht  niet  uitgeoefend. 

Om  gekozen  te  worden  moet  men  den  leeftijd  hebben  bereikt 
van  25  jaar. 

Het  zevende  lid  is  een  geestelijke  uit  de  parochie  Kleinemeer, 
die  daartoe  benoemd  wordt  door  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  van 
Utrecht  en  den  titel  draagt  van  geestelijk  adviseur. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  president,  een  vice- 
president,  een  eerste-secretaris,  een  tweede-secretaris,  een  eerste- 
penningmeester  en  een  tweede-penningmeester. 

De  geestelijke  adviseur  is  tot  geen  dezer  betrekkingen  be¬ 
noembaar. 

Art.  9.  Met  uitzondering  van  den  geestelijken  adviseur  treedt 
het  geheele  bestuur  om  de  2  jaren  af,  in  dier  voege,  dat  het 
eerste  jaar  na  het  in  werking  treden  der  statuten  altreden  de 
vice-president,  de  eerste-secretaris  en  de  tweede-penningmeester, 
en  het  tweede  jaar  de  president,  de  tweede-secretaris  en  de  eerste - 
penningmeester.  De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  De  president  en  de  eerste-secretaris  van  het  bestuur 
vertegenwoordigen  de  vereeniging  in  alle  burgerlijke  handelingen. 

Art.  11.  De  besluiten  van  het  bestuur  worden  genomen  by 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Tot  het  nemen  van  een  besluit  wordt  geëischt  de  tegenwoor¬ 
digheid  van  minstens  10  leden.  Alleen  by  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden  kan  een  besluit  worden 
genomen. 

Geen  besluit  kan  worden  genomen  dan  in  tegenwoordigheid 
van  den  geestelijken  adviseur  of  later  door  hem  goedgekeurd. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  zijne  stem. 

De  geestelijke  adviseur  kan  eischeu,  dat  een  besluit  aan  de 
nadere  beoordeeling  van  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  van  Utrecht 
worde  onderworpen.  Hangende  dit  beroep  treedt  het  besluit  niet 
in  werking. 

Art.  12.  Alle  geschillen  de  vereeniging  betreffende,  voor 
zooverre  zij  voor  scheidsrechtelijke  beslissing  vatbaar  zijn,  zijn 
in  het  hoogste  ressort  onderworpen  aan  het  oordeel  van  Z.  D.  H. 
den  aartsbisschop  van  Utrecht,  bij  wiens  uitspraak  bestuur  en 
leden  zich  steeds  onvoorwaardelijk  zullen  nederleggen. 
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Duur  en  oplossing. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  17  Juni 
1900,  en  behoudens  het  bepaalde  in  art.  14. 

Art.  14.  De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan  zoodra  Z.  D.  H. 
de  aartsbisschop  van  Utrecht  hare  werking  niet  meer  nuttig 
mocht  oordeelen. 

De  roerende  en  onroerende  goederen  worden  alsdan  bestemd 
volgens  aanwijzing  van  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop,  aan  de 
Roomsch-Katholieke  armen  van  de  parochie  „Kleinemeer”  te 
Sappemeer,  nadat  overeenkomstig  het  bij  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek  bepaalde,  de  schulden  der  vereeniging  zullen 
zijn  voldaan. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  15.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inrichting  en  de  wer- 
kiug  der  vereeniging  worden  door  het  bestuur  vastgesteld  bij 
huishoudelijk  reglement,  naar  omstandigheden  te  wijzigen. 

Het  huishoudelijk  reglement  behoeft  de  goedkeuring  van  Z.  D.  H. 
den  aartsbisschop  van  Utrecht. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
die  met  de  statuten  in  strijd  zijn. 

Art.  16.  In  alle  gevallen  waarin  door  de  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien,  handelt  het  bestuur 
naar  goedvinden,  onder  goedkeuring  der  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering. 

Art.  17.  De  eereleden  der  vereeniging  bedoeld  in  art.  3  dezer 
statuten,  kunnen  alleen  worden  benoemd  door  het  bestuur. 

Art.  18.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht,  tenzij  by  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk  te 
te  beroepen  vergadering  en  met  twee-derde  der  stemmen  van 
de  ter  algemeene  vergadering  aanwezige  leden. 

Veranderingen  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de 
Koninklijke  en  de  aartsbisschoppelijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1907  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland  sche  Staatscourant  van 
Zondag  26  en  Maandag  27  Januari  1908 ,  n°.  22. 


VEREENIGING  tot  Evangalisatie-colportage  in  Zeeuwsch- 
VI aanderen ,  Westelijk  deel,  te  Oostburg. 

Art.  I.  Er  bestaat  eene  vereeniging  tot  evangelisatie-col- 
portage  in  Zeeuwsch  Vlaanderen  ,  gevestigd  te  Oostburg. 

Grondslag  en  doel. 

Art.  II.  De  grondslag  dezer  vereeniging  is  het  geloof  in 
Jezus  Christus,  den  Zoon  Gods,  den  eenigen  en  algenoegzamen 
Zaligmaker,  die  overgeleverd  is  om  onze  zonden  en  opgewekt 
is  om  onze  rechtvaardigmaking  (Rom.  4  :  25). 

Art.  III.  Het  doel  der  vereeniging  is:  het  stichten,  onder¬ 
houden  en  steunen  van  erangelisatie-arbeid  in  het  Westelijk 
deel  van  Zeeuwsch  Vlaanderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  Evangelie-prediking , 
godsdienstonderwijs,  huis-  en  krankenbezoek ,  verspreiding  van 
Christelijke  lectuur,  het  steunen  van  Christelijk  onderwijs. 

Lidmaatschap. 

Art.  IV.  De  vereeniging  besta, at  uit  leden ,  begunstigers  en 
evangelisten. 

Leden  zijn  zij  die  instemming  betuigen  met  art.  2  en  art.  3 
dezer  statuten  en  jaarlijks  minstens  f  1  aan  de  vereenigiug 
contribueeren. 

Begunstigers  zijn  zy  die  de  vereeniging  met  eene  jaarlijkse he 
bijdrage  steunen. 

Evangelisten  zijn  de  door  de  vereeniging  benoemde  mede¬ 
arbeiders. 

Art.  V.  Men  houdt  op: 

lid  of  begunstiger  te  zijn  wegens  het  opzeggen  of  niet  betalen 
der  contributie; 

evangelist  der  vereeniging  wegens  bedanken  of  ontslag. 
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Bestuur. 

Art.  YI.  Het  bestuur  bestaat  uit  miustens  4  en  hoogstens 
9  leden,  waarvan  minstens  */3  predikanten  der  Nederlandsch- 
Hervormde  Kerk  moeten  zijn.  Het  benoemt  uit  zijn  midden  een 
voorzitter,  een  vice-voorzitter ,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester. 

Het  wordt  gekozen  door  de  ter  vergadering  aanwezige  leden 
uit  de  leden  der  vereeniging.  Hunne  werkzaamheden  en  hunne 
aftreding  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Evangelisatie-arbeid. 

Art.  VII.  De  evangelisatie-posten  van  de  vereeniging  uit¬ 
gaande,  zijn  aangesloten  bij  den  Bond  van  Evangelisatiën  in 
en  ten  bate  van  de  Nederlandsch-Hervormde  Kerk,  van  welke 
vereeniging  de  statuten  en  de  wijzigingen  daarin  zijn  goedge¬ 
keurd,  respectievelijk  bij  Koninklijk  besluit  van  13  Maart  1893 
n°.  25  en)  van  17  Nov.  1902  n°.  29. 

Art.  VIII.  Tot  evangelisten  zijn  alleen  benoembaar  zij  die 
de  akte  hebben  verkregen  van  godsdienstonderwijzer  in  de  Neder- 
landsch-Hervormde  Kerk  en  instemming  betuigen  met  art.  2  en 
art.  3  dezer  statuten. 

Hunne  wijze  van  arbeid  wordt  nader  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Gelden. 

Art.  IX.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributien  der  leden  en  begunstigers ; 

b.  giften  en  schenkingen; 

c.  collecten ; 

d.  erflatingen. 

Vergaderingen. 

Art.  X.  Tijd  en  wijzen  der  vergaderingen  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

Slotbepalingen. 

é  t 

Art.  XI.  Het  huishoudelijk  reglement,  waarvan  in  deze 
statuten  sprake  is ,  mag  geene  bepalingen  bevatten  die  met  deze 
statuten  in  strijd  zijn. 

Art.  XII.  Veranderingen  in  deze  statuten,  uitgezonderd  wat 
betreft  de  artt.  2  en  12,  welke  onveranderlijk  zijn,  kunnen 
worden  voorgesteld  door  een  of  meer  leden  en  worden,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  aangebracht  indien  2/3  der  aanwezige 
leden  aldus  beslissen. 
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Art.  XIII.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  welke  te  allen 
tijde  kan  geschieden .  indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/s 
der  geldige  uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering,  waarin 
ten  minste  3/4  van  bet  aantal  leden  tegenwoordig  is,  komende 
bezittingen  voor  de  helft  ter  beschikking  van  de  Evangelische 
Vereeniging  voor  Zeeland,  gevestigd  te  Middelburg,  en  voorde 
andere  helft  aan  de  Nederlandsche  Evangelisch-Protestantsche 
Vereeniging,  gevestigd  te  ’s  Gravenhage ,  behoudens  de  inacht¬ 
neming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  B.  W. 

Art.  XIV.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  ingaande  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  9  April  1906. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1907  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


3 


» 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  26  en  Maaudag  27  Januari  1908,  n".  22. 


N°.  46. 


VEREENIGING:  Hengelaars  Vereeniging  „’s  Graven- 
hage”,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  hengelaarsvereeniging  „’s  Gravenhage”  is  geves¬ 
tigd  te  ’s  Gravenhage  en  heeft  ten  doel  de  bevordering  van  de 
hengelvisscherij.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

ö.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  dezer  be¬ 
langen  ; 

b.  het  richten  van  verzoekschriften  tot  de  betrokken  auto¬ 
riteiten  ; 

c.  het  houden  van  hengelwedstrijden ; 

d.  zoo  noodig,  het  pachten  of  permissie  nemen  van  vischwater. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  eereleden  en  do¬ 
nateurs. 

Tot  lid  kan  ieder  benoemd  worden  die  bereid  is  aan  de 
vereeniging  te  contribueeren.  Tot  eereleden  kunnen  benoemd 
worden  personen  buiten  de  vereeniging  staande,  in  wier  toe¬ 
treding  zij  zich  vereerd  acht.  Donateurs  zijn  zij  die  de  ver¬ 
eeniging  finaneieel  steunen. 

Alles  behoudens  de  bepalingen  in  art.  4. 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden  en  wordt  door  en 
uit  de  leden  gekozen. 

Jaarlijks  treedt  een  gedeelte  daarvan  af,  volgens  door  het 
bestuur  bij  loting  vast  te  stellen  rooster. 

De  aftredenden  zijn  echter  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  4.  Om  tot  lid,  eerelid  of  donateur  te  worden  aange¬ 
nomen,  moet  men  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben  en 
na  ballotage  zijn  aangenomen.  Lid  of  donateur  wordende, 
verbindt  men  zich  voor  een  jaar.  Een  lid  of  donateur  de  ver¬ 
eeniging  wenschende  te  verlaten,  moet  daarvan  minstens  14 
dagen  vóór  het  eindigen  van  den  jaarlijkschen  termijn,  aan  het 
bestuur  schriftelijk  kennis  geven. 
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Royeering  van  leden  of  donateurs  heeft  plaats: 

a.  bij  wangedrag  in  of  buiten  de  vereeniging; 

b.  bij  wanbetaling. 

Zij  die  zich  hieraan  mochten  schuldig  maken,  kunnen  door 
het  bestuur  voorloopig  worden  geschorst  en  door  de  algemeene 
vergadering  worden  geroyeerd. 

Door  royement  van  of  bedanken  voor  het  lidmaatschap  ver¬ 
liest  men  alle  aanspraken  op  de  aanwezige  gelden  en  verdere 
eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  5.  Bepalingen  omtrent  het  houden  van  vergaderingen 
en  buitengewone  bijeenkomsten.  De  regeling  der  bijdragen  en 
de  werkzaamheden  van  het  bestuur  ziin  in  een  huishoudelijk 
reglement  opgenomen,  dat  met  deze  statuten  niet  in  strijd  mag  zijn. 

Art.  6.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  welk  tijdvak  27  Maart  1906  intreedt. 

Een  half  jaar  vóór  het  eindigen  van  dien  termijn  zal  door  eene 
algemeene  vereeniging  worden  beslist  of  deze  termijn,  behoudens 
de  Kouinklijke  goedkeuring,  zal  verlengd  worden. 

Art.  7.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
zij  nog  uit  10  leden  bestaat. 

Art.  8.  In  deze  statuten  kunnen  slechts  wijzigingen  worden 
gemaakt  op  eene  daartoe  belegde  algemeene  vei gadering  en  met 
goedvinden  van  drie- vierde  der  aanwezige  leden. 

Deze  wijzigingen  treden  eerst  dan  in  werking,  wanneer  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  30  Nov.  1907  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1908,  n°.  19. 


VEREENIG1NG :  Roomsch-Katholieke  patronaatscom- 
raissie  van  den  H.  Aloysius,  te  Geldrop. 

Naam  en  duur. 

Art.  1.  De  Roomsch-Katholieke  patroon aatscom missie  van 
den  H.  Aloysius ,  is  gevestigd  te  Geldrop  en  aangegaan,  te 
rekenen  van  1  April  1907  af,  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden. 

Doel. 

Art.  2.  De  Roomsch-Katholieke  patroonaatscommissie  stelt 
zich  ten  doel,  in  overleg  met  de  ouders,  de  godsdienstige  en 
maatschappelijke  vorming  van  Roomsch-Katholieke  jongens  te 
bevorderen  en  hen  zoodoende  voor  verderfelijke  invloeden  te 
beschermen  bij  hunne  opleiding  voor  vak,  beroep  of  bedrijf. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

1°.  door  jongens  van  11  tot  16  jaar  bijeen  te  brengen  in 
het  jongenspatronaat; 

2°.  door  jongelingen  van  16  jaar  en  ouder  samen  te  brengen 
in  de  Katholieke  jongelingsvereeuiging ; 

3°.  door  het  geven  van  voortgezet  onderricht  in  den  godsdienst; 

4°.  door  het  ijveren,  dat  de  jongens  zich  trouw  kwijten  van 
hunne  godsdienstplichten,  als:  kerkbezoek,  geregeld  ontvangen 
der  H.  H.  Sacrementen; 

5°.  door  op  geschikten  tijd  eene  bijzondere  geestelijke  oefening 
te  houden; 

6  .  door  bij  de  jongens  aan  te  kweeken  zedelijke  en  maat¬ 
schappelijke  deugden,  vooral  spaarzaamheid  en  matigheid,  eer¬ 
bied  voor  ouders  en  kerkelijke  en  wereldrijke  overheden,  wel- 
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levendheid  en  den  edelmoedigen  üver  om  voor  andere  jongelingen 
nuttig  te  zijn  en  bij  hen  den  Katholieken  geest  te  verbreiden; 

7°.  door  het  bevorderen  van  het  herhalings-,  voortgezet-, 
vak-  en  teekenonderwys ; 

8°.  door  de  jongens  bij  te  staan  en  voor  te  lichten  bij  de 
keuze  van  vak  ,  ambacht  of  patroon,  hun  gedrag  ,  vorderingen 
en  loon  na  te  gaan  en  te  helpen  ,  zoo  mogelijk ,  bij  het  aan- 
schatfen  van  gereedschappen ; 

9°.  door  aan  de  oudere  jongens  een  cursus  te  geven  in  de 
grondbeginselen  van  de  maatschappelijke  en  sociale  vraagstukken; 

10°.  door  zoo  mogelijk  èn  ouderen  èn  jongeren  geregelde 
ontspanning  te  bezorgen,  zeker  op  bepaalde  tijden  eenige  ont¬ 
spanning. 

Leden. 

Art.  4.  De  Roomseh-Katholieke  patronaatscom missie  bestaat 
uit  werkende  leden.  Deze  zijn: 

1°  zoo  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  de  zeereerwaarde 
heer  pastoor  van  Geldrop ; 

2°.  Roomseh-Katholieke  geestelijken,  welke  zich  daartoe,  op 
uitnoodiging  van  den  zeereerwaarden  heer  pastoor  voornoemd, 
bereid  verklaren ; 

3°.  Roomseh-Katholieke  heeren  leeken,  met  Christelijke  naasten¬ 
liefde  bezield,  die  zich  tot  dit  liefdewerk  hebben  bereid  ver¬ 
klaard  en  bij  meerderheid  van  stemmen  door  de  leden  der 
Roomseh-Katholieke  patronaatscommissie  worden  gekozen. 

Een-derde  van  de  sub  3  bedoelde  leden  treedt  jaarlijks  in  de 
eerste  maandvergadering  van  April  af,  volgens  onderling  op 
te  maken  rooster;  de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  Het  werkend  lidmaatschap  wordt  verloren : 

1°.  door  den  dood, 

2°.  door  opzegging  ; 

3°.  door  vervallenverklaring  door  het  bestuur  ,  wegens  niet 
nakomen  der  verplichtingen. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  onder¬ 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Voorzitter  der  Roomseh-Katholieke  patronaatscommissie  is, 
zoo  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  de  zeereerwaard  e 
heer  pastoor  voornoemd  of  een  persoon,  door  hem  als  zoodanig 
aan  te  wyzen. 

Behalve  de  voorzitter  worden  de  leden  van  het  bestuur  uit 
en  door  de  leden  der  Roomseh-Katholieke  patronaatscommissie 
gekozen. 
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De  betrekking  van  onder- voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester  worden  bij  onderling  goedvinden  verdeeld. 

Vergaderingen. 

Art.  7.  De  Roomsch-Katholieke  patronaatscommissie  vergadert 
minstens  eens  per  maand. 

Slotbepaling. 

Art.  8.  Geene  veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  ge¬ 
maakt  worden  dan  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene  daartoe 
belegde  vergadering  ,  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goed¬ 
keuring  en  de  daaraan  voorafgegane  bekrachtiging  door  Z.  D.  H. 
den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch. 

Art.  9.  Bij  ontbinding,  hetzij  die  vrijwillig  of  op  last  der 
kerkelyke  overheid  geschiedt,  zullen  de  bezittingen  worden 
besteed  ten  algemeenen  nutte,  zooals  de  bisschop  van  ’s  Her¬ 
togenbosch,  in  overleg  met  de  Roomsch-Katholieke  patronaats¬ 
commissie,  dit  zal  aanwijzen,  behoudens  de  inachtneming  van 
het  bepaalde  b\j  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  10.  Gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  worden 
door  den  voorzitter  in  overleg  met  de  overige  bestuursleden 
beslist. 


(  Volgen  de  onder teehening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1907  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1908 ,  n°.  19. 


VEKEENMING:  Afdeeling  Hasselt  van  den  Volksbond 
tegen  drankmisbruik,  te  Hasselt. 


Art.  1.  De  vereeniging:  Afdeeling  Hasselt  van  den  Volks¬ 
bond  tegen  drankmisbruik ,  opgericht  ingevolge  art.  4  der  statuten 
van  den  Volksbond  tegen  drankmisbruik  en  gevestigd  te  Hasselt, 
stelt  zich  ten  doel  het  misbruik  van  bedwelmende  dranken  te 
bestrijden  en  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

1.  door  het  bestrijden  van  den  sterken  als  volksdrank; 

2.  door  het  verspreiden  van  kennis  omtrent  de  nadeelige  ge¬ 
volgen  van  het  misbruik  van  bedwelmende  dranken; 

3.  door  het  bevorderen  eener  deugdelijke  uitvoering  van 
wetten  en  a-idere  overheidsmaatregelen  tot  bestrijding  van  het 
misbruik  van  bedwelmende  dranken; 

4.  door  het  beperken  van  het  aantal  verkoopplaatsen  van 
sterken  drank ; 

5.  door  het  verbeteren  der  volkshuisvesting  en  volksvoeding  ; 

6.  door  het  bevorderen  van  de  beoefening  van  huisvlijt  en 
van  nuttige  en  fraaie  handwerken  ; 

7.  door  het  voorkomen  van  ledigheid  en  het  verstrekken  van 
vakonderwijs  ; 

8.  door  het  veredelen  van  volksvermaken; 

9.  door  het  bijeenbrengen  met  den  Volksbond  tegen  drank¬ 
misbruik  van  een  kapitaal  ter  bestrijding  van  drankmisbruik; 

10.  voorts  door  al  zulke  wettige  middelen,  die  aan  het  doel 
der  vereeniging  beantwoorden. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  l  Januari  tot  31 
December. 

Art.  3.  Ieder  die  bereid  is  door  voorbeeld  en  persoonlijke 
werkzaamheid  het  misbruik  van  bedwelmende  dranken  te  be¬ 
strijden  ,  wordt  lid  der  afdeeling  door  zijn  wensch  daartoe  aau 
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het  bestuur  kenbaar  te  maken  ,  tenzy  dit  bezwaar  heeft  tegen 
de  toelating,  in  welk  geval  de  eerstvolgende  ledenvergadering 
bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  over  de  toe¬ 
lating  beslist. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  van  de  afdeeling  eindigdt :  a.  door 
den  dood,  b.  door  opzegging  aan  het  bestuur,  c.  door  ontzet¬ 
ting  bij  besluit  eener  ledenvergadering. 

In  het  onder  b.  genoemde  geval,  is  men  gehouden  de  contri¬ 
butie  over  het  loopende  jaar  te  voldoen. 

In  geval  van  opzegging  na  1  December  van  het  loopende  jaar , 
is  men  gehouden  ook  de  contributie  over  het  volgende  jaar  te 
voldoen. 

Art.  5.  Blijkt  een  lid  onwillig  in  de  betaling  zijner  contri¬ 
butie,  of  handelt  een  lid  in  strijd  met  de  beginselen  van  den 
Volksbond  tegen  drankmisbruik,  dan  kan  door  het  bestuur  of 
door  een-vijfde  van  het  aantal  leden  der  afdeeling  worden  voor¬ 
gesteld  hem  uit  het  lidmaatschap  der  afdeeling  te  ontzetten. 

Zulk  een  voorstel  wordt  in  eene  ledenvergadering  toegelicht 
en  slechts  dan  als  aangenomen  beschouwd,  wanneer  minstens 
twee  derden  der  aanwezige  leden  er  zich  vóór  verklaren. 

Art.  6.  Ieder  lid  bepaalt  zelf  het  bedrag  zijner  jaarlijksche 
contributie,  mits  niet  lager  dan  50  cents. 

Art.  7.  De  inkomsten  der  afdeeling  bestaan  uit: 

a.  de  jaarlijksche  contributiën  der  leden; 

b.  subsidiën,  schenkingen  en  legaten; 

c.  toevallige  baten. 

De  subsidiën,  schenkingen  en  legaten,  door  de  verleeners, 
de  schenkers  of  legatarissen  uitdrukkelijk  bestemd  voor  eene 
bepaalde  werkzaamheid  der  afdeeling,  worden  niet  anders  ge¬ 
bruikt  dan  ten  bate  der  aangeduide  werkzaamheid. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  hoogstens  5  leden.  Het  ver¬ 
tegenwoordigt  de  afdeeling  in  en  buiten  rechten. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter ,  een  secretaris  en  een 
penningmeester.  De  laatste  twee  functiën  kunnen  in  één  per¬ 
soon  zyn  vereenigd. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  voor  3  jaren  gekozen  uit 
en  door  de  leden. 

De  benoeming,  de  aftreding  en  de  verdeeling  der  functiën 
van  do  bestuursleden  worden  bij  huishoudelijk  reglement  nader 
geregeld. 

Art.  9.  Jaarlijks  worden  minsten  2  ledenvergaderingen  ge¬ 
houden  en  voorts,  zoo  dikwyls  als  het  bestuur  dit  noodig  oor¬ 
deelt  of  minstens  een-vyfde  der  leden  den  wensch  daartoe  aan 
het  bestuur  kenbaar  maken. 
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Art.  10.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  ge¬ 
maakt  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  een- 
vyfde  der  leden  en  worden  vastgesteld ,  behoudens  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet,  in  eene  daartoe  bijeenge¬ 
roepen  ledenvergadering,  wanneer  minstens  twee  derden  der  aan¬ 
wezige  leden  ziel)  vóór  de  verandering  verklaren. 

Art.  11.  De  vereeniging,  opgericht  16  Mei  1907,  is  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd,  strekkende  tot  31  December  1934. 

Deze  statuten  treden  op  den  dag  der  Koninklijke  goedkeuring 
in  werking. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  dan 
by  besluit  van  eene  daartoe  uitdrukkelijk  bijeengeroepen  leden¬ 
vergadering  ,  nadat  het  betrekkelyk  voorstel ,  dat  alleen  door 
het  bestuur  kan  worden  gedaan ,  minstens  8  dagen  te  voren 
aan  de  leden  en  minstens  14  dagen  te  voren  aan  het  hoofdbe¬ 
stuur  van  den  Volksbond  tegen  drankmisbruik  is  kenbaar  gemaakt. 

Indien  in  deze  ledenvergadering  minder  dan  een-derde  van 
het  aantal  leden  tegenwoordig  is,  dan  moet  tot  het  nemen  eener 
beslissing  eene  nieuwe  vergadering  worden  uitgeschreven.  Het 
besluit  tot  ontbinding  kan  alleen  genomen  worden ,  wanneer 
minder  dan  10  der  aanwezige  leden  zich  vóór  de  voortzetting 
der  vereeniging  verklaren. 

Art.  13.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  ook  geschieden  by 
besluit  der  algemeene  vergadering  van  den  Volksbond  tegen 
drankmisbruik,  op  voorstel  van  het  hoofdbestuur  van  dien  bond, 
wanneer  het  aantal  leden  der  afdeeling  minder  dan  10  bedraagt , 
de  afdeeling  aan  hare  verplichtingen  niet  voldoet  of  geen  werk¬ 
zaamheden  meer  verricht. 

Art.  14.  De  verdere  huishoudelijke  aangelegenheden  der  ver¬ 
eeniging  worden  geregeld  by  huishoudelijk  reglement ,  vast  te 
stellen  door  de  ledenvergadering  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten ,  of  met  de  statuten  en  het  algemeen 
huishoudelijk  reglement  van  den  Volksbond  tegen  drankmisbruik. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1907  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1908  ,  n°.  19. 


N°.  49. 


VEREEN1GING:  Postduiven  Vereenigiug  :  „De  Zwaluw”, 
te  x41kmaar. 


Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Postduiven  Vereeniging 
„De  Zwaluw”. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Alkmaar. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
25  jaar  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
23  Juni  1907. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  postduivensport 
te  bevorderen. 

Art.  5.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  en  het  deelnemen  aan  wedvluchten  ; 

b.  het  houden  van  en  het  deelnemen  aan  tentoonstellingen. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  donateurs  en  eere- 

leden. 

Art.  7.  Een  ieder,  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aanmeldt 
en  instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging,  is  lid  der 
vereeniging. 

Art.  8.  Donateur  is  een  ieder,  die  zich  bereid  verklaart  de  ver¬ 
eeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten 
minste  f  2,50. 

Art.  9.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  op 
voorstel  van  het  bestuur  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt,. 

Art.  10.  De  contributie  der  leden  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Art.  11.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement ,  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering,  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden  en  donateurs,  geschenken  en  toevallige  baten. 
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Art.  13  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  gewone 
leden  gekozen. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  15.  De  verkiezing  van  bestuursleden ,  alsmede  hunne 
werkzaamheden,  worden  b\j  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepaling 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  17.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur  mochten  ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor 
eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  beslist. 

Art.  18.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  ‘jz  van  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  wordt  besloten  met  2/:{  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is.  In  geval  van  ontbinding  worden 
hare  bezittingen  onder  de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld, 
behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onder teehening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Mov.  1907  n°.  65 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aai, 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  vaD 
Donderdag  23  Januari  1908,  n°.  19. 


N°.  50. 


VEREEN  IGrlND  :  Boerenbond,  te  Rijsbergen,  provincie 
Xoordbrabant. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  iiaam  van  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Rijsbergen,  provincie  Noord- 
brabant,  en  strekt  baar  werkkring  uit  over  genoemde  ge¬ 
meente. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  26  Juli  1905. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
beieiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noord  brabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbomvbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrij  f  behoort ; 

4°.  door  het  opriohten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vredle  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwer  en  weezen ; 
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(J°.  door  liet  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

10°.  door  liet  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereiscbt : 

1°.  dat  men  in  Christelij  ken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  bal  ven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  beeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  bet  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4U.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

ü°.  dat  men  geen  bedriji  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Rooms chr  Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stern. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond1  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4 ; 
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2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deel  achtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  geklen  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Dij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  d*e  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 

iet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  bestuurs- 
!id  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doeh  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vero-nderie o*  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  ld.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 
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Art.  17.  Do  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
ge  ene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  au  dier  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

.  Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  comrnis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen  : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond1  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  dè  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht; 
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0°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond  ; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  bel an glie bben den ,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  ja  re  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Yr  ou  wel  ij  ke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stern  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden 

Art.  28.  In  dé  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vrstgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onclerteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerdërheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan¬ 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aan gebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stet*. 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be- 
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stuur  van  den  IN  oordbrabantseken  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  bebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dal 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1907  n'.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1908,  n°.  19. 


VEREENIGING  :  Kinderzorg  ,  te  Zwolle. 


Algemeene  bepaling. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  het  provinciaal  ressort  van  Overijssel 
eene  vereeniging  van  Gemeenten  en  leden  der  Nederlandsch 
Hervormde  Kerk ,  onder  den  naam  Kinderzorg ,  gevestigd  te 
Zwolle. 

Doel. 


Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging  der 
belangen  en  de  tijdelijke  of  duurzame  verzorging  en  opvoeding 
van  hulpbehoevende  ot  verwaarloosde  minderjarigen,  inzonderheid 
van  dezulken  die  volgens  art.  2  van  het  Algemeen  Reglement 
der  Nederlandsch  Hervormde  Kerk ,  tot  die  Kerk  behooren. 

Zij  beoogt,  overeenkomstig  de  Heilige  Schrift,  naar  de  be¬ 
ginselen  der  Nederlandsch  Hervormde  Kerk  ,  aan  deze  kinderen 
eene  Christelijke  opvoeding  te  verstrekken. 

Art.  3.  Ingevolge  art.  2,  alinea  1,  strekt  zij  hare  zorg  uit 
over  kinderen  : 

a.  die  tijdelijk  aan  de  zorgen  van  den  voogdijraad  zijn  toe¬ 
vertrouwd  ; 

b.  wier  ouders  of  voogden  (beiden  of  één  van  beiden)  van 
de  ouderlijke  macht  of  de  voogdij  zijn  ontheven  of  ontzet; 

c.  wier  opvoeding  door  de  Regeering  aan  de  vereeniging 
mocht  worden  toevertrouwd,  volgens  de  wet  van  12  Februari  1901 
(Staatsblad  n°.  63)  in  verband  met  die  van  12  Februari  1901 
(Staatsblad  n°.  64); 

d.  die  door  vereenigingen ,  stichtingen ,  instellingen  van 
weldadigheid  of  bijzondere  personen  aan  hare  zorgen  worden 
toevertrouwd. 
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Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  aangesloten  Gemeenten  omtrent  de  plaatsing  van 
zoodanige  minderjarigeu  voor  te  lichten  en  hen  daarbij  behulp¬ 
zaam  te  zijn  ; 

b.  door  ,  zoo  noodig  ,  de  voogdij  over  de  in  art.  3  genoemde 
minderjarigen  te  aanvaarden  ; 

c.  door  het  oprichten  ,  onderhouden  en  besturen,  zoo  noodig, 
van  één  of  meer  eigen  gestichten  waar  deze  minderjarigen 
tijdelijk  of  blijvend  eene  plaats  vinden; 

d.  door  deze  minderjarigen  onder  haar  toezicht  te  plaatsen 
in  gezinnen  of  gestichten  ,  waar  eene  opvoeding  overeenkomstig 
art.  2,  alinea  2,  mogelijk  is. 

Leden. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  alle  gemeenten  der  Neder- 
landsch  Hervormde  Kerk  in  Overijssel  (hetzij  door  den  kerkeraad 
of  door  de  diaconie  vertegenwoordigd),  die  eene  jaarlijksche 
contributie  van  ten  minste  f  20  betalen.  Gemeenten  die  eene 
bijdrage  in  eens  van  ten  minste  f  100  schenken,  zijn  lid,  wanneer 
zij  eene  jaarlijksche  contributie  van  ten  minste  f  10  betalen.  Voor 
mindervermogende  Gemeenten  kan  bij  besluit  van  het  bestuur, 
met  beroep  op  de  algemeene  vergadering  ,  hetzij  voortdurend  , 
hetzij  tijdelijk,  van  het  bepaalde  omtrent  de  bijdrage  en  contri¬ 
butie  worden  afgeweken  ,  na  ingewonnen  inlichtingen  inzonder¬ 
heid  van  het  betrokken  classicaal  bestuur.  Dit  alles ,  voor  zoover 
de  hier  bedoelde  gemeenten  de  bevoegdheid  hebben  als  rechts¬ 
persoon  op  te  treden. 

Lidmaten  der  Nederlandsch  Hervormde  Kerk ,  in  het  pro¬ 
vinciaal  ressort  van  Overijssel  woonachtig  ,  die  zich  jegens  de 
vereeniging  verdienstelijk  maakten  of  ten  aanzien  van  wie  men 
dit  om  andere  redenen  gewenscht  acht,  kunnen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  tot  leden  der  vereeniging  worden  benoemd. 
Zij  betalen  ten  minste  f  1  contributie  en  hebben  eene  advi- 
seerende  stem. 

Begunstigers  en  donateurs. 

Art.  6.  Begunstigers  zijn  alle  personen  die  de  vereeniging 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  1  steunen. 

Donateurs  zijn  alle  personen,  kerkvoogdijen ,  burgerlijke  arm¬ 
besturen  en  vereenigingen ,  stichtingen  of  instellingen  van  wel¬ 
dadigheid  ,  die  de  vereeniging  steunen  met  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  ten  minste  f  10  of  eene  gift  in  eens  van  f  100. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt  op:  voor 
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Gemeenten ,  door  bedanken  of  door  het  niet  voldoen  van  de 
contributie  in  den  loop  van  het  jaar;  voor  personen:  door  be¬ 
danken,  door  handelingen  in  strijd  met  de  statuten,  ter  beoor- 
deeling  van  de  algemeene  vergadering  ,  en  door  overlijden. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  9  personen ,  die 
in  en  door  de  algemeene  vergadering  gekozen  worden  voor  den 
tijd  van  3  jaren.  Jaarlijks  treedt  zoo  na  mogelijk  een-derde  der 
bestuursleden  volgens  rooster  af,  die  echter  terstond  herkies¬ 
baar  zijn. 

Voor  elke  vacature  doet  het  bestuur  eene  aanbeveling  van 
3  personen,  die  door  de  leden  mag  aangevuld  worden. 

Art.  9.  Ten  minste  twee-derde  der  bestuursleden  moeten  ge¬ 
kozen  worden  uit  de  leden  der  kerkeraden  of  der  diaconieën 
van  de  bij  de  vereeniging  aangesloten  Gemeenten.  Uit  elke  classis 
wordt  ten  minste  1  dezer  bestuursleden  gekozen.  De  overige 
bestuursleden  kunnen  gekozen  worden  uit  de  leden  in  art.  5, 
alinea  2,  genoemd. 

Verliest  iemand  der  eerstgenoemde  bestuursleden  zijn  lid¬ 
maatschap  van  den  kerkeraad,  zoo  blijft  hij  zitting  houden 
zoolang  zijn  mandaat  duurt. 

Art.  10.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  .  een  penningmeester  en  hunne  plaatsvervangers. 

Art.  II.  Alle  van  het  bestuur  uitgaande  stukken  worden 
onderteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris ,  die  tevens 
dat  bestuur  vertegenwoordigen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  daden  van  beheer  en  bestuur. 

Tot  het  koopen  en  verkoopen ,  vervreemden  en  bezwaren  van 
onroerende  of  rentegevende  goederen  voor  en  van  de  vereeniging 
en  het  ten  haren  laste  aangaan  van  geldleeningen  wordt  de 
machtiging  of  goedkeuring  der  algemeene  vergadering  vereischt. 

Art.  12.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  aan  de  algemeene  ver¬ 
gadering  rekening  en  verantwoording  van  het  door  den  penning¬ 
meester  onder  zijn  toezicht  gevoerde  beheer. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  13.  Jaarlijks  wordt,  in  den  loop  van  het  tweede  kwartaal, 
te  Zwolle  of  ter  plaatse  waar  een  eigen  inrichting  der  vereeniging 
bestaat ,  de  algemeene  vergadering  der  leden  gehouden  ,  door 
het  bestuur  minstens  2  weken  te  voren  schriftelijk  bijeenge¬ 
roepen  ,  met  opgaaf  van  agenda  ,  tot : 

a.  het  uitbrengen  van  een  algemeen  verslag  namens  het 
bestuur  van  de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  jaar; 
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b.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording,  welke  rekening 
niet  wordt  goedgekeurd  dan  na  gunstig  rapport  der  commissiën, 
onder  c  en  d  genoemd  ; 

c.  het  benoemen  van  eene  commissie  tot  het  nazien  der 
rekening ,  onder  b  genoemd  ,  voor  het  volgende  jaar  ; 

d.  het  benoemen  van  eene  commissie  tot  het  opnemen  van 
de  fondsen  en  de  kas ; 

e.  het  benoemen  van  bestuursleden; 

f.  het  behandelen  van  voorstellen  van  bestuur  of  leden  in  de 
oproeping  vermeld. 

Voorstellen,  staande  de  vergadering  ingediend,  moeten  inde 
volgende  algemeene  vergadering  behandeld  worden,  tenzij  tw’ee 
derden  der  leden  die  de  presentielijst  teekenden  die  spoedver- 
eischend  verklaren. 

Art.  14.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  het  noodig  acht  of  wanneer 
een  daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek,  met  opgaat  van  redenen 
en  van  te  behandelen  voorstellen,  door  minstens  B»  leden 
bij  het  bestuur  is  ingediend,  wordt  uiterlijk  binnen  6  weken 
eene  buitengewone  algemeene  vergadering  uitgeschreven. 

Art.  15.  In  de  algemeene  vergadering  hebben  stem  de  leden 
der  kerkeraden  of  diaconieën,  die  de  aangesloten  Gemeenten 
vertegenwoordigen  ,  en  de  bestuursleden. 

Iedere  Gemeente  met  eene  predikantsplaats  brengt  slechts 
1  stem  uit.  Gemeenten  met  meerdere  predikantsplaatsen  brengen 
zoovele  stemmen  uit  als  door  haar  veelvouden  van  de  in  art.  5, 
alinea  1 ,  vermelde  contributie  betaald  worden ,  evenwel  niet 
meerdere  dan  het  getal  der  predikantsplaatsen  in  haar  midden 
gevestigd. 

Nevens  de  leden,  vermeld  in  art.  5,  alinea  2,  hebben  ook 
begunstigers  en  donateurs  toegang  tot  de  algemeene  vergadering 
met  adviseerende  stem. 

Art.  16.  Behoudens  het  bepaalde  in  Art.  13,  23  en  24  ge¬ 
schieden  alle  besluiten  en  benoemingen  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Over  zaken  wordt  monde¬ 
ling,  over  personen  met  gesloten  briefjes  gestemd.  Bij  staking 
van  stemmen,  na  herstemming,  beslist  over  zaken  de  stem  des 
voorzitters,  over  personen  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  17.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  jaarlyksche  bijdragen  van  leden ,  begunstigers  en  donateurs; 

b.  bijdragen  en  subsidiën  van  de  Regeering,  van  burgerlijke 
arm-  of  gemeentebesturen,  van  instellingen  of  van  bijzondere 
personen,  ten  behoeve  van  de  verzorging  van  bepaalde  minder¬ 
jarigen; 


4 


VEREENIGINGEN. 


51 


c.  giften,  schenkingen,  legaten,  erfmakingen ; 

d.  renten  van  belegde  kapitalen; 

e.  andere  baten. 

Art.  18.  Aan  ieder  lid  der  vereeniging,  die  eene  bijdrage 
stort  voor  de  oprichting  van  gestichten ,  wordt  desverlangd  10  pet. 
van  de  door  hem  eventueel  te  betalen  verplegingskosten  terug¬ 
betaald ,  totdat  het  bedrag  door  inkortingen  is  teruggegeven. 

Art.  19.  Bij  het  vaststellen  van  de  rekening,  bedoeld  in  art.  13,  ë, 
wordt  door  de  algemeene  vergadering  op  voordracht  van  het 
bestuur  de  bestemming  van  het  saldo  aangewezen. 

Verzorging  der  minderjarigen. 

Art.  20.  Het  bestuur  beslist,  onder  verantwoordelijkheid  aan 
de  algemeene  vergadering,  over  de  aanvaarding  van  minder¬ 
jarigen,  die  door  de  vereeniging  ter  verzorging  worden  aange¬ 
nomen  en  bepaalt  waar  zij  zullen  worden  geplaatst,  in  overleg 
met  de  kerkeraden  of  diaconieën  der  aangesloten  gemeenten , 
waaronder  deze  minderjarigen  kerkelijk  ressorteeren. 

Het  houdt  toezicht  over  personen  en  gezinnen  waarbij  en 
waarin  het  minderjarigen  plaatste,  doch  is  bevoegd  zich  daarin 
door  andere  personen  te  doen  bystaan. 

Art.  21.  Heeft  het  bestuur  voor  de  vereeniging  de  voogdij 
over  een  minderjarige  aanvaard  ,  dan  is  het  bevoegd  een  of  meer 
zijner  leden  tot  wederopzegging  toe  schriftelijk  te  machtigen 
tot  de  uitoefening  der  voogdij  over  de  in  de  machtiging  ge¬ 
noemde  minderjarigen. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  22.  De  vereeniging  is  opgericht  26  Januari  1907  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden.  Het  vereenigingsjaar  valt 
samen  met  het  kalenderjaar. 

Minstens  6  maanden  vóór  het  verstrijken  van  den  in  alinea  1 
genoemdeu  termijn,  wordt  op  eene  daartoe  samen  geroepen  alge¬ 
meene  vergadering  over  het  voortzetten  der  vereeniging  beslist. 

Art.  23.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  tusschentijds  kan 
niet  besloten  worden,  tenzij  drie  vierden  van  het  getal  der  stem¬ 
hebbende  leden  aanwezig  zijn  en  twee  derden  der  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen  zich  vóór  ontbinding  verklaren. 

B\j  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  benoemt  de  alge¬ 
meene  vergadering  eene  commissie  tot  afdoening  der  loopende 
zaken  en  tot  vereffening.  Dit  geschiedt  met  inachtneming  der 
voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Het  saldo  van  de  bezittingen  der  vereeniging  na  betaling  van 


5 


51 


VEREENIGINGEN. 


alle  schulden  en  lasten  ,  wordt  geschonken  aan  de  synode  der 
Nederlandsch  Hervormde  Kerk  ,  om  te  worden  gestort  in  één 
der  synodale  liefdefondsen. 

Slotbepalingen. 

Art.  24.  De  artt.  1  ,  2 ,  22 ,  alinea  3  en  23 ,  dezer  statuten 
zijn  onveranderlijk. 

De  verdere  inhoud  dezer  statuten  kan  worden  gewijzigd  in 
eene  tot  dat  doel  samengeroepen  algemeene  vergadering,  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  15  leden  met  twee-derde  der 
volgens  de  presentielijst  aanwezige  uitgebrachte  stemmen  ,  be¬ 
houdens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Deze  statuten  en  de  latere  daarin  aan  te  brengen  veranderingen 
krijgen  eerst  geldigheid  ,  nadat  zij  de  Koninklijke  goedkeuring 
zullen  hebben  ontvangen. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  9  Dec.  1907  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretans-Generaul, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  26  en  Maandag  27  Januari  1908,  n°.  22. 


N°.  52. 


VEREENIGING:  Werkliedenvereeniging  *  Door  Eendracht 
hulp”,  te  Rlieden. 

Art.  1.  De  Werkliedenvereeniging  „  Door  Eendracht  hulp”  is 
gevestigd  te  Rheden. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  27  De¬ 
cember  1906. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  den  werkman 
geestelijk  te  ontwikkelen  en  de  verbetering  van  zijn  stotFelijken 
toestand  te  bevorderen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

1’.  het  houden  van  vergaderingen; 

2°.  het  zenden  van  verzoekschriften  en  adressen; 

3C.  het  bevorderen  van  vakonderwijs  ; 

4°.  het  doen  van  uitkeeringen  aan  de  leden  in  de  gevallen 
nader  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen; 

5°.  het  zich  aansluiten  bij  of  samen  werken  met  vereenigingen, 
comité’s  of  personen,  die  zich  de  behartiging  van  de  belangen 
der  arbeidende  klasse  in  haar  geheel  of  van  groepen  daarvan 
langs  wettigen  weg  ten  doel  stellen. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  zij  die  tusschen 
18  en  45  jaar  oud  en  van  gezond  gestel  zijn,  mits  zij  geen  lid 
zijn  van  een  vereeniging  met  een  strekking  als  in  alinea  4°.  van 
art.  4  bepaald  en  te  Rheden  of  Worth-Rheden  wonen. 

Art.  6.  Donateur  der  vereeniging  is  hij,  die  haar  met  een 
jaarlijksche  bijdrage  van  op  zijn  minst  f  1  steunt. 

Art.  7.  Hij  die  lid  wenscht  te  worden  geeft  zich  op  by  het 
bestuur.  Op  de  vergadering  wordt  dit  aan  de  leden  bekend 
gemaakt. 
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Zijn  binnen  14  dagen  geen  bezwaïen  tegen  de  toelating  ingé¬ 
bracht,  dan  is  hij  als  lid  aangenomen.  Is  zulks  wel  het  geval, 
dan  wordt  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  over  de  toe¬ 
lating  gestemd. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door: 

1°.  overlijden; 

2°.  vertrek  naar  elders; 

3°.  onverplicht  treden  in  militairen  dienst; 

4".  bedanken ; 

5°.  schrapping. 

Schrapping  op  grond  van  achterstalligheid  in  het  betalen  der 
contributie  geschiedt  door  het  bestuur. 

Schrapping  op  grond  van  andere  redenen  heeft  plaats  door 
de  ledenvergadering. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  een  en  ander  nader  regelen. 

Art.  9.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  president,  vice-president,  secretaris,  2de-secretaris, 
penningmeester  en  adjunct-penningmeester. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  door  de  leden  uit 
de  door  leden  en  het  bestuur  te  stellen  candidaten;  de  wijze 
van  candidaatstelling  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  10.  Het  toezicht  op  het  bestuur  en  de  ziekenbezoekers 
wordt  uitgeoefend  door  commissarissen.  De  raad  van  commis¬ 
sarissen  bestaat  uit  ten  minste  5  leden,  die  door  en  uit  de  leden 
worden  gekozen. 

De  commissarissen  hebben  de  bevoegdheid  de  vergaderingen 
van  het  bestuur  bij  te  wonen. 

Op  elke  25  leden  wordt  door  en  uit  de  leden  één  zieken¬ 
bezoeker  gekozen.  De  wijze  van  verkiezing  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  11.  Het  eerste  iaar  treden  af  de  president,  de  2de- 
secretaris  en  de  penningmeester;  het  tweede  jaar  de  vice-precident, 
de  lste-secretaris  en  de  adjunct-penningmeester.  De  aftredenden 
zyn  terstond  herkiesbaar. 

Het  eerste  jaar  treden  af  2  commissarissen,  het  volgende 
jaar  de  andere,  volgens  op  te  maken  rooster.  Zij  zijn  eerst  na 
minstens  een  jaar  herkiesbaar.  Elk  jaar  treden  de  helft  der 
ziekenbezoekers  af;  zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  zoo  spoedig 
mogelijk  voorzien.  Tusschentijds  verkozenen  treden  af  op  den 
tijd  van  aftreding  van  hun  voorganger. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  naar 
buiten  en  is  belast  met  het  behartigen  van  de  belangen  der  ver- 
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eeniging.  In  rechten  treden  de  president  en  de  lste-secretaris 
namens  het  bestuur  op. 

Art.  14.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  de  contributiën  en  inleggelden  der  leden; 

2°.  bijdragen  der  donateurs; 

3°.  inkomsten  uit  eigendommen ; 

4°.  bijzondere  baten. 

De  contributiën  en  inleggelden  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Art.  15.  De  penningmeester  mag  niet  meer  dan  f  25  aan 
gereed  geld  in  kas  hebben. 

Het  meerdere  moet  worden  belegd.  De  beleggiug  kan  geschieden 
in  de  Rijkspostspaarbank.  Zij  geschiedt  aldus,  dat  voor  het 
lichten  der  gelden  steeds  de  samenwerking  van  2  bestuursleden 
vereischt  wordt. 

Art.  16.  De  commissarissen  houden  toezicht  op  het  geldelijk 
beheer.  Het  huishoudelijk  reglement  zal  hieromtrent  nadere  be¬ 
palingen  geven. 

Art.  17.  De  penningmeester  brengt  om  de  3  maanden  verslag 
van  zijn  geldelijk  beheer  uit  aan  de  vergadering. 

Art.  18.  Er  worden  ledenvergaderingen  gehouden  in  Maart, 
Juni,  September  en  December  In  de  Maart- vergadering  legt 
het  bestuur  rekening  en  verantwoording  af.  Overigens  wordt 
vergaderd  zoo  dikwyls  het  bestuur  zulks  noodig  acht  of  het 
door  25  leden  wordt  verlangd. 

Art.  19.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten,  regelt  de  zaken  de  huishouding  der 
vereeniging  betreffende.  Het  wordt  in  de  ledenvergadering  vast¬ 
gesteld  bij  besluit,  met  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Art.  20.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December. 

Art.  21.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  bij  besluit, 
genomen  met  op  zyn  minst  2/3.  der  uitgebrachte  stemmen  en 
wel  op  een  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering,  waar 
op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  zijn. 

De  vergadering  kan  alleen  besluiten  tot  die  veranderingen, 
waartoe  voorstellen  zijn  gedaan  op  den  oproepingsbrief  voor  die 
vergadering,  of  die  een  gevolg  zijn  van  amendementen  gedurende 
de  vergadering  op  die  amendementen  ingediend.  Deze  amende¬ 
menten  moeten  zich  bepalen  tot  die  artikelen,  tot  welker  ver¬ 
andering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Als  op  de  in  dit  artikel  bedoelde  vergadering  niet  de  helft 
der  leden  aanwezig  zijn,  maar  de  meerderheid  der  aanwezigen 
(onverschillig  of  deze  een  gewone  meerderheid  of  een  meerderheid 
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van  2,3  vormt)  voor  verandering  is,  zal  binnen  een  maand  een 
tweede  vergadering  worden  gehouden,  waarin  de  gewone 
meerderheid  der  opgekomenen  beslist. 

Hetzelfde  geldt,  wanneer  op  de  hierboven  bedoelde  vergadering 
wel  de  helft  der  leden  aanwezig  zijn,  maar  slecht  een  gewone 
meerderheid  zich  vóór  verandering  verklaart. 

Ook  de  oproepingsbrief  voor  de  tweede  vergadering  moet  het 
doel  dier  vergadering  en  de  voorgestelde  wijzigingen  bevatten, 
op  straffe  van  nietigheid  van  het  te  nemen  besluit. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Art.  22.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoolang 
nog  10  leden  haar  instandhouding  wenschen. 

Tot  ontbinding  kan  niet  worden  besloten  dan  in  een  opzettelijk 
daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering. 

De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden,  wanneer  het 
ledental  beneden  5  daalt.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal 
aan  haar  vermogen,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek,  door  de  ledenvergadering  een  bestemming  worden 
gegeven,  zooveel  mogelijk  in  overeenstemming  met  het  doel 
der  vereeniging. 

(Volgen  de  onderteekeninqen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1907  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Zondag  26  en  Maandag  27  Januari  1908  ,  n°.  22. 


r.  53. 


VEREENIGING  :  Kindervoeding,  te  Assen. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  Kindervoeding,  en  is 
gevestigd  te  Assen. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvangende  op 
1  Mei  1907  en  eindigende  30  April  1936. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  verstrekken  van  voedsel 
en  kleeding  aan  behoeftige  schoolkinderen  in  de  gemeente  Assen, 
op  den  voet  van  art.  35  der  Leerplichtwet. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

n.  het  verstrekken  van  voedsel  na  den  ochtendschooltijd  ; 

b.  het  verstrekken  van  klompen  en  kousen,  en  in  enkele 
gevallen  ook  van  andere  kleedingstukken  ; 

c.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  Ieder  die  aan  de  vereeniging  contribueert  is,  onver¬ 
schillig  het  bedrag  zijner  geldelijke  bijdrage,  lid  der  vereeniging. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  opzegging  door  het  lid  of 
door  niet  betalen  der  contributie. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Mei  tot 
30  April. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  werkzaamheden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere  ver¬ 
tegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

By  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 
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Art.  8.  By  ontbinding  der  vereeniging  wordt  tevens  geregeld 
de  bestemming  van  eventueele  baten  of  de  wijze  van  vereffening 
van  mogelijke  schulden  der  vereeniging,  met  inachtneming’van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteektningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1907  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederiandsche  Staatscourant  var» 
Zondag  26  en  Maandag  27  Januari  1908  ,  n°.  22. 


N°.  54. 


VEREEJSTGING :  Roermonds  Belang,  te  Roermond. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn  van  Roermonds 
Belang.  Zij  is  gevestigd  te  Roermond  en  wordt  opgericht  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  6  Juli  1907. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  vreemdelingenverkeer 
en  de  algemeene  welvaart  van  Roermond  te  bevorderen. 

Ter  bereiking  van  dat  doel  zal  de  vereeniging  aanmoedigen, 
ondersteunen  en  in  bijzondere  gevallen  zelve  uitvoeren,  hetgeen 
kan  strekken  tot  veraangenaming  van  het  verblijf  of  verleven¬ 
diging  van  het  verkeer. 

Art.  3.  Om  als  lid  te  worden  voorgedragen  moet  de  aanvraag 
daartoe  aan  het  bestuur  worden  gericht. 

De  aanneming  van  leden  geschiedt  door  het  bestuur. 

De  leden  worden  verdeeld  in : 

a.  Gewone  leden,  die  jaarlijks  f  1  of  meer  betalen; 

b.  Leden  donateurs,  die  jaarlijks  f  5  of  meer  betalen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  den  dood  of  door 
schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  vóór  het  einde  van 
het  loopende  vereenigiugsjaar. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  door  de  algemeene 
vergadering  gekozen,  waarvan  er  jaarlijks  2,  2  en  3  aftreden 
volgens  een  op  te  maken  rooster. 

De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Voor  de  eerste  aftreding  wordt  deze  rooster  bij  het  lot  vastgesteld. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secretaris 
en  een  penningmeester. 

De  beide  laatste  functiën  zijn  vereenigbaar. 
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Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  om  voor  bepaalde  doeleinden 
afzonderlijke  personen  tot  medewerking  uit  te  noodigen. 

Art.  5.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  in  rechten. 

De  secretaris  houdt  de  notulen  der  vergadering,  voert  de  brief¬ 
wisseling,  beheert  het  archief  en  doet  in  de  jaarlyksche  alge- 
meene  vergadering  verslag  van  den  toestand  der  vereeniging 
in  het  afgeloopen  jaar. 

De  penningmeester  voert  het  geldelijk  beheer.  Hy  doet  rekening 
en  verantwoording  aan  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering. 

Art.  6.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  dit 
noodig  acht  of  twee  bestuursleden  het  hem  verzoeken. 

Art.  7.  In  alle  vergaderingen  geschiedt  elke  stemming  over 
zaken  mondeling,  die  over  personen  met  gesloten  briefjes.  By 
staking  der  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  geacht  te 
zijn  verworpen.  Voor  elke  benoeming  van  personen  wordt  ver- 
eischt  volstrekte  meerderheid  van  stemmen;  wordt  die  volstrekte 
meerderheid  niet  behaald,  zoo  wordt  er  herstemd  tusschen  de 
twee  personen  op  wie  de  meeste  stemmen  zijn  uitgebracht. 
Staken  de  stemmen  bij  herstemming  zoo  beslist  het  lot. 

Art.  8.  Jaarlyks  ,  in  de  maand  April,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden  en  voorts  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit 
noodig  acht,  of  wanneer  10  leden  zulks  schriftelijk  verzoeken. 
Zulk  eene  vergadering  moet  binnen  1  maand  na  het  indienen 
van  het  verzoek  gehouden  worden. 

De  leden  worden  minstens  8  dagen  te  voren  schriftelijk  ter 
vergadering  opgeroepen.  Het  oproepingsbiljet  vermeldt  de  te 
behandelen  onderwerpen. 

Art.  9.  In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  worden  de 
leden  van  het  bestuur  gekozen  ter  aanvulling  van  de  open¬ 
gevallen  plaatsen  ,  wordt  het  jaarverslag  over  den  toestand  der 
vereeniging  door  den  secretaris  uitgebracht  en  wordt  de  rekening 
en  verantwoording  van  den  penningmeester  aan  de  goedkeuring 
der  vergadering  onderworpen. 

Art.  10.  In  de  bepalingen  dezer  statuten  kan  geen  verande¬ 
ring  gebracht  worden  dan  behoudens  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring  en  krachtens  een  besluit  genomen  in  eene  daartoe 
opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering,  waarin  minstens 
een-vierde  der  leden  moeten  tegenwoordig  zijn ;  twee  derden  der 
aanwezigen  moeten  met  dit  besluit  instemmen. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
24  gewone  leden  de  instandhouding  vorderen.  Behoudens  het 
bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  worden  bij 
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ontbinding  der  vereeniging  hare  bezittingen  en  haar  archief  tijde- 
lyk  in  bewaring  gegeven  aan  het  bestuur  der  gemeente  Roermond. 

Art.  12.  In  gevallen  waarin  verschil  heerscht  omtrent  de 
uitlegging  dezer  statuten,  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onder  teekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1907  n".  ö5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Zondag  26  en  Maandag  27  Januari  1908 ,  n°.  22. 
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VEREENIGING:  Amsterdamsche  Kraamverzorging  te 
Amsterdam. 


Naam,  zetel,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Amsterdamsche 
Kraamverzorging  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

zs  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden  , 
te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  19  Juni  1907. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

a.  de  opleiding  van  vrouwen  tot  het  beroep  van  gediplomeerd 
verzorgster  van-  kraamvrouw  en  kind; 

b.  het  houden  van  toezicht  tijdens  hare  practische  vorming; 

c.  bemiddeling  bij  de  uitzending  of  aanvrage  van  kraam  vrouw- 
verzorgsters ; 

d.  voorziening  in  deskundige  verzorging  voor  on- en  minver¬ 
mogende  kraamvrouwen. 


Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  een  cursus  voor  opleiding  in  de  theorie 
en  practijk  der  verzorging  van  kraamvrouw  en  kind; 

b.  het  uitreiken  van  een  diploma  na  afgelegd  examen ; 

c.  het  vestigen  van  een  centraal  adresbureau  tot  hetwelk 
aanvragen  om  verzorgsters  ter  verpleging  van  kraamvrouwen 
kunnen  gericht  worden ; 

d.  uitzending  van  kraamvrouw- verzorgsters. 
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Lidmaatschap. 

Art.  4.  De  vereen iging  bestaat  uit: 

a.  leden ; 

b.  begunstigers; 

c.  eereleden. 

Art.  5.  Leden  kunnen  worden  alle  mannen,  en  vrouwen,  die- 
gerechtigd  zijn  in  Nederland  de  genees-,  heel-  en  verloskundige 
praktijk  uit  te  oefenen,  benevens  vroedvrouwen. 

Als  begunstigers  kunnen  tot  de  vereeniging  toetreden  alle 
natuurlijke  en  rechtspersonen  ,  die  de  vereeniging  financieel 
wenschen  te  steunen. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  algemeene  vergadering  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  worden  benoemd  zij  ,  die  zich  jegens  de 
vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  scbriftelijke 
aanmelding  bij  den  secretaris.  Het  bestuur  is  ,  wanneer  bet  dit 
wenscbelijk  acht,  bevoegd  de  overlegging  te  vorderen  van  een 
bewijs  dat  de  betrokkene  gerechtigd  is  in  Nederland  de  genees-*, 
heel-  en  verloskundige  praktyk  uit  te  oefenen  of  als  vroedvrouw 
werkzaam  te  zijn. 

Art.  7  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

(i.  bedanken ;  * 

b.  ontzetting  van  het  recht  tot  uitoefenen  van  de  genees-,, 
heel-  en  verloskundige  praktijk  of  van  het  beroep  van  vroed¬ 
vrouw,  krachtens  onherroepelijk  geworden  rechterlijke  uitspraak  ; 

c.  schrapping  door  de  algemeene  vergadering; 

d.  den  dood. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  omtrent  een  en  ander  nadere 
regels  geven. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributies  van  leden  en  begunstigers; 

b.  leergelden  voor  opleiding  tot  kraam  vrouw  verzorgster ; 

c.  vergoeding  voor  verzorging  volgens  vast  te  stellen  tarief;. 

d.  bijzondere  baten. 

De  grootte  der  contributies,  vergoeding  en  leergelden  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  9.  De  gelden  der  vereeniging  worden  ten  name  der 
vereeniging  belegd  op  de  Rijkspostspaarbank. 

De  penningmeester  mag  ten  hoogste  f  200  in  kas  hebben  ^ 
het  meerdere  wordt  terstond  door  hem  belegd. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  bevoegd  te  allen  tijde  openlegging, 
der  boeken  van  den  penningmeester  te  vorderen. 
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De  penningmeester  is  verplicht  alle  op  de  boeken  betrekking 
hebbende  inlichtingen  aan  het  bestuur  te  verstrekken. 

Bestuur. 

Art.  11.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  7  leden,  waarvan  5  practiseerende  geneesheeren, 
onder  welke  zoo  mogelyk  2  geneeskundigen,  die  de  verloskunde 
als  speciaal  vak  uitoefenen,  en  2  vroedvrouwen.  Het  wordt  ge¬ 
kozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  voor  3  jaar.  Zy 
treden  af  volgens  op  te  maken  rooster,  in  dier  voege,  dat  het 
eerste  jaar  2,  het  tweede  jaar  2  en  het  derde  jaar  3  leden 
aftreden.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  zoodra  mogelijk  voorzien. 
Tussehentijds  verkozenen  treden  af  op  het  tijdstip  waarop  hun 
voorganger  had  moeten  aftreden. 

De  verschillende  functies  worden  door  het  bestuur  onderling 
verdeeld. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  belast  met  het  bestieren  en  het 
behartigen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  de  vereeniging  betreffend, 
voor  zoover  de  bevoegdheid  daartoe  niet  aan  anderen  is  voor¬ 
behouden. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  tegenover  derden.  In 
rechte  treedt  de  voorzitter  namens  het  bestuur  op. 

Art.  13.  Tot  de  vergadering  van  het  bestuur  hebben  de 
leeraren  en  leeraressen  van  den  cursus,  benevens  de  eereleden, 
toegang.  Zij  hebben  aldaar  eene  adviseerende  stem. 

Op  de  vergaderingen  van  het  bestuur  is  art.  18  van  toepassing, 
behoudens  dat  bij  staking  van  stemmen  het  nemen  van  een 
besluit  tot  de  volgende  vergadering  wordt  uitgesteld.  Staken 
alsdan  de  stemmen  opnieuw,  dan  zijn  de  laatste  zinsnede  van 
het  tweede  en  derde  lid  van  dat  artikel  van  toepassing. 

Onderwijzend  personeel. 

Art.  14.  Met  het  geven  der  opleidingscursussen  worden  belast 
door  het  bestuur  te  benoemen  leeraren  en  leeraressen. 

De  salarissen  van  het  onderwijzend  personeel  worden  door 
het  bestuur  onder  goedkeuring  der  algemeene  vergadering  vast¬ 
gesteld. 

De  eischen  voor  bekwaamheid  van  het  onderwijzend  personeel 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Vergaderingen. 

Art.  15.  Tot  de  algemeene  vergadering  hebben  toegang  de 
leden,  begunstigers  en  eereleden. 
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Ieder  lid  heeft  één  stem. 

De  begunstigers  en  eereleden  hebben  adviseerende  stem. 

Art.  16.  Jaarlijks  in  de  maaud  Februari  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden.  Op  die  vergadering  wordt: 

а.  door  den  secretaris  het  jaarverslag  uitgebracht; 

б.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
afgelegd ; 

c.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur. 

Het  bestuur  is  verplicht  alle  naar  aanleiding  van  het  jaarverslag 
verlangde  inlichtingen  te  geven. 

Art.  17.  Overigens  worden  algemeene  vergaderingen  gehouden 
zoo  dikwijls  het  bestuur  het  noodig  acht  of  ten  minste  20  leden 
het  schriftelijk  met  opgaaf  van  redenen  aan  het  bestuur  hebben 
verzocht. 

Heeft  het  bestuur  niet  binnen  3  weken  aan  het  in  de  1ste 
alinea  bedoeld  verzoek  voldaan,  dan  zijn  de  leden  van  wie  het 
verzoek  is  uitgegaan,  bevoegd,  zelf  de  vergadering  uit  te  schrijven, 
onder  aanhaling  van  dit  artikel  in  den  oproepingsbrief. 

Art.  18.  In  alle  vergaderingen  wordt  over  zaken  mondeling, 
over  personen  bij  gesloten  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Bij  alle  stemmingen  beslist,  voor  zoover  in  deze  statuien  niet 
anders  is  bepaald,  de  volstrekte  meerderheid  der  stemgerechtigde, 
ter  vergadering  aanwezige  leden.  Wordt  bij  eerste  stemming 
over  personen  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft 
eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Is  ook  dan  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen 
hen,  die  bij  de  tweede  stemming  het  hoogste  of  het  hoogste  en 
het  onmiddellyk  daaropvolgende  aantal  stemmen  verkregen 
hebben.  Bij  staking  van  stemmen  alsdan  beslist  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht 
niet  te  zijn  aaugenomen. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  19.  Tot  regeling  van  de  huishoudelijke  zaken  der  ver- 
eeniging  wordt  door  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van 
het  bestuur  een  huishoudelijk  reglement  vastgesteld ,  welks  be¬ 
palingen  niet  in  stryd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Yereenigingsjaar. 

Art.  20,  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Veranderingen. 

Art.  21.  Deze  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd  dan 
bij  besluit  genomen  met  op  zyn  minst  2/3der  uitgebrachte  stem¬ 
men,  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering* 
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De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten 
waartoe  voorstellen  zyn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief  voor 
de  vergadering  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendementen  ,  ge¬ 
durende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend.  Deze 
amendementen  moeten  zich  beperken  tot  die  artikelen  ,  tot  welker 
verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

De  oproepingsbrief  voor  deze  vergadering  moet  minstens  14 
dagen  te  voren  verzonden  zyn. 

Indien  op  die  vergadering  wel  de  meerderheid  der  aanwezigen 
zich  vóór  de  voorgestelde  veranderingen  heeft  verklaard,  maar 
öf  niet  de  helft  der  leden  aanwezig  was ,  öf  slechts  eene  gewone 
meerderheid  zich  vóór  heeft  verklaard  ,  of  het  een  en  het  ander 
het  geval  was,  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  der 
opgekomen  leden  besluiten.  Het  tweede  lid  is  ook  op  deze  ver¬ 
gadering  van  toepassing. 

De  wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring,  indien  deze  door  de  wet  wordt  ver¬ 
langd,  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  22.  De  vereeniging  kan  te  allen  tyde  worden  ontbonden. 
Het  besluit  daartoe  wordt  genomen  op  dezelfde  wijze  als  in 
art.  21  voor  wijziging  der  statuten  is  bepaald. 

Art.  23.  Buiten  het  geval  bedoeld  in  art.  10  der  wet  van 
22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32)  geschiedt  bij  ontbinding  de 
vereffening  van  de  zaken  der  vereeniging  door  haar  bestuur  en 
wordeu  de  bezittingen,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek,  aangewend  tot  een  doel  door  de  algemeene 
vergadering  te  bepalen  en  dat  der  vereeniging  zooveel  mogelyk 
nabykomend. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1907  n’.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris-  GeTieraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland, schc  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Januari  1908,  n°.  19. 


N°.  56. 


A  EREEKIGTAG  :  Boerenleenbank,  te  Blitterswijk, 


gemeente  Meerlo. 


Eerste  hoofdstuk. 

Kaam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn  van:  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Blitterswijk,  provincie  Limburg,  en  strekt 
zich  uit  over  de  Roomsch -Katholieke  parochie  van  Blitters- 
wijk. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw- 
bedrij  f : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend  geld 
veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 
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3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  baar  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
karer  vestiging. 

De  naarn  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  on  der - 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intreden  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rech¬ 
ten  daaruit  voortvloeiende  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht. 

Het  lidmaatschap,  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging,  gaat  verloren : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  dioor  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht,  binnen  eene  maand  na  de  gedane  opzegging, 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechte¬ 
lijke  invordering  van  dat  bedrag  vallen de,  komen  ten  laste 
van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 
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2°.  als  liiet  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  liet  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig'  is  wordt  door  het 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht, 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

liet  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
interest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3U.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  op  eigen  kosten 
een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  l>edrag  dier  kosten 
Wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken,  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en 
4°.  genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
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der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4U.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen,  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken  Boerenbond 
heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

AH.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  bekoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  dier  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding*  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

AH.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad  van 
toezicht  worden  opgeroepen  en  geleld  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  die  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  aH.  34. 
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Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol¬ 
doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgesclireven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  ja  ren  gekozen.  Om  de  2  ja  ren 
moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en  een  lid, 
door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  pj.ge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  te  eken* 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 
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Cjuitantiën  voor  de  terugbetaling'  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlag'en  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
kandteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht:  9 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording  ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  on 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
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salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  bet  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  vain  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht : 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad'  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs- 
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lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
alge  me  ene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
o  pro  epen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten,  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in 
artt.  46,  sub.  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen ;  zie 
art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art  .  46,  sub  9. 
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De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4, 
menden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk  ander 
lid,  ééne  stem  heeft. 

dién  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrifte¬ 
lijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op  de 
wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd1  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art.  39, 
bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontstente¬ 
nis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 
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Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bijgevolg : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der 
veieeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  die  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  o  verschieten  de  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen ;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
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ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  medelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één 
jaar;  deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor 
het  tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald ; 
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3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  an diere  schulden  en  lasten,  1/3 
overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A .  het  act  ief  : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend .; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereen iging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 
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B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen  ; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins; 

5°.  het  fonds. 

liet  verschil  tussohen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  worden 
afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden 
betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woekeraars 
worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  ondernomen 
tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  iaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
17  November  1907. 

Zes  maanden  vóór  het  verl’oopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
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dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  nooddge  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slo  t  bep  al  in  gen . 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
op  roept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naargelang  de  algemeene  vergadering 
heeft,  vast  gesteld. 
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Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  oen 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen  : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12  ; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 


(  l  o! yen  de  ondertceken / riyen.J 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1907  n°.  65 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscKe  Staatscourant  vod 
Donderdag  30  Januari  1908 ,  n°.  25. 


N°.  57. 


VEREENIGING  van  vertegenwoordigers  van  Brouwerijen, 
te  Arnhem. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
van  vertegenwoordigers  van  Brouwerijen ,  en  is  gevestigd 
te  Arnhem. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  gemeenschappelijke  belangen 
harer  leden  zooveel  mogelyk  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  misstanden  en  misbruiken  in  den  bierhandel  weg  te  nemen  ; 

2°.  maatregelen  te  nemen  ,  waardoor  flesschenverlies  wordt 
beperkt ; 

3°.  het  gratis  verstekken  van  ijs  aan  klanten  af  te  schaffen ; 

4°.  eene  algemeene  regeling  te  treffen  voor  het  bezorgen  van 
bier  en  ijs  aan  de  klanten  op  Zondageu  en  algemeen  erkende 
Christelijke  of  nationale  feestdagen  ; 

5°.  verzoekschriften  aan  de  bevoegde  autoriteiten  in  te  dienen. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
8  maanden  en  24  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  2  Mei  1907. 

Uiterlijk  in  het  jaar  1936  wordt  over  het  verlengen  van  den 
duur  der  vereeniging  een  besluit  genomen. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden ,  donateurs  en 
eereleden. 

Art.  6.  Ieder  persoon  of  iedere  vennootschap ,  welke  ver¬ 
tegenwoordiger  is  van  eene  brouwerij  en  woonachtig  of  gevestigd 
is  te  Arnhem  of  in  eene  aangrenzende  gemeente  ,  kan  lid  der 
vereeniging  worden.  Scbriftelyke  aanvraag  daartoe  wordt  met 
opgaaf  van  naam ,  woonplaats  en  beroep  aan  den  secretaris 
ingezonden.  Op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  wordt  over 
de  toelating  beslist. 
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Een  lid  dat  wenscht  te  bedanken  ,  is  verplicht  vóór  1  Maart 
van  het  loopende  jaar  schriftelijk  aan  den  secretaris  kennis  te 
geven. 

Leden  kunnen  krachtens  besluit  der  vergadering  van  leden 
van  hun  lidmaatschap  worden  ontzet. 

Art.  7.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eenejaar- 
lijksche  bijdrage  steunen. 

Zij  hebben  geenerlei  rechten  of  verplichtingen. 

Art.  8.  De  vergadering  van  leden  kan  iemand  ,  die  zich  ten 
opzichte  van  de  vereeniging  of  het  door  haar  beoogde  doel 
bijzonder  verdienstelijk  heeft  gemaakt ,  tot  eerelid  benoemen. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  hoogstens 
5  leden  ,  gekozen  door  en  uit  de  leden. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secretaris 
en  een  penningmeester. 

Volgens  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  treden  om  de 
2  jaren  2  leden  van  het  bestuur  af,  met  dien  verstande,  dat 
telkens  om  de  6  jaren  slechts  één  bestuurslid  aftreedt.  De  af¬ 
tredenden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechte. 

Art.  11.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December, 
met  dien  verstande ,  dat  het  eerste  boekjaar  eindigt  31  De¬ 
cember  1908. 

Jaarlijks  in  de  maand  Januari  ,  voor  het  eerst  in  1909,  wordt 
de  gewone  vergadering  van  leden  gehouden. 

De  leden  worden  schriftelijk  minstens  8  dagen  te  voren  op¬ 
geroepen  ,  met  vermelding  van  de  te  behandelen  onderwerpen. 
In  spoedeischende  gevallen  kan  het  bestuur  dien  termijn  tot 
2  dagen  inkorten. 

Op  de  gewone  jaarvergadering  wordt  o.a.: 

verslag  uitgebracht  over  het  afgeloopen  jaar ; 

rekening  en  verantwoording  gedaan  van  het  beheer  der 
geldmiddelen ; 

voorzien  in  de  periodieke  vacatures; 

het  bedrag  der  contributie  vastgesteld. 

Alvorens  de  rekening  en  verantwoording  goed  te  keuren  wordt 
deze  nagezien  door  eene  commissie  van  2  of  3  leden  ,  door  de 
vergadering  te  benoemen. 

Art.  12.  Buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden,  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  minstens  5  leden 
daartoe  schriftelijk  het  verzoek  doen  ,  onder  opgaaf  der  te  be¬ 
handelen  punten. 

Binnen  eene  maand  nadat  het  verzoek  daartoe  is  ingekomen 
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moet  het  bestuur  de  vergadering  bijeenroepen  ,  bij  gebreke 
waarvan  zij  ,  die  bet  verzoek  deden ,  zelf  daartoe  kunnen 
overgaan. 

Art.  13.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1.  contributies; 

2.  bijdragen  van  donateurs; 

3.  schenkingen  ,  legaten  ,  erfstellingen  of  andere  toevallige 
baten. 

De  vergadering  van  leden  stelt  bet  bedrag  der  contributie 
vast. 

Art.  14.  De  vergadering  van  leden  stelt  op  voorstel  van  bet 
bestuur  een  huishoudelijk  reglement  vast. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  de 
statuten. 

Art.  15.  Indien  ter  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging 
rechtsgeldige  besluiten  worden  genomen ,  waarbij  voor  alle  leden 
dezelfde  gedragslijn  wordt  voorgeschreven  ,  kunnen  op  over¬ 
treding  van  zoodanige  besluiten  ten  bate  van  de  kas  der  ver¬ 
eeniging  boeten  worden  gesteld. 

Art.  16.  Wijziging  van  deze  statuten  kan  ,  voorbehoudens 
de  vereischte  Koninklijke  goedkeuring,  alleen  geschieden  krach¬ 
tens  een  besluit  der  vergadering  van  leden ,  genomen  met 
minstens  twee  derden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

De  voorstellen  tot  wijziging  moeten  te  gelijk  met  de  oproeping 
ter  vergadering  aan  de  leden  worden  toegezonden. 

Art.  17.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  door  de  ver¬ 
gadering  van  leden  alleen  besloten  worden  met  eene  meerderheid 
van  minstens  drie  vierden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  en 
nadat  het  voorstel  daartoe  minstens  14  dagen  te  voren  aan  de 
leden  is  toegezonden. 

Art.  18.  Ingeval  de  vereeniging  wordt  ontbonden  ,  beslist 
de  vergadering ,  met  inachtneming  van  het  bij  art  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek  bepaalde,  over  de  bestemming  van  de  baten 
der  vereeniging. 

( Volgen  de  ondevteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1907  n’.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S eer etar is -Gener aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederl andsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Januari  1908,  n°.  25. 


N°.  58. 


VEREENIGING:  Harmonie  „St.  Caecilia”,  te  Schinveld. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Harmonie  „St. 
Caecilia”,  en  is  gevestigd  te  Schinveld. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren ,  aan  te  vangen  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  25  Augustus  1907. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen 
van  instrumentaal  muziek;  zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
het  geven  van  onderricht  in  de  toonkunst  en  het  houden  en 
bijwonen  van  muziekfeesten. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  en  niet 
werkende  leden. 

De  werkende  leden  betalen  eene  bijdrage  van  ten  minste  f  1,20, 
de  niet  werkende  van  f  1,50  per  jaar. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

A.  door  opzegging; 

B.  door  overlijdeu; 

O.  door  niet  betaling  der  contributie; 

D.  door  ontzetting,  bij  besluit  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  6.  Personen  die  als  lid  wenschen  toe  te  tredeu  moeten 
den  ouderdom  van  16  jaar  bereikt  hebben  en  zijn  aan  ballotage 
onderworpen. 

Art.  7.  De  namen  der  candidaten-leden  worden  minstens 
8  dagen  vóór  elke  bijeenkomst  aan  de  leden  bekend  gemaakt; 
de  ballotage  heeft  daarop  met  gesloten  briefjes  plaats  Om  aan¬ 
genomen  te  worden  als  lid  moet  de  candidaat  de  volstrekte 
meerderheid  der  geldige  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  samengesteld  uit  4  werkende  en  3  niet 
werkende  leden  der  Harmonie  en  bestaat  uit:  den  president, 
den  eerepresident ,  den  directeur,  die  van  rechtswege  zitting 
heeft  en  den  secretaris  en  penningmeester,  benevens  2  leden. 
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De  president  en  de  directeur  worden  geacht  tot  de  werkende 
leden  te  behooren. 

Art.  9.  Alleen  zij  die  den  leeftijd  van  23  jaar  hebben  be¬ 
reikt,  kunnen  lid  zijn  van  het  bestuur. 

Art.  10.  Binnen  eene  maand  na  het  ontstaan  eener  vacature 
wordt  in  de  opengevallen  plaats  voorzien. 

Art.  11.  De  bestuursleden  worden  gekozen  bij  meerderheid 
van  stemmen  door  de  werkende  leden ,  voor  een  tijdvak  van 
3  jaren,  loopende  van  18  Augustus  1907  tot  17  Augustus  1910, 
en  zoo  vervolgens.  Zij  die  aan  den  gestelden  eisch  voor  be¬ 
noembaarheid  voldoen  en  de  meeste  stemmen  hebben  bekomen, 
zijn  tot  bestuurslid  benoemd. 

Art.  12.  Van  de  door  het  bestuur  genomen  besluiten  wordt 
op  eene  algemeene  vergadering  aan  de  werkende  leden  der 
Harmonie  kennis  gegeven,  die  bij  meerderheid  van  stemmen 
beslissen  of  aan  de  genomen  besluiten  uitvoering  wordt  gegeven. 

Art.  13  De  president,  of  bij  ontstentenis  van  dien  de  eere- 
president,  belegt  de  algemeene  en  bestuursvergaderingen,  waarvan 
hij  de  leiding  heelt ;  zijn  beide  voorzitters  verhinderd  eene  ver¬ 
gadering  bij  te  wonen,  dan  neemt  de  directeur  het  voorzitter¬ 
schap  waar. 

Art.  14.  De  directeur  zal  de  vereischte  bekwaamheid  moeten 
bezitten  tot  het  geven  van  onderricht  en  wordt  bij  meerderheid 
van  stemmen  benoemd  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  directeur  is  verplicht  ten  minste  eenmaal  per 
week  gedurende  2  uren  les  te  geven  of  zoogenaamde  repetitie 
te  houden. 

Art.  16.  De  directeur  geniet  vanwege  de  vereeniging  een 
salaris ,  te  bepalen  door  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  onderwijs  of  oefeningen  zullen  worden  gehouden 
in  een  lokaal,  aan  te  wijzen  door  het  bestuur. 

Art.  18.  De  penningmeester  int  alle  aan  de  Harmonie 
komende  gelden  ,  is  verplicht  alle  ontvangsten  en  uitgaven  nauw¬ 
keurig  te  boeken ;  hij  is  verantwoordelijk  voor  de  hem  toever¬ 
trouwde  gelden  en  is  verplicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  in  de  algemeene  vergadering  in  Januari ;  de  rekening  is 
ter  inzage  voor  de  leden  en  aan  de  goedkeuring  onderworpen; 
hij  verstrekt  inzage  van  boeken  en  kas  zoo  dikwijls  zulks  door 
het  bestuur,  mocht  gevorderd  worden. 

Art.  19.  De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der  notulen, 
de  bewaring  der  stukken  en  het  schrijfwerk ,  voert  de  brief¬ 
wisseling  der  vereeniging  die  door  hem  worden  geplaatst  in  een 
daartoe  bestemd  register. 

Art.  20.  De  penningmeester  en  secretaris  dragen ,  ingeval 
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zij  niet  herkozen  worden  of  om  de  eene  of  andere  reden  ontslag 
nemen  of  ontslagen  worden  uit  die  betrekking,  de  kas  en  boeken 
en  alle  schrijfwerk  wat  met  hun  beheer  in  verband  staat,  aan 
het  bestuur  over. 

Art.  21.  De  leden  der  vereeniging  kunnen  in  hun  lidmaat¬ 
schap  worden  geschorst  of  er  uit  worden  ontzet.  Het  voorstel 
daartoe  moet  door  minstens  5  werkende  leden  schriftelijk  aan 
den  voorzitter  of  eere voorzitter ,  met  aanduiding  van  reden, 
worden  ingediend. 

De  voorzitter  die  een  dergelijk  voorstel  heeft  ontvangen ,  be¬ 
legt  binnen  eene  maand  daarna  eene  algemeene  vergadering  ten 
einde  het  te  behandelen  en  verder  bij  meerderheid  van  stemmen 
te  beslissen. 

Art.  22.  In  elke  vergadering  worden ,  nadat  die  door  den 
voorzitter  is  geopend,  de  notulen  der  vorige  vergadering  door 
den  secretaris  voorgelezen  en  na  goedkeuring  door  de  aanwezige 
bestuursleden  onderteekend. 

Art.  23.  De  stemmingen  over  zaken  zoowel  als  over  personen 
geschieden  met  gesloten  ongeteekende  briefjes.  Het  uitbrengen 
van  stemmen  moet  persoonlijk  geschieden ;  bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  24.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  algemeene  vergade¬ 
ringen  bij  te  wonen  en  aan  de  besprekingen  deel  te  nemen. 
Buiten  de  bestuursleden  kunnen  alle  werkende  leden  voorstellen 
ter  behandeling  doen  en  aan  de  stemmingen  deelnemen ,  mits 
zij  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt. 

Art.  25.  Eene  bestuursvergadering  is  dan  alleen  bevoegd  tot 
het  nemen  van  besluiten,  indien  minstens  4  leden  van  het 
bestuur  tegenwoordig  zijn.  De  beraadslagingen  kunnen  zoo 
noodig  geheim  worden  gehouden. 

Art.  26.  De  werkende  leden  zijn  verplicht,  buiten  nood¬ 
zakelijkheid,  op  eene  boete  van  f  0,06,  de  lessen  en  oefeningen 
geregeld  bij  te  wonen,  gehoorzaam  te  zijn  aan  den  directeur 
en  de  plaatsen  die  hij  hun  zal  aan  wijzen  aan  te  nemen.  Zij 
moeten  zich  zonder  tegenspreken  onderwerpen  aan  al  de  op¬ 
merkingen  en  bevelen  die  hun  door  den  directeur  mochten 
worden  gegeven. 

Art.  27.  Al  de  voorwerpen  der  Harmonie ,  waarvan  een  door 
het  bestuur  gewaarmerkte  inventaris  wordt  opgemaakt  en  bijge¬ 
houden,  moeten  steeds  berusten  in  het  repetitielokaal,  indien 
het  bestuur  zulks  verlangt. 

Art.  28.  De  leden  zijn  verplicht  de  hun  vanwege  de  Harmonie 
toevertrouwde  insirumenten  voorzichtig  te  behandelen,  steeds 
netjes  te  poetsen  en  niemand  ter  leen  te  geven. 
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Tenzij  in  bijzondere  gevallen  anders  door  het  bestuur  mocht 
worden  bepaald ,  zal  bij  beschadiging  van  een  instrument  hetzelve 
worden  hersteld  ten  koste  van  den  muzikant  die  het  in  gebruik  had. 

Art.  29.  Over  het  houden  of  bij  wonen  van  muziek  of  andere 
feesten  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  door  de  algemecne 
vergadering  beslist.  Eenmaal  het  besluit  genomen  aan  een  feest 
deel  te  nemen,  is  elk  werkend  lid  verplicht,  behoudens  nood¬ 
zakelijkheid  en  voorafgaande  kennisgeving  aan  den  directeur, 
op  eene  boete  van  f  2,  de  Harmonie  te  vergezellen. 

Art.  30.  Zonder  machtiging  van  het  bestuur  mogen  door  2 
of  meer  leden  van  de  Harmonie  in  herbergen  of  andere  open¬ 
bare  plaatsen  hoegenaamd  geene  muziekpartijen  worden  gegeven. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  der  Harmonie  „St.  Caecilia”  kan 
niet  dan  in  eene  algemeene  vergadering  met  minstens  twee 
derden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  worden  besloten.  Zijn 
op  de  eerste  vergadering,  waar  het  desbetreffende  voorstel  in 
stemming  wordt  gebracht,  minder  dan  twee  derden  der  werkende 
leden  aanwezig,  dan  is  de  vergadering  onbevoegd  tot  het  ont¬ 
binden  der  vereeniging.  Wordt  in  eene  dergelijke  vergadering 
met  eene  meerderheid  van  twee  derden  der  geldige  stemmen 
de  wenschelijkheid  der  ontbinding  uitgesproken,  dan  belegt  het 
bestuur  binnen  6  weken  weder  eene  algemeene  vergadering. 
Deze  is  in  ieder  geval  tot  de  ontbinding  gerechtigd. 

Art.  32.  De  algemeene  vergadering  die  tot  de  ontbinding 
der  vereeniging  besluit,  regelt  tevens  de  wijze  waarop  de  in  kas 
zijnde  gelden,  na  betaling  van  alle  schulden,  worden  besteed. 
Zij  besluit  verder  welke  bestemming  gegeven  zal  worden  aan 
de  overige  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  33.  Komt  de  Harmonie  op  de  eene  of  andere  wijze  tot 
stilstand  wegens  gemis  van  leden,  minder  dan  8  werkende  leden, 
dan  worden  de  instrumenten  in  bewaring  aan  het  gemeente¬ 
bestuur  van  Schinveld  overhandigd,  die  dezelve  dan  ten  ge- 
meentehuize  zullen  bewaren  tot  zich  weer  eene  vereeniging  met 
vereischt  ledental  van  15  personen  daarstelt  om  in  werking  te 
treden  als  Harmonie,  waaraan  de  in  bewaring  zijnde  instrumenten 
door  het  gemeentebestuur  moeten  worden  uitgegeven ,  die  zich 
dan  weer  moeten  gedragen  volgens  deze  statuten. 

Art.  34.  Komt  ieen  der  werkende  of  niet  werkende  leden  te 
overlijden,  dan  is  de  vereeniging  verplicht  onder  het  uitvoeren 
van  treurmarschen  diens  begrafenis,  mits  deze  te  Schinveld  plaats 
heeft,  bij  te  wonen  en  in  de  week  volgende  op  de  begrafenis 
in  de  kerk  te  Schinveld  een  kerkdijken  dienst  te  doen  verrichten. 

Bij  eerstgenoemde  plechtigheid  zyn  de  werkende  leden  ver¬ 
plicht  op  boete,  bepaald  in  art.  29,  tegenwoordig  te  zijn. 
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Art.  35.  Aangelegenheden  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
worden  door  bet  bestuur  geregeld. 

Indien  over  de  strekking  van  een  artikel  geschil  ontstaat , 
wordt  de  uitlegging  door  bet  bestuur  gegeven. 

Wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  worden  aangebracht  bij 
meerderheid  van  op  eene  algeineene  vergadering  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen  ,  behoudens,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke 
goedkeuring, 

Art.  36.  Deze  statuten  treden  in  werking  met  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1907  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
N amens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland  sche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Januari  1908,  n  .  25. 


N°.  59. 


YEREENIGING:  R.  K.  Yereeniging  van  Gemeentewerk¬ 
lieden,  te  Nijmegen. 

Naam,  zetel  en  doel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Nymegen  eene  R.  K.  Vereeniging  van 
Gemeentewerklieden. 

Art.  2.  Het  doel  der  R.  K.  Yereeniging  van  gemeentewerk¬ 
lieden  is  de  maatschappelijke  en  geestelijke  belangen  der  leden 
in  het  bijzonder  en  van  de  gemeentewerklieden  in  het  algemeen 
te  behartigen  en  te  bevorderen  en  den  ouderlingen  band  tusschen 
de  leden  te  bevestigen. 

Art.  3.  De  middelen  tot  bereiking  van  dit  doel  zijn : 

1°.  onderlinge  behandeling  en  bespreking  van  de  maatschap¬ 
pelijke  belangen  der  leden ; 

2°.  het  doen  van  nuttige  stappen  ter  verbetering  hunner 
positie  met  eerbiediging  van  gezag,  orde  en  rechtvaardigheid; 

3°.  het  houden  van  voordrachten,  bijeenkomsten  en  verga¬ 
deringen. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  der  vereeniging  worden  onderscheiden  in 
eereleden,  leden  en  hospitantleden. 

Eereleden  kunnen  zijn  zij  die  zich  ten  opzichte  van  de  leden 
of  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Zij  worden  aangenomen  door  de  algemeene  vergadering  op 
voorstel  van  het  bestuur. 

Leden  kunnen  zijn  R.  K.  werklieden  in  dienst  der  gemeente 
Nijmegen. 

Hospitantleden  kunnen  zijn  werklieden  in  dienst  der  gemeente 
Nymegen,  die  niet  tot  den  R.  K,  godsdienst  behooren,  doch 
eene  Chtistelijke  levenswijze  voeren. 
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Zij  kunnen  geen  zitting  hebben  in  bet  bestuur. 

Hunne  aanneming  geschiedt  door  de  algemeene  vergadering 
op  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1’.  door  den  dood;  2'.  in  geval  van  ontslag  uit  den  dienst 
der  gemeente  Nijmegen ;  3°.  ingeval  zij  niet  meer  voldoen 
aan  de  eischen  van  het  lidmaatschap  voor  de  leden  en  hospitant- 
leden  in  art.  4  gesteld;  4°.  ingeval  zij  handelingen  verrichten 
waardoor  de  belangen  der  leden  of  der  vereeniging  zouden 
worden  geschaad  ;  5°.  door  bedanken. 

Het  bestuur  beslist  in  welke  gevallen  n°.  3  en  4  van  dit 
artikel  moeten  worden  toegepast,  behoudens  beroep  op  de  al¬ 
gemeene  vergadering  door  de  betrokken  personen. 

Art.  6.  De  leden  en  hospitantleden  betalen  eene  maandelijksche 
contributie  van  minstens  f  0,10. 

Zij  wordt  ingevorderd  door  den  penningmeester  op  de  wijze 
bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Degene  die  nalatig  blijft  de  verschuldigde  contributie  te  vol¬ 
doen,  kan  als  lid  der  vereeniging  worden  geroyeerd,  onver¬ 
minderd  de  verplichting  om  de  achterstallige  contributie  te 
voldoen.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  plaats  hebben 
in  Juni. 

Royement  als  lid  der  vereeniging  wordt  gedaan  door  het 
bestuur. 

Bestuur. 

Art.  7.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  4 
commissarissen.  Het  wordt  gekozen  uit  de  leden  der  vereeniging 
op  de  wijze  in  het  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  8.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  den 
tijd  van  3  jaar. 

Jaarlijks  in  de  maand  Juli  treedt  een  gedeelte  der  bestuurs¬ 
leden  af  volgens  op  te  maken  rooster.  De  rooster  is  als  volgt 
opgemaakt:  in  het  jaar  1908  treden  3  af,  in  1909  2  en  in  1910 
2  bestuursleden  en  zoo  vervolgens.  De  aftredenden  zijn  ter¬ 
stond  herkiesbaar. 

Hij  die  gekozen  wordt  ter  vervulling  eener  tusschentijds 
opengevallen  plaats,  treedt  af  op  den  tijd  ,  dat  hij,  in  wiens 
plaats  hij  is  gekozen,  zou  moeten  aftreden. 

Het  bestuur  vertegenwoodigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten. 

Art.  9.  Stemrecht  hebben  de  gewone  en  hospitantleden. 
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Art.  10.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  over  personen 
sehriftelijk  bij  gesloten  en  ongeteekende  briefjes. 

Art.  11.  Bij  eerste  stemming  is  noodig  volstrekte  meerderheid 
der  stemmende  leden;  bij  herstemming,  indieu  bij  eerste  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  is  verkregen,  is  gewone  meerderheid 
voldoende. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijken 
adviseur,  aan  te  wijzen  door  den  bisschop  van ’s  Hertogenbosch, 
met  beslissende  stem  inzake  van  geloofs-  en  zedenleer. 

Art.  13.  Maandelyks  zal  minstens  eene  ledenvergadering 
gehouden  worden.  In  de  maand  Juli  wordt  eene  algemeene 
boetplichtige  vergadering  gehouden  ,  waarin  plaats  heeft: 

a.  verkiezing  van  bestuursleden  wegens  gewone  aftreding; 

b.  verslag  wordt  uitgebracht  door  het  bestuur  van  de  verrich¬ 
tingen  in  het  afgeloopen  jaar; 

c.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer; 

d.  besproken  worden  de  belangen  der  leden  en  van  de  ver¬ 
eeniging. 

Zij  die  door  dienst  of  andere  wettige  redenen  verhinderd  zijn 
deze  vergadering  bij  te  wonen  geven  hiervan  schrifteRjk  kennis 
aan  het  bestuur. 

Art.  14.  Zoodra  het  getal  leden  minder  dan  10  bedraagt  is 
de  vereeniging  van  rechtswege  ontbonden. 

Art.  15.  Ontbinding  der  vereeniging  ,  alsmede  wijziging  der 
statuten,  kan  alleen  plaatst  hebben  in  eene  daartoe  in  het  bij¬ 
zonder  bijeengeroepen  buitengewone  vergadering  der  leden,  die 
minstens  eene  maand  te  voren  moet  zijn  bijeengeroepen. 

In  deze  vergadering  moet  minstens  de  helft  der  leden  tegen¬ 
woordig  zijn.  De  voorstellen  moeten  zijn  aangenomen  met 
minstens  twee-derde  der  stemmen  van  de  tegenwoordig  zijnde 
leden. 

Art.  16.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  even- 
tueele  baten  gestort  in  de  kas  van  den  Nijmeegscben  R.  K. 
Volksbond.  Vereffening  der  zaken  van  de  vereeniging  zal  even¬ 
wel  moeten  plaats  vinden  met  inachtneming  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Juli  tot  en 
met  30  Juni  daaraanvolgende. 

Art.  18.  Het  huishoudelijk  reglement  waarmede  deze  statuten 
zullen  worden  aangevuld,  mag  geene  bepalingen  met  de  statuten 
strijdig  bevatten. 
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Art.  19.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  7  Juli  1907. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1907  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlamlsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Januari  1903,  n°.  25. 


N°.  60. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Leeuwarden  van  den  Neder- 
landschen  Protestantenbond,  te  Leeuwarden. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Afdeeling  Leeuwarden 
van  den  Nederlandschen  Protestantenbond,  en  is  gevestigd  te 
Leeuwarden. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren ,  aanvangende 
op  1  October  1906  en  eindigende  30  September  1935. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  de 
vrije  ontwikkeling  van  het  godsdienstig  leven. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  liet  houden  van  godsdienstoefeningen  ; 

b.  het  geven  van  godsdienstonderwijs; 

c.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  lezingen  op  gods- 
dienHig  gebied  ; 

d.  het  stichten  en  ondersteunen  van  Zondagsscholen  ,  biblio¬ 
theken  ,  leesgezelschappen ,  zangverenigingen  of  instellingen 
van  anderen  aard  ,  die  tot  dit  doel  bevorderlijk  zijn  ; 

e.  andere  wettige  middelen ,  die  aan  dit  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art,  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  mannen  en  vrouwen  die 
den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben  en  zich  als  lid  bij  het 
bestuur  aanmelden. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  ,  welke  echter 
niet  minder  dan  f  0,50  mag  bedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  opzegging  door  het  lid  of 
door  niet  betalen  der  contributie. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  October 
tot  30  September. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de  gewone 
leden  gekozen  voor  den  tijd  van  5  jaren. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  werkzaamheden. 
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Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten ,  behalve  wauneer  door  de  ledenvergadering  andere 
vertegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

By  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 

Dit  reglemeut  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het,  na  aftrek 
van  alle  schulden  ,  overblijvende  saldo  aan  den  Nederlandschen 
Protestantenbond. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1907  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
N amens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal, 
A.  D.  W.  de  Veies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Januari  1908  ,  n°.  25. 


N°.  61. 


VEREENIGING  tot  voortzetting  en  instandhouding  van 
het  te  Arnhem ,  Parkstraat  26 ,  gevestigd  Bijzonder 
Instituut  voor  lager  en  meer  uitgebreid  lager  school¬ 
onderwijs  voor  meisjes ,  te  Arnhem. 

Art.  1.  De  vereeniging,  die  den  naam  draagt  van  :  Yereeniging 
tot  voortzetting  en  instandhouding  van  het  te  Arnhem,  Park¬ 
straat  26,  gevestigde  Bijzondere  Instituut  voor  lager  en  meer 
uitgebreid  lager  schoolonderwijs  voor  meisjes ,  heeft  tot  doel  het 
doen  geven  van  bijzonder  schoolonderwijs  volgens  Christelijke 
beginselen. 

Z\j  is  gevestigd  te  Arnhem. 

Art.  2.  Haar  doel  tracht  zij  te  bereiken  door  het  voor  hare 
rekening  voortzetten  en  in  stand  houden  van  de  thans  te  Arn¬ 
hem,  Parkstraat  26,  bestaande  inrichting,  waar  zoodanig  onderwys 
wordt  gegeven  en  aan  wier  hoofd  staat  mejuffrouw  C.  A.  Brunne. 

Art.  3.  Het  onderwijs  door  de  vereeniging  voorgestaan,  is 
•vrij  van  kerkelijke  inmenging. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  instemmen  met  het 
doel  der  vereeniging  en  hunne  of  hare  kinderen  of  pupillen 
toevertrouwen  aan  deze  onderwijsinrichting. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  het  onttrekken  der  kinderen 
of  pupillen  aan  het  door  de  vereeniging  te  verstrekken  onderwijs. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  door  —  en  zooveel 
mogelijk  uit  —  de  leden  der  vereeniging  gekozen.  Voor  elke  vacature 
wordt  door  het  bestuur  eene  aanbeveling  van  2  personen  opge¬ 
maakt  en  den  leden  aangeboden,  die  echter  niet  aan  deze  aan¬ 
beveling  zyn  gebonden. 

Voor  de  eerste  maal  zijn  tot  leden  van  het  bestuur  gekozen 
de  heeren  : 
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Cornelis  Antonius  Kuipers  ,  particulier,  wonende  te  Nijmegen, 
als  voorzitter ; 

Jan  Rudolf  Veen  Valck,  ontvanger  der  gemeente  Harderwijk, 
wonende  aldaar,  als  secretaris-penningmeester,  en 

Nicolaas  Bosboom,  luitenant-kolouel  der  artillerie,  wonende 
te  Arnhem. 

Jaarlijks,  voor  de  eerste  maal  op  1  Januari  1909,  treedt  een 
der  bestuursleden  af  volgens  op  t^  maken  rooster.  De  aftredende 
is  herkiesbaar. 

Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en 
een  secretaris-penningmeester.  De  3  leden  zijn  samen  belast  met 
het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  7.  De  algemeene  vergadering  van  leden  wordt  jaarlijks 
in  de  maand  September  te  Arnhem  gehouden. 

Het  bestuur  kan  te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering 
van  leden  samenroepen  en  is  daartoe  verplicht  telkens  als  dit 
door  minstens  5  leden,  met  opgaaf  van  redenen,  wordt  verlangd. 

Tot  bet  bijwonen  der  vergaderingen  worden  de  leden  telkens 
minstens  8  dagen  te  voren  schriftelijk  uitgenoodigd. 

Door  de  algemeene  vergadering  van  leden  wordt: 

1.  nagezien  en  vastgesteld  de  rekening  en  verantwoording 
van  den  penningmeester  over  bet  telkens  op  30  Augustus  ge¬ 
ëindigde  boekjaar.  De  goedkeuring  en  vaststelling  der  rekening 
strekt  hem  tot  décharge : 

2.  voorzien  in  de  op  1  Januari  eerstvolgende  te  ontstane 
periodieke  bestuursvacature  ,  zoomede  in  die  welke  tusschentijds 
mocht  zijn  ontstaan. 

Aan  baar  wordt  voorts  verslag  gegeven  van  den  toestand  der 
school,  van  de  vereeniging  in  bet  algemeen  en  van  de  werk¬ 
zaamheden  van  het  bestuur.  De  begrooting  van  ontvangsten  en 
uitgaven  voor  het  nieuwe  vereenigingsjaar  wordt  haar  door  bet 
bestuur  overgelegd. 

Art.  8.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit : 

1.  schoolgelden  en  kostgelden  ; 

2.  subsidiën  ,  schenkingen  ,  erfstellingen  en  legaten  of  andere 
niet  genoemde  middelen. 

Art.  9.  De  regeling  van  het  onderwijs ,  het  bedrag  en  de 
wijze  van  betaling  der  school-  en  kostgelden  en  de  verdere  uit¬ 
voering  der  bepalingen  van  deze  statuten  worden  door  het  bestuur 
vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement ,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten  en  na  zijne  vaststelling  en  ook  telkens 
na  eventueele  wijzigingen  wordt  medegedeeld  aan  de  algemeene 
vergadering  der  leden. 
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Art.  10.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring,  indien  deze  alsdan  nog  ver- 
eischte  is,  alleen  worden  gemaakt  met  instemming  —  hoofdelijk 
afgevraagd  en  verkregen  —  van  ten  minste  drie-vierde  der 
aanwezige  leden  op  eene  uitdrukkelijk  tot  dat  doel  bijeengeroepen 
ledenvergadering,  waarvan  de  dag  wordt  vastgesteld  op  eene 
algemeene  vergadering  waarin  de  voorgestelde  veranderingen 
worden  medegedeeld. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  welke  gerekend  worden  te  zijn  aan¬ 
gevangen  1  September  1907. 

Mocht  binnen  dezen  termijn  het  bestuur  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  noodzakelijk  achten,  dan  zal  het  de  leden  samenroepen 
om  bij  meerderheid  van  ten  minste  drie-vierde  der  aanwezige 
leden  over  die  ontbinding  te  beslissen  ;  de  daartoe  bijeengeroepen 
ledenvergadering  wordt  gehouden  niet  eerder  dan  één  en  niet 
later  dan  2  maanden  na  de  ledenvergadering  waarin  het  bestuur 
zoodanig  voorstel  tot  ontbinding  zal  hebben  ingediend  en  schrif¬ 
telijk  toegelicht. 

Wordt  tot  ontbinding  besloten,  dan  wordt  tevens  bepaald  op 
welke  wijze,  in  overeenstemming  met  het  doel  der  vereeniging, 
over  hare  bezittingen  zal  worden  beschikt,  met  inachtneming 
van  het  voorschrift  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  12.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  en  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  der  vereeniging  niet  voorzien,  heeft  het 
bestuur  recht  van  beslissing. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1907  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Januari  1908  ,  n°.  25. 


N°.  62. 


VEREENIGING :  „Afdeeling  Helder”  van  den  Neder- 
landschen  Militairen  Bond,  te  den  Helder. 

Art.  I.  De  „Afdeeling  Helder”  van  den  Nederlandschen  Mili¬ 
tairen  Bond  ,  gevestigd  te  den  Helder  ,  en  binnen  de  grenzeu  dier 
gemeente  haren  werkkring  hebbende ,  stelt  zich  ten  doel  de 
godsdienstige,  zedelijke  en  verstandelijke  behoeften  van  den 
militair  te  behartigen  en  te  helpen  bevorderen  volgens  de  be¬ 
ginselen  die  ten  grondslag  liggen  aan  de  werkzaamheden  van 
den  Nederlandschen  Militairen  Bond  en  zijn  uit:  edrukt  in 
art.  II  der  statuten  van  dien  bond  en  welke  luiden  als  volgt: 

„De  beginselen  die  ten  grondslag  liggen  aan  de  werkzaam¬ 
heden  van  den  bond,  zijn  uitgedrukt  in  den  Bijbel,  het  Woord 
van  God,  al3  richtsnoer  van  geloof  en  leven.” 

Art.  II.  De  middelen  om  het  doel  te  bereiken  bestaan  in: 

1°.  het  stichten,  beheeren  en  in  stand  houdeu  van  een  „Tehuis” 
voor  militairen  van  zee-  en  landmacht  in  de  gemeente  den  Helder; 

2°.  al  datgene  wat  aan  den  bloei  en  de  welvaart  van  het 
„Tehuis”  bevorderlijk  kan  zijn; 

3°.  het  steunen  en  handhaven  van  het  gezag  in  het  algemeen 
en  van  de  militaire  autoriteiten  in  het  bijzonder; 

4°.  het  geven  van  goeden  raad,  het  verleenen  van  bijstand 
en  steun,  zonder  eenigzins  in  te  grijpen  in  de  verplichtingen 
van  den  militair; 

5°.  voorts  door  al  zulke  wettige  middelen ,  met  het  doel  der 
afdeeling  overeenkomende,  als  door  de  omstandigheden  worden 
aangewezen. 

Art.  III.  De  afdeeling  bestaat  uit:  a.  leden;  b.  begunstigers; 
c.  donateurs. 

Leden  kunnen  zijn  zij  die  lid  zijn  van  den  Nederlandschen 
Militairen  Bond  en  woonachtig  zijn  in  de  gemeente  den  Helder. 
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Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  eene  schriftelijke  of 
mondelinge  aanvraag  bij  het  bestuur  en  na  instemming  betuigt 
te  hebben  met  de  statuten  der  afdeeling.  Het  lidmaatschap  ver¬ 
valt:  1°.  bij  wanbetaling  der  contributie,  welke  f  2  per  jaar, 
bedraagt;  2°.  bij  eene  schriftelijke  mededeeling  aan  het  bestuur 
dat  men  als  lid  wenscht  te  bedanken ;  3°.  door  vertrek  naar 
elders;  4°.  door  overlijden. 

Begunstigers  zijn  allen  die,  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  te 
schenken  aan  bond  of  afdeeling,  den  arbeid  steunen.  Donateurs 
zijn  bij  Koninklijk  besluit  wettig  erkende  vereenigingen  van 
militairen,  welker  doel  niet  in  strijd  is  met  art.  I  dezer  statuten 
en  die  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  5  storten. 
Zij  genieten  geenerlei  rechten. 

Art.  IV.  Door  militairen  in  art.  III  wordt  verstaan  :  officieren, 
onderofficieren  en  minderen  van  zee-  of  landmacht  in  actieven 
dienst,  gepensionneerd  of  eervol  ontslagen. 

Art.  V.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden ,  waarvan 
een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester  is. 

De  leden  regelen  hunne  werkzaamheden  naar  onderling  goed¬ 
vinden.  Het  wordt  door  de  afdeelingsvergadering  gekozen  bij 
meerderheid  van  stemmen  uit  de  leden. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  van  aanbeveling. 

Jaarlijks,  op  1  Februari,  treden  volgens  rooster  minstens  2 
leden  af.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegenwoordigd 
door  voorzitter  en  secretaris. 

Art.  VI.  Het  bestuur  kan  zich  tiidelijk  doen  bijstaan  door 
een  administrateur,  wiens  werkzaamheden  bij  vaste  aanstelling 
bij  afzonderlijke  instructie  worden  geregeld  en  ter  kennis  van 
de  algemeeue  vergadering  gebracht. 

Art.  VII.  Minstens  éénmaal  per  jaar  wordt  eene  algeraeene 
vergadering  der  afdeeling  gehouden,  waarin  het  bestuur  het 
jaarverslag  uitbrengt,  rekening  en  verantwoording  doet  over 
het  financieel  beheer  en  zijne  plannen  voor  het  nieuwe  boekjaar 
overlegt. 

In  de  vergadering  der  afdeeling  beslissen  de  leden,  terwyl  de 
begunstigers  eene  adviseerende  stem  hebben. 

Art.  VIII.  Het  huishoudelijk  beheer  van  de  afdeeling  en 
verdere  bijzonderheden  worden  geregeld  bij  afzonderlijk  regle¬ 
ment,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdig  met  deze 
statuten. 

Art.  IX.  Het  bestuur  der  afdeeling  is  tevens  bestuur  van 
en  houdt  toezicht  over  het  „Tehuis”  voor  militairen,  volgens  eene 
daarvoor  afzonderlijke  bestaande  vastgestelde  regeling. 


2 


VEREENIGINGEN . 


62 

Art.  X.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tyd  van  29  jaar 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
26  Februari  1907. 

Art.  XL  De  ontbinding  der  afdeeling  kan  geschieden  bij 
besluit  eener  op  wettige  wijze  bijeengeroepen  algemeene  leden¬ 
vergadering.  Het  desbetreffend  besluit  vereischt  de  goedkeuring 
van  3/4  der  leden.  Mochten  deze  niet  aanwezig  zijn,  dan  wordt 
binnen  14  dagen  eene  nieuwe  vergadering  samengeroepen  ,  waarin 
het  besluit  tot  ontbinding  genomen  kan  worden  met  3/4  van 
de  aanwezige  leden. 

Bij  ontbinding  zijn  de  in  functie  aanwezige  bestuursleden 
belast  met  de  liquidatie,  terwijl  de  alsdan  aanwezige  baten, 
behoudens  inachtneming  der  voorschriften  van  art.  1702  Burger¬ 
lijk  Wetboek,  ten  goede  komen  aan  den  Nederlandschen  Militairen 
Boud,  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  XII.  Wijzigingen  of  aanvullingen  dezer  statuten,  voor 
zooverre  zij  geen  afbreuk  doen  aan  het  bepaalde  bij  art.  I  en 
art.  X,  worden  slechts  aangebracht  met  goedkeuring  van  3  4  der 
aanwezige  leden  ter  algemeene  vergadering. 

Deze  wijzigingen  of  aanvullingen  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1907  n°.  65. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 
Xamens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Januari  1908,  n°.  25. 


VEREENIGING  :  Schiet-  en  Weerbaarheidsvereeniging 
„Nederland  en  Oranje”,  te  Huizen. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  :  Schiet-  en  Weerbaarheidsvereeniging 
„Nederland  en  Oranje”,  gevestigd  te  Huizen,  is  eene  onderafdeeling 
der  afdeeling  Huizen  van  de  Vereeniging  „Volksweerbaarheid” 
en  heeft  ten  doel  ’s  Lands  weerbaarheid  te  bevorderen. 

Zy  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  schiet¬ 
oefeningen  en  van  huishoudelijke  schietwedstrijden. 

Wapen-  en  schietoefeningen. 

Art.  2.  De  opleiding  voor  het  zoogenaamd  viermaanderschap 
wordt ,  volgens  de  beginselen  van  het  voorbereidend  militair 
onderricht,  in  de  vereeniging  gegeven. 

Art  3.  De  schietoefeningen  en  huishoudelijke  wedstryden 
worden  uitsluitend  gehouden  met  geweer  M.  95  en  eventueel 
met  flobertbuks  en  revolver.  Aan  geweren  M.  95,  die  der  ver¬ 
eeniging  behooren  of  het  persoonlijk  eigendom  zyn  van  leden 
en  waarmede  aan  de  schietoefeningen  en  wedstrijden  der  ver¬ 
eeniging  wordt  deelgenomen,  zullen  geen  van  het  model  afwij¬ 
kende  veranderingen  mogen  zijn  of  worden  aangebracht. 

Art.  4.  By  het  schieten  met  revolver  zal  alleen  gebruik  mogen 
worden  gemaakt  an  revolver  met  open  en  vaste  richtmiddelen 
en  bestemd  voor  Rijksmunitie.  Naar  behoefte  zullen  een  of  meer 
revolvers  voor  rekening  van  de  vereeniging  worden  aangeschaft 
en  onderhouden,  doch  de  munitie  komt  voor  rekening  van  de 
leden  die  er  gebruik  van  maken. 

Art.  5  Het  schietreglement  der  vereeniging  regelt  de  wijze 
van  oefenen.  Dat  reglement  is  bindend  voor  alle  leden  en  buiten¬ 
gewone  leden. 
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Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden; 

b  buitengewone  leden. 

Art.  7.  Gewone  leden  zijn  alle  leden  der  afdeeling  Huizen 
van  de  Vereeniging  Volksweerbaarheid,  die  zich  daartoe  aan¬ 
melden  ,  en  de  voor  de  schiet-  en  weerbaarheidsvereeniging  be¬ 
paalde  contributie  betalen. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn : 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wyze  den  militairen  of  schutter¬ 
lijken  dienst  hebben  verlaten  ; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  Nationale  Militie  of  Schutterij 
volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of,  militieplichtig  wordende, 
zouden  moeten  worden  uitgesloten ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen ; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere ,  met  Koninklijke  toe¬ 
stemming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Art.  8.  Buitengewone  leden  zyn  verlofgangers  van  het  reserve¬ 
kader  van  de  militie  en  van  de  landweer,  die  verzocht  hebben 
aan  de  schietoefeningen  te  mogen  deelnemen. 

Art.  9.  Leden  die  voor  het  lidmaatschap  wenschen  te  be¬ 
danken,  zijn  verplicht  daarvan  vóór  1  Januari  schriftelijk  kennis 
te  geven  aan  den  president;  na  dien  tijd  bedankende,  zijn  zy 
de  contributie  voor  het  geheele  jaar,  aangevangen  op  1  Januari, 
verschuldigd. 

Leden  die  nalatig  zijn  in  het  betalen  hunner  contributie  of 
door  onvaderlandslievende  uitdrukkingen  of  wangedrag  aanstoot 
geven,  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  door  eene  algemeene 
ledenvergadering  van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaard 
worden. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  tevens  voor  leden 
die  ophouden  lid  der  afdeeling  Huizen  van  de  Vereeniging 
Volksweerbaarheid  te  zijn,  of  voor  hen  die  geraken  in  den 
toestand  omschreven  in  a,  b  ,  c  of  d  van  art.  7. 

Bestuur. 


Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president,  secretaris, 
penningmeester  en  een  of  meer  commissarissen  voor  de  schiet¬ 
oefeningen.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  door  en 
uit  de  leden. 

Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  treedt  naar  een  op  te  maken 
rooster,  een  der  drie  genoemde  bestuursleden  af.  (De  aftredende, 
die  reeds  twee  achtereenvolgende  jaren  een  der  drie  genoemde 


bestuursbetrekkingen  heeft  bekleed,  is  gedurende  één  jaar  niet 
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herkiesbaar.)  Op  hetzelfde  tijdstip  treedt  naar  een  op  temaken 
rooster  een  der  commissarissen  af.  Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  beheert  alle  geldmiddelen,  regelt  alle  werk¬ 
zaamheden,  roept  de  leden  minstens  2  maai  ’sjaars  tot  het 
houden  eener  vergadering  op,  en  doet  in  de  maand  Januari 
rekening  en  verantwoording  en  verslag  van  den  toestand  der 
vereeniging,  onder  overlegging  van  eene  begrooting  van  ont¬ 
vangsten  en  uitgaven  voor  het  ingetreden  jaar.  De  Januari¬ 
vergadering  wordt  gehouden  vóór  de  jaarvergadering  der  afdeeling 
Huizen  van  de  Vereeniging  Volksweerbaarheid,  opdat  de  rekening 
en  verantwoording  en  het  verslag  op  de  laatstbedoelde  zitting 
zoo  noodig  behandeld  kunne  worden. 

Art.  12.  De  contributie  door  de  gewone  en  buitengewone 
leden  te  betalen,  alsmede  al  het  bij  deze  statuten  behandelde, 
wordt  voor  zoover  noodig,  verder  bij  huishoudelijk  reglement 
nader  geregeld,  hetwelk  geene  bepaling  mag  bevatten  strijdende 
met  deze  statuten. 

Art.  13.  Voor  elke  verandering  van  de  statuten  en  de  andere 
reglementen  worden  twee  derden  van  de  uitgebrachte  stemmen 
gevorderd,  behoudens  nadere  goedkeuring  van  het  bestuur  der 
afdeeling  Huizen  van  de  Vereeniging  Volksweerbaarheid  en  wat 
de  statuten  betreft  tevens  behoudens  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  gerekend  van  af  den  dag  harer  oprichting,  10  Juni  1907. 

Art  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Overgangsbepalingen. 

Art.  16.  Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  by  uitzondering 
over  het  tijdvak  eindigende  31  December  1907. 

Art.  17.  De  eerste  aftreding  van  bestuursleden  overeenkomstig 
de  laatste  alinea  van  art.  10  heeft  plaats  in  Januari  1909. 

(Volgen  de  onder teekening en. J 

Goedgekeurd  bij  Koniuklyk  besluit  dd,  9  Dec.  1907  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal , 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Januari  1908 ,  n°.  25. 


r.  64. 


VEREENIGING:  Roosendaalsche  Ijsclub,  te  Roosendaal. 

Naam,  zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Roosendaalsche 
Ijsclub  en  is  gevestigd  te  Roosendaal.  Zij  beeft  ten  doel  hare 
leden  gelegenheid  te  verschaffen  tot  ijsvermaak. 

Zij  zal  dit  doei  trachten  te  bereiken : 

1°.  door  het  verkrijgen  in  eigendom  of  in  huur  van  perceelen 
geschikt  om  tot  ijsbaan  te  worden  ingericht;  2°.  door  oen  of 
meer  ysbanen,  zoo  noodig  ook  ijstent,  ter  beschikking  der  leden 
te  stellen ;  3".  door  het  organiseeren  van  wedstrijden  en  ijs- 
feesten  op  die  banen  en  4°.  door  het  heffen  van  contributie. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  deu  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  af,  zijnde 
15  November  1906. 

V  ereenigingsjaar. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  November  en  eindigt 
den  laatsten  October  daaraanvolgende. 

Leden. 

Art.  4.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moet  men 
by  den  aanvang  van  het  vereenigingsjaar  den  leeftijd  van  18  jaar 
bereikt  hebben.  Men  meldt  zich  aan  bij  het  bestuur,  hetwelk 
binnen  14  dagen  over  de  toelating  beslist.  Van  deze  beslissing 
geeft  het  bestuur  aan  den  betrokkene  ten  spoedigste  kennis. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  schriftelyke  op¬ 
zegging,  door  wanbetaling  of  wangedrag,  waarover  het  bestuur 
beslist  in  eene  bestuursvergadering,  alles  nader  te  regelen  bij 
huishoudelijk  reglement. 
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Geldmiddelen. 

Art.  fi.  De  contributie,  het  entrée-geld  en  het  beheer  der 
geldmiddelen  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  beheer. 

Art.  7.  Het  beheer  is  opgedragen  aan  een  bestuur,  bestaande 
uiteen  president,  een  vice-president,  een  secretaris-penningmeester 
en  6  commissarissen.  Het  wordt  gekozen  door  de  jaarlijksche  alge- 
meene  ledenvergadering  bij  volstrekte  meerderheid  van  geldig 
uitgebrachte  stemmen.  Zijne  werkzaamheden  worden  nader  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld.  Het  geheele  bestuur  treedt 
ieder  jaar  af;  alle  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Ledenvergaderingen. 


Art.  9.  Jaarlijks,  in  de  1ste  helft  van  de  maand  November, 
wordt  eene  algemeene  ledenvergadering  gehouden,  waarin  het 
bestuur  rekening  en  verantwoording  doet  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  10.  Buitengewone  ledenvergaderingen  worden  belegd 
door  het  bestuur,  zoo  dikwijls  dit  het  noodig  oordeelt  of  wanneer 
minstens  10  leden  daartoe  eene  schriftelijke  aanvraag,  met  op¬ 
gave  van  redenen,  bij  het  bestuur  indienen,  in  welk  geval  de 
vergadering  door  het  bestuur  zal  moeten  worden  belegd  binnen 
14  dagen  na  ontvangst  van  het  verzoek. 


Wijziging  der  statuten. 


Art.  11.  Een  besluit  tot  wijziging  der  statuten  kan  niet 
worden  genomen,  dan  met  minstens  %  der  in  eene  algemeene 
ledenvergadering  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Eene  wijziging 
treedt  eerst  in  werking,  nadat  hierop  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen.  De  tekst  der  wijziging  moet  op  het  convocatie- 
biljet  bekend  gemaakt  worden. 


Algemeene  bepalingen. 


Art.  12.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  iu  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  In  alles  waarin  bij  statuten  of  huishoudelijk  regle¬ 
ment  niet  is  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

Art.  14.  Alle  leden  zijn  gehouden  zich  een  afdruk  van  de 
statuten  en  huishoudelijk  reglement  aan  te  schaffen,  tegen  eene 
betaling  nader  te  regelen  bij  huishoudelijk  reglement. 
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Ontbinding. 

Art.  15.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  overgegaan : 
wanneer  hiertoe  in  eene  algemeene  ledenvergadering,  die  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  25  leden  en  uitsluitend 
mer  dat  doel  belegd  is,  met  minstens  3/4  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  wordt  besloten. 

Liquidatie. 

Art.  16.  Ingeval  overeenkomstig  art.  15  tot  ontbinding  wordt 
besloten,  worden  staande  de  vergadering,  waarin  zulks  geschiedt, 
epn  of  meer  liquidateuren  benoemd,  die  het  geheele  archief  en 
alle  gelden  en  geldswaarden  der  vereeniging  van  bet  bestuur 
overnemen  eu  zoo  spoedig  mogelijk  uiterlijk  binnen  eene  maand 
met  de  liquidatie  een  aanvang  zullen  nemen. 

Art.  17.  De  liquidatie  geschiedt  volgens  de  wet. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1907  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -  Generaal , 

A.  D.  W.  DE  VltlES, 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Januari  1908,  n°.  25. 


VEREENIG1NG:  Nederlandsche  Steenhouwersbond  ,  te 
’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  Nederlandsche  Steenhouwersbond  is  gevestigd  te 
’s  Gravenhage. 

Hij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
ingegaan  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  16  Juni  1907. 

Art.  2.  De  bond  stelt  zich  ten  doel  eene  krachtige  organisatie 
te  vormen  van  alle  arbeiders,  die  in  Nederland  in  het  steen- 
houwersbedrijf  werkzaam  zijn,  hen  te  ontwikkelen  en  de  verbetering 
hunner  maatschappelijke  positie  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

1°.  het  verkrygen  van  goede  arbeidsvoorwaarden  en  het  zorgen, 
dat  zij  worden  nageleefd; 

2°.  het  houden  van  vergaderingen,  zoowel  huishoudelijke 
als  openbare  en  cursusvergaderingen,  ter  bespreking  van  vak- 
en  algemeene  belangen; 

3°.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  lezingen  het  vak 
betreffende ; 

4°.  het  vormen  van  eene  weerstandskas  en  van  eene  reiskas ; 

5°.  het  uitgeven  van  geschriften  en  een  vakblad  ; 

6°.  het  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereenigingen, 
comité’s  of  personen,  die  zich  de  behartiging  van  de  belangen 
der  arbeiders  in  het  algemeen,  of  van  groepen  van  hen,  zoo 
in  Nederland  als  in  het  buitenland,  langs  wettigen  weg  ten 
doel  stellen ; 

7Ö.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  den  toestand 
in  het  steenhouwersbedrijf; 

8  .  het  houden  van  toezicht,  dat  de  arbeidswetten,  die  de 
belangen  der  vakgenooten  en  aanverwanten,  beschermen,  worden 
nageleefd ; 
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9°.  het  behulpzaam  zijn  aan  de  leden  tot  het  verkrijgen  van 
eene  betrekking; 

10'.  het  oprichten  van  atdeelingen; 

11°.  het  klaargemaakte  werk  uit  andere  landen  te  weren. 

Art.  4.  De  bond  zal  in  het  bijzonder  ijveren  voor: 

1°.  het  verkrijgen  van  den  bij  de  wet  vastgestelden  werkdag 
van  acht  uren  ; 

2°.  regeling  van  het  leerlingwezen; 

3°.  vaststellen  van  plaatselijke  standaardloonen. 

Art.  5.  De  bond  is  ingedeeld  in  afdeelingen,  die  al  of  niet 
rech  tspersoonl  ijk  heid  bezitten. 

De  afdeelingen  bestaan  uit  ten  minste  10  leden. 

Leden  op  plaatsen  waar  geene  afdeeling  gevormd  kan  worden, 
worden  beschouwd  als  verspreide  leden,  doch  honden  voeling  met 
de  dichtst  bij  gelegen  afdeeling. 

Art.  6.  De  afdeelingen  zijn  vrij  in  de  regeling  van  hunne  eigen 
organisatie. 

Hunne  statuten,  reglementen  eu  besluiten  mogen  echter  niet  in 
str\jd  komen  met  de  statuten,  reglementen  en  besluiten  van  den 
bond. 

Statuten  en  reglementen  der  afdeelingen  en  latere  verande¬ 
ringen  daarin  behoeven  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur. 
Deze  kan  alleen  geweigerd  worden  wanneer  zij  in  strijd  zijn  met 
ie  statuten  of  reglementen  van  den  bond. 

Art.  7.  Het  hoofdbestuur  zal  zich  alleen  dan  in  huishoudelijke 
zaken  eener  afdeeling  mengen,  wanneer  daartoe  door  de  afdeeling 
het  schriftelijk  verzoek  wordt  gedaan.  De  kosten  komen  ten  laste 
der  verzoekende  afdeeling. 

Art.  8.  Bij  besluit  van  de  algemeene  vergadering  kunnen 
afdeelingen  worden  geroyeerd. 

Art.  9.  Leden  kunnen  worden  de  in  art.  1  genoemde  per¬ 
sonen  die  instemmen  met  het  doel  van  den  bond  en  den  ouder¬ 
dom  van  18  jaar  hebben  bereikt. 

Jongelieden  van  16  tot  18  jaar  oud,  behoorende  tot  de  in  art.  2 
genoemde  catagorieën,  worden  ter  opleiding  en  ter  bevordering 
der  vakorganisatie  als  adspirant-leden  aangenomen. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  wordt  voor  de  afdeelingsleden  ver¬ 
kregen  door  schriftelijke  aanmelding  bij  den  afdeelings-secretaris ; 
voor  verspreide  leden  door  schriftelijke  aanmelding  bij  den 
bondssecretaris. 

Wanneer  eene  bestaande  vereeniging  zich  als  afdeeling  bij  den 
bond  aansluit,  worden  de  leden  dier  vereeniging  daardoor  lid 
van  den  bond. 

De  afdeeling  moet  daartoe  aan  het  hoofdbestuur  eene  door 
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haren  voorzitter  eü  secretaris  geteekende  verklaring  inzenden, 
waaruit  blijkt,  dat  door  de  vergadering  der  afdeeling  op  wettige 
wijze  het  besluit  is  genomen  zich  bij  den  bond  als  afdeeling  aan 
te  sluiten. 

Leden  van  zuster-vereenigingen  uit  het  buitenland  kunnen 
direct  als  lid  worden  overgeschreven  in  de  afdeeling  van  de 
plaats  waar  zij  zich  vestigen,  en  treden  in  alle  voorrechten  aan 
het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.  door  den  dood; 

2°.  door  bedanken  ; 

3°.  door  royement ; 

4°.  door  royement,  ontbinding  of  afscheiding  der  afdeeling 
tot  welke  het  lid  behoort,  behoudens  bij  reglement  te  maken 
uitzonderingen. 

Het  royement  van  verspreide  leden  geschiedt  door  het  bestuur, 
behoudens  beroep  op  eene  algemeene  vergadering. 

Het  royement  van  afdeelingsleden  wordt  geregeld  in  de  statuten 
of  reglementen  der  afdeelingen. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  over  een  en  ander  nadere 
regels  geven. 

Art.  12.  Aan  het  hoofd  van  den  bond  staat  een  hoofdbestuur 
van  negen  leden,  zijnde  eerste-  en  tweede-voorzitter,  eerste-  en 
tweede-secretaris ,  eerste-  en  tweede-penningmeester  en  3  com¬ 
missarissen.  Zij  worden  gekozen  door  en  uit  de  afdeelingen, 
daartoe  door  de  bondsvergadering  aan  te  wijzen. 

De  eerste-voorzitter,  eerste-secretaris  en  eerste-penningmeester 
worden  in  functie  gekozen,  de  overige  functiën  worden  onder¬ 
ling  verdeeld. 

Hei  eerste  jaar  treedt  de  grootste  helft,  het  andere  de  kleinste 
af  volgens  op  te  maken  rooster. 

De  aftredende  leden  zij  terstond  herkiesbaar. 

Bij  open  vallen  van  plaatsen  tusschentijds  voorzien  daarin  de 
afdeelingen  ten  spoedigste. 

Wanneer  de  algemeene  vergadering  verandering  van  stand¬ 
plaats  van  het  hoofdbestuur  noodig  acht,  treedt  het  in  zijn  geheel  af. 

Het  nader  te  maken  huishoudelijk  reglement  zal  regels  kunnen 
geven  over  ontslag  en  schorsing  der  leden  van  het  hoofdbestuur, 
maar  in  geen  geval  bepalingen  kunnen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  13.  liet  hoofdbestuur  is  belast  met  beheer  en  behartigen 
van  de  belangen  van  den  bond  en  vertegenwoordigt  hem  naar 
buiten.  In  rechten  treedt  het  dagelijksch  bestuur  voor  den  bond  op. 
Het  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit  lste- voorzitter,  Iste-secretaris 
en  lste-penningmeester. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Januari  1908,  n°.  25. 


N°.  66. 


VEREENIGING  tot  oprichting  en  instandhouding  van  een 
gebouw  voor  Christelijke  belangen,  te  Winschoten. 

Grondslag. 

Art.  1.  De  vereeniging  heeft  tot  grondslag  de  12  Artikelen 
des  Geloofs  en  is  gevestigd  te  Winschoten. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  zal  zyn  het  stichten,  be- 
heeren  en  exploiteeren  van  een  gebouw  voor  Christelijke  belangen 
in  de  gemeente  Winschoten. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  allen  die  den  grondslag 
der  vereeniging  zijn  toegedaan  en  de  vereeniging  steunen  met 
eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  50  cents  of  minstens 
f  100  als  storting  in  eens. 

Men  houdt  op  gewoon  lid  te  zyn  door  te  bedanken,  mits  vóór 
1  Januari  hiervan  schriftelyk  aan  den  penningmeester  kennis 
gevende,  door  overlyden  of  door  verzuim  van  betaling,  dit  laatste 
ter  beoordeeling  van  het  bestuur  op  aangifte  van  den  penning¬ 
meester. 

Begunstigers. 

Art.  4.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met 
eene  jaarlyksche  gift. 

Het  bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  inwoners 
van  Winschoten,  in  dier  voege,  dat  in  het  bestuur  zullen  zitting 
hebben  2  Hervormden,  2  Gereformeerden  en  2  Vry-Evangelischen, 
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terwijl  het  zevende  lid  afgezien  van  de  kerkelijke  richting  zal 
worden  gekozen. 

De  bestuursleden  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden.  De 
wijze  vin  stemming  en  de  werkzaamheden  van  het  bestuur 
worden  nader  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld.  Het  bestuur 
verdeelt  de  verschillende  functies  onderling.  Jaarlijks  treden  2 
leden  af  volgens  rooster,  die  echter  terstond  weder  herkiesbaar  zijn. 

Gebouw. 

Art.  6.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  stichting ,  instand¬ 
houding  en  exploiteering  van  het  gebouw  zullen  in  het  huishou¬ 
delijk  reglement  worden  opgenomen. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  7.  Jaarlijks  wordt  in  den  loop  van  de  maand  Februari 
eene  algemeene  vergadering  gehouden,  waar  de  werkzaamheden 
worden  verricht,  zooals  die  bij  huishoudelijk  reglement  zijn 
omschreven. 

Duur. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  opgericht  op  8  November  1907, 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden. 

Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Ontbinding. 

Art.  9.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 
besloten  dan  door  eene  tot  dat  doel  samengeroepen  algemeene 
vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  een  vierde 
gedeelte  der  leden.  Tot  stemming  over  zoodanig  voorstel  wordt 
niet  overgegaan,  tenzij  minstens  twee-derde  van  het  aantal 
leden  der  vereeniging  aanwezig  is.  Is  dit  aantal  niet  tegen¬ 
woordig,  zoo  wordt  binnen  14  dagen  eene  tweede  algemeene 
vergadering  samengeroepen,  die  in  elk  geval  tot  het  nemen  eener 
beslissing  over  het  voorstel  bevoegd  is. 

In  de  eerste  vergadering  vereischt  het  voorstel  om  te  zijn 
aangenomen  de  goedkeuring  van  de  volstrekte  meerderheid  der 
leden  waaruit  de  vereeniging  bestaat;  in  de  tweede  vergadering 
wordt  slechts  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  aanwezige 
leden  vereischt. 

Art.  10.  Bij  eindiging  of  ontbinding  der  vereeniging  benoemt 
de  algemeene  vergadering  eene  commissie  tot  afwikkeling  der 
loopende  zaken  en  vereffening. 

Die  afwikkeling  en  vereffening  geschieden  met  inachtneming 
der  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 
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Het  saldo  vau  de  bezittingen  der  vereeniging  na  betaling  van 
alle  schulden  en  lasten  wordt  zoodanige  bestemming  gegeven 
als  door  die  algemeene  vergadering  wordt  bepaald. 

Art.  11.  De  inhoud  dezer  statuten  kan  worden  gewijzigd  in 
eene  tot  dat  doel  samengeroepen  algemeene  vergadering,  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  het  een  vierde  gedeelte  der 
leden,  met  twee-derde  der  door  de  aanwezige  leden  uitgebrachte 
stemmen. 

Deze  statuten  en  de  later  daarin  te  brengen  wijzigingen  ver¬ 
krijgen  eerst  geldigheid  nadat  zij  de  Kouinklijke  goedkeuring 
hebben  verworven. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1907  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  S  eer  etar is-  Gener  aal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  cle  Nederlandse  Jie  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Januari  1908,  n°.  25. 


r.  67. 


VEREENIGING  :  Weerbaarheids vereeniging  „Prins  Hendrik” 
van  de  afdeeling  Oud-Beijerland  der  vereeniging  Volks¬ 
weerbaarheid,  te  Oud-Beijerland. 

Art.  1.  De  vereenigiug  voert  den  naam :  Weerbaarheidsver- 
eeniging  „Prins  Hendrik”  van  de  afdeeling  Oud-Beijerland  der 
vereeniging  Volksweerbaarheid,  en  is  gevestigd  te  Oud-Beyerland. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  8  Juli  1907. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ’s  Lands  weerbaarheid 
te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
oefeningen  in  de  gymnastiek,  in  den  wapenhandel  en  in  het 
schieten. 

Laatstbedoelde  oefeningen  zullen  geschieden  met  de  geweren 
bij  het  leger  in  gebruik,  met  de  flobertbuks  en  met  de  revolver. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden,  eereleden  en  donateurs 
(donatrices). 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men 
den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben  en  lid  zijn  der  afdeelin g 
Oud-Beijerland  der  Vereeniging  Volksweerbaarheid. 

Lid  der  vereenigiug  kunnen  niet  zyn  : 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten  ; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de 
schutterij  volgens  de  wet  zyn  uitgesloten,  of,  militieplichtig 
wordende,  zouden  moeten  worden  uitgesloten  ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen  ; 

cl.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  schiet-  of  weerbaarheids- 
vereeniging,  die  met  Koninklijke  toestemming  is  opgericht. 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Donateur  (donatrice)  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  of  met 
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eene  gift  in  eens  ;  van  beide  zal  het  bedrag  in  liet  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden,  met  opgave  van  naam,  voor¬ 
naam,  bedrijf  of  qualiteit,  woonplaats  en  een  bewijs  van  lid¬ 
maatschap  van  de  Vereeniging  Volksweerbaarheid.  Eene  be¬ 
noeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  vergadering 
door  de  leden  op  voorstel  van  het  bestuur,  waarbij  men  ten 
minste  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich 
moet  hebben  vereenigd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging : 

a.  door  opzegging ; 

b .  door  op  te  houden  lid  van  de  Vereeniging  Volksweerbaar¬ 
heid  te  zijn  ; 

c.  door  royement,  krachtens  besluit  der  leden,  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  aanwezig,  waarbij  ten  minste  twee-derde 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  beslissen; 

d.  door  het  geraken  in  den  toestand,  omschreven  in  a,  b ,  c 
of  d  van  art.  6. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  9.  De  leden,  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben 
het  recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene  vergadering  door 
den  voorzitter  uitgeschreven.  Alleen  de  leden  hebben  stemrecht, 
de  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben  eene  raadgevende 
stem.  De  leden  hebben  het  recht  om  de  oefeningen  bij  te  wonen, 
zooals  dit  nader  bjj  een  huishoudelijk  reglement  zal  worden 
geregeld. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden  en  donateurs  (donatrices),  erfstellingen,  legaten, 
geschenken,  toevallige  baten  en  eventueele  financieele  onder¬ 
steuning  van  het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  de 
Vereeniging  Volksweerbaarheid.  Ieder  lid  betaalt  eene  contributie, 
waarvan  het  bedrag  in  het  huishoudelijk  reglement  zal  worden 
vastgesteld. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  zijnde  een  voorzitter, 
een  secretaris,  een  penningmeester  en  4  commissarissen. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 

De  taak  der  bestuursleden,  alsmede  de  wijze  hunner  aftreding, 
zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten  en  in  hetwelk  zullen  worden  geregeld 
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de  wijze  en  de  tijdstippen  waarop  oefeningen  zullen  worden 
gehouden  of  eene  algemeene  vergadering  moet  worden  uitge¬ 
schreven,  de  taak  en  de  wijze  van  aftreding  der  bestuursleden 
en  verder  datgene  waarvan  regeling  zal  blijken  noodig  te  zijn. 

Art.  13.  Alle  geschillen  gerezen  tusschen  leden  der  vereeniging 
onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid,  zullen,  indien 
zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  het  bestuur. 

Alle  geschillen  welke  tusschen  leden  van  het  bestuur  mochten 
ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechter¬ 
lijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden  in  eene  algemeene 
vergadering  worden  beslist. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven,  om 
geldig  te  zyn,  eene  meerderheid  van  ten  minste  drie-vierde  van 
het  aantal  ter  algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige 
stemmen  ;  zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  het 
ledental  beneden  11  is  gedaald.  De  vereeniging  kan  worden 
ontbonden  indien  daartoe  besloten  wordt  met  ten  minste  twee¬ 
derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  in  eene  algemeene 
vergadering ,  waarin  ten  minste  vier-vyfde  van  het  aantal 
leden  tegenwoordig  is.  In  geval  van  ontbinding  komen  hare 
bezittingen  ten  bate  van  de  kas  van  de  afdeeling  Oud-Beijerland 
van  de  Vereeniging  Volksweerbaarheid,  gevestigd  te  Utrecht, 
behoudens  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Deze  statuten  en  eventueel  daarin  gebrachte  wijzi¬ 
gingen  zijn  dan  eerst  van  kracht,  als  zij  zijn  goedgekeurd  door 
het  bestuur  der  afdeeling  Oud-Beijerland  van  de  Vereeniging 
Volksweerbaarheid,  en  mogen  niet  ter  goedkeuring  aan  H.  M. 
de  Koningin  worden  aangeboden,  noch  mag  aan  H.  M.  de  Koningin 
toestemming  tot  oprichting  der  vereeniging  worden  gevraagd, 
alvorens  de  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur  deze 
statuten  voor  goedgekeurd  zullen  hebben  onderteekend. 

(Volgen  de  onderteekeninqen . ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1907  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Januari  1908,  n°.  25. 


N°.  68. 


VEREENIGING:  Ambachtsteekenschool ,  te  Huizen. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  instandhouding  van 
eene  ambachtsteekenschool  te  Huizen. 

De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door  middelen  ,  gevonden  uit  contributiè'n  ,  vrij¬ 
willige  bijdragen ,  subsidiën  van  het  Rijk ,  de  provincie ,  de 
gemeente  en  schoolgelden. 

Art.  2.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  aangenomen  worden 
allen  die  instemming  betuigen  met  art.  1  en  bovendien  zich 
verplichten  tot  betaling  eener  jaarlijksche  contributie  ,  die  by 
huishoudelijk  reglement  wordt  geregeld.  Over  de  aanneming 
van  leden  beslist  het  bestuur. 

Art.  3.  Ter  gedeeltelijke  tegemoetkoming  in  de  kosten  van 
het  ondeiwijs  zijn  ouders,  voogden  of  verzorgers  van  leerlingen 
verplicht  een  schoolgeld  te  betalen ,  waarvan  het  bedrag  bij 
huishoudelijk  reglement  wordt  geregeld. 

Art.  4.  Minvermogenden  worden  slechts  voor  drie  vierde 
gedeelte  aan  de  betaling  van  dat  schoolgeld  onderworpen. 
Onvermogenden  worden  van  de  betaling  geheel  vrijgesteld. 

Art.  5.  Besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 
Over  zaken  wordt  gestemd  mondeling  en  over  personen  met 
gesloten  briefjes.  Wanneer  over  zakelijke  onderwerpen  de  stemmen 
staken  ,  wordt  de  beslissing  tot  eene  volgende  vergadering  ver¬ 
daagd  ;  heeft  alsdan  wederom  staking  van  stemmen  plaats,  dan 
beslist  de  voorzitter  of  die  hem  vervangt. 

Art.  6.  Bij  stemming  over  personen  wordt  eene  volstrekte 
meerderheid  vereischt ;  wordt  deze  by  eerste  stemming  niet 
verkregen  ,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de 
personen  die  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen  tot  tweemaal 
zooveel  personen  als  er  plaatsen  te  vervullen  zijn  ;  indien  alsdan 
de  stemmen  staken  ,  beslist  het  lot. 
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Art.  7.  De  leden  die  in  gebreke  blijven  hunne  contributie  te 
betalen  ,  worden  door  het  bestuur  aan  hunne  verplichting  her¬ 
innerd  ;  hebben  zij  eene  maand  na  de  schriftelijke  herinnering 
niet  aan  hunne  verplichting  voldaan  ,  dan  heeft  het  bestuur 
het  recht  hen  als  lid  te  schrappen. 

Art.  8.  Leden  die  hun  lidmaatschap  opzeggen  of  daarvan 
vervallen  worden  verklaard,  waarover  het  bestuur  beslist,  ver¬ 
liezen  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  en  wordt  door  en  uit 
de  leden  der  vereeniging  gekozen. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  vice-voorzitter , 
een  lste-secretaris  en  2de-secretaris ,  een  lste-penningmeester 
en  2de-penningmeester  en  een  algemeenen  secundus. 

Art.  10.  Voor  de  eerste  maal  zijn  tot  leden  van  het  bestuur 
gekozen  de  heeren :  Hendrik  Jacob  Rebel,  lste-voorzitter ; 
Adrianus  Rebel  Jz.,  vice-voorzitter  ;  Dirk  Brasser  Cz.,  lste- 
secretaris ;  Mijndert  Rebel  Gz.,  2de-secretaris ;  Aart  Vos  Jansz., 
lste-penningmeester;  Evert  van  Wessel  Jacz  ,  2de-pening- 
meester  ,  en  Jan  Vlaanderen  Az.,  algemeene  secundus. 

Art.  11.  De  aftreding  van  het  bestuur  geschiedt  in  3  gedeelten 
in  de  maand  Januari ,  het  eerste  en  tweede  jaar  2  en  het  derde 
jaar  3  leden  en  zoo  vervolgens. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  rooster  van  aftreding  wordt  door  het  lot  vastgesteld.  De 
eerste  aftreding  heeft  plaats  1  Januari  1909. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur ,  namens  hetwelk  de  voorzitter 
of  die  hem  vervangt  in  rechten  optreedt. 

Art.  13.  De  fondsen  staan  onder  het  beheer  van  het  bestuur, 
dat  elk  jaar  in  eene  vergadering  met  de  leden  der  vereeniging 
rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  14.  Jaarlijks  worden  aan  de  goedkeuring  van  den  Minister 
van  Binnenlanclsche  Zaken  onderworpen  :  vóór  1  December  de 
begrooting  voor  het  volgende  jaar  en  vóór  1  April  de  rekening 
en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  15.  Het  toezicht  op  de  door  de  vereeniging  gestichte 
inrichting  is  opgedragen  aan  het  bestuur. 

Art.  16.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  niet  anders 
plaats  hebben  dan  in  eene  algemeene  vergadering  der  leden  , 
hetzij  op  voorstel  van  het  bestuur,  hetzij  op  voorstel  van  minstens 
10  leden  der  vereeniging. 

Komt  een  laatstbedoeld  voorstel  in  ,  dan  wordt  door  den 
voorzitter  binnen  ééne  maand  eene  algemeene  vergadering  belegd. 
De  aanneming  van  zoodanig  voorstel  moet  geschieden  met  ten 
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minste  twee  derden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen.  De  wijzi¬ 
gingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Huizen  en  wordt 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren ,  aangevangen  8 
Februari  1907. 

Art.  18.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1907  n°.  65. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Januari  1908,  n°.  25. 


VEREENIGING:  Schager  Ijsclub,  te  Schagen. 

Naam. 

Art.  1.  Op  28  October  1907  is  opgericht  de  vereeniging 
Schager  Ijsclub,  waarin  wordt  opgenomen  de  bestaande  Ijsclub. 

Zetel. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  in  de  gemeente  Schagen. 

Doei. 

Art.  3.  De  vereeniging  beoogt : 

a.  het  maken  en  onderhouden  van  ijsbanen  ; 

b.  het  veilig  en  ongehinderd  ijsverkeer,  door  het  af  bakenen 
van  gevaarlijke  plaatsen  in  het  ijs  en  het  wegnemen,  zoo  mogelyk, 
van  belemmeringen  in  het  ijsverkeer; 

c.  bevordering  vau  het  wintervermaak,  door  het  uitschryven 
van  wedstrijden  en  het  organiseeren  van  ijsfeesten  en  winter¬ 
vermakelijkheden  ; 

d.  den  toestand  van  het  ijs  openbaar  te  maken  ; 

e.  doelmatige  werkverschaffing  op  het  ys. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  4.  Het  eerste  vereenigingsjaar  eindigt  met  31  October 
en  begint  met  1  November,  en  zoo  vervolgens. 

Duur. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29 
achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting. 

Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  zoowel  mannelijke 
als  vrouwelijke,  onderscheiden  in  : 
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a  eereleden : 

b.  donateurs  of  donatrices  ; 

c.  gewone  leden  ; 

(/.  begunstigers ; 

e.  huisgenooten  van  a,  b  en  c. 

Die  onder  a  moeten  op  eene  algemeene  vergadering  als  zoo¬ 
danig  worden  voorgedragen  en  aangenomen;  die  onder  a,  b  ene 
hebben  stemrecht ;  het  bestuur  beslist  over  de  aanneming  van 
b<  c ,  d  en  e. 

Contributie. 

Art.  7.  De  contributie  der  leden,  vast  te  stellen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  is  invorderbaar  bij  den  aanvang  van  elk 
vereenigingsjaar,  en  is  steeds  voor  het  geheelejaar  verschuldigd. 

Beëindiging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  voor  het  volgende  vereenigingsjaar 
eindigt  door  opzegging,  en  vervalt  by  wanbetaling ;  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  verbonden  gaan  daarmede  verloren. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  6  of  meer 
personen,  namelijk  voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en 
commissarissen  ,  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement,  te 
kiezen  uit  en  door  de  sub  a,  b  en  c  van  art.  ö  genoemde  stem¬ 
hebbende  leden  ;  de  functien  worden  onderling  verdeeld. 

Ieder  jaar  treedt  een  gedeelte,  volgens  een  bij  huishoudelijk 
reglement  te  maken  rooster,  af;  de  aftredenden  zyn  terstond 
herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  is  belast  met  de  richtige  uitvoering  van  de  besluiten 
der  vergaderingen. 

Bestuursvergadering. 

Art.  10.  Bestuursvergaderingen  worden  belegd  door  den  voor¬ 
zitter  in  overleg  met  den  secretaris  of  op  verzoek  van  minstens 
3  bestuursleden. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  11.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  November,  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarin  zal  worden  behandeld : 

a.  jaarverslag  over  het  afgeloopen  dienstjaar ; 

b.  rekening  en  verantwoording  over  idem  ; 

c.  verkiezing  van  bestuursleden  ; 

d.  wat  verder  op  de  agenda  is  vermeld. 


2 


VEEEENIGINGEfl. 


Buitengewone  vergadering. 

Art.  12  Het  bestuur  heeft  het  recht  eeue  buitengewone 
vergadering  te  beleggen,  eu  is  daartoe  biunen  14  dagen  ver¬ 
plicht  indien  minstens  10  van  het  aantal  stemhebbende  leden 
dit  verlangen  met  opgaaf  der  redenen. 

Oproeping. 

Art.  13.  De  oproeping  tot  het  by wonen  der  vergadering  ge¬ 
schiedt  door  middel  van  convocatiebiljetten,  annonce  of  omroeper. 

Besluiten. 

Art.  14.  Het  nemen  van  besluiten  geschiedt  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  ;  bij  staking  van  stemmen 
wordt  een  voorstel  geacht  te  zyn  verworpen  ;  alle  besluiten  op 
eene  algemeene  vergadering  genomen  zijn  verbindend  voor  de 
leden. 

Stemmen. 

Art.  15.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  steeds 
bij  gesloten  briefjes  gestemd.  Personen  moeten  bij  volstrekte 
meerderheid  der  aanwezige  leden  gekozen  worden;  heeft ‘na 
eene  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen  dan  volgt  eene  tweede  vrije  stemming. 

Herstemming. 

Art.  16.  Is  na  eene  twejde  vrije  stemming  nog  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  bekomen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  de  personen  die  bij  de  tweede  vrije  stemming  de  meeste 
stemmen  op  zich  hadden  vereenigd  ;  bij  staking  dezer  herstem¬ 
ming  wordt  de  oudste  in  jaren  gekozen  verklaard. 

Belegging  van  gelden. 

Art.  17.  De  gelden  der  vereeniging  zullen  zooveel  mogelijk 
rentegevend  gemaakt  worden,  en  is  de  Rijkspostspaarbank  daartoe 
in  de  eerste  plaats  aangewezen. 

Ontbinding. 

Art.  18.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  plaats  hebben 
by  besluit  eener  bijzonder  daartoe  belegde  algemeene  verga¬ 
dering,  genomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen; 
het  besluit  der  ontbinding  moet  tevens  bevatten  : 

a.  de  benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie  ; 

b.  aanwijzing  van  middeleu  tot  dekking  van  het  tekort  of 
de  beschikking  over  het  batig  saldo. 
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Statuten. 

Art.  19.  De  statuten,  of  latere  wijzigingen  in  de  statuten 
der  vereeniging,  treden  in  werking  zoodra  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  ontvangen  ;  tot  wijziging  in  de  statuten  kan 
slechts  met  twee-derde  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
worden  besloten,  nadat  van  een  voorstel  tot  zoodanige  wijziging 
de  oproeping  ter  vergadering  is  kennis  gegeven. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  20.  Indien  eenige  bepaling  in  deze  statuten  ter  goede 
uitvoering  nadere  regeling  behoeft,  geschiedt  die  regeling  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  in  strijd  met  hare  statuten. 

In  gevallen  waarin  ook  het  huishoudelijk  reglement  niet 
voorziet  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1907  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitier 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  en  erend, 

A.  D  W.  de  Vries 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandse he  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Januari  1908 ,  n°.  25. 


tr.  70. 


VEREENIGING:  Liefdewerk  voor  Kinderbescherming,  te 
Tilburg. 

Art.  1.  De  vereeniging  Liefdewerk  voor  Kinderbescherming , 
gevestigd  te  Tilburg,  als  onderafdeeling  der  St.  Vincentius- 
vereeniging  aldaar,  heeft  ten  doel ,  duurzame  verzorging  van 
minderjarigen  naar  den  geest  der  wetten  van  6  Februari  1901 
(Staatsblad  n°.  62)  en  van  12  Februari  1901  {Staatsbladen  nos.  63 
en  64)  en  in  het  algemeen  de  bescherming  van  minderjarigen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  aanvaarden  van  de  opdracht  tot  verpleging  van 
by  rechterlijke  uitspraak  ter  beschikking  van  de  Regeeriiig 
gestelde  jeugdige  personen; 

b.  door  het  aanvaarden  van  de  voogdij  over  kinderen,  wier 
ouders  of  voogden  van  de  ouderlijke  macht  of  van  de  voogdij 
zijn  ontheven  of  daaruit  zijn  ontzet; 

c.  door  minderjarigen  in  gezinnen  of  gestichten  te  doen 
op voeden ; 

d.  door  het  nemen,  steunen  of  bevorderen  van  zoodanige 
maatregelen ,  welke  hetzij  in  het  algemeen ,  hetzij  voor  een 
bijzonder  geval  tot  het  bereiken  van  het  doel  kunnen  dienen. 

Art.  3.  De  vereeniging  beperkt  hare  zorg  tot  Roomsch- 
Katholieke  minderjarigen  of  wier  ouders  of  een  van  beiden 
Roomsch-Katholiek  zijn  en  in  den  regel  tot  die,  welke  in  de 
gemeente  Tilburg  hunne  wettelijke  of  feitelijke  woonplaats 
hebben  of  wegens  aldaar  gepleegde  feiten  ter  beschikking  der 
Regeering  zijn  gesteld. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  hare  leden-oprichters,  allen 
leden  der  St.  Vincentius-vereeniging  te  Tilburg. 

Aanvulling  van  door  bedanken  of  overlijden  opengevallen 
plaatsen  en  uitbreiding  van  het  aantal  leden  geschiedt  door 
keuze  uit  de  leden  der  St.  Vincentius-vereeniging  te  Tilburg. 
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Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  minste 
5  personen,  die  uit  en  door  de  leden  gekozen  worden,  met  uit¬ 
zondering  van  den  president  en  den  vice-president  of  de  vice- 
presidenten  ,  die  worden  benoemd  door  den  president  van  den 
bijzonderen  raad  der  St.  Vincentius-vereeniging  te  Tilburg.  De 
verdere  functiën  verdeelt  het  bestuur. 

Bestuursleden  en  leden  kunnen  worden  ontslagen  door  degenen 
die  tot  hunne  verkiezingen  bevoegd  zijn.  Door  een  schrittelijk 
bedanken  gericht  aan  het  bestuur  verliest  een  bestuurslid  zijne 
functie,  doch  blijft  zijne  werkzaamheden  vervullen  totdat  zijn 
opvolger  zitting  heeft  genomen. 

Art.  6.  De  president  en  secretaris  vertegenwoordigen  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten.  Bij  verhindering  wordt  de 
president  vervangen  door  een  vice-president;  de  secretaris  door 
den  2de-secretaris ,  zoo  deze  er  is,  en  anders  door  een  der 
overige  bestuursleden.  Echter  kan  deze  vertegenwoordiging  voor 
bepaalde  werkzaamheden  ,  hetzij  in  het  algemeen  ,  hetzij  voor 
een  bijzonder  geval  worden  opgedragen  aan  een  der  bestuurs¬ 
leden  ,  volgens  regelen  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 
Het  bestuur  kan  een  of  meer  zijner  leden  schriftelijk  machtigen 
tot  de  uitoefening  der  voogdij  over  in  de  machtiging  genoemde 
minderjarigen. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  vergadert  zoo  dikwijls 
dit  door  den  president  of  door  2  bestuursleden  wordt  noodig 
geoordeeld. 

Art.  8.  Telken  jare,  in  de  maand  Februari,  wordt  te  Tilburg 
eene  algemeene  vergadering  van  leden  gehouden  ,  waarin  het 
bestuur  verslag  doet  van  de  verrichtingen  der  vereeniging 
gedurende  het  afgeloopen  jaar  en  de  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  geldelijk  beheer  ter  goedkeuring  voordraagt. 

De  president  van  den  bijzonderen  raad  voornoemd  wordt  tot 
bijwoning  dezer  vergadering  uitgenoodigd  tot  ontvangst  der 
rekening  en  verantwoording  ter  bekrachtiging  door  den  bijzon¬ 
deren  raad  der  St.  Vincentius-vereeniging  te  Tilburg. 

Art.  9.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de  president. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit; 

a.  giften,  legaten  en  vrijwillige  bijdragen; 

b.  subsidie  van  Regeeringswege  voor  de  verpleging  van  de 
te  harer  beschikking  gestelde  jeugdige  personen; 

c.  bijdragen  krachtens  eenige  wettelijke  bepaling  haar  ver¬ 
schuldigd  ; 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  zal 
niets  mogen  bevatten,  wat  in  strijd  is  met  deze  statuten.  Het 
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reglement  en  de  daarin  te  brengen  wijzigingen  behoeven  de 
goedkeuring  van  den  bijzonderen  raad  voornoemd. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van 
29  jaren ,  ingaande  op  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  7  No¬ 
vember  1907. 

Art.  13.  Wijziging  dezer  statuten  en  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  kan  slechts  geschieden  krachtens  besluit  eener  uit¬ 
drukkelijk  daartoe  opgeroepen  algemeene  vergadering  genomen 
met  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen, 
onder  voorbehoud  der  goedkeuring  van  den  bijzonderen  raad 
voornoemd. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  (zoo  die  alsdan  vereischt  wordt)  zal 
zijn  verkregen. 


(Volgen  de  onder teelcening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1907  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  &  eer  et  ar  is- Gener  aal , 
A.  D.  W.  deYries 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Januari  1908  ,  n°.  25. 


N".  71. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
Christelijke  scholen  te  Voorst. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  stichting  en  instandhouding  van 
Christelijke  scholen  te  Voorst,  stelt  zich  ten  doel  om  in  die  ge¬ 
meente  of  in  de  nabijheid  daarvan  één  of  meer  scholen  op  te 
richten  en  in  stand  te  houden  ,  waar  de  jeugd  wordt  opgevoed 
en  onderwezen  overeenkomstig  de  paedagogische  beginselen  , 
nedergelegd  in  de  Heilige  Schrift,  welke,  ook  waar  het  het 
onderwijs  der  jeugd  betreft,  de  eenige  richtsnoer  voor  ons  geloof 
en  ons  leven  behoort  te  zijn. 

Art.  2.  Allen  die  schriftelijk  instemming  betuigen  met  het 
in  art.  1  omschreven  doel  der  vereeniging  en  bereid  zijn  eene 
bijdrage  van  minstens  f  2,50  per  jaar  te  betalen ,  alsmede  ouders 
of  voogden  van  schoolgaande  kinderen,  die  het  volle  schoolgeld 
betalen  voor  de  aan  hunne  zorg  toevertrouwde  of  op  de  school  of 
scholen  der  vereeniging  geplaatste  kinderen ,  kunnen  ,  be¬ 
houdens  bijzondere  omstandigheden ,  lid  der  vereeniging  worden. 
Die  lid  wenscht  te  worden  geeft  daarvan  aan  een  der  bestuurs¬ 
leden  kennis.  Over  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  beslist  het 
bestuur.  Is  dit  van  oordeel ,  dat  bijzondere  omstandigheden  het 
niet  wenschelyk  maken  den  aanvrager  als  lid  toe  te  laten  ,  dan 
wordt  daarvan  dezen  schriftelijk  kennis  gegeven. 

Handhaaft  deze  niettemin  zijn  verzoek,  dan  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering  door  deze  beslist  of  de  aanvrager  al 
of  niet  als  lid  zal  worden  toegelaten.  Het  lidmaatschap  van  hen , 
die  bovenbedoelde  bydrage  storten,  houdt  op,  zoo  zij  daartoe 
schriftelyk  hun  verlangen  aan  het  bestuur  te  kennen  geven. 
Het  lidmaatschap  van  ouders  of  voogden  als  zoodanig  eindigt 
met  den  dag,  waarop  hunne  kinderen  of  pupillen  ophouden 
leerlingen  der  school  te  zijn.  Indien  het  wegens  wanbetaling 
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der  contributie  of  om  andere  redenen  noodig  mocht  blijken  aan 
een  lid  het  verdere  lidmaatschap  te  ontzeggen ,  kan  zoodanig 
lid  op  een  met  redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in 
eene  ledenvergadering,  bij  meerderheid  van  stemmen,  van  zijn 
lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard. 

Art.  3.  Stemrecht  hebben  alle  mannelijke  leden  die  den  vollen 
ouderdom  van  23  jaar  bereikt  hebben.  Jaarlijks  wordt  minstens 
ééne  ledenvergadering  gehouden,  waartoe  alle  leden  toegang 
hebben.  De  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  stemgerechtigde  leden.  Alle  verkiezingen 
geschieden  met  gesloten  briefjes,  bij  eerste  stemming  met  vol¬ 
strekte  meerderheid. 

Is  deze  na  2  vrije  stemmingen  niet  verkregen ,  dan  heeft  voor 
iedere  te  vervullen  plaats  herstemming  plaats  tusschen  de  beide 
personen,  die  bij  de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen 
erlangden.  Blijkt  ook  dan  het  aantal  stemmen  gelijk ,  dan  wordt 
de  oudste  in  jaren  geacht  gekozen  te  zijn. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging,  dat  deze  in  en  buiten 
rechten  vertegenwoordigt,  bestaat  uit  7  leden,  die  door  en  uit 
de  leden  worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaam¬ 
heden.  Een  hunner,  daartoe  bij  meerderheid  van  stemmen  door 
de  anderen  aangewezen,  bekleedt  de  betrekking  van  voorzitter, 
een  ander  op  dezelfde  wijze  daartoe  benoemd  die  van  secretaris  , 
terwijl  een  derde  bestuurslid  op  gelijke  wijze  tot  penningmeester 
wordt  aangewezen. 

Jaarlijks  treedt  een  der  bestuursleden  volgens  rooster  af ,  doch 
is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  fondsen  der  vereeniging  ,  te  zamen  gebracht  uit 
contributiën  ,  giften ,  erflatingen  ,  legaten  ,  schoolgelden  en  andere 
baten  worden  door  het  bestuur  beheerd. 

Jaarfljks  wordt  in  eene  vergadering  aan  de  leden  van  dit  be¬ 
heer  rekening  en  verantwoording  gedaan. 

Onroerende  goederen  der  vereeniging  toebehoorende  kunnen 
niet  dan  dat  daartoe  door  de  ledenvergadering  aan  het  bestuur 
machtiging  is  verleend  worden  vervreemd  of  met  hypotheek 
bezwaard. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  en  het  toezicht  op  de  door  de  ver¬ 
eeniging  gestichte  of  beheerde  scholen  is  opgedragen  aan  het 
bestuur  der  vereeniging.  De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs , 
het  bepalen  der  schoolgelden  enz.,  wordt  door  het  bestuur,  zoo 
mogelijk  na  overleg  met  de  hoofden  der  sch  den ,  bij  afzonder¬ 
lijke  verordening  geregeld.  Het  bestuur  kan  zich  —  zoo  daartoe 
in  eene  ledenvergadering  vergunning  is  verleend  —  in  de  ver¬ 
vulling  van  de  in  de  vorige  alinea  omschreven  taak  doen  bystaan 
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door  eene  commissie  van  leden  ,  waarvan  telken  jare  ,  in  de  maand 
November,  een  lid  volgens  rooster  aftreedt,  doch  niet  terstond 
herkiesbaar  is.  De  werkzaamheden  dier  commissie  worden  door 
het  bestuur  bij  nadere  verordening  geregeld. 

Deze  commissieleden  worden  uit  hun  midden  gekozen  door  de 
mannelijke  ouders  of  voogden  der  op  de  school  geplaatste  leer¬ 
lingen,  onverschillig  of  zij  al  of  niet  lid  der  vereeniging  zijn, 
nadat  zij  daartoe  door  het  bestuur  in  de  maand  November  van 
elk  jaar  worden  bijeengeroepen. 

Art.  7.  Daar  het  doel  der  vereeniging  overeenstemt  met  dat 
der  vereeniging  voor  christelijk  volksonderwijs ,  sluit  het  bestuui’ 
zich,  zoo  mogelijk,  bij  de  vereeniging  aan. 

Art  8.  Wijzigingen  of  bijvoegingen  in  deze  statuten  moeten 
worden  voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden , 
die  hun  voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergade¬ 
ring  bij  het  bestuur  schriftelijk  moeten  indienen.  Zy  kunnen 
slechts  worden  aangenomen  met  minstens  twee-derde  van  de 
stemmen  der  ter  vergadering  aanwezig  zynde  leden  en  onder 
voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  9.  Deze  vereeniging,  gevestigd  te  Voorst ,  wordt  aange¬ 
gaan  vooreen  tijdvak  van  29  jaren,  aangevangen  14  November  1907. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1907  n°.  65. 

Mg  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Gencraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Januari  1908,  n°.  25. 


VEREENIGING:  Rotterdamsehe  bazenvereeniging 
„Handel,  Expeditie  en  Scheepvaart”,  te  Rotterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Rotterdamsehe 
bazenvereeniging  „Handel,  Expeditie  en  Scheepvaart”.  Zy  is 
gevestigd  te  Rotterdam. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging ,  welke  neutraal  zal  zyn  op  godsdien¬ 
stig  en  politiek  gebied  ,  heeft  tot  doel  de  belangen  harer  leden  te 
behartigen  ,  beschaving  en  ontwikkeling  aan  te  kweeken  en  in 
byzondere  gevallen  hare  leden  geldelyk  te  steunen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  en  lezingen.  Op  die  ver¬ 
gaderingen  zullen  geene  onderwerpen  mogen  worden  behandeld 
die  betrekking  hebben  op  godsdienst  of  politiek.  Besprekingen 
over  die  onderwerpen  zyn  volstrekt  verboden  ; 

b.  het  geven  van  geldelyken  steun  aan  een  lid  wiens  inkomen  , 
ten  gevolge  van  zyn  ziek  zijn  ,  vermindering  ondergaat.  Deze 
ondersteuning,  welke,  zoo  de  geldmiddelen  der  vereeniging  het 
toelaten  ,  f  5  per  week  zal  bedragen ,  wordt  aan  hetzelfde  lid 
slechts  gedurende  hoogstens  10  achtereenvolgende  weken  ver¬ 
leend.  Het  bestuur  der  vereeniging  beslist ,  behoudens  beroep 
van  het  betrokken  lid  op  de  ledenvergadering ,  op  elke  aan¬ 
vraag'  tot  ondersteuning. 

De  vereeniging  zal  zich  niet  mogen  aansluiten  by  politieke 
of  sociale  vereenigingen  of  bonden. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit :  a.  gewone  leden;  b.  eere- 
leden ,  c.  leden  van  verdienste  en  d.  donateurs. 
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Gewone  leden  zijn  zij  die,  met  inachtneming  van  het  onder¬ 
staande  ,  zich  verbonden  hebben  tot  betaling  van  de  bij  art.  6, 
sub  a ,  bedoelde  contributie ,  entree  en  inleggeld  en  door  de 
ledenvergadering  als  lid  zijn  aangenomen. 

Tot  gewone  leden  mogen  alleen  aangenomen  worden  de  zoo¬ 
genaamde  „bazen”,  welke  bebooren  tot  bet  bedrijf  van  handel, 
expeditie  en  scheepvaart ,  waaronder  ten  deze  alleen  wordt  ver¬ 
staan  :  export,  import  en  transport  te  water  en  te  land  en 
hoofdleiders  zijn  van  bovenbedoeld  bedrijf.  Om  als  lid  te  worden 
opgenomen  ,  moet  men  voorts  den  leeftijd  van  21  jaar  hebben 
bereikt ,  te  Rotterdam  wonen  en  van  goed  zedelijk  gedrag  zyn. 

Het  aannemen  van  leden  geschiedt  door  de  vergadering  van 
leden,  op  de  wijze  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  die  gewone  leden  die, 
wegens  vertrek  naar  elders  ,  de  vereeniging  als  lid  verlaten  en 
zich  ,  ten  opzichte  van  de  vereeniging  ,  bijzonder  verdienstelijk 
hebben  gemaakt. 

Tot  leden  van  verdienste  kunnen  worden  benoemd  die  leden 
welke  door  bijzondere  werkzaamheden  tot  den  bloei  en  vooruit¬ 
gang  der  vereeniging  hebben  medegewerkt. 

De  benoeming  van  eereleden  en  leden  van  verdienste  ge¬ 
schiedt  door  de  vergadering  van  leden,  op  de  wijze  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  bepalen. 

De  eereleden  en  leden  van  verdienste  hebben  geen  recht  op 
de  bij  art.  2  bedoelde  uitkeering  tydens  ziekte ,  tenzij  zij  de 
contributie ,  zooals  die  is  vastgesteld  voor  de  gewone  leden  , 
blijven  betalen  ,  zullende  zij  in  dit  geval  ook  alle  rechten  der 
gewone  leden  behouden. 

Donateurs  zijn  zij  die  ,  zonder  daaruit  eenige  rechten  te  kunnen 
ontleenen  ,  aan  de  vereeniging  eene  gift,  hetzij  in  eens  ,  hetzij 
jaarlijks  ,  schenken. 

■ 

Verloren  gaan  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren 

a.  door  schriftelijke  of  mondelinge  opzegging  aan  het  bestuur 
der  vereeniging  ; 

b.  door  ontzetting ,  krachtens  besluit  der  vergadering  van 
leden  ,  wegens  het  niet  nakomen  der  bepalingen  der  statuten 
en  het  huishoudelijk  reglement  of  wegens  onzedelijk  gedrag  , 
waardoor  de  belangen  der  vereeniging  geschaad  kunnen  worden. 

Het  ontslag  van  een  lid  door  de  vergadering  van  leden  kan 
alleen  geschieden  op  voordracht  van  het  bestuur ,  terwijl  het 
daartoe  strekkend  besluit  moet  genomen  worden  met  drie-vierde 
der  uitgebrachte  stemmen  ,  in  eene  vergadering  waarin  meer  dan 
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de  helft  der  gewone  leden  en  der  met  hen  ,  wegens  de  betaling 
der  contributie,  gelyk  gestelde  eereleden  en  leden  van  verdienste 
tegenwoordig  zijn. 

Terugbetaling  van  contributie  heeft  nimmer  plaats. 

Geldmiddelen. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  worden  gevormd  door  de  contributien , 
entrée’s  en  inleggelden  der  gewone  leden ,  schenkingen,  giften, 
erfstellingen,  legaten  en  toevallige  baten. 

Ieder  gewoon  lid  betaalt  bij  zijne  aanneming  eene  entree  en 
een  inleggeld  ,  waarvoor  hij  een  exemplaar  van  de  statuten  en 
van  het  huishoudelijk  reglement,  alsmede  een  insigne  ontvangt  en 
eene  maandelijksche  contributie,  te  voldoen  op  elke  vergadering. 
Leden  onverhoopt  in  gebreke  blijvende  de  maandelijksche  con¬ 
tributie  op  tijd  te  betalen  ,  verbeuren,  zoo  zij  daarmede  3  maanden 
achterstallig  zyn,  50  cents  boete  ,  terwijl  zij  ,  zoo  zy  de  vierde 
maand  nog  niet  hebben  betaald  ,  onverminderd  hunne  gehou- 
denheid  om  hunne  achterstallige  contributie  aan  te  zuiveren  , 
hun  lidmaatschap  hebben  verbeurd  en  als  lid  zullen  worden 
geroyeerd. 

Het  bedrag  van  het  entrée-geld ,  het  inleggeld  en  de  maande¬ 
lijksche  contributie  wordt  elk  jaar  voor  het  volgend  jaar  op  de 
jaarlijksche  vergadering  van  leden  vastgesteld,  met  dien  verstande, 
dat,  zoo  dit  onverhoopt  mocht  worden  verzuimd,  het  entrée- 
geld  zal  bedragen  f  2,25  ,  het  inleggeld  f  1,25  en  de  maande¬ 
lijksche  contributie  f  1. 

Art.  6.  Ingeval  een  lid  de  bij  art.  2  bedoelde  ondersteuning 
tijdens  ziekte  geniet  en  ook  gedurende  zijn  verplichten  militairen 
diensttijd  is  hij  ,  met  behoud  van  al  zijne  rechten  aan  het  lid¬ 
maatschap  verbonden  ,  vrijgesteld  van  de  maandelijksche  con¬ 
tributie. 

Art.  7.  De  gelden  der  vereeniging  zullen  op  de  meest  voor- 
deelige  wijze  worden  belegd  ,  echter  met  inachtneming  van  eene 
solide  belegging.  De  belegging  der  gelden  geschiedt  door  het 
bestuur ,  dat  van  elke  belegging  of  verandering  in  eene  be¬ 
legging  ,  in  de  eerstvolgende  ledenvergadering  mededeeling  doet. 
De  ledenvergadering  is  bevoegd  eene  bepaalde  wijze  van  belegging 
aan  het  bestuur  voor  te  schrijven. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voor¬ 
zitter  en  een  ondervoorzitter ,  een  eerste-  en  een  tweede-secre- 
taris,  een  penningmeester  en  4  commissarissen,  waarvan  leerste- 
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en  1  tweede-commissaris  van  toezicht  eu  1  eerste-  en  tweede- 
commissaris  van  orde. 

De  voorzitter  of  ondervoorzitter  met  den  eerste-  of  tweede- 
secretaris  vertegenwoordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 
Voor  het  opnemen  van  en  het  quiteeren  voor  gelden,  met  uit¬ 
zondering  van  quitantiën  voor  de  entree-  eu  inleggelden  en  de 
maandelijkscho  coutributiën ,  waarvoor  de  handteekening  van 
den  penningmeester  voldoende  is,  is,  behalve  de  handteekening 
van  den  voorzitter  of  ondervoorzitter,  die  van  een  der  beide 
secretarissen  eu  van  een  der  commissarissen  noodig. 

De  penningmeester  mag  niet  meer  dan  ongeveer  f  50  in  kas 
houden.  Zoodra  zijne  kas  voorschreven  maximum  te  bovengaat, 
geeft  hy  het  bestuur  daarvan  kennis  en  zorgt  dit  voor  de  be¬ 
legging. 

De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  voor  het  overige 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

De  leden  van  het  bestuur ,  die  gekozen  kunnen  worden  uit 
de  gewone  leden  ,  eereleden  en  leden  vau  verdienste  ,  worden 
benoemd  en  ontslagen  door  de  algemeene  vergadering  van  leden. 

Jaarlijks  treedt  op  de  jaarlyksche  vergadering  van  leden 
de  helft  van  het  bestuur  af.  Aftredende  bestuursleden  zijn  her¬ 
kiesbaar.  Tusschentijds  ontstane  vacaturen  worden  in  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering  aangevuld.  Bij  huishoudelijk  reglement 
wordt  de  rooster  van  aftreding  vastgesteld  en  kunnen  verdere 
bepalingen ,  met  betrekking  tot  de  verkiezing  en  aftreding 
worden  vastgesteld. 

Ledenvergaderingen. 

Art.  9.  De  jaarlyksche  vergadering  van  leden  wordt  gehouden 
in  April. 

Voorts  zullen  vergaderingen  worden  gehouden  in  de  maanden 
Juni,  Augustus,  October  ,  December  en  Februari. 

Buitengewone  vergaderingen  wordeu  belegd  zoo  dikwerf  het 
bestuur  dit  noodig  acht  en  voorts  op  schriftelijke  aanvraag ,  met 
opgaaf  van  redenen,  te  richten  tot  het  bestuur,  door  minstens 
6  leden. 

De  oproeping  tot  de  vergadering  geschiedt  door  het  bestuur, 
op  de  wijze  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  10.  Alle  leden,  het  bestuur  en  commissarissen  zijn  ver¬ 
plicht  op  alle  vergaderingen  of  bijeenkomsten  op  den  bepaalden  tijd 
vau  aanvang  tegenwoordig  te  zijn  en  de  presentielijst  te  teekenen. 

Leden  die  uit  geringe  belangstelling  de  vergadering  of  bijeen¬ 
komsten  ongeregeld  by  wonen  ,  of  drie  achtereenvolgende  malen  , 
zonder  kennisgeving ,  verzuimen  of  zich  schuldig  maken  aan 
wanordelijkheden  ,  kunnen  worden  geroyeerd. 
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Art.  11.  Besluiten  of  verkiezingen  zullen  niet  geldig  zijn 
zoo  niet  minstens  de  helft  der  leden  tegenwoordig  is.  Overeen 
om  bovengenoemde  reden  aangehouden  onderwerp ,  wordt  op 
eene  volgende  vergadering,  onverschillig  het  aantal  tegenwoordig 
zijnde  leden,  beslist.  Spoedeischende  gevallen  kunnen  op  boven¬ 
staande  bepalingen  eene  uitzondering  maken. 

Alle  stemmingen  zullen  bij  volstrekte  meerderheid  geschieden. 

Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloten  briefjes ,  over  zaken 
mondeling. 

Ingeval  over  eenig  voorstel  de  stemmen  staken ,  wordt  dit 
geacht  te  zijn  verworpen,  terwyl,  indien  bij  verkiezingen  de 
stemmen  staken,  de  oudste  in  jaren  geacht  zal  worden  ge¬ 
kozen  te  z\jn. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  12.  De  bepalingen  die  worden  gemaakt  in  het  huishou¬ 
delijk  reglement  zullen  niet  in  stryd  mogen  zijn  met  deze 
statuten. 

Wijzigingen. 

Art.  13.  Wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  niet  worden 
gebracht  dan  bij  besluit  van  eene  der  vergaderingen ,  bedoeld  in 
alinea  1  van  art.  9  dezer  statuten. 

Deze  wijzigingen  eischen  ,  om  van  kracht  te  zijn  ,  de  Konin¬ 
klijke  goedkeuring,  volgens  de  bepalingen  der  wet. 

Ontbinding  en  liquidatie. 

Art.  14.  De  vereeniging  zal  ontbonden  kunnen  worden 
zoodra  het  ledental  tot  10  zal  zijn  gedaald. 

De  bezittingen  der  vereeniging  zullen  alsdan  worden  ge¬ 
schonken  aan  eene  liefdadige  inrichting,  door  de  nog  over  zijnde 
leden  ,  in  eene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  aan 
te  wyzen.  Vooraf  zullen  echter  alle  kosten  of  schulden  ten  laste 
der  vereenigiug  moeten  worden  betaald  ,  volgens  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 

Duur. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  28  April  1907. 

Minstens  1  jaar  vóór  het  verstrijken  van  dezen  termijn  wordt  op 
eene  algemeene  vergadering  over  de  al  of  niet  continuatie,  be¬ 
houdens  Koninklijke  goedkeuring,  beslist. 
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Boekjaar. 

Art.  16.  Het  boekjaar  der  vereeniging  begint  primo  April 
en  eindigt  ultimo  Maart. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1907  n°,  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  DE  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Januari  1908,  n°.  25. 


VEREENIGING  :  Maria-Vereeniging  tot  bestrijding  van 
drankmisbruik,  te  Nijmegen. 

I.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Maria-Vereeniging  tot  bestrijding  van  drank¬ 
misbruik,  gevestigd  te  Nijmegen,  is  eene  Roomsch-Katholieke 
vereeniging  van  vrouwen  en  meisjes,  welke  ten  doel  beeft,  ook 
de  vrouw  deelgenoote  te  maken  in  den  heiligen  strijd  tegen 
het  drankmisbruik,  en  aldus  te  doen  medewerken  aan  de  zede¬ 
lijke  en  stoffelijke  belangen  van  huisgezin  en  maatschappij. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst; 

b.  woord  en  voorbeeld  harer  leden ; 

c.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  drankmis¬ 
bruik. 

II.  Inrichting. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  vrouwen 
en  meisjes,  die  16  jaren  zijn  en  van  voldoend  zedelijk  gedrag, 
en  zich  bij  het  bestuur  als  lid  aangeven. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  2  klassen ,  te  weten  : 

a.  afschafsters ,  die  in  het  geheel  geen  sterken  drank  gebruiken; 

b.  geheelonthoudsters,  die  nooit  alcoholische  dranken  drinken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  als  men: 

a.  zijne  jaarlijkscbe  contributie  niet  betaalt ; 

b.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 

Art.  6.  Het  bestuur,  bestaande  uit  minstens  6  leden,  wordt 

uit  en  door  de  leden  gekozen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 
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Art.  7.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geeste¬ 
lijken  adviseur,  die  door  den  bisschop  van ’s  Hertogenbosch  be¬ 
noemd  wordt. 

Art.  8.  De  vereenigiug  wordt  vertegenwoordigd  in  en  buiten 
rechten  door  de  presidente  en  secretaresse,  of  bij  ontstentenis 
door  den  geestelijken  adviseur. 

.  III.  Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden; 

b.  sub3idiën ; 

c.  andere  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  der  leden  bedraagt  minstens 
10  centen. 

IV.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
20  October  1907. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  op  vooistel  van  het  bestuur  en  bij  besluit  van 
2/s  der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden,  onder 
voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  de  daaraan  voorafgegane 
bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  I2.  Daalt  het  aantal  leden  beneden  10,  dan  is  de  vereeniging 
daardoor  ontbonden. 

Art.  13.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen ,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan 
de  Bosschen  Diocesanen  Mariabond. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1907  n".  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoeg&el  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Januari  1908,  n°  25. 


VEREENIGING  :  Afdeeling  Hauwert-Nibbixwoud  van  de 
Noord-Hollandscbe  Varkensfokvereeniging,  te  Hauwert. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Afdeeling  Hauwert- 
Nibbixwoud  van  de  Noord-Hollandsche  Varkensfokvereenigiug, 
en  is  gevestigd  te  Hauwert.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tydperk 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
30  Augustus  1907. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  werkzaam  te  zijn 
tot  verbetering  van  de  varkensfokkery  in  de  gemeente  Nibbix- 
woud ,  opdat  een  varkensstapel  wordt  verkregen  die  zooveel 
mogelyk  geschikt  is  om  het  voeder  voordeelig  in  geld  om  te 
zetten  en  dus  bij  mesting  uit  het  voeder  veel  vleesch  en  spek 
kan  vormen,  bij  het  fokken  veel  biggen  kan  voortbrengen  en 
voeden  en  weinig  vatbaarheid  bezit  voor  ziekte. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  met  wettige  middelen, 
onder  andere  door : 

1.  controle  uit  te  oefenen  op  en  registers  bij  te  houden  van 
de  fokdieren  ,  die  zich  binnen  haren  kring  bevinden  volgens  de 
voorschriften  van  de  Noord-Hollandsche  Varkensfokvereeniging  ; 

2.  premiën  toe  te  kennen  aan  fokdieren,  die  naar  het  oordeel 
van  eene  daartoe  te  benoemen  commissie  boven  andere  uitmunten 
in  geschiktheid  om  gebruikt  te  worden  voor  het  art.  2  genoemde 
doel ; 

3.  fokbeeren  van  uitstekende  afkomst  aan  te  koopen  en  te 
stationneeren  ; 

4.  paring  in  te  nauwe  bloedverwantschap  te  voorkomen. 
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Leden. 

Art.  4.  De  afdeeling  bestaat  uit  gewone  leden,  eereleden  en 
donateurs. 

Art.  5.  Personen  binnen  den  kring  der  afdeeling  wonende 
kunnen  door  het  bestuur,  op  hun  verzoek,  als  gewoon  lid  of 
als  donateur  worden  aangenomen.  Bij  afwijzende  beschikking 
van  het  bestuur  bestaat  beroep  op  de  vergadering  der  leden. 
Donateurs  zijn  diegenen  die  zich  verbinden  tot  jaarlijksche 
betaling  van  minstens  de  dubbele  contributie  der  gewone  leden. 
Eereleden  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  leden¬ 
vergadering  benoemd. 

Art.  6.  Gewone  leden,  eereleden  of  donateurs  kunnen  door 
de  algemeene  vergadering  van  het  lidmaatschap  of  donateur¬ 
schap  vervallen  worden  verklaard.  Vrij  willige  uittreding  geschiedt 
door  middel  van  eene  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur. 
Het  lidmaatschap  of  donateurschap  eindigt  op  1  Januari  vol¬ 
gende  op  de  ontvangst  der  kennisgeving. 

Art.  7.  De  gewone  leden,  eereleden  of  donateurs  verplichten 
zich  door  hun  toetreden  zich  te  onderwerpen  aan  de  bepalingen 
der  statuten  en  de  besluiten  der  ledenvergadering  ,  voor  zoover 
deze  niet  met  de  statuten  in  strijd  z\jn. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Omtrent  alle  zaken  de  vereeniging  betreffende  berust 
binnen  de  grenzen  der  statuten  de  beslissing  bij  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  9.  De  ledenvergadering  wordt  gevormd  door  de  gewone 
leden,  eereleden  en  donateurs. 

Bestuur. 

Art.  10.  De  ledenvergadering  verkiest  uit  de  leden,  donateurs 
en  eereleden  een  bestuur  van  5  personen  ,  waarvan  één  door  de 
vergadering  tot  voorzitter  wordt  gekozen. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  als  zoodanig  5  jaren  zitting 
en  zijn  by  aftreding  niet  direct  herkiesbaar.  Wie  in  de  plaats 
komt  van  een  lid  dat  tusschentyds  aftreedt,  heeft  zoolang  zitting 
als  dit  lid  nog  zitting  zou  hebben  gehad.  De  voorzitter  blijft 
zoolang  voorzitter  als  zijn  lidmaatschap  van  het  bestuur  duurt. 
De  ledenvergadering  kan  één  of  meer  personen  benoemen  tot 
adviseerend  lid  van  het  bestuur. 

De  ledenvergadering  kan  een  bestuurslid  uit  zijnefunctie  ont¬ 
slaan  op  grond  van  niet- naleving  der  statuten. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en 
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buiten  rechten,  beheert  alle  eigendommen  der  afdeeling,  zorgt 
voor  de  handhaving  der  statuten  en  de  uitvoering  van  de  be¬ 
sluiten  der  ledenvergadering.  De  besluiten  van  blij  vend  karakter 
worden  bijeengevoegd  in  een  huishoudelijk  reglement,  dat  telkens, 
voor  zoover  noodig,  wordt  aangevuld. 

Art.  12.  Alle  stukken  van  het  bestuur  of  van  de  afdeeling 
uitgaande  worden  door  den  voorzitter  en  secretaris-penning- 
meester  onderteekend.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding 
van  de  vergaderingen  van  het  bestuur  en  van  de  ledenvergade¬ 
ringen  door  het  bestuur  bijeengeroepen.  Het  bestuur  kiest  uit 
zijn  midden  een  ondervoorzitter  die  den  voorzitter  bij  zijne  af¬ 
wezigheid  vervangt.  Bij  afwezigheid  ook  van  deu  ondervoorzitter 
treedt  het  langst  in  functie  zijnde  bestuurslid  in  zijne  plaats. 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  dit  door  den 
voorzitter  of  door  2  andere  bestuursleden  noodig  wordt  geoor¬ 
deeld.  De  voorzitter  kiest  daarvoor  datum  en  plaats,  voor  zoover 
niet  door  de  ledenvergadering  anders  is  besloten. 

Art.  14.  Het  bestuur  roept  zoo  dikwijls  eene  ledenvergadering 
bijeen  als  het  in  het  belang  van  de  zaak,  waarvoor  de  afdeeling 
werkt,  noodig  acht,  of  5  of  meer  leden  den  wensch  daartoe 
schriftel\jk  te  kennen  geven.  Blijft  het  bestuur  in  gebreke  binnen 
2  weken  aan  dat  verzoek  te  voldoen,  dan  hebben  de  5  of  meer 
leden  het  recht  zelf  de  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  15.  In  ieder  geval  wordt  in  de  maand  Januari  van  ieder 
jaar  eene  ledenvergadering  gehouden,  waarin  onder  andere  de 
volgende  werkzaamheden  aan  de  orde  worden  gesteld: 

a.  het  benoemen  van  een  lid  van  het  bestuur  en  zoo  noodig 
van  een  voorzitter  in  de  plaats  van  dengene  die  met  1  Januari 
van  het  volgende  jaar  volgens  den  door  de  eerste  ledenvergadering 
bij  loting  opgemaakten  rooster  aftreedt; 

b.  het  nazien  der  rekening  van  het  afgeloopen  jaar: 

c.  het  vaststellen  van  de  begrooting  voor  het  loopende  jaar ; 

d.  het  uitbrengen  van  een  verslag  over  de  in  het  afgeloopen 
jaar  verrichte  werkzaamheden. 

Art.  16.  De  uitnoodiging  voor  de  ledenvergadering  wordt 
aan  de  gewone  leden,  eereleden,  donateurs  en  adviseerende  leden 
van  het  bestuur  minstens  4  dagen  te  voren  per  circulaire  toe¬ 
gezonden.  In  die  circulaire  moeten  de  punten  ter  behandeling 
worden  vermeld.  Over  andere  dan  de  genoemde  punten  kan  geen 
beslissing  worden  genomen.  Indien  5  of  meer  leden  krachtens 
art.  14  eene  ledenvergadering  bijeenroepeu,  kunnen  zij  dit  doen 
door  middel  van  eene  advertentie  in  eene  door  vele  leden  gelezen 
courant.  Voor  die  advertentie  geldt  overigens  al  het  bovenstaande. 

Art.  17.  Ieder  genomen  besluit  kan  door  een  later  besluit 
worden  vernietigd  of  gewijzigd. 
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Aid.  18.  Ieder  gewoon  lid,  eerelid.  donateur  of  adviseerend 
lid  van  het  bestuur  heeft  het  recht  schriftelijk  punten  op  te 
geven  ter  behandeling  in  de  ledenvergadering.  Het  bestuur  is 
verplicht  het  punt  op  te  nemen  onder  de  punten  van  den  eerst- 
volgenden  beschrijvingsbrief,  die  meer  dan  ééne  week  na  de 
ontvangst  van  het  schrijven  waarin  het  punt  is  aangegeven  wordt 
verzonden. 

Stemmingen. 

Art.  19.  Bij  behandeling  van  zaken  wordt  over  niet  meer  dan 
2  te  gelijk  gestemd  en  beslist  de  eenvoudige  meerderheid;  bij 
staking  van  stemmen  beslist  het  bestuur  en  als  ook  hiervan  de 
stemmen  staken,  de  voorzitter.  Voor  het  wijzigen  der  statuten 
en  het  ontbinden  der  vereeniging  worden  twee  derden  van  de 
uitgebrachte  stemmen  vereischt.  Stemming  over  personen  ge¬ 
schiedt  met  gesloten  briefjes.  Wordt  bij  de  eerste  stemming 
geen  meerderheid  grooter  dan  de  helft  der  uitgebrachte  stemmen 
verkregen,  dan  volgt  eene  nieuwe  stemming.  Wordt  ook  dan 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  volgt  eene  herstem¬ 
ming  tusschen  de  2  of  meer  personen  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  hebben  vereenigd.  Staken  hierbij  de  stemmen,  dan  be¬ 
slist  het  lot.  Blanco  stemmen  en  stemmen  uitgebracht  op  een 
persoon  die  voor  de  stemming  niet  in  aanmerking  mag  komen, 
worden  geheel  buiten  rekening  gelaten.  Omtrent  de  waarde  van 
onduidelijk  ingevulde  briefjes  beslist  de  vergadering,  die  tevens 
den  persoon  aanwijst  aan  wien  de  stem  behoort  te  worden  toe¬ 
gekend. 

Ambtenaren. 

Art.  20.  De  zorg  voor  de  correspondentie  en  het  archief,  het 
notuleeren  van  het  behar  delde  in  de  leden-  en  bestuursver¬ 
gaderingen  en  voorts  alle  administratie  die  uit  dè  werkzaamheid 
van  de  afdeeling  of  haar  bestuur  voortspruit,  berust  bij  den 
spcretaris-penningmeester  onder  leiding  van  het  bestuur  en  meer 
in  het  bijzonder  van  den  voorzitter,  die  desgewenscht  gerechtigd 
zijn  de  redactie  der  stukken  aan  te  geven.  De  secretaris-penning- 
meester  ontvangt  een  salaris  door  de  ledenvergadering  vast  te 
stellen.  Hij  wordt  benoemd  en  ontslagen  door  de  ledenvergadering. 
Indien  dit  noodig  wordt  geoordeeld,  kunnen  ook  andere  ambte¬ 
naren  worden  aan  gesteld. 

Geldmiddelen  en  bezittingen. 

Art.  21.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  81 
December. 

Art.  22.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  worden  gevormd  door  : 
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a.  bydragen  van  de  Noord-Hollandsche  Yarkensfokvereeuiging; 

b.  contributiën  van  de  gewone  leden  en  donateurs,  waarvan 
het  bedrag  door  de  ledenvergadering  wordt  vastgesteld  ; 

c.  andere  ontvangsten. 

Art.  23  Bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  vervalt  elke 
aanspraak  op  de  bezittingen  der  afdeeling,  terwyl  echter  een 
gewoon  lid  ook  na  zyne  uittreding  mede  aansprakelijk  blijft  voor 
de  verbintenissen  der  afdeeling  over  het  loopend^  jaar. 

Art.  24.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  25.  Bij  eventeele  ontbinding  der  afdeeling  worden  na 
liquidatie  hare  eventueele  baten  of  tekorten  pondspondsgewijze 
verdeeld  onder  of  omgeslagen  over  de  personen  die  op  hettyd- 
stip  der  ontbinding  leden  waren.  De  leden  van  het  op  den  dag 
der  ontbinding  in  functie  zijnd  bestuur  zijn  belast  met  de 
liquidatie. 

(Volgtn  dt  onder teekeniny en. ) 

Goedgekeurd  bij  "Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1907  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie^ 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Januari  1908,  n°.  25. 


Nro  r?  ** 

♦  ( 0. 


VEREENIGING:  Sociëteit  „Onder  Ons”,  te  Stad- Almelo. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Sociëteit 
„Onder  Ons.”  Zij  is  gevestigd  te  Stad-Almelo  en  stelt  zich  ten 
doel  het  gezellig  plaatselijk  verkeer  van  de  leden  onderling  te 
bevorderen  door: 

a.  het  hebben  van  een  geschikt  lokaal  voor  onderling  ver¬ 
keer  in  besloten  kring; 

b.  het  houden  van  een  of  meer  biljartwedstrijden,  domino¬ 
spelen  en  kaartspelen  (met  uitzondering  evenwel  van  deze  laatste 
voor  zoover  zij  bij  de  wet  niet  z\jn  toegelaten); 

c  het  houden  of  doen  honden  van  lezingen  of  voordrachten. 

Art.  2.  De  sociëteit  zal  gevestigd  zijn  te  Stad-Almelo  en 
houdt  hare  bijeenkomsten  in  het  hotel  „Dolfin”,  in  de  eetzaal 
vóór  des  avonds  1  uur  en  in  de  koffiekamer  na  des  avonds 
11  uren,  welke  lokalen  van  ’s  avonds  8  tot  ’s  morgens  2  uren 
ter  beschikking  der  leden  zullen  zijn. 

Art.  3.  De  sociëteitslokalen  kunnen  voor  een  avond  worden 
afgestaan  door  het  bestuur  tegen  vergoeding  van  f  10. 

Evenwel  heeft  het  bestuur  het  recht  geheel  of  gedeeltelik 
ontheffing  van  dit  bedrag  te  verleenen. 

Art.  4.  Leden  kunnen  alleen  z\jn  zij  die  den  leeftijd  van 
18  jaar  hebben  bereikt,  en  schriftelijk  hun  verlangen  daartoe 
te  kennen  hebben  gegeven  aan  het  bestuur,  dat  zorgt  dat  de 
naam  van  den  candidaat  in  de  sociëteit  wordt  opgehangen, 
uiterlijk  3  dagen  na  ontvangst  der  kennisgeving. 

Art.  5.  Den  tweeden  Zaterdag  nadat  de  naam  van  den  can¬ 
didaat  volgens  het  vorig  artikel  is  bekend  gemaakt,  zal  ’s  avonds 
tusschen  9  en  10  uren  over  zjjne  al  of  niet  toelating  worden 
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beslist  door  de  leden  bij  geheime  stemming,  ten  overstaan  van 
een  lid  van  het  bestuur. 

Oui  aangenomen  te  zyn  moet  de  candidaat  de  helft  der  uit- 
gebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Een  afgewezen  candidaat  kan  eerst  na  verloop  van  een  jaar 
opnieuw  worden  voorgedragen. 

Art.  6.  Het  sociè'teitsjaar  loopt  van  1  September  tot  ultimo 
Augustus. 

Art.  7.  Tijdelijk  hier  vertoevende»  kunnen  door  het  bestuur 
als  raaandleden  worden  aangenomen 

Art.  8.  Alleen  de  leden  der  sociëteit  hebben  recht  te  stemmen 
en  te  balloteeren. 

Art.  9.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereenigmg  door 
opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering,  met  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  10.  Wie  ophoudt  lid  der  vereeniging  te  zijn,  verliest 
alle  rechten  op  hare  bezittingen. 

Art.  11.  De  jaarlijksche  contributie  en  de  entree  tot  be¬ 
strijding  der  kosten  van  de  vereeniging  worden  bepaald  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten 
strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president ,  een  secretaris 
eu  een  penningmeester, 

Zü  worden  als  zoodanig  gekozen  op  de  algemeene  vergadering 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

leder  jaar  treedt  een  hunner  af  volgens  rooster,  doch  is 
terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  binnen  eene  maand 
voorzien. 

Art.  18.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  doch  is  in  geen  geval  gerechtigd  tot  verkoop 
of  verpanding  zonder  machtiging  van  twee-derde  der  op  eene 
algemeene  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  14.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  besloten 
worden  op  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  met  drie 
vierden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Deze  vergadering  is 
slechts  geldig  als  twee-derde  der  stemgerechtigde  leden  aan¬ 
wezig  zijn. 

Art.  15.  Het  bestuur  is  belast  met  de  liquidatie  bij  eventueeie 
ontbinding. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zynde  28  Augustus  1907. 
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Art.  17.  Deze  statuten  kunnen  slechts  gewyzigd  worden  met 
goedkeuring  van  twee-derde  der  op  eene  algemeene  vergadering 
aanwezige  leden,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring 
ingevolge  de  wet. 


(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1907  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Januari  1908,  n°.  25. 


N'.  76. 


VEREENIGING:  Spaarbank  te  Bolsward. 

Art.  1.  De  vereeniging  „Spaarbank  te  Bolsward”  is  gevestigd 
te  Bolsward. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  aangevangen  11  Februari  1867. 

Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  is  de  vereeniging  opnieuw 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  om  ten  nutte  der 
ingezetenen  van  de  gemeente  Bolsward  en  van  omliggende  ge¬ 
meenten,  door  het  beheeren  van  spaarpenningen,  het  sparen  te 
bevorderen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door 
gelegenheid  te  geven  by  de  vereeniging  tegen  vergoeding  van 
rente,  volgens  na  te  melden  bepalingen,  gelden  in  te  brengen 
op  daartoe  door  de  vereeniging  te  houden  zittingen. 

Art.  5.  De  zittingen  worden  gehouden  iederen  Maandag, 
gedurende  2  achtereenvolgende  uren,  uitgenomen,  wanneer  deze 
dagen  feestdagen  mochten  zijn. 

De  directeuren  der  vereeniging  kunnen  bepalen,  dat  boven¬ 
dien  op  andere  dagen  zitting  wordt  gehouden. 

Alsdan  kunnen  sommen  van  25  cents  en  daarboven  ingebracht 
worden,  met  bepaling  echter,  dat,  zoo  de  directeuren  meenen, 
dat  de  som,  welke  men  wenscht  in  te  brengen,  te  groot  is  voor 
het  doel  van  de  vereeniging,  de  ontvangst  kan  worden  geweigerd. 

Art.  6.  Zoodra  de  ingebrachte  som  f  1  bedraagt,  wordt 
daarvoor  den  deelhebber  eene  rente  berekend  van  drie  gulden  ten 
honderd  per  jaar. 

De  berekening  van  rente  geschiedt  bij  maanden,  zoodat  voor 
gedeelten  daarvan  geene  rente  betaald  wordt. 

De  rente  gaat  in  op  den  eersten  dag  der  maand  volgende  op 
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die,  waarin  de  inlegging  heeft  plaats  gehad,  en  loopt  tot  den 
eersten  dag  der  maand,  waarin  de  uitbetaling  geschiedt. 

Aan  het  einde  van  het  boekjaar  wordt  de  rente  als  kapitaal 
bij  geschreven. 

Art.  7.  De  bijschrijving  der  rente  na  het  einde  van  elk  boek¬ 
jaar  in  de  boekjes  der  deelhebbers,  geschiedt  op  den  tijd,  daartoe 
jaarlijks  bekend  te  maken. 

Het  staat  den  deelhebber  vrij,  na  die  bijschrijving  de  rente 
op  te  vragen. 

Tussehentijds  kannen  de  directeuren  niet  worden  verplicht 
tot  bijschrijving  of  afrekening  van  verschenen  rente. 

Indien  door  terugname  van  ingeschreven  sommen  of  anderszins, 
de  vordering  van  den  deelnemer  is  gedaald  tot  beneden  een 
bedrag  van  f  5  en  de  rechthebbende  daarop  zich  binnen  3  jaren 
na  de  laatste  bij-  of  afschrijviug  niet  ter  afhaling  aanmeldt,  noch 
de  loopende  rekening  met  de  vereeniging  vervolgt,  zullen  de 
directeuren  het  recht  hebben,  van  zoodanigen  deelnemer  de 
terugname  van  het  saldo  en  de  sluiting  der  rekening  te  eischen, 
op  zoodanige  wijze  en  door  zoodanige  middelen  als  zfj  zullen 
noodig  achten,  zonder  dat  de  deelnemers  onwetendheid  kunnen 
voorwenden. 

Directeuren  behouden  zich  hetzelfde  recht  voor,  ingeval  een 
een  deelnemer  gedurende  3  achtereenvolgende  jaren  verzuimd 
heeft,  overeenkomstig  het  eerste  gedeelte  van  dit  artikel,  zijn 
boekje  tot  bijschrijving  der  rente  aan  te  bieden. 

Ingeval  de  betrokken  deelhebber  niet  binnen  den  door  direc¬ 
teuren  gestelden  termijn  aan  voorschreven  eisch  voldoet,  zal  hij 
na  verloop  daarvan  geacht  worden  het  saldo  aan  de  vereeniging 
te  hebben  geschonken. 

Art.  8.  De  terugbetaling  van  de  ingebrachte  gelden  kan 
plaats  hebben  op  iedere  zitting  als  volgt : 

van  sommen  tot  en  met  f  50  terstond,  zonder  voorafgaande 
opzegging  ; 

van  sommeu  van  boven  f  50  tot  en  met  f  300  na  eene  week 
te  voren  te  zijn  opgezegd  en  van  sommen  boven  f  300,  na  4 
weken  te  voren  te  zijn  opgezegd. 

Art.  9.  Aan  eiken  deelnemer  zal  kosteloos  een  boekje  worden 
atgegeven,  waarin  zijn  inleg  of  terugname  telkens  wordt  aan- 
geteekend  en  door  een  der  directeuren  gewaarmerkt. 

Het  waarmerken  der  aanteekeningen  van  inlagen  of  terugnamen 
kan  ook  geschieden  door  een  beambte  der  vereeniging,  mits  na 
schriftelijke  machtiging  van  directeuren,  waarvan  in  een  of  meer 
der  plaatselijke  nieuwsbladen  moet  worden  kennis  gegeven. 

Deze  schriftelijke  machtiging  behelst  aanduiding  van  den  tijd 
waarvoor  en  de  gevallen  waarin  zij  van  kracht  is. 
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Art.  10.  In  geval  van  twyfel  of  de  houder  van  een  boekje 
de  rechthebbende  eigenaar  is,  hebben  directeuren  de  bevoegd¬ 
heid  de  betaling  uit  te  stellen,  totdat  het  rechtmatig  bezit 
gebleken  is,  of  bij  ongenoegzaamheid  daarvan  de  betaling  te 
weigeren. 

Aan  corporatiën  zullen  de  opgevraagde  gelden  niet  worden 
uitgekeerd  dan  op  vertoon  van  schriftelijk  bewijs  door  twee  of 
meer  bestuurders  dier  corporatie  afgegeven. 

Art.  11.  Wanneer  het  boekje  van  eenig  deelhebber  door 
brand  of  anderszins  is  verlorengegaan,  kan  door  directeuren  een 
duplicaat-boekje,  onder  daarbij  te  stellen  voorwaarden,  worden 
afgegeven. 

Art.  12.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  inge¬ 
zetenen  der  gemeente  Bolsward,  die  den  leeftijd  van  23  jaar 
hebben  bereikt. 

De  leden  der  vereeniging  voeren  den  titel  van  directeuren. 

Zy  mogen  geen  schuldenaren  der  vereeniging  zijn. 

Zij  kunnen  zich  doen  bijstaan  door  een  of  meer  beambten. 

Art.  13.  Het  aantal  directeuren  is  minstens  zes.  Zij  genieten 
voor  hunne  werkzaamheden  geen  salaris. 

Zij  kiezen  bij  vacatures  de  nieuwe  medeleden  by  meerderheid 
van  stemmen. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  overlijden  en  vrijwillig 
ontslag.  Buitendien  kan  een  lid  van  zijn  lidmaatschap  vervallen 
worden  verklaard  bij  een  besluit  der  medeleden,  wanneer  minstens 
twee  derde  dier  medeleden  zich  daarvoor  verklaart. 

'Art.  14.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  benoemd 
en  bestaat  uit  3  personen,  nl.  een  voorzitter,  een  secretaris  en 
een  vice-voorzitter. 

Jaarlijks  treedt  een  der  bestuursleden  af  volgens  rooster;  de 
aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Alle  benoemingen  van  bestuursleden  geschieden  by  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten. 

Het  bestuur  is  belast  met  de  dagelijksche  leiding  der  zaken; 
het  regelt  de  plaats  waar  de  zittingen  worden  gehouden,  advi¬ 
seert  den  leden  over  de  belegging  van  de  ingelegde  gelden  ; 
onderzoekt  of  bestaande  beleggingen  voldoende  solide  zyn  en 
oefent  toezicht  uit  over  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Een  der  leden  van  het  bestuur  kan  voor  en  namens  de 
vereeniging  alle  verbintenissen  of  overeenkomsten  aangaan  en 
accepteeren,  de  vereeniging  alzoo  aan  derden  en  derden  aan 
haar  verbinden,  mits  na  in  eene  voorafgegane  vergadering  van 
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de  leden  der  vereeniging  daartoe  schriftelijk  te  zijn  gemachtigd, 
krachtens  een  besluit  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
genomen. 

Art.  16.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  uren  der 
zittingen,  regelt  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid  en 
voorts  de  belegging  en  de  bewaring  der  gelden,  geldswaarden 
en  boeken. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  17.  Het  toezicht  op  het  beheer  der  vereeniging  is  opge¬ 
dragen  aan  een  college  van  hoogstens  3  commissarissen,  inge¬ 
zetenen  der  gemeente  Bolsward,  geen  bloed-  of  aanverwanten 
van  directeuren  zynde,  tot  en  met  den  derden  graad  ingesloten. 

De  benoeming  van  commissarissen  geschiedt  door  directeuren 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Commissarissen  worden  voor  den  tijd  van  3jaren  benoemd. 

Jaarlijks  treedt  een  hunner  af  volgens  door  hen  op  te  maken 
rooster.  Een  aftredende  commissaris  is  terstond  herkiesbaar. 

Behalve  door  aftreding  volgens  rooster  kan  de  functie  van 
commissaris  nog  verloren  gaan  door  overlijden  of  vrijwillig 
ontslag. 

Art.  18.  Commissarissen  zullen  waken  voor  de  naleving  van 
deze  statuten,  om  de  6  maanden  de  boeken  der  vereeniging 
moeten  nazien,  en  zich  overtuigen,  dat  de  ingebrachte  gelden 
behoorlijk  belegd  en  de  bewijzen  daarvan  voorhanden  zyn. 

Jaarlijks,  in  een  der  maanden  Juni  of  Juli,  zullen  zij  de  door 
directeuren  op  te  maken  balans  nazien  en  arresteeren  en  daar¬ 
van  door  advertentiën  in  een  of  meer  der  plaatselijke  nieuws¬ 
bladen  doen  blijken,  /ij  zullen  tijdens  de  zittingen  steeds  vrijen 
toegang  hebben  tot  de  vereeniging  en  hare  boeken  mogen  nazien. 

Art.  19.  Hetgeen  van  de  inkomsten  der  vereeniging  na  aftrek 
der  kosten  van  administratie  mocht  overblijven,  wordt  bestemd 
tot  een  waarborgfonds,  tot  meerdere  zekerheid  van  de  inlagen 
der  deelnemers.  Indien  dat  fonds  meer  bedraagt  dan  10  pet. 
der  ingelegde  gelden,  zullen  directeuren  een  deel  der  renten  van 
het  waarborgfonds  kunnen  aanwenden  ten  behoeve  of  ten  nutte 
van  Bolswardsche  ingezetenen  of  corporaties. 

Art.  20.  Alle  geschillen  tusschen  de  directeuren  en  de  deel¬ 
nemers  worden,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  scheidsrechterlijke 
beslissing  vatbaar  zijn,  onderworpen  aan  het  oordeel  van  3 
scheidsmannen,  die  als  goede  mannen  naar  billijkheid  uitspraak 
zullen  doen ;  aan  welke  uitspraak  partijen  zich  zonder  voorbehoud 
zullen  moeten  onderwerpen. 

Deze  scheidsmannen  zullen  worden  benoemd  als  volgt :  één 
door  commissarissen,  één  door  directeuren  en  één  door  den  deel¬ 
hebber,  met  wien  het  geschil  bestaat. 
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Art.  21.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  April  tot 
en  met  laatsten  Maart. 

Art.  22.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee 'derde  van  het  aantal 
ter  vergadering  aanwezige  leden,  in  overleg  en  met  goedkeuring 
van  commissarissen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet. 

De  goedgekeurde  veranderingen  zullen  den  deelhebbers  worden 
bekend  gemaakt  door  annonces  in  een  of  meer  plaatselijke 
nieuwsbladen. 

Art.  28.  De  leden  der  vereeniging,  het  raadzaam  vindende 
om  haar  te  ontbinden,  zullen  daartoe  kunnen  besluiten  met 
twee-derde  der  geldige  uitgebrachte  stemmen ,  in  eene  ver¬ 
gadering,  die  minstens  14  dagen  te  voren  schriftelijk  aan  alle 
leden  moet  zijn  aangekondigd. 

Vóór  dat  een  ontbindingsbesluit  kan  genomen  worden,  moet 
het  advies  van  commissarissen  zijn  ingewonnen. 

Ingeval  het  besluit  tot  ontbinding  genomen  is,  zullen  de 
deelnemers  worden  opgeroepen  tot  het  afhalen  hunner  gelden. 

Na  het  bekend  gemaakte  tijdstip  tot  afhaling  der  gelden, 
wordt  geene  rente  meer  vergoed. 

Art.  24.  In  geval  van  ontbinding  bij  art.  23  bedoeld,  wordt 
het  recht  van  eigendom  op  de  aan  de  vereeniging  toevertrouwde 
gelden  verloren  door  alle  deelhebbers,  die  aan  eene  oproeping 
in  de  Bolswardsche  nieuwsbladen  en  in  de  Leeuwarder  Courant 
geplaatst,  tot  afhaling  hunner  gelden,  niet  voldoen  binnen 
3  jaren  na  den  datum  van  oproeping,  en  zulks  onverschillig  of 
de  deelhebbers  bij  name,  of  wel  als  schuldeischers  der  vereeni¬ 
ging  worden  opgeroepen. 

Art.  25.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezit¬ 
tingen  komen  aan  een  of  meer  plaatselijke  instellingen  van 
algemeen  nut  of  belang,  daartoe  door  de  leden  in  overleg  met 
commissarissen  aan  te  wijzen,  behoudens  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1907  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W,  de  Artes. 
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VEREENIGING :  Rotterdamsche  wielrijdersclub  „Koningin 
Wilhelmina”,  te  Rotterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  club  zal  den  naam  dragen  Rotterdamsche  wiel¬ 
rijdersclub  .Koningin  WJlhelminav  en  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  Het  doel  der  club  is,  het  behartigen  der  belangen 
van  wielrijders  in  het  algemeen  en  die  der  leden  in  het  bijzonder. 

Art.  3  De  club  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden 
van  tochten,  gezellige  bijeenkomsten  en  wedstrijden. 

Art.  4.  De  club  bestaat  uit  werkende,  buitengewone  en 
eereleden. 

Art.  5.  De  club  is  toegetreden  veroeniging  van  den  Alge- 
meenen  Nederlandschen  Wielrijdersbond,  Toeristenbond  voor 
Nederland,  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  0.  De  werkende  leden  moeten  lid  zijn  van  den  Algemeenen 
Nederlaudschen  Wielrijdersbond,  Toeristenbond  voor  Nederland, 
en  hun  18de  jaar  bereikt  hebben  ;  buitengewone  leden  zijn  zij, 
die  de  club  financieel  steunen  ;  ook  zij  moeten  hun  18de  jaar 
bereikt  hebben,  doch  behoeven  geen  lid  te  wezen  van  den  A. 

N.  W.  B. 

Beiden  worden  op  voordracht  van  een  lid,  nadat  geene 
schrittelijke  en  mondei ijksche  bezwaren  zijn  ingekomen  tot  het 
lidmaatschap  toegelaten  en  betalen  eene  jaarlijksche  contributie, 
welke  bij  huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld.  Eere¬ 
leden  zijn  zij,  die  zich  jegens  de  club  hebben  verdienstelijk 
gemaakt  ;  zij  worden  op  voordracht  van  het  bestuur  of  van 
minstens  6  leden  op  eene  huishoudelijke  vergadering  met  alge- 
meene  stemmen  gekozen,  en  betalen  geen  contributie. 

Art.  7.  Leden  en  buitengewone  leden  die  voor  hun  lidmaat¬ 
schap  wenschen  te  bedanken  geven  daarvan  schrifteRjk  kennis 
aan  den  lste-secretaris,  eerstgenoemden  minstens  ééne  maand 
vooraf,  laatstgenoemden  vóór  1  December. 
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Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  club,  draagt  zorg 
voor  hare  belangen,  voor  de  handhaving  der  statuten,  voor  de 
uitvoering  der  besluiten  en  is  belast  met  het  beheer  der  be¬ 
zittingen. 

Art.  10.  De  bestuurders  worden  op  eene  huishoudelijke  ver¬ 
gadering  met  volstrekte  meerderheid  der  geldige  stemmen  gekozen. 

Art.  11.  Jaarlijks  op  de  jaarvergadering  treedt  een  ge¬ 
deelte  van  het  bestuur  af  en  wel :  het  eerste  jaar  2  en  het  tweede 
jaar  3. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  12.  Ten  einde  eenheid  in  kleeding  te  verkrijgen,  is  ieder 
verplicht  bij  toetreding  aan  te  schaffen  een  fietscostuum  met 
pet  (model  en  kleur  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vast¬ 
gesteld),  tevens  het  insigne  en  reglement  der  club. 

Art.  13.  De  club  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  achter¬ 
eenvolgende  jaren,  aan  vangende  op  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  2  Oetober  1898. 

Art.  14.  Het  boekjaar  der  club  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Art.  15.  Tot  ontbinding  der  club  kan  alleen  worden  besloten 
wanneer  twee  derden  der  aanwezige  leden  zich  vóór  het  voor¬ 
stel  hebben  verklaard. 

Bij  ontbinding  der  club  zullen  na  aftrek  der  schulden,  de  gelden 
enz.  ter  beschikking  gesteld  worden  ten  bate  van  eene  lief¬ 
dadige  instelling  welke  bij  de  wet  erkend  is. 

Art.  16.  Veranderingen  der  statuten  kunnen  alleen  geschieden 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  twee  derden  der 
leden. 

Over  zoodanig  voorstel  mag  eerst  in  eene  volgende  algemeene 
vergadering  worden  beslist;  elke  wijziging  moet  door  twee  derde 
der  aanwezige  leden  worden  goedgekeurd,  en  treedt  niet  in 
werking  alvorens  de  Koninklijk  goedkeuring  op  deze  wijziging  is 
verkregen. 

(Volgen  de  onderteekmlngen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1907  n”.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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N”.  78. 


VEREENIGING  :  Landbouwvereeniging  „De  Eendracht”, 
thans  genaamd:  Tuinbouwvereeniging  „De  Eendracht”, 
te  Oudkarspel.  (Wyziging  in  de  statuten.) 

Art.  1  wordt  gelezen  als  volgt :  De  Tuinbouwvereeuiging 
„De  Eendracht”,  opgericht  13  Februari  1903,  is  gevestigd  te 
Oudkarspel. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  9  Dec.  1907  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Januari  1908,  n°.  25. 


VEREENIGING:  Sint-Lebuinus-vereeniging,  diocesaan- 
vereeniging  van  Roomsch-Katholieke  bijzondere  onder¬ 
wijzers  in  het  aartsbisdom  Utrecht,  te  Utrecht.  (Gewij¬ 
zigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Sint-Lebuinus-vereeniging,  diocesaan-vereeniging 
van  Roomsch-Katholieke  bijzondere  onderwijzers  in  het  aarts¬ 
bisdom  Utrecht,  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel,  den  bloei  van  het 
Katholiek  bijzonder  onderwijs  en  liet  geestelijk  en  stoffelijk 
welzijn  der  Katholieke  bijzondere  onderwijzers  te  bevorderen. 

Zij  beoogt  inzonderheid  hare  leden  te  bevestigen  in  het 
Katholiek  geloof  en  de  trouw  aan  de  Heilige  Kerk,  hun  beroeps- 
ijver  aan  te  wakkeren,  hunne  wetenschappelijke  en  practische 
bekwaamheid  te  vermeerderen  en  de  goede  verstandhouding  en 
vruchtbare  samenwerking  van  hoofden  en  hunne  bijstaande  onder¬ 
wijzers  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  bevorderen  van  bijeenkomsten  van  Roomsch- 
Katholieke  bijzondere  onderwijzers,  zoowel  in  afdeelingen  als 
in  algemeene  vergaderingen ; 

b.  door  samenwerking  met  andere  vereenigingen  tot  door 
zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  aartsbisschop  goed¬ 
gekeurde  doeleinden; 

c.  door  propaganda  harer  meeningen  in  woord  en  geschrift; 

d.  door  zich  te  wenden  tot  bestuurslichamen  eu  invloedrijke 
personen. 

Art.  4.£De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
1 1  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  31  Mei  1898. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  begint  op  1  Januari. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  eereleden, 
leden  van  verdienste  en  donateurs. 
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Art.  7.  Tien  of  meer  Katholieken,  in  het  bezit  zijnde  van  de 
wettelyke  bevoegdheid  tot  het  geven  van  lager  onderwijs,  aan¬ 
gesteld  als  hoofd  of  onderwijzer  aan  Roomsch-Katholieke  bijzon¬ 
dere  scholen  in  het  aartsbisdom  Utrecht,  of  als  zoodanig  eervol 
ontslagen  en  rustend,  die  verklaren  zich  bij  de  Sint-Lebuinus- 
vereeniging  te  willen  aansluiten  eu  gemeenschappelijk  ter  be¬ 
reiking  van  haar  doel  te  willen  medewerken,  vormen  eene 
afdeeling  der  vereeniging  en  zijn  gewone  leden.  Ook  zijn  gewone 
leden  Roomsch-Katholieke  bijzondere  onderwijzers  in  het  aarts¬ 
bisdom,  wien  het  aan  de  gelegenheid  om  zich  bij  eene  afdeeling 
aan  te  sluiten  ontbreekt,  indieu  zij  zich  aan  melden  bij  het  hoofd¬ 
bestuur  en  de  gewone  contributie  aan  de  algemeene  kas  betalen. 

Tot  eereleden  kunnen  op  gemotiveerde  voordracht  van  het 
hoofdbestuur  of  van  eene  afdeeling  door  de  algemeeue  verga¬ 
dering  benoemd  worden  personen,  die  zich  verdienstelijk  hebben 
gemaakt  jegens  het  Roomsch- Katholiek  bijzonder  onderwijs  in 
het  algemeen  of  de  vereeniging  in  het  bijzonder. 

In  buitengewone  gevallen  kunnen  zij  op  voordracht  van  het 
hoofdbestuur  tot  leden  van  verdienste  worden  benoemd. 

Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  of  eenig  deel  daarvan 
met  minstens  f  100  in  eens  of  minstens  f  5  ’s  jaars  steunen. 

Art.  8.  In  iedere  afdeeling  heeft  ieder  lid  het  recht  van 
stemmen. 

Iedere  afdeeling  bestaat  volgens  haar  eigen  reglement,  hetwelk 
niet  in  strijd  mag  zijn  met  de  statuten  en  het  reglement  der 
vereeniging  en  de  goedkeuring  behoeft  van  het  hoofdbestuur. 

Het  bestuur  eener  afdeeling  is  op  dezelfde  wijze  saamgesteld 
als  voor  het  hoofdbestuur  in  art.  10  is  bepaald. 

Met  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  kan  echter  ook  een 
bijstaand  onderwijzer  van  minstens  dertigjarigen  leeftyd  tot 
voorzitter  eener  afdeeling  worden  gekozen. 

Art.  9.  Wanneer  eene  afdeeling  weigert  eenige  bepaling  dezer 
statuten  na  te  leven,  kau  de  algemeene  vergadering  haar  uit¬ 
sluiten  en  verliest  zij  dan  alle  rechten  op  de  Sint-Lebuinus- 
vereeniging. 

Tot  de  uitvoering  van  zoodanig  besluit  wordt  eene  schriftelijke 
kennisgeving  van  het  hoofdbestuur  vereischt. 

Art.  10.  Het  hoofdbestuur,  de  vereeniging  in  eu  buiten 
rechten  vertegenwoordigende,  bestaat  uit  een  moderator,  door 
zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  deu  aartsbisschop  van  Utrecht 
te  benoemen,  en  uit  drie  hoofden  van  scholen  en  drie  meerder¬ 
jarige  bijstaande  onderwijzers,  door  de  afgevaardigden  der  af- 
deelingen  ter  algemeene  vergadering  uit  de  gewone  leden  by 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  te  kiezen.  Voorzitter  en 
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secretaris  worden  door  de  algemeene  vergadering  uh  het  vol¬ 
tallige  hoofdbestuur  telkens  voor  den  tijd  van  een  jaar  aange¬ 
wezen.  De  andere  functiën  worden  door  het  hoofdbestuur  onder 
de  overige  leden  verdeeld.  Als  voorzitter  wordt  steeds  een  hoofd 
eener  school  aangewezen. 

Art.  11.  De  inkomsten  der  Sint-Lebuinus-vereeniging  bestaan 
uit  contributien  der  afdeelingen  en  donateurs,  erfstellingen, 
legaten,  schenkingen  en  toevallige  baten. 

Art.  12.  Een  reglement  bepaalt  het  bedrag  der  contributie 
der  afdeelingen,  de  wijze  van  aftreden  van  de  leden  van  bet 
hoofdbestuur,  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid  en  de 
regeling  der  algemeene  vergaderingen.  Geene  bepaling  mag  in 
strijd  zijn  met  de  statuten. 

Art.  13.  Alle  geschillen  tusschen  de  leden  der  vereeniging 
onderling  of  tusschen  het  hoofdbestuur  en  de  leden  zullen,  zoo 
zij  voor  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar 
zyn,  worden  beslist  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  14.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  worden 
besloten  met  eene  meerderheid  van  twee  derden  van  het  ter 
algemeene  vergadering  uitgebrachte  aantal  stemmen.  Wijzigingen 
treden  eerst  in  werking  na  verkregen  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  15.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  de  bezittingen 
aan  het  aartsbisdom  Utrecht,  waarvan  thans  zijne  doorluchtige 
hoogwaardigheid  monseigneur  Henricus  van  de  Wetering 
aartsbisschop  is,  behoudens  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1907  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  A ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Januari  1908,  n°.  25. 


N°.  80. 


VEREEN1GING :  Het  doorgangshuis  voor  ongehuwde 
moeders  te  Leyden,  te  Leiden.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

In  art.  Vc  te  lezen  in  plaats  van  de  woorden:  *zy  die  jaar¬ 
lijks  f  5  of  meer  contribueeren”,  „zy  die  jaarlyks  f  2,50  of 
meer  contribueeren” 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1907  n°.  67. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  S  eer  etaris- Gener  aal , 
A.  D.  W.  de  Yeies 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Januari  19()8  ,  n°.  7. 


N".  81. 


VEREENIGING:  Woningvereeniging  „  Zaandams  belang”, 
te  Zaandam. 

A.  Zetel,  duur  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  Er  is  eene  vereeniging  opgericht  onder  den  naain: 
Woningvereeniging  •„  Zaandams  belang 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Zaandam  en  wordt  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden,  ingaande  op  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  5  Augustus  1907.  In  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  kan  echter ,  mits  6  maanden  vóór  het  eindigen  van 
dit  tydvak,  tot  verlenging  worden  besloten. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  uitsluitend  ten  doel ,  in  het 
belang  der  volkshuisvesting  in  de  gemeente  Zaandam  werkzaam 
te  zijn. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  binnen  de  gemeente  Zaandam: 

a.  de  beschikking  te  verkrijgen  over  gebouwde  en  ongebouwde 
eigendommen  en  die,  zoo  noodig,  te  vervreemden,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  5,  al.  1  ; 

b.  woningen  op  haar  in  eigendom  toebehoorende  of  bij  haar 
krachtens  recht  van  erfpacht  of  opstal  in  bezit  zijnde  gronden 
te  stichten ; 

c.  haar  in  eigendom  toebehoorende  voor  woningen  bestemde 
of  te  bestemmen  gebouwen  te  verbeteren,  of,  zoo  noodig,  af 
te  breken; 

cl.  de  aldus  gestichte  of  in  eigendom  verkregen  en  verbeterde 
woningen  te  verhuren ; 

e.  steun  te  verleenen :  1.  ter  verbetering  van  woningen  of  de 
wijze  van  bewonen,  waar  zoodanige  verbetering  uit  hoofde  van 
eene  wet  of  een  wettelijk  voorschrift  door  de  daartoe  bevoegde 
macht  wordt  geboden;  en  2.  ter  tijdelijke  tegemoetkoming  aan 
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personen ,  die  ten  gevolge  van  maatregelen  in  het  belang  der 
volkshuisvesting  te  Zaandam  hunne  woning  verlaten  moeten  en 
niet  in  staat  zijn  uit  eigen  middelen  den  huurprijs  van  een  der 
beschikbare  voor  hun  gezin  passende  en  bewoonbare  woningen 
geheel  of  gedeeltelijk  te  bekostigen. 

B.  Geldmiddelen. 

Art.  4.  Door  de  vereeniging  wordt  een  kapitaal  gevormd  van 
f  10000,  verdeeld  in  25  aandeelen  a  f  400  elk.  De  aandeelen 
worden  bij  uitgifte  volgestort  en  zijn  op  naam ,  doorloopend 
genummerd  van  1  tot  en  met  25  en  voorzien  van  een  stel  jaar- 
lijksche  coupons  en  talons.  Overigens  wordt  de  vorm  dier  aan¬ 
deelen  vastgesteld  door  het  bestuur. 

Telken  jare  wordt,  indien  de  kasmiddelen  het  toelaten,  dit 
ter  beoordeeling  der  algemeene  vergadering,  een  aandeel  A  uit¬ 
geloot  en  met  100  pet.  betaalbaar  gesteld  ter  plaatse  en  op  het 
tijdstip  door  het  bestuur  te  bepalen.  Bovendien  erlangt  de 
houder  van  het  uitgelote  stuk  een  aandeel  B,  mede  op  naam, 
dat  echter  geen  rente  draagt. 

De  vorm  der  aandeelen  B  wordt  door  het  bestuur  vastgesteld. 

Het  maximum-dividend  dat  op  de  aandeelen  A  zal  mogen 
worden  uitgekeerd  bedraagt  4  pet.  ’sjaars. 

De  secretaris  houdt  een  register  bjj,  vermeldende  de  nummers 
der  aandeelen  en  de  namen  van  de  eigenaars  der  aandeelen. 

Overdracht  van  aandeelen  heeft  plaats  door  overschrijving  op 
het  register  der  vereeniging,  ten  verzoeke  van  den  aandeel¬ 
houder  of  zijne  erfgenamen  of  rechtverkrijgenden. 

Van  deze  overdracht  wordt  op  het  aandeel  eene  door  den 
secretaris  onderteekende  aanteekening  gesteld. 

Art.  5.  Vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende  goederen 
der  vereeniging,  waartoe  vereischt  wordt  een  besluit  der  alge-  \ 
meene  vergadering,  kan  niet  anders  geschieden  dan  met  goed¬ 
keuring  van  burgemeester  en  wethouders  en  bij  weigering  dier 
goedkeuring  onder  goedkeuring  van  Gedeputeerde  Staten  van 
Noordhölland,  het  gemeentebestuur  gehoord. 

Eveneens  wordt  een  besluit  der  algemeene  vergadering  ver¬ 
eischt  voor  het  aangaan  van  leeningen,  waarvoor  in  geen  geval 
meer  dan  4  pet.  rente  ’sjaars  mag  worden  vergoed. 

Art.  6.  Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel  en  een 
reservefonds. 

Ten  laste  van  het  eerste  komen  alle  gewone  en  buitengewone 
uitgaven,  die  voor  het  onderhoud  en  herstel  der  eigendommen 
noodig  zijn.  Het  dient  om  de  onderhoudskosten  meer  gelijkmatig 
over  de  jaren  te  verdeden. 
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Het  reservefonds  strekt  in  de  eerste  plaats  tot  dekking  van 
eventueele  verliezen  der  vereeniging. 

Het  reservefonds  en  het  fonds  vau  onderhoud  en  herstel 
kunnen  gedurende  het  bestaan  der  vereeniging  noch  geheel, 
noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  worden  verdeeld  en  niet  voor 
andere  doeleinden  dan  in  deze  statuten  zijn  aangegeven  worden 
gebruikt. 

Nadat  een  gebouw  of  groep  van  gebouwen  ter  bewoning  be¬ 
schikbaar  is  gekomen,  .stelt  de  eerstvolgende  algemeene  verga¬ 
dering,  op  voorstal  van  het  bestuur,  eene  som  vast,  die  jaarlijks 
ter  zake  van  dat  gebouw  of  die  groep  van  gebouwen  in  het 
fonds  van  onderhoud  en  herstel  zal  worden  gestort.  Deze  som 
bedraagt  nooit  minder  dan  i  pet.  van  den  koopprijs  of  de  stich- 
tingskosten  of,  in  geval  van  schenking,  van  de  getaxeerde  waarde, 
uitgaven  ter  verkrijging  of  vorming  van  bouwterrein  daaronder 
niet  begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering : 

a.  of  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  som  verhooging  noodig  heeft; 

b.  of  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  buitengewone  ver¬ 
sterking  noodig  heeft. 

Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd  oor¬ 
deel  uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Art.  7.  Is  er  na  de  uitkeering  en  eventueele  uitloting  bedoeld 
in  art.  4  een  overschot,  dan  wordt  dit  in  het  reservefonds  gestort. 

Art.  8.  De  in  art.  6,  alinea  5,  bedoelde  bijdrage  aan  het 
fonds  van  onderhoud  en  herstel  en  eveneens  de  in  art.  7  be¬ 
doelde  bijdrage  in  het  reservefonds  wordt  ten  laste  der  winst- 
en-verliesrekening  gebracht. 

Onder  de  uitgaven  op  de  winst  en-verliesrekening  wordt  telken 
jare  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezittingen. 

Art.  9.  Schenkingen,  erfstellingen  en  legaten  worden,  tenzij 
de  schenker  of  erflater  uitdrukkelijk  het  tegendeel  mocht  hebben 
bepaald,  gestort  in  het  reservefonds. 

Art.  10.  Indien  het  reservefonds  meer  belraagt  dan  5  pet. 
van  den  koopprijs  of  de  stichtingskosten  of,  in  geval  van  schen¬ 
king,  van  de  getaxeerde  waarde  der  gebouwen  en  andere  be¬ 
zittingen  buiten  den  grond,  kan  het  surplus  aangewend  worden 
tot  de  doeleinden,  omschreven  in  art.  3  der  statuten. 

Art.  11.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December,  met  uitzondering  van  het  eerste  boekjaar,  dat  loopt 
van  1  October  1907  tot  31  December  1908. 

C.  Leden. 

Art.  12.  Leden  der  vereeniging  zjjn  zij  ,  die  in  het  bezit  zijn 
van  één  of  meer  aandeelen  bedoeld  in  art.  4. 


3 


81 


VEREENIGINGEN. 


Art.  13.  De  leden  hebben  bet  recht  alle  algemeene  vergade¬ 
ringen  bij  te  wonen  en  daarop  aan  de  beraadslagingen  en  aan 
de  stemmingen  deel  te  nemen.  Elk  aandeel  geeft  recht  op  het 
uitbrengen  van  ééne  stem. 

Een  lid  kan  ,  mits  scbriftelijk  gemachtigd ,  ook  voor  een  ander 
lid  zooveel  stemmen  uitbrengen  als  dit  lid  aandeelen  op  zijn  naam 
beeft  ingeschreven. 

Niemand  kan  echter  meer  dan  6  stemmen  hetzij  voor  zich 
zelf  hetzij  als  gemachtigde  uitbrengen. 

De  leden  genieten  als  zoodanig  uit  de  kas  der  vereeniging 
geen  andere  geldelijke  voordeelen  dan  het  in  art.  4  bepaalde. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  het  vervreemden 
van  aandeelen. 

D.  Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  hoogstens  7  en  minstens  3 
personen,  door  de  leden  te  kiezen  in  eene  algemeene  ledenver¬ 
gadering  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter , 
een  secretaris  en  een  penningmeester :  beide  laatste  betrekkingen 
mogen  door  één  persoon  worden  bekleed. 

Art.  16.  De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen  gel¬ 
delijke  voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens  dat 
aan  secretaris  en  penningmeester  eene  door  burgemeester  en 
wethouders  goed  te  keuren  billijke  vergoeding  voor  hunne  werk¬ 
zaamheden  door  de  algemeene  vergadering  kan  worden  toegekend. 

Art.  17.  Telken  jare  treedt  op  de  algemeene  vergadering  in 
April  één  bestuurslid  als  zoodanig  af. 

De  aftreding  geschiedt  volgens  rooster;  de  volgorde  wordt 
bij  loting  bepaald. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  direct  herbenoembaar. 

Door  het  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodigd ,  om  . 
de  vergadering  bij  te  wonen  en  van  advies  te  dienen. 

Art.  18.  Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  den  voorzitter 
en  secretaris,  treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechte  op. 

Art.  19.  In  eene  jaarlijksche  algemeeue  ledenvergadering  in 
April  brengt  het  bestuur  een  beredeneerd  verslag  uit  over  den 
toestand  der  vereeniging  en  hare  verrichtingen  over  het  afge- 
loopen  boekjaar,  met  byvoeging  van  eene  balans  en  eene  winst- 
en-verliesrekening,  opgemaakt  volgens  het  model,  door  den 
Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld. 

De  balans,  benevens  de  andere  op  het  geldelijk  beheer  be¬ 
trekking  hebbende  stukken,  worden  minstens  14  dagen  vóór  de 
vergadering  in  handen  gesteld  van  eene  commissie  van  3  leden, 
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wier  benoeming,  evenals  die  van  3  plaatsvervangende  leden 
geschiedt  in  de  alpemeene  vergadering  van  het  vorige  jaar. 

Deze  commissie  brengt  in  de  algemeene  vergadering  rapport 
uit  van  hare  bevindingen. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen,  opdat 
de  vereenigiug,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  78  der  Ont¬ 
eigeningswet  en  art.  30  der  Woningwet,  worde  toegelaten  en 
gehandhaafd  als  „vereeniging,  uitsluitend  in  het  belang- van  de 
verbetering  der  volkshuisvesting  werkzaam”. 

Intrekking  van  de  verkregen  toelating  zal  ontbinding  der 
vereenigiug  medebrengen. 

Art.  21.  Het  bestuur  is  verantwoordelijk  voor  de  geldmid¬ 
delen  der  vereeniging.  Het  kan  zich  in  het  beheer  doen  bijstaan 
door  beambten,  wier  instructie  en  bezoldiging  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  worden  vastgesteld. 

Art.  22.  Jaarlijks,  vóór  15  Mei,  wordt  door  het  bestuur  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  Zaandam  een  beredeneerd 
verslag  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  eene  winst-en-verlies- 
rekening,  als  bedoeld  in  het  eerste  lid  van  art.  19,  toegezonden. 

Art.  23.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  in  eene  algemeene 
vergadering  moet  worden  vastgesteld,  bepaalt  de  regeling  der 
werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid,  de  wijze  van  bewaring 
en  belegging  der  geldmiddelen,  de  wijze  van  oproeping  ter  alge¬ 
meene  vergadering  en  de  manier  waarop  in  deze  zal  gestemd 
worden,  de  voorwaarden  waaronder  de  woningen  worden  ver¬ 
huurd  en  voorts  al  hetgeen  door  deze  statuten  niet  is  geregeld. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

E.  Huurders. 

Art.  24.  De  woningen  welke  door  de  vereeniging  worden 
gebouwd,  of  op  andere  wijze  verkregen,  zullen  bij  voorkeur 
worden  verhuurd  aan  personen  die  op  het  oogenblik  dat  de 
huur  zal  ingaan,  gedurende  minstens  2  jaren  hunne  woonplaats 
te  Zaandam  hebben  gehad. 

Art.  25.  In  de  woningen  mogen  geene  bedrijven  worden  uit¬ 
geoefend  dan  met  goedkeuring  van  het  bestuur.  In  geen  geval 
mogen  daarin  alcohol  houdende  dranken  worden  verkocht.  Even¬ 
eens  wordt  de  toestemming  van  het  bestuur  vereischt  voor  het 
opnemen  in  eene  woning  van  personen  die  den  huurder  niet 
door  bloed-  of  aanverwantschap  tot  den  derden  graad  ingesloten 
bestaan. 

F.  Ontbinding. 

Art.  26.  Ontbinding  der  vereenigiug  kan  alleen  worden  uit¬ 
gesproken  in  eene  algemeene  vergadering ,  opgeroepen  met  ver- 
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melding  van  het  voorstel  daartoe  en  waarin  de  helft  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is.  Is  die  helft  niet  tegenwoordig , 
dan  wordt  eene  nieuwe  vergadering  nitgeschreven,  met  vermelding 
van  het  voorstel  tot  ontbinding  ;  in  die  vergadering  beslissen 
de  aanwezigen. 

Bovendien  geschiedt  van  beide  vergaderingen  minstens  8  dagen 
te  voren  aankondiging,  met  vermelding  van  het  voorstel  tot 
ontbinding,  in  twee  der  te  Zaandam  verschijnende  nieuws-  of 
advertentiebladen. 

De  ontbinding  kan  slechts  worden  uitgesproken  met  eene 
meerderheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  27.  By  ontbinding  der  vereeniging,  buiten  het  geval 
van  afloop  van  den  termijn  waarvoor  de  vereeniging  is  opge¬ 
richt,  geeft  het  bestuur  daarvan  onmiddellyk  kennis  aan  den 
Minister  van  Justitie. 

Art.  28.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som  die 
over  de  laatste  10  jaren  miuder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  aan  de 
houders  van  aandeelen  A  is  uitgekeerd,  aan  het  aandeelen- 
kapitaal  toegevoegd. 

Art.  29.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  belast 
met  de  vereffening. 

Voordat  het  daartoe  overgaat,  is  het  bestuur  gehouden  de 
bezittingen  der  vereeniging,  met  de  daarop  rustende  lasten  en 
verplichtingen,  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Zaandam,  ten 
einde  die  aan  te  wenden  in  het  belang  der  volkshuisvesting. 

Aanvaardt  de  gemeente  dit  aanbod,  dan  worden  binnen  3 
maanden  door  haar  alle  schulden  der  vereeniging  voldaan  en 
de  aandeelen  A,  voor  zoover  niet  uitgeloot,  a  pari  terugbetaald, 
eventueel  vermeerderd  met  de  ingevolge  art.  28  aan  het  aandelen¬ 
kapitaal  toe  te  voegen  bedragen. 

Wordt  het  aanbod  niet  aanvaard,  dan  wordt  na  de  vereffening 
door  het  bestuur  het  batig  saldo  aan  de  gemeente  uitgekeerd, 
ten  einde  dit  aan  te  wenden  in  het  belang  der  volkshuisvesting. 

De  houders  van  aandeelen  B  kunnen  als  zoodanig  bij  die  ver¬ 
effening  op  geenerlei  uitkeering  aanspraak  maken. 

G.  Geschillen. 

Art.  30.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  een  of 
meer  harer  leden,  voortspruitende  uit  deze  statuten,  uit  de  by- 
zondere  reglementen  der  vereeniging  of  uit  de  door  haar  ge¬ 
nomen  besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die  als 
goede  mannen  naar  billykheid  zullen  oordeelen. 

Indien  partijen  het  over  de  keuze  van  de  scheidslieden  niet 
eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereede 
partij  worden  gevraagd  aan  den  gemeenteraad  van  Zaandam. 
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H.  Wyziging  der  statuten. 

Art.  31.  Besluiten  tot  wyziging  of  aanvulling  der  statuten 
behoeven  om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  twee-derde 
van  het  ter  vergadering  aanwezige  aantal  leden. 

Op  deze  besluiten  moet  binnen  eene  maand  de  Koninklyke 
goedkeuring  worden  gevraagd. 

Wijziging  of  aanvulling  van  de  statuten,  daarin  aangebracht 
nadat  de  toelating  bedoeld  in  art.  20  is  verleend,  zal  slechts  van 
kracht  zijn  van  den  dag,  volgende  op  dien  waarop  toelating  door 
de  Koningin,  Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd, 
terwyl  elke  wyziging  of  aanvulling  aangebracht  nadat  de  toe¬ 
lating  is  gehandhaafd,  telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zyn, 
van  den  dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is 
gehandhaafd. 


(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1907  n°.  105. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G . 
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Bijvoegsel  tot  de  Neder! and sche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Januari  1908,  n°.  25. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis,  in  de  gemeente 
Wijmbritseradeel ,  te  Oosthem. 

Art.  I.  De  vereeniging:  Het  Groene  Kruis,  in  de  gemeente 
Wijmbritseradeel,  stelt  zich  ten  doel  :  ziekenverpleging  te  bevor¬ 
deren  en  het^daartoe  benoodigde  materiaal  beschikbaar  te  stellen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  liet  opleiden  van  bakers,  het  geven  van  cursussen 
in  ziekenverpleging,  verbandleer,  enz.; 

b.  door  het  aanschaffeu  ,  bijeenhouden  ,  beschikbaar  stellen 
en  zoo  noodig  ontsmetten  van  materiaal  voor  ziekenverpleging; 

c.  door  al  zulke  wettige  middelen  welke  aan  het  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Oosthem. 

Art.  II.  Lid  van  de  vereeniging  kan  worden  ieder  ingezetene 
van  de  dorpeu  Oosthem,  Abbega,  Idzega  ,  Heeg  (buurtschap 
Draaisterliuizen)  en  IJsbrechtum  ,  die  zich  daartoe  bij  het  bestuur 
aan  meldt. 

Art.  III.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn  : 

a.  door  vrijwillig  schriftelijk  bedanken  bij  den  secretaris  der 
vereeniging  vóór  1  Januari ; 

b.  door  bestuursbesluit  wegens  niet  betalen  der  contributie. 

Art.  IV.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

a.  door  besluit  der  algemeene  vergadering ,  genomen  met 
vier-vijfde  der  uitgebrachte  stemmen.  Deze  vergadering  moet 
daartoe  afzonderlijk  worden  belegd  ; 

b.  door  daling  van  het  ledental  beneden  10. 

Art.  V.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geeft  het  bestuur 
bestemming  aan  de  aanwezige  eigendommen. 

Art.  VI.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  5  leden. 

De  in  de  vorige  alinea  bedoelde  bestuursleden  worden  door 
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cle  algemeene  vergadering  gekozen.  Meerdere  bestuursleden  kunnen 
worden  gekozen  door  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van 
bet  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  de  werkzaamheden. 

Art.  VIL  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  VIII.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën ; 

b.  schenkingen  ; 

c.  collecten  ; 

d.  erfenissen  en  legaten. 

Art.  IX.  De  bij  de  oprichting  benoodigde  gelden  worden  , 
zoo  noodig  ,  gevonden  uit  rentelooze  aandeelen  van  f  10  ieder, 
welke  in  10  jaren  moeten  worden  afgelost  door  ui tloting. 

Art.  X.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  van  ten  minste  U)  leden,  met  goed  vinden  van  ten 
minste  twee-derde  der  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
aanwezige  leden. 

Art.  XI  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  at  den  dag  der  oprichting,  zijnde  18 
November  1907. 


( Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1907  n°.  105. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gel  in  de  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Januari  1908,  n°.  25. 


\  EREENIGING  :  Boerenleenbank,  te  Nootdorp. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereen  iging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Nootdorp,  provincie  Zuidkolland,  en 
strekt  zich  uit  over  de  R.-K.  parochie  van  den  Heiligen  Bar- 
tholomeus,  welke  omvat  de  gemeente  Nootdorp  en  doelen  der 
gemeenten  Stomp  wijk,  Yrijenban  en  Zoetermeer. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw- 
bedrij  f : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend  geld 
veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

% 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereis cht : 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 
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3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  haar  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  —  als 
gewone  leden  tot  deze  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  wmonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  liet  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intreden  eeu  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rech¬ 
ten  daaruit  voortvloeiende  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht. 

Het  lidmaatschap,  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging,  gaat  verloren  • 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  wmonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht,  binnen  eene  maand  na  de  gedane  opzegging, 
daarvan  kennis  te  geven  aan'den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  bu ite n gerech te- 
lijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste 
van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet ; 
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2°.  als  liet  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  liet  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is  wordt  door  het 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht, 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  lü.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

liet  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting*  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden  ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
interest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboe  k  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijkseke  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  op  eigen  kosten 
een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier  kosten 
ïvordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  'vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  doelen. 

In  dien  door  een  der  oorzaken,  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en 
4°.  genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
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der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  liare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 


Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  liet  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

oü.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen,  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Ühristelijken  Hoeren  bond 
heeft,  liet  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

AH.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  belmoren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

AH.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad  van 
toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  liet  verderen.  Zie  ook  art.  34. 
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Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol¬ 
doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  ondier  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaien 
moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en  het 
gewone  lid. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
pl  a  at  s  ver  va  n  ge  r  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  dé  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen . 

AH.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 
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Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
kandteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht  : 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  na  geleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gel  dien  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  algemeen© 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording  ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld  ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeen© 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  die  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  on 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
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salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht : 

1°.  voor  de  hem  toe vertro u w de  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren  ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestnur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  dè  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs- 
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lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten,  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in 
artt.  46,  sub.  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen ;  zie 
art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 
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De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4, 
zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk  ander 
lid,  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd'  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  ja  re 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  of  door  het  bestuur  öf  door  den  raad  van 
toezicht  of  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  sch ritte- 
lijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op  de 
wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art.  39, 
tij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Ha  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  ‘Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontstente¬ 
nis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 
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Art.  44.  \h>or  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bijgevolg : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  op  genomen,  uit  geleend  of 
uitgegeven ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen ;  zie  artt.  53,  54 
en  55; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
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ambtsgeheimen  openbaren  011  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inbond  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  .7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één 
jaar;  deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor 
het  tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  .  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald ; 
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3°.  in  loopende  rekening'.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tij  cl  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  op  geheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten,  1/3 
o verwa  arde  bez  itten . 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend  ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend  ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 
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13.  liet  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  13,  sub  5°.,  begrepen  ; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tussohen  A  en  13  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  worden 
afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden 
betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woekeraars 
worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  ondernomen 
tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  ja  ren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
27  November  1907. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
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dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  5T.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

SI  o  t  bep  al  in  gen . 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
op roept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naargelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 
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Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  aen 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen  : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent  : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging*  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

( Volgen  de  onderteekenmgen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dee.  1907  n°.  105. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

T.  Gelende  van  Blom,  P.-S.-G. 


15 


Hij  voegsel  tot  de  Nedevlandsehc  Staatscourant  van 

Zondag  2  en  Maandag  3  Februari  1908,  n”.  28. 


F.  84. 


VERÉENIGING :  Afdeeling  gemeente  Ede  van  den 
Nederlandschen  Militairen  Bond,  te  Ede. 

Art.  1.  De  Afdeeling  gemeente  Ede  van  den  Nederlandschen 
Militairen  Bond,  is  gevestigd  te  Ede  en  is  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  van  oprichting,  zijnde 
5  April  1905. 

Art.  2.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel  de  godsdienstige, 
zedelijke  en  verstandelijke  behoeften  van  den  militair  te  behartigen 
en  al  datgene  in  het  werk  te  stellen,  wat  het  wezenlijk  heil 
van  den  soldaat  kan  bevorderen. 

Art.  3.  De  beginselen  welke  aan  die  werkzaamheden  ten 
grondslag  liggen,  zijn  uitgedrukt  in  den  Bijbel,  het  Woord  van 
God,  als  richtsnoer  van  geloof  en  leven. 

Art.  4.  De  middelen  daartoe  aangewend  zijn:  het  stichten 
en  in  stand  houden  van  een  tehuis  voor  militairen  ;  dit  tehuis 
voor  de  in  Ede  in  garnizoen  zijnde  of  tijdelijk  verblijf  houdende 
militairen  open  te  stellen  en  hun  te  verschaffen,  alles  wat  be¬ 
vorderlijk  kan  zijn  tot  bereiking  van  het  in  art.  2  omschreven 
doel. 

Art.  5.  De  afdeeling  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 

Art.  6.  Leden  zijn  zy  die  f  2  jaarlijks  aan  contributie  betalen 
en  instemmen  met  artt.  2  en  3  der  statuten  en  kunnen  zijn  zij 
die  lid  zijn  van  den  Nederlandschen  Militairen  Bond  en  binnen 
de  thans  bestaande  grenzen  der  gemeente  Ede  woonachtig  zyn. 

Begunstigers  zijn  zij  die  de  afdeeling  met  eene  vaste  jaar- 
lijksche  bijdrage  steunen.  Begunstigers  hebben  op  de  algemeene 
vergadering  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  het  niet  betalen  der 
verschuldigde  f  2  en  zoodra  men  geen  lid  meer  is  van  den  bond. 
Men  houdt  op  begunstiger  te  zyn  zoodra  de  contributie  wordt 
opgezegd,  welke  opzegging  schriftelijk  aan  het  bestuur  moet 
plaats  hebben.  Over  het  jaar  waarin  de  opzegging  plaats  heeft, 
moet  de  contributie  nog  worden  betaald. 

Art.  8.  De  benoodigde  gelden  worden  verkregen  uit :  eontri- 
butiën,  giften,  subsidien,  erflatingen  enz. 
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Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen,  gekozen 
uit  en  door  de  leden  der  afdeeling  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen. 

Jaarlijks  treden  volgens  rooster  2  bestuursleden  af ;  het  3de 
jaar  1.  De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  10.  De  werkzaamheden  worden  door  het  bestuur  naar 
onderling  goedvinden  geregeld.  Het  bestuur,  hetwelk  minstens 
om  de  2  maanden  vergadert,  is  belast  met  het  beheer,  het  toe¬ 
zicht  en  administratie  der  eigendommen  en  brengt  op  de  jaar¬ 
vergadering  daarvan  verslag  uit. 

•  Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement  omschrijft  den  tijd  van 
vergaderen  en  de  te  verrichten  werkzaamheden.  Het  mag  geene 
bepalingen  bevatten  welke  strijden  met  de  statuten. 

Art.  12.  Alle  besluiten  worden  genomen  by  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  met  uitzondering  van 
de  bij  art.  14  genoemde. 

Art.  13.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  December. 

Ontbinding  van  den  bond  heeft  ontbinding  van  de  afdeeling 
ten  gevolge. 

Art.  14.  Statutenherziening  of  wijziging  kan  alleen  plaats 
hebben  in  de  jaarlijksche,  in  Januari  te  houden  algemeene  ver¬ 
gadering,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  5  leden  der 
afdeeling.  Dit  voorstel  moet,  wat  het  laatste  betreft,  in  de  maand 
December  schriftelyk  bij  het  bestuur  worden  ingediend,  en  is 
aangenomen,  wanneer  twee-derde  of  meer  der  leden  er  zich  vóór 
verklaren.  Artt.  2  en  3  moeten  echter  onveranderd  blijven.  Geene 
verandering  treedt  in  werking  dan  met  goedkeuring  van  H.  M. 
de  Koningin. 

Art.  15.  Bij  ontbinding  der  afdeeling,  die  niet  kan  plaats 
hebben  zoolang  nog  5  leden  der  afdeeling  zich  er  tegen  ver¬ 
klaren,  zullen  de  goederen  en  baten,  na  aftrek  der  schulden, 
ten  goede  komen  aan  die  vereeniging  welke  naar  het  oordeel 
van  het  bestuur  het  meest  het  doel  der  afdeeling,  omschreven 
in  art.  2,  naar  het  beginsel,  uitgedrukt  in  art.  3,  nastreeft,  met 
inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1907  n°.  105 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal, 

J.  Gelende  van  Blom,  l°.-S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Zondag  2  en  Maandag  3  Februari  1908  ,  n°.  28. 


N°.  85. 


VEREENIGING 
Tub  bergen. 


Boerenleenbank,  te  Yasse,  gemeente 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  in  de  parochie  Yasse,  gemeente  Tubbergen, 
provincie  Overijssel,  en  strekt  zich  uit  over  de  buurtschappen 
Yasse,  Mander,  Manderveen  en  Hezinge  der  gemeente  Tub- 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw- 
bedrij  f : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend  geld 
veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  m 
•Christel ij  ken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  Verbintenissen  aan  te  gaan; 
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3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  haar  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  —  als 
gewone  leden  tot  deze  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intreden  eer  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  f  ü,lü. 

Art.  Ü.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  laad  van  toezicht. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rech¬ 
ten  daaruit  voortvloeiende  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht. 

Het  lidmaatschap,  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging,  gaat  verloren  • 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht,  binnen  eene  maand  na  de  gedane  opzegging, 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten  gerechte¬ 
lijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste 
van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereisehten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 
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2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  liet  tot  terugbetaling  van  voorschotten  ot  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Ut  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is  wordt  door  het 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  d*en  raad  van  toezicht, 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

liet  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden  ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
interest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3U.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4Ü.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksehe  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  op  eigen  kosten 
een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier  kosten 
ivordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aan3prakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken . 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken,  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en 
4°.  genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
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der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 


Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier ; 

3°.  een  raad  van  toezicht  ; 

4U.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen,  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken  Boerenbond 
heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  beboeren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  1T.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

iNfaam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad  van 
toezicht  worden  opge roepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 

f  oor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 
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Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol¬ 
doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoo  dat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  4  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren 
moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en  een 
gewoon  lid,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  a ]ge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art-.  24.  Het.  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 


86 


VEREEN1G1NGEN. 


Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht : 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  algemeen© 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording  ; 

7°.  op  den  vooruit  vast  ges  tel  den  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eisohen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Central© 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld  ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  d© 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeen© 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  on 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijn© 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  Las  sier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wier  geen  betrekkelij  ke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
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salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht : 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren  ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgei oopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad1  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  2  leden,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  4  jaren  gekozen. 

De  helft  hunner  treedt  om  de  2  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn ;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs- 
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lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering*. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten,  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in 
artt.  46,  sub.  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 
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De  vrouwelijke  leden  en  de  verenigingen  bedoeld  in  art.  4, 
zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk  ander 
lid,  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algenieene  vergadering  wordt  telken  jare 
om  tien  t  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algenieene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrifte¬ 
lijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op  de 
wijze  door  de  algemeene  vergadering'  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art.  39, 
bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wensehen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontstente¬ 
nis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 
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Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daaitoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  al  ge  me  ene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bij  gevolg : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der 
veieeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  werden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen ;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
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ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
ieden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inbond  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

He  werking. 

Art.  47.  He  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één 
jaar;  deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor 
het  tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  He  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 
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3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  onr.te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening*,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypotkekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten,  1/3 
overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  op  gezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A .  het  actief  : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  liet  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 
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13.  liet  passief  : 

1°.  liet  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  13,  sub  5°.,  begrepen  ; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  13  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  'aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  T,  en  art.  49, 
worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  worden 
afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden 
betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woekeraars 
worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  ondernomen 

o  O 

tot  algemeen  nut. 

AH.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
19  October  1907. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
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clan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blij ko; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den' 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
op  roept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naargelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vaeteesteld. 

V  . 
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Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  uen 
raad  van  toezictht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  werden,  wanneer  liet  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen  : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
op  geroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  1G; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1907  n°.  105. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer  etaris-  Gener  aal , 

T.  Gtelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  2  en  Maandag  3  Februari  1908  ,  n°.  28. 


VEREENIGING  :  Jongelingsvereeniging  op  Gereformeerden 
grondslag  „ Onderzoekt  de  Schriften”,  te  Vreeland. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Jongelingsver¬ 
eeniging  op  Gereformeerden  grondslag  „Onderzoekt  de  Schriften” 
en  is  gevestigd  te  Vreeland. 

Grondslag. 

Art.  2.  De  vereeniging  beeft  den  Bijbel  als  Gods  onfeilbaar 
Woord  tot  grondslag,  naar  de  opvatting  van  „De  drie  Formu¬ 
lieren  van  Eenigheid”. 


Kerkelijk  toezicht. 

Art.  3.  Tot  handhaving  van  bovengenoemden  grondslag  staat 
de  vereeniging  onder  toezicht  van  den  kerkeraad  der  Gerefor¬ 
meerde  Kerk  te  Vreeland. 

De  practische  oefening  van  dat  toezicht  wordt  door  voor¬ 
noemden  kerkeraad  in  overleg  met  de  vereeniging  vastgesteld. 

Doel. 

Art.  4.  Doel  der  vereeniging  is  :  hare  leden  te  doen  kennen 
en  belijden  de  Gereformeerde  beginselen  voor  Kerk,  Staat  en 
maatschappij. 

Middelen. 

Art,  5.  De  middelen  waardoor  de  vereeniging  haar  doel 
tracht  te  bereiken  zijn : 

a.  Bybelbespreking; 

b.  bespreking  der  Belijdenisschriften  en  der  liturgische  ge¬ 
schriften  der  Gereformeerde  Kerken; 
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c.  behandeling  der  kerk-,  zendings-  en  vaderlandsche  ge¬ 
schiedenis  ; 

d.  bestudeering  der  anti-revolutionnaire  beginselen  en  be¬ 
handeling  der  maatschappelijke  vraagstukken  ; 

e.  behandeling  van  onderwerpen  op  het  gebied  der  letterkunde  ; 

/.  verschaffing  van  degelijke  lectuur  door  middel  eener 

bibliotheek. 

Leden. 

Art.  6.  Als  leden  kunnen  aangenomen  worden  mannelijke 
personen,  die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben  en  met  den 
grondslag  en  het  doel  der  vereeniging  instemmeu. 

Art.  7.  Hij  die  als  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden 
aangenomen,  moet  zich  met  opgave  van  naam,  woonplaats  en 
ouderdom  bij  het  bestuur  aanmelden,  dat  hem,  na  vooraf  het 
reglement  ter  inzage  te  hebben  gegeven,  als  lid  voorstelt,  wanneer 
daartegen  geen  bezwaar  bestaat.  Indien  binnen  2  weken  daarna 
geeue  bezwaren  tegen  zijne  aanneming  bij  het  bestuur  zijn  inge-^ 
komen,  wordt  hij  als  lid  ingeschreven. 

Worden  er  binnen  voormelden  termijn  bezwaren  tegen  zijne 
aanneming  bij  het  bestuur  ingediend,  dan  beslist  het  bestuur, 
na  onderzoek  dier  bezwaren. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  verplicht  tot  betaling  der  door  de 
vereeniging  vastgestelde  contributie. 

Weigert  iemand  te  betalen,  dan  kan  hem  het  lidmaatschap 
door  het  bestuur  worden  opgezegd. 

Is  een  der  leden  on-  of  minvermogend,  dan  kan  het  bestuur 
hem  geheel  of  gedeeltelijk  van  betaling  vrijstellen. 

Art.  9.  Ieder  lid  is  verplicht  in  en  buiten  de  vergadering 
zich  der  vereeniging  waardig  te  gedragen.  Leden  die  door  woord 
of  daad  zich  schuldig  maken  aan  handelingen  strjjdig  met  het 
reglement,  zal,  na  herhaalde  vermaning,  na  overleg  met  de  be¬ 
trokken  ouders,  door  het  bestuur  het  lidmaatschap  worden 
opgezegd. 

Indien  het  bestuur  verplicht  is  iemand  het  lidmaatschap  op 
te  zeggen,  moet  het  daarvan  minstens  2  weken  voordat  de 
royeering  plaats  vindt,  mededeeling  doen  aan  de  ledenvergadering, 
zoo  mogelijk  met  opgave  der  redenen. 

Art.  10.  Wanneer  men  als  lid  wenscht  te  bedanken,  geeft 
men  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris. 

Wie  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  alle  aanspraken  en  rechten 
als  zoodanig. 

Begunstigers. 

Art.  11.  Begunstigers  en  begunstigsters  zijn  zij  die  de  ver¬ 
eeniging  met  eene  jaarlijksche  geldelijke  bijdrage  steunen. 
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Bij  hunne  toetreding1  ontvangen  zij  gratis  een  reglement  en  een 
catalogus. 

De  begunstigers  hebben  het  recht  alle  ledenvergaderingen, 
zoo  deze  niet  strikt  huishoudelijk  zijn,  bij  te  wonen. 

Op  de  in  het  huishoudelijk  reglement  omschreven  wijze  hebben 
zij,  zoowel  als  begunstigsters,  vrij  gebruik  van  de  bibliotheek  der 
vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  waarvan  het  eene 
jaar  3  en  het  volgende  jaar  2  leden  aftreden,  volgens  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgestelden  rooster.  De  aftredenden  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Voor  elke  vacature  in  het  bestuur  heeft  elk  lid  en  elk  be¬ 
stuurder  het  recht,  vóór  een  door  het  bestuur  te  bepalen  datum, 
één  lid  schriftelijk  als  candidaat  bij  het  bestuur  op  te  geven. 

Het  bestuur  kiest  uit  deze  groslijst  een  drietal,  waaruit  de 
ledenvergadering  er  één  kiest. 

Mochten  er  geen  voldoend  aantal  candidaten  opgegeven  zijn, 
dan  heeft  het  bestuur  het  recht  zelf  candidaten  op  de  voordracht 
te  plaatsen. 

De  candidaten  voor  elke  vacature  in  het  bestuur  worden  zoo 
mogelyk  minstens  8  dagen  vóór  de  verkiezing  den  leden  bekend 
gemaakt. 

De  functiën  en  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  ge¬ 
regeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Het  bestuur  stelt  in  overleg  met  de  vergadering 
een  huishoudelijk  reglement  vast ,  waarvan  de  bepalingen  niet 
mogen  strijden  met  deze  statuten. 

Vergaderingen. 

Art.  14.  Alle  ledenvergaderingen  worden  geopend  en  gesloten 
met  psalmgezang  en  gebed. 

Art.  15.  Het  bestuur  regelt  de  bestuursvergaderingen. 

Eene  bestuursvergadering  kan  alleen  dan  wettige  besluiten 
nemen  ,  als  van  het  bestuur  minstens  3  leden  aanwezig  zijn. 

Slotbepalingen. 

Art.  16.  Alle  stemmingen,  met  uitzondering  van  die  bedoeld 
in  art.  20  ,  geschieden  met  gewone  meerderheid  der  aanwezige 
leden. 

Bij  staking  der  stemmen  over  zaken  is  het  voorstel  verworpen, 
over  personen  is  de  oudste  in  jaren  gekozen. 

Art.  17.  By  verschil  over  de  uitlegging  van  art.  2  dezer 
statuten  doet  voornoemde  kerkeraad  beslissende  uitspraak. 
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Over  de  uitlegging  van  de  verdere  artikelen  beslist  het  bestuur. 

Art.  18.  Welke  wijzigingen  er  in  deze  statuten  ook  gebracht 
worden,  artt.  2,4  en  18,  1ste  alinea,  mogen  niet  veranderd 
worden. 

De  overige  bepalingen  van  deze  statuten  kunnen  alleen  ge¬ 
wijzigd  worden  bij  een  besluit ,  genomen  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  in  eene  vergadering ,  waarin  minstens 
drie  vierden  van  de  leden  der  vereeniging  tegenwoordig  zijn  , 
behoudens  de  vereischte  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  19.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  29  October  tot  en 
met  28  October. 

Art.  20.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  den 
29sten  September  1892. 

Zij  kan  echter  met  goedvinden  van  twee- derde  der  aanwezige 
leden  op  eene  daartoe  te  houden  buitengewone  vergadering  ook 
vroeger  ontbonden  worden. 

In  die  vergadering,  minstens  14  dagen  te  voren  door  schrif¬ 
telijke  oproeping  der  leden  door  het  bestuur  belegd,  moeten  ter 
eindbeslissing  minstens  drie  vierden  der  leden  tegen  woordig  zijn. 

Art  21.  By  ontbinding  dezer  vereeniging  zijn  de  overblijvende 
leden  of  wel  het  laatst  overblijvend  lid  verplicht  de  schulden 
dezer  vereeniging  te  voldoen,  ten  bedrage  der  baten,  en  moet 
het  eventueel  voordeelig  slot  worden  geschonken,  voor  de  eene 
helft  aan  de  Gereformeerde  Kerk  te  Vreeland,  ten  behoeve  der 
zending,  en  voor  de  wederhelft  aan  de  Vereeniging  voor  school¬ 
onderwijs  op  Gereformeerden  grondslag  te  Loenen  aan  de  Vecht 
en  omstreken,  alles  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

(Volg  en  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1907  n  ’.  105. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer etar is -Gener aal, 

J.  Gelinde  van  Blom, 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  2  en  Maandag  3  Februari  1908 ,  n°.  28. 


VEREENIGING :  Orthensche  Koemelk,  te  Ortken, 
gemeente  ’s  Hertogenbosch. 

Oprichting. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Orthen,  gemeente  ’s  Hertogenbosck, 
eene  vereeniging,  onder  deD  naam  van:  Orthensche  Koemelk. 
Zij  is  aangegaan  voor  een  tydvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  6  October  1907. 

V  e  ree  n  i  gi  n  g  sj  aa  r. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  en 
met  31  October. 

Doel  en  middelen. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  te  bevorderen,  dat 
door  de  leden  gezonde,  zuivere  en  krachtige  koemelk  wordt 
geleverd. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  de  melkkoeien  en  de  koemelk  aan  een  geregeld  deskundig 
onderzoek  te  onderwerpen ; 

b.  melkkoeien,  waarvan  de  melk  schadelijk  wordt  geacht  voor 
de  gezondheid,  op  te  ruimen; 

c.  den  aankoop  van  deugdelijk  krachtveevoeder ; 

d.  toezicht  uit  te  oefenen  op  de  stallen  en  op  de  bewaar¬ 
plaatsen  van  de  melk,  alsmede  op  de  voorwerpen,  waarin  de 
melk  wordt  bewaard  en  vervoerd; 

e.  het  nemen  van  alle  zoodanige  maatregelen,  als  kunnen 
strekken  om  het  gehalte  van  de  melk  te  verbeteren. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Alleen  houders  van  melkkoeien,  in  de  afdeeling  Orthen 
woonachtig,  kunnen  lid  der  vereeniging  zijn. 
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Zij  worden  lid  door  zich  aan  den  secretaris-penningmeester 
aan  te  geven,  behoudens  het  geval,  bedoeld  in  het  laatste  lid 
van  art.  22. 

De  ledenvergadering  kan  ook  andere  belangstellenden,,  in  de 
afdeeling  Orthen  woonachtig,  als  lid  aannemen. 

Zij  die,  al  of  niet  de  vereischten  bezittende,  genoemd  in  het 
eerste  lid  van  dit  artikel,  worden  benoemd  tot  lid  van  het 
bestuur,  zijn  als  zoodanig  lid  van  de  vereeniging. 

Onder  melkkoeien,  in  het  eerste  lid  bedoeld,  worden  verstaan 
runderen,  die  ten  minste  éénmaal  hebben  gekalfd. 

Beheer. 

Art.  5.  Het  beheer  van  de  vereeniging  is  opgedragen  aan 
een  bestuur,  bestaande  uit  een  voorzitter  en  6  leden,  bijgestaan 
door  een  secretaris-penningmeester. 

Aan  het  bestuur  worden  toegevoegd  een  gediplomeerd  veearts, 
een  assistent  en  desgewenscbt  een  medisch  adviseur. 

De  betrekkingen  van  secretaris-penningmeester  en  van  assistent 
zijn  vereenigbaar. 

Benoemingen. 

Art.  6.  De  leden  van  het  bestuur  worden  door  de  ledenver¬ 
gadering  uit  of  buiten  haar  midden,  telkens  voor  den  tijd  van 
3  jaren,  benoemd. 

Jaarlijks,  op  31  December,  treden  er  2,  doch  om  de  3  jaren  3 
bestuursleden  af,  volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster. 

Hij,  die  tusschentijds  wordt  benoemd,  treedt  af  het  tijdstip, 
waarop  degene,  in  wiens  plaats  bij  is  benoemd,  moest  aftreden. 

De  secretaris-penningmeester,  de  veearts,  de  assistent  en  de 
eventueele  medische  adviseur,  worden  op  voordracht  van  het 
bestuur  door  de  ledenvergadering  benoemd  en  ontslagen. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  eene  contributie  door  elk  lid  per  koe  te  betalen,  waarvan 
het  bedrag  door  de  ledenvergadering  wordt  vastgesteld,  en  waar¬ 
van  de  eerste  helft  is  verschuldigd  op  15  November  en  de  tweede 
helft  op  15  April,  naar  gelang  van  het  aantal  koeien  die,  op 
gemelde  tijdstippen,  ieder  lid  bezit; 

b ,  vrijwillige  bijdragen  en  toevallige  baten. 

Zij,  die  geen  melkkoeien  bezitten,  zijn  geene  contributie  ver¬ 
schuldigd. 

Van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  van  de  be- 
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sluiten  der  ledenvergaderingen  en  met  de  voorbereiding  van 
alles  wat  in  die  vergaderingen  aan  de  orde  wordt  gesteld. 

Het  doet  aan  de  ledenvergadering  alle  voorstellen,  die  het  in 
het  belang  van  de  vereeniging  wenschelijk  acht. 

Het  tracht  op  de  meest  geschikte  wijze  de  belangen  van  de 
vereeniging  te  bevorderen  en  zal  zich  voor  de  verschillende 
werkzaamheden  zooveel  noodig  in  commissiën  verdeelen. 

Het  vergadert  zoo  dikwyls  als  dit  door  den  voorzitter  of  door 
twee  leden  wordt  noodig  geacht. 

De  leden  van  het  bestuur  genieten  geenerlei  belooning. 

Van  den  voorzitter. 

Art.  9.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging. 

Hij  belegt  de  leden-  en  bestuursvergaderingen  en  is  met  de 
leiding  daarvan  belast. 

In  de  bestuursvergaderingen  heeft  hij,  bij  staking  van  stem¬ 
men,  eene  beslissende  stem. 

Hij  wordt  bij  afwezigheid,  ziekte  of  ontstentenis  vervangen 
door  het  bestuurslid,  dat  het  oudste  in  jaren  is. 

Van  den  secretaris- penningmeester. 

Art.  10.  De  secretaris-penningmeester  is  belast  met  het 
administratief  en  geldelijk  beheer  der  vereeniging. 

Zijne  instructie  wordt,  voor  zoover  dit  reglement  daarin  niet 
voorziet,  door  het  bestuur  vastgesteld. 

Hij  geniet  eene  jaarwedde  door  de  ledenvergadering  te  bepalen. 

Bij  ziekte,  afwezigheid  of  ontstentenis  wordt  hij  vervangen 
op  de  wijze  door  den  voorzitter  te  bepalen. 

Van  den  veearts. 

Art.  11.  De  veearts  is  belast  met  het  onderzoek  en  het  toe¬ 
zicht,  bedoeld  in  art.  3. 

Zijne  instrutie  wordt,  voor  zoover  dit  reglement  daarin  niet 
voorziet,  door  het  bestuur  vastgesteld. 

Zijne  bezoldiging  wordt  door  de  ledenvergadering  bepaald. 

Het  laatste  lid  van  art.  10  is  op  hem  van  toepassing. 

r  '  .  * 

Van  den  assistent. 

Art.  12.  De  assistent  is  den  veearts  bij  het  doen  zijner  onder¬ 
zoekingen  behulpzaam. 

Zijne  instructie  wordt,  voor  zoover  dit  reglement  daarin  niet 
voorziet,  door  het  bestuur  vastgesteld. 

Zijne  bezoldiging  wordt  door  de  ledenvergadering  bepaald. 

Het  laatste  lid  van  art.  10  is  op  hem  van  toepassing. 
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Van  den  medischen  adviseur. 

% 

Art.  13.  De  medische  adviseur  heeft  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen  en  daarin  eene  adviseerende  stem. 

Hij  geeft  aan  het  bestuur  alle  zoodanige  adviezen  als  hy  noodig 
acht  en  zal  over  alle  te  nemen  maatregelen  van  hygiënischen 
aard  door  het  bestuur  worden  geraadpleegd. 

Van  de  leden. 

Art.  14.  De  leden  zyn  verplicht  aan  de  leden  van  het  bestuur» 
den  veearts,  den  assistent  en  den  medischen  adviseur  te  allen  tijde 
toegang  te  verleenen  tot  hunne  veestallen  en  de  bewaarplaatsen 
van  melk. 

Zij  zyn  verplicht  om,  zoo  dikwijls  de  veearts  dit  noodig  oor¬ 
deelt,  hun  vee  en  melk  te  laten  onderzoeken,  daarby  de  noodige 
hulp  te  verleenen  en  de  noodige  monsters  melk  gratis  af  te  staan. 

Het  is  hun  ten  strengste  verboden  melk  te  koopen  of  te  nemen 
van  veehouders  in  Orthen,  die  geen  lid  der  vereeniging  zijn. 

Zij  zijn  verplicht  omtrent  het  bewaren  van  de  melk  en  het 
gebruik  van  vaatwerk,  kannen,  emmers  enz.  de  wenken  op  te 
volgen  hun  door  den  veearts  te  geven. 

Telken  male  dat  door  hen  melkkoeien  worden  aangeschaft  of 
van  de  hand  gedaan,  moet  daarvan  binnen  3  dagen  aangifte 
worden  gedaan  aan  den  secretaris-penningmeester.  Gelijke  aan¬ 
gifte  moet  worden  gedaan  van  drachtige  vaarzen  ten  minste 
eene  maand  vóór  dat  ze  zijn  uitgeteld. 

Zoodra  de  veearts  het  noodig  acht,  dat  eene  koe  wegens  ziekte 
wordt  van  de  hand  gedaan,  is  de  eigenaar  verplicht  daaraan, 
binnen  den  door  den  veearts  te  bepalen  termijn,  gevolg  te  geven. 
Indien  hij  daardoor  schade  beloopt,  zal  hem  die  door  de  vereeniging 
worden  vergoed  volgens  regelen  door  het  bestuur  vast  te  stellen. 

Van  de  ledenvergaderingen. 

Art.  15.  Jaarlijks,  tusschen  1  November  en  31  December,  wordt 
eene  ledenvergadering  belegd,  waaronder  wordt  verstaan  eene  ver¬ 
gadering  waartoe  alle  leden  der  vereeniging  worden  opgeroepen. 

De  voorzitter  is  bevoegd  meerdere  vergaderingen  te  beleggen 
en  is  daartoe  verplicht  zoo  dikwijls  die  belegging  door  ten  minste 
2  bestuursleden  of  door  4  leden  wordt  verzocht. 

De  oproeping  geschiedt  door  openbare  aflezing,  zooals  in  Orthen 
gebruikelijk  is,  of  door  briefjes  aan  de  leden  te  zenden. 

Stemrecht. 

Art.  16.  Ieder  lid  of  zijn  vertegenwoordiger  kan  in  de  leden¬ 
vergaderingen  slechts  1  stem  uitbrengen. 


4 


VEREENIGINGEN. 


87 


Ieder  lid  kan  zich  door  een  inwonenden  zoon  of  schoonzoon 
doen  vertegenwoordigen. 

Bovendien  kan  zich  ieder  lid  schriftelijk  doen  vertegen¬ 
woordigen. 

Wijze  van  benoeming. 

Art.  17.  De  benoemingen  in  de  ledenvergaderingen  geschieden 
bij  briefj  es. 

Bij  eerste  stemming  wordt  niemand  benoemd  dan  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen. 

Ts  die  niet  verkregen  dan  wordt  tot  eene  tweede  stemming 
overgegaan  tusschen  de  2  personen  die  de  meeste  st  mmen 
hebben  erlangd  en  wanneer  meer  personen  de  meeste  stemmen 
hebben  bekomen,  tusschen  allen  die  de  meeste  stemmen  op  zich 
hebben  vereenigd. 

Bij  deze  tweede  stemming  gelden  de  meeste  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Besluiten. 

Art.  18.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd. 

De  volstrekte  meerderheid  der  stemmende  leden  beslist. 

Een  voorstel  waarover  de  stemmen  staken  wordt  geacht  te 
zijn  verworpen. 

Wanneer  geen  der  leden  stemming  verlangt,  kunnen  besluiten 
ook  bij  acclamatie  worden  genomen. 

Rekening. 

Art.  19.  Jaarlijks  wordt  in  eene  ledenvergadering  tusschen 
1  November  en  31  December  de  rekening  van  den  secretaris¬ 
penningmeester  over  het  afgeloopen  boekjaar  behandeld  en  vast¬ 
gesteld,  na  bevorens  door  eene  commissie  van  3  leden,  door  het 
bestuur  te  benoemen,  te  zijn  onderzocht. 

Zij  wordt  te  voren  gedurende  ten  minste  8  dagen  ter  visie 
gelegd,  waarvan  op  de  in  Orthen  gebruikelijke  wijze  openbare 
kennisgeving  wordt  gedaan. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  20.  Alle  aangelegenheden  de  vereeniging  betreffende, 
waarin  dit  reglement  niet  voorziet,  worden  bij  een  huishoudelijk 
reglement,  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen,  geregeld. 

Dit  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  dit  reglement. 

Geschillen. 

Art.  21.  Geschillen  over  de  toepassing  van  dit  of  van  het 
huishoudelijk  reglement,  worden  door  het  bestuur  beslist. 
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Verlies  lidmaatschap. 

Art.  22.  Zij  die  in  strijd  handelen  met  een  der  bepalingen 
van  dit  reglement  of  van  het  huishoudelijk  reglement,  kunnen 
door  het  bestuur,  na  te  zijn  gehoord  of  althans  daartoe  te  zjjn 
opgeroepen,  van  het  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard, 
behoudens  beroep,  binnen  8  dagen  daarna  in  te  stellen,  op  de 
ledenvergadering. 

Zij  die  vrijwillig  uit  de  vereeniging  wenschen  te  treden , 
geven  daarvan  kennis  aan  den  secretaris-penningmeester. 

In  beide  gevallen  wordt  daarvan  op  dein  Orthen  gebruikelijke 
wijze  openbare  kennisgeving  gedaan. 

Zij  die  van  het  lidmaatschap  vervallen  zyn  verklaard,  kunnen 
geen  lid  meer  worden,  tenzy  met  toestemming  van  het  bestuur. 

Wijzigingen. 

Art.  23.  Wijzigingen  in  dit  reglement  kunnen  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  gemaakt  bij  een  besluit  met  eene  meerderheid 
van  ten  minste  twee-derde  van  het  aantal  ter  vergadering  aan¬ 
wezige  leden  genomen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet. 

Ontbinding. 

Art.  24.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden 
by  een  besluit  der  ledenvergadering,  daarvoor  expresselijk  bijeen¬ 
geroepen,  dat  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  drie-vierde 
van  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden  is  genomen. 

Liquidatie. 

Art.  25.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  worden 
hare  bezittingen  onder  de  laatst  overblijvende  leden,  die  houders 
van  melkkoeien  zijn,  verdeeld  in  verhouding  tot  het  aantal 
melkkoeien,  die  ieder  alsdan  bezit,  behoudens  de  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Overgangsbepaling. 

Art.  26.  Binnen  twee  maanden  nadat  op  dit  reglement  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen,  zal  het  tegenwoordige 
voorloopige  bestuur  aftreden  en  een  nieuw  bestuur  worden  ge¬ 
kozen. 

(Volgen  de  onder  teehening  en . ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1907  n°.  105. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Zondag  2  en  Maandag  3  Februari  1908  ,  n°.  28. 


N°.  88. 


VEREENIGING  van  Postduiven-Liefhebbers  „De  Zwaluw”, 
te  Hof  van  Delft. 


Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Vereeniging  van 
Postduiven-Lief hebbers  „De  Zwaluw”. 

•  Plaats. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Hof  van  Delft. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tjjdvak  van 
25  jaren  ,  aanvangeude  den  dag  van  oprichting,  24  Februari  1907. 

Doel  en  middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  postduivensport 
te  bevorderen. 

Art.  5.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  en  het  deelnemen  aan  wedvluchten  ; 

b.  het  houden  van  en  het  deelnemen  aan  tentoonstellingen  ; 

c.  het  postduivenras  te  veredelen. 

Organisatie, 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  donateurs  en  eereleden. 

Art.  7.  Een  ieder  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aan  meldt 
en  instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging,  kan  lid  der 
vereeniging  worden. 

Art.  8.  Donateur  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarljjksche  bijdrage  van  ten 
minste  f  1. 
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Art.  9.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  worden  benoemd  zij,  die  zich  ver¬ 
dienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  10.  De  contributie  der  leden  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Art.  11.  Men  \erliest  het  lidmaatschap  door  opzegging  en 
door  royement ,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering,  genomen 
met  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Geldmiddelen. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  donateurs  ,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  uit  en 
door  de  gewone  leden  gekozen. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  15.  De  verkiezing  van  bestuursleden ,  alsmede  hunne 
werkzaamheden  ,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepaling 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Geschillen. 

Art  17.  Alle  geschillen,  welke  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur  mochten  ontstaan  zullen  ,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor 
eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  ,  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  beslist. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  18.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van  het  aantal 
ter  vergadering  aanwezige  leden  ,  behoudens  nadere  Koninklijke 
goedkeuring,  ingevolge  de  wet. 

Ontbinding. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  te  allen  tyde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  wordt  besloten  met  twee-derde  der  geldig  uitge- 
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brachte  stammen  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  drie¬ 
vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is.  In  geval  van 
ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de  laatst  overblijvende 
leden  verdeeld  ,  behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde 
by  art.  1702  B.  W. 


(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1907  n°.  105. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelende  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  2  en  Maandag  3  Februari  1908 ,  n°.  28. 


N'.  89. 


VEREENIGING:  Rotterdamsche  Coupeursvereeniging, 
te  Rotterdam. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd  :  Rotterdamsche  Coupeurs¬ 
vereeniging.  Zij  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  stelt  zich  ten  doel 
de  belangen  der  coupeurs  in  het  algemeen  te  behartigen  en  die 
der  leden  in  het  bijzonder. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  collegiale  bijeenkomsten; 

b.  het  bekendmaken  van  vacante  betrekkingen  en  het  be¬ 
zorgen  van  eene  betrekking  aan  de  leden ; 

c.  door  aansluiting  of  samenwerking  met  de  Nederlandsche 
en  buitenlandsche  coupeursbonden ; 

d.  door  aansluiting  bij  een  ondersteuningsfonds  om  bij  ziekten 
of  overlijden  aan  weduwen,  kinderen  en  nabestaanden  uitkeeriug 
te  doen. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdperk  van 
29  jaar,  aanvangende  24  October  1904. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot 
ultimo  October. 

Van  de  leden. 

Art-  5.  De  vereeniging  kent  eereleden,  leden  en  adspirant- 
leden. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij,  die  wegens  verdienste  jegens  de 
vereeniging,  op  eene  vergadering  daartoe  worden  benoemd  met 
twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zij  hebben  alle 
rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  7.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  coupeurs  van 
onbesproken  gedrag,  die  den  leeftijd  van  21  jaar  hebben  en 
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zich  tijdens  de  ballotage  in  betrekking  bevinden.  Bij  de  aanvrage 
om  als  lid  te  worden  toegelaten,  moet  de  candidaat  bet  bewijs 
leveren  vroeger  als  kleermaker  en  minstens  1  jaar  als  coupeur 
werkzaam  te  zijn  geweest.  De  ballotage  geschiedt  op  de  tweede 
vergadering  na  het  inkomen  der  aanvrage  of  candidaatstelling. 

Art.  8.  AdspiranDleden  kunnen  zijn : 

1°.  zoons  van  leden  welke  het  kleedermakersvak  beoefenen 
en  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt; 

2°.  zoons  van  kleedermakerspatroons  als  coupeur  bij  bun 
vader  in  betrekking  ; 

3°.  coupeurs  welke  gaarne  lid  der  vereeniging  wenscben  te 
worden,  doch  niet  aan  de  bepalingen  van  art.  7,  2de  lid,  kunnen 
voldoen. 

De  adspirant-leden  zijn  ook  aan  ballotage  onderworpen. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

V.  door  tijdige  opzegging  aan  bet  bestuur  (bepaald  bij 
huishoudelijk  reglement); 

2°.  door  vervallenverklaring. 

Het  bestuur  kan  een  lid  daartoe  voordragen : 

a.  wanneer  bet  gedurende  3  maanden  nalatig  is  gebleven  in 
bet  betalen  der  contributie; 

b.  wanneer  een  lid  zich  door  een  onteerend  gedrag,  hetzij  in 
of  buiten  de  vereeniging  bet  lidmaatschap  onwaardig  maakt. 

Het  besluit  wordt  genomen  met  gewone  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  10.  Leden  en  adspirant-leden  betalen  een  entrée-geld  en 
contributie.  Het  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  11.  Een  uitgetreden  of  geroyeerd  lid  verliest  alle  rechten 
aan  bet  lidmaatschap  verbonden.  De  wegens  wangedrag  ge¬ 
royeerde  leden  kunnen  nimmer  weer  als  lid  worden  toegelaten  ; 
voor  een  contributieschuld  na  verloop  van  een  jaar  en  6  weken, 
echter  na  betaling  der  oude  schuld. 

Van  het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  tegenover  den  penningmeester  wordt  de  vereeni¬ 
ging  in  rechten  door  baar  voorzitter  vertegenwoordigd. 

Art.  13.  Het  bestuur  wordt  door  en  uit  de  leden  gekozen. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  te  weten: 

president,  secretaris,  penningmeester  en  2  commissarissen. 

Het  bestuur  treedt  jaarlijks  af,  bet  eerste  jaar  2  leden;  zijnde 
president  en  een  commissaris  en  bet  2de  jaar  de  3  overige  leden; 
aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 
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Vergaderingen. 

Art.  15.  De  jaarlijksehe  algemeene  vergadering  wordt  ge¬ 
houden  in  de  maand  November.  In  deze  vergadering  zal  worden 
uitgebracht: 

a.  jaarverslag  door  den  secretaris; 

b .  financieel  verslag  door  den  penningmeester; 

c.  rapport  van  eene  commissie  van  5  personen  over  het 
financieel  beheer. 

Deze  commissie  wordt  op  een  vorige  vergadering  benoemd  ; 

d.  verkiezing  zal  plaats  hebben  van  bestuursleden. 

Art.  16.  Ter  bespreking  der  belangen  van  de  vereeniging 
wordt  op  den  eersten  Maandag  van  iedere  maand  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden. 

Art  17.  Op  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  5  leden  met 
opgaaf  van  punten  van  behandeling  is  het  bestuur  verplicht 
eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Stemmen  en  stemmingen. 

Art.  18.  Elk  lid  brengt  1  stem  uit. 

Art.  19.  Stemmen  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over  per¬ 
sonen  schriftelijk  met  ougeteekende  briefjes. 

Art.  20.  Besluiten  worden  genomen  met  gewone  meerderheid 
van  stemmen,  behoudens  in  gevallen  waarvoor  deze  statuten  twee¬ 
derde  bepalen.  Bij  staking  der  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Geldmiddelen. 

Art.  21.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con¬ 
tributie,  bijdragen  van  begunstigers  en  toevallige  baten. 

Art.  22.  Beguustiger(ster)  is  hij(zij)  die  eene  gift  in  eens  geeft 
van  f  50,  of  eene  jaarlijksehe  bijdrage  van  minstens  f  5. 

Art.  23.  Het  beheer  der  geldmiddelen  wordt  gevoerd  door 
den  penningmeester  onder  toezicht  van  2  comissarissen,  die  mede 
voor  de  gelden  der  vereeniging  aansprakelijk  zijn. 

Art.  24.  De  gelden  der  vereeniging  worden  op  de  Rijkspost¬ 
spaarbank  gelegd  ten  name  der  vereeniging ;  het  daarop  be¬ 
trekking  hebbend  spaarbankboekje  blijft  onder  berusting  van 
den  president,  der  vereeniging.  Opname  van  gelden  kan  alleen 
plaats  vinden  op  handteekening  van  den  president,  secretaris 
en  penningmeester. 

Art.  25.  Als  cassageld  mag  de  penningmeester  hoogstens  een 
bedrag  van  f  50  in  kas  hebben. 

Wyziging  der  statuten. 

Art.  26.  Statutenwijzigingen  kunnen  slecht  worden  behan- 
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deld  in  eene  opzettelijke  daartoe  belegde  vergadering  met  voor¬ 
afgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  twee -derde  van  het  aantal 
stemmen  der  aanwezige  leden  en  treden  niet  in  werking  voor 
de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  wordt  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  27.  Indien  het  getal  leden  tot  5  is  gedaald  wordt  de 
vereeniging  ontbonden  en  beslissen  de  overblyvende  leden, 
welke  bestemming  aan  de  bezittingen  der  vereeniging  zal  worden 
gegeven,  alles  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Slotbepalingen. 

Art.  28.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  neemt 
het  bestuur  een  voorloopig  besluit,  doch  is  gehouden  ter  be¬ 
krachtiging  daarvan,  dit  op  de  eerste  algemeene  vergadering 
aan  de  goedkeuring  der  leden  te  onderwerpen. 

Art.  29.  Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  door 
de  ledenvergadering.  Het  mag  nimmer  in  strijd  zyn  met  deze 
statuten. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  14 December  1907  n°.  105. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  ecretaris  -  G  ener  aal , 

J.  Gelinde  van  Blom, 
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Zondag  2  en  Maandag  3  Februari  1908,  n°.  28. 


N°.  90. 


VEREENIGING:  Schietvereeniging  „Graaf  Lodewijk  van 
Nassau’’,  te  St.  Jansland  (gemeente  Oosterland  op  Duive- 
land). 

Art.  1.  De  vereenigiug  voert  den  naam:  Schietvereeniging 
„Graaf  Lodewijk  van  Nassau”  en  is  gevestigd  te  St.  Jansland 
onder  de  gemeente  Oosterland  op  Duiveland. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  7  Augustus  1907. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ’s  lands  weerbaar¬ 
heid  te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
oefeningen  in  den  wapenhandel  en  itf  het  schieten. 

Deze  oefeningen  zullen  geschieden  zoo  mogelijk  met  de  ge¬ 
weren  bij  het  leger  in  gebruik,  met  de  flobertbuks  en  met  de 
revolver. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden,  eereleden  en  donateurs 
(donatrices). 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men 
den  leeftijd  van  16  jaren  hebben  bereikt. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij  die  op  een  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten ; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de 
schutterij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of,  militieplichtig 
wordende,  zouden  moeten  worden  uitgesloten; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen; 

d.  zy  die  lid  zyn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem¬ 
ming  opgerichte  schiet-  of  weerbaarheidsvereeniging. 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 


1 


90 


VEltEENIGINGEN. 


Donateur  (donatrice)  is  ieder,  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  of  met  eene 
gift  in  eens,  van  beide  zal  het  bedrag  in  het  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden,  met  opgave  van  naam,  voor¬ 
namen  ,  bedryf  of  qualiteit,  woonplaats  en  een  bewijs  van  lid¬ 
maatschap  van  de  vereeniging  Volksweerbaarheid. 

In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent  de  toe¬ 
lating  beslist;  om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  de 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  hebben 
vereenigd. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  door  de  leden  op  voorstel  van  het  bestuur ,  waarbij 
men  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich 
moet  hebben  vereenigd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  door  opzegging; 

b.  door  op  te  houden  lid  der  vereeniging  volksweerbaarheid 
te  zijn; 

c.  door  royement,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  aanwezig,  waarbij  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  beslissen  ; 

d.  door  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a,  b,  c 

of  d  van  art.  6.  • 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  9.  De  leden,  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben 
het  recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene  vergaderingen  door 
den  voorzitter  uitgeschreven 

Alleen  de  leden  hebben  stemrecht,  de  eereleden  en  donateurs 
(donatrices)  hebben  eene  raadgevende  stem.  De  leden  hebben  het 
recht  om  de  oefeningen  bij  te  wonen,  zooals  dit  nader  bij  een 
huishoudelijk  reglement  zal  worden  geregeld. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  eon- 
tributiën  der  leden,  donateurs,  (donatrices),  giften  in  eens  van 
donateurs  (donatrices),  erfstellingen,  legaten,  geschenken,  toe¬ 
vallige  baten  en  eventueele  financieele  ondersteuning  van  het 
bestuur  der  plaatselijke  afdoeling'of  van  het  hoofdbestuur  van 
de  vereeniging  Volksweerbaarheid. 

Ieder  lid  betaalt  eene  contributie,  waarvan  het  bedrag  in  het 
huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 

Art  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden,  zijnde  een  voor¬ 
zitter,  een  vice- voorzitter,  eeu  secretaris,  een  penningmeester  en 
2  commissarissen. 
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De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  ge¬ 
kozen. 

De  taak  der  bestuursleden,  alsmede  de  wijze  hunner  aftreding, 
zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  iu  en  buiten 
rechten. 

Art.  12,  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huishoude¬ 
lijk  reglement  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten  en  iu  hetwelk  zulleu  worden  ge¬ 
regeld  de  wyze  en  de  tijdstippen,  waarop  oefeningen  zullen 
worden  gehouden  of  eene  algemeene  vergadering  moet  worden 
uitgeschreven  ;  de  taak  en  de  wyze  van  aftreding  der  bestuurs¬ 
leden  en  verder  al  datgene,  waarvan  regeling  zal  blijken  noodig 
te  zijn. 

Art.  13.  Alle  geschillen,  gerezen  tusschen  leden  der  vereeni¬ 
ging  onderling,  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid,  zullen, 
indien  zij  volgens  de  wet  vooreenescheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  het  bestuur. 

Alle  geschillen,  welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur 
mochten  ontstaan,  zullen,  zoo  zij,  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden  in  eene 
algemeene  vergadering  worden  beslist. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven  om 
geldig  te  zyn,  eene  meerderheid  van  minstens  drie- vierde  van 
het  aantal  ter  algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men.  Zij  treden  niet  in  werking  alsvorens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  onthouden  wanneer  het  leden¬ 
tal  beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  wanneer  daartoe  be¬ 
sloten  wordt  met  ten  minste  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  in  eene  algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste 
drie-vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate  van 
de  kas  van  de  afdeeling  van  de  vereeniging  Volksweerbaarheid 
„Prins  Willem  I”,  te  Sir  Jansland,  behoudens  de  inachtneming 
van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Deze  statuten  mogen  niet  ter  goedkeuring  aan  H.  M. 
de  Koningin  worden  aangeboden,  noch  mag  aan  H.  M.  de 
Koningin  toestemming  tot  oprichting  der  vereeniging  worden 
aangevraagd,  alvorens  deze  statuten  zijn  goedgekeurd  door  het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  de  vereeniging  Volks¬ 
weerbaarheid. 
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De  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur  zullen  ten  be¬ 
wijze  daarvan  deze  statuten  voor  goedgekeurd  onderteekenen. 

Bovenstaande  bepalingen  zullen  ook  gelden  indien  eventueel 
in  de  statuten  wijzigingen  worden  aangebracht. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  December  1907  n'\  105. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  P.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  2  en  Maandag  3  Februari  1908,  n°.  28. 


N°.  91. 


VEREENIGING:  Algemeene  Nederlandsche  Dienstboden- 
•bond,  onder  de  zinspreuk:  „iUlen  voor  Elkander’',  te 
’s  Gravenhage. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  Algemeene  Nederlandsche  Dienstbodenbond,  onder 
de  zinspreuk:  „Allen  voor  Elkander”,  is  gevestigd  te  ’s  Graven¬ 
hage,  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
ingaande  1  Januari  1902. 


Doel. 

Art.  2.  De  boud  beoogt  de  bevordering  der  stoffelijke  en 
zedelijke  belangen  zijner  leden. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  huishoudelijke,  cursus-  en  openbare  ver¬ 
gaderingen  ; 

b.  het  uitgeven  en  verspreiden  van  een  vakblad  en  van  ge¬ 
schriften,  de  belangen  der  dienstboden  rakende; 

c.  het  verspreiden  van  vakkennis  en  het  bevorderen  van  goed 
vakonderwijs  ; 

d.  het  oprichten  of  helpen  oprichten  van  bemiddelings- 
bureau’s  tot  plaatsing  van  dienstboden  ; 

e.  het  invloed  uitoefenen  op  de  wetgeving  tot  bevordering 
der  belangen  van  den  arbeidenden  stand  in  het  algemeen  en 
tot  wettelijke  bescherming  der  dienstboden  in  het  bijzonder  ; 

f.  het  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereenigingen, 
comité’s  of  personen  welke  zich  de  behartiging  der  belangen 
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van  de  arbeiders(sters)  in  het  algemeen  of  van  groepen  daarvan, 
langs  wettigen  weg  ten  doel  stellen  ; 

q.  het  zooveel  mogelijk  ijveren  voor  drankbestrijding  ; 

h.  het  zoodra  de  middelen  het  veroorloven,  aanstellen  van 
propagandisten. 

Leden  en  organisatie. 

Art.  4.  Leden  kunnen  zijn  alle  in  Nederland  wonende  dienst¬ 
boden,  welke  den  leeftyd  van  16  jaar  hebben  bereikt. 

Om  lid  te  kunnen  worden  moeten  zij  zich  bij  het  hoofdbestuur 
of  bij  een  der  atdeelingsbesturen  aanmelden. 

Over  de  al  of  niet  toelating  tot  lid  beslist  genoemd  hoofd¬ 
bestuur  of  het  afdeelingsbestuur  waar  het  candidaatslid  zich 
aangemeld  heeft. 

Art.  5.  leder  lid  ontvangt  bij  toetreding  een  bewijs  van  lid¬ 
maatschap  en  een  exemplaar  der  statuten. 

Art.  6.  De  bond  is  ingedeeld  in  afdeelingen,  die  al  of  niet 
rechtspersoonlijkheid  bezitten. 

De  afdeelingen  dragen  voor  ieder  lid  eene  bij  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen  contributie  aan  het  hoofdbestuur  af. 
De  afdeelingen  bestaan  uit  minstens  6  leden. 

Leden  woonachtig  op  plaatsen  waar  geene  afdeeling  kan  worden 
gevormd,  zijn  algemeene  leden. 

Art.  7.  De  afdeelingen  zijn  vrij  iu  de  regeling  van  hare 
eigen  organisatie. 

Hare  statuten,  reglementen  en  besluiten  mogen  echter  niet 
in  strijd  komen  met  de  statuten,  reglementen  en  besluiten  van 
den  bond. 

De  afdeelingsstatuten  en  reglementen  behoeven  de  goed¬ 
keuring  van  het  hoofdbestuur,  deze  goedkeuring  wordt  alleen 
geweigerd,  wanneer  zij  in  stryd  zijn  met  de  statuten  en  regle¬ 
menten  van  den  bond. 

leder  aangesloten  afdeeling  is  verplicht  jaarlijks  een  verslag 
harer  werkzaamheden  als  anderszins  aan  het  hoofdbestuur  op 
te  zenden,  benevens  de  vermelding  van  het  aantal  leden. 

Art.  8.  Bij  besluit  van  de  algemeene  vergadering  kunnen 
afdeelingen  worden  geroyeerd. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  bij  overlyden ; 

b.  door  bedanken  ; 

c.  bij  royement ; 

d .  bij  ontbinding,  royeering  of  afscheiding  der  afdeeling  tot 
welke  het  lid  behoort,  behoudens  bij  huishoudelijk  reglement  te 
maken  uitzondering. 
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De  royeeriug  van  algemeene  leden  geschiedt  door  het  hoofd¬ 
bestuur,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering.  De 
royeeriug  van  afdeelingsleden  wordt  geregeld  in  de  statuten  of 
reglementen  der  afdeelingen. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De. inkomsten  bestaan  uit: 

a.  afdracht  der  afdeelingen  ; 

b.  contributie  der  leden  en  begunstigers(sters) ; 

c.  inkomsten  uit  eigendommen  ; 

d.  andere  baten. 

Het  bedrag  dat  de  afdeelingen  per  lid  moeten  afdragen  aan 
de  bondskas,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 
Uiterlyk  elke  3  maanden  zijn  de  penningmeesteressen  der  afdee¬ 
lingen  verplicht  de  contributie,  vastgesteld  bij  huishoudelijk 
reglement,  aan  het  hoofdbestuur  af  te  dragen. 

Van  het  hoofdbestuur. 

Art.  11.  De  bond  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegenwoordigd 
door  het  hoofdbestuur.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  minstens 
5  leden  en  wordt  gekozen  door  en  uit  de  afdeeliugen,  daartoe 
door  de  algemeene  vergadering  aan  te  wijzen. 

De  voorzitster,  secretares  en  penningmeesteres  moeten  in  de  plaats 
woonachtig  zijn  waar  de  bond  zijnen  zetel  heeft;  voor  de  overige 
bestuursleden  kan  hiervan  worden  afgeweken. 

De  voorzitster,  secretares  en  penningmeesteres  moeten  in  functie 
worden  gekozen. 

Art.  12.  Het  hoofdbestuur  heeft  zitting  gedurende  2  jaren. 

Elke  2  jaar  treedt  de  helft  der  leden  af,  te  weten  den  eersten 
keer  de  kleinste  en  den  tweeden  keer  de  grootste  helft  volgens  op 
te  maken  rooster.  Zij  zijn  echter  terstond  herkiesbaar. 

By  het  openvallen  van  plaatsen  tusschentijds  voorziet  de  af- 
deeling  waaruit  dat  lid  was  gekozen,  daarin  ten  spoedigste. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  13.  Telken  jare,  zoo  mogelijk  in  de  maand  Januari,  wordt 
eene  algemeene  vergadering  gehouden.  Op  deze  vergadering  brengt 
de  secretares  verslag  uit  over  het  afgeloopen  jaar,  de  penning¬ 
meesteres  legt  rekening  en  verantwoording  af  omtrent  het  finan¬ 
cieel  beheer  en  de  administratrice  brengt  verslag  uit  over  het 
bondsorgaan. 

Staande  de  vergadering  wordt  eene  commissie  van  3  leden  uit 
de  afgevaardigden  benoemd,  tot  het  nazien  der  boeken  en  kas. 

Deze  commissie  is  verplicht  het  verslag  daarvan,  zoo  mogelijk, 
in  het  eerstvolgend  nummer  van  het  bondsorgaan  te  doen  plaatsen. 
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Art.  14.  Drie  maanden  vóór  de  algemeene  vergadering  richt 
het  hoofdbestuur  eene  vraag  tot  de  afdeelingen,  welke  punten 
zij  wenschen  behandeld  te  zien  en  2  maauden  vóór  de  algemeene 
vergadering  worden  deze  punten  aan  de  afdeelingen  bekend 
gemaakt. 

Art.  15.  Het  hoofdbestuur  is  bevoegd  eene  buitengewone  alge¬ 
meene  vergadering  uit  te  schrijven,  zoo  deze  het  noodig  oordeelt. 

Evenzoo  moet  dit  geschieden  op  verlangen  van  3  afdeelingen. 

Art.  16.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepaling  mag 
bevatten  strijdig  met  deze  statuten,  regelt  de  contributie,  het 
beheer  en  de  controle  der  financiën,  het  getal  uit  te  brengen 
stemmen  op  de  algemeene  vergadering  en  verder  alles  wat  tot 
het  huishoudelijk  beheer  van  den  bond  behoort. 

Art.  17.  Deze  statuten  kunnen,  behoudens  de  vereischte 
Koninklijke  goedkeuring,  gewijzigd  worden  bij  besluit  eener  alge¬ 
meene  vergadering,  met  gewone  meerderheid  van  stemmen,  nadat 
het  voorstel  tot  wijziging  minstens  2  maanden  vóór  de  algemeene 
vergadering  aan  de  afdeelingen  is  bekend  gemaakt. 

Art.  18.  De  bond  wordt  geacht  te  zijn  ontbonden,  wanneer 
nog  slechts  ééne  afdeeling  bestaat  en  deze  niet  meer  dan  6  leden 
telt.  De  nog  bestaande  leden  worden  met  de  liquidatie  belast. 
Met  de  bezittingen  van  den  bond  wordt  bij  ontbinding  gehandeld 
overeenkomstig  de  voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek,  met  deze  afwijking,  dat  het  batig  saldo,  indien  het 
aanwezig  is,  wordt  besteed  voor  een  doel,  zoo  na  mogelyk  by 
het  doel  van  den  bond  liggende  en  te  kiezen  door  degenen,  die 
volgens  genoemd  artikel  met  de  liquidatie  van  den  bond  zijn  belast. 

Art.  19.  Geschillen  tusschen  afdeelingen  eenerzijds  en  het 
hoofdbestuur  anderzijds  worden  door  de  algemeene  vergadering 
beslist. 

Slotbepaling. 

Art.  20.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  beslist 
de  algemeene  vergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.J 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1907  n°.  105. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom, 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  2  en  Maandag  3  Februari  1908,  n°.  28. 


VEREENIGING:  Kruisverbond,  te  Workum. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Workum  eene  vereeniging  van  Roomseb" 
Katholieke  drankbestrijders  onder  den  naam  van  Kruisverbond. 

Art.  2.  Deze  vereeniging  stelt  zich  ten  doei  de  heerschende 
drinkgewoonten  te  bestrijden  en  langs  dezen  weg  mede  te  werken 
aan  de  zedelijke  en  stoffelijke  verheffing  der  maatschappij. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring,  door  woord  en 
voorbeeld ; 

b.  het  vormen  van  eene  gezonde  publieke  opinie  omtrent  het 
drank  vraagstuk. 

Art.  3.  Lid  dezer  vereeniging  kunnen  worden  Katholieke 
mannen  en  jongelingen  van  onbesproken  gedrag,  die  hunne 
eerste  H.  Communie  gedaan  hebben  en  zich  verplichten  tot 
geheelonthouding  of  tot  onthouding  van  sterke  dranken.  Zij 
worden  als  lid  aangenomen  door  het  bestuur  na  een  met  goed 
gevolg  volbrachten  proeftijd  van  minstens  4  weken. 

Art.  4.  De  tijd  waarvoor  men  zich  bij  zijne  toetreding  als 
lid  verbindt,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  doch 
mag  niet  langer  duren  dan  een  jaar.  Het  nieuwe  lid  verbindt 
zich  bij  de  aanvaarding  van  het  lidmaatschap,  om  na  het  ver- 
stryken  van  den  tijd  der  verbintenis  of  wel  zijne  belofte  te 
vernieuwen  óf  wel  zijn  insigne  weder  aan  het  bestuur  ter  hand 
te  stellen.  Evenzoo  verplicht  hij  zich  tot  het  laatste  ingeval  hij 
zijne  verbintenis  niet  mocht  naleven. 

Art.  5.  Als  eereleden  kunnen  worden  aangenomen  zij  die 
door  zedelijken  of  stoffelijken  steun  het  doel  van  het  Kruis¬ 
verbond  bevorderen. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  namelijk  een  voor- 
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zitter,  een  ondervoorzitter,  eene  1ste-  en  een  2de-secretaris  en 
een  penningmeester.  De  voorzitter  wordt  als  zoodanig  door  de 
leden  gekozen.  De  overige  bestuursleden  verdeelen  de  functies 
onderling. 

Alle  leden  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
gekozen. 

Art.  7.  Het  bestuur  zal  om  de  3  jaren  aftreden,  het  eerste 
jaar  de  ondervoorzitter  eu  lste-secretaris ,  het  tweede  jaar  de 
2de-secretaris  en  penningmeester.  De  voorzitter  treedt  orn  de 
3  jaren  af.  De  jaarljjksche  aftreding  eu  de  verkiezing  van  het 
bestuur  geschiedt  in  de  maand  Januari. 

Aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Tusschentijdsche  vacatures  in  het  bestuur  worden  zoo  spoedig 
mogelijk  aangevuld. 

Art.  8.  Eenmaal  ’sjaars  houdt  de  vereeniging  eene  algemeene 
vergadering,  waarop  de  secretaris  en  de  penningmeester  verslag 
uitbrengen,  en  eene  commissie  van  controle ,  door  den  voorzitter 
benoemd ,  de  boeken  onderzoekt. 

Buitendien  hebben  algemeene  vergaderingen  plaats  bij  de 
installatie  van  nieuwe  leden  en  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit 
verder  wenscheljjk  acht. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  hen  die  de 
verbintenis,  aangegaan  in  art.  3 ,  niet  nakomen.  Verder  kunnen 
door  het  bestuur  als  leden  geschrapt  worden  zij  die  in  strijd 
handelen  met  de  beginselen  der  vereeniging  of  met  den  inhoud 
van  dit  of  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  De  gevallen  waarin  en  de  voorwaarden  waaronder 
men,  na  het  verlies  van  het  lidmaatschap,  opnieuw  lid  kan 
worden ,  de  wijze  waarop  in  de  onkosten  door  het  heffen  van 
contributie  of  anderzins  voorzien  wordt,  alsook  nadere  bepalingen 
omtrent  de  inrichting  en  werking  van  het  Kruisverbond,  worden 
vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  ingegaan  1  Februari  1907. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  12.  In  dit  reglement  kan  geen  verandering  gebracht 
worden,  tenzy  op  eene  uitdrukkelijk  daartoe  te  beroepen  alge¬ 
meene  vergadering  en  met  twee  derden  der  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden.  Minstens  de  helft  der  leden  moet  dan  aanwezig  zijn. 

Wijzigingen  in  dit  reglement  behoeven  ,  om  te  werken ,  nadere 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  13.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  komen  de 
aanwezige  baten,  na  afbetiliug  der  schulden,  ten  goede  van  de 
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Roomsch-Katbolieke  parochiale  kerkgemeente  van  den  H.  Weren- 
fridus  te  Workum. 

Art.  14.  In  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet , 
neemt  liet  bestuur  eene  beslissing. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1907  n°.  105. 


Mij  bekend, 


De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  2  en  Maandag  3  Februari  1908,  n°.  28. 


N°.  93. 


VEREENIGING:  Land  bouw- vereeniging  „Sleen”,  te 
Sleen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Landbouw- veree¬ 
niging  „Sleen*’,  en  is  gevestigd  te  Sleen. 

Art.  2.  De  vereeniging  beeft  ten  doel  bevordering  van  land¬ 
bouw  en  veeteelt. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  bet  inkoopen  van  hulpmeststoffen,  veevoeder,  granen  en 
zaaizaden  ; 

b.  bet  aanschaffen  van  landbouwwerktuigen  ; 

c.  het  verbeteren  van  veerassen  door  bet  houden  van  keuringen ; 

d.  bet  houden  van  vergaderingen  en  lezingen. 

Art.  4.  Meerderjarigen  die  bevoegd  zijn  zich  in  rechten  te 
verbinden  kunnen  leden  der  vereeniging  zijn. 

Het  bestuur  beslist  omtrent  de  toetreding  en  ontzetting  van 
leden  met  recht  van  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

a.  door  den  dood; 

b.  door  ontzetting  ; 

c .  door  het  verliezen  van  de  bekwaamheid  om  verbintenissen 

aan  te  gaan ; 

cl.  door  vrijwillige  uittreding,  waarvan  echter  3  maanden 
vóór  het  eindigen  van  een  boekjaar  aan  het  bestuur  kennis 
moet  worden  gegeven. 

Art.  6.  Het  bestuur  kan  het  lidmaatschap  doen  eindigen 
van  hem  of  haar : 

a.  die  tot  betaling  van  het  aan  de  vereeniging  verschuldigde 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

b.  die  handelt  in  strijd  met  de  belangen  der  vereeniging  ; 

c.  die  niet  nakomt  of  overtreedt  deze  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Opzegging  of  ontzetting  moeten  schriftelijk  worden  mede¬ 
gedeeld. 

Art.  7.  Ieder  lid  betaalt  eene  jaarlijksche  contributie  van  ten 
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minste  f  0,50  en  ten  hoogste  f  1  ,  vast  te  stellen  door  de  alge- 
meene  vergadering.  Zij  die  in  den  loop  van  het  jaar  lid  worden, 
betalen  de  volle  jaarlijksche  contributie. 

Art.  8.  Het  is  aan  de  leden  verboden  voor  derden  aan  te 
koopen  of  te  verkoopen  of  wel  handel  te  drijven  in  artikelen 
van  de  vereeniging  betrokken 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden , 
waarvan  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 
Van  hen  zullen  wonen  2  te  Zuid-Sleen,  2  te  Noord-Sleen,  2  te 
Erm  en  1  te  Diphoorn.  De  betrekking  van  secretaris  en  pen¬ 
ningmeester  is  vereenigbaar. 

Art.  10.  Uit  de  leden  worden  voor  den  tijd  van  3  jaren  de 
bestuursleden  gekozen  ;  de  verkiezing  heeft  plaats  op  de  alge- 
meene  vergadering,  te  houden  in  de  maand  Januari,  door  de 
leden.  Telken  jare  treedt  een  gedeelte  af  volgens  op  te  maken 
rooster  ;  de  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  bestuursleden  worden  gekozen  bij  gesloten  briefjes 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Is  er  geen  volstrekte 
meerderheid,  dan  moet  er  eene  herstemming  zijn  tussehen  die 
personen,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden.  Bij  staking 
van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  12.  De  belooning  van  de  bestuursleden  zal  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  worden  geregeld. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  De  voorzitter  en  de  secretaris  teekenen  namens 
haar  alle  stukken.  Vorderingen,  den  penningmeester  aangeboden, 
moeten  door  den  voorzitter  voor  gezien  worden  geteekend.  Tot 
het  aan  koopen,  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende  goe¬ 
deren,  het  sluiten  van  geldleeningen  en  het  voeren  van  processen 
wordt  machtiging  vereischt  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  l4.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  door  de  algemeene 
vergadering  worden  geschorst  of  afgezet,  met  recht  van  ver¬ 
dediging. 

Art.  15.  De  oproepingen  voor  de  algemeene  vergaderingen 
gaan  uit  van  het  bestuur,  ze  geschieden  schriftelijk  en  moeten 
minstens  3  dagen  vóór  de  vergadering  aan  de  leden  worden 
uitgereikt.  De  te  behandelen  onderwerpen  worden  daarop  in  het 
kort  vermeld.  Over  onderwerpen  niet  op  de  oproeping  vermeldt, 
kan  door  de  vergadering  niet  worden  beslist. 

Art.  16.  De  vergaderingen  worden  geleid  door  den  voorzitter ; 
de  secretaris  houdt  aanteekening  van  het  verhandelde  en  teekent 
met  den  voorzitter  de  besluiten  in  de  vergaderingen  genomen. 

Art.  17.  In  de  maand  Januari  wordt  er  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden  en  verder  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig 
oordeelt,  alsook  op  schriftelijk  verzoek,  met  redenen  omkleed, 
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van  minstens  10  der  leden.  In  dit  laatste  geval  zal  de  vergadering 
gehouden  moeten  worden  binnen  8  dagen  na  het  verzoek. 

Art.  18.  leder  lid  heeft  1  stem  ;  de  leden  hebben  het  recht 
zich  door  een  schriftelijk  gevolmachtigde  te  doen  vertegen¬ 
woordigen,  terwijl  één  persoon  slechts  als  gemachtigde  voor  één 
persoon  kan  optreden. 

Art  19.  Alle  besluiten,  niet  in  strijd  met  de  statuten,  worden 
genomen  met  meerderheid  van  stemmen;  bij  staking  van  stemmen 
wordt  een  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn  ;  over  zaken  wordt 
mondeling  gestemd.  Besluiten  kunnen  genomen  worden,  wanneer 
minstens  het  1/5  gedeelte  der  leden  tegenwoordig  is.  Wanneer 
wegens  onvoltalligheid  geen  besluit  genomen  kan  worden,  zal 
in  de  volgende  vergadering  over  hetzeltde  onderwerp  kunnen 
beslist  worden,  ongeacht  het  dan  aanwezige  aantal  leden. 

Art.  20.  Jaarlijks  wordt,  in  de  Januari-vergadering,  door  het 
bestuur  verslag  uitgebracht  over  het  afgeloopen  jaar  en  door 
den  penningmeester  rekening  en  verantwoording  gedaan  van 
zijn  beheer,  welke  na  vooraf  door  het  bestuur  goedgekeurd  te  zijn, 
door  3  leden,  door  den  voorzitter  aan  te  wijzen ,  wordt  nagezien 
en  geteekend.  De  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording 
door  de  leden  strekt  het  bestuur  tot  volledige  kwijting  en  ont¬ 
heft!  ng. 

Art.  21.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  29  achtereen¬ 
volgende  jaren,  ingaande  1  Januari  1907.  Het  boekjaar  loopt 
van  1  Januari  tot  en  met  31  December. 

Art.  22.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  krachtens  besluit  van 
de  algemeene  vergadering ,  waarin  minstens  3/4  van  de  leden 
tegenwoordig  zijn,  met  minstens  2/jt  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  23.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  worden 
hare  bezittingen  onder  de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld, 
behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  24.  In  de  statuten  kan  geen  wijziging  worden  aan¬ 
gebracht  dan  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering,  waarin 
minstens  het  1/3  van  het  aantal  leden  der  vereeniging  tegen¬ 
woordig  is,  met  minstens  2/s  der  uitgebrachte  stemmen.  Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  zonder  nadere 
Koninklijke  goedkeuring. 

(  Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1907  n".  105. 

Mij  bekend, 

Ue  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

T.  Gtelinde  van  Blom,  D.-S.-G. 
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A 


VEREENIGING:  Postzegelvereniging  „  Breda”, 
te  Breda. 

Art.  1.  De  vereniging  draagt  den  naam  van:  Postzegelver- 
eeniging  „Breda”. 

Zij  is  gevestigd  te  Breda  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting , 
zijnde  21  November  1893. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel : 

T\  hare  leden  in  de  gelegenheid  te  stellen  hunne  verzameling 
postzegels  en  poststukken  te  vergroten : 

2°.  door  onderlinge  besprekingen  en  voorlichtingen  meerdere 
kennis  der  postzegelkunde  onder  hare  leden  te  verbreiden. 

Zij  tracht  baar  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  ver¬ 
gaderingen  ,  het  instellen  van  een  ruilsysteem  ,  het  lezen  van 
tijdschriften,  het  aanleggen  van  een  falsificaten-album  en  eene 
zwartelijst  en  zoodanige  middelen  als  aan  de  vereeniging  geschikt 
zullen  voorkomen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  corres- 
pondeerende  leden  eu  eereleden. 

Art.  4.  Zij  die  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt , 
kunnen  als  gewoon  lid  worden  toegelaten. 

Over  de  toelating  als  gewoon  lid  beslist  de  gewone  vergadering. 

Het  gewoon  lidmaatschap  gaat  verloren  : 

1".  door  overlyden; 

2°.  door  opzegging  ; 

3°.  door  ontzetting. 

De  gevallen  sub  2°.  en  3°.  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
nader  bepaald. 

Tot  correspondeerende  leden  kunnen  alleen  worden  aangesteld 
personen  in  het  buitenland  woonachtig. 
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De  correspondeerende  leden  worden  door  bet  bestuur  benoemd. 

Eereleden  zijn  personen  die  buitengewone  diensten  aan  de 
vereeniging  hebben  bewezen  of  zich  op  het  gebied  der  philatelie 
verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

De  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  bij  besluit  eener  gewone 
vergadering. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  en  wordt 
door  de  leden  gekozen  uit  de  gewone  en  eereleden. 

Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten. 

Art.  7.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  gewoue , 
buitengewone  en  bestuursvergaderingen. 

Art.  8.  De  statuten  der  vereeniging  kunnen  ,  behoudens  de 
Koninklijke  goedkeuring,  alleen  worden  gewijzigd  bij  besluit 
eener  gewone  vergadering,  voor  dat  doei  uitgeschreven ,  en  wel 
met  minstens  2/s  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Wijzigingeu  in  de  statuten  treden  eerst  in  werking  na  het 
verkrijgen  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  9.  De  wijze  van  ballotage  over  candidaat-leden  ,  de 
rechten  en  verplichtingen  der  leden,  de  wijze  van  verkiezing  en 
aftreden  vau  het  bestuur,  tijd  en  plaats  waarop  de  vergaderingen 
zullen  worden  gehouden,  het  bedrag  der  contributie  en  alles 
wat  verder  op  het  beheer  en  de  inrichting  der  vereeniging  be¬ 
trekking  heeft,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  nader  be¬ 
paald,  hetwelk  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Deze  statuten  treden  in  werking  onmiddellijk  na 
het  verkrijgen  der  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.  j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1907  n°.  105. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  2  en  Maandag  3  Februari  1908  ,  n°.  28. 


VEREENIGING  tot  Bevordering  der  Belangen  van  de 
Zuiderzee-visscherij,  te  Amsterdam. 

Van  het  doel,  de  leden  en  donateurs. 

Art.  I.  De  Vereeniging  tot  Bevordering  der  Belangen  van  de 
Zuiderzee-visscherij  stelt  zich  ten  doel,  de  belangen  der  Zuiderzee- 
visschers  en  der  Zui  ierzee-visschery  in  den  meest  uitgehreiden 
zin  te  bevorderen. 

Art.  II.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg, 
en  wel  door  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van 
de  belangen  der  Zuiderzee-visscherij,  het  indienen  van  verzoek¬ 
schriften  bij  de  bevoegde  macht,  ten  einde  belemmeringen  voor 
de  Zuiderzee- visscherij  uit  den  weg  geruimd  te  krijgen,  zoo 
mogelijk  door  het  verspreiden  van  vaktijdschriften  en  verder 
door  gebruikmaking  van  alle  wettige  en  gepaste  middelen. 

Art.  III.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  ingedeeld  in  plaat- 
selyke  afdeelingen  en  uit  niet  bij  plaatselijke  afdeelingen  aan¬ 
gesloten  personen.  Lid  der  vereeniging  is  ieder,  die  lid  is  eener 
plaatselijke  afdeeling  en  voorts,  ieder  die  niet  in  de  gelegenheid 
is  lid  van  eene  plaatselijke  afdeeling  te  worden,  maar  zich  als 
lid  aanmeldt  en  door  het  bestuur  wordt  aangenomen.  Over  de 
toetreding  van  plaatselijke  afdeelingen  beslist  het  bestuur.  Eene 
afdeeling  bestaat  minstens  uit  5  personen.  Personen  in  ver¬ 
schillende  gemeenten  woonachtig,  kunnen  zich  tot  eene  afdeeling 
aaneensluiten. 

Art.  IV.  Niet  bij  afdeelingen  ingedeelde  leden  verliezen  hun 
lidmaatschap  door  royement,  indien  zij  zich  niet  gedragen  over¬ 
eenkomstig  de  besluiten  der  algemeene  vergadering.  Donateurs 
zijn  zij,  die  de  vereeniging  steunen  met  eene  jaarlijksche  con¬ 
tributie  van  f  2,50  of  met  eene  som  van  f  25  in  eens.  Over 
hunne  toelating  beslist  het  bestuur. 

Art.  V.  Op  voordracht  van  het  bestuur  kan  de  algemeene 
vergadering  personen,  die  zich  in  het  belang  der  vereeniging 
onderscheiden  hebben,  tot  eereleden  benoemen. 
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Van  het  bestuur. 

Art.  VI.  Het  hoofdbestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden? 
die  uit  hun  midden  eenen  voorzitter,  vice-voorzitter,  secretaris 
en  penuiugmeester  kiezen,  *en  de  werkzaamheden  ouderling  ver¬ 
deden.  Zij  worden  voor  den  tijd  van  3  jaar  door  de  algemeene 
vergadering  gekozen. 

Art.  VIL  Verkiesbaar  tot  bestuurslid  zijn  alleen  de  leden,  die 
den  leeftijd  van  21  jaar  bereikt  hebben  en  niet  door  bloed-  of 
aanverwantschap  tot  in  den  tweeden  graad  tot  een  ander  be¬ 
stuurslid  in  betrekking  staan. 

Art.  VIII.  Elk  jaar  treedt  volgens  op  te  maken  rooster  een-derde 
der  bestuursleden  af;  en  wel,  het  eerste  jaar  2,  het  tweedejaar 
2  en  het  derde  jaar  3  leden.  De  aftredende  leden  zijn  terstond 
herkiesbaar.  De  aftreding  der  eerste  2  geschiedt  voor  de  eerste 
maal  in  1908. 

Art.  IX.  De  afdeelingen  zijn  vrij  in  de  keuze  der  middelen 
ter  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging,  in  de  verkiezing 
harer  bestuursleden,  de  toelating  harer  leden  en  donateurs,  in 
de  regeling  harer  werkzaamheden,  met  dien  verstande,  dat  hare 
handelingen  en  besluiten  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  de  statuten 
der  vereeniging  en  de  besluiten  der  algemeene  en  andere  leden¬ 
vergaderingen.  Tot  eene  ontbinding  der  afdeeling  kan  niet 
worden  overgegaan,  dan  nadat  in  eene  vergadering,  waar  twee¬ 
derde  der  leden  aanwezig  is,  zich  drie- vierde  daarvoor  verklaart. 

Art.  X.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  December 
tot  ultimo  November. 

Van  de  vergaderiugen  der  leden. 

Art.  XI.  Indien  het  bestuur  het  noodig  acht,  of  indien  minstens 
5  plaatselijke  afdeelingen  schriftelijk  een  verzoek  daartoe  in¬ 
dienen,  belegt  het  bestuur  eene  algemeene  vergadering,  terwijl 
jaarlijks  in  de  maand  November  de  gewone  jaarvergadering 
wordt  gehouden,  waarin  de  bestuursverkiezing  plaats  heeft  en 
de  secretaris  verslag  geeft  van  den  toestand  der  vereeniging, 
de  penningmeester  een  rapport  uitbrengt  over  de  ontvangsten 
en  uitgaven  en  de  voorzitter  eene  commissie  benoemt  van  3  leden 
tot  nazien  der  boeken  van  den  penningmeester,  welke  commissie, 
zoo  mogelijk,  staande  de  vergadering  rapport  uitbrengt  omtrent 
hare  bevinding. 

Art.  XII.  De  beschrijvingsbrief  voor  de  jaarlijksche  en  andere 
algemeene  vergaderingen  wordt  ten  minste  14  dagen  vóór  den 
dag  der  vergadering  verzonden.  De  afdeelingen  hebben  het 
recht  voorstellen  voor  de  jaarlijksche  en  andere  algemeene  ver¬ 
gaderingen  te  doen ;  die  voor  de  jaarlijksche  moeten  voor  15  October 
bij  den  secretaris  zijn  ingekomen. 
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Art.  XIII.  Afdeelingen  met  niet  meer  dan  25  leden  hebben 
1  stem ;  met  25  tot  en  met  50  leden  2  stemmen ;  afdeelingen 
met  meerdere  leden  hebben  daarenboven  voor  iedere  50  of  ge¬ 
deelte  van  50  leden  1  stem.  Eene  afdeeling  heeft  nimmer 
meer  dan  5  stemmen.  Ter  vaststelling  van  het  aantal  leden  van 
afdeelingen  wordt  gerekend,  het  aantal  leden,  waarvoor  laatstelijk 
door  de  afdeeling  contributie  aan  de  vereeniging  is  afgedragen. 

Art.  XIV.  De  namen  der  leden,  die  als  afgevaardigden  eener 
afdeeling  /uilen  stemmen,  worden  vóór  den  aanvang  der  ver¬ 
gadering  aan  den  secretaris  schriftelijk  opgegeven,  onder  over¬ 
legging  der  schriftelijke  machtiging,  hun  door  hunne  afdeelingen 
verstrekt. 

Art.  XV.  Voorstellen  worden  aangenomen  met  meerderheid 
van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  beslist,  indien  het  zaken 
geldt,  het  bestuur,  indien  bed  personen  geldt,  het  lot.  Verkiezingen 
van  en  stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten  briefjes; 
over  zaken  wordt  mondeling  gestemd. 

Art.  XVI.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  worden  voorgesteld 
door:  a.  het  bestuur;  b.  ten  minste  3  afdeelingen.  De  afdeelingen 
dienen  hun  voorstel  gemotiveerd  en  onderteekend  bij  het  bestuur 
in,  dat  daarop  uiterlijk  binnen  30  dagen  eene  ledenvergadering 
belegt.  Wanneer  niet  ten  minste  2/s  der  uitgebrachte  stemmen 
vóór  is,  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Wijzigingen 
in  deze  statuten  treden  niet  in  werking  dan  na  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  XVII.  De  vereeniging  dekt  hare  uitgaven  door  eene 
jaarlijksche  contributie,  te  regelen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  X VIII.  Er  zal  een  huishoudelijk  reglement  zijn,  welks 
bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  XIX.  Tot  eene  ontbinding  der  vereeniging,  binnen  den  in 
het  volgende  artikelen  gestelden  termijn,  kan  niet  worden  besloten, 
dan  in  eene  vergadering,  waarin  meer  dan  V3  der  leden  tegen¬ 
woordig  is,  en  3/4  der  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaart. 

Art.  XX.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen 
van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  18  Noveuiber  1905. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1907  n  .  105. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  Ï°.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  2  en  Maandag  3  Februari  1908  ,  n°.  28. 


VEREENIGING  tot  instandhouding  van  het  Goudsch 
Muziekkorps,  te  Gouda 

Art.  1.  De  vereeniging  tot  instandhouding  van  het  Goudsch 
Muziekkorps  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar,  aanvang 
nemende  1  Augustus  1907.  Zij  is  gevestigd  te  Gouda. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  : 

a.  het  onder  den  niaam  van  Goudsch  Muziekkorps  in  stand 
houden  van  het  muziekkorps  der  dienstdoende  schutterij  te 
Gouda,  hetwelk  als  zoodanig  1  Augustus  1907  wordt  ontbonden 
en  welks  bezittingen  op  dat  tijdstip  aan  de  nieuwe  vereeniging 
overgaan ; 

b.  te  trachten  hetzelve  op  hooger  peil  te  brengen. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  bijeenbrengen  van  de  noodige  gelden ; 

b.  door  het  aan  zich  verbinden  van  eene  ter  zake  kundige 
commissie  van  advies. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  Het  aantal  leden  is  onbepaald ;  z\j  worden  verdeeld  in  : 

a.  begunstigers,  die  eene  gift  in  eens  van  minstens  f  25  of 
eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  5  betalen  ; 

b.  donateurs,  die  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  2,50  betalen  ; 

c.  gewone  leden  die  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  1  betalen. 

leder  die  zich  bereid  verklaart,  jaarlyks  minstens  een  der 

bovenvermelde  contributiën  tot  het  door  de  vereeniging  beoogde 
doel  bij  te  dragen,  wordt  door  het  hestuur  als  lid  der  vereeniging 
aangenomen. 
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Zij  die  voor  hun  lidmaatschap  wenschen  te  bedanken,  moeten 
hiervan  vóór  1  November  van  het  loopende  jaar  schrif telijk  aan 
den  secretaris-penningmeester  kenuis  geven  en  z\jn  anders  voor 
het  volgend  jaar  verbonden. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  o.  Deze  bestaan  uit: 

1.  de  opbrengst  der  concertgelden : 

2.  de  contributie  der  leden ; 

3.  een  eventueele  subsidie  der  gemeente ; 

4.  baten  op  andere  wijze  verkregen. 

Van  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur,  dat  de  vereeniging  zoowel  in  als  buiten 
rechten  vertegenwoordigt,  bestaat  uit  minstens  5  leden,  uit  en 
door  de  meerderjarige  leden  op  eene  algemeene  vergadering 
gekozen. 

Jaarlijks  treden  2  leden  van  het  bestuur  volgens  rooster  af, 
doch  zijn  terstond  herkiesbaar.  Voor  elke  vacature  wordt  bij 
meerderheid  van  stemmen  gekozen  uit  een,  door  het  bestuur 
op  te  maken  dubbeltal,  hetwelk  te  gelijk  met  de  aankondiging 
der  algemeene  vergadering  wordt  bekend  gemaakt. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  werkzaamheden. 

Door  den  raad  der  gemeente  Giouda  kan  desgewenscht  aan 
het  bestuur  nog  een  bestuurslid,  welke  geen  lid  der  vereeniging 
behoeft  te  zijn,  worden  toegevoegd. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  7.  Jaarlijks  vóór  1  Maart  wordt  eene  algemeene  verga¬ 
dering  gehouden,  waarin  aan  de  orde  worden  gesteld: 

jaarverslag  en  rekening  en  verantwoording  over  het  afge- 
loopen  jaar ; 

benoeming  van  bestuursleden; 

ingekomen  voorstellen. 

V oorstellen  voor  eene  algemeene  vergadering  worden  of  inge¬ 
diend  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden.  Deze  laatste 
voorstellen  moeten  minstens  14  dagen  te  voren  schriftelijk  by 
het  bestuur  worden  ingediend,  opdat  door  het  bestuur  hierover 
prae-advies  kan  worden  uitgebracht. 

Het  bestuur  heeft  het  recht,  staande  de  vergadering  inge¬ 
diende  voorstellen  urgent  te  verklaren  en  dadelijk  in  behan¬ 
deling  te  nemen. 
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Uitvoering  der  statuten. 

Art.  8.  a.  Voorschriften  betrekkelijk  de  rechten  en  ver¬ 
plichtingen  van  het  muziekkorps  en  al  wat  verder  ter  uitvoering 
der  statuten  noodzakelyk  is,  zullen  by  huishoudelijk  reglement 
worden  vastgesteld,  welk  reglement  echter  niet  strijden  mag 
tegen  den  geest  van  de  statuten  der  vereeniging. 

Wijziging. 

b.  Herziening  of  wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  plaats 
hebben,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  in  eene  alge- 
meene  vergadering,  waarin  drie  vierden  der  aanwezige  leden  dit 
wensehen. 

Ontbinding. 

Art.  9.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  behoeft 
drie-vierde  van  het  aantal  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Een  voorstel  daartoe  moet  minstens  8  dagen  te  voren  in  een 
der  Goudsche  dagbladen  gepubliceerd  en  driemaal  geplaatst 
worden. 

By  ontbinding  van  de  vereeniging  zullen  de  bezittingen  komen 
ten  bate  der  gemeente  Gouda,  met  het  in  acht  nemen  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

Slotbepalingen. 

Art.  10.  a.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

b.  Zoolang  door  de  gemeente  een  subsidie  wordt  verleend, 
zal  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  den  gemeen¬ 
teraad  ter  goedkeuring  worden  aangeboden. 

c.  De  algemeene  vergaderingen  worden  minstens  4  dagen  te 
voren  in  een  der  Goudsche  dagbladen  bekend  gemaakt. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1907  n°.  105. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gel  inde  van  Blom,  P.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandse he  Staatscourant  van 
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VEREENIGING:  Het  „Hanzegilde  ”  der  klompenmakers, 
onderafdeeling  van  „de  Hanze”,  Roomsch- Katholieke 
vereeniging  van  den  handeldryvenden  en  industrieelen 
middenstand,  te  Best. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Best  eene  vereeniging,  genaamd:  „Hanze¬ 
gilde”  der  klompenmakers,  onderafdeeling  van  „de  Hanze’,’ 
Roomsch- Katholieke  vereeniging  van  den  handeldrijvenden  en 
industrieelen  middenstand.  De  hoofd  vereeniging  is  gevestigd  te 
?s  Bosch  en  hare  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit 
van  25  September  1905  n°.  73.  Zy  bepaalt  zich  tot  de  gemeente 
Best  en  omstreken. 

Het  gilde  vereert  als  patroon  „St.  Joseph”. 

Art.  2,  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  de  zedelijke  en 
stoffelijk  belangen  van  het  klompenmakersbedrijf  in  het  alge¬ 
meen,  en  van  de  leden  in  het  bijzonder  te  behartigen,  overeen¬ 
komstig  de  beginselen  van  den  Roomsch-Katholieken  godsdienst. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wet¬ 
tigen  weg  en  wel  door: 

1.  Het  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie  welke  de 
welvaart  van  den  middenstand  bevorderen  kan; 

2.  a.  het  bevorderen  van  vakonderwijs; 

b.  het  bevorderen  van  een  goed  geregeld  kredietwezen ; 

c.  het  oprichten  of  steunen  van  onderlinge  informaties  en 
schuldinvord  eringsbureau’s ; 

d.  onderlinge  of  collectieve  verzekeringen ; 

e.  het  streven  naar  wettelijke  regeling  van  Zondagsrust; 

f.  het  streven  naar  contante  betaling; 

g.  het  gezamenlijk  aankoopen  of  huren  van  werktuigen,  van 
grondstoffen,  noodig  voor  het  bedrijf; 

h.  het  bestryden  van  oneerlijke  concurrentie; 
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i.  het  oprichten  of  steunen  van  alle  inrichtingen  die  het 
klompenmakersbedrijf  kunnen  bevorderen ; 

j.  het  samenwerken  met  vereenigingen  die  de  belangen  van 
het  klompenmakersbedrijf  kunnen  bevorderen; 

k.  vergaderingen,  waarop  de  belangen  van  het  klompen¬ 
makersbedrijf  worden  besproken. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden , 
begunstigers  ,  eereleden  en  hospitantleden. 

l.  Werkende  leden  kunnen  worden  Katholieke  klompen¬ 
makers  ,  leden  der  Hanze ,  woneude  in  de  gemeente  Best  of 
hare  naaste  omgeving ,  die  met  de  beginselen  der  vereeniging 
instemmen  en  van  voldoend  godsdienstig  zedelijk  gedrag  zijn  , 
hunne  zaak  zelfstandig  drijven  ,  of  op  eenigerlei  wijze  deelgenoot 
zijn,  benevens  hunne  of  hare  zonen,  die  den  leeftijd  van  18  j aar 
bereikt  hebben. 

2.  Begunstigers  kunnen  zijn  zij  die  instemmen  met  de  be¬ 
ginselen  der  vereeniging,  daarvoor  ijveren,  eene  zekere  jaar- 
lijksche  bijdrage  storten,  nader  in  het  huishoudelijk  reglement 
omschreven,  en  door  het  bestuur  worden  aangenomen. 

3.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door  het 
centraal  bestuur  der  hoofdvereeniging  aan  hen  die  zich  jegens 
de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

4.  Hospitantleden  kunnen  zijn  niet- Katholieke  neringdoenden 
of  klein-industrieelen ,  voor  wie  in  hunne  woonplaats  geene  mid- 
denstandsvereeniging  op  confessioneelen  grondslag  bestaat. 

Art.  5.  Hospitantleden  worden  aangenomen  ,  geschorst  of 
ontslagen  door  het  bestuur. 

Om  toegelaten  te  worden  moeten  zij  zich  schriftelijk  aan  melden 
bij  het  bestuur,  dat  over  de  aanneming  beslist  bij  meerderheid 
van  stemmen.  Zij  kunnen  deelgenoot  zijn  van  al  de  instellingen 
en  voordeelen  der  vereeniging,  op  dezelfde  voorwaarden  als  de 
werkende  leden. 

Zij  hebben  alleen  eene  raadgevende,  geen  beslissende  stem. 

Art.  6.  Waar  in  ’t  vervolg  gesproken  wordt  over  leden,  zijn 
bedoeld  werkende  leden. 

Art.  7.  Om  als  lid  toegelaten  te  worden  meldt  men  zich  aan 
bij  het  bestuur.  Te  gelijk  met  het  convocatiebiljet  voor  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  na  deze  aanmelding  wordt  den  leden 
eene  candidatenlijst  toegezonden,  waartegen  z\j  bezwaren  kunnen 
indienen  bij  het  bestuur.  Zijn  er  3  dagen  vóór  de  vergadering 
geene  bezwaren  ingediend  ,  of  worden  ze  ongegrond  verklaard 
door  het  bestuur,  dan  zijn  de  candidaten  als  leden  geproclameerd. 
Worden  er  grondige  bezwaren  ingediend,  dan  geeft  het  bestuur 
daarvan  kennis  aan  den  betrokkene,  onder  geheimhouding  van 
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den  miam  des  inzenders.  Wenscht  de  candidaat  toch  lid  te 
worden  ,  dan  moet  hij  zich  onderwerpen  aan  eene  ballotage  op 
de  eerstvolgende  ledenvergadering  en  is  het  noodig  dat  twee 
derden  der  uitgebrachte  stemmen  zich  op  hem  vereenigen. 

Wordt  hij  gedeballoteerd,  dan  wordt  hij  binnen  het  jaar  niet 
meer  toegelaten. 

Wie  als  lid-begunstiger  bij  de  vereeniging  wil  toegelaten 
worden,  meldt  zich  bij  het  bestuur  daarvoor  aan. 

Art.  8.  Op  voorstel  van  het  bestuur  worden  de  leden  geschorst 
of  ontslagen. 

Voor  schorsing  of  ontslag,  is  twee  derden  van  de  stemmen 
der  ter  vergadering  aanwezige  leden  vereischte. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  ’t  bepaalde  in 
art.  4,  sub  1°.; 

2.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

3.  door  niet  betaling  der  contributie  eene  maand  na  schriftelijke 
aanmaning  van  den  penningmeester; 

4.  in  geval  van  faillissement,  zonder  homologatie,  of  100  pet. 
uit  te  keeren; 

5.  door  besluit  der  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur 

of  een-vijfde  van  het  ledental,  te  nemen  met  eene  meerderheid 
van  twee-derde  der  geldige  uitgebrachte  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden.  * 

Zij  die,  om  welke  reden  ook,  ophouden  lid  te  zijn ,  verliezen 
alle  aanspraken  op  de  bezittingen  van  de  vakvereeniging,  waartoe 
z\j  behoord  hebben. 

Art.  9.  Zij  die  geschorst  of  ontslagen  zijn  geworden,  kunnen 
zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  vergadering  van  de  afdeeling 
der  Hanze,  maar  blijven  inmiddels  geschorst. 

Geen  ontslag  kan  gegeven  worden  anders  dan  voorafgegaan 
door  eene  schorsing  van  minstens  4  weken. 

Het  besluit  tot  schorsing  geschiedt  op  dezelfde  wijze  als  het 
.  besluit  tot  ontslag.  Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  alle 
rechten  aan  bet  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  10.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  leden. 

Vrouwelijke  leden  hebben  geen  toegang  tot  de  gewone  ver¬ 
gaderingen  ;  zij  moeten,  om  van  haar  stemrecht  gebruik  te 
kunnen  maken,  aan  een  mannelijk  lid  schriftelijk  volmacht 
verleenen. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  gekozen 
door  en  uit  de  leden.  De  gekozen  leden  hebben  het  recht  zich 
2  leden  toe  te  voegen. 

De  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter,  lste-  en  2de- 
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secretaris  en  penningmeester,  worden  door  de  bestuursleden 
onderling  verdeeld. 

B5  eerste  stemming  wordt  vostrekte  meerderheid  vereischt,  bij 
herstemming  eenvoudige  meerderheid  der  stemmende  leden.  De 
herstemming  geschiedt  uit  het  dubbeltal  van  de  te  kiezen  leden, 
met  dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aanmerking  komen  zij  die 
bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  behaald. 

Zij  treden  om  de  3  jaren  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Jaarlijks  moet  een-derde  der  bestuursleden  aftreden,  volgens 
een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  van  attreding. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  R.  K. 
priester  als  geestelijk  adviseur,  benoemd  door  den  bisschop  van 
’s  Hertogenbosch,  en  kan  zich  een  rechtskundig  adviseur  toevoegen. 

De  adviseurs  kunnen  deelnemen  aan  de  vergaderingen  van  de 
vakvereeniging  en  van  het  bestuur;  en  hebben  daar  eene  raad¬ 
gevende  stem.  Kan  de  geestelijke  adviseur  zich  met  de  op  de  ver¬ 
gadering  genomen  besluiten  niet  vereenigen,  omdat  hij  deze  strijdig 
acht  met  de  Katholieke  beginselen,  zoo  heeft  hij  het  recht 
te  eischen,  dat  de  uitvoering  dezer  besluiten  worde  opgeschort 
en  de  beslissing  van  den  hoofdadviseur  worde  ingeroepen,  welker 
beslissing  bindend  is  voor  de  vereeniging. 

Art.  13.  Het  bestuur  kan  uit  of  buiten  zijne  leden  commissiën 
benoemen,  welker  werkzaamheden  het  bepaalt  en  regelt. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  de  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent  de  keuze, 
de  bevoegdheid  en  de  taak  van  het  bestuur,  de  contributies, 
de  algemeene  en  bestuursvergaderingen,  enz. 

Art.  15.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  ingaande  op  1  Januari  1906. 

Art.  16.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  een  voorstel  van  een-derde  der  leden  of  van  het  be¬ 
stuur,  te  behandelen  in  eene  bijzondere  daarvoor  belegde  ver¬ 
gadering. 

Deze  vegadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  haar  geheel 
en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan  de  leden  ter  zelfder 
tijd  worden  kenbaar  gemaakt.  Over  de  wijziging  wordt  beslist  met 
eene  meerderheid  van  ten  minste  twee  derden  van  de  ter  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden. 

Art.  17.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  bestuur  der 
hoofdvereeniging  en  daarna  voor  zooveel  noodig  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 
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Art.  18.  Ontbinding  kan  alleen  geschieden  door  het  dagelijksch 
bestuur  der  Hanze  als  het  getal  leden  minder  bedraagt  dan  10, 
en  overigens  wanneer  dit  bestuur  de  ontbinding  nuttig,  noodig 
of  wenschelyk  acht.  De  vakvereeniging  heeft  beroep  op  de  cen¬ 
trale  vergadering  der  Hanze  en  blijft  inmiddels  geschorst. 

Art,  19.  De  vereeniging  brengt  elk  jaar  verslag  uit  van  haren 
toestand  en  werkzaamheden  aan  het  dagelyksch  bestuur  der  Hanze. 

Art.'  20.  Deze  statuten  behoeven,  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  wordt  aangevraagd,  de  goedkeuring  van  het  dage¬ 
lijksch  bestuur  der  Hanze. 

Art.  21.  Ontbinding  vóór  den  tijd  waarvoor  de  vereeniging 
is  aangegaan,  kan  alleen  verkregen  worden  op  de  wijze  voor  de 
wijziging  der  statuten  bepaald.  In  beide  gevallen  zullen  de  be¬ 
zittingen  der  vereeniging,  in  overleg  met  de  diocesane  overheid, 
aan  eene  Roomsch-Katholieke  instelling  uitgekeerd  worden,  be¬ 
houdens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het 
Burgerlek  Wetboek. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1907  n°.  105. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelinde  vaist  Blom,  l°.-S,-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  2  en  Maandag  3  Februari  1908  ,  n°.  28. 


VEREENIGING  van  klerken  en  tijdelyke  ambtenaren  ter 
Directie  van  de  Rijkspostspaarbank,  te  Amsterdam. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
van  klerken  en  tijdelpke  ambtenaren  ter  Directie  van  de  Ryks- 
postspaarbank  ,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

x4rt.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  het  behartigen  der  be¬ 
langen  harer  leden. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  het  zenden  van  verzoekschriften  aan  en  het  houden  van 
besprekingen  met  de  betrokken  autoriteiten ; 

c.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunuen  zijn. 

xArt.  4.  Leden  kunnen  zijn  alle  klerken  en  die  ambtenaren 
ter  directie  der  Rijkspostspaarbank ,  die  aan  het  toelatings¬ 
examen  hebben  voldaan,  en  op  grond  daarvan  zijn  aangesteld. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur,  uit  en  door  de  leden  gekozen  ,  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen,  bestaat  uit: 

a.  1  ste-  voorzitter(ster) ; 

b.  2de-voorzitter(ster) ; 

c.  secretaris(esse) ; 

d.  penningmeester(esse) ; 

e.  plaatsvervangend  lid. 

Bij  de  verkiezing  wordt  de  voorzitter(ster)  afzonderlijk,  en  de 
andere  bestuursleden  en  bloc  gekozen ,  die  dan  onderling  de 
functiën  verdeelen. 
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Art.  6.  In  de  jaarlijksche  ledenvergadering,  te  houden  in  de 
maand  April,  treedt  twee-vijfde  dan  wel  drie-vpfde  der  bestuurs¬ 
leden  volgens  rooster  af.  En  wel,  voor  het  eerst  in  1908  :  voor, 
zitter(ster)  en  penningmeester(esse),  en  in  1909: 2de-voorzitter(ster). 
secretaris(esse)  en  plaatsvervangend  lid;  vervolgens  om  de  2  jaar- 
De  aftredenden  zijn  eerst  na  verloop  van  1  jaar  wederom  her¬ 
kiesbaar.  In  eene  vacature  wordt  in  de  eerstvolgende  ledenver¬ 
gadering  voorzien. 

Het  nieuw  gekozen  lid  wordt  benoemd  tot  het  tpdstip, 
waarop  de  door  hem  (haar)  vervulde  functie  aan  de  beurt  van 
aftreding  is. 

Art.  7.  In  de  in  art.  6  bedoelde  jaarlijksche  ledenvergadering 
doet  het  bestuur  verslag  van  den  toestand  en  de  verrichtingen 
over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar.  Tevens  wordt  dan  eene 
commissie  gekozen .  welke  de  verantwoording  van  de(n)  pen- 
ningmeester(es8e)  controleert.  Zij  brengt  daarvan  in  de  volgende 
ledenvergadering  verslag  uit. 

Art.  8.  Het  bestuur  schrijft  de  ledenvergaderingen  uit.  Deze 
kunnen  ook  worden  gehouden  op  een,  met  redenen  omkleed, 
verzoek  van  5  leden,  in  te  dienen  bij  het  bestuur.  Het  bestuur 
is  alsdan  verplicht,  binnen  1  maand  nadat  bedoeld  verzoek  is 
ingekomen,  eene  vergadering  uit  te  schrpven. 

Leden. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  schriftelijke 
kennisgeving  aan  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1°.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

2°.  door  royement  vanwege  het  bestuur,  uit  hoofde  van  het 
niet  voldoen  der  contributie; 

3°.  door  royement  om  eenige  andere  reden  ,  op  voorstel  van 
van  het  bestuur,  of  op  dat  van  5  leden  der  vereeniging. 

Zij  of  hij  ,  die  uit  de  vereeniging  treedt,  heeft  geen  aanspraak 
op  hare  bezittingen. 

Bij  opzegging  van  het  lidmaatschap  of  bij  royement  wordt 
van  de  contributie  over  het  loopende  kwartaal  niets  gerestitueerd. 

Art.  11.  De  contributie  bedraagt  hoogstens  f  2  per  jaar,  in 
4  drie-maandelijksche  termijnen  bij  vooruitbetaling  aan  de(n) 
penningmeester(esse)  te  voldoen,  zonder  voorafgaande  aanmaning. 

Vergaderingen. 

Art.  12.  Om  eene  ledenvergadering  te  kunnen  houden,  moet 
minstens  de  helft  van  het  aantal  leden  aanwezig  zijn,  terwijl 
twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  —  naar  beneden 
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afgerond  —  voor  bindende  besluiten  noodig  is.  Blanco  stemmen 
worden  van  onwaarde  beschouwd.  Gaat  eene  vergadering , 
wegens  onvoldoende  opkomst,  niet  door,  dan  neemt  eene  tweede 
ledenvergadering,  ook  wanneer  minder  dan  de  helft  aanwezig  is, 
bindende  besluiten. 

Art.  13.  De  stemming  geschiedt  steeds  scb riftelijk  met  ge¬ 
sloten,  ongeteekende  briefjes. 

Art.  14.  Ieder  lid  is  bevoegd  in  eene  vergadering  ,  bedoeld 
in  art.  12,  een  voorstel  in  behandeling  te  brengen. 

Art.  15.  In  eene  vergadering  wordt  steeds  het  woord  gericht 
tot  de(n)  voorzitter(ster),  ook  bij  debatten. 

Art.  16.  De  secretaris(esse)  geeft  van  elke  te  houden  leden¬ 
vergadering  kennis  aan  ieder  lid. 

Vóór  de  opening  eener  vergadering  is  ieder  lid  verplicht  de 
presentielijst  te  teekenen. 

Art.  17.  Op  elke  ledenvergadering  leest  de  secretaris(esse) 
de  notulen  voor  der  vorige  bijeenkomst,  welke  daarna,  door  de 
aanwezige  leden  goedgekeurd  zijnde,  door  de(n)  voorzitter(ster) 
mede  onderteekend  worden. 

Slotbepalingen. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  beginnen  met  den  dag  van  oprichting ,  5  Juni  19U7. 

Art.  19.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  31  Maart. 

Art.  20.  Behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring  kan  tot 
wijziging  der  statuten  slechts  worden  besloten  in  eene  leden¬ 
vergadering  ,  indien  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  —  naar  beneden  afgerond  —  zich  er  vóór  heeft  ver¬ 
klaard.  Een  voorstel  tot  evenbedoelde  wijziging  moet  minstens 
14  dagen  te  voren,  door  5  leden  onderteekend,  bij  het  bestuur 
worden  ingediend. 

Art.  21.  Politieke  en  godsdienstige  richtingen  blijven  op  de 
vergaderingen  buiten  bespreking  en  hebben  geen  invloed  op  de 
verrichtingen  der  vereeniging. 

Art.  22.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien , 
beslist  het  bestuur,  doch  is  verplicht  op  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering  mededeeling  te  doen  van  zijn  besluit. 

(  Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1907  n°.  105. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie . 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaaly 

J.  Gelinde  van  Blom,  P.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Zondag  2  en  Maandag  8  Februari  1908,  n".  28. 


N°.  99. 


VEREENIGING  voor  Christelijk  Nationaal  Schoolonderwijs, 
te  Woubrugge.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij ,  die  minstens  f  5 
’sjaars  contribueeren  of  een  schoolschaap  weiden. 

Stemgerechtigd  zijn  alleen  mansleden,  die  namelijk  volgens 
het  eerste  lid  van  dit  artikel  f  5  ’s  jaars  contribueeren  of  een 
schoolschaap  weiden. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat,  behalve  uit  den  eenig  over¬ 
gebleven  oprichter,  uit  nog  8  leden,  waarvan  6  tot  de  Ned. 
Herv.  Kerk  en  2  tot  de  Gereformeerde  Kerken  moeten  behooren. 

De  stemgerechtigden  kiezen  uit  hun  midden  deze  8  bestuurs¬ 
leden  ,  welke  8  met  den  overgebleven  oprichter  onderling  een 
president,  een  vice-president,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester  kiezen. 

De  vereeniging  kan  een  eere-voorzitter  benoemen. 

Art.  6.  Om  lid  van  het  bestuur  te  zijn  moet  men  instemmen 
met  het  doel  en  den  grondslag  der  vereeniging. 

Art.  7.  Telken  jare  treden  2  van  de  8  toegevoegde  bestuurs¬ 
leden  af,  volgens  een  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zyn 
echter  terstond  herkiesbaar.  Tusschentyds  ontstane  vacatures 
worden  door  de  stemgerechtigden  weder  aangevuld.  Het  nieuw 
benoemde  lid  neemt  zitting  in  het  bestuur  voor  zoodanig  een 
aantal  jaren  als  de  uitgevallene  nog  te  vervullen  had. 

Art.  8.  Het  hoofd  der  school  moet  behooren  tot  de  Ned. 
Herv.  Kerk. 

De  onderwijzer(es)  van  bijstand  moet  door  doop  of  belijdenis 
lid  der  Gereformeerde  Kerken  zijn  ;  mocht  er  nog  een  onder- 
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wyzer(es)  van  bystand  noodig  zyn,  dan  dient  deze  door  doop' 
of  belydenis  lid  der  Ned.  Herv.  Kerk  te  zyn. 

Dispensatie  van  dit  artikel  kan  alleen  door  de  vereeniging 
worden  verleend  ,  de  gronden  gehoord. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  14  Dec.  1907  n°.  106.. 

Mij  bekend, 

Dt  Minister  van  Justitie . 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

J.  G-elinde  van  Blom,; 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  v&d 
Zondag  2  en  Maandag  3  Februari  1908,  n°.  28. 


N°.  100. 


VEREENIGING  :  Hulp-Vereeniging  voor  Gereformeerd 
Schoolonderwijs,  thans  genaamd:  Vereeniging  voor 
Lager  Onderwijs  op  Gereformeerden  grondslag ,  te 
Veen woudster wal.  (Gewijzigde  statuten) 

Art.  1.  De  vereeniging  bedoelt  de  oprichting  en  instand¬ 
houding  eener  vrije  school  voor  lager  onderwijs. 

Kaar  grondslag  is  Gods  Woord,  overeenkomstig  de  belijdenis 
der  Gereformeerde  Kerken  in  Nederland. 

Art.  2.  De  leden  van  het  bestuur  en  het  onderwijzend  per¬ 
soneel  onderteekenen  eene  verklaring ,  dat  zij  voor  zich  zelven 
persoonlijk  het  in  art.  1  aangegeven  standpunt  aanvaarden  en 
bij  al  hunne  handelingen  in  de  eerste  plaats  de  handhaving 
van  het  daarin  uitgesproken  beginsel  beoogen  zullen. 

Art.  3.  Alleen  de  leden  zijn  stemgerechtigd.  Alle  besluiten 
worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  ter  ver¬ 
gadering  aanwezige  stemgerechtigde  leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  allen  die  instemmen  met 
art.  1  dezer  statuten,  en  de  vereeniging  steunen  door  eene  gel¬ 
delijke  bijdrage  in  den  vorm  van  eene  jaarlijksche  contributie 
van  minstens  f  1. 

Art.  5.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  behalve  uit 
schoolgelden,  uit  schenkingen,  erflatingen,  legaten,  contributiën 
en  andere  middelen.  De  fondsen  en  eigendommen  der  vereeniging 
staan  onder  beheer  van  het  bestuur,  onder  gebondenheid  van 
jaarlyksche  rekening  en  verantwoording  aan  de  algemeene  leden¬ 
vergadering. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen,  die  door  en  uit 
de  leden  worden  gekozen ;  zij  regelen  onderling  de  werkzaam¬ 
heden  en  treden  volgens  rooster  af:  het  eerste  jaar  2,  het  tweede 
2  en  het  derde  jaar  3. 
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Art.  7.  Het  bestuur  verdeelt  ouderling  de  werkzaamheden. 

Art.  8.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  dit  noodig 
oordeelt  en  regelt  zijne  werkzaamheden  zelf. 

Art.  9.  Er  wordt  ten  minste  eenmaal  ’sjaars,  en  voorts  zoo 
dikwijls  als  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt  (of  minstens 
10  leden  dit  met  opgave  van  redenen  verlangen),  eene  algemeene 
ledenvergadering  gehouden. 

Art.  10.  De  verdere  bepalingen,  het  bestuur  en  de  huishouding 
dezer  vereeniging  betreffende,  worden  vastgesteld  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement. 

Art.  11.  De  artikelen  dezer  statuten  kunnen  alleen  gewijzigd 
worden  op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  10  leden  ,  die 
hun  voorstel  minstens  4  weken  voor  de  te  houden  vergadering 
bij  het  bestuur  moeten  indienen.  Tot  de  aanneming  van  deze 
wijzigingen  wordt  vereischt  eene  meerderheid  van  minstens 
twee-derde  van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  en 
onder  voorbehoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art  12.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Veen woudsterwal,  is 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar  en  aangevaugen  24  Maart 
1890. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1907  n°.  105 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

J.  G-elinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Zondag  2  en  Maandag  3  Februari  1908,  n".  28. 


N’.  101. 


VEREENIGING :  Werklieden- Vereeniging,  te  Hoogeveen. 

(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Werklieden- Vereeniging  is  gevestigd  te  Hooge¬ 
veen  en  stelt  zich  ten  doel  het  lot  van  den  werkman  te  ver¬ 
beteren,  nuttige  kennis  aan  te  kweeken,  en  het  gezellig  verkeer 
en  den  broederlijken  zin  door  onderling  samenzijn  te  bevorderen. 
Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door 
het  houden  van  lezingen,  het  in  stand  houden  van  eene  onderlinge 
begrafenisvereeniging  en  in  geval  van  ziekte  de  leden  door  eene 
wekelijksche  bijdrage  te  steunen. 

Van  de  leden. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  contrihueerende 
leden,  terwijl  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt,  tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd. 

Art.  3.  De  gewone  leden  worden  aangenomen  in  eene  alge- 
meene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen.  Zij  verbeuren 
hun  lidmaatschap,  en  daarmede  alle  rechten  op  de  vereeniging, 
indien  zij  gedurende  meer  dan  3  weken  nalatig  blijven  in  het 
betalen  hunner  contributie,  en  tevens  bij  herhaald  misbruik 
maken  van  sterken  drank. 

De  gewone  leden  betalen  eene  wekelijksche  bijdrage  van  3 
cents;  —  zij  die  tevens  aan  de  ziekenkas  deelnemen  10  cents. 
Voor  personen  die  den  leeftijd  van  50  jaren  hebben  overschreden 
en  aan  de  ziekenkas  wenschen  deel  te  nemen,  is  de  wekelijksche 
bijdrage  als  volgt:  van  50  tot  55  jaren  15  cents;  van  55  tot  60 
jaren  20  cents.  Contribueerende  leden  zijn  zij  die  door  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1  de  vereeniging  steunen  ; 
evenmin  als  de  eereleden  hebben  zy  recht  op  de  eigendommen 
der  vereeniging.  Op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  6  leden, 
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kunnen  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben 
gemaakt,  met  meerderheid  van  stemmen  tot  eereleden  worden 
benoemd. 

Van  het  bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  (deelnemers  aan  de 
ziekenkas);  deze  kiezen  onder  elkander  een  president,  secretaris 
en  penningmeester.  Bestuurders  worden  voorden  tijd  van  2  jaren 
gekozen  op  eene  algemeene  vergadering,  die  in  de  maand  De¬ 
cember  van  ieder  jaar  wordt  gehouden,  bij  meerderheid  van 
stemmen  en  treden  volgens  rooster  af. 

Art.  5.  Het  bestuur  bewaart  het  kapitaal,  vertegenwoordigt 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten,  waakt  voor  de  naleving 
der  statuten  en  neemt  de  algemeene  belangen  der  vereeniging 
waar.  Het  doet  bij  het  einde  van  ieder  jaar  volledig  verslag  en 
rekening  en  verantwoording  van  het  gevoerd  beheer,  stelt  jaar¬ 
lijks  van  alle  inkomsten  der  vereeniging  f  100  beschikbaar  tot 
vorming  van  eene  reservekas,  en  is  verplicht  het  voordeelig  saldo 
der  ziekenkas  te  beleggen  ten  bate  van  een  te  vormen  pensioen¬ 
fonds  voor  hoogbejaarde  leden,  tot  welk  doel  eveneens  de  bijdragen 
van  eontribueerende  leden  moeten  strekken. 

Art.  6.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
25  jaren,  te  rekenen  van  4  November  1882.  Bij  het  verstrijken 
van  dat  tijdvak  wordt  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor 
den  tijd  van  25  jaren. 

Art.  7.  Deze  statuten  zullen  uiterlijk  voor  den  tijd  van  25 
jaren  van  kracht  zijn.  Veranderingen  kunnen  daarin  niet  gebracht 
worden  dan  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering,  genomen 
met  eene  meerderheid  van  twee  derden  der  uitgebrachte  stem¬ 
men.  Deze  veranderingen  eischen  om  van  kracht  te  zijn,  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  zoowel  de  omschrij¬ 
ving  der  wijze  hoe  men  als  lid  wordt  voorgesteld  en  aangenomen, 
als  de  redenen  die  het  lidmaatschap  tijdelijk  of  geheel  doen 
verliezen;  voorts  bepalingen  ter  verzekering  van  de  inning  der 
contributie,  omtrent  het  beleggen  van  het  kapitaal,  voorschriften 
zoowel  omtrent  het  maandelijks  door  het  bestuur  uit  te  brengen 
verslag  als  omtrent  het  opmaken,  door  het  bestuur,  van  de 
rekening  en  verantwoording  en  omtrent  de  goedkeuring  dier 
rekening  door  de  algemeene  vergadering. 

Dat  reglement  houdt  mede  regelen  in  omtrent  de  wijze  van 
stemming  over  personen  en  zaken,  zoowel  bij  het  bestuur  als 
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bij  de  vergaderingen,  omtrent  de  verdeeling  der  werkzaamheden 
tusschen  de  bestuursleden  en  onder  de  leden ;  voorts  omtrent 
de  wijze,  de  hoegrootheid  en  den  duur  der  uitkeering  wegens 
ziekte. 

Het  huishoudelijk  reglement  wordt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  meerderheid  van  stemmen  vastgesteld.  Wijzigingen 
daarin  kuimeu  slechts  op  gelijke  wijze  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  tot  stand  gebracht  worden,  en  vereischen  twee  derden 
der  uitgebrachte  stemmen.  Het  huishoudelijk  reglement  der 
vereeniging  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze 
statuten. 

Ontbinding. 

x4rt.  9.  Ingeval  de  vereeniging  is  gedaald  tot  een  ledental 
beneden  10,  is  de  vereeniging  ontbonden. 

In  zoodanig  geval  komen  de  eigendommen  en  baten  der  ver¬ 
eeniging  ter  beschikking  van  burgemeester  en  wethouders  der 
gemeente  Hoogeveen  als  eene  bijdrage  tot  stichting  of  onder¬ 
steuning  van  een  gast-  of  ziekenhuis  binnen  de  ze  gemeente, 
behoudens  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(  Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  December  1907  n°.  106. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Ka  mens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  D.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  2  en  Maandag  3  Februari  1908  ,  n°.  28. 


N°.  102. 


VEREENIGING  van  onderofficieren  en  militaire  geëm¬ 
ployeerden  in  den  rang  van  onderofficier ,  behoorende 
tot  de  Nederlandsche  landmacht ,  te  Amsterdam  , 
thans  te  Utrecht.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1 ,  laatsten  zin  ,  thans  luidende :  „  De  hoofdzetel  is  gevestigd 
te  Amsterdam.”,  te  wijzigen  in :  *  De  hoofdzetel  is  gevestigd  te 
Utrecht.” 

Art.  4.  Hieraan  als  laatste  alinea  toevoegen :  „Gepensionneerde 
of  gepasporteerde  onderofficieren  kunnen  lid  blijven,  doch  niet 
worden.” 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1907  n°.  106. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  2  en  Maandag  3  Februari  1908 ,  n°.  28. 


N°.  103. 


VEREENIGING:  Bond  van  oud  en  actief  dienende  Israë- 
lietische  militairen  voor  land-  en  zeemacht ,  zoowel  hier  te 
lande  als  in  de  koloniën  ,  onder  de  zinspreuk  „Getrouw 
aan  ons  Vorstenhuis  en  Vaderland”,  thans  genaamd : 
Bond  van  gepensioneerde,  gegageerde  en  van  gepaspor- 
teerde  Israëlietische  militairen  voor  land-  en  zeemacht 
hier  te  lande  en  koloniën,  in  en  buiten  den  dienst,  onder 
de  zinspreuk  „Getrouw  aan  ons  Vorstenhuis  en  Vader¬ 
land”,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam  van  den  bond. 

Art.  1.  De  bond  draagt  den  naam  van:  „Bond  van  gepen¬ 
sioneerde  ,  gegageerde  en  van  gepasporteerde  Israëlietische  mili¬ 
tairen  van  land  en  zeemacht ,  hier  te  lande  als  in  de  koloniën  in 
en  buiten  dienst,  onder  de  zinspreuk  „Getrouw  aan  ons  Vor¬ 
stenhuis  en  Vaderland”,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  Hy  werd  aangegaan  voor  een  tydvak  van  29  jaren 
en  11  maanden  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde 
25  Mei  1901. 

Doel  van  den  bond. 

Art.  3.  a.  De  bond  stelt  zich  ten  doel  het  aankweeken  van 
liefde  voor  ons  Vorstenhuis  en  vaderland,  de  geboortedagen 
van  het  Koninklijk  Huis  en  de  roemryke  dagen  uit  ’s  Lands 
geschiedenis  gezellig  te  vieren ,  hetwelk  verder  duidelijker  in 
het  huishoudelijk  reglement  omschreven  zal  worden ; 

6.  te  behartigen  de  stoffelijke  en  maatschappelijke  belangen 
der  leden  en  weduwen  en  weezen  van  overleden  leden. 
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Middelen. 

Art.  4.  a.  Zij  trachten  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door  in  de  ure  des  gevaars  de  leden  te  stellen  ter 
beschikking  van  het  Vorstenhuis  en  vaderland  ; 

b.  het  ge  yen  van  geldelijken  steun  aan  weduwen  en  weezen 
van  overleden  leden  en  ook  eene  geldelijke  uitkeering  te  doen 
aan  de  leden  bij  het  overlijden  van  hunne  echtgenoot,  welks  bedrag 
bij  huishoudelijk  reglement  telkens  op  de  jaarvergadering  zal 
bepaald  worden; 

c.  aan  de  leden  geldelijke  uitkeering  te  doen  bij  ziekten  en 
ook  aan  hen  die  door  het  overlijden  van  een  zijner  naaste  bloed¬ 
verwanten  verplicht  is  de  7  treurdagen  te  houden  ; 

d.  hare  leden  in  geval  van  overlijden  zooveel  mogelijk  op 
militaire  wijze  te  begraven,  waar  alle  leien  bij  tegenwoordig 
zullen  moeten  zijn  ,  wanneer  hunne  werkzaamheden  zulks  toe¬ 
laten.  Te  allen  tijde  zal  er  bij  elke  begrafenis  zoowel  van 
leden  als  van  donateurs  of  eereleden  eene  deputatie  van  10 
personen  met  de  banier  den  bond  vertegenwoordigen. 

De  leden  die  volgens  rooster  daarvoor  moeten  verzuimen  , 
zullen  daarvoor,  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald,  eene  kleine 
vergoeding  genieten  ,  van  f  0,50 ; 

e.  het  verstrekken  van  rentelooze  voorschotten  aan  de  leden; 

/.  en  elkander  behulpzaam  zyn  in  het  verkrijgen  eener  be¬ 
trekking  of  kostwinning. 

Leden. 

Art.  5.  De  bond  bestaat  uit  beschermheeren  en  bescherm¬ 
vrouwen,  beschermers,  beschermsters,  eerebestuursleden,  eereleden, 
eeredames  ,  donateurs,  donatrices,  begunstigers,  begunstigsters, 
leden  van  verdienste  ,  buitengewone  leden  van  verdienste  ,  ge¬ 
wone  leden  en  buitengewone  leden. 

Art.  6.  Beschermheeren,  beschermvrouwen,  beschermers,  eere¬ 
bestuursleden  ,  eereleden  en  eeredames  worden  door  het  bestuur 
aangezocht ,  en  bij  toetreding  aan  de  leden  bekend  gemaakt;  het 
kunnen  zijn  actief  en  niet  actief  dienende  hoofd-  en  subalterne 
officieren,  alsook  te  goeder  naam  bekend  staande  notabele  personen. 

Art.  7.  Donateurs  of  donatrices,  begunstigers  en  begunstigsters 
worden  door  het  bestuur  aangenomen.  Zij  die  jaarlijks  eene 
bijdrage  schenken  van  f  5  ,  zyn  donateurs  of  donatrices.  Zij  die 
jaarlijks  eene  bijdrage  schenken  van  f  10,  of  meer  in  eens,  worden 
benoemd  als  beschermheer,  beschermvrouw  of  als  beschermer, 
beschermster ,  eerelid  of  eeredame. 

Zij  die  eene  jaarlijksche  bydrage  schenken  van  f  2,50  zijn 
begunstigers  of  begunstigsters. 
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Art.  8.  Leden  van  verdienste  en  buitengewone  leden  van 
verdienste  zijn  zij  die  door  bijzondere  werkzaamheden  de  belangen 
van  den  bond  bevorderen.  Z\j  worden  door  het  bestuur  voor¬ 
gedragen  en  door  de  vergadering  benoemd.  Leden  die  zich  bij 
herhaling  of  voortdurend  bijzonder  onderscheiden  en  reeds  lid 
van  verdienste  zijn  ,  kunnen  op  voorstel  van  een-derde  van  het 
bestuur  en  door  gewone  leden  als  hoogste  onderscheiding  be¬ 
giftigd  worden  met  eene  gouden  medaille  naar  een  door  het  bestuur 
vastgesteld  model,  in  het  huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Art.  9.  Gewone  leden  zijn  alle  Israëlietische  militairen  ,  die 
beneden  den  rang  van  officier  van  land  of  zeemacht ,  zoowel 
hier  te  lande  als  in  de  koloniën  gediend  hebben  ,  en  nog  in 
dienst  zyn ,  mits  zij  zich  gedurende  hunnen  diensttijd ,  goed 
hebben  gedragen  en  na  hunnen  dienst  van  een  onbesproken 
gedrag  zijn  gebleven.  Zy  van  wie  bij  onderzoeking  blijkt,  dat 
hunne  gedragslijn  van  dien  aard  is  ,  dat  zij  naar  het  oordeel  van 
het  bestuur  de  belangen  van  den  bond  kunnen  schaden,  worden 
niet  tot  lid  voorgedragen. 

Art.  10.  Gepensionneerde  of  gegageerde  militairen  moeten 
overleggen  hunne  pensioens-  of  gagements-akten ;  gepasporteerde 
vrijwilligers  leggen  over  hun  paspoort  en  zoo  zij  hebben  behoord 
tot  de  zeemacht,  dan  wel  in  den  stand  van  soldaat  werden  ge- 
pasporteerd  van  de  koloniale  troepen  of  van  het  leger  hier  te 
lande,  het  aan  dat  paspoort  gehecht  certificaat  van  goed  gedrag ; 
voor  ontslagen  militie-  en  landweerplichtigen  aan  wie  geen 
pensioen  werd  toegekend  en  wien  geen  ontslag  uit  den  dienst 
werd  verleend,  krachtens  art.  101  der  Militiewet  1901,  is  over¬ 
legging  van  een  bewijs  van  ontslag  vereischt ;  een  ieder  ver¬ 
plicht  zich  te  onderwerpen  aan  een  geneeskundig  onderzoek  ; 
personen  bij  wie  door  de  geneeskundigen  bevonden  wordt,  dat 
dat  zij  lijdende  zijn  aan  venerische  geslachtsziekten,  zullen  niet 
kunnen  worden  aangenomen,  voordat  ze  weder  door  den  genees¬ 
heer  gezond  verklaard  worden,  met  eene  verklaring  door  den 
geneesheer  afgegeven  ;  zij  mogen  den  leeftijd  van  55  jaar  niet 
overschreden  hebben. 

Art.  11.  Buitengewone  leden  kunnen  zijn  zij  welke  zich  in 
actieven  dienst  bevinden,  en  ook  gewezen  militairen,  welke 
buiten  Amsterdam  wonen.  Leden  die  naar  eene  andere  gemeente 
vertrekken  ,  waar  de  controle  mogelijk  blykt  te  zijn  ,  betalen 
3  maanden  contributie  vooruit,  doch  hebben  geen  recht  op 
ziekengelden  Een  actief  dienend  militair,  eenmaal  als  buiten¬ 
gewoon  lid  aangenomen,  kan,  als  hij  den  dienst  heeft  verlaten, 
als  gewoon  lid  aangenomen  worden,  met  inachtneming  van  de 
eerste  alinea  van  art.  10. 
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Art.  12.  Personen  die  lid  van  den  bond  wenschen  te  worden 
en  den  ouderdom  van  55  jaar  overschreden  hebben  en  niet 
ouder  zyn  dan  65  jaar,  kunnen  in  de  tweede  categorie  als  lid 
opgenomen  worden,  mits  zij  aan  alle  eischen,  in  art.  10  van 
deze  statuten  vermeld,  voldoen.  Zij  betalen  een  inleggeld  gelijk 
als  in  art.  13  is  vermeld,  en  betalen  van  den  dag  hunner  aan¬ 
neming  eene  contributie  van  10  cent  per  week.  Zy  kunnen  alleen 
aanspraak  doen  gelden  op  treurgelden,  en  by  hun  ,overlyden 
de  uitkeering  in  art.  25  omschreven. 

Art.  13.  Elk  toegelaten  gewoon,  of  buitengewoon  lid  betaalt 
een  inleggeld  van  f  2,50  en  ontvangt  daarvoor  een  exemplaar 
der  statuten,  een  huishoudelijk  reglement  en  een  bewys  van 
lidmaatschap.  Het  insigne  van  den  bond  wordt  aan  een  ieder 
lid  in  bruikleen  gegeven.  Hij  verplicht  zich  bij  het  verlaten 
van  den  bond  het  insigne  aan  het  bestuur  weder  ter  hand  te 
stellen.  Ieder  lid  is  voor  zyn  insigne  aansprakelijk;  bij  zoek- 
raking  moet  dat  door  hem  vergoed  worden.  Ieder  lid  is  de 
contributie  schuldig  van  den  dag  zijner  aanneming.  De  contri¬ 
butie  zal  bedragen  voor  elk  gewoon  lid  15  cent  per  week,  voor 
een  buitengewoon  lid  7x/2  cent  per  week. 

Art.  14.  Zij  die  gewoon  of  buitengewoon  lid  wenschen  te 
worden,  melden  zich  minstens  8  dagen  vóór  eene  vergadering 
met  opgave  van  hun  juisten  naam,  voornaam,  beroep  of  quali- 
teit  en  woonplaats,  met  overlegging  van  de  documenten  in  art. 
10  vermeld,  bij  den  lste-secretaris  aan,  of  by  een  ander  bestuurs¬ 
lid  van  den  bond.  Op  eerstvolgende  vergadering  word  omtrent 
de  toelating  beslist. 

Art.  15.  Het  lidmaatschap  zal  worden  ontzegd  aan  diegenen 
die  door  hun  gedrag  of  op  andere  wyze  de  belangen  van  den  bond 
schaden.  Het  ontzeggen  van  het  lidmaatschap  heeft  plaats  in 
eene  algemeene  vergadering,  wanneer  3/4  der  aanwezige  stem¬ 
gerechtigde  leden  zich  daarvoor  verklaren.  Indien  aan  het  be¬ 
trokkene  lid  eene  of  meer  onderscheidingen  door  den  bond  zijn 
toegekend,  vervallen  die  tevens  ook.  Hen  wie  het  lidmaatschap 
van  den  bond  ontzegd  is ,  kunnen  na  3  maanden,  bij  verbeterd  ge¬ 
drag  weder  als  lid  worden  aangenomen,  mits  zij  de  achterstal¬ 
lige  contributie  aanzuiveren.  Eenmaal  weder  als  lid  aangenomen, 
mag  het  betrokkene  lid  in  geen  3  jaar  in  aanmerking  gebracht 
worden,  noch  als  bestuurder  of  collectant.  De  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  zulks  beslissen. 

Art.  16.  Geroyeerd  als  lid  van  den  bond  worden  zij  die  na 
aanmaning  eene  maand  in  gebreke  gebleven  zijn  hunne  gelde¬ 
lijke  verplichtingen  na  te  komen.  Een  lid  geroyeerd  wegens 
wanbetaling,  kan  weder  als  lid  worden  aangenomen,  tegen  be- 
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taling  van  het  halve  inleggeld  en  wordt  als  nieuw  lid  beschouwd. 
Het  bestuur  kan  in  bijzondere  gevallen  voorstellen ,  om  een 
geroyeerd  lid  zijn  de  hem  toegekende  onderscheidingen  van 
verdienste,  te  laten  behouden.  Leden  die  door  financieelen  achter¬ 
uitgang  gedwongen  worden  den  bond  te  verlaten,  kunnen,  wan¬ 
neer  zij  zulks  verlangen,  weder  als  oud-lid  worden  aangenomen, 
mits  zy  al  hunne  achterstallige  schulden  aanzuiveren. 

Geldmiddelen. 

Art.  17.  a.  Jaarlyksche  bydragen  van  eereleden,  donateurs,  enz.’ 

b.  vrywillige  bijdragen  en  schenkingen  : 

c.  entrée-geld  en  contributiè'n ; 

d.  opbrengst  van  collecten  ; 

e.  opbrengst  van  de  tooneelvereeniging  onder  dezelfde  zin¬ 
spreuk,  eens  per  jaar. 

Art.  18.  De  geldmiddelen  worden  verdeeld  in : 

a.  het  weduwen-  en  weezenfonds,  bestaande  uit  de  jaarlyksche 
collecten  en  50  pet.  per  lid  van  de  jaarlyksche  contributie; 

b.  de  ziekenkas,  bestaande  uit  50  pet.  van  de  contributie  en 
50  pet.  van  entrée-geld  en  50  pet.  van  donaties  en  vrywillige 
schenkingen ; 

c.  de  reservekas  voor  voorschotten  van  hetgeen  er  overblyft 
na  aftrek  der  gemaakte  onkosten,  wordt  naar  oordeel  van  het 
bestuur  verdeeld  over  de  drie  kassen. 

Art.  19.  De  gelden  worden  belegd  op  naam  van  den  bond 
op  de  Rykspostspaarbank.  Niemand  heeft  het  recht  er  iets  van 
op  te  nemen  dan  de  penningmeester,  met  eene  machtiging  die 
door  het  dagelyksche  hoofdbestuur  moet  geteekend  zyn. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden.  Zy  worden  uit  en 
door  de  leden  gekozen.  Volgens  vastgestelden  rooster  treedt 
ieder  jaar  een  gedeelte  van  het  bestuur  af,  in  dier  voege,  dat  om 
de  drie  jaar  elk  bestuurslid  is  afgetreden.  Zy  zijn  echter  on- 
middellyk  herkiesbaar.  Indien  er  meer  afdeelingen  in  Nederland 
gevestigd  mogen  worden,  waar  de  bond  naar  streeft,  zal  het 
bestuur  uitgebreid  worden.  Dan  wordt  er  een  gedeelte  van  het 
bestuur  benoemd  als  hoofdbestuursleden. 

Art.  21.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  en  buiten 
rechten,  is  verantwoordelijk  voor  deszelfs  eigendommen,  beheert 
de  kas  en  zorgt  voor  de  stipte  nakoming  dezer  statuten. 

Art.  22.  Het  insigne  bestaat  uit  de  borstbeelden  van  H.  M.  de 
Koningin  en  Z.  K.  H.  den  Prins  gemaal,  omgeven  door  alle  wapen- 
tropheeè’n,  omringd  door  een  lauwerkrans  met  inscriptie  „Getrouw 
aan  ons  Vorstenhuis  en  Vaderland”,  gedekt  met  eene  kroon. 

Voer  het  eere-,  hoofd-  en  afdeelingsbestuur  is  het  van  verguld 


ü 


VEREENIG1NGEN. 


103 

wit  metaal  en  voor  leden  van  wit  metaal.  Het  wordt  op  de  linker¬ 
borst  gedragen  aan  liet  model  nationale  lint. 

Stemmingen. 

Art.  23.  Elk  gewoon  of  buitengewoon  lid  is  van  af  den  datum 
zyner  aanneming  als  zoodanig  stemgerechtigd.  Een  lid  een  voor¬ 
stel  doende,  van  welken  aard  het  zijn  moge,  mag  mede  stemmen. 
Stemmingen  in  de  vergadering  geschieden  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  opgekomen  stemgerechtigde  leden.  Stemmingen 
over  personen  geschieden  schriftelijk.  Staken  de  stemmen,  dan 
wordt  het  voorstel  aangehouden  tot  eene  volgende  vergadering. 
Wanneer  het  eene  zaak  is  waar  spoedig  behandeling  noodig  is, 
dan  beslist  de  voorzitter,  die  eene  beslissende  stem  beeft. 

Art.  24.  Uitkeeringen  van  zieken-  of  treurgelden  worden  ge¬ 
regeld  bij  huishoudelijk  reglement  uitgekeerd. 

Art.  25.  Het  bedrag  van  uitkeering  aan  eene  weduwe  of  wees 
by  het  overlijden  van  haren  echtgenoot  of  vader  is  f  100  in  eens, 
bij  het  overlijden  van  de  vrouw  van  een  lid  van  den  bond  zal 
een  geldelijke  steun  worden  verstrekt  van  f  25  eenmaal  aan  dit 
lid,  zoodat  de  weezen  na  het  overlijden  van  hun  vader,  wanneer  zij 
beneden  18  jaar  zijn,  eene  geldelijk  uitkeering  van  den  bond  kun¬ 
nen  vorderen  van  f  75.  Iemand  die  ongehuwd  is  en  daardoor 
kinderloos  is,  kan  by  testament  zij ue  toekomende  uitkeering  van 
het  weduwen-  en  weezenfonds  vermaken,  naar  zijn  eigen  ver¬ 
kiezing.  Ook  een  weduwnaar  zonder  kinderen.  Ook  is  dit  van 
toepassing  voor  een  weduwnaar  met  kinderen ,  die  boven  de 
18  jaar  zijn. 

Art.  26.  By  het  overlijden  van  iemand  die  aan  den  bond  ver¬ 
bonden  was  of  den  bond  geldelijk  steunde,  zullen  de  leden  zooveel 
mogelijk  met  de  banier  van  den  bond  tegenwoordig  zijn.  Aan 
allen  die  tot  den  bond  behooren  zal  zoo  spoedig  mogelijk  met 
de  snelste  middelen,  die  er  voor  gebezigd  kunnen  worden,  ken¬ 
nis  worden  gegeven,  met  opgave  van  het  tijdstip  waarop  men 
op  de  plaats  der  samenkomst  zal  moeten  zijn,  zooveel  mogelijk 
in  het  zwart  gekleed.  De  secretaris  houdt  een  rooster  aan,  zoodat 
een  ieder  op  zijne  beurt  verplicht  is  bij  de  begrafenis  tegen¬ 
woordig  te  zijn.  De  deputatie  zal  niet  minder  telkens  dan  10 
man  mogen  zijn.  Voor  het  werkverzuim  der  10  aangewezen  leden, 
zal  aan  ieder  daarvoor  f  0,50  vergoed  worden.  Wanneer  iemand 
van  den  bond  overlijdt,  wordt  de  familie  verzocht,  zoo  spoedig 
mogelijk  aan  den  secretaris  of  in  de  nabijheid  wonend  bestuurs¬ 
lid  daarvan  mededeeling  te  doen,  zoodat  alles  zoo  spoedig  ten 
uitvoer  kan  worden  gebracht. 

Art.  27.  Het  bestuur  is  onbezoldigd.  De  voorzitter  en  de  1ste- 
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secretaris  en  penningmeester  vormen  gezamenlijk  het  dagelijksch 
hoofdbestuur.  Zy  beslissen  omtrent  alle  zaken  die  binnen  de 
grenzen  der  bevoegdheid  van  het  bestuur  liggen  en  welker  af¬ 
doening  op  eene  bepaalde  of  eventueele  te  beleggen  bestuursver¬ 
gadering  niet  kan  wachten,  en  geven  hiervan  aan  het  overige 
bestuur  een  trouw  verslag. 

Art.  28.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  29.  Het  boekjaar  zal  loopen  van  1  Januari  tot  31  December 
van  ieder  jaar ;  zoodoende  zal  de  gedenkdag  der  stichting  van 
den  bond  iu  de  maand  Mei  herdacht  kunnen  worden. 

Art.  30  Bij  het  ontstaan  van  geschillen  waarin  bij  deze 
statuten  niet  is  voorzien,  wordt  de  vereffening  daarvan  opge¬ 
dragen  aan  eene  commissie,  bestaande  uit  2  bestuursleden  en  3 
gewone  leden,  door  de  vergadering  te  kiezen.  De  bepalingen 
van  dit  artikel  zijn  alleen  toepasselijk  op  die  geschillen,  welke 
voor  eene  scheidsrechtelijke  beslissing  vatbaar  zijn. 

Vergaderingen. 

Art.  31.  De  vergaderingen  ,  onderscheiden  in  bestuurs-,  alge- 
meene  en  buitengewone  vergaderingen  ,  hebben  minsten  4  maal 
per  jaar  plaats. 

Eenmaal  per  jaar  zal  eene  jaarlyksche  algemeene  vergadering 
worden  gehouden.  In  eene  jaarlyksche  algemeene  vergadering 
zal  eene  commissie  worden  benoemd  tot  het  nazien  der  rekening 
en  verantwoording  der  geldmiddelen. 

Art.  32.  Op  verzoek  van  minstens  5  leden  van  het  bestuur 
is  de  voorzitter  verplicht  eene  bestuursvergadering  te  beleggen, 
welke  niet  in  de  statuten  of  huishoudelijk  reglement  is  vermeld. 
Op  een  met  redenen  omkleed  verzoek  van  minstens  een-derde 
van  het  getal  leden  die  zich  in  den  bond  bevinden,  is  het 
bestuur  gehouden  eene  buitengewone  vergadering  te  beleggen; 
geldt  de  reden  één  of  meer  quaestiën,  of  meer  dan  één  persoon, 
dan  zullen  die  eerst  door  het  bestuur  gehoord  worden. 

Art.  33.  Het  besluit  tot  wijziging  dezer  statuten  kan  genomen 
worden  op  eene  algemeene  jaarsvergadering,  die  gehouden  zal 
worden  in  de  maand  December  van  elk  boekjaar,  waarop  drie 
vierden  der  aanwezige  leden  vóór  de  wijziging  zijn,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  art.  8  der  wet  van 
22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32). 

Ontbinding. 

Art.  34.  De  bond  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee-derde  der  geldige  uit- 
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gebrachte  stemmen  in  eene  algemeene  vergadering,  waarin  ten 
minste  drie-vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is.  Telt 
de  bond  minder  dan  5  leden,  zoo  is  zy  van  rechtswege  ont¬ 
bonden.  In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  te 
gelde  gemaakt  en  komen  ten  bate  der  weduwen  of  weezen  van 
overleden  leden. 

Mochten  deze  er  niet  zyn,  dan  zullen  de  gelden  onder  de 
aanwezige  rechthebbende  leden  door  een  notaris,  door  het  bestuur 
aangewezen ,  verdeeld  worden,  behoudens  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  35.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  harer 
Koninklyke  goedkeuring. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1907  n°.  106. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelende  van  Blom,  l°'.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  2  en  Maandag  3  Februari  1908  ,  n°.  28. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Protestantenbond,  te 
Utrecht.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Aan  art.  1,  luidende:  „  De  Nederlandsche  Protestantenbond  is 
eene  vereeniging  van  hen  die  willen  samenwerken ,  om  de  vrije 
ontwikkeling  van  het  godsdienstig  leven  te  bevorderen,  zoo 
binnen  den  kring  der  kerkgenootschappen  als  daarbuiten.”  wordt 
toegevoegd  aan  het  slot:  „in  Nederland  en  zijne  koloniën”. 

In  art.  2,  luidende: 

„  Naar  de  in  art.  1  bedoelde  samenwerking  wordt  gestreefd  door : 

a.  enz. ; 

f.  het  aanknoopen  en  onderhouden  van  betrekkingen  met 
vereenigingen  in  het  vaderland  en  daarbuiten ,  die  in  gelijken 
geest  werkzaam  zijn ;” 

wordt  lett.  ƒ  lett.  g; 

ingevoegd  wordt  als  lett.  f: 

„het  bevorderen  van  de  belangen  van  het  Christendom  in 
Nederlandsch-Indië  ”. 


( Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1907  n°.  106. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 


* 

. 


iil 


•  • 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  2  en  Maandag  3  Februari  1908,  n°.  28. 


N°.  105. 


VEREENIGING  door  en  voor  losse  werklieden ,  werk¬ 
zaam  aan  de  centrale  asch-  en  vuilnisbelt  te  Amster¬ 
dam,  thans  genaamd:  Vereeniging  door  en  voor  werk¬ 
lieden  ,  werkzaam  aan  de  centrale  asch-  en  vuilnis¬ 
belt  te  Amsterdam,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in 
de  statuten.) 

In  art.  1  vervalt  tweemaal  het  woord :  „  losse 

In  art.  2  vervalt  het  woord :  „  losse  ”. 

In  art.  3  vervalt  het  woord :  „  losse  ”. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1907  n°.  106. 

Mij  bekend , 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -  Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°'.-S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  2  en  Maandag  3  Februari  1908,  n°.  28. 


N°.  106. 


VEREENIGING  :  Rotterdamsche  Stalhoudersvereeniging  , 
te  Rotterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Het  art.  9  der  statuten  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een 
nieuw  artikel ,  luidende  als  volgt : 

„Ieder  lid  betaalt  bij  zijne  opname  een  entrée-geld  ad  f  2,50 
en  als  contributie  f  5  per  jaar ,  invorderbaar  op  de  wijze  zooals 
dit  bij  bet  reglement  is  bepaald.” 

Tusscben  artt.  11  en  12  der  statuten  wordt  een  artikel  van  den 
volgenden  inhoud  toegevoegd  : 

„Art.  1  \bis.  Wanneer  een  lid  in  stryd  handelt  met  de  statuten 
of  zich  niet  houdt  aan  het  door  eene  algemeene  vergadering  vast¬ 
gesteld  uniformtarief,  zijnde  een  der  bij  art.  1  genoemde  middelen 
ter  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging ,  kan  de  voorzitter 
dat  lid  met  eene  boete  van  hoogstens  f  500  voor  elke  overtreding 
of  strijdige  handeling  straffen  ,  ten  voordeele  der  vereeniging. 

Deze  opgelegde  boete  moet  door  den  voorzitter ,  zelfs  zonder 
speciale  machtiging  van  het  bestuur  of  der  ledenvergadering  , 
als  de  vereeniging  in  rechten  vertegenwoordigende  ,  langs  pro- 
cessueelen  weg ,  op  kosten  der  vereeniging ,  worden  ingevor¬ 
derd  ,  als  betaling  op  minnelijke  wijze  achterwege  blijft.” 

In  art.  11  der  statuten  wordt  tusscben  het  tweede  en  derde 
woord  ingevoegd  de  zinsnede: 

„met  inachtneming  van  het  bij  art.  11  bis  bepaalde”. 

Art.  3  van  het  reglement  vervalt  en  wordt  vervangen  door 
een  nieuw  artikel ,  luidende  als  volgt : 

„Ieder  lid  ontvangt  een  diploma,  door  den  penningmeester 
onderteekend  ,  tegen  betaling  van  het  entrée-geld  en  de  con¬ 
tributie,  welke  bij  vooruitbetaling  binnen  de  eerste  4  weken 
van  het  vereenigingsjaar  moet  worden  voldaan.” 

( Volgen  de  onder  teehening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1907  n°.  106. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Geltnde  van  Blom,  1° .-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  2  en  Maandag  3  Februari  1908 ,  n°.  28. 


N*.  107. 


VEREENIGING  van  Huiseigenaren,  Vereeniging  tot  behar¬ 
tiging  van  de  belangen  der  Huiseigenaren  in  Nederland , 
thans  genaamd:  Vereeniging  tot  behartiging  van  de 
belangen  der  Huiseigenaren  in  Nederland,  te  Amsterdam. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Amsterdam  eene  vereeniging  van  huis¬ 
eigenaren  onder  den  naam:  Vereeniging  tot  behartiging  van 
de  belangen  der  Huiseigenaren  in  Nederland. 

Art.  2.  Doel  der  vereeniging  is  te  bestrijden  en  zoo  mogelijk 
te  voorkomen: 

a.  het  niet  betalen  door  den  huurder  van  de  verschuldigde 
huurpenningen ; 

b.  het  moedwillig  vernielen  of  beschadigen  der  woningen 
door  huurders; 

c.  het  ontvreemden  van  onderdeelen  der  woningen  door 
huurders. 

Voorts  door  aaneensluiting  van  alle  huiseigenaren  de  minst 
mogelijke  vervolgingskosten  te  bedingen  en  eindelijk  verbetering 
te  krijgen  in  de  ongunstige  rechtsverhouding  waarin  de  ver¬ 
huurder  verkeert  tegenover  den  kwaadwilligen  huurder. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  uitgeven  van  een  weekblad ,  uitsluitend  te  ver¬ 
kregen  voor  de  leden  ,  waarin  de  belangen  der  huiseigenaren 
worden  behandeld ,  middelen  aan  de  hand  gedaan  om  niet  aan 
hunne  verplichtingen  voldaan  hebbende  huurders  te  leeren 
kennen  en  verslagen  worden  gegeven  van  openbare  terecht¬ 
zittingen  ; 

b.  door  vergaderingen  te  houden  ter  bespreking  van  de 
belangen  der  huiseigenaren; 

c.  door  het  op  wettige  wijze  in  het  leven  roepen  van  eene 
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beweging  om  eene  verbeterde  wetgeving  te  verkrijgen  op  het 
stuk  van  gerechtelijke  uitzetting  van  den  nalatigen  huurder. 

Art.  4.  De  vereeniging  vangt  aan  1  April  1895  wordt  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  28  jaren  en  eindigt  alzoo  1  April  1923. 

Art.  5.  Leden  zijn  personen  zoo  mannelijke  als  vrouwelijke 
of  vereenigingen ,  mits  zelve  rechtspersoonlijkheid  bezittende, 
die  zich  verbonden  hebben  eene  jaarlijksche  contributie  te  betalen 
van  f  5  en  eigenaar  of  wettig  vertegenwoordiger  van  den  eigenaar 
zijn  van  een  of  meer  perceelen. 

Donateurs  zijn  personen  die  de  vereeniging  willen  steunen 
door  haar  €ene  jaarlijksche  gift  te  schenken. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  personen  die  zich  jegens  de  ver¬ 
eeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt  tot  eerelid  te  benoemen. 

Donateurs  en  eereleden  betalen  geene  contributie  doch  hebben 
recht  van  toegang  tot  alle  vergaderingen,  waarin  zij  eene 
adviseerende  stem  hebben. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  onder-curateele-stelling  van  het  betrok¬ 
ken  lid; 

2.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  ,  minstens  4  weken 
vóór  het  einde  van  elk  dienstjaar; 

3.  door  royement,  bij  besluit  van  de  algemeene  ledenver¬ 
gadering  ; 

4.  door  het  niet  voldoen  der  jaarlijksche  contributie  binnen 
6  weken  na  het  begin  van  elk  dienstjaar. 

Die  contributie  wordt  een  half  jaar  steeds  vooruitbetaald ; 
teruggave  daarvan  heeft,  om  welke  reden  ook,  nimmer  plaats. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  uitgemaakt  door 
een  directeur- voorzitter,  een  directeur-penningmeester  en  een 
rechtskundig  adviseur,  tevens  secretaris,  die  geen  huiseigenaar 
behoeft  te  zijn. 

Deze  laatste  moet  zorg  dragen  voor  den  goeden  loop  der 
zaken  ,  voor  de  belangeu  der  leden  en  verdere  werkzaamheden, 
te  bepalen  bij  huishoudelijk  reglement,  voor  welke  hem  een 
afzonderlijk  salaris  zal  worden  toegekend. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren;  elk 
jaar  treedt  een  der  bestuursleden  volgens  op  te  maken  rooster 
af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Er  bestaat  nevens  het  bestuur  een  raad  van  toezicht, 
bestaande  uit  3  leden  der  vereeniging,  te  verkiezen  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen.  Van  dezen  raad  zal  elk  jaar 
een  der  leden  volgens  op  te  maken  rooster  aftreden ,  niet  ter¬ 
stond,  doch  na  één  jaar  herkiesbaar  zijn. 

Deze  raad  van  toezicht  handhaaft  in  het  algemeen  de  be¬ 
langen  der  leden  en  waakt  voor  misbruik  van  het  bestuur. 
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De  raad  van  toezicht  heeft  te  allen  tijde  het  recht  inzage  te 
nemen  van  de  hoeken  en  de  kas  der  vereeniging.  Bij  ontdekking 
van  kwade  trouw  of  grof  plichtverzuim  hebben  zij  het  recht 
een  of  meer  bestuurderen  in  hunne  functie  te  schorsen,  omtrent 
welke  schorsing  binnen  8  dagen  door  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  wordt  beslist  of  zij  zal  worden  opgeheven ,  dan  wel 
veranderd  worden  in  definitief  ontslag. 

Bij  tusschentijds  aftreden  van  een  lid  in  den  raad  van  toezicht , 
door  welk  geval  ook,  moet  binnen  eene  maand  in  diens  functie 
worden  voorzien. 

x4rt.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ;  het  is  verplicht  rechtspersoonlijkheid  aan  te 
vragen  op  de  statuten  en  de  goedkeuring  op  zoodanige  wijziging, 
als  nader  blijken  mocht  noodzakelijk  te  zijn. 

Alle  verbintenissen  door  de  vereeniging  aan  te  gaan  worden 
door  beide  directeuren  onderteekend.  Om  vaste  goederen  aan 
te  koopen  of  geldleeningen  aan  te  gaan ,  behoeft  het  bestuur 
de  machtiging  der  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  10.  De  algemeene  ledenvergadering  vertegenwoordigt 
de  algemeene  belangen  der  vereeniging. 

Daarop  wordt  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

De  vergadering  heeft  het  recht  om,  in  geval  van  kwade  trouw 
of  grof  plichtverzuim  ,  een  of  meer  leden  van  het  bestuur  te 
schorsen  of  te  ontslaan. 

De  rechten  en  verplichtingen  der  leden  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld.  Het  mag  geene  bepaling  bevatten  strijdig 
met  deze  statuten. 

Art.  11.  Directeuren  en  adviseur  genieten  elk  een  aandeel 
van  15  pet. ,  de  leden  in  den  raad  van  toezicht  elk  een  aandeel 
van  10  pet.  der  netto  winst  door  de  vereeniging  behaald ,  met 
een  maximum  evenwel  van  f  750 

De  resteerende  25  pet.,  benevens  hetgeen  overblijft,  nadat 
het  maximum  van  het  aandeel  aan  directeuren,  adviseur  en 
raad  van  toezicht  is  uitbetaald,  worden  gestort  in  een  afzon¬ 
derlijk  te  beheeren  reservefonds  voor  onvoorziene  uitgaven  die 
door  de  leden  zijn  aangewend,  ten  gevolge  van  gebleken  onge¬ 
rechtvaardigde  ver  weringen  door  kwade  huurders  gevoerd,  bene¬ 
vens  tot  voldoening  van  de  door  de  leden  verschuldigde  bewaar- 
loonen,  voor  zooverre  die  meer  bedragen  dan  het  wettelijk  tarief 
van  f  1  per  dag. 

Ook  zal  over  dit  fonds  bij  aankoop  van  een  perceel  ten  dienste 
van  en  in  gebruik  komende  bij  de  vereeniging,  door  het  bestuur 
in  overleg  met  den  raad  van  toezicht,  geheel  of  ten  deele 
beschikt  kunnen  worden,  zullende  alsdan  baten  en  lasten  uit 
het  eigendom  voortvloeiende  voor  rekening  van  het  fonds  blyven. 
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Het  beheer  van  dit  reservefonds  wordt  opgedragen  aan  den 
raad  van  toezicht  der  vereeniging,  die  in  ieder  voorkomend  geval 
over  de  rechtmatigheid  der  aanspraak  van  een  lid  op  uitkeering 
uit  het  fonds  beschikt. 

Art.  12.  Jaarlijks  in  de  maand  Mei  of  Juni  zal  eene  algemeene 
ledenvergadering  worden  gehouden  en  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  zulks  vorderen  of  dit  door  ten  minste  15  leden 
wordt  verzocht ,  met  opgave  der  redenen  daarvoor. 

Art.  13.  In  de  jaarlyksche  algemeene  ledenvergadering  wordt 
door  directeuren  verslag  uitgebracht  van  den  staat  van  zaken 
der  vereeniging  en  hetgeen  door  haar  in  het  afgeloopen  jaar 
in  het  belang  der  leden  is  verricht. 

Art.  14.  By  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  liqui¬ 
datie  door  het  bestuur. 

De  liquidatie  moet  geëindigd  zijn  binnen  6  maanden  nadat, 
tot  ontbinding  is  besloten. 

Het  batig  saldo  der  kas  wordt  pondspondsgewijze  onder  de 
leden  verdeeld. 

De  by  de  ontbinding  overblijvende  leden  zijn  onderworpen 
aan  en  behooren  na  te  komen  de  bepalingen  vervat  in  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onder  teekening  en . ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Dec.  1907  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 
De  S eer  etaris-  Gener  aal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  2  en  Maandag  3  Februari  1908,  n°.  28. 


VEREENIGING:  Schilders-  en  behangersvereeniging 
*  Hulp  lenigt  den  nood”,  te  Haarlem.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Haarlem  eene  vereeniging  van  schil¬ 
ders  en  behangers  onder  den  naam  van  :  Schilders-  en  behangers¬ 
vereeniging  *  Hulp  lenigt  den  nood”. 

Zetel. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Haarlem. 

Doel. 

Art.  3.  a.  Het  doel  van  deze  vereeniging  is  de  leden  by  ziekte 
of  eenige  ongelukken,  waardoor  zij  verhinderd  worden  hunne 
werkzaamheden  te  verrichten ,  en  by  overleden  aan  hunne  weduwe 
of  naastbestaanden  eene  geldelijke  uitkeering  te  verstrekken  ,  en 
b.  om  door  het  indieneu  van  verzoekschriften  aan  de  bevoegde 
macht,  het  betuigen  van  adhaesie  aan  door  anderen  ingediende 
verzoekschriften,  het  houden  van  vergadering  tot  het  onderling 
bespreken  van  onderwerpen  rakende  de  belangen  der  leden  ,  de 
stoffelijke  belangen  der  vakgenooten  te  bevorderen ,  om  in  de 
toekomst  meerdere  en  betere  rechten  te  verkrijgen. 

Duur. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  opgericht  en  aangegaan  voor 
den  tyd  29  jaren,  aangevangen  met  27  Januari  1888. 

Leden. 

Art.  5.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  alleen  worden  zy 
die  in  Haarlem  woonachtig  en  in  een  van  beide  of  beide  vakken 
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Yoornoemd  werkzaam  zijn,  den  ouderdom  van  18  jaren  bereikt 
en  dien  45  jaren  niet  overschreden  hebben. 

Zij  die  als  lid  dezer  vereeniging  wenschen  te  worden  aange¬ 
nomen,  moeten  zich  daartoe  schriftelijk  bij  het  bestuur  aan- 
melden ,  en : 

1.  eene  goede  gezondheid  genieten  ,  waarvoor  noodig  is  eene 
schriftelijke  verklaring  van  een  geneesheer; 

2.  van  onbesproken  gedrag  zijn; 

3.  bij  een  patroon  werkzaam  zijn. 

Het  bestuur  heeft  echter  het  recht  om ,  wanneer  dit  naar  zijne 
meening  in  het  belang  der  vereeniging  wenschelijk  is,  het  lid¬ 
maatschap  zonder  aanvoering  van  redenen  te  weigeren. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  zal  bestaan  uit  7  leden 
die  geen  eigen  zaken  drijven;  te  weten :  een  president ,  een  vice- 
president,  een  secretaris,  een  vice-secretaris ,  een  penningmeester, 
een  vice-penningmeester ,  een  commissaris,  welke  b\j  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  worden  gekozen  door  de  leden. 

De  helft  van  het  bestuur  treedt  jaarlijks  af,  volgens  rooster ; 
de  afgetreden  leden  zijn  herkiesbaar.  Candidaatstelling  is  niet 
geoorloofd. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  binnen  3  maanden 
voorzien. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten. 

De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Door  de  leden  worden  aan  het  bestuur  toegeveegd  3  commis¬ 
sarissen  van  toezicht ,  die  bevoegd  zijn  zich  te  doen  inlichten 
omtrent  alle  zaken  der  vereeniging  en  verplicht  zijn  4  maal  in 
het  jaar  de  boeken  en  kas  der  vereeniging  na  te  zien  en  na 
akkoordbevinding  te  teekenen. 

Art.  7.  Het  salaris  van  het  bestuur  zal  in  elke  November- 
vergadering  worden  vastgesteld. 

Art.  8.  De  contributie  bedraagt  voor  elk  lid  11  cent  per  week 
en  eene  extra  contributie  van  15  cent ,  bij  overlijden  van  elk  lid. 
Zij  moet  worden  voldaan  zooals  in  het  huishoudelijk  reglement 
zal  worden  bepaald. 

Art.  9.  De  kasgelden  worden,  na  aftrek  der  uitgaven  die  door 
het  bestuur  noodig  worden  geacht  of  voorgeschreven  zyn  b\j  het 
huishoudelijk  reglement ,  besteed  tot  hetgeen  in  art.  3  der  statuten 
is  omschreven. 
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Algemeene  vergadering. 

Art.  10.  In  elk  jaar  worden  minstens  4  algemeene  vergade¬ 
ringen  gehouden  ,  voor  zoover  mogelijk  om  de  3  maanden. 

De  leden  worden  minstens  3  dagen  te  voren  schriftelijk  tot 
het  bijwonen  der  vergadering  opgeroepen,  met  opgave  der  door 
het  bestuur  aan  de  orde  te  stellen  punten. 

Op  elke  driemaandelijksche  algemeene  vergadering  brengt  bet 
bestuur  verslag  uit  en  doet  rekening  en  verantwoording  over 
het  afgeloopen  kwartaal. 

Op  de  laatste  algemeene  vergadering  van  elk  jaar  wordt  voor¬ 
zien  in  de  vacatures,  welke  aan  het  einde  van  dat  jaar  in  het 
bestuur  ontstaan. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondelings,  over  personen 
geheim. 

Rij  staking  der  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  verworpen 
te  zyn ,  maar  kan  op  eene  eerstvolgende  vergadering  weder 
worden  voorgesteld. 

Wanneer  by  verkiezing  over  personen  bij  eerste  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  verkregen  wordt , 
heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  hen  die  de  meeste  stem¬ 
men  bekomen  hebben. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Besluiten  der  algemeene  vergadering  worden  genomen  by 
meerderheid  van  stemmen ,  tenzij  in  deze  statuten  het  tegendeel 
is  bepaald. 

De  genomen  besluiten  zyn  verbindend  ook  voor  de  minder¬ 
heid  en  de  afwezigen.  De  leden  hebben  de  bevoegdheid  by  het 
bestuur  voorstellen  ter  behandeling  in  eene  algemeene  verga¬ 
dering  in  te  dienen,  mits  zy  zich  daartoe,  vóór  de  bestuursver¬ 
gadering  plaats  heeft,  schriftelijk  wenden  tot  den  secretaris. 

Voorstellen  staande  de  vergadering  gedaan ,  mogen  niet  dan 
onder  goedkeuring  van  het  bestuur  behandeld  en  in  stemming 
gebracht  worden. 

Het  bestuur  behoudt  het  recht,  te  allen  tijde  eene  buitenge¬ 
wone  algemeene  vergadering  te  beleggen ,  zullende  kennisge¬ 
vingen  daarvan  minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  moeten 
geschieden. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

door  ontzegging  door  de  algemeene  vergadering  aan  elk 
lid ,  dat  handelt  ten  nadeele  van  de  en  in  strijd  met  het  doel 
der  vereeniging ; 

3  door  wanbetaling  der  verschuldigde  contributie  en  der 
boete,  zooals  art.  11  van  het  huishoudelijk  reglement  bepaalt; 
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4.  door  vertrek  uit  deze  gemeente  ,  zullende  echter  zoodanig 
lid,  wanneer  hij  zich  binnen  5  jaren  na  zijne  formeele  afschrij¬ 
ving  weder  in  de  gemeente  metterwoon  vestigt,  terstond  weder 
als  lid  kunnen  worden  aangenomen,  mits  voldoende  aan  het 
bepaalde  bij  art.  5  der  statuten. 

In  geen  geval  zal  aan  een  lid ,  hetzij  zijn  lidmaatschap  willens 
of  onwillens  ophoudt,  teruggave  van  betaalde  gelden  worden 
gedaan. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  mogen  niet  worden 
gebracht  dan  krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering, 
genomen  met  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  aanwezige 
leden  en  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Alle  geschillen,  geene  uitgezonderd,  tusschen  een  lid  of  meer 
leden  der  vereeniging  te  eenre,  en  het  bestuur  ter  andere  zijde , 
betreffende  belangen  de  vereeniging  rakende,  worden  beslist 
door  7  scheidslieden ,  welke  door  beide  partijen  gezamenlijk 
worden  gekozen. 

De  scheidslieden  doen  uitspraak  naar  recht  en  billijkheid  en 
zonder  aanzien  des  persoons  en  de  algemeene  vergadering  be¬ 
slist  in  het  hoogste  ressort. 

Ontbinding. 

Art.  13.  Uiterlijk  een  half  jaar  vóór  het  tijdstip  waarop  de 
tijd  in  art.  4  voor  den  duur  der  vereeniging  bepaald,  zal  zijn 
verstreken,  wordt  in  algemeene  vergadering  een  besluit  over  de 
instandhouding  of  ontbinding  der  vereeniging  genomen. 

Tot  ontbinding  dezer  vereeniging  vóór  het  verstrijken  van 
den  bepaalden  tijd  kan  niet  worden  overgegaan  dan  krachtens 
een  besluit,  van  eene  daartoe  te  beleggen  algemeene  vergade¬ 
ring  ,  genomen  met  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  uit- 
brachte  stemmen. 

De  leden  die  verhinderd  zijn  deze  vergadering  bij  te  wonen , 
hebben  het  recht  hunne  stemmen  schriftelijk  uit  te  brengen. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  de  in  kas 
zijnde  gelden  aan  de  armen  der  stad  Haarlem ,  behoudens  Konink¬ 
lijke  machtiging,  bedoeld  in  art.  1717  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  on d erteekenïiigen . ) 

Goedgekeurd  bij  'Koninklijk  besluit  dd.  21  Dec.  1907  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  2  en  Maandag  3  Februari  1908,  n°.  28, 


NT°.  109. 


VEREENLGING  tot  behartiging  van  de  Belangen  van 
het  personeel,  verbonden  aan  de  Machinefabriek 
van  Gebr.  Stork  &  C°. ,  te  Hengelo.  (Wijzigingen  in 
de  statuten.) 

Art.  1.  Achter  de  woorden:  „gezellige  bijeenkomsten”  zijn 
gevoegd  de  woorden  :  „en  in  het  algemeen  alle  middelen  welke 
niet  strijdig  zyn  met  de  wetten  of  de  goede  zeden  en  welke  de 
omstandigheden  wenschelijk  maken.” 

Art.  4.  Het  woord  „zeven”,  in  de  eerste  zinsnede  van  het 
eerste  lid,  te  vervangen  door  het  woord  „negen”. 

Tusschen  het  woord  „  vereenigingsgebouw  ”  en  de  komma  te 
voegen  de  woorden  :  „en  de  badinrichting”. 

Daarna  zal  het  eerste  lid  luiden  als  volgt : 

„de  zesde  de  vertegenwoordiging  van  het  personeel ; 

de  zevende  de  spaarkassen  ; 

de  achtste  de  commanditaire  deelneming  in  het  vennootschap¬ 
pelijk  kapitaal  der  firma ; 

de  negende  andere  instellingen  ten  nutte  van  de  leden  der 
vereeniging.” 

In  het  laatste  lid  wordt  „art.  54”  vervangen  door  „art.  57”. 

Art.  5  Het  tweede  lid  van  dit  artikel  vervalt. 

Art.  6.  De  bestaande  zinsnede  onder  „b”  vervalt  en  wordt 
vervangen  door  de  woorden :  „  een  bijdrage  van  de  firma  ,  na 
afloop  van  elk  boekjaar  te  voldoen  ,  overeenkomende  met  minstens 
de  helft  van  het  totaal  der  stortingen  van  de  leden.” 

De  bestaande  zinsnede  onder  „c”  vervalt  en  de  zinsnede  onder 
„d”  komt  onder  „c”  te  staan. 

Art.  7.  Het  bestaande  art.  7  vervalt  en  worde  vervangen 
door  het  volgende  art  7 : 
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„De  leden  hebben  aanspraak  op  kostelooze  geneeskundige 
behandeliug  en  ontvaugen  ,  indien  zij  door  ziekte  verhinderd 
worden  te  werken  ,  een  geldelijke  uitkeering  ;  een  en  ander  te 
regelen  bij  huishoudelijk  reglement. 

De  uitkeering  zal  voor  hen  die  meer  dan  12  cent  per  uur 
verdienen  80  pet. ,  en  voor  hen  die  een  geringer  loon  hebben 
50  pet.  van  het  gewone  weekloon  bedragen.  Zij  moet  na  3 
maanden  ophouden  en  kan  eerst ,  telkens  voor  den  duur  van  3 
maanden  ,  opnieuw  verleend  worden  ,  nadat  het  betreffende  lid 
weder  gedurende  78  werkdagen  zijn  gewone  werk  heeft  verricht. 

Voor  de  eerste  2  dagen  van  elke  ziekte  wordt  geen  uitkeering 
gedaan;  vangt  de  ziekte  aan  in  een  week,  waarin  lof  2  Chris¬ 
telijke  feestdagen  vallen  ,  dan  zal  toch  over  minstens  4  dagen 
loon  of  ziekengeld  moeten  uitgekeerd  worden. 

In  elke  volgende  week  eener  ziekte  zal  over  6  dagen  het  ge¬ 
wone  ziekengeld  of  loon  worden  betaald,” 

Art.  8.  Het  bestaande  art.  8  vervalt  en  wordt  vervangen 
door  liet  volgende  art.  8  : 

„Zoodraen  voor  zoolang  het  in  art.  15  bedoelde  reservefonds,  vol¬ 
gens  de  laatste  balans  ,  een  kapitaal  aan  wijst  van  minstens  f  5000  , 
kan,  in  afwijking  van  het  voorgaande  artikel,  het  bestuur  be¬ 
sluiten  de  uitkeering  van  het  ziekengeld  ,  tot  het  gewone  of 
verminderde  bedrag  langer  dan  3  maanden  voort  te  zetten  of  over 
meer  dan  150  dagen  in  hetzelfde  boekjaar  te  doen  voortduren.” 

Art.  9.  Aan  liet  bestaande  art.  9  wordt  als  derde  lid  toe¬ 
gevoegd  het  volgende  : 

„Geen  vergoeding  voor  begrafeniskosten  wordt  gegeven,  in¬ 
dien  het  overlijden  het  gevolg  is  geweest  van  een  ongeval ,  dat, 
volgens  de  bepalingen  der  Ongevallenwet  1901  ,  de  Rijksverze¬ 
keringsbank  verplicht  aan  de  nabestaanden  van  den  getroffene , 
die  voor  de  begrafenis  hebben  gezorgd  ,  daarvoor  schadeloos¬ 
stelling  te  verleenen.” 

Art.  10.  Het  bestaande  art.  10  wordt  art.  12 ,  met  veran¬ 
dering  van  het  woord  „twee”,  op  den  eersten  regel,  in  het 
woord  „drie”;  het  nieuwe  „art.  10”  luidt  als  volgt; 

„Onder  ziekte  wordt  verstaau  een  stoornis  van  den  gezond¬ 
heidstoestand  naar  lichaam  of  geest,  welke  geneeskundige  hulp 
noodzakelijk  maakt  of  verhindering  tot  werken  ten  gevolge  heeft.” 

Art.  11  Het  bestaande  art.  11  wordt  art.  13  en  het  nieuwe 
art.  11  luidt  als  volgt: 

„  De  firma  zal  van  de  bijdrage  ,  bedoeld  in  art.  G  ,  sub  b,  mogen 
afhouden  hetgeen  zij ,  hetzij  aan  de  Rijksverzekeringsbank ,  hetzij 
aan  de  verzekeringsorganisatièn  ,  aan  welke  zij  het  risico  heeft 
overgedragen ,  vergoed  heeft  wegens  geneeskundige  behandeling  , 


2 


VEREENIGINGEN . 


10ft 


uitkeeringen ,  voorloopige  en  bljjvende  renten ,  begrafeniskosten 
en  een  evenredig  deel  der  administratiekosten  van  de  bjj  de 
eerste  afdeeling  aangesloten  en  onder  de  Ongevallenwet  1901 
vallende  leden  van  het  personeel  der  machinefabriek.  Voor  de 
blijvende  renten  van  personen  die  den  dienst  der  fabriek  verlaten 
hebben  ,  mag  de  contante  waarde  door  de  firma  van  haar  bij¬ 
drage  worden  afgehouden.” 

Art.  14.  Het  bestaande  art.  12  wordt  art.  14,  met  veran¬ 
dering  van  het  in  het  eerste  lid  voorkomende  cijfer  *18”  in  „19”. 

Art.  15.  Het  bestaande  art.  13  wordt  art.  15. 

Art.  16.  Art.  16  wordt  het  bestaande  art  14 ,  gewijzigd 
als  volgt : 

„Zoodra  iemand  die  minder  dan  3  achtereenvolgende  jar en  aan 
de  fabriek  is  geweest,  ophoudt  lid  van  de  vereeniging  te  zijn, 
wordt  hem  binnen  4  maanden  daarna  de  uitkeering  A  uitbetaald. 

De  rente  wordt  in  sdat  geval  berekend  tot  de  maanden  Januari 
of  Juli,  aan  zijn  vertrek  voorafgaande,  terwijl  over  de  gelden 
die  gestort  zyn  in  hetzelfde  boekjaar  waarin  men  ophoudt  lid 
te  zijn  ,  geen  rente  wordt  berekend. 

Op  de  uitkeering  B  wordt  in  dat  geval  alle  aanspraak  verloren. 
Zijn  hoofd  B  vervalt  alsdan. 

Is  het  uitgetreden  lid  langer  dan  3  achtereenvolgende  jaren 
aan  de  fabriek  geweest  en  is  hij  ,  zonder  dat  hem  een  invalidi¬ 
teitspensioen  uit  de  derde  afdeeling  wordt  toegekend  ,  uit  den 
dienst  der  fabriek  ontslagen  ,  dan  heeft  hij ,  hetzij  direct ,  hetzij 
later  ,  het  recht  de  uitkeering  A  met  de  daarop  tegoed  geschreven 
rente  te  verlangen.  Verlangt  hij  die  niet,  dan  blijft  ook  de  aan¬ 
spraak  op  de  uitkeering  B  ,  onder  voortdurende  bijschrijving  van 
4  pet.  rente,  behouden  in  de  gevallen  bedoeld  in  art.  17. 

Verlangt  hij  daarentegen  de  uitkeering  A  wel  en  zulks  zonder 
het  bestuur  er  in  te  kennen  ,  dan  gaat  de  aanspraak  op  de  uit¬ 
keering  B  verloren. 

Deze  kan  echter  behouden  blijven ,  ook  al  verlangt  hjj  de  uitkee¬ 
ring  A  geheel  of  gedeeltelijk,  indien  dit  geschiedt  in  overleg  met  en 
onder  goedkeuring  van  het  bestuur  en  het  betreffende  lid  wegens 
lichamelijke  of  geestelijke  ongeschiktheid  uit  den  dienst  der 
fabriek  wordt  ontslagen  ,  vóór  dat  hij  aanspraak  kan  maken  op 
invaliditeitspensioen. 

Wie,  hoewel  niet  meer  in  dienst  der  fabriek,  toch  zijn  aan¬ 
spraak  ,  volgens  het  voorafgaande  lid  ,  heeft  behouden  ,  wordt 
oud-lid  genoemd. 

Zoolang  iemand  invaliditeitspensioen  geniet,  kan  hij  geen 
uitkeering  uit  deze  afdeeling  ontvangen. 

Indien  de  betrokkene  dit  wenscht  heeft  het  bestuur  de  be- 
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voegdheid  de  uitkeeriugen  A  en  B  geheel  of  gedeeltelijk  te  be¬ 
steden  voor  den  aankoop  eener  lyfrente  of  levensverzekering. 

Eveneens  kan  het  bestuur  goedvinden  ,  dat  de  uitkeeriugen 
A  en  B  van  een  lid ,  dat ,  hoewel  in  den  dienst  der  firma  blij¬ 
vende  ,  op  grond  van  art.  2  van  de  rechten  en  verplichtingen 
der  tweede  afdeeling  wordt  uitgesloten  ,  overgeboekt  worden  op 
zijn  hoofd  in  de  boeken  der  firma.” 

Art.  17.  Art.  17  wordt  oud  art.  15  ,  doch  gewyzigd  als  volgt: 

„In  het  eerste  lid,  sub  2,  vervalt  het  woord  „minstens”. 

Als  tweede  en  derde  lid  wordt  opgenomen  het  volgende : 

„By  het  doen  der  uitkeering  sub  1  beslist  het  bestuur,  voor 
elk  geval  afzonderlijk,  op  welke  wijze  deze  uitkeering  zal  ge¬ 
schieden,  d.  w.  z.  in  eens  of  in  termijnen,  of  door  aankoop  eener 
lyfrente,  of  op  zoodanige  andere  wijze  als  door  het  bestuur,  na 
overleg  met  den  rechthebbende  ,  het  meest  in  diens  belang  zal 
worden  geacht. 

In  dit  opzicht  is  het  bestuur  alleen  aan  de  algemeene  verga¬ 
dering  van  leden  verantwoordelijk.” 

Oud  art.  16  vervalt. 

Art.  18.  Art.  18  komt  in  de  plaats  van  oud  art.  17  en 
luidt  als  volgt: 

„Wordt  door  een  oud-lid  uitkeering  verlangd ,  op  grond  van 
het  bereiken  van  den  GOjarigen  leeftijd ,  dan  moet  hij  het  bewys 
overleggen,  dat  hij  in  leven  is.  Wordt  het  hem  toekomende  niet 
binnen  5  jaren  na  het  bereiken  van  den  GOjarigen  leeftijd  op¬ 
gevraagd  ,  dan  vervalt  het  recht  op  dit  bedrag.  Over  het  bedrag 
wordt,  nadat  de  rechthebbende  den  GOjarigen  leeftijd  heeft  be¬ 
reikt  ,  geen  rente  meer  bijgeschreven.” 

Art.  19.  Art.  19  wordt  oud  art.  18,  doch  gewijzigd  als  volgt: 

Het  getal  „52”  in  het  eerste  lid  wordt  „55”;  in  het  vierde  lid 
vervallen  de  woorden:  „boven  de  60  jaar”  en  tusschen  het  woord 
„genieten”  en  „worden”  vervalt  de  komma  en  worden  inge- 
lascht  de  woorden:  „na  het  tijdstip,  waarop  haar  man  den 
65jarigen  leeftijd  zou  hebben  bereikt,  zoo”. 

Als  vijfde  lid  wordt  opgenomen  het  volgende  : 

„Iedere  andere  beschikking  over  de  uitkeering  ,  dan  die  in 
den  aanvang  van  dit  artikel  wordt  genoemd  ,  wordt  door  de 
vereeniging  niet  als  geldig  erkend.” 

Art.  20.  Art.  20  wordt  oud  art.  19  ,  maar  de  tweede  zin 
van  het  artikel  vervalt  en  wordt  vervangen  door  den  zin  :  „Ge¬ 
schiedt  dit  niet,  dan  vervalt  hun  aanspraak.” 

De  oude  artt.  20  en  21  vervallen. 

Artt.  21,  22  en  23.  Artt.  21  ,  22  en  23  worden  oude  artt. 
22 ,  23  en  24. 
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Het  hoofd  der  derde  afdeeling  zal  luiden  : 

„  Derde  afdeeling. 

Ouderdoms-,  invaliditeits-,  weduwen-  en 
weezenpensioenfonds.” 

Artt.  24,  25  en  26.  Arfct.  24,  25  en  26  worden  oude  artt. 
25 ,  26  en  27. 

Art.  27.  Art.  27  vervangt  het  oude  art.  28  en  luidt  als  volgt : 

„Vanwege  deze  afdeeling  worden  pensioenen  verleend  aan: 

a.  leden,  die  den  65jarigen  of  een  jongeren,  doch  minstens 
öOjarigen  leeftjjd  hebben  bereikt  en  afstand  doen  van  hun  te¬ 
goed  in  de  tweede  afdeeling; 

b.  leden  ,  die  door  een  ongeval  in  en  door  den  dienst  inva¬ 
lide  worden  ; 

c.  leden,  die  minstens  10  jaren  aan  de  fabriek  zijn  werkzaam 
geweest,  ten  gevolge  van  invaliditeit ,  welke  niet  veroorzaakt  is 
door  een  ongeval,  als  bedoeld  in  alinea  b ,  ongeschikt  worden 
hun  gewone  werk  te  verrichten  en  den  ouderdom  van  minstens 
30  jaar  bereikt  hebben  : 

d.  weduwen  en  weezen  van  leden,  die  tijdens  hun  dienstbe¬ 
trekking  aan  de  fabriek  gestorven  of,  met  toekenning  van  pen¬ 
sioen  ,  invalide  geworden  zijn.” 

Art.  28.  Art.  28  wordt  oud  art.  29 ,  maar  daarin  moet 
driemaal  het  woord  .ongeluk”  vervangen  worden  door  het  woord 
„ongeval”. 

Art.  29.  Art.  29  vervangt  oud  art.  30  en  luidt : 

„Iudien  een  lid  uit  den  dienst  der  fabriek  treedt  vóór  het 
bereiken  van  zyn  60ste  levensjaar  en  zonder  pensioengerechtigd 
te  zijn ,  zoo  heeft  hy  aanspraak  op  terugbetaling  van  een  deel 
der  door  hem  zelf  gestorte  contributie,  zonder  bijberekening  van 
rente.  Hij  kan  dan  vorderen  de  helft  der  contributie,  gestort 
vóór  het  bereiken  van  zjjn  20ste  jaar ,  en  het  geheele  bedrag 
der  later  gestorte  contributies  ,  een  en  ander  onder  aftrek  van 
1  pet.  voor  elk  jaar  tusschen  den  20sten  en  40sten  verjaardag 
en  van  4  pet.  voor  elk  jaar  boven  den  40jarigen  leeftijd  tot  aan 
het  tijdstip  van  vertrek. 

De  firma  ontvangt  bij  vertrek,  in  de  gevallen  bedoeld  in  het 
vorige  lid  ,  op  denzelfden  voet  als  daar  bepaald  ,  terug  een  deel 
der  door  haar  ingevolge  art.  24,  sub  6,  gestorte  contributies.” 

Art.  30.  Art.  30  wordt  oud  art.  31,  met  verandering  in 
het  eerste  lid  van  het  cyfer  „40”  in  „30”  en  met  vervanging  in 
het  laatste  lid  van  het  woord  „ongeluk”  door  het  woord  „ongeval”. 

Art.  31.  Art.  31  wordt  oud  art.  32,  met  verandering  der 
daarin  voorkomende  cijfers  „10”  en  „13”  in  „12”  en  „15”. 
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Art.  32.  Art.  32  wordt  oud  art.  33,  doch  gewijzigd  als  volgt: 

«Deze  afdeeling  zal  dienen  voor  liet  verstrekken  van  onder¬ 
steuning  : 

aan  weduwen  en  weezen  van  personen  die,  tijdens  hun  uit¬ 
sluiting  van  de  rechten  en  verplichtingen  van  de  derde  afdeeling  , 
volgens  art.  30  ,  zijn  overleden  ; 

aan  weduwen,  weezen,  invaliden  en  leden  der  vereeniging 
die  ,  wegens  ziekte  van  zich  zelf  of  van  leden  van  hun  gezin  , 
een  buitengewone  ondersteuning  behoeven  ; 

aan  invaliden  die  uit  de  derde  afdeeling  een  ,  in  verhouding 
tot  de  grootte  van  hun  gezin  ,  te  gering  pensioen  genieten  ,  om 
in  de  behoefteu  daarvan  te  voorzien. 

Een  en  auder  door  het  bestuur  der  vereeniging,  tot  weder- 
opzeggens  toe  en  voor  zoover  de  inkomsten  dezer  afdeeling  het 
mogelijk  maken ,  te  verleenen  ,  volgens  de  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  regelen.” 

Art.  33.  Art.  33  wordt  oud  art.  34. 

Het  hoofd  der  vijfde  afdeeling  zal  luiden  : 

„Vijfde  afdeeling. 

Het  vereenigingsgebouvv  en  de  badinrichting.” 

x4rtt.  34  ,  35  en  36  Artt.  34 ,  35  en  36  worden  oude  artt* 
35 ,  36  en  37. 

Zevende  afdeeling. 

De  spaarkassen. 

Art.  37.  Er  zal  zyn  : 

A.  een  vrijwillige  spaarkas  ,  ten  dienste  van  : 

a.  het  personeel  der  fabriek  en  b.  van  hen  wier  verzoek  om 
er  gebruik  van  te  maken  door  het  bestuur  der  vereeniging  en 
de  firma  is  ingewilligd  ; 

B.  een  spaarkas  voor  minderjarige  werklieden. 

Behoudens  de  navolgende  bepalingen  wordt  alles  wat  deze 

spaarkassen  betreft,  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  38.  Het  beheer  der  beide  spaarkassen  geschiedt  door  het 
bestuur  der  vereeniging,  onder  toezicht  en  leiding  der  firma, 
welke  zich  met  de  vereeniging  tegenover  de  inleggers  boofdelijk 
aansprakelijk  stelt  voor  de  terugbetaling  der  inlagen  en  renten. 

Art.  39.  Over  de  gelden  gestort  in  de  beide  spaarkassen  , 
wordt  een  rente  vergoed  van  4  pet. 

Achtste  afdeeling. 

Commanditaire  deelneming  in  het  vennootschappelijk 

kapitaal  der  firma. 

Art.  40.  De  vereeniging  is  bevoegd  tot  een  commanditaire 
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deelneming  in  het  vennootschappelijk  kapitaal  der  firma  ,  op 
zoodanige  voorwaarden  als  het  bestuur  der  vereeniging  met  de 
firma  zal  overeenkomen. 

Voor  deze  deelneming  kan  het  bestuur  certificaten  op  naam 
van  f  100  of  minder  uitgeven  ,  dm  echter  alleen  het  eigendom 
mogen  zijn  van  leden  van  het  personeel  der  firma.  De  voor¬ 
waarden  zullen  overigens  bij  elke  uitgifte  door  het  bestuur  vast¬ 
gesteld  en  op  de  certificaten  afgedrukt  worden. 

Art.  41.  Art.  41  wordt  oud  art.  38. 

Art.  42.  Art.  42  wordt  oud  art.  39  ,  gewijzigd  als  volgt : 

„Het  beheer  van  de  vereeniging  is  opgedragen  aan  een  bestuur , 
bestaande  uit:  een  voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een  secre¬ 
taris  en  5  leden  ,  waarvan  ,  volgens  rooster ,  telken  jare  op  1 
Juli  2  leden  aftreden  ,  die  ,  met  uitzondering  van  den  voorzitter 
en  den  secretaris,  een  keer  dadelijk  en  daarna  slechts  met  een 
tusschenpooze  van  minstens  1  jaar  herkiesbaar  zijn. 

De  voorzitter  en  het  bestuurslid  dat  bij  zijn  aftreden  de  functie 
van  secretaris  waarneemt  ,  zijn  te  allen  tijden  dadelijk  her¬ 
kiesbaar. 

Een  tusschentijds  gekozen  lid  treedt ,  wat  den  duur  van  zij n 
lidmaatschap  betreft ,  in  de  plaats  van  den^ene  dien  hij  opvolgt. 
Hij  is,  in  afwijking  van  het  bepaalde  in  het  eerste  lid,  twee 
keer  dadelijk  herkiesbaar,  indien  hij  bij  zijn  eerste  aftreden  niet 
langer  dan  2  jaren  zitting  heeft  gehad.” 

Art.  43.  Art.  43  wordt  oud  art.  40,  gewijzigd  als  volgt: 

„De  firma  Gebr.  Stork  &  C°.  wijst  den  voorzitter  en  2  leden 
van  het  bestuur  aan  ,  terwijl  de  overige  leden  door  de  meerder¬ 
jarige  leden  van  de  vereeniging  worden  gekozen. 

Het  bestuur  maakt  voor  elke  vacature,  waarin  door  de  leden 
der  vereeniging  moet  worden  voorzien,  een  aanbeveling  van  2 
personen  op  ,  die  uiterlijk  14  dagen  vóór  de  verkiezing  in  de 
Fabrieksbode  gepubliceerd  wordt.  • 

Bovendien  zullen  30  of  meer  leden  het  recht  hebben  op  de 
candidatenlijst  de  namen  van  personen  te  brengen  ,  die  zij  voor 
bestuurslid  geschikt  achten.” 

Artt.  44  tot  en  met  51.  Artt.  44  tot  en  met  51  worden 
oude  artt.  41  tot  en  met  48. 

Art.  52.  Art.  52  wordt  oud  art.  49 ,  gewijzigd  als  volgt : 

„Bij  het  beleggen  der  gelden  van  de  vereeniging  moet  het 
bestuur  de  volgende  regelen  in  acht  nemen. 

De  belegging  mag  geschieden  : 

a.  voor  een-vijfde  bij  de  firma  Gebr.  Stork  &  C'.,  tegen  een 
rentevergoeding  van  5  pet.  per  jaar; 

b.  voor  een-vijfde  in  vaste  goederen; 

c.  in  schuldvorderingen,  gedekt  door  persoonlijke  of  zakelijke 
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(I.  in  pandbrieven  en  obligaties. 

Verbooging  der  hiervoor  genoemde  maximum  belegging  bij 
de  firma  Gebr.  Stork  &  C°.  of  in  vaste  goederen  moet  worden 
goedgekeurd  door  de  algemeene  vergadering. 

De  bepalingen  van  dit  artikel  verminderen  niet  de  bevoegdheid 
van  het  bestuur  tot  commanditaire  deelneming  in  het  ven¬ 
nootschappelijk  kapitaal  der  firma,  als  bedoeld  in  art  40. 

Artt.  53  en  54.  Artt.  53  en  54  worden  oude  artt.  50  en  51. 

Art.  55.  Art.  55  wordt  oud  art.  52,  gewijzigd  als  volgt: 

„Telken  jare  vóór  1  Juli  wordt  in  een  algemeene  vergadering 
door  het  bestuur  verslag  uitgebracbt  van  den  toestand  van  de 
vereeniging.  In  die  vergadering  wordt  aan  ieder  lid  afzonderlijk 
medegedeeld,  welke  bedragen  zijn  hoofden  A  en  B  in  de  tweede 
afdeeling  aanwijzen. 

Deze  laatste  mededeeling  wordt  gedaan  door  inschrijving  der 
bedragen  in  een  pensioenboekje  ,  dat  op  naam  van  het  lid  wordt 
gesteld  en  waarin  elke  inschrijving  geparapheerd  wordt  door  den 
voorzitter.” 

Artt.  56  en  57.  Artt.  56  en  57  worden  oude  artt.  53  en  54. 

Art.  58.  Art.  58  wordt  oud  art.  55,  gewijzigd  als  volgt : 

In  het  vijfde  lid  wordt  het  cijfer  „14”  vervangen  door  „15”  , 
terwijl  aan  het  slot  van  hetzelfde  lid  de  woorden:  „het  totale 
bedrag . rente  op  rente”  vervangen  worden  door: 

„de  gemiddelde  jaarlijksche  vaste  contributie  over  de  laatste  5 
jaren  en  den  duur  van  hun  lidmaatschap  na  hun  20steu  verjaardag. 

Voor  hen  die  eerst  na  hun  23ste  jaar  lid  der  vereeniging  zijn 
geworden,  wordt  het  lidmaatschap  gerekend  te  zijn  aangevangen 
op  hun  23ste  jaar.” 

Artt.  59,  60  en  61.  Artt.  59,  60  eu  61  worden  oude  artt. 
56 ,  57  en  58. 

Art.  62.  Art.  62  wordt  oud  art.  59,  met  toevoeging  van  de 
letter  „n”  achter  het*  eerste  woord  en  met  weglating  van  het 
tweede  woord. 

Art.  63.  Art.  63  wordt  oud  art.  59,  met  inlassching  van 
de  woorden:  „den  aard  en”  tusschen  de  woorden:  „in”  en  „de” 
van  het  eerste  lid. 

Art.  64.  Art.  64  wordt  oud  art.  61. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Dec.  1907  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  A  ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  2  en  Maandag  3  Februari  1908,  n°.  28. 


N°.  110. 


VEREENIGING  van  oud-leerlingen  der  Rijks-landbouw- 
wintersebool  te  Dordrecht.  (Gewyzigde  statuten.) 

Naam,  doel  en  werking. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
van  oud-leerlingen  der  Kijks-laudbouwwinterschool  te  Dordrecht, 
en  is  gevestigd  te  Dordrecht. 

ZÜ  is  aangegaan  voor  het  tjjdvak  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  12  December  1902. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  bevorderlijk  te 
zijn  aan : 

a.  het  behouden  en  voor  zoover  mogelijk  versterken  van  den 
band  tusschen  de  oud-leerlingen  der  Ryks-landbouwwinterschool ; 

b.  de  ontwikkeling  en  den  bloei  van  den  landbouw  in  zijn 
geheelen  omvang. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht,  overeenkomstig  hare  krachten, 
dat  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  bevorderen  van  het  landbouwonderwijs; 

b.  het  nemen  van  proeven  en  het  bevorderen  van  het  parti¬ 
culier  initiatief  in  deze; 

c.  het  doen  houden  van  voordrachten  iu  de  vergaderingen ; 

d.  het  houden  van  gedachtenwisselingen  en  besprekingen  naar 
aanleiding  van  vraagpunten,  door  de  leden  opgegeven  ; 

e.  het  publiek  maken  der  voornaamste  besprekingen,  hande¬ 
lingen  en  besluiten  der  algemeene  vergadering; 

f.  het  houden  van  excursies. 

Verder  door  alle  wettige  middelen,  die  de  vereeniging  ten 
dienste  staan  en  aan  het  doel  der  vereeniging  bevorderlijk  kun¬ 
nen  zyn. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden; 
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b.  eereleden ; 

c.  leden-begunstigers  of  donateurs. 

Art.  5.  Gewone  leden  kunnen  zijn  alle  oud-leerlingen  der 
Rijks-landbouwwinterschool  te  Dordrecht  en  oud-leerlingen  van 
andere  Rijks-landbouwwinterscholen,  die  zich  in  de  provincie 
Zuidholland  komen  vestigen. 

Zij  die  niet  in  het  bezit  zijn  van  het  einddiploma  eener  Rijks- 
landbouwwinterschool  moeten  zich  bij  hunne  toetreding  aan  eene 
ballotage  onderwerpen  en  daarbij  minstens  drie  vierden  van  de 
geldig  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Zij  betalen  eene  jaarlijkscbe  contributie,  die  voor  elk  jaar  op 
de  daaraan  voorafgaande  Decembervergadering  wordt  vastgesteld. 

Inschrijving  als  gewoon  lid  der  vereeniging  geschiedt  voor 
de  gediplomeerde  oud-leerlingen  na  een  door  het  bestuur  hiertoe 
ontvangen  schrijven;  de  niet-gediplomeerde  oud-leerlingen  wor¬ 
den  na  een  hiertoe  door  het  bestuur  ontvangen  schrijven  in  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  geballoteerd  en,  zoo  tot 
hunne  toelating  is  besloten,  daarna  als  gewoon  lid  ingeschreven. 

Tenzij  meu  vóór  1  December  schriftelyk  bij  den  secretaris 
voor  zijn  lidmaatschap  bedankt,  wordt  men  geacht  zich  voor  het 
volgend  jaar  aan  de  vereeniging  te  verbinden. 

Leden  kunnen,  op  voorstel  van  het  bestuur,  bij  besluit  der 
algemeene  vergadering,  geroyeerd  worden. 

Voor  dit  besluit  zijn  ten  minste  drie  vierden  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen  noodig. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  kan  de  algemeene  vergadering 
personen,  die  zich  ten  opzichte  der  vereeniging  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt,  of  wier  lidmaatschap  van  belangrijk 
nut  wordt  geacht,  tot  eerelid  benoemen. 

Begunstigers  of  donateurs  zijn  zij,  die  zich  verbinden  voor 
eene  jaarlijkscbe  contributie  van  f  2,50. 

Genootschappen,  maatschappijen  of  corporatiën  en  hare  afdee- 
lingen,  mits  zelve  rechtspersoonlijkheid  bezittende,  kunnen  als 
begunstigers  toetreden  door  het  betalen  van  de  in  het  vorig  lid 
genoemde  contributie. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Bestuur. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  5  leden,  nl.  een 
voorzitter,  een  tweede-voorzitter,  een  secretaris,  een  tweede- 
secretaris  en  een  penningmeester,  die  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  gekozen. 

Art.  8.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  handhaving  van 

2 


VEREENIGINGEH . 


110 


de  statuten  en  het  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen  mag 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging,  doet  aan  de 
vergadering  de  voorstellen,  die  bet  in  het  belang  der  vereeniging 
of  tot  bet  bevorderen  van  bet  doel  nuttig  acht,  en  is,  behoudens 
mededeeling  aan  de  algemeene  vergadering,  gemachtigd  om  in 
elk  onvoorzien  of  spoedeischend  geval  handelend  op  te  treden. 

Het  beeft  het  recht  enkele  werkzaamheden  op  te  dragen  aan 
commissies  uit  de  leden  gekozen,  welke  commissies  daarvoor 
ook  de  volle  verantwoordelijkheid  dragen. 

Het  bestuur  heeft  het  beheer  over  de  gelden  en  andere  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging  en  is  binnen  de  grenzen  der  begroeting 
bevoegd  tot  het  doen  van  uitgaven.  Van  al  wat  zijn  beheer 
betreft  is  het  aan  de  vergadering  verantwoording  schuldig. 

De  penningmeester  is  verantwoordelijk  voor  de  in  kas  zijnde 
gelden. 

Vergaderingen. 

Art.  9.  De  oppermacht  berust  bij  de  vergadering  van  leden. 

De  algemeene  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  gewone 
en  buitengewone;  de  gewone  wordt  gehouden  in  de  maand 
December,  de  buitengewone  worden  op  ongeregelde  tijdstippen 
bijeengeroepen  door  het  bestuur. 

In  de  gewone  algemeene  vergadering  wordt  door  het  bestuur 
verslag  uitgebracht  over  den  toestand,  de  verrichtingen  en  de 
geldmiddelen  der  vereeniging;  rekening  en  verantwoording  ge¬ 
daan  van  het  beheer  over  het  afgeloopen  en  eene  begrooting 
ingediend  voor  het  volgend  jaar. 

Het  bestuur  benoemt  eene  commissie  van  3  leden  tot  het 
nazien  der  rekening,  welke  commissie  hiervan  verslag  brengt 
aan  de  vergadering. 

De  commissie  tot  het  nazien  der  rekening  is  bij  gelegenheid 
der  vorige  gewone  algemeene  vergadering  gekozen,  benevens 
een  plaatsvervanger 

De  goedkeuring  der  rekening  strekt  het  bestuur  tot  ontheffing 
van  de  verantwoordelijkheid  over  het  financieel  beheer  in  het 
afgeloopen  boekjaar. 

Art.  10.  Bovendien  is  het  bestuur  verplicht  op  een  met 
redenen  omkleed  verzoek  van  minstens  10  leden  met  bekwamen 
spoed  eene  buitengewone  vergadering  uit  te  schryven. 

Art.  11.  Op  iedere  vergadering  wordt  aan  de  leden  gelegen¬ 
heid  gegeven  tot  het  stellen  van  vragen  omtrent  onderwerpen 
den  landbouw  betreffende,  het  doen  van  mededeelingen  aan¬ 
gaande  zoodanige  onderwerpen,  en  het  indienen  van  voorstellen 
ter  behandeling  op  de  volgende  vergadering. 
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Art.  12.  De  vergaderingen  mogen  worden  bijgewoond,  behalve 
door  de  gewone  leden,  eereleden  en  donateurs,  door  afgevaar¬ 
digden  en  geïntroduceerde  leden  van  andere  vereenigingen  van 
oud-leerlingen  der  Bqks-landbouwwinterscholen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  13.  Er  kunnen  geene  veranderingen  in  deze  statuten 
worden  gebracht,  dan  nadat  het  voorstel  daartoe  bij  convocatie- 
biljet  aan  de  leden  is  medegedeeld  en  met  minstens  twee  derden 
van  de  ter  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen  is  aan¬ 
genomen. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  14.  De  statuten  worden  bij  verschil  van  opvatting  door 
het  bestuur  verklaard. 

Art.  15.  Bij  eventueele  ontbinding  worden,  na  liquidatie,  de 
baten  der  vereeniging  besteed  voor  nuttige  doeleinden  op  land¬ 
bouwgebied. 

Het  tekort  wordt  gedragen  door  hen,  die  tijdens  de  liquidatie 
nog  lid  zijn  en  diegenen  die  een  jaar  te  voren  nog  lid  waren. 

Tot  ontbinding  kan  alleen  worden  overgegaan  in  eene  opzettelijk 
daartoe  belegde  vergadering,  waarbjj  minstens  twee-derde  der 
leden  moet  tegenwoordig  zyn,  wanneer  minstens  drie  vierden 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen  voor  ontbinding  zijn. 

Indien  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  besloten,  zqn 
de  leden  van  het  op  den  dag  der  ontbinding  in  functie  zijnde 
bestuur  belast  met  de  liquidatie. 

Art.  16.  Deze  gewijzigde  statuten  treden  in  werking  onmid¬ 
dellijk  na  de  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  21  Dec.  1907  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  2  en  Maandag  3  Februari  1908 ,  n°.  28. 


F.  111. 


VEREENIGING  tot  Bevordering  van  de  Vakopleiding 
voor  Handwerkslieden  in  Nederland,  te  Amsterdam. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  Bevordering  van  de  Vakopleiding 
voor  Handwerkslieden  in  Nederland  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

De  vakopleiding  wordt  gerekend  te  omvatten  het  vakonderwijs 
voor  vrouwelijke  en  mannelijke  beoefenaren  van  handwerken. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen ,  tentoonstellingen  en  wed¬ 
strijden  ; 

b.  het  uitgeven  van  geschriften ,  waaronder  een  maandblad 
als  orgaan  der  vereeniging ; 

c.  het  geven  van  raad  of  hulp  met  betrekking  tot  vakopleiding; 

d.  het  uitoefenen  van  het  recht  van  petitie; 

e.  het  behartigen  der  belangen  van  hen  die  zich  met  het 
geven  van  vakonderwijs  belasten  of  op  eenige  andere  wijze  de 
belangen  der  vakopleiding  bevorderen. 

Art.  3.  Er  kunnen  zijn  leden,  eereleden,  donateurs  en  donatrices. 

Verkrijgt  eene  vereeniging  van  personen  het  lidmaatschap, 
dan  heeft  deze  dezelfde  rechten  en  verplichtingen  als  de  leden. 

Voor  het  lidmaatschap  van  vereenigingen  van  personen  wordt 
vereischt  dat  zy  rechtspersoonlijkheid  bezitten. 

Art.  4.  De  inkomsten  der  vereeniging  worden  gevormd  door : 

a.  contributie  van  leden,  donateurs  en  donatrices; 

b.  subsidiëu  van  particulieren,  gemeenten,  provinciën  en  Rijk; 

c.  legaten  en  schenkingen. 

De  contributie  der  leden  bedraagt  f  1,50  per  jaar ,  die  der 
donateurs  en  donatrices  minstens  f  2,50  per  jaar  of  f50  ineens. 

Men  wordt  lid,  donateur  of  donatrice  door  schrifteljjke  aan¬ 
gifte  bij  den  Iste-secretaris  en  na  goedkeuring  door  het  hoofd¬ 
bestuur. 
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Het  lidmaatschap  houdt  op  door  sehriftelijke  kenuisgeying  aan 
den  lste-secretaris  en  wordt  verloren  door  weigering  van  con- 
tributiebetaling. 

De  leden,  donateurs,  donatrices  en  eereleden  hebben  allen 
dezelfde  rechten. 

Art.  5  Minstens  4  leden  der  vereeniging  kunnen  eene  af- 
deeling  stichten.  In  elke  gemeente  mag  niet  meer  dan  eene 
afdeeling  gevestigd  worden. 

Alleen  leden  der  vereeniging  kunnen  lid  eener  afdeeling  zijn. 

Art.  6.  Op  voorstel  van  het  hoofdbestuur  of  van  10  leden 
kan  de  algemeene  vergadering  personen  die  zich  verdienstelijk 
hebben  gemaakt  voor  de  vereeniging  of  voor  het  doel  waarnaar 
zij  streeft ,  tot  eereleden  benoemen. 

Art.  7.  Het  hoofdbestuur  kan  correspondeerende  leden  be¬ 
noemen. 

In  overleg  met  het  hoofdbestuur  behartigen  zij  de  belangen 
der  vereeniging  en  in  verband  hiermede  ook  van  de  leden  die 
in  hunne  omgeving  wonen. 

Art.  8.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  9  leden,  welke  door 
de  leden  der  vereeniging  bij  schriftelijke  stemming  worden  be¬ 
noemd.  Het  zorgt  voor  den  geregelden  gang  van  zaken,  geeft 
uitvoering  aan  door  de  leden  genomen  besluiten  en  kan ,  in 
spoedeischende  gevallen ,  zelfstandig  in  naam  der  vereeniging 
optreden  en  brengt  daarover  rapport  uit  in  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering. 

Art.  9.  De  nadere  omschrijving  van  den  werkkring  der  ver¬ 
eeniging  en  van  de  rechten  en  verplichtiugen  der  leden  worden 
by  huishoudelijk  reglement  bepaald.  Dit  reglement  wordt  door 
de  algemeene  vergadering  vastgesteld  en  mag  geene  bepalingen 
bevatten  die  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  gerekend  van  de  oprichting,  25  Januari 
1896. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Dec.  1907  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


2 


Bijvoegsel  tot  d©  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Zondag  2  en  Maandag  3  Februari  1908  ,  n°.  28. 


VEREENIGING  van  Deurwaarders  bij  de  verschillende 
Rechtscollegiën  in  Nederland  te  Amsterdam.  (Gewijzigde 
statuten.) 


Hoofdstuk  I. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  Yereeniging  van  Deurwaarders  bij  de  verschillende 
Rechtscollegiën  in  Nederland,  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Zij  dient  tot  vereeniging  van  alle  gerechtsdeurwaarders. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  : 

op  geoorloofde  wijze  te  streven  naar  verheffing  van  het  deur- 
waardersambt  en  bet  brengen  van  verbetering  in  hunne  maat¬ 
schappelijke  positie ; 

het  bevorderen  van  eenheid  van  werken  in  het  geheele  Rijk; 

het  aankweeken  van  vriendschappelijke  verstandhouding  onder 
de  leden  der  vereeniging  ; 

het  behartigen  van  de  belangen  van  weduwen  en  weezen  van 
de  deurwaarders. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door  : 

a.  alle  gerechtsdeurwaarders  in  Nederlami  als  lid  te  doen 
toetreden  ; 

b.  het  houden  van  voordrachten  en  onderlinge  besprekingen; 

c.  het  geven  van  inlichtingen  aan  leden,  het  verspreiden  van 
mededeelingen  tot  het  ambt  betrekkelijk  en  het  oplossen  van 
geschillen  tusschen  de  leden  onderling; 

d.  het  door  gezamenlijk  overleg  uit  den  weg  ruimen  van 
alles,  wat  eenheid  van  werken  in  het  geheele  Rijk  in  den 
weg  staat ; 

e.  het  zoo  noodig  zich  wenden  tot  de  Regeeriug  of  andere 
bevoegde  autoriteiten,  ten  einde  verbetering  te  brengen  in  mis- 
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standen  die  zich  in  het  ambt  kunnen  voordoen,  en  zoo  mogelijk 
pensionneering  te  verkrijgen  van  de  deurwaarders  en  van  hunne 
weduwen  en  weezen  en  voorts  door  andere  wettige  middelen, 
die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Bovendien  wordt  uit  en  nevens  de  gewone  fondsen  der  ver- 
eeniging  eene  kas  gevormd  tot  uitkeering  bij  overlijden  van 
ieder  lid  der  vereeniging,  die  tevens  deelhebber  in  de  uitkeerings- 
kas  is,  en  van  hen  die  daarop,  overeenkomstig  art.  22,  al.  3, 
dezer  statuten,  rechf  hebben;  deze  uitkeeringskas  staat  onder 
afzonderlijk  reglement. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar,  aan  vangende  5  Juni  1885. 

Ieder  vereenigingsjaar,  na  afloop  van  het  jaar  1885,  waarin 
deze  statuten  aanvankelijk  zijn  vastgesteld,  wordt  geacht  te 
loopen,  evenals  het  gewone  burgerlijke  jaar,  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Art.  4.  In  geval  van  ontbinding  is  het  bestuur  met  de  ver¬ 
effening  belast. 

Ontbinding  der  vereeniging  heeft  tevens  tot  gevolg  ophouden 
van  het  besta  n  der  uitkeeringskas  en  de  liquidatie  daarvan, 
wat  eveneens  door  het  bestuur  geschiedt. 

Het  bestuur  der  vereeniging  zal  de  fondsen  aan  het  einde 
der  vereffening  beschikbaar,  gelijkelijk  onder  de  leden  verdeelen. 

In  geval  van  tekort  zal  dit  door  hen  die  op  het  oogenblik, 
dat  tot  ontbinding  besloten  wordt,  leden  der  vereeniging  zijn, 
gelijkelijk  moeten  worden  gedragen  en  betaald. 

Het  aan  het  einde  der  liquidatie  beschikbare  bedrag  der  uit¬ 
keeringskas  wordt  onder  de  leden  die  tevens  deelhebber  in  de 
uitkeeringskas  zijn,  en  hen  die  volgens  art.  22,  alinea  3,  het 
recht  op  uitkeering  hebben  behouden,  gelijkelijk  verdeeld,  terwijl 
een  eventueel  tekort  door  hen  gelijkelijk  zal  moeten  worden 
gedragen  en  betaald. 

De  bepalingen  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek, 
moeten  bij  de  ontbinding  in  acht  worden  genomen. 

Hoofdstuk  II, 

Van  het  bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president,  een  secretaris, 
een  penningmeester  en  2  commissarissen,  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  te  kiezen. 

Art.  6.  De  benoeming  van  leden  van  het  bestuur  geschiedt 
voor  den  tijd  van  5  jaren.  Telken  jare,  in  de  vergadering,  in 
de  maand  Januari  te  houden,  treedt  een  lid  van  het  bestuur 
volgens  daarvan  bestaanden  rooster  af,  doch  is  herkiesbaar. 
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Bij  tusschent\jdsche  benoeming  overeenkomstig  art.  7,  wordt 
de  benoeming  van  zoodanig  lid  geacht  te  geschieden  voor  het 
tijdvak,  waarover  het  afgetreden  lid  nog  zitting  zou  hebben 
gehad. 

Art.  7.  Bij  overlijden  van  een  der  leden  van  het  bestuur 
zal  daarvan  aan  de  leden  der  vereeniging  kennis  worden  ge¬ 
geven  en  moet  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  in 
de  vacature  worden  voorzien. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  tot  het  nemen  van  voorloopige 
maatregelen  gedurende  het  tijdvak  der  vacature. 

Evenzoo  wordt  gehandeld,  wanneer  een  der  leden  van  het 
bestuur  ophoudt  deurwaarder  te  zijn  of  als  bestuurslid  ontslag 
neemt. 

Art.  8.  De  benoeming  van  leden  van  het  bestuur,  ieder  in 
de  functie  waarin  moet  worden  voorzien,  geschiedt  met  gesloten 
biljetten,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  door  de  ter 
vergadering  aanwezige  leden. 

Wordt  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen,  dan  zal  eene  tweede  vrije  stemming  moeten  gehouden 
worden.  Verkrijgt  ook  daarbij  niemand  de  volstrekte  meerder¬ 
heid,  dan  zal  er  eene  herstemming  moeten  geschieden  tusschen 
de  twee  personen  op  wie,  bij  de  laatste  stemming,  de  meeste 
stemmen  zijn  uitgebracht. 

Mocht  b\j  de  herstemming  het  stemmenaantal  over  de  twee 
in  stemming  zijnde  personen  gelijk  verdeeld  ziju,  dan  zal  van 
hen  de  oudste  in  dienstjaren  de  gekozene  zijn. 

Art.  9.  De  president  heeft,  daarin  bijgestaan  door  de  com¬ 
missarissen,  het  oppertoezicht  over  het  administratief  en  het 
geldelijk  beheerder  vereeniging,  alsmede  van  de  uitkeeringskas. 

Art.  10.  De  secretaris  is  belast  met  alle  werkzaamheden  die 
aan  die  betrekking  verbonden  zijn  of  hem  door  de  algemeene 
vergadering  worden  opgedragen. 

Hij  is  verplicht  den  president  bij  te  staan  in  alles  wat  het 
administratief  gedeelte  van  het  bestuur  betreft. 

Art.  11.  De  penningmeester  is  belast  met  de  uitvoering  van 
al  hetgeen  het  geldelijk  beheer  van  de  gewone  fondsen  der  ver¬ 
eeniging  en  van  de  uitkeeringskas  betreft. 

Bij  zijn  geldelijk  beheer  en  z\jne  rekening  en  verantwoording 
splitst  hij  de  verantwoording  in  die  van  de  gewone  fondsen 
der  vereeniging  en  in  die  van  de  fondsen  der  voormelde  uit¬ 
keeringskas. 

Hij  doet  jaarlijks,  met  inachtneming  van  die  splitsing,  in  de 
algemeene  vergadering  van  Januari  rekening  en  verantwoording 
van  alle  ontvangsten  en  uitgaven,  ten  behoeve  van  ot  voor 
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rekening  der  vereeniging  gedaan,  alsmede  van  den  staat  der 
kassen.  Ieder  dier  rekeningen  zal  moeten  worden  onderzocht 
door  3  leden,  door  den  president  te  benoemen,  tot  welk  doel 
de  rekeningen  met  alle  daarbij  behoorende  bescheiden  aan  die 
leden  zullen  moeten  worden  overgeven. 

Rapport  van  het  gedaan  onderzoek  geschiedt  zoo  mogelijk 
mondeling  aan  de  algemeene  vergadering,  ter  zelfde  vergadering 
als  waarin  de  benoeming  geschied  is,  en  anders  in  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering. 

Art.  12.  Ingeval  de  president  tijdelijk  verhinderd  wordt  zijne 
functiën  waar  te  nemen,  overleden  of  ontslagen  mocht  zijn,  zal 
de  oudste  commissaris  in  jaren  als  waarnemend  voorzitter  zich 
met  die  betrekking  belasten,  totdat  de  verhindering  zal  hebben 
opgehouden  of  in  de  vacature  zal  zijn  voorzien. 

De  werkkring  der  commissarissen  bestaat  voornamelijk  in  het 
toezicht  op  het  geldelijk  beheer  der  vereeniging.  Zij  hebben 
het  recht  van  den  penningmeester  te  allen  tijde  vertooning  der 
in  kas  zijnde  gelden  en  der  aangekochte  effecten  of  ander  gelds¬ 
waardig  papier  te  vorderen. 

Ingeval  op  eene  algemeene  vergadering  noch  president,  noch 
commissarissen  aanwezig  zijn,  zal  de  vergadering  worden  ge¬ 
presideerd  door  een  uit  de  aanwezige  leden  te  benoemen  lid. 

Bij  tijdelijke  verhindering,  overlyden  of  ontslag  van  den 
secretaris  of  van  den  penningmeester,  zal  de  jongste  commissaris 
in  jaren  zich  met  die  functie  belasten,  totdat  die  verhindering 
zal  hebben  opgehouden  of  in  de  vacature  zal  zyn  voorzien. 

De  tijdelijk  optredende  secretaris  of  penningmeester  zal  ver¬ 
plicht  zijn,  voor  wat  den  secretaris  betreft,  de  administratie  en 
voor  wat  den  pennigmeester,  de  kas  met  alle  daarbij  behoorende 
boeken  en  bescheiden  onder  zyne  berusting  te  nemen  en  den 
erven  van  zijnen  voorganger  namens  de  vereeniging  voorloopig 
décharge  te  geven.  Omtrent  volledige  décharge  wordt  door  de 
algemeene  vergadering  beslist. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten;  het  vraagt,  zoo  noodig,  goedkeuring 
van  alle  wyzigingen  der  bepalingen  in  de  statuten  omschreven ; 
het  treedt  voor  haar  op,  zoo  tot  bewaring  harer  rechten  als  tot 
bevordering  harer  belangen;  het  regelt  hare  geldelijke  aange¬ 
legenheden. 

Art.  14.  Het  bestuur  is  voorloopig  bevoegd  alle  maatregelen 
te  nemen  die,  hoewel  niet  voorzien  of  voorgeschreven,  in  het 
belang  der  vereeniging  gevorderd  worden,  behoudens  goedkeuring 
der  algemeene  vergadering. 

Indien  daartoe  termen  aanwezig  zijn,  zal  het  de  bevoegdheid 
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hebben  de  leden  tot  eene  onverwijlde  algemeene  vergadering 
op  te  roepen. 

Art.  15.  De  president  zorgt  zooveel  mogelijk,  dat  de  secretaris, 
de  penningmeester  en  de  commissarissen  de  op  hen  als  bestuurs¬ 
leden  rustende  verplichtingen  behoorlyk  nakomen. 

Ingeval  hij  vermeent,  hetzij  geheel  zelfstandig,  hetzij  daartoe 
voorgelicht  door  andere  leden  van  het  bestuur,  dat  de  nakoming 
niet  behoorlijk  is,  of  dat  er  andere  redenen  zijn  die  eene  tyde- 
lijke  schorsing  wenschelijk  maken,  dan  belegt  hij  onverwijld  eene 
bijzondere  bestuursvergadering,  waarin  hij  doet  beslissen  over 
een  voorstel  om  het  betrokken  lid  of  de  betrokken  leden  van 
het  bestuur  voorloopig  in  zyne  of  hunne  functiën  te  schorsen 
tot  aan  de  eerstvolgende  gewone  of  buitengewone  algemeene 
vergadering. 

Het  lid  of  de  leden  waarvan  de  schorsing  wordt  beoogd, 
krijgt  of  krijgen  vooraf  kennis  van  het  voorstel  dat  te  zijnen 
of  te  hunnen  aanzien  zal  worden  gedaan. 

De  schorsing  wordt  op  de  bestuursvergadering  uitgesproken 
met  meerderheid  van  stemmen,  met  uitzondering  van  hem  of 
hen  dien  of  die  het  voorstel  tot  schorsing  geldt ;  bij  staking 
van  stemmen  beslist  de  president. 

Indien  de  schorsing  wordt  uitgesproken,  wordt  daarbij  tevens 
aangewezen,  wie  der  leden  van  het  bestuur  tijdelijk  de  functie 
van  den  geschorste  of  de  geschorsten  zal  of  zullen  waarnemen, 
en  wanneer  de  schorsing  den  secretaris  of  penningmeester  geldt, 
worden  de  noodige  maatregelen  genomen  om  de  kas  en  het 
archief  over  te  nemen. 

Van  de  schorsing  wordt  door  het  bestuur  onverwijld  kennis 
gegeven  aan  de  leden  der  vereeniging,  met  aanwijzing,  dat  op 
de  eerstvolgende  gewone  of  buitengewone  algemeene  vergadering 
het  ontslag  van  den  geschorste  of  de  geschorsten  zal  worden 
voorgedragen  en  daarover  gestemd.  Op  die  algemeene  vergadering 
wordt  alsdan  beslist  over  het  ontslag. 

Ingeval  de  president  naar  de  meening  van  de  overige  bestuurs¬ 
leden,  of  naar  de*  meening  van  leden  der  vereeniging  zyne 
betrekking  niet  naar  behooren  waarneemt,  zal  de  oudste  commis¬ 
saris  in  jaren,  hetzij  zelfstandig,  hetzij  op  schriftelyk  verzoek 
van  minstens  10  leden,  de  bij  art.  32  bedoelde  algemeene  ver¬ 
gadering  kunnen  beleggen,  waarop  de  president  ter  verantwoording 
zal  worden  geroepen  en  omtrent  zijn  ontslag  zal  worden  beslist. 

Ontslag  als  bestuurslid  brengt  niet  mede  ontslag  als  lid  der 
vereeniging,  tenzij  bij  het  betrokken  besluit  der  algemeene 
vergadering  uitdrukkelijk  gelijktydig  ontslag  uit  het  lidmaatschap 
der  vereeniging  wordt  uitgesproken. 
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Hoofdstuk  KL 
Van  het  geldelijk  beheer. 

Art.  16.  De  geldelijke  belangen  der  vereeniging  zyn  speciaal 
toevertrouwd  aan  de  zorg  der  bestuurders. 

Art.  17.  Het  bestuur  draagt  zorg,  dat  de  gelden,  zoowel  van 
de  gewone  fondsen  der  vereeniging  als  die  van  de  fondsen  der 
uitkeeringskas,  welke  niet  voor  de  gewone  of  dagelijksche  be¬ 
hoeften  noodig  zijn,  rentegevend  worden  belegd. 

Op  last  van  het  bestuur  is  de  penningmeester  gehouden  de 
effecten  en  andere  waarden  of  titels,  vormende  of  betrekking 
hebbende  tot  de  gewone  fondsen  der  vereeniging  en  die  van  de 
uitkeeringskas,  te  deponeeren  ter  plaatse  door  het  bestuur  te 
bepalen. 

Art.  18.  Het  bestuur  geeft  jaarlijks  ter  algemeene  vergadering 
in  de  maand  Januari  een  verslag  van  de  geldelyke  aangelegen¬ 
heden  der  vereeniging. 

Art.  19.  Het  fonds  der  vereeniging  en  van  de  in  art.  2  be¬ 
doelde  afzonderlijke  uitkeeringskas  wordt  gevormd : 

a.  door  betaling  van  f  1  door  ieder  lid  bij  zijne  toetreding 
te  voldoen,  ten  behoeve  van  het  gewone  fonds  voor  drukloon ; 

b.  door  betaling  van  f  10  contributie  ’sjaars,  ten  behoeve 
als  boven,  door  ieder  lid  bij  vooruitbetaling  te  voldoen  ; 

c.  zoo  noodig  door  het  heffen,  uitsluitend  ten  behoeve  van 
de  uitkeeringskas,  van  ieder  lid,  tevens  deelhebber  in  die  kas, 
en  van  ieder  die,  na  lid  te  zijn  geweest  en  conform  art.  22, 
alin.  3,  deelhebber  in  de  uitkeeringskas  is  gebleven ,  van  extra 
eontributiën  of  bijdragen,  door  het  reglement  op  de  uitkeerings¬ 
kas  of  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen ; 

d.  door  donatiën  en  giften  van  begunstigers  der  vereeniging. 

Als  hoofdbeginsel  voor  de  bij  art.  2  bedoelde  scheiding  tus- 

schen  de  gewone  fondsen  der  vereeniging  en  de  fondsen  der 
afzonderlijke  uitkeeringskas  wordt  aangenomen,  dat  de  gewone 
fondsen  der  vereeniging  minstens  moeten  vermeerderen  met  de 
renten  van  het  tot  die  fondsen  behoorende  kapitaal. 

Over  die  jaarlijksche  vermeerdering  van  de  gewone  fondsen 
en  over  afstand  van  kapitaal  uit  de  gewone  fondsen  mag  ten 
bate  van  de  uitkeeringskas  slechts  worden  beschikt  krachtens 
machtiging  aan  het  bestuur,  verstrekt  bij  besluit  der  algemeene 
vergadering. 

Overigens  wordt  de  uitkeeringskas  uit  de  gewone  fondsen  der 
vereeniging  gesteund,  op  de  wijze  bij  het  betrokken  reglement 
bepaald. 

Art.  20.  De  jaarlyksche  gewone  contributie  van  f  10  en  al 
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hetgeen  verder,  ook  als  vaste  bijdrage  voor  de  uitkeeringskas 
is  verschuldigd,  wordt  door  den  penningmeester  ingevorderd. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  de  leden. 

Art.  21.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  gerechts¬ 
deurwaarder  in  Nederland.  Verlies  van  die  qualiteit  brengt  van 
rechtswege  mede  ophouding  van  het  lidmaatschap,  behoudens 
de  toekenning  van  het  honorair  lidmaatschap  overeenkomstig 
art.  25. 

Ieder  gerechtsdeurwaarder,  binnen  het  Rijk  aangesteld,  heeft 
het  recht  lid  der  vereeniging  en  tevens  al  of  niet  deelhebber 
in  de  uitkeeringskas  te  zyn,  en  zal  als  zoodanig  voor  beide  of 
alleen  als  lid  der  vereeniging  worden  aangenomen,  nadat  hij 
van  zijn  wensch  daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  heeft 
kennis  gegeven. 

Ieder  lid  wordt  geacht  met  de  statuten  der  vereeniging  bekend 
te  zijn  en  onderteekent  eene  akte  van  toetreding  hetzij  met, 
hetzij  zonder  deelneming  in  de  uitkeeringskas. 

Het  lidmaatschap  vangt  aan,  nadat  de  akte  behoorlijk  inge¬ 
vuld  en  onderteekend,  bij  het  bestuur  is  ingekomen. 

Art.  22.  Ieder  deurwaarder  die  van  zijn  recht  op  het  lid¬ 
maatschap  der  vereeniging  gebruik  maakt,  zal  ingeschreven 
worden  in  een  daarvoor  bestemd  register. 

Wanneer  het  lidmaatschap  der  vereeniging  ophoudt  door 
ontslag,  op  de  wijze  bedoeld  bij  art.  23  of  door  vrijwillige  ont¬ 
slagneming,  als  bedoeld  by  art.  24,  houdt  bij  het  ontslag  als  lid 
der  vereeniging  tevens  van  rechtswege  op  het  deeihebberschap 
in  de  uitkeeringskas  en  vervalt  het  recht  op  eenige  uitkeering 
uit  die  kas. 

Bij  ophouden  van  het  lidmaatschap,  alleen  door  verlies  van 
de  qualiteit  van  deurwaarder,  heeft  het  betrokken  lid,  tevens 
deelhebber  in  de  uitkeeringskas  zijnde,  wanneer  hij  eervol  ont¬ 
slag  als  deurwaarder  heeft  gekregen,  het  recht  deelhebber  in 
die  kas  en  rechthebbende  op  de  bepaalde  uitkeering  bij  over¬ 
lijden  te  blijven,  mits  hij  daartoe  zijn  verlangen  aan  het  bestuur 
te  kennen  geeft  binnen  eene  maand  nadat  het  eervol  ontslag 
als  deurwaarder  zal  zijn  ingegaan  en  hij  zich,  bij  schrijven  aan 
het  bestuur,  bereid  verklaart  tot  nakoming  van  de  verplich¬ 
tingen  die  de  statuten  en  het  betrokken  reglement  aan  zoo- 
danigen  deelhebber  opleggen,  speciaal  wat  betreft  de  betaling 
van  contributien  als  gewoon  lid  der  vereeniging  en  van  de 
bydragen  voor  de  uitkeeringskas. 
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Art.  23.  Indien  eenig  Kd  mocht  nalatig  blijven  in  de  betaling 
zijner  contributie  of  in  de  betaling  van  andere  bijdragen,  conform 
de  statuten,  het  reglement  op  de  uitkeeringskas  of  besluiten  der 
algemeene  vergaderingen  van  hem  gevorderd,  zal  hij  door  het 
bestuur  tot  de  nakoming  daarvan  worden  aangemaand.  Ook  dan 
niet  voldoende,  zal  door  het  bestuur  ter  algemeene  vergadering 
het  ontslag  van  zoodanig  lid  worden  voorgesteld  en  daaromtrent 
worden  beslist. 

Een  zoodanig  ontslagen  lid  blijft  aansprakelijk  voor  de  schuldig 
gebleven  contributiën  en  andere  bijdragen,  terwijl  hij  later  niet 
opnieuw  als  lid  der  vereeniging  zal  kunnen  worden  aangenomen, 
dan  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering,  en  na  vol¬ 
doening  van  al  hetgeen  onbetaald  bleef  ten  tijde  en  sedert  hij 
heeft  opgehouden  lid  te  zijn. 

Indien  eenig  vroeger  lid  die  conform  art.  22,  alinea  3,  deel¬ 
hebber  in  de  uitkeeringskas  is  gebleven,  mocht  nalatig  blijven 
in  de  betaling  zijner  contributie  of  andere  bijdragen,  ingevolge 
de  statuten,  het  reglement  op  de  uitkeeringskas  of  besluiten 
der  algemeene  vergaderingen  van  hem  gevorderd,  zal  hij  na 
aanmaning  door  het  bestuur  tot  ontslag  als  deelhebber  in  de 
uitkeeringskas  worden  voorgedragen  op  de  wijze  als  hiervoor  is 
vastgesteld  ten  aanzien  van  ontslag  van  de  leden  der  vereeni¬ 
ging.  Zoodanig  ontslagen  deelhebber  kan  niet  meer  in  zijne  rechten 
als  deelhebber  worden  hersteld. 

Art.  24.  Behalve  in  de  gevallen  bij  de  artt.  21,  22  en  23 
omschreven,  houdt  het  lidmaatschap  der  vereeniging  op  aan  het 
einde  van  ieder  jaar,  door  opzegging  aan  het  bestuur,  minstens 
3  maanden  te  voren  schriftelijk  in  te  zenden. 

Art.  25.  De  algemeene  vergadering  heeft  het  recht  aan  leden 
die  zich  ten  aanzien  der  vereeniging  meer  dan  gewoon  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt,  bij  het  ophouden  van  hun  lidmaat¬ 
schap,  het  honorair  lidmaatschap  aan  te  bieden. 

Honoraire  leden  zijn,  behoudens  hunne  eventueele  verplichting 
ten  aauzien  van  de  uitkeeringskas,  vrij  'van  jaarlijksche  contri¬ 
butiën  en  hebben  eene  raadgevende  stem  omtrent  alle  onder¬ 
werpen  die  in  de  algemeene  vergadering  behandeld  worden. 

Hoofdstuk  V. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  26.  Het  bestuur  houdt  zijne  gewone  vergaderingen  zoo 
menigmaal  als  de  president  zal  noodig  achten. 

Die  vergaderingen  worden  belegd  door  den  president,  bij  op¬ 
roeping  ten  minste  8  dagen  te  voren. 
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Alleen  in  dringende  gevallen  zal  de  oproeping,  2  dagen  te 
voren  gedaan,  geldende  zijn. 

Door  die  vergaderingen  zal  geen  besluit  kunnen  genomen 
worden,  tenzij  minstens  3  leden  tegenwoordig  zijn.  Buitengewone 
bestuursvergaderingen  worden  gehouden  als  de  president  zulks 
noodig  acht  of  minstens  3  leden  dit  verzoeken. 

Arr.  27.  Tweemaal  in  ieder  jaar  zal  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  worden  gehouden  en  wel  in  de  tweede  helft  van  de  maan¬ 
den  Januari  en  Augustus. 

Tot  die  vergadering  worden  de  leden  14  dagen  te  voren 
vanwege  het  bestuur  bij  beschrijvingsbrief  opgeroepen,  met 
opgave  der  punten  van  behandeling. 

De  besluiten  van  de  algemeene  vergaderingen,  zoowel  van  de 
in  dit  artikel  als  in  andere  artikelen  dezer  statuten  bedoeld, 
welke  krachtens  de  statuten  op  regelmatige  wyze  zijn  gehouden, 
zijn  voor  alle  leden  der  vereen iging  en  voor  de  deelhebbers  in 
de  uitkeeringskas  geldig. 

Art.  28.  Voor  zooverre  daaromtrent  niet  anders  is  bepaald, 
zullen  alle  besluiten  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwe¬ 
zige  leden  worden  genomen.  Bij  staking  der  stemmen  zal  over 
het  voorstel  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  eene 
nieuwe  stemming  moeten  worden  gehouden.  Mochten  alsdan 
de  stemmen  opnieuw  staken,  dan  zal  het  voorstel  als  verworpen 
worden  beschouwd. 

Art.  29.  Ieder  lid,  ter  vergadering  opgekomen,  zal  door  het 
teekenen  eener  presentielijst  van  zijne  tegenwoordigheid  doen 
blijken. 

De  presentielijst  zal  door  den  secretaris  worden  afgesloten 
terstond  na  de  opening  der  vergadering,  en  zal  tevens  de 
volgorde  van  stemmen  opleveren. 

Voormalige  leden  der  vereeniging  die  na  ophouding  van  hun 
lidmaatschap  ziin  gebleven  deelhebber  in  de  uitkeeringskas, 
hebben  het  recht  ter  vergadering  te  komen,  doch  zullen  geen 
stem  mogen  uitbrengen. 

Zij  zijn  bevoegd  aan  het  bestuur  uiterlijk  eene  maand  voor 
elke  vergadering  schriftelijk  voorstellen  te  doen  of  wenken  te 
geven  betreffende  herziening  of  wijziging  van  bepalingen  of 
beschikkingen,  rakende  de  fondsen  of  belangen  der  uitkeerings¬ 
kas;  het  bestuur  zal  die  voorstellen  of  wenken  ter  algemeene 
vergadering  mededeelen,  die  daarop  zoodanige  beschikking  zal 
nemen,  hetzij  dadelijk  of  in  eene  volgende  algemeene  vergade¬ 
ring,  als  zij  zal  oirbaar  achten. 

Art.  30.  De  president  is  belast  met  de  leiding  der  ver¬ 
gaderingen. 
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Art.  31.  Het  bestuur  brengt  in  die  vergaderingen  verslag 
uit  omtrent  alles  wat  volgens  de  statuten  tot  de  kennisneming 
der  leden  behoort  en  verder  omtrent  alles  wat  de  belangen  der 
vereeniging  vorderen. 

Art.  32.  Behalve  de  genoemde  vergaderingen  zal  door  het 
bestuur,  zoo  noodig,  tot  het  beleggen  van  buitengewone  alge- 
meene  vergaderingen  kunnen  worden  besloten. 

Gelyk  besluit  zal  worden  genomen  op  vordering  van  ten 
minste  10  leden,  die  zich  tot  dat  einde  schriftelijk,  met  uiteen¬ 
zetting  der  gronden  waarop  die  vordering  steunt,  tot  het  be¬ 
stuur  wenden. 

Die  buitengewone  algemeene  vergaderingen  zullen  worden 
belegd  op  de  wijze  bij  art.  27  voorgeschreven.  Alle  bepalingen 
omtrent  de  gewone  algemeene  vergaderingen  vastgesteld,  zullen 
ook  op  de  buitengewone  toepasselijk  zijn. 

Indien  het  bestuur  het  raadzaam  oordeelt,  zal  het  gemachtigd 
zijn  den  termijn,  bij  art.  27  voorgeschreven,  te  verkorten. 

Bovendien  worden  de  buitengewone  algemeene  vergaderingen, 
krachtens  art.  15  gehouden,  als  geldig  aangemerkt. 

Hoofdstuk  VI. 

Van  aanvulling  of  wijziging  der  statuten. 

Art.  33.  Het  bestuur,  zulks  noodig  achtende,  zal  het  voorstel 
kunnen  doen  tot  aanvulling  of  wijziging  der  statuten. 

Zoodanige  wijziging  of  aanvulling  zal  eveneens  kunnen  worden 
voorgesteld  door  minstens  10  leden. 

Art.  34.  Het  voorstel,  van  het  bestuur  uitgaande,  zal  bij  den 
beschrijvingsbrief  voor  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  ter 
kennis  der  leden  worden  gebracht. 

Indien  het  voorstel  van  leden  uitgaat,  zal  het  ten  minste 
2  maanden  te  voren  aan  het  bestuur  moeten  zijn  ingezonden, 
ten  einde  op  gelijke  wijze  aan  de  leden  te  worden  medegedeeld. 

Art.  35.  Die  voorstellen  zullen  in  de  algemeene  vergadering 
door  niet  minder  dan  drie-vierde  der  aanwezige  leden  moeten 
zyn  goedgekeurd  om  te  kunnen  worden  aangenomen,  behoudens 
hare  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  ingevolge  art.  8  der  wet 
van  22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32). 

Hoofdstuk  VII. 

Van  de  uitkeeringskas  en  de  uitkeering  bij  overlijden 

daaruit  te  doen. 

Art.  36.  De  vorming  der  bij  art.  2  bedoelde  uitkeeringskas 
en  het  bedrag  der  uitkeering  by  overlijden  daaruit  te  doen, 
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wordt,  met  inachtneming  van  de  grondslagen,  hiervoor  reeda 
bij  art.  19  aangegeven,  geregeld  door  een  afzonderlijk  reglement, 
vastgesteld  of  herzien  door  de  algemeene  vergadering,  hetwelk 
voor  alle  deelhebbers  in  de  uitkeeringskas  even  verbindend  zal 
zijn  als  deze  statuten. 

Wijziging  of  aanvulling  van  dit  reglement  geschiedt  op  dezelfde 
wijze  als  by  de  artt.  33,  34  en  35,  ten  aanzien  van  wijziging 
der  statuten,  is  voorgeschreven. 

Het  in  dit  artikel  bedoeld  afzonderlijk  reglement  zal  geene 
bepalingen  mogen  bevatten,  strijdig  met  deze  statuten. 

Slotbepalingen. 

Art.  37.  Indien  bij  de  toepassing  dezer  statuten  of  van  bet 
reglement  op  de  uitkeeringskas  dubbelzinnigheden  mochten 
worden  ontdekt,  zal  het  bestuur  bevoegd  zijn  die  voorloopig  op 
te  lossen,  behoudens  de  verplichting  om  in  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  zoodanige  voorstellen  te  doen  als  ter 
definitieve  beslissing  noodzakelijk  geacht  zullen  worden. 

Art.  38.  Alle  geschillen  omtrent  de  toepassing  der  bepalingen 
in  deze  statuten  vervat,  zullen  door  de  aigemeene  vergadering, 
bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden,  worden 
beslist  Bij  staking  der  stemmen  zal  die  van  den  president 
beslissen. 

Art.  39.  Alle  geschillen  of  vorderingen  die  vóór  of  tegen 
de  vereéniging  of  tusschen  het  bestuur  en  de  leden  in  rechten 
aanhangig  gemaakt  worden,  zullen  onderworpen  worden  aan 
de  uitspraak  van  den  bevoegden  rechter. 

Art.  40.  Al  lietgeen  voor  eene  goede  uitvoering  der  bepalingen 
dezer  statuten  nader  zal  blijken  te  moeten  worden  vastgesteld, 
zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld.  Dit  huishoudelijk 
reglement  zal  geen  bepalingen  mogen  bevatten  strijdig  met 
deze  statuten,  terwijl  de  leden  zullen  gehouden  ziju  zich  daarnaar 
te  gedragen. 

(Volgen  de  onderteekeniiujen. ) 

Goedgekeurd  by  Koniuklyk  besluit  dd.  21  Dec.  1907  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Februari  1908 ,  n°.  31. 


N°.  113. 


VEREENIGING:  Christelijke  Muziekvereeniging  „  Deo 
Dicatus  ”,  te  Winschoten. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Winschoten  eene  vereeniging  genaamd : 
Christelijke  Muziekvereeniging  „Deo  Dicatus  ”. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  gave  der  muziek 
overeenkomstig  Gods  Woord  ,  tot  de  eere  Zijns  Naams  en  tot 
onderlinge  stichting  te  beoefenen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  zich  te  bekwamen 
in  het  spelen  van  allerlei  muziek  ,  om  daardoor  in  staat  te 
zyn  Christelijke  bijeenkoujsten  te  kunnen  opluisteren  en  in  het 
openbaar  op  te  treden. 

Art.  4.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  zijn  personen  ,  die 
instemmen  met  art.  2  van  deze  statuteD  ,  den  leeftijd  van  16 
jaren  hebben  bereikt  en  van  Christelijk  beginsel  en  wandel  zijn. 
Over  hunne  aanneming  als  lid  wordt  by  meerderheid  van 
stemmen  beslist. 

Art.  5.  Een  ieder  die  zich  aan  de  vereeniging  als  lid  verbindt, 
betaalt  f  1  inleggeld  en  verplicht  zich  met  zijne  handteekening 
tot  stipte  naleving  van  het  reglement. 

Art.  6.  Door  de  leden  der  vereeniging  worden  alle  benoe¬ 
mingen  gedaan  en  alle  besluiteu  genomen,  mits  minstens  twee 
derden  der  leden  tegenwoordig  zijn. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  bedanken  of 
royement. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  zich  niet  onderwerpt  aan  het  regle¬ 
ment  of  in  strijd  daarmede  handelt  ,  kunnen  hem  de  repetities 
worden  ontzegd  ,  tot  eene  beslissing  door  de  vereeniging  ge- 
genomen  is  .  omtrent  het  al  of  niet  royeeren  van  hem  als  lid. 

Art.  9.  Elk  lid  dat  zonder  wettige  redenen  de  vereeniging 
verlaat  of  waanneer  hij  als  lid  geroyeerd  wordt,  verliest  daar¬ 
door  alle  aanspraak  op  de  betaalde  gelden  en  op  de  bezittingen 
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der  vereeniging  en  is  verplicht  zijn  aandeel  in  het  nadeelig 
saldo,  zoo  dit  mocht  bestaan  ,  te  betalen. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden  ,  president ,  secre¬ 
taris  en  penningmeester,  waarvan  jaarlyk  1  in  dezelfde  volg¬ 
orde  aftreedt ,  doch  terstond  herkiesbaar  is.  m  worden  uit  en 
door  de  leden  gekozen  ,  dragen  zorg  voor  de  belangen  der  ver- 
eeniging ,  de  handhaving  der  statuten  en  de  uitvoering  der 
besluiten. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  sedert  den  dag  der  oprichting,  zynde  19 
November  1905. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  met  toestem¬ 
ming  van  twee  derden  der  leden.  De  eigendommen  komen  bij 
ontbinding  onder  het  beheer  der  Vrije  Evangelische  Gemeente 
te  Winschoten. 

Art.  13.  Wijziging  in  deze  statuten  ,  uitgezonderd  artt.  2  en 
12,  kan  geschieden  ,  wanneer  minstens  twee  derden  der  leden 
zich  er  vóór  verklaren. 

Art.  14.  Alles  wat  by  deze  statuten  niet  is  geregeld,  als  verga¬ 
deringen  ,  werkzaamheden  van  het  bestuur ,  stemmingen  ,  con¬ 
tributie  der  leden  en  zoo  voort ,  wordt  nader  bepaald  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement ,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1907  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Najnens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ene  raai , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  6  Februari  1908,  n°.  31. 


114. 


VEREENIGING:  Christelyke  Gemeente*  Werkliedenvereni¬ 
ging  „Door  Eendracht  verbetering'’,  te  Zaandam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Zaandam  eene  vereeniging  onder  den 
naam  van:  Christelijke  Gemeente-  Werklieden  vereeniging  „Door 
Eendracht  verbetering'’. 

Art.  2.  Grondslag  der  vereeniging  is  de  erkenning  ,  dat  er 
naar  Goddelijke  ordinantie  tusschen  patroon  en  werkman  niet 
mag  bestaan  eene  vyandige  verhouding ,  maar  samenwerking 
ter  bevordering  vau  de  wederzydsche  belangen. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is ,  om  met  nakoming  der 
verplichtingen  die  uit  de  dienstverhouding  en  het  werkreglement 
voortvloeien,  te  waken  voor  de  belangen  van  de  werklieden  der 
gemeente  Zaandam  en  te  streven  naar  noodige  verbeteringen 
in  hunne  maatschappelijke  positie. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  verbreiding  en  verdediging  van  hare  beginselen  bij  monde 
en,  zoo  noodig,  bij  geschrifte; 

b.  vergaderingen  te  organiseeren,  waarop  voordrachten  worden 
gehouden  en  onderlinge  besprekingen  over  onderwerpen  die 
het  volksleven  raken  in  Christelyk-socialen  zin; 

c.  het  indienen  van  verzoekschriften  by  de  autoriteiten  die 
hiervoor  in  aanmerking  komen: 

d.  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen  die  hetzelfde 
doel  beoogen. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kunnen  zyn  alle  personen  van 
onbesproken  levensgedrag,  die  den  leeftijd  van  18 jaren  bereikt 
hebben  en  instemming  betuigen  met  den  grondslag  der  ver¬ 
eeniging,  terwyl  zij  werklieden  moeten  zyn  in  dienst  der  gemeente 
Zaandam  en  geen  lid  mogen  zyn  van  eene  andere  vakvereeniging. 

Art.  6.  Wie  als  lid  wenscht  te  worden  toegelaten  ,  geeft 


1 


114 


VEREENIGIN  GEN . 


zyn  wenscli  daartoe  te  kennen  aan  het  bestuur,  dat  beslist  over 
de  toelating. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

a.  door  ontslag  uit  gemeentedienst; 

b.  door  bedanken  als  lid  der  vereeniging  ; 

c.  door  royement  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  ver¬ 
eeniging  uit  te  voeren. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  personen,  die 
uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  worden  gekozen.  De  wyze 
van  verkiezing  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  9.  Jaarlijks,  in  de  maand  Mei,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden  en  voorts  zoo  dikwijls  als  het  bestuur 
dit  noodig  acht. 

Art.  10.  De  vereeniging  houdt  zich  buiten  zuiver  politieke 
en  kerkelijke  vraagstukken. 

Art.  11.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  bepalingen  niet  mogen  strijden  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Veranderingen  in  artt.  2  en  3  en  in  deze  alinea  van 
dit  artikel  hebben  ontbinding  der  vereeniging  ten  gevolge. 

Wijzigingen  in  de  overige  artikelen  kunnen  alleen  op  de 
jaarvergadering  gemaakt  worden,  met  goedkeuring  van  minstens 
twee  derden  der  stemhebbende  leden  die  tegenwoordig  zijn. 

Om  van  kracht  te  zijn  behoeven  zy  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  18.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  16 
Mei  1907. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoolang 
nog  5  leden  hare  instandhouding  wenschen. 

By  ontbinding  moeten  de  baten,  na  aftrek  der  schulden,  ge¬ 
schonken  worden  aan  eene  Christelijke  instelling  of  vereeniging. 

(  Volgen  de  ondertekeningen. ) 

Groedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1907  n°.  45. 

•  Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

ÏJe  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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N°.  115. 


VEREENIGING:  Schietvereeniging  „Prins  Maurits  van 
Nassau”,  te  Brouwershaven. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam:  Schietvereeniging 
„Prins  Maurits  van  Nassau”,  en  is  gevestigd  te  Brouwershaven. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
10  Augustus  1907. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ’s  lands  weerbaar¬ 
heid  te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
oefening  in  den  wapenhandel  en  in  het  schieten. 

Deze  oefeningen  zullen  geschieden,  zoo  mogelpk  met  de  ge¬ 
weren  bij  het  leger  in  gebruik,  met  de  flobertbuks  en  met  de 
revolver. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden,  eereleden  en  donateurs 
(donatrices). 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men 
den  leeftijd  van  16  jaren  hebben  bereikt. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij  die  op  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den  schutter¬ 
lijken  dienst  hebben  verlaten ; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de 
schutterij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of  militieplichtig 
wordende,  zouden  moeten  worden  uitgesloten; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te  dienen; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestemming 
opgerichte  schiet-  of  weerbaarheidsvereeniging. 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Donateur  (donatrice)  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarljjksche  bijdrage  of  met 
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eene  gift  in  eens;  van  beide  zal  het  bedrag  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  worden  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  by  een  der  bestuursleden,  met  opgave  van  naam,  voor¬ 
namen,  bedrijf  of  qualiteit,  woonplaats  en  een  bewijs  van  lid¬ 
maatschap  van  de  Vereeniging  Volksweerbaarheid. 

In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent  de  toe¬ 
lating  beslist;  om  als  lid  te  worden  aangenomen,  moet  mende 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op 
zich  hebben  vereenigd. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  door  de  leden  op  voorstel  van  het  bestuur,  waarbij 
men  ten  minste  drie-vierde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
op  zich  moet  hebben  vereenigd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  door  opzegging; 

b.  door  op  te  houden  lid  van  de  Vereeniging  Volksweer¬ 
baarheid  te  zijn; 

c.  door  royement,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene 
algemeene  vergadering  aanwezig,  waarbij  twee-derde  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  beslissen ; 

cl.  door  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a,  b,  c 
of  d  van  art.  6. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  9.  De  leden,  eereledeu  en  donateurs  (donatrices)  hebben 
het  recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene  vergaderingen,  door 
den  voorzitter  uitgeschreven. 

Alleen  de  leden  hebben  stemrecht;  de  eereleden  en  donateurs 
(donatrices)  hebben  eene  raadgevende  stem.  De  leden  hebben 
het  recht  om  de  oefeningen  bij  te  wonen,  zooals  dit  nader  by 
een  huishoudelijk  reglement  zal  worden  geregeld. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden,  donateurs  (donatrices),  giften  in  eens  van 
donateurs  (donatrices),  erfstellingen,  legaten,  geschenken,  toe¬ 
vallige  baten  en  eventueele  financieele  ondersteuning  van  het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  of  van  het  hoofdbestuur  van 
de  Vereeniging  Volksweerbaarheid. 

Ieder  lid  betaalt  eene  contributie,  waarvan  het  bedrag  in  het 
huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  zijnde  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  commissarissen. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 
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De  taak  der  bestuursleden,  alsmede  de  wyze  hunner  aftreding, 
zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag  be¬ 
vatten  in  strijd  met  deze  statuten  en  in  hetwelk  zullen  worden 
geregeld  de  wijze  en  de  tijdstippen  waarop  oefeningen  zullen 
worden  gehouden  of  eene  algemeene  vergadering  moet  worden 
uitgeschreven  ;  de  taak  en  de  wijze  van  aftreding  der  bestuurs¬ 
leden  en  verder  al  datgene  waarvan  regeling  zal  blijken  noodig 
te  zijn. 

Art.  13.  Alle  geschillen,  gerezen  tusschen  leden  der  ver¬ 
eeniging  onderling,  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid,  zullen, 
indien  zy  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  het  bestuur.  Alle  geschillen 
welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur  mochten  ontstaan, 
zullen,  zoo  zy  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  be¬ 
slissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden  in  eene  algemeene  vergadering 
worden  beslist. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven  om 
geldig  te  zyn  eene  meerderheid  van  minstens  drie-vierde  van  het 
aantal  ter  algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring 
op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  het  ledental 
beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  wanneer  daartoe  be¬ 
sloten  wordt  met  ten  minste  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  in  eene  algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste  drie¬ 
vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate  van 
de  kas  van  de  afdeeling  van  de  Vereeniging  Volksweerbaarheid 
„Jacob  Oats”,  te  Brouwershaven,  behoudens  de  inachtneming 
van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Deze  statuten  mogen  niet  ter  goedkeuring  aan  H.  M. 
de  Koningin  worden  aangeboden,  noch  mag  aan  H.  M.  de 
Koningin  toestemming  tot  oprichting  der  vereeniging  worden 
aangevraagd,  alvorens  deze  statuten  zijn  goedgekeurd  door  het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  de  Vereeniging  Volks¬ 
weerbaarheid. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur  zullen  ten 
bewijze  daarvan  deze  statuten  voor  goedgekeurd  onderteekenen. 
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Bovenstaande  bepalingen  zullen  ook  gelden  indien  eventueel 
in  de  statuten  wijzigingen  worden  aangebraeht. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1907  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Februari  1908  ,  n°.  31. 


N°.  116. 


VEREENIGING :  Schietvereeniging  „Koningin  Wilhelmina”, 
te  Tbolen. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam:  Schietvereeniging 
„Koningin  Wilhelmina”  en  is  gevestigd  te  ïholen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  j aren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  30  Augustus 
1907. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ’s  landsweerbaarheid 
te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
oefening  in  den  wapenhandel  en  in  het  schieten. 

Deze  oefeningen  zullen  geschieden,  zoo  mogelijk  met  de  geweren 
bij  het  leger  in  gebruik ,  met  de  flobertbuks  en  met  de 
revolver. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden,  eereleden,  donateurs, 
donatrices  en  begunstigers. 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet 
men  den  leeftijd  van  16  jaren  hebben  bereikt. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de 
schutterij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of,  militieplichtig 
wordende,  zouden  moeten  worden  uitgesloten ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht 
te  dienen; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestemming 
opgerichte  schiet-  of  weerbaarheidsvereeniging. 
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Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Donateur,  donatrice,  begunstiger  is  ieder,  die  zich  bereid 
verklaart  de  vereeniging  te  steunen  met  eeue  jaarlijksche  bijdrage, 
of  met  eene  gift  in  eens;  van  beide  zal  het  bedrag  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  worden  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden,  met  opgave  van  naam,  voor¬ 
namen,  bedrijf  of  qualiteit,  woonplaats  en  een  bewijs  van  lid¬ 
maatschap  van  de  Vereeniging  Volksweerbaarheid. 

In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent  de  toe¬ 
lating  beslist;  om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  de 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op 
zich  hebben  vereenigd. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeeno 
vergadering  door  de  leden  op  voorstel  van  het  bestuur,  waarbij 
men  ten  minste  drie-vierde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
op  zich  moet  hebben  vereenigd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  door  opzegging; 

b.  door  op  te  houden  lid  van  de  Vereeniging  Volksweerbaarheid 
te  zijn; 

c.  door  royement,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  alge- 
meene  vergadering  aanwezig,  waarbij  twee-derde  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  beslissen; 

d.  door  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a,  b ,  c  of 
d  van  art.  6. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  9.  De  leden,  eereleden,  donateurs,  donatrices  en  be¬ 
gunstigers  hebben  het  recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene 
vergaderingen,  door  den  voorzitter  uitgeschreven. 

Alleen  de  leden  hebben  stemrecht;  de  eeereleden,  donateurs, 
donatrices  en  begunstigers  hebben  eene  raadgevende  stem.  De 
leden  hebben  het  recht  om  de  oefeningen  bij  te  wonen,  zooals 
dit  nader  bij  een  huishoudelijk  reglement  zal  worden  geregeld. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden,  donateurs,  donatrices  en  begunstigers,  giften 
in  eens  van  donateurs,  donatrices  en  begunstigers,  erfstellingen,, 
legaten,  geschenken,  toevallige  baten  en  eventueele  financieele 
ondersteuning  van  het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  of 
van  het  hoofdbestuur  van  de  Vereeniging  Volksweerbaarheid. 

Ieder  lid  betaalt  eene  contributie,  waarvan  het  bedrag  in  het 
huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 
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Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  zijnde  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  4  commissarissen. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 

De  taak  der  bestuursleden,  alsmede  de  wijze  hunner  aftreding, 
zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag  be¬ 
vatten  in  strijd  met  deze  statuten  en  in  hetwelk  zullen  worden 
geregeld  de  wijze  en  de  tijdstippen  waarop  oefeningen  zullen 
worden  gehouden  of  eene  algemeene  vergadering  moet  worden 
uitgeschreven;  de  taak  en  de  wijze  van  altreding  der  bestuurs¬ 
leden  en  verder  al  datgene  waarvan  regeling  zal  blijken  noodig 
te  zijn. 

Art.  18.  Alle  geschillen,  gerezen  tusschen  leden  der  ver¬ 
eeniging  onderling,  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid, 
zullen,  indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke 
beslissing  vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  het  bestuur. 

Alle  geschillen,  welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur 
mochten  ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden  in  eene 
algemeene  vergadering  worden  beslist. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wyziging  der  statuten  behoeven  om 
geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  minstens  drie-vierde  van 
het  aantal  ter  algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige 
stemmen.  Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  het  leden¬ 
tal  beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  wanneer  daartoe  be¬ 
sloten  wordt  met  ten  minste  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  in  eene  algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste 
drie-vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate 
van  de  kas  van  de  afdeeling  van  de  Vereeniging  Volksweerbaarheid 
te  Tholen,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Deze  statuten  mogen  niet  ter  goedkeuring  aan 
H.  M.  de  Koningin  worden  aangeboden,  noch  mag  aan  H.  M. 
de  Koningin  toestemming  tot  oprichting  der  vereeniging  worden 
aangevraagd,  alvorens  deze  statuten  zijn  goedgekeurd  door  het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  de  Vereeniging  Volks¬ 
weerbaarheid. 
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De  voorzitter  en  cle  secretaris  van  het  bestuur  zullen  ten 
bewijzen  daarvan  deze  statuten  voor  goedgekeurd  ouderteekenen. 

Bovenstaande  bepalingen  zullen  ook  gelden  indien  eventueel 
in  de.  statuten  wijzigingen  worden  gebracht. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1907  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


4 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Februari  1908,  n°.  31. 


N°.  117. 


VEREENIGING:  Schietvereeniging  „Prins  Frederik 
Hendrik”,  te  Zierikzee. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam:  Schietvereeniging 
„Prins  Frederik  Hendrik”,  en  is  gevestigd  te  Zierikzee. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  3  Sep¬ 
tember  1907. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ’s  lands  weerbaarheid 
te  verboogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
oefening  in  den  wapenhandel  en  in  het  schieten. 

Deze  oefeningen  zullen  geschieden,  zoo  mogelijk  met  de  ge¬ 
weren  bij  het  leger  in  gebruik,  met  de  flobertbuks  en  met  de 
revolver. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden,  eereleden  en  donateurs 
(donatrices). 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men 
den  leeftijd  van  16  jaren  hebben  bereikt. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij  die  op  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den  schut¬ 
terlijken  dienst  hebben  verlaten; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schutterij 
volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of,  militieplichtig  wordende, 
zouden  moeten  worden  uitgesloten; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te  dienen ; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestemming 
opgeriehte  schiet-  of  weerbaarheidsvereeniging. 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Donateur  (donatrice)  is  ieder,  die  zich  bereid  verklaart  de 
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vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  of  met  eene 
gift  in  eens;  van  beide  zal  bet  bedrag  in  bet  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden,  met  opgave  van  naam,  voor¬ 
namen,  bedrijf  of  qualiteit,  woonplaats,  en  een  bewys  van  lid¬ 
maatschap  van  de  Vereeniging  Volksweerbaarheid. 

In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent  de  toe¬ 
lating  beslist;  om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  de 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich 
hebben  vereenigd. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  door  de  leden  op  voorstel  van  het  bestuur,  waarbij 
men  ten  minste  drie-vierde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
op  zich  moet  hebben  vereenigd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  door  opzegging; 

b.  door  op  te  houden  lid  van  de  Vereeniging  Volksweer¬ 
baarheid  te  zijn ; 

c.  door  royement,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  aanwezig,  waarbij  twee-derde  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  beslissen ; 

cl.  door  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  ti,  b ,  c  of  d 
van  art.  6. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  9.  De  leden,  eereleden  en  donateurs  (donatrices),  hebben 
het  recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene  vergaderingen  door 
den  voorzitter  uitgeschreven. 

Alleen  de  leden  hebben  stemrecht ;  de  eereleden  en  donateurs 
(donatrices)  hebben  eene  raadgevende  stem. 

De  leden  hebben  het  recht  om  de  oefeningen  by  te  wonen, 
zooals  dit  nader  bij  een  huishoudelijk  reglement  zal  worden 
geregeld. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiè'n  der  leden,  donateurs  (donatrices),  giften  in  eens  van 
donateurs  (donatrices),  erfstellingen,  legaten,  geschenken,  toe¬ 
vallige  baten  en  eventueele  financieele  ondersteuning  van  het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  of  van  het  hoofdbestuur  van 
de  Vereeniging  Volksweerbaarheid. 

Ieder  lid  betaalt  eene  contributie,  waarvan  het  bedrag  in  het 
huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  zynde  1  voorzitter, 
1  secretaris,  1  penningmeester  en  2  commissarissen. 
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De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

De  taak  der  bestuursleden,  alsmede  de  wijze  hunner  aftreding, 
zal  bij  huishoudelijk  reglement  ,worden  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,  dat]  geene  bepalingen  mag  be¬ 
vatten  in  strijd  met  deze  statuten  en  in  hetwelk  zullen  worden 
geregeld  de  wijze  en  de  tijdstippen  waarop  oefeningen  zullen 
worden  gehouden  of  eene  algemeene  vergadering  moet  worden 
uitgeschreven,  de  taak  en  de  wijze  van  aftreding  der  bestuurs¬ 
leden  en  verder  al  datgene,  waarvan  regeling  zal  blijken  noodig 
te  zijn. 

Art.  13.  Alle  geschillen,  gerezen  tusschen  leden  der  ver¬ 
eeniging  onderling,  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid, 
zullen,  indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke 
beslissing  vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  het  bestuur.  Alle 
geschillen,  welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur  mochten 
ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrech¬ 
terlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden  in  eene  algemeene 
vergadering  worden  beslist. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven  om 
geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  minstens  drie-vierde  vap 
het  aantal  ter  algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige 
stemmen.  Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging]wordt  ontbonden,  wanneer  het  leden¬ 
tal  beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  wanneer  daartoe  be¬ 
sloten  wordt  met  ten  minste  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  in  eene  algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste 
drie-vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding 1  komen  hare  bezittingen  ten  bate 
van  de  kas  van  de  afdeeling  van  de  Vereeniging  Volksweer¬ 
baarheid  „Oranje-Nassau”,  te  Zierikzee,  behoudens  de  inacht¬ 
neming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Deze  statuten  mogen  niet  ter  goedkeuring  aan 
H.  M.  de  Koningin  worden  aangeboden,  noch  mag  aan  H.  M. 
de  Koningin  toestemming  tot  oprichting  der  vereeniging  worden 
aangevraagd,  alvorens  deze  statuten  zijn  goedgekeurd  door  het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  de  Vereeniging  Volks¬ 
weerbaarheid. 
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Dé  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur  zullen  ten  be¬ 
wijze  daarvan  deze  statuten  voor  goedgekeurd  onderteekenen. 

Bovenstaande  bepalingen  zullen  ook  gelden  indien  eventueel 
in  de  statuten  wijzigingen  worden  aangebracht. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1907  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Februari  1908  ,  nü.  31. 


N°.  118. 


VEREENIGING:  Amsterdamsche  Vereeniging  van  ver¬ 
tegenwoordigers  van  verzekering-maatschappijen  en 
ziekenfondsen,  „Verzekeringsbelang”,  te  Amsterdam. 

Naam,  zetel,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Amsterdamsche 
Vereeniging  van  vertegenwoordigers  van  verzekerings-maatschap- 
pyen  en  ziekenfondsen  „  Verzekeringsbelang”  en  is  gevestigd  te 
Amsterdam. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden 
te  rekenen  van  dag  harer  oprichting,  zijnde  1  Mei  1907. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel. 

a.  het  ontwikkelen  van  vakkennis  betreffende  het  verzekerings¬ 
wezen,  het  houden  van  besprekingen; 

b.  de  behartigiug  der  stoffelijke  belangen  harer  leden,  met 
uitsluiting  van  alle  politieke  of  godsdienstige  belangen; 

c.  oneerlijke  concurrentie  tegen  te  gaan,  zoowel  van  personen 
als  maatschappijen ; 

d.  bet  bevorderen  van  kameraadschappelijken  omgang; 

e.  het  signaleeren  van  personen  uit  het  publiek  die  onbe¬ 
trouwbaar  zyn. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  het  boven  omschreven  doel  te 
bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  aanschaffen  en  beschikbaar  stellen  van  vaklectaur,  het 
noodigen  ter  vergadering  van  bekende  sprekers  op  vakgebied  ; 

b.  de  leden  te  steunen  en  tot  elkander  te  brengen,  en  voor 
schade  of  kwade  trouw  te  waarschuwen; 
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c.  zich  met  andere  soortgelijke  vereenigingen  in  verbinding 
stellen,  zoo  ook  met  de  maatschappijen  aangesloten  bh  het  Centraal 
Informatie-Bureau  ; 

</.  de  maatschappijen  kennis  te  geven  van  onbehoorlijk  werken 
van  huu  personeel,  na  eerst  de  betrokken  personen  het  verkeerde 
van  hunne  handelingen  onder  het  oog  te  hebben  gebracht ; 

e.  het  publiek  in  te  lichten  aangaande  personen  of  maat¬ 
schappijen  welke  door  hunne  ^ijze  van  werken,  door  leugen  of 
laster,  het  publiek,  de  maatschappijen  of  het  personeel  trachten 
te  benadeelen. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  leden  ; 

b.  donateurs; 

c.  beschermers  (beschermvrouwen). 

Aan  elk  hunner  zal  een  diploma  worden  uitgereikt. 

Art.  5.  Leden  kunnen  worden  alle  vertegenwoordigers  van 
verzekeringmaatschappijen  en  ziekenfondsen,  die  als  eerlyke 
betrouwbare  personen  bekend  staan,  en  in  hoofdzaak  hun  bestaau 
vinden  in  het  vak  van  verzekering. 

Donateurs  kunnen  zijn  personen  die,  hoewel  niet  in  het  vak 
werkzaam,  van  hunne  belangstelling  doen  blijken  door  de  ver¬ 
eeniging  te  willen  steunen  in  haar  streven,  door  eene  jaarlyksche 
bijdrage  van  f  5  minstens. 

Beschermers  (beschermvrouwen)  van  de  vereeniging  is  ieder 
directeur,  vereeniging  van  directeuren  of  maatschappijen  (mits 
niet  gesignaleerd)  wTelke  van  hunne  (hare)  bijzondere  belang¬ 
stelling  blijk  geeft  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  10  of 
eene  schenking  in  eens  van  f  50. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding 
bij  den  secretaris.  De  algemeene  vergadering  beslist  over  de 
toelating. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

a.  bedanken  ; 

b.  royement  door  de  algemeene  vergadering. 

Het  huishoudelijke  reglement  zal  dienaangaande  nadere  regels 
geven. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributies  van  leden  en  donateurs ; 

b.  schenkingen  en  bijdrage  van  beschermers  ; 

t*.  toevallige  baten. 
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De  contributie  der  leden  wordt  bepaald  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  9.  De  gelden  der  vereeniging  worden  ten  name  der 
vereeniging  belegd  op  de  Rijkspostspaarbank. 

De  penningmeester  mag  ten  hoogste  f  25  in  kas  hebben. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  bevoegd  te  allen  tijde  openlegging 
der  boeken  van  den  penningmeester  te  vorderen. 

De  penningmeester  is  verplicht  allle  op  de  boeken  betrekking 
hebbende  inlichtingen  aan  het  bestuur  te  verstrekken. 

Bestuur. 

Art.  11.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  7  leden,  en  wel :  een  voorzitter,  een  lste-secretaris  tevens 
vice-voorzitter,  een  2de-secretaris,  1  penningmeester,  3  commis¬ 
sarissen  van  onderzoek.  Het  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging. 

Het  eene  jaar  treden  3,  het  andere  4  leden  volgens  op  te 
maken  rooster  af. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentydsche  vacatures  wordt  zoodra  mogelijk  voorzien. 

Tusschentijds  verkozenen  treden  af  op  het  tijdstip,  waarop 
hun  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  belast  met  het  bestieren  en  het  be¬ 
hartigen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  de  vereeniging  betreffend, 
voor  zoover  de  bevoegdheid  daartoe  niet  aan  anderen  is  voorbe¬ 
houden. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  tegenover  derden.  In 
rechte  treedt  de  voorzitter  namens  het  bestuur  op.  Het  huis¬ 
houdelijk  reglement  zal  aangaande  de  werkzaamheden  van  het 
bestuur  nadere  regels  geven. 

Vergaderingen. 

Art.  13.  Tot  de  algemeene  vergaderingen  hebben  toegang  de 
leden,  donateurs  en  beschermers. 

Ieder  lid  heeft  1  stem. 

Donateurs  en  beschermers  hebben  adviseerende  stem. 

Art.  14  Jaarlijks,  in  de  maand  Juni,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden.  Op  die  vergadering  wordt: 

a.  door  den  secretaris  het  jaarverslag  uitgebracht; 

b.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
afgelegd ; 

c.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur. 
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Het  bestuur  is  verplicht  alle  naar  aanleiding  van  het  jaar¬ 
verslag  verlangde  inlichtingen  te  geven. 

Art.  15.  Overigens  worden  algemeene  vergaderingen  gehouden 
zoo  dikwijls  het  bestuur  het  noodig  acht  of  ten  minste  10  leden 
het  schriftelijk  met  opgaaf  van  redenen  aan  het  bestuur  hebben 
verzocht. 

Heeft  het  bestuur  niet  binnen  drie  weken  aan  het  in  de  1ste 
alinea  bedoeld  verzoek  voldaan,  dan  zijn  de  leden  van  wie  het 
verzoek  is  uitgegaan  bevoegd,  zelven  de  vergadering  uit  te  schrij¬ 
ven,  onder  aanhaling  van  dit  artikel  in  den  oproepingsbrief. 

Art.  16.  In  alle  vergaderingen  wordt  over  /aken  mondeling, 
over  personen  bij  gesloten  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

By  alle  stemmingen  beslist,  voor  zoover  in  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald,  de  volstrekte  meerderheid  der  stemgerech¬ 
tigde  ter  vergadering  aanwezige  leden.  Wordt  bij  eerste  stem¬ 
ming  over  personen  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Is  ook  dan  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  herstemming  plaats 
tusschen  hen  die  bij  de  tweede  stemming  het  hoogste  of  het 
hoogste  in  het  onmiddellyk  daarop  volgend  aantal  stemmen 
verkregen  hebben. 

Bij  staking  van  stemmen  alsdan  beslist  het  lot. 

Bij  staken  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht 
niet  te  zijn  aangenomen. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  17.  Tot  regeling  van  de  huishoudelijke  zaken  der  ver- 
eeniging  wordt  door  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van 
het  bestuur  een  huishoudelijk  reglement  vastgesteld,  welks  be¬ 
palingen  niet  in  stryd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 


Art.  18. 
April, 


Vereenigingsjaar. 

Het  vereeniginsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  ultimo 
Veranderingen. 


Art.  19.  Deze  statuten  kunnen  niet  worden  gewyzigd  dan 
bij  besluit  genomen  met  op  zyn  minst  twee-derde  der  uitge¬ 
brachte  stemmen,  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen 
ledenvergadering. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief  voor 
de  vergadering  of  die  het  gevolg  zyn  van  amendementen,  ge¬ 
durende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend.  Deze 
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amendementen  moeten  zich  beperken  tot  die  artikelen  tot  welker 
verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Indien  op  die  vergadering  wel  de  meerderheid  der  aanwezigen 
zich  vóór  de  voorgestolde  veranderingen  beeft  verklaard,  maar 
óf  niet  de  helft  der  leden  aanwezig  was,  of  slechts  eene  gewone 
meerderheid  zich  vóór  heeft  verklaard,  of  het  een  of  het  ander 
het  geval  was,  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  der 
opgekomen  leden  besluiten.  Het  tweede  lid  is  ook  op  deze  ver¬ 
gadering  van  toepassing. 

De  wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring,  indien  deze  door  de  wet  wordt  ver¬ 
langd,  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  20.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden. 
Het  besluit  daartoe  wordt  genomen  op  dezelfde  wijze  als  in 
art.  19  voor  wijziging  der  statuten  is  bepaald. 

Is  het  ledental  beneden  10  gedaald,  dan  beslist  de  algemeene 
vergadering  of  de  vereeniging  al  of  niet  zal  bly  ven  voortbestaan. 

Art.  21.  In  geval  van  ontbinding  geschiedt  de  vereffening  van 
de  zaken  der  vereeniging  door  het  bestuur  en  worden  de  be¬ 
zittingen,  behoudens  het  bepaalde  by  art.  1702  B.  W.,  tot  een 
nader  door  de  algemeene  vergadering  aan  te  wyzen  liefdadig 
doel  aangewend. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd,  20  Dec.  1907  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie^ 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Februari  1908  ,  n°.  31. 


N°.  119. 


VEREENIGING :  Algemeene  Nederlandsche  Chemigrafen- 
bond,  te  Amsterdam. 

Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Algemeene  Neder¬ 
landsche  Chemigrafenbond.  (A.  N.  C.  B.) 

Art.  2.  De  hoofdzetel  van  den  A.  N.  C.  B.  is  gevestigd  te 
Amsterdam,  totdat  de  bondsvergadering  een  andere  plaats  zal 
hebben  aangewezen. 

Art.  3.  In  iedere  gemeente  van  Nederland  kan,  evenals  te 
Amsterdam,  uit  de  daar  werkzaam  zijnde  chemigrafen  een  af- 
deeling  worden  gevormd. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  4  April 
1906,  behoudens  verlenging  volgens  de  wet. 

Standpunt. 

Art.  5.  Ten  opzichte  van  godsdienstige  vraagstukken  neemt 
de  bond  eeu  volkomen  ontijdig  standpunt  in  Voor  wat  de  politiek 
aangaat,  zal  hij  alleen  wanneer  daarbij  vakbelangen  direct  be¬ 
trokken  zijn  en  dan  geheel  zelfstandig  en  zonder  verband  met 
bestaande  of  nog  op  te  richten  comité’s,  bij  Regeering  of  Volks¬ 
vertegenwoordiging  ageeren. 

Doel. 

Art.  6.  De  bond  bedoelt  door  volledige  organiseering  van 
alle  in  de  chemigraphie  werkzaam  zijnde  personen,  tot  de  ont¬ 
wikkeling  van  het  vak  en  de  verbetering  van  de  vaktoestanden 
mede  te  werken. 
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Middelen. 

Art.  7.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

1°.  het  streven  naar  een  voor  geheel  het  land  geldende  regeling 
van  loon,  arbeidsduur  en  leerlingwezen,  met  inacbtuame  van 
plaatselijke  toestanden  ; 

2°.  het  oprichten  van  een  arbeidsbeurs,  vakschool,  vakblad'en 
bibliotheek ; 

3°.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

4°.  het  vormen  van  fondsen  ; 

5(’.  het  aanleggen  en  bijhouden  van  statistieken  ; 

6°.  de  bevordering  van  het  onderling  verkeer  en  de  collegia¬ 
liteit  der  vakgenooten  ; 

7  .  het  aansluiten  bij  buitenlandsche  zusterverenigingen  ;• 

8°.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  8.  Om  door  deze  middelen  tot  de  volledige  constitueering 
der  bedrijfsverhoudingen  te  komen,  zal  zooveel  mogelijk  samen¬ 
werking  met  de  patroons  worden  gezocht. 

Van  de  leden. 

Art.  9.  Leden  van  den  bond  kunnen  zyn  alle  werklieden 
in  de  chemigraphie,  waartoe  gerekend  worden  te  behooren:  re- 
productie-fotografen,  laboranten,  positief-,  negatief-,  en  metaal- 
retoucheurs,  copiëisten,  afdekkers,  etsers,  graveurs,  proefdrukkers, 
blokmakers  en  de  verder  direct  bij  het  vak  betrokkenen. 

Art.  10.  Om  lid  te  kunnen  zijn  moet  men  zijn  instemming 
met  het  in  de  artt.  5  tot  8  dezer  statuten  bepaalde  betuigen,  zich 
verbinden  de  contributie  te  betalen  en  den  leeftijd  van  18  jaren 
hebben  bereikt  en  zich  bij  de  afdeeling  of  het  bondsbestuur  voor 
het  lidmaatschap  hebben  aangemeld  en  als  zoodanig  door  dezen 
zijn  toegelaten. 

Art.  11.  Personen  beneden  den  leeftijd  van  18  jaren  kunnen 
adspirant-lid  zyn,  als  zij  zich  by  de  afdeeling  of  het  bondsbestuur 
voor  het  adspirant-lidmaatschap  hebben  aangemeld  en  als  zoodanig 
door  dezen  zijn  toegelaten. 

Adspirant-leden  hebben  geen  stemrecht,  maar  deelen  overigens 
in  alle  rechten  en  verplichtingen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  12.  Hij  die  zich  schuldig  maakt  aan  handelingen  welkfr 
geacht  worden  in  stryd  te  zyn  met  het  lidmaatschap,  de  statuten 
en  reglementaire  bepalingen  van  den  bond  of  de  belangen  van 
den  bond  en  zijn  leden,  kan,  na  grondig  onderzoek,  door  de  af¬ 
deeling  of  het  bondsbestuur  van  de  ledenlijst  worden  geschrapte 
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Van  een  dusdanig  besluit  bestaat  hooger  beroep  bij  de  alge- 
meene  bondsvergadering. 

Van  de  afdeelingen. 

Art.  13.  De  leden  van  den  bond  worden  naar  hun  werk¬ 
plaatsen  ingedeeld  in  personeele  en  plaatseljjke  afdeelingen.  Een 
plaatselijke  afdeeling  bestaat  uit  ten  minste  5  leden. 

Men  is  lid  in  de  plaats  waar  men  werkzaam  is,  ook  al  woont 
men  elders.  Zijn  er  in  zekere  gemeente  minder  dan  5  leden,  dan 
behooren  zij  tot  een  naburige  afdeeling  en  waar  dit  niet  mogelijk 
is,  worden  zy  als  verspreide  leden  aangemerkt. 

Art.  14.  De  afdeelingen  bezitten  de  vrijheid  om  haar  eigen 
inrichting  nader  te  regelen.  Deze  reglementen  en  besluiten  zullen 
echter  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  die  van  den  bond. 

Afdeelingsreglementen  hebben,  alvorens  van  kracht  te  zijn, 
de  goedkeuring  van  het  bondsbestuur  noodig. 

Van  de  besturen. 

Art.  15.  Het  bestuur  eener  afdeeling  bestaat  uit:  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Telt  een  afdeeling  meer  dan  15  leden,  dan  worden  hier  een 
tweetal  commissarissen  aan  toegevoegd. 

Art.  16.  Het  bondsbestuur  bestaat  uit  7  leden  ;  hiervan  vormen 
de  voorzitter,  de  secretaris  en  de  penningmeester  het  dagelijksch 
bestuur  en  uitvoerend  comité. 

De  leden  van  het  dagelyksch  bestuur  worden  in  hun  functiën 
gekozen  uit  de  leden  der  afdeeling  waar  de  hoofdzetel  van  den 
bond  is  gevestigd,  door  alle  leden  van  den  bond. 

De  4  overige  leden  van  het  bondsbestuur  worden  gekozen 
door  de  afdeelingen  die  daartoe  door  de  bondsvergadering  ziju 
aangewezen. 

De  functiën  van  2de-voorzitter,  2de-secretaris,  2de-penning- 
meester  en  commissaris  worden  na  goedvinden  onderling  onder 
hen  verdeeld. 

Art.  17.  Aan  de  leden  van  het  dagelijksch  bestuur  wordt 
jaarlijks  een  toelage  verstrekt,  telken  jare  op  voorstel  van  het 
bondsbestuur  door  de  bondsvergadering  vast  te  stellen. 

Art.  18.  De  afdeelings-  of  de  bondsvergadering  heeft  het 
recht  om  op  voorstel  van  de  betrokken  besturen  een  of  meer 
der  bestuursleden  hun  functie  te  ontuemen. 

Art.  19.  Het  bondsbestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  en 
buiten  rechten,  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  den  werkkring 
van  den  bond  betreffende  en  waakt  voor  de  naleving  van  de 
statuten  en  reglementaire  bepalingen.  Het  behoeft  echter  speciale 
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machtiging  der  ledenvergadering  tot  het  aaugaan  van  geld- 
leeningen  of  om  eischend  of  verwerend  in  rechten  op  te  treden. 

Art.  20.  Het  bondsbestuur  is  verplicht  bij  elke  beweging  tot 
uitvoering  van  een  der  punten  van  het  program  van  actie  van 
den  bond  de  leiding  in  handen  te  nemen.  Slechts  in  bijzondere 
gevallen  (waarvoor  het  dan  verantwoording  schuldig  is  aan  de 
bondsvergadering)  mag  het  dit  overlaten  aan  afdeelingsbesturen 
of  fabriekscommissiën,  welke  laatste  bestaan  uit  leden  van  een 
of  meer  werkplaatsen  in  een  bepaalde  afdeeliug  en  die  daartoe 
door  het  bondsbestuur  worden  aangewezen. 

Afdeelingen  en  fabriekscommissiën  zijn  verplicht  het  bonds¬ 
bestuur  alle  gegevens  te  verschaffen  die  het  voor  zijn  arbeid 
noodig  heeft. 

Van  de  financiën. 

Art.  21.  De  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit  de  con- 
tributiën  der  leden  gekweekte  renten  en  toevallige  baten. 

Mili tieplichtige,  werkelooze  en  zieke  leden  zijn  van  de  con- 
tributiebetaling  vrijgesteld. 

Art.  22  De  contributiën  voor  de  vereenigingskas  en  voor  de 
verschillende  fondsen,  worden  jaarlijks  op  voorstel  van  het  bonds¬ 
bestuur,  door  de  bondsvergadering  vastgesteld.  Aan  het  bonds¬ 
bestuur  is  het  beheer  over  deze  fondsen  opgedragen. 

Aan  de  afdeelingen  wordt  10  pet.  van  het  bedrag  dat  zij  aan 
de  bondskas  afdragen  teruggegeven  ,  ter  voorziening  in  hun 
huishoudelijke  en  plaatselijke  behoeften. 

Art.  23.  De  gelden  van  den  bond  zullen  worden  belegd  in 
de  Rijkspostspaarbank.  De  penningmeester  mag  niet  meer  aan 
gereed  geld  in  kas  hebben  dan  f  50. 

Art.  24.  Door  de  bondsvergadering  wordt  eik  jaar  een  com¬ 
missie  van  3  leden  benoemd,  welke  op  de  financieele  hande¬ 
lingen  van  het  bondsbestuur  toezicht  moet  houden. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  25.  Telken  jare  moet  er  een  algemeene  bondsvergade¬ 
ring  plaats  hebben.  De  afdeelingen  zijn  verplicht  zich  op  die 
vergadering  te  doen  vertegenwoordigen.  Behalve  enkele  spoed- 
eischende  gevallen,  worden  alle  besluiten  door  de  bondsvergade¬ 
ring  genomen  aan  een  referendum  onderworpen. 

Art.  26.  Alle  leden,  onverschillig  tot  [welke  afdeeling  zij 
behooren,  hebben  toegang  tot  alle  vergaderingen  welke  van  den 
bond  of  zijn  afdeelingen  uitgaan,  uitgezonderd  bestuursverga¬ 
deringen.  Voor  de  leden  van  het  bondsbestuur  geldt  ook  deze 
beperking  niet. 
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Art.  27.?PAlle  beslissingen  omtrent  voorstellen,  alsmede  de 
verkiezingen,  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen, 
behoudens  de  uitzonderingen  die  in  de  artt.  29  en  20  dezer  statuten 
zijn  omschreven. 

Slotbepalingen. 

Art.  28.  Wanneer  iemand  door  zijn  lidmaatschap  van  den 
bond  zijn  betrekking  verliest,  moet  het  bondsbestuur,  na  ge¬ 
houden  overleg  met  en  bekomen  goedkeuring  van  de  betrokken 
afdeeling,  totdat  er  een  voor  hem  passende  betrekking  in  het 
vak  gevonden  is,  hem  zijn  volle  loon  uitkeeren. 

Art.  29.  In  deze  statuten  kunnen  geen  veranderingen  worden 
aangebracht  dan  bij  besluit  eener  daartoe  opzettelijk  bijeenge¬ 
roepen  bondsvergadering  en  na  door  het  referendum  te  zijn 
goedgekeurd  met  minstens  twee  derden  van  het  aantal  uitge¬ 
brachte  stemmen.  De  veranderingen  vereischen,  om  van  kracht 
te  zijn,  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  30.  Indien  de  vereeniging  is  gedaald  tot  een  enkele 
afdeeling,  en  deze  wederom  tot  beneden  het  vastgestelde  aantal 
leden,  is  de  vereeniging  ontbonden.  In  elk  ander  geval  kan  de 
vereeniging  slechts  ontbonden  worden  door  een  besluit  der 
leden,  genomen  met  twee  derden  van  het  aantal  uitgebrachte 
geldige  stemmen.  Minstens  8  maanden  van  te  voren  moeten  de 
leden  met  een  zoodanig  voorstel  in  kennis  worden  gesteld. 

Art.  31.  Aan  het  overblijvende  vermogen  zal  door  de  alge- 
meene  bondsvergadering  een  bestemming  worden  gegeven,  met 
inachtname  van  art.  1702  B.  W.,  zooveel  mogelijk  in  overeen¬ 
stemming  met  het  doel  der  vereeniging ,  ten  bate  eener  instelling 
in  het  belang  der  werklieden  of  van  een  algemeen  weldadig  doel. 
In  geen  geval  mag  het  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

Art.  32.  Een  reglement  regelt  de  uitvoering  dezer  statuten, 
welk  reglement  geen  bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met 
deze  statuten. 

(  Volgen  de  onderteeke ni  ngen . ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1907  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar is-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederl andsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Februari  1908,  n°.  31. 


VEREENIGING  van  schilderspatroons  „  Sint  Lucas”,  te 
Leeuwarden. 


Naam  en  plaats  van  vestiging: 

Art.  1.  De  vereeniging  van  schilderspatroons  „  Sint  Lucas” 
is  gevestigd  in  de  gemeente  Leeuwarden. 

Duur  der  vereeniging. 


Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  16  Februari 


1903. 


Doel. 


Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  belangen  van  het 
schildersbedrijf  te  bevorderen. 

Middelen. 


Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  samenwerking  met  andere  vereenigingen  die  de 
belangen  van  het  ambacht  behartigen  ; 

b.  door  samenwerking  met  schilderspatroons  en  gezellen,  ten 
einde  voor  het  schildersbedrijf  betere  arbeidsvoorwaarden  te 
verkrygen  ; 

c.  en  verder  door  alle  wettige  middelen,  welke  voor  haar 
doel  bevorderlik  kunnen  zyn. 

Vereischten  voor  het  lidmaatschap. 

Art.  5.  Om  lid  van  de  vereeniging  te  zyn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  de  schilderspatroon  woont  te  Leeuwarden  of  te 
Huizum  ; 
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‘2°.  dat  men  het  schildersbedrijf  als  patroon  of  namens  een 
patroon  uitoefent. 

Art.  6.  Als  patroons  worden  ook  aangemerkt  meerderjarige 
zonen  der  leden-schilderspatroons,  die  eveneens  het  schilders¬ 
bedrijf  uitoefenen. 

Verkrijging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen 
door  schriftelijke  aangifte  bij  het  bestuur,  dat  over  de  toelating 
beslist,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Einde  van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  minstens  twee  maanden  vóór 
den  aanvang  van  het  nieuwe  vereenigingsjaar ; 

b.  door  vervallen  verklaring,  welke  wordt  uitgesproken  door 
het  bestuur,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering: 

1".  ten  gevolge  van  het  niet  nakomen  der  geldelijke  ver¬ 
plichting  ; 

2°.  doordat  men  handelt  in  strijd  met  de  statuten  dezer 
vereeniging. 

Begunstigers. 

Art.  9,  Beguustigers  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  f  2,50 
aan  de  kas  der  vereeniging  bijdragen. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën  der  leden  en  vrijwillige  bijdragen. 

Art.  11.  Alle  onkosten  der  vereeniging  worden  uit  de  kas 
derzelve  betaald.  Een  mogelijk  tekort  wordt  gedekt  door  een 
gelijken  omslag  over  de  leden. 

Het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  vijf  leden,  te  kiezen  door  de 
algemeene  vergadering. 

Art.  13.  Alle  bestuursleden  treden  om  de  2  jaar  af  en  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Taak  van  het  bestuur. 

Art.  14.  De  handhaving  en  toepassing  der  statuten,  alsmede 
de  uitvoering  der  besluiten  van  de  algemeene  vergadering  zijn 
opgedragen  aan  het  bestuur,  dat  de  vereeniging  vertegenwoordigt 
in  en  buiten  rechten,  behoudens  verantwoordelijkheid  aan  de 
algen.’  >ene  vergadering. 
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Reglement. 

Art.  15.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  o.  a.  de  wyze 
van  aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur  en  regelt  de  werk¬ 
zaamheden  vau  ieder  bestuurslid. 

Het  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Geschillen. 

Art.  ld.  Alle  geschillen  welke  tusscken  de  leden  van  het 
bestuur  mochten  ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor 
eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  beslist. 

Boekjaar. 

Art.  17.  Het  vereen i gin gsjaar  loopt  van  den  laten  Januari 
tot  en  met  den  31sten  December. 

Vergaderingen. 

Art.  18.  In  de  maand  Januari  heeft  de  gewone  algemeene 
vergadering  plaats. 

Buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden  wanneer  het 
bestuur  het  noodig  acht,  of  minstens  5  leden  zulks  noodig 
mochten  oordeelen. 

Art.  19.  In  de  gewone  algemeene  vergadering  brengt  het 
bestuur  verslag  uit  over  den  toestand  der  vereeniging,  terwijl 
door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording  wordt 
gedaan  van  zijn  geldelijk  beheer. 

Besluiten. 

Art.  20.  Besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen  in  vergaderingen  waar  minstens  twee-derde  der  leden 
tegenwoordig  moet  zijn.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over 
personen  schriftelijk  gestemd.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
de  voorzitter  in  zaken,  in  welk  geval  het  lot  beslist  over 
personen. 

Wijzigingen. 

Art.  21.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  tot  stand 
komen,  indien  de  voorstellen  tot  wijziging  behoorlijk  8  dagen 
vóór  eene  algemeene  vergadering  aan  de  leden  schriftelijk  zyn 
medegedeeld  en  twee  derden  der  ter  vergadering  aanwezige  leden 
zicia  daarvoor  verklaren. 
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Ontbinding. 

Art.  22.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  tenzij  3  leden  het  voortbestaan  derzelve  wenschen. 

Art.  23.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  worden 
hare  bezittingen  onder  de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld, 
behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekenïngen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1907  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar  is-  G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  6  Februari  1908,  n°.  31. 


N'.  121. 


VEREENIG4NG:  Afdeeling  Noord-Beemster  van  de 
Noordhollandsche  Varkensfokvereeniging,  te  Beemster. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Afdeeling 
Noord-Beemster  van  de  Noordhollandsche  Varkensfokver¬ 
eeniging  ,  en  is  gevestigd  te  Beemster. 

zs  is  aangegaan  voor  een  tydperk  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  13  September  1907. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  werkzaam  te  zyn 
tot  verbetering  van  de  varkensfokkerij  in  het  noordelijk  gedeelte 
van  de  gemeente  Beemster  tot  den  Rijperweg ,  opdat  een 
varkensstapel  wordt  verkregen  ,  die  zooveel  mogelijk  geschikt 
is  om  het  voeder  voordeelig  in  geld  om  te  zetten  en  dus  bij 
mesting  uit  het  voeder  veel  vleesch  en  spek  kan  vormen  ,  bij 
het  fokken  veel  biggen  kan  voortbrengen  en  voeden  en  weinig 
vatbaarheid  bezit  voor  ziekte. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door : 

1.  controle  uit  te  oefenen  op  en  registers  bij  te  houden  van 
de  fokdieren ,  die  zich  binnen  haren  kring  bevinden  ,  volgens 
de  voorschriften  van  de  Noordhollandsche  Varkensfokvereeniging; 

2.  premiën  toe  te  kennen  aan  fokdieren,  die  naar  het  oordeel 
van  een  daartoe  te  benoemen  commissie  boven  andere  uitmunten 
in  geschiktheid  om  te  worden  gebruikt  voor  het  onder  art.  2 
genoemd  doel ; 

3.  fokbeeren  van  uitstekende  afkomst  aan  te  koopen  en  te 
station neeren ; 

4.  paring  in  te  nauwe  bloedverwantschap  te  voorkomen. 
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Leden. 

Art.  4.  De  afdeeling  bestaat  uit  gewone  leden,  eereleden  en 
donateurs. 

Art.  5.  Personen  binnen  den  kring  der  afdeeling  wonende  , 
kunnen  door  het  bestuur  op  hun  verzoek  als  gewoon  lid  of  als 
donateur  worden  aangenomen.  Bij  afwijzende  beschikking  van 
het  bestuur  bestaat  beroep  op  de  vergadering  der  leden. 

Donateurs  zijn  diegenen,  die  zich  verbinden  tot  jaarlijksche 
betaling  van  minstens  het  dubbele  der  contributie  van  de 
gewone  leden. 

Eereleden  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  leden¬ 
vergadering  benoemd. 

Art.  6.  Gewone  leden  ,  eereleden  of  donateurs  kunnen  door 
de  algemeene  vergadering  van  het  lidmaatschap  of  donateurschap 
vervallen  worden  verklaard. 

Vrijwillige  uittreding  geschiedt  door  middel  van  eene  schrif¬ 
telijke  kennisgeving  aan  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  of  donateurschap  eindigt  op  1  Januari  vol¬ 
gende  op  de  ontvangst  der  kennisgeving. 

Art.  7.  De  gewone  leden  ,  eereleden  en  donateurs  verplichten 
zich  door  hun  toetreden,  zich  te  onderwerpen  aan  de  bepalingen 
der  statuten  en  de  besluiten  der  ledenvergadering  voor  zoover 
deze  niet  met  de  statuten  in  strijd  zijn. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Omtrent  alle  zaken  de  vereeniging  betreffende,  berust 
binnen  de  grenzen  dezer  statuten  ,  de  beslissing  bij  de  leden¬ 
vergadering. 

4rt.  9.  De  ledenvergadering  wordt  gevormd  door  de  gewone 
leden  ,  eereleden  en  donateurs. 

Bestuur. 

Art.  10.  De  ledenvergadering  verkiest  uit  de  leden,  donateurs 
en  eereleden  een  bestuur  van  5  personen ,  waarvan  een  door 
de  vergadering  tot  voorzitter  wordt  verkozen. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  als  zoodanig  5  jaar  zitting, 
en  zijn  bij  aftreding  niet  direct  herkiesbaar.  Wie  in  de  plaats 
komt  van  een  lid,  dat  tusschentijds  aftreedt,  heeft  zoolang  zitting 
als  dit  lid  nog  zitting  zou  hebben  gehad.  De  voorzitter  blijft 
zoolang  voorzitter  als  zijn  lidmaatschap  van  het  bestuur  duurt. 
De  ledenvergadering  kan  een  of  meer  personen  benoemen  tot 
adviseerend  lid  van  het  bestuur. 

De  ledenvergadering  kan  een  bestuurslid  uit  zijne  functie 
ontslaan  op  grond  van  niet-naleving  der  statuten. 
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Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en 
buiten  rechte,  beheert  alle  eigendommen  der  afdeeling,  zorgt 
voor  de  handhaving  van  de  statuten  en  de  uitvoering  van  de 
besluiten  der  ledenvergadering. 

De  besluiten  van  blijvend  karakter  worden  bijeengevoegd  in 
een  huishoudelijk  reglement,  dat  telkens,  voor  zoover  noodig, 
wordt  aangevuld. 

Art.  12.  Alle  stukken  van  het  bestuur  of  van  de  afdeeling 
uitgaande,  worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris-pen- 
ningmeester  onderteekend. 

De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  van  de  vergaderingen 
van  het  bestuur  en  van  de  ledenvergaderingen  door  het  bestuur 
bijeengeroepen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  ondervoorzitter,  die 
den  voorzitter  bij  diens  afwezigheid  vervangt. 

Bij  afwezigheid  ook  van  den  ondervoorzitter  treedt  het  langst 
in  functie  zynd  bestuurslid  in  zijne  plaats. 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  dit  door  den 
voorzitter  of  door  2  andere  bestuursleden  noodig  wordt  geoor¬ 
deeld.  De  voorzitter  kiest  daarvoor  datum  en  plaats  voor  zoover 
niet  door  de  ledenvergadering  anders  is  besloten. 

Art.  14.  Het  bestuur  roept  zoo  dikwijls  de  ledenvergadering 
bijeen  als  het  in  het  belang  van  de  zaak ,  waarvoor  de  afdeeling 
werkt,  noodig  acht  of  5  of  jineer  ledenjden  wensch  daartoe 
schriftelyk  te  kennen  geven. 

Blijft  het  bestuur  in  gebreke  binnen  2  weken  aan  dat  verzoek 
te  voldoen,  dan  hebben  de  5  of  meer  leden  het  recht  zelf  de 
vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  15.  In  ieder  geval  wordt  in  de  maand  Januari  van  ieder 
jaar  eene  ledenvergadering  gehouden,  waarin  o.  a.  de  volgende 
werkzaamheden  aan  de  orde  worden  gesteld  : 

a.  het  benoemen  van  een  lid  van  het  bestuur  en,  zoo  noodig, 
van  een  voorzitter  in  de  plaats  van  dengene,  die  met  1  Januari 
van  het  volgende  jaar  volgens  den  door  de  eerste  ledenver¬ 
gadering  bij  loting  opgemaakten  rooster  aftreedt; 

b.  het  nazien  der  rekening  van  het  afgeloopen  jaar; 

c.  het  vaststellen  van  de  begrooting  voor  het  loopende  jaar ; 

d.  het  uitbrengen  van  een  verslag  over  de  in  het  afgeloopen 
jaar  verrichte  werkzaamheden. 

Art.  16.  De  uitnoodiging  voor  de  ledenvergadering  wordt 
aan  de  gewone  leden,  eereleden,  donateurs  en  adviseerende  leden 
van  het  bestuur  minstens  4  dagen  te  voren  per  circulaire  toe¬ 
gezonden.  In  die  circulaire  moeten  de  punten  ter  behandeling 
worden  vermeld. 
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Over  andere  dan  de  genoemde  punten  kan  geen  beslissing 
worden  genomen. 

Indien  5  of  meer  leden  krachtens  art.  14  eene  ledenvergade¬ 
ring  bijeenroepen,  kunnen  zij  dit  doen  door  middel  van  eene 
advertentie  in  eene  door  vele  leden  gelezen  courant.  Voor  die 
advertentie  geldt  overigens  al  het  bovenstaande. 

Art.  17.  Ieder  genomen  besluit  kan  door  een  later  besluit 
worden  vernietigd  of  gewijzigd. 

Art.  18.  Ieder  gewoon  lid,  eerelid,  donateur  of  adviseerend 
lid  van  het  bestuur  heeft  het  recht  schriftelijk  punten  op  te 
geven  ter  behandeling  in  de  ledenvergadering.  Het  bestuur  is 
verplicht  het  punt  op  te  nemen  onder  de  punten  van  den  eerst- 
volgenden  beschrijvingsbrief,  die  meer  dan  eene  week  na  de 
ontvangst  van  het  schrijven  ,  waarin  het  punt  is  aangegeveu 
wordt  verzonden. 

Stemmingen. 

Art.  19.  Bij  behandeling  van  zaken  wordt  over  niet  meer 
dan  2  te  gelijk  gestemd  en  beslist  de  eenvoudige  meerderheid  ; 
bij  staking  van  stemmen  beslist  het  bestuur  en  als  ook  hiervan 
de  stemmen  staken  ,  de  voorzitter.  Voor  het  wijzigen  der  statuten 
en  het  ontbinden  der  vereeniging  ,  worden  twee  derden  van  de 
uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes. 
Wordt  bij  eerste  stemming  geen  meerderheid  grooter  dan  de 
helft  der  uitgebrachte  stemmen  verkregen,  dan  volgt  eene  nieuwe 
stemming.  Wordt  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen  ,  dan  volgt  eene  herstemming  tusschen  de  2  of  meer 
personen ,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 
Staken  hierbij  de  stemmen  ,  dan  beslist  het  lot.  Blanco  stemmen 
en  stemmen  uitgebracht  op  een  persoon  ,  die  voor  de  stemming 
niet  in  aanmerking  mag  komen  ,  worden  geheel  buiten  rekening 
gelaten.  Omtrent  de  waarde  van  onduidelijk  ingevulde  briefjes 
beslist  de  vergadering,  die  tevens  den  persoon  aanwijst,  aan 
wien  de  stem  behoort  te  worden  toegekend. 

Ambtenaren. 

Art.  20.  De  zorg  voor  de  correspondentie  en  het  archief, 
het  notuleeren  van  het  behandelde  in  de  leden-  en  bestuurs¬ 
vergaderingen  en  voorts  alle  administratie ,  die  uit  de  werk¬ 
zaamheid  van  de  afdeeling  of  haar  bestuur  voortspruit ,  berust 
by  den  secretaris-penningmeester  onder  leiding  van  het  bestuur 
en  meer  in  het  byzonder  van  den  voorzitter ,  die  desgewenscht 
gerechtigd  zijn  de  redactie  der  stukken  aan  te  geven.  De 
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secretaris-penningmeester  ontvangt  een  salaris  door  de  leden¬ 
vergadering  vast  te  stellen. 

Hü  wordt  benoemd  en  ontslagen  door  de  ledenvergadering. 
Indien  dit  noodig  wordt  geoordeeld  ,  kunnen  ook  andere  amb¬ 
tenaren  worden  aangesteld. 

Geldmiddelen  en  bezittingen. 

Art.  21.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Art.  22.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  worden  gevormd  door : 

a.  bijdragen  van  de  Noordhollandsche  Varkensfokvereeniging ; 

b.  contributiën  van  de  gewone  leden  en  donateurs  ,  waarvan 
bet  bedrag  door  de  ledenvergadering  wordt  vastgesteld  ; 

c.  andere  ontvangsten. 

Art.  23.  By  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  vervalt  elke 
aanspraak  op  de  bezittingen  der  afdeeling  ,  terwijl  echter  een 
gewoon  lid  ook  na  zijne  uittreding  mede  aansprakelijk  blijft  voor 
zijne  verbintenissen  ten  aanzien  der  afdeeling. 

Art.  24.  Bij  eventueele  ontbinding  der  afdeeling  worden  na 
liquidatie  hare  eventueele  baten  of  tekorten  pondspondsgewijze 
verdeeld  onder  of  omgeslagen  over  de  pers  onen ,  die  op  het 
tijdstip  der  ontbinding  leden  waren 

De  leden  van  het  op  den  dag  der  ontbinding  in  functie  zijnd 
bestuur  zijn  belast  met  de  liquidatie. 

Art.  25.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1907  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


V 


5 


* 


- 


■ 


. 


, 


. 


.  ?  i  ■  lil 

■ 


■ 


* 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  'ó  Februari  1908,  nn.  31. 


N°.  122. 


YEREENIGING:  Nederlandsche  Vereeniging  van 
Fabrieksarbeiders,  te  Yeendam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeuiging  is  genaamd:  Nederlandsche  Yereeniging 
van  Fabrieksarbeiders,  en  is  gevestigd  te  Yeendam. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  om ,  door  krachtige 
organisatie,  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der  leden  te 
behartigen  en  hunne  bestaansvoorwaarden  zoo  gunstig  mogelijk 
te  maken. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden; 

b.  het  voeren  van  mondelinge  en  schriftelijke  propaganda: 

c.  het  houden  van  huishoudelijke  en  andere  vergaderingen ; 

d.  het  uitgeven  van  een  vereenigingsorgaan ,  waarvan  titel , 
uitgaaf,  redactie  enz.  bij  huishoudelijk  reglement  worden  vast¬ 
gesteld,  en  zoo  noodig,  het  uitgeven  van  andere  geschriften; 

o.  het  verleenen  van  uitkeeriugen  aan  hare  leden  in  die  ge¬ 
vallen,  welke  bij  het  huishoudelijk  reglement  nader  zijn  om¬ 
schreven,  of  door  de  jaarvergadering  zijn  vastgesteld; 

/'.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  den  toestand  der 
fabrieksarbeiders  betreffende ; 

g.  het  zenden  van  adressen  aan  besturen  of  vertegenwoor¬ 
digende  lichamen  of  personen; 

h.  het  zelfstandig  of  in  samenwerking  met  andere  organisaties 
streven  naar  die  hervormingen  welkemiddellijk  of  onmiddellijk 
het  doel  der  vereeniging  bevorderen ; 
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i.  het  zich  aansluiten  bij ,  of  samenwerken  met  vereenigingen 
of  personen,  die  zich  de  behartiging  van  de  belangen  der 
arbeiders  in  ’t  algemeen  of  groepen  daarvan  langs  wettigen 
weg  ten  doel  stellen. 

Hoofdbestuur. 

Art.  4.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  7  personen,  wier  functies 
worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  hoofdbestuur  is  belast  met  het  bestuur  en  het  behartigen 
der  belangen  van  de  vereeniging  en  treedt  zoowel  in  als  buiten 
rechten  voor  haar  op. 

Art.  5.  Jaarlijks  wordt  op  de  algemeene  vergadering  de 
afdeeling  of  afdeelingen  aangewezen  door  wie  het  hoofdbestuur 
moet  worden  gekozen. 

De  wijze  van  verkiezing  en  van  aftreding  worden  door  het 
huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Lidmaatschap. 

Art.  6.  Alle  in  Nederland  in  fabriekeu  werkende  arbeiders , 
welke  fabrieken  werken  met  hoofdzakelijk  geen  bepaalde  vak¬ 
kennis  bezittende  arbeiders,  kunnen,  zoo  zij  den  leeftijd  van 
16  jaar  hebben  bereikt,  lid  van  de  vereeniging  worden. 

De  leden  behooren  tot  de  afdeeling  hunner  woonplaats;  zoo 
aldaar  geene  afdeeling  gevestigd  is,  zijn  zij  verspreide  leden. 

Art.  7.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden  van  de  vereeniging, 
melden  zich  bij  den  secretaris  der  afdeeling  aan  waartoe  zij 
zullen  behooren,  of  zoo  zij  verspreid  lid  worden,  by  den  secretaris 
van  het  hoofdbestuur. 

De  afdeelingen  hebben  het  recht  de  personen  welke  zich  bij 
haar  voor  het  lidmaatschap  aanmelden,  aan  de  vergadering 
hunner  afdeeling  tot  ballotage  voor  te  dragen.  Besluit  die  ver¬ 
gadering  tot  niet- toelating,  dan  kan  de  afgewezene  in  beroep 
komen  bij  het  hoofdbestuur,  daarna  bij  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  die  in  hoogste  instantie  beslist. 

Zij  die  verspreid  lid  worden,  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  tot  ballotage  worden  voorgedragen. 

Het  lidmaatschap  vangt  aan  bij  de  in  ontvaugstname  van  het 
boekje  van  lidmaatschap  dat  vanwege  de  vereeniging  wordt 
verstrekt, nabetaling  van  het  entree- geld  en  eene  week  contributie. 

Art.  8.  Zy  die,  op  het  oogenblik  dat  eene  bestaande  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezittende  vereeniging  van  uit  art.  6  genoemde 
personen  zich  als  afdeeling  aansluit  bij  de  vereeniging ,  lid  dier 
vereeniging  waren,  worden  door  die  aansluiting  lid  van  de 
vereeniging. 


2 


VEREENIGINGEN. 


1  ^(V 


Om  tot  die  aansluiting  te  geraken,  moet  die  vereenigiug  aan 
het  hoofdbestuur  eene  door  haar  voorzitter  en  secretaris  getee- 
kende  verklaring  inzenden,  waaruit  blijkt,  dat  door  de  ver¬ 
gadering  dier  organisatie  op  wettige  wijze  het  besluit  is  genomen 
zich  by  de  vereenigiug  aan  te  sluiten. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  vervalt  door: 

a.  overlijden; 

b.  bedanken ; 

c.  royement. 

Het  bedanken  moet  schriftelijk  geschieden  en  wel  door  een 
lid  eener  afdeeling  by  den  secretaris  zijner  afdeeling,  door  een 
verspreid  lid  bij  den  secretaris  van  het  hoofdbestuur. 

Het  royement  van  een  lid  geschiedt  door  de  afdeeling ,  be¬ 
houdens  beroep  bij  het  hoofdbestuur,  en  in  laatste  instantie  op 
de  algemeene  vergadering;  van  een  verspreid  lid  door  het 
hoofdbestuur,  met  in  laatste  instantie  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Geldmiddelen. 

Art  10.  De  inkomsten  der  vereenigiug  bestaan  uit : 

a.  gewone  en  buitengewone  contributiën  der  leden  ; 

b.  inkomsten  uit  eigendommen  of  rente ; 

c.  entrée-gelden ; 

d.  bijzondere  baten. 

Jaarlyks  wordt  de  door  ieder  lid  te  betalen  contributie  op  de 
algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Het  hoofdbestuur  heeft  het  recht,  wanneer  eene  vergrooting 
der  inkomsten  noodzakelijk  blijkt,  de  bijdrage  te  verhoogen,  met 
inachtneming  van  het  daaromtrent  bepaalde  in  het  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  11.  De  gelden  van  de  vereeniging  worden  ten  name 
van  de  vereeniging  belegd  in  : 

1°.  inschrijvingen  op  de  Rijkspostspaarbank ; 

2°.  obligaties  ten  laste  van  den  Nederlandschen  Staat  of  van 
Nederlaudsche  gemeenten  ; 

3  .  pandbrieven  van  solide  hypotheekbanken. 

De  keuze  tusschen  deze  wijze  van  belegging  wordt  door  het 
hoofdbestuur,  behoudens  goedkeuring  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  gedaan. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  12.  Het  hoofdbestuur  schrijft  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  uit.  Door  die  vergadering  wordt  tijd  en  plaats  voor 
de  volgende  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Overigens  worden  algemeene  vergaderingen  gehouden  zoo 
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dikwijls  het  hoofdbestuur  dit  noodig  oordeelt,  alsmede  iudien 
een-vierde  der  afdeeliugen,  omvattende  een-vierde  der  ledenr 
het  verlangen  daartoe  te  kennen  geven. 

Art.  13.  Door  die  jaarvergadering  worden  de  personen  aan¬ 
gewezen  welke  zijn  belast  met  de  redactie  en  administratie  van 
het  in  art.  3,  sub  d,  genoemde  vereenigingsorgaan. 

Tevens  worden  op  die  vergadering  de  door  den  secretaris  en 
penningmeester,  alsmede  van  redactie  en  administratie  uitge¬ 
brachte  jaarverslagen  behandeld,  en  verder  die  voorstellen  welke 
door  afdeelingen  en  hoofdbestuur  zijn  ingediend. 

Art.  14.  De  regeling  omtrent  het  indienen  van  voorstellen 
voor  de  algemeene  vergaderingen,  alsmede  het  aantal  afgevaar¬ 
digden  der  afdeelingen  en  het  door  dezen  op  die  vergaderingen 
uit  te  brengen  aantal  stemmen  over  deze  voorstellen  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  15.  Het  recht  om  aan  de  discussie  op  de  algemeene 
vergaderingen  deel  te  nemen,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld. 

Art.  16.  Alle  besluiten  der  algemeene  vergaderingen  zijn 
direct  geldig,  tenzij  een-derde  der  aanwezige  afgevaardigden 
het  verlangen  uitspreekt ,  dat  het  genomen  besluit  aan  een 
referendum  wordt  onderworpen. 

Art.  17.  De  algemeene  vergadering  beslist  over  alle  aange¬ 
legenheden  van  de  vereeniging,  behoudens  het  in  art.  16  bepaalde. 

Afdeelingen. 

Art.  18.  Op  plaatsen  waar  meer  dan  7  leden  zijn,  vormen 
deze  eene  afdeeling,  welke  den  naam  voert  van  Nederlandsche 
vereeniging  van  fabrieksarbeiders  (volgt  naam  der  plaats). 

Art.  19.  De  afdeeliugen  hebben  een  eigen  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  statuten  of  huishoudelijk 
reglement  der  vereeniging. 

Zulk  een  reglement  en  later  daarin  plaats  hebbende  verande¬ 
ringen  behoeven  vóór  hare  inwerkingtreding  de  goedkeuring 
van  het  hoofdbestuur. 

Oom  missiën  van  controle  en  arbitrage. 

Art.  20.  De  afdeeling(en)  welke  door  de  jaarvergadering  wordt 
aangewezen  als  de  afdeeling(en)  waaruit  het  dagelijksch  bestuur,, 
bestaande  uit  voorzitter,  penningmeester,  buiten  den  bezoldigden 
secretaris,  welke  op  de  jaarvergadering  wordt  benoemd,  moet 
worden  gekozen,  moet  tevens  uit  haar  midden  kiezen  : 

a.  eene  commissie  van  2  personen,  welke  commissie  zich  belast 
met  het  controleeren  van  de  boeken  van  den  vereenigings- 
penningmeester. 
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Bij  het  einde  van  ieder  kwartaal  geeft  zij  van  hare  bevin¬ 
dingen  blijk  door  middel  van  het  publiceeren  van  een  rapport 
in  het  in  art.  3,  sub  d,  genoemd  vereenigingsorgaan. 

Op  de  jaarvergadering  brengt  deze  commissie  eindrapport  uit 
over  het  in  het  afgeloopen  jaar  gevoerd  geldelijk  beheer  van  de 
vereeniging. 

Zoo  deze  commissie  bij  hare  controle  de  boeken  en  gelden  bij 
den  vereenigingspenningmeester  niet  akkoord  bevindt,  heeft  zij 
het  recht  een  gemoiiveerd  voorstel  tot  schorsing  van  den  penning¬ 
meester  in  te  dienen,  waarover  in  eene  gemeenschappelijke  ver¬ 
gadering  van  commissie  en  hoofdbestuur  bij  gewone  stemming 
wordt  beslist; 

b.  eene  commissie  van  arbitrage,  bestaande  uit  3  personen. 

De  commissie  heeft  tot  taak  geschillen  in  de  vereeniging 
tusschen  het  hoofdbestuur  en  de  afdeelingen  en  leden,  alsmede 
geschillen  tusschen  de  in  art.  3  bedoelde  redactie  en  leden,  aan 
een  onderzoek  te  onderwerpen  en  hierover  uitspraak  te  doen. 

Aan  deze  uitspraak  kan  men  in  hooger  beroep  gaan  bij  de 
jaarvergadering,  die  in  hoogste  instantie  beslist. 

Als  de  commissie  noodig  oordeelt  partijen  mondeling  te  hooren, 
zyn  de  daaruit  voortvloeiende  kosten  voor  rekening  van  de 
vereeniging. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  21.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Augustus  tot  31 
Juli  daaraanvolgende. 

Art.  22.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  de  statuten  der  vereeniging,  regelt  de  zaak  der  huis¬ 
houding  der  vereeniging  en  wordt  vastgesteld  in  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering. 

Art.  23.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  bij  besluit 
van  de  algemeene  vergadering,  behoudens  nadere  Koninklijke 
goedkeuring,  voor  zoover  de  wet  dit  vereischt. 

De  voorstellen  tot  wijziging  derzelve  moeten  worden  ingediend 
op  de  wijze  bij  het  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

In  die  artikelen,  tot  welker  wijziging  voorstellen  worden  ge¬ 
daan,  kunnen  ook  op  de  vergadering  zelve  voorgestelde  wijzi¬ 
gingen  worden  aangebracht,  mits  deze  onmiddellijk  verband 
houden  met  de  te  voren  ingediende  voorstellen. 

De  wijzigingen  dienen  te  worden  aangenomen  met  twee-derde 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  24.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  1  Augustus  1907. 
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Art.  25.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  vóór  den  in 
art.  24  genoemden  datum  kan  niet  worden  besloten,  zoolang 
nog  2  afdeelingen  van  de  vereeniging  bestaan  en  dan  alleen 
in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering. 

Aan  de  bezittingen,  die  met  inachtneming  van  art.  1702  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek  overblijven,  wordt  door  de  vergadering,  welke 
tot  ontbinding  besluit,  eene  bestemming  gegeven,  zooveel  mogelijk 
in  overeenstemming  met  het  doel  der  vereeniging. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1907  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Februari  1908,  n°.  3i. 


N°.  123. 


VEI4EENIGWG  ;  Vereeniging  van  meel-  en  roggehandelaren, 
te  Groningen. 

Art.  1.  De  vereeniging  van  meel-  en  roggehandelaren,  gevestigd 
te  Groningen,  heeft  ten  doel  door  samenwerking  misbruiken  in 
den  handel  in  meel  en  rogge  tegen  te  gaan  en  de  belangen  van 
dien  handel  in  het  algemeen  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  onderlinge  bespreking 
dier  belangen  in  minstens  5  verplichte  vergaderingeu  van  leden 
in  het  jaar. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  23 
April  1907 

Art.  3.  Er  zijn  gewone  en  buitengewone  leden.  Gewone  leden 
kunnen  worden  zij  die  staan  aan  het  hootd  van,  of  deelgenoot 
zijn  in  één  der  bij  huishoudelijk  reglement  bepaalde  bedryven. 
Buitengewone  leden  kunnen  worden  meerderjarige  zoons  van 
leden  in  het  bedrijf  huns  vaders  werkzaam. 

Art.  4.  Men  wordt  lid  door  ballotage,  te  houden  door  de 
aanwezige  gewone  leden. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn  : 

a.  door  schriftelijke  opzegging  van  het  lidmaatschap  ; 

b.  door  royement  voorgesteld  door  minsten  8  leden  en  aan¬ 
genomen  door  minstens  twee-derde  der  leden  tegenwoordig  in  de 
vergadering  volgende  op  die  waarin  het  voorstel  is  gedaan  ; 

c.  door  verandeiing  van  bedrijf; 

d.  door  staking  van  betaling  ; 

e.  door  niet  betaling  van  contributie  of  boete  binnen  1  maand 
na  schriftelijke  aanmaning  van  het  bestuur. 

De  wijze  van  balloteeren,  alsmede  alles  wat  betreft  de  contri¬ 
butie  en  boetes,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld, 
dat  niets  mag  bevatten  wat  in  stryd  is  met  deze  statuten. 
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Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  die  voor  3  jaren 
door  de  gewone  leden  uit  hun  midden  worden  verkozen  en  waar¬ 
van  jaarlijks  één  aftreedt  volgens  rooster. 

De  aftredende  is  met  on  middellijk  herkiesbaar. 

Wie  tusschentijds  wordt  benoemd  treedt  at  op  het  tijdstip 
waarop  degene  wiens  plaats  hij  vervult,  zou  moeten  aftreden. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiè’n  van  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  tegenover  derden  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

De  penningmeester  doet  jaarlijks  in  de  eerste  vergadering 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer.  De  secretaris  brengt 
in  diezelfde  vergadering  het  jaarverslag  uit 

Art.  6.  Over  voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  kan 
eerst  worden  beslist  in  eene  vergadering,  nadat  deze  voorstellen 
minstens  8  dagen  te  voren  ter  kennis  van  de  leden  zijn  gebracht. 

Voor  aanneming,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  wordt 
vereischt  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  7.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  binnen  den  in  art.  2 
bepaalden  termijn,  kan  niet  worden  besloten  dan  in  eene  ver¬ 
gadering  waarin  meer  dan  de  helft  der  leden  tegeuwoordig  is 
en  twee  derden  dier  leden  er  vóór  hebben  gestemd. 

In  diezelfde  vergadering  wordt  beslist  welke  bestemming  zal 
worden  gegeven  aan  de  in  kas  zijnde  gelden. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1907  n 45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Februari  1908 ,  n°.  31. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Oudelmske —  Haskerhorne  en 
omstreken  van  de  Vereeniging  „het  Groene  Kruis,” 
te  Oudekaske. 

Art.  1,  al.  1.  De  afdeeling  Oudehaske,  Haskerhorne  en  om¬ 
streken  van  de  Vereeniging  „het  Groene  Kruis”  stelt  zich  ten 
doel  ziekenverpleging  te  bevorderen,  en  het  daartoe  benoodigde 
materiaal  beschikbaar  te  stellen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken:  a.  door  het  aanschaffen, 
bijeenhouden,  beschikbaar  stellen,  en  zoo  noodig,  ontsmetten 
van  materiaal  voor  ziekenverpleging ;  b.  door  al  zulke  wettige 
middelen,  welke  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Oudekaske. 

Art.  2.  Lid  van  de  vereeniging  kan  ieder  worden  die  woont 
in  Oudehaske,  Haskerhorne  en  omstreken;  zich  voor  het  lid¬ 
maatschap  aanmeldt  bjj  een  der  bestuursleden  en  eene  jaarlijksche 
contributie  betaalt  van  50  cents. 

Art.  3.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn:  a.  door 
vrijwillig  schriftelijk  bedanken  bij  één  der  bestuursleden  vóór 
1  Januari;  b.  door  bestuursbesluit  wegens  niet  betalen  der 
contributie,  of  vergoeding  van  beschadigde  voorwerpen ;  c.  door 
overlijden  en  d.  door  vertrek. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  ontbonden:  a.  door  besluit  der 
algemeene  vergadering,  genomen  met  vier-vijfde  der  uitgebrachte 
stemmen.  Deze  vergadering  moet  daartoe  afzonderlijk  worden 
belegd;  b.  door  daling  van  het  ledental  beneden  tien. 

Art.  5.  By  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  be¬ 
zittingen  aan  de  gemeente  Haskerland. 

Art.  G.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden.  Deze  bestuursleden 
worden  door  de  algemeene  vergadering  gekozen.  De  bestuursleden 
verdeelen  onderling  de  werkzaamheden.  Het  bestuur  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

♦ 
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Art.  7.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  geldige  stemmen.  B\j  staking  van  stemmen  is  bet 
voorstel  verworpen. 

Art.  8.  Stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten 
briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid.  Is  bij  eene  eerste  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  er  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats.  Wordt  ook  dan  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen,  dan  heeft  er  eene  herstemming  plaats  tusschen 
die  twee  personen  welke  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben 
vereenigd.  By  staking  van  stemmen  beslist  bet  lot.  Over  zaken 
beslist  de  vergadering  mondeling,  eveneens  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid.  Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Art.  9.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  bepaliugen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit:  a.  con- 
tributiën,  b.  schenkingen,  c.  collecten,  cl.  erfenissen  en  legaten. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kannen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  op  voorstel  van 
het  bestuur,  of  van  ten  minste  tien  leden,  met  goedvinden  van 
ten  minste  vier-vijfde  der  op  de  jaarlijksche  algemeene  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  27 
Januari  1907. 


( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1907  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Februari  1908  ,  n°.  31. 


N°.  125. 


VEREENIGING:  „Afdeeling  Ursem”  van  de  Noord-Holland- 
sche  Varkensfokvereeniging,  te  Ursem. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  „Afdeeling 
Ursem”  van  de  Noord- Hollandsche  Varkensfokvereeniging,  en  is 
gevestigd  te  Ursem.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdperk  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  9 
September  1907, 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  werkzaam  te  zijn 
tot  verbetering  van  de  varkensfokkerij  in  de  gemeente  Ursem 
en  omstreken,  opdat  een  varkensstapel  wordt  verkregen,  die 
zooveel  mogelijk  geschikt  is  om  het  voeder  voordeelig  in  geld 
om  te  zetten  en  dus  bij  mesting  uit  het  voeder  veel  vleesch  en 
spek  kan  vormen,  bij  het  fokken  veel  biggen  kan  voortbrengen 
en  voeden  en  weinig  vatbaarheid  bezit  voor  ziekte. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

1  .  controle  uit  te  oefenen  op  en  registers  bij  te  houden  van 
de  fokdieren  die  zich  binnen  haren  kring  bevinden,  volgens  de 
voorschriften  van  de  Noord-Hollandsche  Varkensfokvereeniging ; 

2°.  premiëu  toe  te  kennen  aan  fokdieren,  die,  naar  het  oordeel 
van  eene  daartoe  te  benoemen  commissie,  boven  andere  uitmunten 
in  geschiktheid  om  te  worden  gebruikt  voor  het  onder  art.  2 
genoemde  doel;  % 

3°.  fokbeeren  van  uitstekende  afkomst  aan  te  koopen  en  te 
station neeren  ; 

4°.  paring  in  te  nauwe  bloedverwantschap  te  voorkomen. 

Art.  4.  De  afdeeling  bestaat  uit  gewone  leden,  eereleden  en 
donateurs. 

Art.  5.  Personen  binnen  den  kring  der  afdeeling  wonende 
kunnen  door  het  bestuur  op  hun  verzoek  als  gewoon  lid  of  als 
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donateur  worden  aangenomen.  Bij  afwijzende  beschikking  van 
het  bestuur  bestaat  beroep  op  de  vergadering  der  leden. 

Donateurs  zijn  diegenen,  die  zich  verbinden  tot  jaarlijkscho 
betaling  van  minstens  de  dubbele  contributie  der  gewone  leden. 

Eereleden  worden,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de  leden¬ 
vergadering  benoemd. 

Art.  6.  Gewone  leden,  eereleden  of  donateurs  kunnen  door 
de  algemeene  vergadering  van  het  lidmaatschap  of  donateur¬ 
schap  vervallen  worden  verklaard.  Vrijwillige  uittreding  geschiedt 
door  middel  van  eene  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  of  donateurschap  eindigt  op  1  Januari 
volgende  op  de  ontvangst  der  kennisgeving. 

Art.  7.  De  gewone  leden,  eereleden  en  donateurs  verplichten 
zich  door  hun  toetreden,  zich  te  onderwerpen  aan  de  bepalingen 
der  statuten  en  de  besluiten  der  ledenvergadering,  voor  zoover 
deze  niet  met  de  statuten  in  str\jd  zijn. 

Art.  8.  Omtrent  alle  zaken  de  vereeniging  betreffende,  berust 
binnen  de  grenzen  dezer  statuten  de  beslissing  bij  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  9.  De  ledenvergadering  wordt  gevormd  door  de  gewone 
leden,  eereleden  en  donateurs. 

Art.  10.  De  ledenvergadering  verkiest  uit  de  leden,  dona¬ 
teurs  en  eereleden  een  bestuur  van  minstens  3  personen,  waarvan 
een  door  de  vergadering  tot  voorzitter  wordt  verkozen. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  als  zoodanig  3  jaar  zitting 
en  zijn  bij  aftreding  niet  direct  herkiesbaar.  Wie  in  de  plaats 
komt  van  een  lid  dat  tusschentijds  aftreedt  heeft  zoolang  zitting 
als  dit  lid  nog  zitting  zou  hebben  gehad.  De  voorzitter  blijft 
zoolang  voorzitter  als  zijn  lidmaatschap  van  het  bestuur  duurt. 

De  ledenvergadering  kan  een  of  meer  personen  benoemen 
tot  adviseerend  lid  van  het  bestuur. 

De  ledenvergadering  kan  een  bestuurslid  uit  zijne  functie 
onslaan  op  grond  van  niet-naleving  der  statuten. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en 
buiten  rechten,  beheert  alle  eigendommen  der  afdeeling,  zorgt 
voor  de  handhaving  van  de  statuten  en  de  uitvoering  van  de 
besluiten  der  ledenvergadering. 

De  besluiten  van  blijvend  karakter  worden  bijeengevoegd  in 
een  huishoudelijk  reglement,  dat  telkens,  voor  zoover  noodig, 
wordt  aangevuld.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Alle  stukken  van  het  bestuur  of  van  de  afdeeling 
uitgaande,  worden  door  den  voorzitter  en  den  secreturis-pen- 
ningmeester  onderteekend. 
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De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  van  de  vergaderingen 
van  het  bestuur  en  van  de  ledenvergaderingen  door  het  bestuur 
bijeengeroepen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  onder-voorzitter,  die 
den  voorzitter  bij  diens  afwezigheid  vervangt. 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  dit  door  den 
voorzitter  of  door  2  andere  bestuursleden  noodig  wordt  ge¬ 
oordeeld.  De  voorzitter  kiest  daarvoor  datum  en  plaats,  voor 
zoover  niet  door  de  ledenvergadering  anders  is  besloten. 

Art.  14.  Het  bestuur  roept  zoo  dikwijls  eene  ledenvergadering 
byeen  als  het  in  het  belang  van  de  zaak,  waarvoor  de  afdeeling 
werkt,  noodig  acht  of  5  of  meer  leden  den  wensch  daartoe 
schriftelijk  te  kennen  geven. 

Blijft  het  bestuur  in  gebreke  binnen  2  weken  aan  dat  verzoek 
te  voldoen,  dan  hebben  de  5  of  meer  leden  het  recht  zelven  de 
vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  15.  In  ieder  geval  wordt  in  de  maand  Januari  van 
ieder  jaar  eene  ledenvergadering  gehouden,  waarin  onder  andere 
de  volgende  werkzaamheden  aan  de  orde  worden  gesteld  : 

a.  het  benoemen  van  een  lid  van  het  bestuur  en  zoo  noodig 
van  een  voorzitter,  in  de  plaats  van  dengene,  die  met  1  Januari 
van  het  volgende  jaar,  volgens  den  door  de  eerste  ledenver¬ 
gadering  bij  loting  opgemaakten  rooster,  aftreedt ; 

b.  het  nazien  der  rekening  van  het  afgeloopen  jaar ; 

r.  het  vaststellen  van  de  begrooting  voor  het  loopende  jaar ; 

d.  bet  uitbrengen  van  een  verslag  over  de  in  het  afgeloopen 
jaar  verrichte  werkzaamheden. 

Art.  16.  De  uitnoodiging  voor  de  ledenvergadering  wordt 
aan  de  gewone  leden,  eereleden,  donateurs  en  adviseerende  leden 
van  het  bestuur  minstens  4  dagen  te  voren  per  circulaire  toe¬ 
gezonden.  In  die  circulaire  moeten  de  punten  ter  behandeling 
worden  vermeld.  Over  andere  dan  de  genoemde  punten  kan 
geen  beslissing  worden  genomen. 

Art.  17.  Ieder  genomen  besluit  kan  door  een  later  besluit 
worden  vernietigd  of  gewijzigd. 

Art.  18.  Ieder  gewoon  lid,  eerelid,  donateur  of  adviseerend 
lid  van  het  bestuur  heeft  het  recht  schriftelijk  punten  op  te 
geven  ter  behandeling  in  de  ledenvergadering.  Het  bestuur  is 
verplicht  het  punt  op  te  nemen  onder  de  punten  van  den  eerst- 
volgenden  beschrijvingsbrief,  die  meer  dan  eene  week  na  de 
ontvangst  van  het  schrijven,  waarin  het  punt  is  aangegeven, 
wordt  verzonden. 

Art.  19.  By  behandeling  van  zaken  beslist  de  eenvoudige 
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meerderheid,  bij  staking  van  stemmen  beslist  bet  bestuur  en 
als  ook  hiervan  de  stemmen  staken,  de  voorzitter.  Voor  het 
wijzigen  der  statuten  en  het  ontbinden  der  vereeniging  worden 
twee  derden  van  de  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes. 
Wordt  bij  eerste  stemming  geen  meerderheid  grooter  dan  de 
helft  der  uitgebrachte  stemmen  verkregen,  dan  volgt  eene  nieuwe 
stemming.  Wordt  ook  dan  geene  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen,  dan  volgt  eene  herstemming  tusschen  de  2  of  meer 
personen,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 
Staken  hierby  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot.  Blanco  stemmen 
en  stemmen  uitgebracht  op  een  persoon  die  voor  de  stemming 
niet  in  aanmerking  mag  komen,  worden  geheel  buiten  rekening 
gelaten.  Omtrent  de  waarde  van  onduidelijk  ingevulde  briefjes 
beslist  de  vergadering  die  tevens  den  persoon  aanwyst,  aan 
wien  de  stem  behoort  te  worden  toegekend. 

Art.  20.  De  zorg  voor  de  correspondentie  en  het  archief,  het 
notuleeren  van  het  behandelde  in  de  leden-  en  bestuursver¬ 
gaderingen  en  voorts  alle  administratie,  die  uit  de  werkzaam¬ 
heid  van  de  afdeeling  of  haar  bestuur  voortspruit,  berust  bij 
den  secreiaris-penningmeester,  onder  leiding  van  het  bestuur,  en 
meer  in  het  bijzonder  van  den  voorzitter,  die  desgewenscht  ge¬ 
rechtigd  zijn  de  redactie  der  stukken  aan  te  geven. 

De  secretaris-penningmeester  ontvangt  een  salaris,  door  de 
ledenvergadering  vast  te  stellen.  Hij  wordt  benoemd  en  ont¬ 
slagen  door  de  ledenvergadering. 

Indien  dit  noodig  wordt  geoordeeld,  kunnen  ook  andere 
ambtenaren  worden  aangesteld. 

Art.  21.  Het  j boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  22.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  worden  gevonden  uit : 

a.  bijdragen  van  de  Noord-Hollandsche  Varkensfokvereeniging; 

l).  eontributiën  van  de  gewone  leden  en  donateurs,  waarvan 
het  bedrag  door  de  ledenvergadering  wordt  vastgesteld; 

c.  andere  ontvangsten. 

Art.  23.  Bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  vervalt  elke 
aanspraak  op  de  bezittingen  der  afdeeling,  terwyl  echter  een 
gewoon  lid  ook  na  zijne  uittreding  mede  aansprakelijk  blijft  voor 
zijne  verbintenissen  ten  aanzien  der  afdeeling  over  het  loopende 
jaar. 

Art.  24.  Bij  eventueele  ontbinding  der  afdeeling  worden,  na 
liquidatie,  hare  eventueele  baten  of  tekorten  pondspondsgewijze 
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verdeeld  onder  of  omgeslagen  over  de  personen  die  op  het 
fcydstip  der  ontbinding  leden  waren. 

De  leden  van  het  op  den  dag  der  ontbinding  in  functie  zijnd 
bestuur  zijn  belast  met  de  liquidatie. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1907  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

■  A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Februari  1908 ,  n°.  31. 


VEREENIGING;  Christelijke  Muziekvereniging 
„ Wilhelmina”,  te  Overdiukel,  gemeente  Losser. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging,  genaamd:  Christelijke 
Muziekvereeniging  „ Wilhelmina”,  gevestigd  te  Overdinkel,  ge¬ 
meente  Losser,  welker  doel,  grondslag  en  werkkring  en  zoo  voort 
omschreven  is  in  de  volgende  artikelen. 

Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
aangevangen  15  November  1907. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  door  muziekoefe- 
ningen  en  uitvoeringen,  de  liefde  voor  de  muziekkunst  by  hare 
leden,  alsook  bij  anderen  aan  te  kweeken. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  op  den  grondslag  van  het 
geloof  in  den  Christus  der  Schriften  en  houdt  steeds  innig  ver¬ 
band  met  de  Nederlandsche  Hervormde  Kerk,  zonder  evenwel 
leden  van  andere  kerkgenootschappen  uit  te  sluiten. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden  en  uit 
begunstigers. 

Art.  5.  Werkende  leden  kunnen  zij  worden  die  met  den 
grondslag  der  vereeniging  instemmen  en  zich  verplichten  willen  : 

a.  een  ingetogen  en  eerbaren  levenswandel  te  zullen  leiden; 

b.  zich  te  zullen  wachten  voor  onkerkelijkheid  ; 

c.  de  oefeningen  en  uitvoeringen  der  vereeniging  trouw  by 
te  wonen. 

Art.  6.  Personen  die  werkend  lid  willen  worden,  melden 
zich  aan  bij  den  secretaris,  die  hunne  namen  aan  de  leden 
bekend  maakt.  Over  hunne  toelating  wordt  zoo  mogelijk  op  de 
eerstvolgende  vergadering  door  de  leden  beslist. 

Zij  die  voor  het  lidmaatschap  willen  bedanken,  moeten  daar¬ 
van  ééne  maand  te  voren  schriftelijk  kennis  geven  aan  den 
secretaris. 
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Werkende  leden  der  vereeniging  die  hunne  verplichtingen  als 
zoodanig  niet  nakomen,  worden,  indien  zij  na  waarschuwing 
van  de  zijde  des  bestuurs  voortgaan  in  gebreke  te  blijven,  door 
het  bestuur  van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaard. 

Art  7.  Werkende  leden  en  begunstigers  betalen  eene  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  bepalen  contributie. 

Alleen  werkende  leden  hebben  stemrecht. 

Art.  8.  Ieder  die,  om  welke  redenen  dan  ook,  ophoudt  lid 
der  vereeniging  te  zijn,  verliest  daarmede  alle  aanspraak  op 
hare  bezittingen  en  is  eveneens  verplicht  ieder  eigendom  der 
vereeniging,  hetwelk  onder  hem  berust,  terstond  aan  het  bestuur 
uit  te  leveren. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  bezittingen  aan 
de  kerkvoogdy  der  Nederlandsch  Hervormde  Gemeente  te  Over- 
dinkel,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
van  het  Burgerlyk  Wetboek. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat,  behalve  uit  een 
eerevoorzitter,  uit  5  personen;  deze  laatste  door  de  werkende 
leden  te  benoemen  voor  den  tijd  van  3  jaren.  Jaarlijks  treden, 
volgens  op  te  maken  rooster,  hetzy  2,  hetzy  1  dezer  leden  af; 
de  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Eerevoorzitter  is  de  plaatselijke  predikant,  mits  instemmeude 
met  doel  en  grondslag  der  vereeniging. 

Geene  besluiten,  behalve  huishoudelijke,  worden  uitgevoerd 
zonder  goedkeuring  van  den  eerevoorzitter,  terwijl  de  overige 
bestuursleden  de  functiën  van  voorzitter,  tweede- voorzitter,  secre¬ 
taris  en  penningmeester  en  bibliothecaris  onderling  verdeden. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten, 

Art.  11.  Jaarlyks,  in  de  maand  Februari,  wordt  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  doet  het  bestuur  verslag  van  den  toestand 
der  vereeniging,  rekening  en  verantwoording  van  het  gevoerde 
beheer  en  worden  bestuursleden  verkozen. 

Art.  12.  Alle  vergaderingen  van  leden  worden  bijeengeroepen 
door  het  bestuur,  door  oproepingsbriefjes  met  agenda. 

Art.  13.  Stemmingen  over  personen  geschieden  bij  gesloten 
briefjes,  over  zaken  mondeling,  tenzij  de  meerderheid  der  ver¬ 
gadering  schriftelyk  stemming  verlangt. 

Art.  14.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van  het  aantal 
uitgebrachte  stemmen,  doch  alleen  wanneer  het  voorstel  tot 
wijziging  ten  minste  8  dagen  te  voren  schriftelijk  aan  al  de 
leden  is  kenbaar  gemaakt,  en  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 
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Art.  15.  De  vereeniging  kan  te  allen  tyde  worden  ontbon¬ 
den,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee- derde  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  in  eene  opzettelyk  daartoe  belegde  vergadering, 
waarin  ten  minste  drie- vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Art.  16.  Hetgeen  verder  betrekking  heeft  op  deze  vereeniging 
wordt  geregeld  in  een  huishoudelijk  reglement. 

Dit  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdend  met  deze  sta¬ 
tuten.  terwijl  het  bestuur  beslist  in  niet  voorziene  gevallen. 

Voor  de  eerste  maal  treedt  als  eere voorzitter  op  de  heer  Victor 
Emile  Schaefer,  predikant  der  Nederlandsch  Hervormde  Ge¬ 
meente,  wonende  te  Losser,  en  als  eerste-voorzitter  Peter  Brek- 
veld,  tweede-voorzitter  Jan  van  den  Berg,  secretaris  Karst 
Kamman,  penningmeester  Jan  Hendrik  ten  Dijk,  bibliothecaris 
Albert  Bokking. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1907  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Februari  1908,  n°.  31. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Drachten  van  de  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  afschaffing  van  Alcoholhoudende  Dranken, 
te  Dragten. 

Art,  1.  De  vereenigiug  is  genaamd:  Afdeeling  Drachten  van 
de  Nederlandsche  Yereeniging  tot  afschaffing  van  Alcolhoudende 
Dranken  en  is  gevestigd  te  Dragten, 

Zy  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting ,  zijnde  9  Februari  1896. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  openbare  meening 
zoo  te  leiden  ,  dat  ze  zich  verklaart  tegen  de  drinkgewoonten 
en  dat  verkregen  wordt  wettelijk  verbod  van  drankhandel , 
-productie  en  -invoer. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

1.  den  zedelijken  en  verstandelijken  invloed  harer  leden; 

2.  het  verbreiden  van  juiste  begrippen  omtrent  den  invloed 
van  alcoholgebruik  op  individu  en  maatschappij  ; 

3.  het  uitgeven ,  verspreiden  en  verkoopen  van  boeken , 
brochures  en  vlugschriften  ,  zoomede  het  uitgeven  van  een 
orgaan  ; 

4.  het  ijveren  voor  verbetering  van  den  algemeenen  oecono- 
mischen  toestand ; 

5.  het  uitoefenen  van  invloed  bij  verkiezingen  ; 

6.  het  aanwenden  van  pogingen  om  hen  die  aan  het  ge¬ 
bruik  van  alcoholhoudende  dranken  gewoon  zijn  ,  daarvan  terug 
te  brengen  ; 

7.  de  bevordering  van  het  onderzoek  naar  oorzaken  ,  werking 
en  middelen  ter  bestrijding  van  het  alcoholgebruik ; 

8.  het  beleggen  van  huishoudelijke  en  openbare  bijeenkom¬ 
sten  ,  het  houden  van  optochten  en  dergelijke  ; 
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9.  het  richten  van  verzoekschriften  aan  vertegenwoordigende 
en  besturende  lichamen ; 

10.  het  oprichten  van  vereenigingen  aan  drankbestrijding 
gewijd. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  ieder  die  minstens  18 
jaar  oud  is  ,  zich  onthoudt  van  het  drinken  en  aanbieden  van 
alle  alcoholhoudende  dranken  en  overigens  instemt  met  het  doel 
en  de  middelen  der  vereeniging. 

Adspirant-lid  kan  zijn  ieder  die  minstens  15  jaar  oud  is  en 
voldoet  aan  wat  overigens  bepaald  is  bij  het  vorige  lid. 

Het  lid-  en  het  adspirant-lidmaatschap  wordt  verkregen  door 
schriftelijke  aanmelding  bij  een  der  bestuursleden. 

Het  drinken  en  aanbieden  van  alcoholhoudende  dranken  op 
voorschrift  van  den  geneesheer  of  bij  godsdienstige  plechtigheden 
en  het  aanbieden  in  dienstbetrekking  worden  geacht  niet  in 
strijd  te  zijn  met  de  beginselen  der  vereeniging. 

De  leden  betalen  eeue  jaarlijksche  contributie,  waarvan  een 
vastgesteld  bedrag ,  bepaald  in  het  algemeen  reglement  der 
Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaffing  van  Alcoholhoudende 
Dranken  ,  aan  de  algemeene  kas  moet  worden  afgedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken,  door  het  in  stryd 
handelen  met  de  bepalingen  van  deze  statuten  of  door  het  niet 
betalen  der  contributie. 

De  ledenvergadering  beslist ,  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  ,  over  het  verlies  van  het  lidmaatschap  ,  ten  gevolge  van 
de  twee  laatstgenoemde  gevallen. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen.  Het  eene  jaar  treden  2,  het  andere  jaar 
3  bestuursleden  af,  volgens  op  te  maken  rooster. 

De  bestuursleden  verdeeleu  onderling  hunne  functiën. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  ,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere  ver¬ 
tegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het ,  na  aftrek 
van  alle  schulden  ,  overblijvende  saldo  aan  de  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  afschaffing  vau  Alcoholhoudende  Dranken. 

Art.  9.  Behoudens  nadere  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur 
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der  Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaffing  van  Alcohol¬ 
houdende  Dranken  ,  kunnen  wijzigingen  in  de  statuten  worden 
gebracht  door  de  gewone  ledenvergadering ,  bij  eenvoudige 
meerderheid  van  stemmen. 

Zij  zijn  niet  van  kracht  dan  en  voor  zoover  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1907  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretar  is -  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries, 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederï  andschc  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Februari  1908,  n°.  31. 


N°.  128. 


VEREENIGING  :  Het  Groene  Kruis  te  Oud-Vossemeer. 

Art.  1.  De  vereeuiging  Het  Groene  Kruis  te  Oud-Vossemeer 
stelt  zich  ten  doel : 

a.  de  behartiging  der  algemeene  gezondheidsbelangen  en  de 
verspreiding  van  kennis  dienaangaande; 

b.  de  bevordering  der  ziekenverpleging. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

1°.  door  het  doen  houden  van  voordrachten  en  het  verspreiden 
van  geschriften  over  onderwerpen  die  met  het  doel  der  ver- 
eeniging  in  verband  stian; 

2°.  door  het  opsporen,  aanwijzen  en  zooveel  doenlijk  helpen 
opheffen  van  al  wat  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhoudt; 

3°.  door  het  beschikbaar  stellen  van  het  voor  ziekenverple¬ 
ging  benoodigde  materiaal ; 

4\  zoo  mogelyk  door  het  aanstellen  van  ziekenverpleegsters 
of  verplegers ; 

5'1.  door  alle  wettige  middelen  welke  aan  het  doel  der  ver- 
eeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Oud-Vossemeer. 

De  vereenigiiig  wordt  ontbonden  : 

a.  door  het  besluit  der  algemeene  vergadering  genomen  met 
vier  vijfden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  ; 

b.  door  daling  van  het  ledental  beneden  10. 

Art.  3.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  eigen¬ 
dommen  aan  het  fonds  „Huyssen  van  Kattendyke”,  te  Oud- 
Vossemeer. 

Art.  4.  Wie  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden  meldt 
zich  aan  hij  den  penningmeester,  waardoor  hij(zy)  als  lid  wordt 
aangenomen. 

A>*t.  5.  Het  bedanken  voor  het  lidmaatschap  moet  geschieden 
bij  den  penningmeester. 
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Men  houdt  op  lid  te  zijn  : 

a.  door  vertrek  uit  gebied  der  vereeniging ; 

b.  door  vrijwillig  bedanken  ; 

c.  by  bestuursbesluit,  wegens  niet-betaling  van  contributie 
of  wegens  handelingen,  strijdig  met  het  belang  der  vereeniging. 
Van  zulk  een  besluit  is  beroep  op  de  algemeene  vergadering 
toegelaten. 

Art.  0.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  gekozen  door  de 
algemeene  vergadering. 

Ieder  jaar  treden  3  hunner  beurtelings  volgens  rooster  af, 
doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  voorts  bepaald  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  7.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  stryd  mogen  zijn  met  deze 
statuten. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiè'n  ; 

b.  schenkingen  ; 

c.  collecten  ; 

d.  erfenissen  en  legaten. 

Art.  9.  Veranderingen  kunnen  in  deze  statuten,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  van  minstens  10  leden.  Voor  aanneming  wordt 
vereischt  dat  ten  minste  twee  derden  van  het  getal  der  op  de 
vergadering  aanwezige  leden  zich  er  voor  verklaren. 

B«  de  oproeping  ter  algemeene  vergadering  moet  het  voorstel 
tot  statutenwijziging  worden  vermeld. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  22 
Juni  1907. 

(  Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1907  n°.  45. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Februari  1908,  n°.  31. 


A’EREENIGING :  Bond  van  Roomsch-Katholieke  Werk¬ 
liedenverenigingen  in  het  diocees  van  ’s  Hertogenbosch, 
te  ’s  Hertogenboseb. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  het  diocees  van  ’s  Hertogenbosch  een 
bond  van  Roomsch-Katholieke  werkliedenverenigingen  onder 
den  naatn  van  Bond  van  Roomsch  Katholieke  Werkliedenver- 
eenigmgen  in  het  diocees  van  ’s  Hertogenbosch.  De  bond  is 
gevestigd  te  ’s  Hertogenbosch. 

Art.  2.  De  bond  heeft  ten  doel  handhaving  der  Katholieke 
beginselen  op  godsdienstig  en  maatschappelijk  gebied;  bevor¬ 
dering  der  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der  werklieden  en 
behartiging  der  gemeenschappelijke  belangen  der  leden. 

Art.  3.  De  bond  tracht  zijn  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

aaneensluiting  en  onderlinge  samenwerking  van  de  verschillende 
in  het  diocees  van  ’s  Hertogenbosch  bestaande  Roomsch-Katholieke 
werkliedenverenigingen  ,  volksbonden  en  vakverenigingen  ter 
plaatse  waar  geen  algemeene  werkliedenvereniging  bestaat ; 

het  uitgeven  en  verspreiden  van  zijn  doel  betreffende  geschriften; 

het  instandhouden  van  eeu  secretariaat  van  den  arbeid; 

de  medewerking  aan  de  totstandkoming,  uitvoering  en  ver¬ 
betering  der  sociale  wetgeving; 

samenwerking  met  andere  diocesane  Roomsch-Katholieke 
werklieden  bonden  en  andere  voor  zijn  doel  geschikte,  geoorloofde 
tevens  wettige  middelen. 

Art.  4.  Lid  van  den  bond  kunnen  worden  alle  in  het  diocees 
van  ’s  Hertogenboïch  bestaande  Roomsch-Katholieke  werklieden¬ 
verenigingen  en  volksbonden,  jvier  statuten  bisschoppelijk  en 
Koninklijk  zijn  goedgekeurd. 

Onder  werkliedenverenigingen  worden  hier  ook  begrepen 
arbeidsters  verenigingen. 
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In  plaatsen  waar  geen  Roomsch-Katholieke  werkliedenver- 
eeniging  of  volksbond  bestaat,  doch  enkel  Roomsch-Katholieke 
vakvereenigingen,  kunnen  deze,  zoolang  er  ten  hunnen  plaatse 
geen  Roomsch-Katholieke  werkliedenvereeniging  of  volksbond 
bestaat,  waarbij  zij  als  afdeeling  zouden  kunnen  aangesloten 
zijn  en  welke  lid  is  van  den  bond,  mits  rechtspersoonlijkheid 
bezittende,  ook  als  leden  worden  aangenomen. 

Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men  onder 
overlegging  van  een  exemplaar  der  statuten  zich  wenden  tot 
het  centraalbestuur,  dat  in  zijne  eerstvolgende  vergadering  over 
al  of  niet  aanneming  beslist. 

Van  de  beslissing  van  het  centraal  bestuur  bestaat  hooger 
beroep  op  den  centralen  raad. 

Art.  5.  De  afdeelingen  van  den  bond  hebben  hare  eigen 
statuten  en  reglementen  en  behouden  hare  volkomen  zelfstan¬ 
digheid  ,  behoudens  het  in  deze  statuten  en  in  het  huishoudelijk 
reglement  van  den  bond  bepaalde. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  vrijwillige  uit¬ 
treding  of  door  royement  krachtens  een  door  den  centralen  raad 
met  drie-vierde  der  stemmen  genomen  besluit. 

Een  uittredende  of  geroyeerde  vereeniging  verliest  alle  aan¬ 
spraken  op  de  bezittingen,  eigendommen  en  fondsen  van  den  boud. 

Art.  7.  Ter  verzekering  van  de  gemeenschap  en  de  samen¬ 
werking  tusschen  de  verschillende  afdeelingen  van  den  bond 
bestaat  een  centrale  raad,  onder  leiding  van  een  centraal  bestuur. 

Art.  8.  De  centrale  raad  is  samengesteld  uit  daartoe  door  de 
besturen  der  afdeelingen ,  volgens  hun  ledental  gekozen  afge¬ 
vaardigden.  De  afgevaardigden  worden  voor  2  jaar  gekozen. 

De  afdeelingen  met  een  ledental  beneden  de  100  kiezen  1  afge¬ 
vaardigde;  de  overige  kiezen  voor  elk  honderdtal  leden  of  gedeelten 
van  100  boven  de  50  tot  300,  1  afgevaardigde;  voor  het  ledental 
boven  de  300  wordt  voor  elk  driehonderdtal  of  gedeelte  daarvan 
boven  de  150,  1  afgevaardigde  gekozen.  Er  kunnen  echter  niet 
meer  dan  6  afgevaardigden  worden  gekozen. 

Van  de  afdeelingen,  die  meer  dan  1  afgevaardigde  hebben, 
treedt  elk  jaar  de  helft  der  afgevaardigden  af,  met  dien  verstande, 
dat  het  eeiste  jaar  de  grootste  helft  aftreedt.  De  af  treden  den 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Elk  lid  van  den  centralen  raad  brengt  1  stem  uit. 

Art.  9.  Door  den  centralen  raad  worden  5  personen  uit  de 
verschillende  afdeelingen  gekozen,  die  het  centraal  bestuur  vor¬ 
men ,  met  dien  verstande,  dat  uit  één  gemeente  niet  meer  dan 
één  lid  in  het  centraal  bestuur  mag  zitting  hebben. 

Een  lid  van  den  centralen  raad,  dat  tot  bestuurslid  wordt 
gekozen,  houdt  op  lid  van  den  centralen  raad  te  zijn. 
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Art.  10.  De  bestuursleden  worden  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  voor  den  tyd  van  3  jaar  gekozen  en  zijn  herkies¬ 
baar.  Volgens  op  te  maken  rooster  treden  het  eerste  en  tweede 
jaar  2  en  het  derde  jaar  1  bestuurslid  af. 

De  voorzitter  wordt  door  den  centralen  raad  uit  de  gekozen 
bestuursleden  benoemd ,  de  overige  functies  worden  door  het 
bestuur  onderling  verdeeld. 

Wanneer  de  voorzitter  als  bestuurslid  aftreedt,  treedt  hij 
tevens  af  als  voorzitter. 

Wanneer  het  bestuur  zulks  wenschelyk  acht,  zal  de  secretaris 
door  den  centralen  raad  uit  een  door  het  bestuur  op  te  maken 
voordracht  van  2  personen  buiten  de  gekozen  bestuursleden 
worden  benoemd.  De  aldus  benoemde  secretaris  heeft  in  het 
bestuur  slechts  eeue  adviseerende  stem. 

Art.  11.  Wanneer  een  bestuurslid  of  een  lid  van  den  centralen 
raad  ophoudt  lid  te  zijn  van  zijne  afdeeling  vervalt  daarmede 
zijn  mandaat  van  bestuurslid  of  lid  van  den  centralen  raad. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  gees¬ 
telijken  adviseur  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  ’s  Hertogen- 
bosch  te  benoemen.  De  adviseur  moet  ter  vergadering  van  het 
bestuur  en  van  den  centralen  raad  worden  opgeroepen.  Besluiten 
genomen  bij  afwezigheid  van  den  adviseur  moeten  voor  de  uit¬ 
voering  aan  hem  worden  meegedeeld.  Bij  blijvend  meenings- 
verschil  tusschen  het  bestuur  en  den  adviseur  bestaat  honger 
beroep  bij  den  bisschop  van  Hertogenbosch  ,  aan  wiens  uit¬ 
spraak  betrokkenen  zich  onvoorwaardelijk  zullen  onderwerpen. 

Art.  13.  De  besluiten  van  den  centralen  raad  worden  genomen 
met  meerderheid  van  stemmen  en  hebben  bindende  kracht  voor 
alle  aangesloten  afdeelingen,  tenzij  in  bijzondere  gevallen  het 
bestuur,  behoudens  verantwoording  aan  den  centralen  raad,  aan 
een  of  meer  afdeelingen,  om  aangegeven  gegronde  redenen, 
ontheffing  verleent. 

Arr.  14.  Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  de  aangesloten 
vereen igin gen  te  wijzen  op  hare  eveotueele  tekortkomingen  ten 
opzichte  van  het  in  bare  statuten  omschreven  doel  en  van  het 
treven  naar  de  bereiking  daarvan. 

Art.  15.  Ten  minste  eenmaal  ’sjaars  wordt  op  een  door  het 
bestuur  te  bepalen  dag  en  plaats  eene  vergadering  van  den 
centralen  raad  gehouden. 

Art.  16.  De  geldmiddelen  van  den  bond  bestaan  uit  de 
contributiën  der  leden,  legaten,  erfstellingen,  giften  en  toe¬ 
vallige  baten 

Het  bestuur  stelt  voor  het  beheer  dier  gelden  eene  instructie  vast. 

Art.  17.  Ter  bestrijding  der  kosten  van  den  bond  en  van 
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zijne  instellingen  draagt  iedere  afdeeling  bij  naar  gelang  van 
het  ledental  volgens  bepaling  van  liet  huishoudelijk  reglement. 

Art.  18.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  bevat  nadere  bepalingen 
omtrent  de  aanneming  van  leden  ,  de  werkzaamheden  van  het 
bestuur,  de  contributie  en  de  verdere  inrichting  en  werking  van 
den  bond. 

Art.  19.  De  bond  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  achter¬ 
eenvolgende  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting , 
zijnde  17  Mei'  1903. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  30  Juni. 

Art.  20.  De  bond  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegen¬ 
woordigd  door  den  voorzitter  of  een  ander  daarvoor  door  het 
bestuur  aan  te  wijzen  persoon. 

Art.  21.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht  dan  op  eene  vergadering  van  den  centralen  raad, 
met  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 
Wijzigingen  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de  bis¬ 
schoppelijke  en  daarop  gevolgde  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Art.  22.  De  bond  kan  niet  worden  ontbonden  dan  bij  besluit  van 
twee-derde  der  stemmen,  op  eene  daartoe  uitdrukkelijk  beroepen 
vergadering  van  den  centralen  raad.  De  bij  de  ontbinding  aan¬ 
wezige  baten  worden,  met  inachtneming  van  het  bij  art  1702 
van  »het  Burgerlijk  Wetboek  bepaalde,  verdeeld  over  de  nog 
aangesloten  vereenigingen  in  verhouding  tot  hun  ledental. 

Art.  23.  In  gevallen  waarin  door  deze  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  is  voorzien  beslist  het  bestuur  in 
overleg  met  den  adviseur. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd 'bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1907  n".  45. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vaD 
Donderdag  6  Februari  1908,  n°.  31. 


N°.  130. 


\  EBEEÏsIGING :  Boerenbond,  te  Asten. 


Art.  1.  De  veieeniging  draagt  den  naam  van  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Asten,  en  strekt  baar  werk¬ 
kring  uit  over  de  parochie  Asten. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  27  Mei  1896. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noord  brabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden; 

3°.  .  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
1  an  db  ou  w  bed  rij  f  beho  ort ; 

4°.  door  het  opriohten  en  steunen  van  vereen igingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken  ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten  ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vredle  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwe?  en  weezen ; 
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(JU.  door  het  verbied  den  van  voor  den  boerenstand  nuttige  • 
kennis ; 

1U°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer '  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt: 

iü.  dat  men  in  Christelij ken  geest  Grod,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt  ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  hal  ven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

ü°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  ltoo m s ch-K  at h o  1  iek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondiere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te'  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  die  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4 ; 
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2°.  wanneer  liet,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

irt.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  liet 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende1  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de1  volstrekte  meerdlerheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt'  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  di©  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  dta  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
ISTiet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broedler  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeen©  ver¬ 
gadering  ontslagen  wordtan.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Del  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 
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Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering’.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  andler  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art,  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art,  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art,  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  liet  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  die  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  dë  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  dë  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht  ; 
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6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  o  vergaat; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  dén  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangek ondigd . 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
V  rouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden 

Art.  28.  In  dé  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  jnet  eene  meerderheid!  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  sier- 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be- 


5 


VEREENIGINGEN. 


130 

stuur  van  den  iS’  oordbrabantschen  CEristelij  ken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging'  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  dien  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

( Volgen  de  onder teelcening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec-  1907  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENTGING  :  Verbetering  zij  ons  streven,  te 
’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Verbetering  zij 
ons  streven,  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenbage. 

ZÜ  beeft  uitsluitend  ten  doel  de  verbetering  van  de  volks¬ 
huisvesting  te  ’s  Gravenhage.  Het  bestuur  is  niet  bevoegd  tot 
eenige  handeling  die  iets  anders  beoogt. 

Tot  bereiking  van  haar  doel  koopt  zij  gebouwde  en  onge¬ 
bouwde  eigendommen,  verbetert  of  verwijdert  zij  gebrekkige 
woningen  en  sticht  zij  goede  woningen  ter  verhuring. 

Art.  2.  De  door  de  vereeniging  gebouwde  woningen  worden 
door  haar  als  regel  verhuurd  tot  de  huurprijzen,  die  daarvoor 
te  bedingen  zijn.  Eene  uitzondering  kan  op  dezen  regel  tijdelijk 
worden  gemaakt  ten  behoeve  van  personen  die,  ten  gevolge  van 
maatregelen  in  het  belang  der  volkshuisvesting  te  ’s  Gravenhage, 
hunne  woning  verlaten  moesten,  en  niet  in  staat  zijn  den  boven¬ 
bedoelden  huurprijs  van  een  voor  hun  gezin  bewoonbare  woning 
aldaar  te  bekostigen. 

Art.  3.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  4.  De  vereeniging  vormt  tegen  uitgifte  van  aandeelen 
een  kapitaal.  De  ledenvergadering  stelt  vast  tot  welk  bedrag 
aan  aandeelen  zal  worden  uitgegeven.  Is  dit  bedrag  uitgegeven, 
dan  is  telkens  een  besluit  van  de  ledenvergadering  noodig  om 
opnieuw  tot  het  uitgeven  van  aandeelen  over  te  gaan.  De  leden¬ 
vergadering  stelt  telkens  het  bedrag  van  die  uitgifte  vast. 

De  wijze  van  uitgifte  der  aandeelen,  de  grootte  der  aandeelen 
enz.  worden  b\j  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  worden  door  den  voorzitter 
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en  den  penningmeester  en  een  van  de  commissarissen  onder- 
teekend.  Zij  kunnen  niet  dan  met  goedkeuring  van  het  bestuur 
en  den  raad  van  commissarissen  worden  overgedragen  en  zijn 
niet  aflosbaar,  zoolang  niet  alle  door  de  vereenigiug  aangegane 
geldleeningen  z\jn  afgelost  en  alle  door  de  vereeniging  aange¬ 
gane  schulden  zijn  af  betaald.  De  secretaris  van  het  bestuur  zorgt, 
dat  een  register  wordt  bijgehouden,  vermeldende  de  namen  der 
aandeelhouders  en  de  nummers  der  uitgegeven  aandeelen. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  : 

1.  zij  die  tot  de  oprichters  behooren  ; 

2.  eigenaars  van  1  of  meer  aandeelen  ; 

3.  zij  die  zich  bij  het  bestuur  voor  het  lidmaatschap  aan¬ 
melden  en  zich  verplichten  eene  jaarlijksche  contributie  van  op 
zijn  minst  f  5  te  betalen,  of  eene  schenking  van  op  zijn  minst 
f  100  in  eens  te  doen. 

De  aandeelhouders  genieten  als  zoodanig  geen  andere  gel¬ 
delijke  voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging  dan  de  na  te  noemen 
rente  op  hunne  aandeelen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  : 

a.  overlijden;  b.  opzegging;  c.  ontzetting. 

Contribueerende  leden  blijven  hunne  contributie  verschuldigd 
over  het  boekjaar,  waarin  zij  opzeggen. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen, 
die  gekozen  worden  uit  de  leden  door  de  algemeene  vergadering. 
De  gewone  regels,  bij  het  verkiezen  van  personen  geldende, 
worden  hierbij  in  acht  genomen.  De  bestuursleden  genieten  als 
zoodanig  geen  geldelyke  voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging, 
behoudens  dat  aan  secretaris  en  penningmeester  eene  door  bur¬ 
gemeester  en  wethouders  van  ’s  Uravenhage  goed  te  keuren 
billijke  vergoeding  voor  hunne  werkzaamheden  door  de  algemeene 
vergadering  kan  worden  toegekend. 

De  declaratiën  van  leden  van  het  bestuur  voor  door  hen,  niet 
als  zoodanig,  voor  de  vereeniging  verrichte  werkzaamheden  of 
gedane  leverantiën  worden,  indien  ten  name  der  vereeniging  is 
onteigend,  of  aan  de  vereeniging  door  de  gemeente  geld  is 
voorgeschoten,  mede  aan  de  goedkeuring  van  burgemeester  en 
wethouders  onderworpen. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  gedurende  5  jaren  ; 
telken  jare  op  den  dag  der  algemeene  vergadering  in  April , 
treedt  zooveel  mogelyk  een-vijfde  der  leden  af  volgens  een  bij 
loting  op  te  maken  rooster.  Zij  zijn  herkiesbaar.  Zoodra  er 
tusschentijds  i  vacaturen  zijn  in  het  bestuur  moet  er  eene  alge¬ 
meene  vergadering  worden  bijeengeroepen  tot  aanvulling  van 
het  bestuur.  De  tusschentijds  gekozen  leden  treden  af  op  het 
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tydstip  van  aftreden  van  hen,  in  wier  plaats  zij  zijn  getreden. 

Door  het  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodigd  om 
als 'buitengewoon  lid  van  het  bestuur  zijne  vergaderingen  by  te 
wonen  en  van  advies  te  dienen. 

Art.  8.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een.  penningmeester;  beide  laatste  betrek¬ 
kingen  mogen  door  één  persoon  worden  vervuld.  De  werkzaam¬ 
heden  van  het  bestuur  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Art.  9.  Het  beheer  der  vereeniging  is  aan  het  bestuur  op¬ 
gedragen,  met  inachtneming  van  het  by  deze  statuten  bepaalde. 
Het  bestuur  kan  zich  daarbij  doen  bijstaan  door  beambten,  wier 
instructie  en  bezoldiging  het  vaststelt.  Eene  hoogere  jaarwedde 
dan  f*  800  ’s  jaars  wordt  niet  toegekend  dan  met  goedvinden 
van  de  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter  en  secretaris, 
treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  op. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen,  opdat 
de  vereeniging  overeenkomstig  bet  bepaalde  by  art.  78  der 
Onteigeningswet  en  art.  30  der  Woningwet  worde  toegelaten  als : 
„Vereeniging  uitsluitend  in  het  belang  van  de  verbetering  der 
volkshuisvesting  werkzaam”,  alsmede  om  de  handhaving  van  de 
toelating  te  vragen  na  wijziging  dezer  statuten. 

Intrekking  van  de  verkregen  toelating  zal  ontbinding  der 
vereeniging  medebrengen. 

Art.  11.  Het  toezicht  op  hot  bestuur  wordt  uitgeoefend  door 
een  raad  van  commissarissen,  bestaande  uit  3  leden,  gekozen 
door  de  ledenvergadering. 

Art.  12.  Elk  jaar  treedt  een  der  leden  van  den  raad  van 
commissarissen,  volgens  een  bij  loting  op  te  maken  rooster,  af. 
De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar.  In  tusschentijds  ontstane 
vacatures  wordt  uiterlijk  binnen  3  maanden  voorzien.  Het  tusschen¬ 
tijds  gekozen  lid  treedt  af  op  het  tijdstip  van  aftreding  van 
hem  in  wiens  plaats  hij  is  getreden. 

Art.  13.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen  hebben 
toegang  tot  alle  bestuursvergaderingen.  Zij  hebben  daarin  eene 
raadgevende  stem. 

Zy  ontvangen  voor  elke  vergadering  eene  oproeping,  op  de 
wijze  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  14.  De  raad  van  commissarissen  is  verplicht  op  zijn 
minst  eens  in  de  3  maanden  de  boeken  van  den  penningmeester 
en  van  den  administrateur,  zoo  deze  er  is,  na  te  gaan  en  de  kas 
op  te  nemen. 

Hij  is  bevoegd  dit  te  doen  telkens  wanneer  hij  dit  noodig 
oordeelt. 
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Art.  15.  Het  bestuur  is  bevoegd,  met  goedvinden  van  com¬ 
missarissen,  ten  laste  der  vereeniging  geldleeningen  te  sluiten 
en  aan  den  gemeenteraad  bijdragen  en  voorschotten  te  vragen, 
als  bedoeld  bij  art.  30  der  Woningwet.  Vervreemding  of  be- 
zwaring  van  onroerende  goederen  kan  echter  alleen  geschieden 
met  goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  van  ’s  Graven- 
hage,  of  b\j  weigering  van  dezen,  met  die  van  Gedeputeerde 
Staten  van  de  provincie  Zuidholland.  Voor  gelden  door  leening 
verkregen,  wordt  in  geen  geval  meer  dan  4  pet.  ’s  jaars  als 
rente  vergoed. 

Art.  16.  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  jaarlijks 
in  de  maand  April,  en  telkens  wanneer  het  bestuur  dit  noodig 
acht  of  een  vierde  gedeelte  der  leden  hun  verlangen  daartoe 
aan  het  bestuur  te  kennen  geven. 

Ue  leiding  der  vergadering  berust  bij  den  voorzitter  van  het 
bestuur.  Voor  zoover  niet  met  betrekking  tot  bepaalde  onder¬ 
werpen  anders  is  voorgeschreven,  besluit  de  algemeene  verga¬ 
dering  met  volstrekte  meerderheid  der  aanwezige  stemmen. 

Art.  17.  De  wijze  van  oproeping  tot  en  van  behandeling  van 
zaken  in  de  bij  het  vorig  artikel  bedoelde  vergadering  wordt 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  met  inachtneming  van  het¬ 
geen  dienaangaande  bij  deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  18.  Ter  algemeene  vergadering  in  April  wordt  door  het 
bestuur  verslag  uitgebracht  over  het  afgeloopen  jaar  en  de 
rekening  en  verantwoording  door  den  penningmeester  aan  de 
goedkeuring  der  leden  onderworpen.  Alvorens  ter  zake  een 
besluit  wordt  genomen,  wordt  over  de  rekening  advies  uitge¬ 
bracht  door  eene  commissie  van  2  leden,  in  wier  handen  de 
rekening  minstens  14  dagen  te  voren  moet  zijn  gesteld.  De 
leden  dezer  commissie  en  hunne  plaatsvervangers  worden  in 
elke  April-vergadering  voor  de  dan  loopende  rekening  door  de 
leden  aangewezen. 

Jaarlijks,  vóór  15  Mei,  wordt  door  het  bestuur  aan  burge¬ 
meester  en  wethouders  van  ’s  Gravenhage  een  beredeneerd  verslag 
toegezonden  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  gedurende 
het  afgeloopen  jaar,  met  bijvoeging  van  balans  en  winst-en- 
verliesrekening,  opgemaakt  volgens  het  model  door  den  Minister 
van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld. 

Art.  19.  Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel.  Ten  laste 
daarvan  komen  alle  gewone  en  buitengewone  uitgaven,  die  voor 
onderhoud  en  herstel  der  gebouwen  noodig  zijn. 

Nadat  een  gebouw  of  een  groep  van  te  gelijker  tyd  gestichte 
of  aangekochte  gebouwen  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen, 
stelt  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering ,  op  voorstel  vau 
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het  bestuur,  eene  som  vast,  welke  ter  zake  van  dat  gebouw,  of 
die  groep  van  gebouwen,  jaarlijks  in  het  fonds  zal  worden  gestort. 

Deze  som  bedraagt  nooit  minder  dan  een  ten  honderd  van 
den  koopprijs  of  de  stichtingskosten,  uitgaven  ter  verkrijging 
van  den  grond  daaronder  niet  begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering: 

a.  of  het  fonds  buitengewone  versterking  noodig  heeft ; 

b.  of  wijziging  van  de  in  het  vorige  lid  bedoelde  som  voor 
het  vervolg  gewenscht  is. 

Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd  oor¬ 
deel  uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Art.  20.  De  aandeelhouders  genieten  uit  het  batig  saldo  der 
winst-en-verliesrekening,  als  rente  op  hunne  aandeelen,  eene  uit- 
keering,  berekend  op  den  voet  van  4  pet.  per  jaar  over  het 
door  hen  gestorte  kapitaal.  Laat  het  saldo  deze  uitkeering  niet 
ten  volle  toe,  dan  wordt  het  daaraan  ontbrekende  bedrag  op  de 
aandeelen  uitgekeerd,  zoodra  en  voor  zoover  het  saldo  der  winst- 
en-verliesrekening  in  een  of  meer  der  eerstvolgende  10  jaren 
eene  uitkeering  zou  toelaten  van  meer  dan  4  pet.  Is  er  na  de 
uitkeering,  waarop  de  aandeelhouders  recht  hebben,  een  overschot, 
dan  wordt  de  reserve-rekening  daarmede  te  goed  geschreven. 
By  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som  die  over  de  laatste 
10  jaren  minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  aan  de  aandeel¬ 
houders  is  uitgekeerd,  aan  het  door  de  aandeelhouders  gestorte 
kapitaal  toegevoegd. 

Art.  21.  Onder  de  uitgaven  wordt  telken  jare  op  de  winst- 
en-verliesrekening  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezittingen 
tot  het  bedrag,  waarmede  door  verplichte  aflossing  in  den  vorm 
van  annuïteiten  of  in  anderen  vorm,  de  schulden  verminderen. 

Door  de  vereeniging  ontvangen  giften  en  legaten  worden  ge¬ 
boekt  in  het  credit  van  de  reserve-rekening. 

Art.  22.  Gelden,  die  niet  binnenkort  voor  het  doel  der  ver¬ 
eeniging  kunnen  worden  aangewend,  is  het  bestuur  bevoegd  te 
beleggen  door  plaatsing  in  de  Rijkspostspaarbank,  door  aankoop 
van  3  pet.  Nederlandsche  Staatsschuld,  of  door  plaatsing  op 
prolongatie  met  solide  effecten  als  onderpand;  op  andere  wyze 
alleen  met  toestemming  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  23.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aangevuld 
bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  twee-derde  der  uitge¬ 
brachte  stemmen,  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen 
ledenvergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aan¬ 
wezig  is. 

Deze  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief  voor 
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de  vergadering,  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendementen,  ge¬ 
durende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend.  Deze  amen¬ 
dementen  moeten  zich  beperken  tot  die  artikelen,  tot  welker 
verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Er  wordt  minstens  14  dagen  later  eene  tweede  vergadering 
gehouden,  als  op  de  eerste  vergaderiug  wel  de  meerderheid  der 
aanwezigen  zich  vóór  de  voorgestelde  veranderingen  heeft  ver¬ 
klaard.  maar  óf  niet  de  helft  der  leden  aanwezig  was,  of  slechts 
eene  gewone  meerderheid  en  niet  eene  meerderheid  van  twee¬ 
derde  zich  vóór  heeft  verklaard,  of  het  een  èn  het  ander  het 
geval  was. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  der 
opgekomen  leden  besluiten. 

Het  tweede  lid  is  ook  op  deze  vergadering  van  toepassing. 

Wijziging  of  aanvulling  van  de  statuten  daarin  aangebracht 
nadat  de  toelating  is  verleend,  is  slechts  van  kracht  van  den 
dag  volgende  op  dien  ,  waarop  de  toelating  door  de  Kroon  is 
gehandhaafd.  Wijziging  of  aanvulling  van  de  statuten,  aange¬ 
bracht  nadat  de  toelating  is  gehandhaafd,  is  telken  male  slechts 
van  kracht  van  den  dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating 
opnieuw  is  gehandhaafd. 

x4rt.  24.  Tot  outbinding  kan  op  gelijke  wijze  als  tot  veran¬ 
dering  der  statuten  worden  besloten. 

Het  bestuur  is  verplicht  den  Minister  van  Justitie  van  de 
ontbinding  der  vereeniging  on  middellijk  kennis  te  geven,  tenzij 
die  ontbinding  een  gevolg  is  van  den  in  art.  26  bedoelden 
termijn. 

Art.  25.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  met 
de  vereffening  belast. 

Het  bestuur  is  verplicht  vóór  het  daartoe  overgaat,  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging  met  de  daarop  rustende  lasten  en  ver¬ 
plichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  van  de  schulden 
en  terugbetaling  van  het  door  de  aandeelhouders  gestorte 
kapitaal,  eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  20,  alinea  3,  be¬ 
doelde  som ,  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  ’s  Gravenhage, 
ten  einde  die  bezittingen  aan  te  wenden  tot  verbetering  der 
volkshuisvesting. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  na  de  ver¬ 
effening  voorhanden  overschotten  boven  het  door  de  aandeel¬ 
houders  gestorte  kapitaal,  eventueel  vermeerderd  met  de  in  art. 
20,  alinea  3,  bedoelde  som,  uitgekeerd  aan  de  gemeente  ’s  Gra¬ 
venhage,  ten  einde  die  aan  te  wenden  in  het  belang  der  volks¬ 
huisvesting. 
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Art.  26.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  24  October  1907. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1907  n°,  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland  sche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Februari  1908,  n°.  81. 


N°.  132. 


VEREENIGING  Oss’  Belang,  te  Oss. 

Naam. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Vereeniging 
„Oss’  Belang”.  Zij  is  gevestigd  te  Oss. 

Doel. 

Art.  II.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  welvaart  en  den 
bloei  der  gemeente  Oss  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  III.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  de 
volgende  middelen  : 

a.  het  bevorderen  van  handel ,  nijverheid  ,  nering  en  markt¬ 
wezen  ; 

b.  het  medewerken  tot  verfraaiing  der  gemeente  en  tot  toe¬ 
passing  van  maatregelen  welke  aan  de  openbare  gezondheid 
en  veiligheid  ten  goede  komen  ; 

c.  het  steunen  van  letterkundige  ,  muzikale  ,  kunstlievende  en 
wetenschappelijke  vereenigingen  ; 

cl.  het  in  de  hand  werken  van  het  vreemdelingenverkeer  door 
steun  te  verleenen  aan  bestaande  corporatiën  ,  die  wedstrijden 
organiseeren  ,  waaraan  vreemdelingen  deelnemen  ; 

e.  het  opluisteren  van  nationale  en  andere  feesten  en  het 
houden  van  wedstrijden  voor  gemeentenaren  onderling. 

Duur. 

Art.  IV.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden;  zij  is  aaugevangen  1  Augustus  1907.  Het 
vereenigingsjaar  loopt  van  1  Augustus  tot  en  met  31  Juli. 
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Leden. 

Art.  V.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden  ; 

b.  leden-begunstigers ; 

c.  eereleden. 

Gewoon  lid  of  lid-begunstiger  wordt  men  door  zich  daartoe 
aan  te  melden  bij  het  bestuur ,  dat  over  het  al  of  niet  aan¬ 
nemen  beslist. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  leden  aan  de  vergadering  ter 
royeering  voor  te  dragen.  Over  het  voorstel  wordt  by  meerder¬ 
heid  van  stemmen  beslist. 

Men  kan  telken  jare  het  lidmaatschap  doen  ophouden  door 
hiervan  schriftelijk  mededeeling  te  doen  aan  het  bestuur;  men 
houdt  van  rechtswege  op  lid  of  lid-begunstiger  te  zijn  door  niet 
vrijwillig  te  betalen  vóór  1  Juli  het  als  zoodanig  verschuldigde 
bedrag. 

Bij  verlies  van  het  lidmaatschap  houden  alle  rechten  op  de 
bezittingen  der  vereeniging  op. 

Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die  zich  jegens  de 
vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Contributiën. 

Art.  VI.  De  jaarlijksche  contributie  voor  gewone  leden  be¬ 
draagt  f  2.  Leden-begunstigers  steunen  de  vereeniging  door  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  5.  Eereleden  betalen  geene 
contributie. 

Bestuur. 

Art.  VII.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden  ,  uit  en  door  de 
leden  en  leden-begunstigers  te  kiezen  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering. 

De  voorzitter  wordt  bij  die  verkiezing  aangewezen. 

De  verdere  betrekkingen  van  vice-voorzitter ,  van  1ste-  en 
2de-secretaris ,  van  penningmeester  en  commissarissen  ver¬ 
deden  de  gekozenen  onderling. 

De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren; 
3  treden  jaarlijks  volgens  rooster  af. 

Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging  overeenkomstig 
de  statuten  en  het  daarop  gegronde  reglement  en  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Vergaderingen, 

Art.  VIII.  Jaarlijks  zullen  minstens  2  algemeene  vergade¬ 
ringen  worden  gehouden,  eene  in  Juli  en  eene  in  Januari.  Op 
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de  vergadering  in  Juli  wordt  verslag  uitgebracht  over  bot  afgeloo- 
pen  vereenigingsjaar,  het  financieel  beheer  aan  de  goedkeuring  der 
vergadering  onderworpen  en  in  de  opengevallen  bestuursplaatsen 
voorzien. 

In  spoedeischende  gevallen  kan  door  het  bestuur  of  op  aan¬ 
vraag  van  20  leden  eene  buitengewone  vergadering  belegd 
worden. 

Stemming. 

Art.  IX.  Stemgerechtigd  zijn  allo  leden  en  alle  leden-begun- 
stigers.  Alle  besluiten  en  benoemingen  geschieden  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over 
personen  schriftelijk  gestemd.  Bij  staking  van  stemmen  over 
personen  beslist  het  lot,  over  zaken  beslist  de  voorzitter. 

Slotbepalingen. 

Art.  X.  Alles  wat  betrekking  heelt  op  de  belangen  der  ver- 
eeniging  wordt  geregeld  bij  het  huishoudelijk  reglement,  dat 
de  vergadering  vaststelt  en  met  inachtneming  van  te  bepalen 
vormen  kan  wijzigen. 

Art.  XI.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
20  leden  de  instandhouding  vorderen.  Bij  ontbinding  worden  , 
met  inachtneming  der  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlyk 
Wetboek,  hare  bezittingen  aan  het  algemeen  armbestuur  te  Oss 
geschonken. 

Art.  XII.  Geene  wijzigingen  in  deze  statuten  zijn  geldig 
dan  nadat  de  Koniuklijke  goedkeuring  daarop  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.J 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  December  1907  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Februari  1908,  n°.  31. 
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VEREENIGING;  Westlandsche  Slagers vereeuiging ,  te 
’s  Gravenzande. 

Art.  1.  Te  ’s  Gravenzande  is  gevestigd  de  vereeniging  ge¬ 
naamd:  Westlandsche  Slagersvereeniging. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  der  Westlandsche 
slagers  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  en  te  bevorderen  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  tot  het  bespreken  van 
vakaangelegenheden  en  het  nemen  van  voor  de  leden  bindende 
besluiten ; 

b.  elkaar  te  steunen  bij  epidemische  ziekten ; 

c .  bij  het  slachten ,  zoowel  als  by  het  vervoeren  van  vee , 
zooveel  mogelijk  te  handelen  in  den  geest  der  vereeniging  voor 
dierenbescherming ; 

d.  zorg  te  dragen ,  dat  in  slachtplaatsen  en  stal  de  voor¬ 
schriften  der  hygiëne  streng  worde  gehandhaafd; 

e.  mede  te  werken  tot  het  verkrijgen  van  eene  gepaste 
Zondagsrust ,  en 

f.  de  belangen  bedoeld  [in  art.  2,  voor  te  staan  bij  de  be¬ 
trokken  autoriteiten. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  wordt  gerekend  te  zijn  aangevangen  15  Mei  1907.  Het  boek¬ 
jaar  der  vereeniging  loopt  van  primo  Januari  tot  en  met  ultimo 
December. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit,  leden ,  bestuursleden  en 
eereleden. 

Art.  6.  Slechts  zij  kunnen  leden  der  vereeniging  worden  die 
in  vollen  zin  des  woords  de  slagerij  uitoefenen. 

Het  lidmaatschap  is  bindend  voor  één  vereenigingsjaar  van 
1  Januari  tot  31  December  d.  a.  v. 

Iedereen  die  voldoet  aan  de  eischen  bij  dit  artikel  gesteld  , 
kan  zich  by  de  vereeniging  doen  voorhangen;  het  bestuur  stel¬ 
den  candidaat  voor,  terwijl  over  het  al  of  niet  aannemen  de 
leden  op  eene  volgende  vergadering  beslissen.  Als  entrée-geld 
wordt  van  elk  nieuw  lid  de  som  van  f  1  geheven  ,  over  welk 
bedrag,  na  toelating,  per  quitantie  wordt  beschikt. 
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Ieder  lid  reeds  lid  der  vereeniging  geweest  zijnde,  moet  bij 
wederaanneming  f  5  en  bet  entrée-geld  van  f  1  storten. 

De  beslissing  hieromtrent  wordt  echter  overgelaten  aan  de 
algemeene  vergadering. 

Iemand  gedeballoteerd  zijnde  kan  eerst  na  verloop  van  een 
jaar  weder  voorgehangen  worden. 

Art.  7.  Zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdien¬ 
stelijk  hebben  gemaakt,  kunnen  tot  eereleden  worden  benoemd. 

Deze  benoeming  geschiedt  op  voordracht  van  het  bestuur, 
onder  goedkeuring  van  twee  derden  der  leden. 

Art.  8.  Het  bedrag  der  contributie  is  f  3  per  jaar,  en  wordt 
geïnd  bij  den  aanvang  van  ieder  jaar. 

De  verschillende  boeten ,  welke  voor  verzuim  enz.  geheven 
zullen  worden,  worden  bij  nader  reglement  geregeld. 

Art.  9.  De  bestuurderen  worden  voor  iedere  betrekking  af¬ 
zonderlijk,  door  en  uit  de  leden  met  meerderheid  van  stemmen 
gekozen. 

Het  bestaat  uit  3  leden  en  is  samengesteld  uit  een  president, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Jaarlijks  treedt  een  der  bestuurderen  af,  doch  is  herkiesbaar. 
De  volgorde  dier  aftreding,  zoomede  de  regeling  der  werkzaam¬ 
heden  van  het  bestuur,  worden  bij  nader  reglement  geregeld. 

Het  bestuur  voert  beheer,  is  belast  met  de  uitvoering  der  ge¬ 
nomen  besluiten,  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten.  Het  nader  reglement,  waarvan  in  dit  en  het 
voorgaande  artikel  sprake  is,  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Vergaderingen  worden  eens  in  de  3  maanden  ge¬ 
houden,  en  voorts  zoo  dikwijls  als  het  bestuur  zulks  noodig 
oordeelt,  of  indien  zij  schriftelijk  door  minstens  een-derde  der 
leden,  bij  het  bestuur,  worden  aangevraagd. 

Tijdig  wordt  aan  de  leden,  per  convoeatiebiljet,  houdende 
aanduiding  van  plaats  en  tijd  ,  kennis  gegeven. 

Ter  vergadering  geven  de  leden  van  hunne  aanwezigheid  blijk, 
door  teekening  van  de  presentielijst. 

Het  niet  teekenen  der  lijst  wordt  als  afwezigheid  beschouwd. 

Elk  lid  heeft  het  recht  voor  de  vergaderingen  voorstellen  in 
te  dienen,  mits  deze  14  dagen  te  voren,  schriftelyk,  bij  het 
bestuur  zijn  ingezonden.  Het  bestuur  is  verplicht  die  voorstellen 
op  de  agenda  der  vergadering  bekend  te  maken.  Voorstellen 
staande  de  vergadering  gedaan,  kunnen  alleen  met  toestemming 
der  meerderheid  in  behandeling  genomen  worden. 

Art.  11.  Het  stemrecht  komt  toe  aan  alle  ter  vergadering 
aanwezige  leden.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  ,  behalve  : 
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1"\  verandering  dezer  statuten  ,  behoudens  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  ,  ingevolge  art.  8  der  wet  van  22  April  1855 
(Staatsblad  n°.  32) ; 

2°.  het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging. 

Beide  besluiten  kunnen  slechts  met  eene  meerderheid  van 
twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  worden. 

Geen  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  kan  in  stemming 
worden  gebracht  wanneer  het  verlangen  daartoe  niet  door 
minstens  een-tweede  der  leden  is  uitgesproken,  en  wanneer  bij 
de  stemming  niet  minstens  de  heli t  der  gewone  leden  aan¬ 
wezig  is. 

Kan  het  voorstel  wegens  onvoltalligheid  der  vergadering  niet 
in  stemming  worden  gebracht,  dan  wordt  het  op  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering  onherroepelijk  in  overweging  genomen  en 
afgedaan. 

Art.  12.  Men  verliest  zijn  lidmaatschap : 

a.  door  schriftelijke  aan  het  bestuur  gerichte  opzegging  vóór 
1  November; 

b.  door  verbeurdverklaring.  Deze  verbeurdverklaring  wordt 
uitgesproken  : 

la.  wanneer  een  lid  zich  aan  wangedrag  schuldig  maakt;  dit 
ter  beoordeeling  aan  de  vergadering ; 

2°.  wanneer  een  lid,  na  den  vervaldag,  zijne  contributie  niet 
betaalt ,  en  opnieuw  daartoe  aangezocht  zijnde,  in  gebreke  blijft. 

In  het  geval  sub  2  bedoeld ,  wordt  de  verbeurdverklaring 
door  het  bestuur  ,  op  voorstel  van  den  penningmgester,  uitge¬ 
sproken.  Hij  die  ophoudt  lid  te  zijn  ,  heeft  geene  aanspraak  op 
de  goederen  of  gelden  der  vereeniging. 

Art.  13.  Ieder  lid  wordt  geacht  door  zijne  toetreding  zich 
aan  de  bepalingen  dezer  statuten  en  van  het  reglement,  waarvan 
in  artt.  8  en  9  sprake  is  ,  te  onderwerpen. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  liquideert  het  bestuur ,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  15.  In  geval  van  verschil  over  de  beteekenis  van  eenig artikel, 
alsmede  wanneer  iu  eenig  punt  niet  is  voorzien  ,  beslist  de  ver¬ 
gadering. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.J 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1907  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G en  er  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Februari  1908,  n°.  3L 


N°.  134. 


VEREENIGING  van  Nederlandsche  Ijzerhandelaren  in 
balk  en  U  ,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
van  Nederlandsche  Ijzerhandelaren  in  balk  en  U,  en  is  gevestigd 
te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aaugegaan  voor  het  tijdvak  van 
6  jaren  ,  aanvangende  15  Juli  1907  en  alzoo  eindigende  14  Juli 

1913. 

Het  vereeuigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1907. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  het  bevorderen  van  en 
onderlinge  ondersteuning  in  den  ijzerhandel.- 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  aaneensluiting  en  onderlinge  samenwerking  van  ijzer¬ 
handelaren  ; 

b.  bestryding  van  oneerlijke  concurrentie  ; 

c.  oprichting  van  een  centraal-bureau ; 

d.  andere  wettige  middelen,  die  bevorderlijk  kunnen  zijn  aan 
het  doel. 

Art.  5.  Men  wordt  lid  van  de  vereeniging  bij  nitnoodiging 
van  het  bestuur,  daartoe  door  een  besluit  van  de  algemeene 
vergadering  met  algemeene  stemmen  gemachtigd  en  aanneming 
van  het  aldus  aangeboden  lidmaatschap. 

Elk  lid  onderteekent  eene  verklaring  dat  hij  zich  verbindt  tot 
de  naleving  van  de  statuten  en  de  huishoudelijke  reglementen 
van  de  vereeniging. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  : 

1°.  zij  die  voor  eigen  rekening  den  ijzerhandel  uitoefenen ; 

2°.  vennootschappen  onder  firma  en  naamlooze  vennoot¬ 
schappen  ,  die  den  ijzerhandel  uitoefenen. 

De  individueele  leden  eener  vennootschap  kunnen  niet  per¬ 
soonlijk  lid  van  de  vereeniging  zijn. 
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Art.  7.  Indien  de  handelszaak  van  een  lid  ,  hetzij  individueele 
persoon,  hetzij  vennootschap,  op  een  derde,  hetzij  individueele 
persoon  ,  hetzij  vennootschap,  overgaat ,  verkrijgt  deze  in  de  plaats 
van  zijn  voorganger  het  lidmaatschap  en  gaan  diensvolgens  de 
rechten  en  verplichtingen  van  zijn  voorganger  op  hem  over 
door  de  enkele  overname  zelve  dier  handelszaak. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  : 

1°.  ophouding  van  de  uitoefening  van  den  ijzerhandel  voor 
eigen  rekening  ; 

2°.  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap; 

3°.  faillissement. 

Art.  9.  Vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  geschiedt 
bij  besluit  van  de  algemeene  vergadering  met  algemeene  stemmen. 
Het  lid  ,  over  welks  vervallenverklaring  wordt  gestemd ,  moet 
zich  van  stemming  onthouden. 

Art.  10.  leder  lid  van  de  vereeuiging  betaalt  jaarlijks  eene 
contributie,  waarvan  het  bedrag  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  bepaald. 

De  algemeene  vergadering  kan  bovendien  hoofdelijke  omslagen 
vaststellen. 

Art.  11.  Het  bestuur  van  de  vereeniging  bestaat  uit  ten 
hoogste  5  personen,  door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen. 

Deze  moeten  lid  zijn  van  de  vereeniging  of  deel  uitmaken  van 
eene  tot  de  vereeniging  toegetreden  vennootschap  onder  firma 
of  bestuurder  zijn  van  eene  tot  de  vereeniging  toegetreden  naam- 
looze  vennootschap. 

Van  een  en  dezelfde  vennootschap  mag  niet  meer  dan  één  lid 
of  bestuurder  tot  het  bestuur  der  vereeniging  behooren. 

De  algemeene  vergadering  wijst  den  voorzitter,  den  secretaris 
en  den  penningmeester  aan. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Het  bestuur  beslist  bij  meerderheid  van  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

By  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Blanco  stemmen  worden  geacht  niet  te  zijn  uitgebracht. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling.  Stemming  over 
personen  bij  gesloten  en  ongeteekende  briefjes. 

Rechtsgeldige  besluiten  kunnen  niet  worden  genomen,  indien 
niet  minstens  3  leden  van  het  bestuur  aanwezig  zijn. 

Indien  in  eene  bestuursvergadering  minder  dan  3  leden  aan¬ 
wezig  zyn,  roept  de  voorzitter  binnen  tweemaal  24  uren  eene 
nieuwe  vergadering  bijeen,  die,  ongeacht  het  aantal  aanwezige 
ledeu  ,  bevoegd  is  tot  het  nemen  van  een  besluit. 
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Vergaderingen  van  het  bestuur  worden  tweemaal  24  uren  te 
voren  door  den  voorzitter  bijeengeroepen. 

In  spoedeiscliende  gevallen  kan  de  voorzitter  de  vergadering 
op  korteren  termijn  bijeenroepen. 

Art.  13.  .laarlijks  in  de  in  de  maand  Maart  te  houden  algemeene 
vergadering  treedt  een  der  leden  van  het  bestuur  af,  volgens 
een  daarvan  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster;  de  aftre¬ 
denden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Tusschent\jdsche  vacatures  worden  in  de  eerstvolgende  alge¬ 
meene  vergadering  vervuld. 

Art.  14.  De  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering  heeft 
in  de  maand  Maart  plaats. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  hebben  plaats  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  3  leden  der  vereeniging  het  noodig  oor- 
deelen  en  daarvan  schriftelijk  aan  het  bestuur  met  opgaven  van 
redenen  en  de  te  behandelen  onderwerpen  doen  blijken. 

Art.  15.  In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  doet  het 
bestuur  verslag  van  den  toestand  der  vereeniging  in  het  afge- 
loopen  jaar. 

Art.  16.  De  oproeping  tot  de  algemeene  vergadering  of  tot 
buitengewone  vergaderingen  moet  ten  minste  8  dagen  te  voren 
door  den  voorzitter  schriftelijk  geschieden,  met  opgave  van  de 
te  behandelen  onderwerpen. 

In  spoedeischende  gevallen  kan  de  vergadering  op  korteren 
termijn  worden  opgeroepen. 

Deze  termijn  mag  echter  niet  korter  gesteld  worden  dan  twee¬ 
maal  24  uren. 

Art.  17.  Behoudens  de  gevallen  waarin  deze  statuten  anders 
bepalen  wordt  in  de  algemeene  vergaderingen  b\j  meerderheid 
van  uitgebrachte  stemmen  beslist. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken ,  wordt  het  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Blanco  stemmen  worden  geacht  niet  te  zijn  uitgebracht. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling ,  stemming  over 
personen  geschiedt  bij  gesloten  en  ongeteekende  briefjes. 

Art.  18.  De  besturende  leden  van  eene  vennootschap  onder 
firma,  de  bestuurders  van  eene  naamlooze  vennootschap  of  de 
voor  de  zaken  der  leden  aangestelde  procuratiehouders  hebben 
toegang  tot  de  algemeene  vergaderingen. 

Bij  den  aanvang  van  elke  vergadering  deelen  zy  mede  wie 
van  hen  namens  de  vennootschap  zal  stemmen. 

Bij  tusschentijds  verlaten  der  vergadering  kan  een  lid  mon¬ 
deling  de  behartiging  zijner  belangen  opdragen  aan  een  der  ter 
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vergadering  aanwezigen,  terwijl  bij  niet- verschoning  ter  ver¬ 
gadering  deze  opdracht  vóóraf  schriftelijk  aan  den  voorzitter 
moet  worden  medegedeeld. 

Art.  19.  De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  om  bij  kuis¬ 
huidelijke  reglementen  onderwerpen ,  waarin  bij  deze  statuten 
niet  of  niet  volledig  is  voorzien  .  te  regelen  ,  mits  die  reglementen 
met  de  statuten  niet  in  strijd  zijn. 

In  deze  huishoudelijke  reglementen  kunnen  bepalingen  worden 
opgenomen  waarbij  leden  der  vereeniging  tot  eene  boete  kunnen 
worden  verwezen. 

Art.  20.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  moeten,  be¬ 
houdens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet, 
zijn  genomen  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  de  helft 
der  leden  tegenwoordig  is  en  met  eene  meerderheid  "van  ten 
minste  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen,  terwijl  de  oproe- 
pingsbiljetten  ten  minste  8  dagen  te  voren  moeten  zijn  verzonden, 
met  vermelding  van  den  tekst  der  voorgestelde  wijzigingen. 

Iudien  in  eene  tot  zoodanig  doel  bijeengeroepen  vergadering 
niet  de  helft  der  leden  aanwezig  is,  wordt  eene  tweede  verga¬ 
dering  belegd ,  waarin  alsdan  beslist  wordt  met  twee-derde  der 
uitgebrachte  stemmen,  ongeacht  het  aantal  der  ter  vergadering 
tegenwoordige  leden. 

Art.  21.  De  vereeniging  kan  te  allen  tiide  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  door  de  algemeene  vergadering  wordt  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van  het  aantal 
stemmen,  dat  in  de  vereeniging  kan  worden  uitgebracht. 

By  ontbinding  geschiedt  de  vereffening  door  het  bestuur. 

In  geval  van  outhinding  worden  de  bezittingen  der  vereeniging 
onder  de  leden  verdeeld  ,  behoudens  de  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1907  n".  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscouraiit  van 
Donderdag  6  Februari  1908,  n°.  31. 


N°.  135. 


VEIvEEjN  HilA Gr  :  Boerenbond,  te  Itucphen  c.  a.,  pro¬ 
vincie  jN  oor  dhr  akant. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  te  Bmophen  c.  a.,  provincie  jNoordbrabant,  en 
strekt  haar  werkkring  uit  over  de  parochiën  ftucphen,  Schijf, 
Bosschenhoofd  en  St.  Willebrord. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  29  Juni  1907. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
1  ij  ken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouw  benoo  d  igdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  opriohten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrij  den  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwey  en  weezen ; 
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9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  in  Ckristelij ken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt  ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  weont  aangeduid  in  art.  1 ; 

G°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  itoo  m  s  oh-  K.  at  hoi  iek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondiere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  ©erelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  dér  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4 ; 
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2°.  wanneer  liet,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond,  naar  het  oordeel  van  liet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deel  achtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  ,11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  dier 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerdlerheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  dte  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Hiet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broedler  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art.  14.  Sik  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Tiet  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 
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Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid1  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  andler  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  db  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen  : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  die  bestuurdbrs  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  db  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht; 
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6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  op  gen  o  men. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  dien  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.-  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd1  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan¬ 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebraoht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  ster*, 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be- 
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stuur  van  den  IN  oordbrabantscken  Christel  ij  ken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
N oordbrabantschen  Ohristelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec-  1907  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland  sche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Februari  1908,  n°.  31. 


N°.  136. 


VEREENIGING:  Landbouwvereeniging  „Verwisseling”,  te 
de  Krim,  gemeente  Gramsbergen. 

Art.  1.  De  Landbouwvereeniging  „Verwisseling”,  gevestigd 
te  de  Krim,  gemeente  Gramsbergen,  stelt  zich  ten  doel  het 
bevorderen  van  landbouwbelangen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  land¬ 
bouwbelangen  ; 

b.  het  in  het  leren  roepen  van  instellingen  ter  bevordering 
van  den  landbouw; 

c.  het  aankoopen  van  landbouwwerktuigen  en  die  ten  dienste 
van  de  leden  te  stellen; 

d.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  indivudueele  leden 
aankoopen  van  kunstmeststoöen,  veevoederartikelen,  zaaigranen  en 
verkoopen  van  verkregen  landbouwproducten. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  haar  domicilie  in  de  gemeente 
Gramsbergen,  ten  huize  van  haren  voorzitter. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters ,  hierna 
genoemd,  en  verder  zij,  die  met  algemeene  stemmen  als  lid  zijn 
aangenomen,  op  eene  te  dien  einde  gehouden  algemeene  vergade¬ 
ring  van  leden. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  is  persoonlijk  en 
gaat  niet  over  op  de  rechtsopvolgers  van  leden. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  opzegging  met  inachtneming  van  hetgeen  hierna  bij 
art.  5  is  bepaald; 

b.  voor  dengene  die  onder  curateele  is  gesteld  of  verklaard 
te  zijn  in  staat  van  faillisement ; 

c.  voor  dengene,  op  wien  dwangmaatregelen  zijn  toegepast 
wegens  uiet-nakoming  der  door  hem  jegens  de  vereeniging  aan¬ 
gegane  financieele  verplichtingen  ; 
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d,  door  ontzetting  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering 
van  leden,  genomen  met  algemeene  stemmen  van  de  aldaar 
aanwezigen; 

c.  door  vertrek  uit  de  gemeente  alwaar  de  vereeniging  haar 
domicilie  heeft. 

Art.  5.  Een  lid  dat  zijn  lidmaatschap  wenscht  op  te  zeggen, 
geeft  hiervan  schriftelyk  kennis  aan  den  bestuursvoorzitter 
minstens  eene  maand  vóór  het  einde  van  het  loopende  boekjaar. 

Zijn  lidmaatschap  eindigt  bij  den  aauvang  van  het  nieuwe 
boekjaar,  doch  niet  eerder  dan  nadat  de  rekening  over  het 
laatste  jaar  van  zijn  lidmaatschap  zal  zijn  vastgesteld  en  goed¬ 
gekeurd,  en  de  loopende  financieele  verplichtingen  der  vereeni¬ 
ging  over  dat  jaar  zijn  afgedaan. 

Hij  die  den  hierbij  voorgeschreven  termijn  niet  in  acht  neemt, 
blijft  nog  gedurende  het  geheele  volgende  boekjaar  lid  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  personen, 
uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Volgens  bij  loting  op  te  maken  rooster  treedt  telken  jare 
een  hunner  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar.  In  deze  vacature 
wordt  voorzien  op  de  eerste  algemeene  vergadering  van  eenig 
boekjaar. 

Tusschentyds  ontstane  vacatures  worden  op  eene  zoo  spoedig 
mogelijk  daarna  te  houden  algemeene  vergadering  vervuld. 

Een  tusschentijds  benoemd  bestuurslid  treedt  af  op  denzelfden 
dag,  waarop  zijn  voorganger  had  moeten  aftreden.  Zoolang  het 
bestuurs3ollege  niet  voltallig  is,  zullen  de  overige  bestuursleden 
worden  aangemerkt  als  te  vormen  het  geheele  bestuur. 

De  bestuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter  en 
een  seoretaris-penningmeester ;  het  derde  bestuurslid  vervult 
bij  ontstentenis  van  een  der  beide  andere  bestuursleden  diens 
functiën. 

Voor  den  eersten  keer  treden  als  bestuursleden  op  en  fungeeren 
de  ondergeteekenden  Johannes  Berg  als  voorzitter,  Johannes 
Leenderts  als  secretaris-penningmeester  en  Ate  Wijbes  de  Jager 
als  secundus. 

Art.  7.  De  voorzitter  roept  de  overige  leden  by  convocatie 
op  ter  vergadering,  onder  mededeeling  der  aldaar  te  behandelen 
punten.  Hrj  is  tot  zoodanige  oproeping  verplicht ,  indien  zijne 
beide  mede-bestuurders  dit  mochten  wenschen.  De  leiding 
der  vergaderingen  ,  zoowel  algemeene  als  bestuursvergaderingen, 
berust  bij  den  voorzitter. 

^De  secretaris-penningmeester  voert  de  correspondentie  en 
houdt  aanteekening  van  hetgeen  op  de  vergaderingen  is  be- 
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handeld.  De  door  hem  op  te  maken  notulen  worden  op  de 
eerstvolgende  vergadering  door  hem  gelezen  en  —  al  dan  niet 
gewijzigd  —  vastgesteld;  ze  worden  door  den  voorzitter  en 

hem  onderteekend. 

Hem  is  bovendien  opgedragen  het  geldelyk  beheer  der  ver¬ 
eeniging  en  de  boekhouding  der  voor  haar  gedane  ontvangsten 

en  uitgaven. 

Hy  brengt  omtrent  een  en  ander  aan  het  einde  van  het 
boekjaar  schriftelijk  verslag  uit  aan  de  algemeene  vergadering. 
Zyne  rekening  en  verantwoording  wordt  aan  het  einde  van  elk 
boekjaar  door  2  leden  der  vereeniging,  geen  bestuursleden  zijnde 
en  door  de  algemeene  vergadering  hiertoe  aangewezen,  nagezien 
en  ten  blyke  van  goedkeuring  en  décharge  door  hen  onder¬ 
teekend. 

Art.  8.  Alle  voorstellen,  besluiten  en  verkiezingen  worden, 
behoudens  het  hierna  in  art.  13  bepaalde,  beslist  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen.  Echter  zal  minstens 
vier-vijfde  van  het  aantal  leden  der  vereeniging  ter  vergadering 
aanwezig  moeten  zijn  om  een  voorstel  te  kunnen  behandelen  of 
een  besluit  te  kunnen  nemen  of  eene  keuze  te  doen.  Is  het  ver- 
eischte  aantal  niet  aanwezig,  dan  wordt  de  beslissing  tot  de 
eerstvolgende  vergadering  uitgesteld,  alwaar  de  meerderheid  der 
aanwezige  leden  —  ongeacht  hun  aantal  —  uitspraak  doet  over 
het  aangehouden  voorstel  of  besluit  of  de  aanhangige  keuze. 
Over  personen  zal  schriftelijk  ,  over  zaken  mondeling  worden 
gestemd. 

Art.  9.  De  onkosten  van  aankoop  voor  gemeenschappelijke 
rekening  worden  door  de  leden  betaald  pondspondsgewijze,  in 
evenredigheid  van  het  bedrag  door  hen  besteed. 

Eventueel  geleden  schade  wordt  op  de  zelfde  wijze  over  hen 
omgeslagen. 

Art.  10.  Ieder  lid,  dat  een  of  ander  door  de  vereeniging 
wenscht  de  doen  aaukoopen,  zal  zijne  bestelling  duidelijk  moeten 
omschryven  en  het  orderbriefje  moeten  dagteekenen  en  onder- 
teekenen. 

Deze  briefjes  worden  bij  den  secretaris- penningmeester  inge¬ 
leverd  en  door  hem  bewaard,  ten  bewyze  der  aansprakelijkheid 
van  het  betrokken  lid. 

Art.  11.  By  huishoudelijk  reglement  zullen  voor  zooveel 
noodig  nader  worden  geregeld  de  wijze  van  gemeenschappelijken 
aankoop  en  verkoop ,  zoomede  de  beschikking  der  leden  over 
landbouwwerktuigen  ,  welke  voor  rekening  der  vereeniging 
mochten  worden  aangekocht. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tyd  van 
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25  achtei  een  volgende  jaren  ,  aangevangen  op  den  dag  van  op¬ 
richting,  zijnde  15  Augustus  1907. 

Het  boekjaar  loopt  van  15  Mei  tot  15  Mei. 

Art.  18.  Voorstellen  tot  reglementswijziging  kunnen  enkel 
worden  ingediend  in  de  eerste  maand  van  eenig  boekjaar;  in 
de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal  daarover  worden 
beslist ,  met  inachtneming  van  liet  in  art.  8  bepaalde  omtrent 
bet  vereischte  getal  leden. 

Zoodanige  voorstellen  vereiscben  voor  aanneming  minstens 
vier-vijfde  der  uitgebracbte  stemmen. 

Art.  14.  Zij,  die  als  lid  der  vereeniging  zijn  toegelaten,  moeten 
bet  in  duplo  opgemaakt  reglement  onderteekenen,  ten  bewyze 
dat  zij  zich  stipt  zullen  gedragen  naar  en  zich  onderwerpen 
aan  de  daarin  opgenomen  voorschriften  en  bepalingen. 

Een  dezer  reglementen  wordt  in  bewaring  gesteld  bij  den  voor¬ 
zitter,  het  andere  bij  den  secretaris-penning meester. 

Art.  15.  Indien  te  eeniger  tijd  tot  ontbinding  der  vereeniging 
mocht  worden  besloten  zal  de  vereffening  moeten  plaats  hebben 
naar  de  voorschriften,  vervat  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  20  DeNc.  1907  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Februari  1908,  n°.  31. 


VEREENIGING:  tot  stichting  en  instandhouding  eener 
Christelijke  school  te  Westkapelle. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  stichting  en  instandhouding  eener 
Christelijke  school  te  Westkapelle,  stelt  zich  ten  doel  in  die 
gemeente  eene  school  op  te  richten,  en  in  stand  te  houden  waar 
de  jeugd  wordt  opgevoed  en  onderwezen  overeenkomstig  de 
beginselen  nedergelegd  in  de  Heilige  Schrift  (opgevat  volgens 
de  Drie  Formulieren  van  Eenigheid),  welke  ook,  waar  het  het 
ouderwijs  der  jeugd  betreft,  de  eenige  richtsnoer  van  ons  gelooven 
en  handelen  behoort  te  zijn. 

Art.  2.  Allen  die  schriftelijk  instemming  betuigen  met  het 
in  art.  1  omschreven  doel  der  vereeniging  en  bereid  zijn  eene 
bijdrage  van  minstens  50  cent  per  jaar  te  betalen,  alsmede 
ouders  of  voogden  van  schoolgaande  kinderen  die  het  volle 
schoolgeld  betalen  voor  de  aan  hunne  zorg  toevertrouwde  en 
op  de  school  der  vereeniging  geplaatste  kinderen  en  mede 
instemming  betuigen  met  het  in  art.  1  omschreven  doel  der 
vereeniging  zyn  lid  der  vereeniging. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  veiloren  door  be¬ 
danken  of  wanbetaling. 

Art.  3.  Stemrecht  hebben  alle  leden  die  den  vollen  ouderdom 
van  21  jaar  bereikt  hebben. 

Jaarlijks  wordt  minstens  eene  ledenvergadering  gehouden, 
waartoe  alle  leden  toegang  hebben.  De  besluiten  worden  genomen 
bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  stemgerechtigde 
leden. 

Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten  briefjes,  bij  eerste 
stemming  met  volstrekte  meerderheid;  is  deze  na  twee  vrye 
stemmingen  niet  verkregen,  dan  heeft  (voor  ieder  te  vervullen 
plaats)  herstemming  plaats  tusschen  de  beide  personen,  die  bij 
de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  erlangden. 


1 


137 


VEBEENIGItfGEN. 


Blijkt  ook  dan  bet  aantal  stemmen  gelijk,  dan  wordt  de  oudste 
in  jaren  geacht  gekozen  te  zijn. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging,  dat  deze  in  en  buiten 
rechten  vertegenwoordigt,  bestaat  uit  7  ledeu,  die  door  en  uit 
de  leden  worden  gekozen. 

Van  dezen  moeten  4  tot  de  Ned.  Herv.  Kerk  behooren,  2  tot 
de  Geref.  Kerk  en  1  tot  de  Gereformeerde  Gemeente.  Zij  regelen 
onderling  de  werkzaamheden.  Een  hunner,  daartoe  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  door  de  anderen  aangewezen,  bekleedt  de 
betrekking  van  voorzitter;  een  ander,  op  dezelfde  wijze  daartoe 
benoemd,  die  van  secretaris,  terwijl  een  derde  bestuurslid  op 
gelijke  wijze  tot  penniugmeester  wordt  gekozen. 

Jaarlijks  treedt  een  der  bestuursleden  volgens  rooster  af,  doch 
is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  fondsen  der  vereeniging,  te  zamen  gebracht  uit 
contributiën,  giften,  erflatingen,  legaten,  schoolgelden  en  andere 
baten,  worden  door  het  bestuur  beheerd.  Jaarlijks  wordt  in 
eene  vergadering  aan  de  leden  van  het  beheer  rekening  en 
verantwoording  gedaan. 

Onroerende  goederen  der  vereeniging  toebehooiend,  kunnen 
niet  dan  dat  daartoe  door  de  ledenvergadering  aan  het  bestuur 
machtiging  is  verleend,  worden  vervreemd  of  met  hypotheek 
bezwaard. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  en  het  toezicht  op  de  door  de  ver¬ 
eeniging  gestichte  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der 
vereeniging. 

De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs,  het  bepalen  van  school¬ 
gelden  enz.,  worden  door  het  bestuur,  zoo  mogelijk  na  overleg 
met  het  hoofd  der  school,  bij  afzonderlijke  verordening  geregeld. 

Art.  7.  De  benoeming  van  het  hoofd  der  school  zal  geschieden 
door  het  bestuur  der  Vereeniging  tot  stichting  en  instandhouding 
eener  Christelijke  school  te  Westkapelle,  uit  sollicitanten  be- 
hoorende  tot  de  Ned.  Herv.  Kerk,  en  instemmend  met  art.  1 
der  statuten.  Mocht  hij  naderhand  tot  een  ander  kerkgenootschap 
overgaan,  dan  kan  dit  geen  reden  zijn  tot  zijn  ontslag,  mits  hij 
in  blijft  stemmen  met  art.  1  der  statuten. 

Art.  8.  De  vereeniging  sluit  zich  aan  bij  de  vereeniging  voor 
Christelijk  Nationaal  Schoolonderwijs. 

Art.  9.  Wijzigingen  of  bijvoegingen  in  deze  statuten  moeten 
worden  voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden, 
die  hun  voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering 
bij  het  bestuur  schriftelijk  moeten  indienen. 

Zij  kunnen  slechts  worden  aangenomen  met  minstens  twee- 
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derde  van  de  stemmen  der  ter  vergadering  aanwezig  zijnde 
leden  en  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  De  artt.  1,  4  en  7  zijn  onveranderlijk. 

Art.  11.  Deze  vereeniging,  gevestigd  te  Westkapelle,  wordt 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aangevangen  30  Oc- 
tober  1907. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Dec.  1907  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  A  ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  9  en  Maandag  10  Februari  1908,  n°.  34. 


N".  138. 


VEREENIGING :  Tafelmakersgroep  „Vooruit”,  te  Overschie. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Tafelmakersgroep 
„Vooruit”  en  is  gevestigd  te  Overschie. 

Zü  wordt  verder  in  deze  statuten  aangeduid  met  den  titel 
„De  Groep”. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  Groep  heeft  ten  doel:  grond  en  andere  voort- 
brengingsmiddelen  te  brengen  in  gemeenschappelijk  bezit  en 
gebruik,  waarbij  door  rechtvaardige  organisatie  der  gemeenschap 
die  den  arbeid  uitoefent,  de  bestaande  maatschappelijke  bevoor¬ 
rechting  vermeden  en  de  individueele  vrijheid  gewaarborgd  wordt. 

Art,  3.  De  Groep  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  het  maken  van  propaganda  voor  het  beginsel; 

b.  hare  leden  in  de  gelegenheid  te  stellen  te  arbeiden  in  een 
of  meer  vanwege  de  Groep  uitgeoefende  bedryven; 

c.  het  onttrekken  van  arbeidskrachten  aan  het  patronaat; 

d.  andere  wettige  middelen,  die  tot  bereiking  van  het  doel 
kunnen  leiden. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Lid  kan  worden  ieder  die  met  het  doel  van  de  Groep 
instemt  en  met  drie  vierden  van  het  aantal  stemmen,  door  de 
leden  uitgebracht,  als  medelid  wordt  aangenomen. 

Alvorens  iemand  als  lid  wordt  aangenomen,  moet  hy  gedu¬ 
rende  minstens  (5  maanden  als  adspirant-lid  in  een  bedryf  van 
de  Groep  hebben  gearbeid. 

Art  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden ; 
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b.  door  scliriftelijke  opzegging; 

c.  door  royement. 

Geldmiddelen. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  van  de  Groep  bestaan  uit: 

a.  de  bydragen  der  leden; 

b.  de  opbrengst  der  voortgebrachte  goederen; 

c.  toevallige  baten. 

Bestuur. 

Art.  7.  De  leiding  der  zaken  en  de  uitvoering  der  besluiten 
van  de  vergadering  is  opgedragen  aan  het  bestuur,  hetwelk  door 
de  leden  op  eene  huishoudelijke  vergadering  wordt  benoemd. 

Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  die  een  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  uit  hun  midden  benoemen;  ook 
worden  uit  hen  de  leiders  der  bedrijven  aangewezen. 

Vergaderingen. 

Art.  8.  Er  worden  gehouden  bestuurs-  en  ledenvergaderingen. 

Art.  9.  In  de  maand  Januari  wordt  de  jaarvergadering  ge¬ 
houden,  waar  het  bestuur  verslag  van  den  stand  der  zaken 
uitbrengt  en  tevens  eene  begrooting  voor  het  komende  jaar 
indient.  Op  deze  vergadering  wordt  ook  besloten  welk  bedrag 
elk  in  een  bedrijf  van  de  Groep  werkzaam  lid,  gedurende  dat 
jaar  zal  ontvangen. 

Art.  10.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen ;  over  personen  wordt  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling  gestemd. 

Statutenwijziging. 

Art.  11.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  worden 
besloten  met  twee  derden  van  de  stemmen  der  op  die  vergadering, 
waar  tot  wijziging  besloten  wordt,  aanwezige  leden;  de  ver¬ 
anderingen  eischen,  om  alsdan  weder  van  kracht  te  zijn,  nader 
de  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover  deze  nog  door  de  wet 
mocht  worden  voorgeschreven. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  12.  De  Groep  stelt  zich  onder  controle  van  de  Vereeni- 
ging  *  Gemeenschappelijk  Grondbezit”.  Het  hoofdbestuur  van  deze 
vereeniging  heeft  te  allen  tijde  het  recht  tot  inzage  der  boeken 
en  tot  bijwoning  der  bestuurs-  en  ledenvergaderingen. 

Jaarlijks  wordt  een  verslag  van  de  werkzaamheden  van  de 
Groep  aan  dat  hoofdbestuur  opgezonden. 
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Art.  13.  Ue  onroerende  goederen,  die  oii bezwaard  eigendom 
van  de  Groep  zijn  of  worden,  worden  zoo  spoedig  mogelijk  over¬ 
gedragen  aan  de  Vereeniging  „Gemeenschappelijk  Grondbezit”. 

Art.  14.  By  ontbinding  van  de  Groep  komen  de  bezittingen, 
na  verrekening  van  het  tegoed  der  leden,  aan  de  vereeniging 
„Gemeenschappelijk  Grondbezit”,  behoudens  inachtneming  van 
art.  1702  van  het  Burgerlyk  Wetboek. 

Art.  15.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  16.  De  Groep  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  af  1  Januari  1907. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1907  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Februari  1908,  n°.  31. 


N°.  139. 


VEREENIG1NG- :  Sint  Martha-Vereeniging ,  te  ’sHer- 
togenbosch. 

Art.  I.  De  Sint  Martha-Vereeniging,  eene  vereeniging  van 
dames  onder  leiding  van  een  Roomsch-Katholiek  geestelijke  als 
directeur,  is  gevestigd  te  ’s  Hertogenboseb. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
15  Mei  1907. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  om  jonge  meisjes 
boven  de  11  jaar  uit  de  burger-  en  werkmansklasse  op  te  leiden 
tot  degelijke  huisvrouwen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  aan  genoemde 
meisjes  te  doen  geven: 

a .  onderricht  in  het  naaien; 

b.  onderricht  in  wasschen  en  strijken; 

c.  onderricht  in  het  koken ; 

d.  onderricht  in  het  onderhouden  van  huis  en  huisraad; 

e.  theorie  in  genoemde  vakken  en  herhalingsonderwijs. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden  en  eereleden. 

Art.  6.  Om  lid  te  kunnen  worden  moet  men  den  leeftijd 

bereikt  hebben  van  21  jaar  en  bij  de  aanneming  wonen  binnen 
de  grenzen  van  de  Eoomsch-Katholieke  parochie  van  den 
H.  Leonardus  te  ’s  Hertogenbosch. 

Art.  7.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  door 
een  lid  der  vereeniging  als  zoodanig  worden  voorgedragen  en 
b\j  stemming  twee-derde  der  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  op  voorstel 
van  het  bestuur  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  jegens  de  vereeniging  gemaakt  hebben. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren : 

a.  door  vrijwillige  ontslagname  ; 

b.  door  het  zich  vestigen  buiten  de  stad  ’s  Hertogenbosch; 

c.  door  vervallenverklaring  krachtens  besluit  der  ledenvergade¬ 
ring,  genomen  met  .twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereenigicg  bestaan: 
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a.  uit  contributiën  der  leden ; 

b.  uit  vrijwillige  bijdragen  van  niet-leden ; 

c.  uit  erfstellingen,  legaten  en  toevallige  baten. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat: 

a.  uit  een  directeur,  door  den  tijdelijken  bisschop  van  liet 
diocees  van  ’s  Hertogenbosch  te  benoemen ; 

b.  uit  eene  presidente,  vioe-presideute,  penningmeesteresse  en 
uit  eene  of  twee  secretaressen,  door  de  leden  te  kiezen. 

De  directeur  vertegen  tv  oord  igt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten . 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur  en  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid,  Het  mag  niets  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Art.  12.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur,  tusschen  leden  dezer  vereeniging  onderling  of  tusschen 
een  lid  en  een  bestuurslid  mochten  ontstaan,  zullen,  zoo  zij 
volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar 
zijn,  door  den  tijdelijken  bisschop  van  het  diocees  van  ’s  Her¬ 
togenbosch  worden  beslist. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  September  tot 
September. 

Art.  14.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  drie-vierde  van  het 
aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden.  Zij  treden  niet  in  werking 
alvorens  de  bisschoppelijke,  en  de  daarop  gevolgde  Koninklijke 
goedkeuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  door  den  tijdelijken 
bisschop  van  het  diocees  van  ’s  Hertogenbosch  ontbonden  worden. 

Ontbinding  kan  ook  plaats  hebben,  indien  daartoe  besloten 
wordt  met  drie-vierde  der  geldige  uitgebrachte  stemmen  in  eene 
vergadering  waarin  ten  minste  drie-vierde  van  het  aantal  leden 
aanwezig  is. 

Art.  16.  In  geval  vau  ontbinding  zullen  hare  bezittingen 
komen  ten  bate  eener  liefdadige  instelling,  door  den  tijdelijken 
bisschop  van  het  diocees  van  ’s  Hertogeubosch  aan  te  wijzen, 
behoudens  .inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  80  Dec.  1907  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-GeneraaZ, 

A.  D,  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  edcrlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Februari  1908,  n°.  81. 


r.  140. 


VEREENIGING  :  Postduiven-Vereeriigiug  „De  Snelpost”, 
te  Haarlem. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  aanvangende  30  September  1900,  en  gevestigd  te  Haarlem. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  postduivensport. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven  ; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  en 
kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  ,  moet  de  caudidaat  aan  de  leden  voorgesteld  en  op  de 
vergadering  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich 
vereenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  schriftelyk  aan  den 
secretaris  geschieden. 

Art.  0.  Een  lid  kan  van  zyn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard  : 

a.  wegens  wanbetaling  ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftolijk 

worden  in  kennis  gesteld  en  moet  minstens  drie  vierden  der  op 
de  vergadering  aanwezige  leden  zich  daar  vóór  verklaren. 
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Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  te  weten  : 
president ,  secretaris  ,  penningmeester  en  2  commissarissen. 

Het  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen  ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  z\jn  slechts  gewone  leden  verkiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  September  wordt  eene  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal: 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging ; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden  ; 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art,  11.  Op  schriftelyke  aanvraag  van  minstens  3  gewone 
leden  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling  is  het  bestuur 
verplicht ,  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te 
beleggen. 

Art.  12.  De  contributie ,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur ,  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

De  bepalingen  van  dat  reglement  mogen  niet  in  strijd  zijn 
met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wyzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  drie-vierde  der 
op  de  vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in 
wTerking  vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteeJceningcn. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1907  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  Februari  1908,  n°.  31. 


N*.  141. 


VEREENIGING:  Boerenvereeniging  „Rectum-IJpelo ,  te 
Wierden. 


Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Boerenvereeniging  „Rectum-IJpelo”  is  gevestigd 
in  de  gemeente  Wierden  en  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  van 
den  landbouw,  inzonderheid  de  practische  ontwikkeling  en  de 
welvaart  der  leden  te  bevorderen, 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  onderling  overleg,  vriendschappelijke  besprekingen  en 
mededeelingen  in  hiertoe  belegde  vergaderingen ; 

2°.  door  gezamenlijken  aankoop  van  kunstmeststoffen,  zaai¬ 
zaden,  veevoeder  en  landbouwwerktuigen. 

Van  de  leden. 

Art.  3.  Ieder  kan  lid  der  vereeniging  worden.  Men  meldt 
zich  daartoe  aan  bij  het  bestuur  of  een  der  leden.  In  het  laatste 
geval  dient  dat  lid  daarvan  kennis  te  geven  aan  den  secretaris. 
In  de  eerstvolgende  vergadering  wordt  gestemd  of  hij  al  of  niet 
als  lid  zal  worden  aangenomen. 

Art.  4.  Wie  als  lid  wenscht  te  bedanken  geeft  daarvan  vóór 
1  Augustus  schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris.  Het  lidmaat¬ 
schap  eindigt  dan  bij  het  einde  van  het  vereenigingsjaar. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  ook  als  een  lid  na  eene 
schriftelijke  aanmaning  van  den  penningmeester  vóór  1  Januari 
de  contributie  niet  heeft  betaald. 

Art.  6.  Wie  opgehouden  heeft  lid  te  zijn  verliest  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Van  de  jaarvergadering. 

Art.  7.  De  laatste  vergadering  in  het  vereenigingsjaar  wordt 
gehouden  in  de  maand  September.  Zij  wordt  genoemd  de  jaar¬ 
vergadering. 
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Van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter ,  een  secretaris, 
een  penningmeester  en  2  gewone  bestuursleden. 

Zij  worden  voor  2  jareu  gekozen  op  de  jaarvergadering  by 
gesloten  briefjes,  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Bij 
staking  van  stammen  wordt  de  stemming  op  eene  volgende  ver¬ 
gadering  herhaald ;  staken  de  stemmen  dan  opnieuw  zoo  beslist 
het  lot. 

Jaarlijks  treedt  de  helft  van  het  bestuur  af;  het  eerste  jaar 
3,  het'  tweede  jaar  2  leden  en  zoo  vervolgens.  Voor  de  eerste 
maal  worden  de  aftredenden,  zijnde  3  in  getal,  door  het  lot 
aangewezen. 

Elk  aftredend  bestuurslid  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  Ingeval  één  of  meer  bestuursleden  tusschentijds  af¬ 
treden ,  wordt  op  gelijke  wijze  als  in  art.  8  bepaald  is,  in  de 
eerstkomende  vergadering  in  de  vacutures  voorzien.  Elk  be¬ 
stuurslid  dat  anders  dan  door  vertrek  of  overlijden  ophoudt 
bestuurslid  te  zijn ,  is  verplicht  zijne  functie  waar  te  nemen  tot 
zijn  opvolger  verkozen  is. 

Art.  10.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  zorgt,  in 
overleg  met  de  andere  bestuursleden,  dat  belangrijke  punten  op 
de  agenda  komen. 

Art.  11.  De  secretaris  houdt  de  notulen  van  elke  vergadering 
bij,  zorgt  voor  eene  nauwkeurige  ledenlijst,  voert  namens  het 
bestuur  de  correspondentie  en  brengt  telkens  in  de  jaarvergade¬ 
ring  verslag  uit  van  den  toestand  en  de  werkzaamheden  der 
vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  12.  De  penningmeester  is  belast  met  het  geldelijk  beheer. 
Hij  zorgt  voor  de  inning  der  contributiën  en  voor  de  ten  laste 
der  vereeuiging  komende  uitgaven.  In  de  jaarvergadering  doet 
hij  van  zijn  beheer  rekening  en  verantwoording,  die,  na  door 
het  bestuur  te  zijn  goedgekeurd,  door  3  door  den  voorzitter  aan 
te  wijzen  leden  moet  worden  goedgekeurd  en  geteekend. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  13.  De  vergaderingen  worden  gehouden  op  een  door  het 
bestuur  vast  te  stellen  tijd  en  plaats.  Minstens  3  dagen  vóór 
het  houden  van  eene  vergadering  worden  de  leden  door  den 
secretaris  hiervan  schriftelijk  in  kennis  gesteld,  met  opgave  van 
de  voornaamste  punten  van  behandeling. 

Het  bestuur  is  ook  verplicht  eene  vergadering  uit  te  schry  ven, 
als  dit  door  minstens  10  leden  schriftelijk  is  aangevraagd. 
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Minstens  3  leden  hebben  het  recht  een  punt  op  de  agenda 
te  plaatsen,  mits  gezorgd  wordt  voor  tijdige  indiening. 

Art.  14.  Alle  stemmingen  over  personen  moeten  schriftelijk 
geschieden.  Voorstellen,  geen  personen  betreffende,  worden 
mondeling  beslist ,  tenzij  het  bestuur  of  minstens  3  leden  eene 
schriftelijke  stemming  noodig  achten. 

Minstens  een-derde  der  leden  moet  ter  vergadering  aanwezig 
z\jn  om  een  wettig  besluit  te  kunnen  nemen.  Is  het  vereischte 
aantal  niet  aanwezig ,  dan  beslist  de  volgende  vergadering  in 
elk  geval.  Alleen  de  ter  vergadering  aanwezige  leden  hebben  stem. 

Als  ten  gevolge  van  staking  der  stemmen  men  geen  besluit 
kan  nemen ,  wordt  over  de  zaak  in  de  volgende  vergadering 
opnieuw  gestemd.  Staken  de  stemmen  nogmaals,  dan  wordt  het 
voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

VaD  den  coöperatieven  aankoop. 

Art.  15.  Als  ten  gevolge  van  een  besluit  der  vergadering 
wordt  overgegaan  tot  coöperatieven  aankoop,  bedoeld  in  art.  2, 
wordt  het  bestuur  bijgestaan  door  eene  commissie  van  aankoop, 
bestaande  uit  3  personen,  welke  telkens  op  de  jaarvergadering 
voor  1  jaar  worden  gekozen. 

Art.  16.  Ieder  kooper  is  verplicht  de  gekochte  goederen  te 
ontvangen  en  op  den  vastgestelden  tijd  te  betalen. 

Buiten  de  leden  mag  niemand  deelnemen  aan  den  coöpera¬ 
tieven  aankoop,  noch  gebruik  maken  van  de  bezittingen  der 
vereeniging. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  17.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributiën  der  leden ; 

l).  andere  baten. 

De  contributie  wordt  elk  jaar  in  de  jaarvergadering  vastge¬ 
steld  en  in  de  maand  October  geheven. 

Nieuw  toegetreden  leden  betalen  de  volle  contributie  bij  het 
begin  van  hun  lidmaatschap. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  18.  Voor  elke  wijziging  in  deze  statuten  zal  opnieuw 
de  Koninklijke  goedkeuring  worden  aangevraagd  ingevolge 
art.  8  der  wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32). 

Tot  wijziging  in  de  statuten  kan  slechts  worden  overgegaan 
als  twee  derden  der  aanwezige  leden  er  zich  vóór  verklaren. 

Art.  19.  Het  jaar  der  vereeniging  begint  1  October  en  eindigt 
30  September. 
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Art.  20.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  11  Sep¬ 
tember  1903. 

Art.  21.  Het  besluit  van  de  opheffing  der  vereeniging  moet 
tevens  bevatten: 

a.  de  benoeming  van  de  commissie  tot  liquidatie  van  de 
zaken  van  de  vereeniging; 

b.  de  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  eventueel 
tekort  of  de  beschikking  over  het  eventueel  batig  saldo. 

( Volgen  de  onder teckcningm.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  30  Dec.  1907  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  i)E  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  9  en  Maandag  10  Februari  1908,  n°.  34. 


N°.  142. 


VEREENIGING  van  Oud-Onderofficieren  der  Schutterij 
in  Nederland  „Luitenant-Generaal  Cort  Heyligers”,  te 
Amsterdam. 


Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd:  Vereeniging  van  oud- 
onderofficieren  der  schutterij  in  Nederland  „Luitenant-Generaal 
Cort  Heyligers”  is  gevestigd  te  Amsterdam,  en  stelt  zich  ten  doel : 

1°.  het  onderhouden  en  vermeerderen  der  militaire  kennis 
harer  leden ; 

2°.  het  bevorderen  van  ’s  lands  weerbaarheid ; 

3°.  het  onderhouden  van  den  kameraadschappelpken  band 
harer  leden. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken,  door: 

a.  het  houden  van  wekelijksche  schietoefeningen,  welke  oefe¬ 
ningen  zullen  gehouden  worden,  zoo  mogelijk  met  de  geweren 
bij  het  leger  in  gebruik; 

b.  het  beleggen  van  bijeenkomsten,  waarop  voordrachten  op 
militair  gebied  zullen  gehouden  worden  door  hare  leden,  door 
den  leider  of  door  een  genoodigde; 

c.  het  ondernemen  van  studietochten ; 

d.  het  uitschrijven  van  onderlinge  schietwedstrijden,  om  andere 
dan  geldprijzen; 

e.  het  uitschrijven  van  en  het  deelnemen  aan  schietwedstrijden 
met  en  van  andere  erkende  weerbaarheidskorpsen,  om  andere 
dan  geldprijzen ; 

/'.  het  behartigen  van  de  belangen  der  leden  onderling. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jareu  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  1  Februari  1907. 
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Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

1°.  leden ; 

2°.  leden  van  verdienste; 

3°.  eereleden. 

1'.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn: 

a.  de  by  de  oprichting  der  vereeniging  actief  dienende  onder¬ 
officieren  der  dienstdoende  schutterij  te  Amsterdam  of  elders 
in  Nederland; 

b.  zij  die  na  1  Januari  1900  als  onderofficier  bij  de  schutterij 
te  Amsterdam  of  elders  in  Nederland  actief  gediend  hebben. 

De  oprichters  der  vereeniging,  en  zij  die  zich  op  hunne  uit- 
noodiging  bij  de  oprichting  als  leden  hebben  aangemeld,  zijn 
zonder  eenige  andere  formaliteit  leden  der  vereeniging. 

Overigens  zullen  zij  die  lid  wensehen  tj  worden,  zich  daartoe 
schriftelijk  moeten  wenden  tot  den  secretaris  der  vereeniging, 
met  opgave  van  naam,  voornamen,  woonplaats  en  jaar  waai  in 
zij  den  dienst  bij  de  schutterij  hebben  verlaten. 

De  secretaris  geeft  ten  spoedigste  den  leden  de  namen  der 
candidaten  op. 

Is  binnen  den  tijd  van  14  dagen  na  den  datum,  waarop  de 
mededeeling  aan  de  leden  is  geschied,  niet  door  ten  minste  3  leden 
stemming  aangevraagd,  dan  is  de  voorgestelde  als  lid  der  ver¬ 
eeniging  aangenomen,  tenzij  het  bestuur  mocht  verklaren,  de 
voorgestelde  niet  aan  de  bepalingen  dezer  statuten  voldoet. 

Is  door  ten  minste  3  leden  stemming  gevraagd,  dan  wordt  dit 
den  leden  medegedeeld,  te  gelijk  met  de  oproeping  voor  eene 
algemeene  vergadering  waarop  de  ballotage  zal  plaats  hebben. 
Men  is  dan  als  lid  der  vereeniging  aangenomen,  wanneer  men 
minstens  drie-vierde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  deze 
vergadering  op  zich  vereenigd  heeft. 

2°.  Leden  van  verdienste  zijn  die  leden  der  vereeniging,  die 
uit  hooide  van  hunne  verdienste  voor  de  vereeniging,  als  zoo¬ 
danig  worden  benoemd. 

3°.  Eereleden  zijn  buiten  de  vereeniging  staande  personen, 
die  uit  hoofde  van  hunne  verdienste,  als  zoodanig  worden  benoemd. 

Leden  van  verdienste  en  eereleden  worden,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  door  eene  algemeene  vergadering,  met  eene  meerder¬ 
heid  van  drie-vierde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  benoemd. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn : 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schutterij, 
volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  ; 
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c.  zy  die  het  recht  missen  om  by  de  gewapende  macht  te 
dienen ; 

d.  zy  die  lid  zijn  van  een  andere  met  Koninklijke  toestemming 
opgerichte  weerbaarheids vereeniging. 

Verlies  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  5  leden 
kan  een  lid  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard 
bij  besluit  op  eene  algemeene  vergadering  genomen  metdrie-vierde 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Geen  voorstel  tot  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap 
wordt  in  behandeling  genomen,  dan  in  tegenwoordigheid  van 
het  betrokken  lid,  of  nadat  deze  8  dagen  te  voren  door  het 
bestuur  in  kennis  is  gesteld  van  het  voorstel;  en  zal  zijn  opge¬ 
roepen  om  gehoord  te  worden  ter  vergadering  waarin  het  voorstel 
zal  behandeld  worden 

herder  verliezen  het  lidmaatschap  : 

1°.  zij  die  de  contributie,  na  driemaal  door  den  penning¬ 
meester  tot  betaling  te  zijn  aangemaand  per  brief,  niet  voldoen. 

2  .  zij  die  hun  lidmaatschap,  3  maanden  vooruit,  schriftelijk 
aan  den  secretaris  der  vereeniging  hebben  opgezegd  ; 

3°.  zy  die  geraken  in  den  toestand,  omschreven  in  a,  6,  coïd 
van  het  slot  van  art.  3. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit:  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris,  een  penningmeester,  benevens  2  commis¬ 
sarissen,  en  worden  voor  de  eerste  maal  tot  bestuursleden  benoemd 
de  heeren:  Ph.  W.  Poolman,  wonende  te  Amsterdam,  tot  voor¬ 
zitter;  A.  J.  Reyken,  wonende  te  Amsterdam,  tot  secretaris; 
M.  D.  Wouters,  wonende  te  Amsterdam,  tot  penningmeester; 
H.  Sckoonhagen,  wonende  te  Amsterdam,  tot  lste-commissaris ; 
H.  J.  B.  Koek,  wonende  te  Amsterdam,  tot  2de-commissaris. 

Telken  jare  treeedt  een  der  bestuursleden  af  volgens  rooster, 
te  beginnen  1  Januari  1909,  doch  is  steeds  herkiesbaar. 

In  tusschentyds  ontstane  vacatures  wordt  binnen  eene  maand 
voorzien. 

Wie  tussohentijds  wordt  benoemd,  treedt  af  op  den  tijd,  waarop 
degene  wiens  plaats  hij  vervult,  zou  moeten  aftreden. 

Vergaderingen. 

Art.  6.  Vóór  1  Maart  van  ieder  jaar  heeft  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  plaats,  in  welke  door  het  bestuur  verslag 
wordt  uitgebracht  over  de  gebeurtenissen  in  het  afgeloopen  )aar, 
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rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  en  een  begrooting 
voor  het  volgende  jaar  wordt  ingediend;  een  nieuw  bestuurslid 
wordt  gekozen ;  en  verder  datgene  wordt  behandeld,  wat  ter 
tafel  mocht  worden  gebracht. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  door  het  be¬ 
stuur  belegd: 

1°.  indien  het  zulks  noodig  acht: 

2°.  op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  5  leden,  welke  even¬ 
wel  gehouden  zijn,  het  voorstel,  dat  zij  in  behandeling  wenschen 
te  brengen,  te  gelijk  met  hunne  aanvraag,  aan  het  bestuur  mede 
te  deelen. 

Stemming. 

Art.  7.  Besluiten  worden  in  de  algemeene  vergaderingen  ge¬ 
nomen,  bij  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  echter  niet  worden  ge¬ 
maakt,  dan  krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering  met 
eene  meerderheid  van  stemmen  van  twee-derde  van  het  aantal 
leden.  Mocht  echter  op  de  daarvoor  bepaalde  vergadering  het 
vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig  zyn,  dan  wordt  de  ver¬ 
gadering  verdaagd,  en  worden  de  leden  voor  eene  tweede  ver¬ 
gadering  opgeroepen,  welke  binnen  14  dagen  moet  plaats  hebben. 
Is  op  deze  tweede  vergadering  wederom  het  vereischte  aantal 
leden  niet  aanwezig,  dan  gaat  de  vergadering  door ,  en  worden 
besluiten,  de  wijziging  dezer  statuten  betreffende,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  stemmen  van  twee-derde  van  het  aantal 
aanwezige  leden. 

De  aangenomen  wijziging  der  statuten  treedt  niet  in  werking, 
vóórdat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  aangevraagd  en 
verkregen. 

Leider. 

Art.  8.  Alle  oefeningen  en  tochten  staan  onder  leiding  van 
een  actief-dienend  of  oud-officier  of  onderofficier  van  het  leger 
of  van  de  schutterij,  welke  door  de  leden  in  eene  algemeene 
vergadering  wordt  benoemd. 

De  leider  regelt  alle  oefeningen  en  tochten  in  overleg  met  het 
bestuur.  Aan  zijne  bevelen  zal  door  de  leden  stipt  gehoor  gegeven 
worden,  terwijl  het  lid,  dat  de  bevelen  van  den  leider  weder- 
streeft  of  niet  opvolgt,  door  het  bestuur  van  het  lidmaatschap 
der  vereeniging  vervallen  verklaard  kan  worden. 

By  ontstentenis  van  den  leider  is  de  voorzitter,  of  iemand  door 
dezen  aan  te  wijzen,  met  de  leiding  belast. 
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Huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  niets  bevatten 
mag  wat  strydig  is  met  den  inhou  l  dezer  statuten,  en  hetwelk 
door  eene  algemeene  vergadering  wordt  vastgesteld,  bepaalt  het 
bedrag  der  contributiën,  en  regelt  verder  alles  wat  van  liuis- 
houdelyken  aard  is,  en  het  beheer  der  vereeniging  betreft. 

Ontbinding. 

Art.  10.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  anders 
worden  besloten,  dan  met  toestemming  van  drie-vierde  der  leden. 
Wordt  de  ontbinding  uitgesproken,  dat  bepaalt  eene  algemeene 
vergadering  de  wyze  van  liquidatie,  met  inachtneming  der  voor¬ 
schriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(  Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  *Koninklyk  besluit  dd.  30  Dec.  1907  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vbies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Zondag  9  en  Maandag  10  Februari  1908,  n°.  34. 


VEREENIGING:  Federatie  van  Christelijke  besturen,  te 
’s  Gravenhage. 

Naam  en  grondslag. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  ’s  Gravenhage  eene  vereeniging  onder 
den  naam  van  :  Federatie  van  Christelijke  besturen. 

Deze  federatie  staat  op  den  grondslag  van  het  algemeen 
Christelijk  geloof. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel:  door  gemeenschappelijk  op¬ 
treden  der  organisatiën  de  sociale  actie  dezer  inrichtingen  te 
versterken,  om  daardoor  de  zedelyke  en  stoffelijke  belangen  der 
werklieden  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door : 

1°.  het  houden  van  vergaderingen  tot  voorlichting  der  werk¬ 
lieden  ; 

2°.  deel  te  nemen  aan  de  verkiezingen  voor  de  Kamers  van 
arbeid-  en  beroepsraden  ;  invloed  uit  te  oefenen  op  de  samen¬ 
stelling  dier  lichamen  en  elkander  te  steunen  in  de  uitvoering 
der  wetten  op  den  arbeid  ; 

3“.  het  richten  van  adressen  in  zake  arbeids-  en  arbeiders¬ 
belangen  aan  patroons,  architecten,  besturen  van  gemeente, 
gewest  en  Staat,  voor  zooveel  noodig  met  moreelen  steun  der 
Kamers  van  arbeid  ; 

4°.  mede  te  werken  tot  oprichting  en  aansluiting  aan  een 
fonds  tot  verzekering  tegen  werkloosheid  ; 

5°.  verspreiding  van  circulaires  overeenstemmende  met  het 
doel  der  federatie. 
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Leden, 

Art.  4.  De  federatie  bestaat  uit  rechtspersoonlijkheid  bezittende 
Christelijke  werklieden- en  zelfstandige  vakvereenigingen.  Om  lid 
te  kunnen  worden  moeten  z\j  instemmen  met  deze  statuten  en 
mogen  hare  reglementen  niet  in  stryd  zijn  met  grondslag  en 
doel  der  federatie.  Zij  verkrijgen  het  lidmaatschap  door  aanneming 
met  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  der  federatie 
van  een  voorstel  daartoe,  in  eene  vergadering  van  de  aange¬ 
sloten  vereenigingen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  houdt  op  :  a.  door  bedanken  ;  b.  door 
vervallen  verklaring,  en  c.  door  royement.  Over  de  vervallen¬ 
verklaring  of  het  royement  als  lid  beslist  met  meerderheid  van 
stemmen  de  algemeene  vergadering,  waarin  alle  de  federatie- 
uitmakende  vereenigingen  zijn  vertegenwoordigd. 

Art.  6.  Een  huishoudelijk  reglement  omschrijft  de  wyze  van 
toetreding,  voor  zoover  deze  statuten  daari?  niet  voorzien  ;  regelt 
de  contributiën  der  aangesloten  vereenigingen,  welke  bepaald 
is  op  ten  minste  f  10  per  jaar  ;  alsook  de  verhouding  tusschen 
de  federatie  en  hare  leden  en  verder  wat  blijken  mocht  regeling 
te  behoeven. 

Het  huishoudelijk  reglement  van  de  federatie  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Uitvoerend  comité. 

% 

Art.  7.  De  besturen  der  aangesloten  vereenigingen  wijzen 
jaarlijks  leden  als  gecommitteerden  uit  haar  midden  aan,  die 
gezamenlijk  het  uitvoerend  comité  vormen.  Aan  dit  comité  is 
opgedragen  om  de  werkzaamheden  van  de  federatie  in  overeen¬ 
stemming  met  art.  3  uit  te  voeren. 

Bestuur. 

Art.  8.  De  gecommitteerden  van  elke  vereeniging  wijzen  jaarlijks 
één  hunner  aan,  die  gezamenlijk  het  bestuur  vormen  ;  zij  ver¬ 
deden  onderling  hunne  functiën. 

Jaarlijks  treden  alle  bestuursleden,  alsmede  het  uitvoerend 
comité,  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar.  Het  bestuur  vertegen¬ 
woordigt  de  federatie  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Raad  van  advies. 

Art.  9.  De  federatie  benoemt  jaarlijks  uit  de  aangesloten 
vereenigingen  minstens  3  leden  als  raad  van  advies,  die  bij  af¬ 
treding  terstond  herkiesbaar  zijn. 
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Vergadering. 

Art.  10.  Jaarlijks  houdt  de  federatie  hare  algemeene  vergade¬ 
ring.  De  secretaris  brengt  dan  verslag  uit  van  de  werkzaam¬ 
heden  gedurende  liet  afgeloopen  jaar.  De  penningmeester  geeft 
eene  verkorte  balans  van  ontvangsten  en  uitgaven,  welke  vooraf 
door  eene  commissie  uit  het  bestuur  is  nagezien. 

Art.  11.  Op  Zondag  of  algemeen  erkende  Christelijke  feest¬ 
dagen  mag  niet  vergaderd  worden.  Alle  vergaderingen  worden 
met  gebed  geopend  en  met  dankzegging  gesloten. 

Art,  12.  De  federatie  draagt  een  beslist  federatief  karakter. 
De  met  meerderheid  van  stemmen  genomen  besluiten  zyn  alzoo 
niet  bindend  voor  die  leden  en  de  door  hen  vertegenwoordigende 
vereenigingen,  die  daar  tegen  bezwaren  mochten  hebben. 

Art.  18.  De  federatie  wordt  aangegeven  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag,  der  oprichting,  zijnde  16  Au¬ 
gustus  1907.  De  zetel  is  gevestigd  te  ’s  Dravenhage. 

Art.  14.  Artt.  1,  11  en  14  mogen  niet  veranderd  worden  ;  de 
andere  artikelen  kunnen  worden  gewijzigd  op  de  jaarvergadering, 
na  aanneming  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  van 
een  ingekomen  voorstel  daartoe.  De  voorstellen  tot  wijziging 
moeten  ten  minste  8  maanden  te  voren  bij  den  secretaris  worden 
ingediend.  Deze  voorstellen  moeten  op  den  beschrijvingsbrief 
vermeld  worden.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in 
werking  alvorens,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 

Art.  15.  De  federatie  wordt  ontbonden  zoodra  minder  dan 
3  vereenigingen  zijn  aangesloten.  De  baten  zullen,  na  aftrek  der 
schulden,  in  de  kas  van  de  algemeene  armen  gestort  worden, 
behoudens,  voor  zooveel  noodig,  het  bepaalde  bij  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1907  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Zondag  9  en  Maandag  10  Februari  1908 ,  n°.  34. 


N°.  144. 


VEREENIGING:  Fanfarekorps  „Wilhelinina”  te  Jan 
Gijsenvaart  en  omstreken,  te  Jan  Gijsenvaart,  gemeente 
Velsen. 


Doel. 

Art.  1.  Het  Fanfarekorp  „  Wilhelmina”  te  Jan  Gijsenvaart  en 
omstreken  is  gevestigd  te  Jan  Gijsenvaart,  gemeente  Velsen,  en 
stelt  zich  ten  doel  de  beoefening  der  fanfare-muziek.  Ter  berei¬ 
king  van  dit  doel  houdt  het  fanfare-korps  wekelijksche  oefeningen 
en  geeft  voorts  concerten  en  openbare  uitvoeringen. 

Leden. 

Art.  2.  De  leden  worden  onderscheiden  in: 

1.  eereleden ; 

2.  werkende  leden  ; 

3.  kunstlievende  leden ; 

4.  donateurs. 

Eereleden  zijn  zy  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Zij  hebben  alle  rechten,  doch  niet  de  verplichtingen  der  overige 

leden. 

De  benoeming  van  eereleden  geschiedt  door  de  leden  der 
vereeniging  met  drie-vierde  der  stemmen  van  de  ter  vergadering 
aanwezige  leden. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  het  geregeld 
deelnemen  aan  repetitiè'n,  uitvoeringen  enz. 

Kunstlievende  leden  zijn  zy  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  f  1,50  de  vereeniging  steunen.  Donateurs  zijn  zij  die  jaarlijks 
ten  minste  f  2  betalen. 

Art.  3.  Om  lid  te  kunnen  worden  moet  men  den  leeftijd  van’ 
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15  jaar  bereikt  hebben.  Zij  die  nog  geen  15  jaar  oud  zijn,  kunnen 
als  leerlingen  bij  de  werkende  leden  worden  aangenomen. 

Hij  die  werkend  lid  of  leerling  wenscht  te  worden,  geeft  dit 
schr iftelijk  te  kennen  aan  den  secretaris. 

Wanneer  een  werkend  lid  militairen  dienstplicht  heeft  te  ver¬ 
vullen,  dan  is  hij  gedurende  dien  tijd  vrij  van  betaling  van 
contributie,  doch  kan  zijn  instrument  door  een  ander  worden 
bespeeld. 

Art.  4.  De  werkende  leden  beslissen  bij  schriftelijke  stemming 
over  de  al  of  niet  toelating  als  lid.  Hebben  zich  meer  dan  de 
helft  der  aanwezige  werkende  leden  vóór  de  toelating  verklaard, 
dan  is  men  als  lid  aangenomen,  behoudens  goedkeuring  van  den 
directeur. 

Hij  die  als  werkend  lid  is  aangenomen,  ontvangt  daarvan 
schriftelijk  bericht. 

Art.  5.  De  werkende  leden  en  leerlingen  verbinden  zich  tot 
getrouwe  medewerking  tot  het  beoogde  doel  in  art.  1  omschre¬ 
ven,  en  tot  stipte  naleving  van  het  reglement. 

Art.  6.  De  kunstlievende  leden  hebben  het  recht  de  laatste 
repetitie  van  elke  maand  bij  te  wonen.  Zij  hebben  toegang  tot 
alle  uitvoeringen. 

Elk  lid  ontvangt  voor  iedere  uitvoering  een  bewijs  van  toegang, 
tevens  geldig  voor  ééne  dame. 

Art.  7.  De  leden  die  voor  hun  lidmaatschap  wenschen  te 
bedanken,  doen  daarvan  schriftelijk  mededeeliug  aan  het  bestuur. 

Art.  8.  Iemand  kan  niet  als  lid  worden  ontslagen  dan  bij 
gedeelte  besluit  van  het  drie  vierde  der  leden. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  17  October 
1907.  Het  vereenigiugsjaar  eindigt  op  31  December  van  elk  jaar. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris, 
een  penningmeester,  een  archivaris  en  minstens  één  commissaris 
vau  orde. 

Het  is  belast  met  de  handhaving  van  het  reglement,  voert 
het  dagelijksch  beheer  en  brengt  de  besluiten  der  vereeniging 
ten  uitvoer. 

Aan  het  bestuur  kan  een  eerevoorzilter  worden  toegevoegd.  De 
eerevoorzitter  heeft  gelijke  rechten  als  de  leden  van  het  bestuur. 

Art.  11.  De  eerevoorzitter  en  de  bestuursleden  worden  door 
de  werkende  leden  gekozen. 

De  verkiezing  geschiedt  schriftelijk  en  voor  eene  bepaalde 
functie  bij  volstrekte  meerderheid  van  de  ter  vergadering  aan¬ 
wezige  leden. 
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Voor  de  verkiezing  van  een  eerevoorzitter  wordt  34  der 
stemmen  vereischt. 

Art.  12.  De  bestuursleden,  met  uitzondering  van  den  eere¬ 
voorzitter,  treden  ieder  jaar  af,  en  wel  3  in  de  Februari -verga¬ 
dering  en  de  overigen  in  de  Augustus-vergadering.  De  aftreden¬ 
den  z\jn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Art.  13.  De  voorzitter  is  belast  met: 

1.  het  leiden  der  vergaderingen,  en 

2.  het  uitvoeren  van  de  besluiten  van  de  bestuurs-  en  leden¬ 
vergaderingen,  alsmede  met  het  onderteekeuen  van  alle  van  de 
vereeniging  uitgaande  stukken. 

Hij  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  rechten. 

Indien  noodig,  wordt  hij  door  den  secretaris  vervangen. 

Art.  14.  De  secretaris  is  belast  met  : 

1.  het  houden  der  notulen; 

2.  het  voeren  van  briefwisseling; 

3.  het  houden  van  eene  ledenlijst; 

4.  het  uitschrijven  van  vergaderingen  ; 

5.  het  houden  van  eene  presentielijst;  en 

6.  het  maken  van  een  jaarverslag  van  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging. 

Alle  van  de  vereeniging  uitgaande  stukken  worden  door  hem 
mede-onderteekend. 

Art.  15.  De  penningmeester  is  belast  met : 

1.  het  innen  der  gelden  van  de  vereeniging  en  het  doen  van 
alle  betalingen  op  machtiging  van  het  bestuur; 

2.  het  opmaken  van  het  ontwerp  der  jaarlijksche  begrooting 
en  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer. 

Art.  16.  De  archivaris  is  belast  met: 

1.  de  zorg  voor  de  eigendommen  der  vereeniging;  en 

2.  het  bewaren  van  instrumenten  en  andere  voorwerpen,  die 
buiten  dienst  zijn. 

Art.  17.  De  commissaris  van  orde  is  belast  met  de  handha¬ 
ving  der  orde  bij  repetitiëu  en  uitvoeringen  en  is  belast  met 
de  regeling  der  bibliotheek. 

Commissie  van  bijstand^ 

Art.  18.  De  vereeniging  wordt  bijgestaan  door  eene  com¬ 
missie  van  bijstand,  waarvan  de  leden  worden  gekozen  door  de 
vereeniging  bij  volstrekte  meerderheid  van  de  ter  vergadering 
aanwezige  leden. 

De  werkkring  van  de  commissie  van  bijstand,  het  aantal  en 
de  benoeming  harer  leden  wordt  voor  zoover  dit  reglement  daarin 
niet  voorziet,  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 
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Directeur. 

Art.  19.  De  vereeniging  benoemt,  schorst  en  ontslaat  den 
directeur.  De  directeur  zal  de  repetitiën  en  concerten  dirigeeren 
en  het  onderricht  geven.  Wanneer  de  directeur  verhinderd  is, 
geeft  hij  daarvan  tijdig  kennis  aan  den  secretaris,  die  alsdan 
verplicht  is  de  noodige  maatregelen  te  nemen. 

Bijeenkomsten,  vergaderingen  en  uitvoeringen. 

Art.  20.  De  bijeenkomsten,  vergaderingen  en  uitvoeringen 
worden,  met  inachtneming  van  het  in  dit  reglement  bepaalde, 
door  het  bestuur  geregeld. 

Art.  21.  Tweemaal  per  jaar,  en  wel  in  de  maanden  Februari 
en  Augustus,  zal  er  eene  algemeene  vergadering  worden  gehouden. 

In  beide  vergaderingen  zal  worden  voorzien  in  de  verkiezing 
der  aftredende  bestuursleden. 

In  de  Februari-vergadering  wordt  ter  behandeling  aangeboden 
de  begrooting  over  het  loopende  jaar,  rekening  en  verantwoording 
gedaan  over  liet  afgeloopen  jaar  en  het  jaarverslag  uitgebracht. 

Voorts  worden  deze  vergaderingen  dienstbaar  gemaakt  aan  de 
behandeling  van  al  wat  het  belang  der  vereeniging  betreft. 

Art.  22.  De  leden  zullen  ten  minste  2  dagen  vóór  de  ver¬ 
gadering  daarmede  worden  in  kennis  gesteld. 

Op  het  convocatiebiljet  wordt  zooveel  mogelijk  vermeld  wat 
aan  de  orde  van  behandeling  is. 

De  vergadering  kan  besluiten  tot  behandeling  van  onderwerpen 
niet  op  het  convocatiebiljet  vermeld,  nadat  de  urgentie  daarvan 
zal  zijn  vastgesteld. 

Financieele  aangelegenheden. 

Art.  23.  De  contributie  voor  de  werkende  leden  bedraagt 
15  cent  per  week.  Zij  wordt  iedere  week  ter  repetitie  voldaan. 

Art.  24.  Hij  die  lid  der  vereeniging  wordt,  is  verplicht  eene 
entree  te  betalen  van  f  1,50. 

Hij  ontvangt  eene  uniformpet  in  bruikleen,  naar  een  vast¬ 
gesteld  model. 

De  uniformpet  blijft  eigendom  der  vereeniging. 

Art.  25.  De  penningmeester  geeft  kennis  aan  het  bestuur 
wanneer  een  lid  nalatig  is  in  het  betalen  der  contributie. 

Het  bestuur  zal  den  nalatige  aanmallen  binnen  3  weken  de 
achterstallige  contributie  te  voldoen. 

Bij  het  in  gebreke  blijven  van  de  betaling  zal  het  bestuur 
het  nalatige  lid  royeeren. 

Art.  26.  De  vereeniging  zal  trachten  de  gelden  die  noodig 
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zyn  voor  aankoop  en  vernieuwing  van  instrumenten,  te  ver¬ 
krijgen  door  vorming  van  een  reservefonds,  uit  de  jaarlyksche 
inkomsten  der  vereeniging,  giften  en  dergelijke. 

Het  reservefonds  wordt  belegd  op  de  Rijkspostspaarbank  ten 
name  der  vereeniging. 

Daaruit  mag  niet  worden  geput  dan  krachtens  een  besluit, 
genomen  door  drie-vierde  der  ter  vergadering,  waarin  het  besluit 
genomen  werd,  aanwezige  leden. 

De  penningmeester  is  bewaarder  van  het  spaarbankboekje. 

De  secretaris  wordt  gemachtigd  tot  de  terugname  van  gelden 
van  het  boekje. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  27.  Zij  die  werkend  lid  of  leerling  der  vereeniging 
worden,  ontvangen  een  instrument  in  bruikleen  en  geven  daar¬ 
voor  eene  verklaring  af,  vermeldende  de  waarde  van  het  instrument. 

Bij  verkeerd  gebruik  of  verwaarloozing  van  het  instrument, 
niet  bij  wonen  van  repetitiën  en  uitvoeringen,  en  gebrek  aan 
aanleg  zal  het  instrument  worden  teruggenomen. 

Art.  28.  Gedurende  de  repetitiën  is  het  niet  geoorloofd  in 
het  oefeningslokaal  te  rooken. 

Art.  29.  Werkende  leden  die,  zonder  daarvan  te  hebben 
kennis  gegeven,  niet  op  de  repetitiën  komen,  worden  beboet 
met  eene  boete  van  10  cent  voor  elk  verzuim. 

Art.  30.  Wanneer  het  bestuur  of  minstens  de  helft  der  leden 
eene  buitengewone  vergadering  wenscht,  zal  daarvan  convocatie 
geschieden  overeenkomstig  het  bepaalde  in  art.  22  van  dit 
reglement. 

Tot  wijziging  der  statuten  kan,  behoudens,  voor  zooveel  noodig, 
de  Koninklijke  goedkeuring,  worden  besloten  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  stemmen  van  de  ter  daartoe  opzettelijk  uitgeschreven 
vergadering  aanwezige  leden. 


(Volgen  de  ondcrteelcmingcn. ) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1907  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  9  en  Maandag  10  Februari  1908,  n°.  34. 


N°.  145. 


VEREENIGING :  Bond  van  Nederlandsche  Gemeente¬ 
werklieden,  afdeeling  Groningen,  te  Groningen. 


Naam. 

Art.  1.  Deze  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Bond  van 
Nederlandsche  Gemeentewerklieden,  afdeeling  Groningen.  Zij  is 
gevestigd  in  de  gemeente  Groningen. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is : 

1.  de  bevordering  der  stoffelijke,  geestelijke  en  zedelijke  be¬ 
langen  der  leden  en  hunne  gezinnen  ; 

2.  verheffing  van  het  gemeenteambt,  bevordering  en  uit¬ 
breiding  van  het  gemeentebedrijf ; 

3.  het  organiseeren  van  allen  die  in  eenen  tak  van  gemeen¬ 
tedienst  of  gemeentebedrijf  werkzaam  zijn  ; 

4.  mede  te  werken  tot  verheffing  der  arbeidersklasse  in  haar 
geheel ; 

5.  het  steunen  en  helpen  behartigen  van  maatschappelijke  en 
gemeentebelangen,  en  al  zulke  zaken  die  het  gemeentepersoneel 
in  het  bijzonder  en  de  arbeidende  klasse  in  het  algemeen  raken. 

Middelen. 

Art.  3.  Z\j  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en 
wel  door: 

1.  in  één  bond  samen  te  werken  met  alle  Nederlandsche 
gemeentewerklieden  ; 

2.  alle  wettige  pogingen  aan  te  wenden  die  het  plichts-  en 
verantwoordelijkheidsgevoel  zoowel  ten  opzichte  van  den  dienst 
en  als  burger  en  gezinshoofd  aau  kunnen  kweeken ; 
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3.  het  samen  werken  met  en  het  steunen  van  vereenigingen 
of  personen  die  een  overeenkomstig  doel  hebben  als  de  bond  ; 

4.  het  oprichten  van  verzekeringen  tot  uitkeering  bij  ziekte 
en  overlijden;  spaarkassen  en  al  zoodanige  instellingen  ten  be¬ 
hoeve  der  leden  ; 

5.  het  houden  van  huishoudelijke,  openbare  en  cursusverga¬ 
deringen,  zich  doen  vertegenwoordigen  by  openbare  agitatie  ; 

6.  het  onderhouden  van  betrekkingen  met  superieuren  en 
autoriteiten,  het  beleggen  van  conferenties  met  dezen,  en  voorts 
het  mogelijke  te  doen  om  goede  verstandhouding  tusschen  orga- 
satie  en  superieuren  in  stand  te  houden  of  te  bevorderen  ; 

7.  en  voorts  alle  wettige  middelen  die  binnen  het  raam  van 
de  wet  en  de  statuten  van  den  Bond  van  Nederlandsche  Ge- 
meeute-werklieden  te  haren  dienste  staan. 

Inrichting. 

Art.  4.  De  afdeeling  is  eene  gecentraliseerde  organisatie  en 
als  volgt  samengesteld  : 

1.  van  iederen  tak  van  dienst  kunnen  aparte  onder-  of  vak- 
afdeelingen  worden  gevormd,  als  voor  den  goeden  gang  van 
zaken  noodig  blijkt; 

2.  zoo  het  mogelijk  en  wenschelijk  is,  kunnen  ook  afdeelingen 
maatschappelijk  werk  worden  opgericht. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen,  moet  men  werk¬ 
zaam  zijn  aan  eene  der  takken  van  gemeentedienst  te  Groningen 
of  beambte  van  den  Bond  van  Nederlandsche  Gemeentewerk¬ 
lieden,  instemmen  met  het  doel  en  werken  van  den  Bond  van 
Nederlandsche  Gemeentewerklieden,  volgens  het  oordeel  van  het 
bestuur  geene  positie  bekleeden  die  niet  overeenkomt  met  het  • 
doel  en  de  strekking  der  afdeeling;  juiste  opgaaf  doen  van  naam, 
woonplaats,  beroep,  leeftijd,  datum  van  indiensttreding,  benevens 
eene  geteekende  verklaring  inleveren,  dat  men  de  reglementen 
der  vereeniging  zal  helpen  handhaven. 

Art.  6.  Op  bovenstaande  voorwaarden  wordt  bij  besluit  der 
huishoudelijke  vergadering,  bij  meerderheid  van  stemmen  ge¬ 
nomen,  ieder  toegelaten,  zonder  overweging  van  godsdienstige, 
politieke  overtuiging  of  sekse. 

Art.  7.  Bij  besluit  der  huishoudelijke  vergadering,  met  meer¬ 
derheid  van  stemmen  genomen,  verliest  men  het  lidmaatschap, 
behoudens  het  recht  van  beroep  op  het  hoofdbestuur  van  de 
vereeniging:  Bond  van  Nederlandsche  Gemeentewerklieden,  door: 
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royement ; 

opzegging  met  een  termijn  van  4  weken  : 

beëindiging  van  den  gemeentedienst ; 

door  overgang  in  eene  positie  die  het  lidmaatschap  der  afdee- 
ling  niet  wettigt  of  toelaat. 

Art.  8.  Niemand  kan  van  eene  der  onder-  of  vakafdeelingen 
lid  zijn,  zonder  lid  van  den  bond  te  zijn. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  minstens  7 
leden.  Het  wordt  op  de  algemeene  jaarvergadering  gekozen.  De 
verdere  regeling  heeft  plaats  bij  huishoudelijk  reglement,  art.  22. 

Art.  10.  De  afdeeling  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegen¬ 
woordigd  door  die  bestuursleden  die  als  lste-voorzitter  en  lste- 
secretaris  zijn  aangewezen. 

Art.  11.  De  aangewezen  lste-penningmeester  is  belast  met 
het  verantwoordelijke  beheer  der  gelden.  Hij  zal  de  boeken, 
wanneer  bet  bestuur  zulks  noodig  acht,  aan  een  door  het  bestuur 
aan  te  wijzen  accountant  of  gediplomeerd  boekhouder  moeten 
afstaan  voor  controle.  Hij  kan  een  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgestelde  bezoldiging  genieten. 

Art.  12.  De  onder-  of  vakafdeelingen  kiezen  in  hunne  eigen 
vergadering  hunne  besturen.  Verdere  regeling  heeft  plaats  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Eene  algemeene  vergadering  kan  eene  of  meer  be¬ 
stuursfuncties  bezoldigen. 

Art.  14.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  heeft  eene  algemeene 
vergadering  plaats,  waarin  zal  worden  behandeld: 

het  beleid  van  het  bestuur; 

jaarverslag  van  den  secretaris  ; 

rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester ; 

verkiezing  van  het  bestuur ; 

de  algemeene  propaganda. 

Art.  15.  De  jaarvergadering  is  verplichtend.  Mocht  het  be¬ 
zwaar  van  localiteit  dat  noodig  maken,  dan  is  het  bestuur 
bevoegd  de  aanwijzing  van  gedelegeerden  te  gelasten ,  van 
minsteus  1  op  10  leden. 

Art.  16.  De  onderafdeelingsvergaderingen  bedragen  minstens 
2,  die  der  vakafdeelingen  minstens  4  per  jaar. 

De  onderafdeelingsvergaderingen  zijn  verplicht,  tot  ten  hoogste 
2  per  jaar,  waaronder  hare  jaarvergadering. 

Art.  17.  Oproeping  tot  eene  vergadering  wordt  vastgesteld 
bij  huishoudelijk  reglement. 
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Art.  18.  Een  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  aantal 
bondsleden  kunnen  eene  algemeene  of  onderafdeeliugsvergade- 
ring  aanvragen,  door  het  bestuur  binnen  4  weken  te  beleggen. 

Wordt  aan  de  aanvraag  geen  gevolg  gegeven,  dan  kan  zulks 
door  bet  hoofdbestuur  van  den  bond  geschieden. 

Zulk  eene  vergadering  moet  uitsluitend  wordeu  gebezigd  voor 
het  doel  waardoor  zij  is  uitgeschreven. 

Art.  19.  Ieder  op  de  vergadering  aanwezig  lid  heeft  1  stem. 

Als  de  algemeene  vergadering,  volgens  art.  15,  eene  gedele- 
geerden-vergadering  is,  dan  geldt  dit  alleen  voor  gedelegeerden. 

Geldmiddelen. 

Art.  20.  De  inkomsten  der  afdeeling  worden  verkregen  door  : 

contributie ; 

overschotten  van  entrees  ; 

gekweekte  renten; 

gemaakte  saldo’s  van  instellingen  der  afdeeling ; 

toevallige  baten. 

Art.  21.  De  contributie  en  de  inning  daarvan  wordt  b\j 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  22.  In  het  huishoudelijk  reglement,  op  eene  algemeene 
huishoudelijke  vergadering  vastgesteld,  zullen  worden  opgenomen 
al  zoodanige  bepalingen,  als  tot  instandhouding  en  het  belang 
der  organisatie  noodig  zullen  blijken,  doch  mogen  nimmer  in 
strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  28.  Tot  ontbinding  of  afscheiding  der  afdeeling  kan  niet 
worden  overgegaan,  dan  op  eene  uitsluitend  daartoe  belegde 
vergadering.  Om  daartoe  te  kunnen  besluiten  ,  moeten  drie 
vierden  der  aangesloten  leden  tegenwoordig  zijn  ;  mocht  dit  niet 
het  geval  wezen,  dan  wordt  de  vergadering  voor  4  weken  ver¬ 
daagd.  Voor  die  uitgestelde  vergadering  moeten  de  leden  minstens 
14  dagen  van  te  voren  zijn  opgeroepen.  Deze  vergadering  is, 
ongeacht  het  aantal  opgekomenen,  tot  beslissing  gerechtigd,  doch 
het  besluit  moet  met  drie-vierde  der  aanwezige  stemmen  worden 
genomen  om  van  kracht  te  kunnen  z\jn. 

Art.  24.  In  geval  van  ontbinding  of  afscheiding  van  de 
landelijke  organisatie,  vervallen  de  bezittingen  der  afdeeling, 
zoo  die  aanwezig  mochten  zijn,  behalve  de  bezittingen  van 
eventueel  bestaande  ziekenfondsen,  aan  den  Bond  van  Neder- 
landsche  Gemeentewerklieden,  die  volgens  dé  statuten  art.  12, 
in  deze  zorg  draagt  voor  behoorlijke  liquidatie,  met  inachtne¬ 
ming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 
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Art.  25.  Wie  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  alle  aanspraak  op 
de  bezittingen  der  afdeeling. 

Art.  26.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  12  Maart  1899. 

Art.  27.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  1  Januari  1906, 
behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1907  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  9  en  Maandag  10  Februari  1908,  n°.  84. 


F.  146. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Assendelft,  van  de  Noord- 
Hollandsche  Varkensfokvereeniging ,  te  Assendelft. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Afdeeling 
Assendelft  van  de  Noord-Hollaudsche  Varkensfokvereeniging ,  en 
is  gevestigd  te  Assendelft.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tydperk 
van  29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
7  September  1907. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereemging  stelt  zich  ten  doel  werkzaam  te  zijn 
tot  verbetering  van  de  varkensfokkerij  in  de  gemeente  Assen¬ 
delft  ,  opdat  een  varkensstapel  wordt  verkregen  die  zooveel 
mogeRjk  geschikt  is  om  het  voeder  voordeelig  in  geld  om  te 
zetten  en  dus  bij  mesting  uit  het  voeder  veel  vleesch  en  spek 
kan  vormen  ,  by  het  fokken  veel  biggen  kan  voortbrengen  en 
voeden  en  weinig  vatbaarheid  bezit  voor  ziekte. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door : 

1.  controle  uit  te  oefenen  op  en  registers  bij  te  houden  van 
de  fokdieren  die  zich  binnen  haren  kring  bevinden  volgens  de 
voorschriften  van  de  Noord-Hollandsche  Varkensfokvereeniging  ; 

2.  premiën  toe  te  kennen  aan  fokdieren,  die  naar  het  oordeel 
van  eene  daartoe  te  benoemen  commissie  boven  andere  uitmunten 
in  geschiktheid  om  te  worden  gebruikt  voor  het  onder  art.  2  ge¬ 
noemde  doel  ; 

3.  fokbeeren  van  uitstekende  afkomst  aan  te  koopen  en  te 
stationneeren  ; 

4.  paring  in  te  nauwe  bloedverwantschap  te  voorkomen. 

Leden. 

Art.  4.  De  afdeeling  bestaat  uit  gewone  leden,  eereleden  en 
donateurs.  Laatstgenoemden  hebben  echter  geen  stemrecht. 
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Art.  5.  Personen  binnen  den  kring  der  afdeéling  wonende 
kunneu  door  het  bestuur  ,  op  hun  verzoek  ,  als  gewoon  lid  of 
als  donateur  worden  aangenomen.  Bij  afwijzende  beschikking 
van  het  bestuur  bestaat  beroep  op  de  vergadering  der  leden. 

Douateurs  zijn  diegenen  die  zich  verbinden  tot  jaarlijksche 
betaling  van’  minstens  de  dubbele  contributie  der  gewone  leden. 

Eereleden  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  leden- 
vergadering  benoemd. 

Art.  (5.  Gewone  leden  ,  eereleden  of  donateurs  kunnen  door 
de  algemeene  vergadering  van  het  lidmaatschap  of  donateur¬ 
schap  vervallen  worden  verklaard.  Vrij  willige  uittreding  geschiedt 
door  middel  van  eene  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur 

Het  lidmaatschap  of  donateurschap  eindigt  op  I  Januari  vol¬ 
gende  op  de  ontvangst  der  kennisgeving. 

Art.  7.  De  gewone  leden,  eereleden  en  donateurs  verplichten 
zich  door  hun  toetreden  zich  te  onderwerpen  aan  de  bepalingen 
der  statuten  en  de  besluiten  der  ledenvergadering  ,  voor  zoover 
deze  niét  met  de  statuten  in  strijd  zyn. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Omtrent  alle  zaken  de  vereeniging  betreffende  berust 
binnen  de  grenzen  dezer  statuten  de  beslissing  bij  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  9.  De  ledenvergadering  wordt  gevormd  door  de  gewone 
leden,  eereleden  en  donateurs. 

Bestuur. 

Art.  10.  De  ledenvergadering  verkiest  uit  de  leden  en 
eereleden  een  bestuur  van  5  personen  ,  waarvan  één  door  de 
vergadering  tot  voorzitter  wordt  verkozen. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  als  zoodanig  5  jaren  zitting 
en  zijn  bij  aftreding  niet  direct  herkiesbaar.  Wie  in  de  plaats 
komt  van  een  lid  dat  tusschentyds  aftreedt,  heeft  zoolang  zitting 
als  dit  lid  nog  zitting  zou  hebben  gehad.  De  voorzitter  blijft 
zoolang  voorzitter  als  zijn  lidmaatschap  van  het  bestuur  duurt. 
De  ledenvergadering  kan  één  of  meer  personen  benoemen  tot 
adviseerend  lid  van  het  bestuur. 

De  ledenvergadering  kan  een  bestuurslid  uit  zijnefunctie  ont¬ 
slaan  op  grond  van  niet- naleving  der  statuten. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en 
buiten  rechten,  beheert  alle  eigendommen  der  afdeeling  ,  zorgt 
voor  de  handhaving  van  de  statuten  en  de  uitvoering  van  de  be¬ 
sluiten  der  ledenvergadering.  De  besluiten  van  blij vend  karakter 
worden  bijeengevoegd  in  eeu  huishoudelijk  reglement,  dat  telkens, 
voor  zoover  noodig,  wordt  aangevuld. 
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Het  huishoudelijk  reglement  vaD  de  vereeniging  raag  geene 
bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Alle  stukken  van  het  bestuur  of  van  de  afdeeling 
uitgaande  worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris-penning- 
meester  onderteekend.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding 
der  vergaderingen  van  het  bestuur  en  van  de  ledenvergade¬ 
ringen  door  het  bestuur  bijeengeroepen.  Het  bestuur  kiest  uit 
zyn  midden  een  ondervoorzitter  die  den  voorzitter  bij  diens  af¬ 
wezigheid  vervangt.  Bij  afwezigheid  ook  van  den  ondervoorzitter 
treedt  het  langst  in  functie  zijnde  bestuurslid  in  zijne  plaats. 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  dit  door  den 
voorzitter  of  door  2  andere  bestuursleden  noodig  wordt  geoor¬ 
deeld.  De  voorzitter  kiest  daarvoor  datum  en  plaats,  voor  zoover 
niet  door  de  ledenvergadering  anders  is  besloten. 

Art.  14.  Het  bestuur  roept  zoo  dikwijls  eene  ledenvergadering 
bijeen  als  het  in  het  belang  van  de  zaak,  waarvoor  de  afdeeling 
werkt,  noodig  acht,  of  5  of  meer  leden  den  wensch  daartoe 
schriftelijk  te  kennen  geven.  Blijft  het  bestuur  in  gebreke  binnen 
2  weken  aan  dat  verzoek  te  voldoen,  dan  hebben  de  5  of  meer 
leden  het  recht  zelven  de  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  15.  In  ieder  geval  wordt  in  de  maand  Januari  van  ieder 
jaar  eene  ledenvergadering  gehouden,  waarin  onder  andere  de 
volgende  werkzaamheden  aan  de  orde  worden  gesteld: 

a.  het  benoemen  van  een  lid  van  het  bestuur  en  zoo  noodig 
van  een  voorzitter  in  de  plaats  van  dengene  die  met  1  Januari 
van  het  volgende  jaar  volgens  den  door  de  eerste  ledenvergadering 
bij  loting  opgemaakten  rooster  aftreedt; 

b.  het  nazien  der  rekening  van  het  afgeloopen  jaar; 

c.  het  vaststellen  van  de  begrooting  voor  het  loopende  jaar ; 

d.  het  uitbrengen  van  een  verslag  over  de  in  het  afgeloojpen 
jaar  verrichte  werkzaamheden. 

Art  16.  De  uitnoodiging  voor  de  ledeu vergadering  wordt 
aan  de  gewone  leden,  eereleden,  donateurs  en  adviseerende  leden 
van  het  bestuur  minstens  4  dagen  te  voren  per  circulaire  toe¬ 
gezonden.  In  die  circulaire  moeten  de  punten  ter  behandeling 
worden  vermeld.  Over  andere  dan  de  genoemde  punten  kan  geene 
beslissing  worden  genomen.  Indien  5  of  meer  personen  krachtens 
art.  14  eene  ledenvergadering  bijeenroepen,  kunnen  zjj  dit  doen 
door  middel  van  eene  advertentie  in  eene  door  vele  leden  gelezen 
courant.  Voor  die  advertentie  geldt  overigens  al  het  bovenstaande. 

Art  17.  Ieder  genomen  besluit  kan  door  een  later  genomen 
besluit  worden  vernietigd  of  gewijzigd. 

Art.  18.  Ieder  gewoon  lid,  eerelid.  donateur  of  adviseerend 
lid  van  het  bestuur  heeft  het  recht  schriftelijk  punten  op  te 
geven  ter  behandeling  in  de  ledenvergadering.  Het  bestuur  is 
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verplicht  het  punt  op  te  nemen  onder  de  punten  van  den  eerst- 
volgenden  beschrijvingsbrief,  die  meer  dan  ééne  week  na  de 
ontvangst  van  het  schrijven  waarin  het  punt  is  aangegeven  wordt 
verzonden. 

Stemmingen. 

Art.  19.  Bij  behandeling  van  zaken  wordt  over  niet  meer  dan 
2  te  gelijk  gestemd  en  beslist  de  eenvoudige  meerderheid  ;  bij 
staking  van  stemmen  beslist  het  bestuur  en  als  hiervan  ook  de 
stemmen  staken,  de  voorzitter.  Voor  het  wijzigen  der  statuten 
en  het  ontbinden  der  vereeniging  worden  twee  derden  van  de 
uitgebrachte  stemmen  vereischt.  Stemming  over  personen  ge¬ 
schiedt  met  gesloten  briefjes.  Wordt  bij  eerste  stemming 
geene  meerderheid  grooter  dan  de  helft  der  uitgebrachte  stemmen 
verkregen,  dan  volgt  eene  nieuwe  stemming.  Wordt  ook  dan 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  volgt  eene  herstem¬ 
ming  tusschen  de  2  of  meer  personen  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  hebben  vereenigd.  Staken  hierbij  de  stemmen,  dan  be¬ 
slist  het  lot.  Blanco  stemmen  en  stemmen  uitgebracht  op  een 
persoon  die  voor  de  stemming  niet  in  aanmerking  mag  komen, 
worden  geheel  buiten  rekening  gelaten.  Omtrent  de  waarde  van 
onduidelijk  ingevulde  briefjes  beslist  de  vergadering,  die  tevens 
den  persoon  aanwijst  aan  wien  de  stem  behoort  te  worden  toe¬ 
gekend. 

Ambtenaren. 

Art.  20.  De  zorg  voor  de  correspondentie  en  het  archief,  het 
notuleeren  van  het  behaidelde  in  de  leden-  en  bestuursver¬ 
gaderingen  en  voorts  alle  administratie  die  uit  de  werkzaamheid 
van  de  afdeeling  of  haar  bestuur  voortspruit,  berust  bij  den 
secretaris-penningmeester,  onder  leiding  van  het  bestuur  en  meer 
in  het  bijzonder  van  den  voorzitter,  die  desgewenscht  gerechtigd 
zijn  de  redactie  der  stukken  aan  te  geven.  De  secretaris-penning¬ 
meester  ontvangt  een  salaris  door  de  ledenvergadering  vast  te 
stellen.  Hij  wordt  benoemd  en  ontslagen  door  de  ledenvergadering. 
Indien  dit  noodig  wordt  geoordeeld,  kunnen  ook  andere  ambte¬ 
naren  worden  aangesteld. 

Geldmiddelen  en  bezittingen. 

Art.  21.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tut  en  met  31 
December. 

Art.  22.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  worden  gevormd  door  : 

a.  bijdragen  van  de  Noord-Hollaudsche  Varkensfokvereeniging; 

b.  contributiën  van  de  gewone  leden  en  donateurs,  waarvan 
het  bedrag  door  de  ledenvergadering  wordt  vastgesteld  ; 

c.  andere  ontvangsten. 
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Art.  23  By  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  vervalt  elke 
aanspraak  op  de  bezittingen  der  afdeeling,  terwijl  echter  een 
gewoon  lid  ook  na  zyne  uittreding  mede  aansprakelijk  blijft  voor 
zyne  verbintenissen  ten  aanzien  der  afdeeling  over  het  loopende 
jaar. 

Art.  24.  Bij  eventeele  ontbinding  der  afdeeling  worden  na 
liquidatie  hare  eventueele  baten  of  tekorten  pondspondsgewijze 
verdeeld  onder  of  omgeslagen  over  de  personen  die  op  het  tijd¬ 
stip  der  ontbinding  leden  waren.  De  leden  van  het  op  den  dag 
der  ontbinding  in  functie  zijnd  bestuur  zijn  belast  met  de 
liquidatie. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen. 


(Volgen  de  onderteekemngen.) 
Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  30  Dec.  1907  n°.  71. 

Mg  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener aal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  9  en  Maandag  10  Februari  1908,  n°.  34. 


r.  147. 


VEREENIGING:  Provinciale  Friesche  Bond  van  detail¬ 
handelaren  in  brandstoffen  „Eendracht  maakt  Macht”, 
te  Leeuwarden. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Provinciale  Friesche 
Bond  van  detailhandelaren  in  brandstoffen  „Eendracht  maakt 
Macht”,  en  gevestigd  te  Leeuwarden. 

Art.  2.  De  bond  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar 
en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
2  September  1907. 

Vóór  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  besluit  de  algemeene 
vergadering  over  verlenging  van  den  duur,  behoudens,  voor 
zooveel  noodig,  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijziging  in  de 
statuten,  die  daarvan  het  gevolg  is. 

Art.  3.  De  boud  stelt  zich  ten  doel: 

«.  den  handel  in  brandstoffen  te  verbeteren ; 

b.  een  vriendschappelijk  verband  onder  zijne  leden  te  k weeleen ; 

c.  het  gemeenschappelijk  belang  van  zijne  leden  te  bevorderen  ; 

d.  deloyale  (onredelijke)  concurrentie  tegen  te  gaan. 

Art.  4.  Hij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  door  de  volgende  middelen  : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  vraag¬ 
stukken,  die  op  den  handel  in  brandstoffen  betrekking  hebben ; 

b.  het  by  onderling  goedvinden  en  door  gemeenschappelijk 
overleg  vaststellen  en  handhaven  van  verkoopprijzen  aan  par¬ 
ticulieren. 

Art.  5.  De  bond  bestaat  uit  leden,  donateurs  en  eereleden. 

Art.  6.  Leden  van  den  bond  moeten  zijn  detailhandelaren 
in  brandstoffen  en  zich  onvoorwaardelijk  onderwerpen  aan  de 
bepalingen  der  statuten  en  aan  die  van  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  de  bepalingen  der  statuten. 
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Art.  7.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  daartoe 
schriftelijk  bij  het  bestuur  aan  of  kunnen  zich  door  een  der 
leden  laten  voorstellen,  met  opgave  van  naam  en  woonplaats. 
In  de  eerste  daaropvolgende  leden  vergadering  wordt  over  hunne 
toelating  beslist. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  de  meerderheid 
der  uitgebrackte  geldige  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd 
en  zijne  handteekening  in  het  ledenboek  van  den  bond  plaatsen. 

Men  wordt  lid  voor  het  geheele  hondsjaar  en  kan  niet  tusschen- 
tij ds  bedanken. 

Art.  8.  Donateur  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart  den 
bond  te  steunen  met  eene  jaarljjksche  bijdrage  van  ten  minste  f  10. 

Art.  9.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  jegens  den  bond  hebben  gemaakt. 

Art.  10.  Men  verliest  het  lidmaatschap  van  den  bond  door 
opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenverga¬ 
dering,  genomen  met  drie-vierde  der  uitgebrachtige  geldige 
stemmen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  van  den  bond  bestaan  uit  entree¬ 
gelden,  contributiën  der  leden  en  donateurs,  erfstellingen,  legaten, 
geschenken  en  toevallige  baten. 

Art.  12.  Ieder  lid  betaalt  aan  entrée-geld  f  1  in  eens  en  aan 
contributie  f  2,50  per  jaar. 

Het  bestuur  heeft  ten  allen  tijde  het  recht  de  contributie, 
zoo  noodig  met  100  percent  te  verhoogen. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen. 

Elk  jaar  treedt  een  gedeelte  der  bestuursleden  af,  en  wel  het 
eerste  jaar  2,  het  daaropvolgende  jaar  3  en  het  derde  jaar  2 
leden,  volgens  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  14.  Het  bestuur  belast  zich  met  de  uitvoering  van  alle 
zaken,  den  bond  betreffende.  Besluiten  worden  bij  meerderheid 
van  stemmen  genomen. 

Uitgaande  stukken  worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
geteekend. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  en  buiten  rechten. 

Art.  15.  Alle  geschillen,  welke  tusschen  van  het  bestuur  mochten 
ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrech¬ 
terlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  ledenvergadering  worden 
beslist. 

Alle  quaestiën,  gerezen  tusschen  Dden  van  den  bond  onderling 
of  tusschen  een  lid  en  een  of  meer  bestuursleden  zullen,  indien 
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zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar 
zijn,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  van  welke  ieder  der 
partijen  één  zal  benoemen,  terwijl  deze  twee  te  /.amen  den  derde, 
buiten  den  bond  staande,  zullen  aanwijzen.  De  scheidslieden 
zullen  als  mannen  van  eer  naar  billijkheid  uitspraak  doen. 

Art.  16.  Het  hondsjaar  loopt  van  2  September  tot  1  September. 

Art.  17.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van  het  aantal 
uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering  waarin  minstens  drie¬ 
vierde  der  leden  tegenwoordig  is,  behoudens  de  nadere  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  18.  De  bond  kan  ten  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  drie-vierde 
van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  worden  zijne  bezittingen  onder  de 
laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  de  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  19.  De  eerste  maal  treden  als  bestuurders  op  de  heeren : 
Reinder  Frederik  Kutsch  Lojenga,  Cornelis  Hendrik  van  Duysen, 
Wouter  Snijder,  Albert  Steffens,  allen  van  Leeuwarden,  Klaas 
van  der  Schoot,  Jan  Boorsma,  beiden  van  Franeker,  en  Jan 
Holstein  Pzn.,  van  Harlingen. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1907  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar is-  Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  9  en  Maandag  10  Februari  1908  ,  n°.  34. 


N°.  148. 


VEREENIG1NG:  Roomsch-Katholieke  Rietsnijdersvereeni- 
ging  „St.  Joseph”,  te  Mariapolder  ,  gemeente  Dassen. 

Art.  1.  Er  bestaat  en  is  gevestigd  te  Mariapolder,  gemeente 
Dussen,  eene  Roomsch-Katholieke  vakvereeniging  van  rietsnij- 
ders ,  onder  den  naam  van:  Roomsch-Katholieke  Rietsnijders- 
vereeniging:  „St.  Joseph”. 

Art.  2.  Doel  dezer  vereeniging  is  om  door  samenwerking  in 
den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Katholieke  Kerk  den 
onderlingen  band  tusschen  de  leden  te  versterken  en  hunne 
godsdienstige  en  maatschappelijke  belangen  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

1.  onderlinge  bespreking  en  behandeling  van  de  belangen 
der  leden ; 

2.  door  het  doen  houden  van  voordrachten  over  sociale  en 
godsdienstige  vraagstukken  of  onderwerpen  het  vak  betreffende ; 

3  de  goede  verstandhouding  tusschen  patroons  en  werk¬ 
lieden  te  bevorderen  en  het  voorkomen  of  uit  den  weg  ruimen 
van  arbeidsgeschillen ; 

4.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  eene  voorzorgskas ; 

5.  het  bevorderen  van  de  ontwikkeling  der  leden: 

(3.  het  samen  werken  met  andere  Roomsch-Katholieke  ver- 
eenigingen  van  vakgenooten  in  het  diocees  van ’sHertogenbosch, 
door  het  vormen  van  een  diocesanen  rietsnijdersbond ; 

7.  tydelijke  samenwerking ,  voor  bepaalde  gevallen  en  in 
zooverre  de  Katholieke  beginselen  zulks  toelaten  ,  met  andere 
vereenigingen  die  hetzelfde  doel  nastreven. 

Art.  4.  Als  leden  kunnen  worden  aangenomen  alle  Roomsch- 
Katholieke  rietsnijders ,  die  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt 
hebben. 
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Art.  5.  Protestanten  ,  die  overigens  aan  de  vereiscliten  van 
art.  4  voldoen,  kunnen  als  hospitant-lid  worden  aangenomen. 
Zy  deelen  in  al  de  voordeelen  der  vereeniging ,  doch  kunnen 
niet  als  bestuurslid  worden  gekozen.  Om  als  lid  of  hospitant-lid 
te  worden  aangenomen  moet  men  zich  aan  melden  bij  het  bestuur. 
By  aanneming  betaalt  men  gedurende  4  weken  elke  week  10 
cent  en  ontvangt  een  statuten  boekje  en  een  bewys  van  lid¬ 
maatschap. 

Art.  6.  Als  reden  van  weigering  tot  opname  en  eveneens  tot 
ontslag  van  het  lidmaatschap  gelden  : 

het  steunen  of  bevorderen  van  anti-Katholieke  vereenigingen ; 

het  zich  overgeven  aan  dronkenschap  of  zoodanig  misbruik 
van  sterken  drank,  dat  de  huishouding  er  onder  lijdt; 

het  niet  nakomen  der  godsdienstplichten. 

Nog  kan  men  als  lid  worden  ontslagen  wegens  wanbetaling 
der  contributie,  het  overtreden  van  een  of  meer  der  bepalingen 
dezer  statuten  of  van  het  huishoudelijk  reglement  of  vereeni- 
gingsbesluiten  en  in  het  algemeen  door  het  plegen  van  hande¬ 
lingen  in  strijd  met  de  belangen  der  vereeniging. 

In  al  de  in  dit  artikel  genoemde  gevallen  beslist  het  bestuur. 

Art.  7.  Wie,  om  welke  reden  ook,  ophoudt  lid  te  zijn, 
verliest  alle  rechten  en  aanspraken  op  gestorte  contributiën  en 
bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van 
7  leden ,  uit  en  door  de  leden  te  kiezen.  Het  bestuur  bestaat 
uit  een  voorzitter,  ondervoorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris ,  1ste- 
en  2de-penningmeester  en  een  commissaris. 

Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijk  advi¬ 
seur,  door  Z.  D  H.  den  bisschop  van  ’s  Bosch  te  benoemen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
door  de  contributiën  der  leden  ,  giften  en  toevallige  baten. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  14  Sep¬ 
tember  1907. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten  ,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent  de 
verkiezing  en  werkzaamheden  van  het  bestuur,  de  contributie, 
de  vergaderingen  en  verdere  werking  der  vereeniging. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan  by 
besluit  van  drie-vierde  der  leden  ,  op  eene  daartoe  expres  be¬ 
legde  vergadering.  Daalt  het  ledental  tot  10  ,  dan  is  de  veree¬ 
niging  daardoor  ontbonden. 

Art.  13.  Bij  eventueele  ontbinding  vervallen,  nadat  de  schulden 
der  vereeniging  zullen  zijn  voldaan,  overeenkomstig  art.  1702 
B.  W. ,  de  bezittingen  aan  de  armen. 
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Art.  14.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden  ge¬ 
maakt ,  dan  by  besluit  van  twee-derde  der  stemmen,  op  eene 
daartoe  expres  belegde  vergadering.  Zij  treden  niet  in  werking 
dan  nadat  daarop  de  bisschoppelijke,  gevolgd  door  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  15.  In  gevallen,  waarin  door  deze  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  is  voorzien  ,  beslist  het  bestuur ,  in 
overleg  met  den  adviseur. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  December  1907  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -  Generaal , 

A  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  9  en  Maandag  10  Februari  1908,  n°.  34. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
een  School  met  den  Bijbel ,  te  Rhenen. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  een  School  met  den  Bijbel  ,  te  Rhenen. 

Art.  2.  De  vereeniging  erkent  als  grondslag  Gods  Woord  , 
ah  het  eenig  ware  richtsnoer  voor  geloof  en  wandel ,  uitgedruk  t 
in  de  Twaalf  Geloofsartikelen  ,  en  beljjdt  deze  in  den  zin  die 
voor  de  Kerk  onzer  vaderen  ,  blijkens  hare  belijdenisschriften  , 
daaraan  gehecht  is. 

Art.  3  Leden  dezer  vereeniging  zijn  allen  die  schriftelyk 
instemming  betuigen  met  artt.  1  en  2  en  bovendien  een  bijdrage 
van  minstens  f  1  per  jaar  ,  10  centen  per  maand  storten,  of, 
als  ouders  of  voogden  ,  het  volle  schoolgeld  betalen  voor  de  aan 
hunne  zorg  toevertrouwde  kinderen  ,  welke  als  leerlingen  op  de 
school  der  vereeniging  zijn  geplaatst.  Het  lidmaatschap  van  hen 
die  bovengenoemde  bijdrage  storten,  houdt,  in  geval  van  intrek¬ 
king  dier  bijdrage  ,  op  bij  het  einde  van  den  termijn  ,  waarover 
de  laatste  bydrage  verschuldigd  is;  het  lidmaatschap  van  ouders 
of  voogden  als  zoodanig  eindigt  met  den  dag  waarop  hunne 
kinderen  ophouden  leerlingen  der  school  te  zyn.  Die  lid  wenscht 
te  worden ,  geeft  daarvan  kennis  aan  een  der  bestuursleden  , 
over  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  beslist  het  bestuur.  In¬ 
dien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere  lidmaat¬ 
schap  te  ontzeggen  ,  kan  een  zoodanig  lid  ,  op  een  met  reden 
omkleed  voorstel  van  het  bestuur,  in  een  ledenvergadering, 
bij  meerderheid  van  stemmen  van  zyn  lidmaatschap  vervallen 
worden  verklaard. 

Art.  4.  Begunstigers  dezer  vereeniging  zyn  allen  die  jaarlijks 
voor  het  in  art.  1  genoemd  doel  minstens  25  cents  bijdragen. 

Art.  5.  Alle  mannelijke  leden  boven  de  23  jaar  die  ten  minste 
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3  maanden  lid  der  vereeniging  zyn  geweest,  hebben  stemrecht; 
alle  besluiten  worden  genomen  by  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezig  zyn  de  stemgerechtigde  leden.  Alle  verkiezingen 
geschieden  met  gesloten  briefjes ,  bij  eerste  stemming  met  vol¬ 
strekte  meerderheid.  Is  deze  na  2  vrije  stemmingen  niet  ver¬ 
kregen  ,  dan  heeft  (voor  elke  vacature)  herstemming  plaats  tus- 
schen  de  2  personen  die  by  de  laatste  vrije  stemming  de  meeste 
stemmen  erlangden.  Blijkt  ook  dan  het  aantal  stemmen  gelijk, 
dan  is  de  oudste  in  jaren  gekozen. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging,  dat  deze  in  en  buiten 
rechte  vertegenwoordigt,  bestaat  uit  7  personen,  lidmaten  der 
Ned.  Herv.  Kerk  ,  die  door  en  uit  de  leden  worden  gekozen  , 
met  dien  verstande ,  dat ,  zoo  mogelyk  ,  5  zullen  moeten  be- 
hooren  tot  den  kerkeraad  en  2  tot  de  gewone  lidmaten  der  Ge¬ 
meente.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden.  Een  hunner, 
daartoe  by  meerderheid  van  stemmen  door  de  anderen  aange¬ 
wezen  ,  is  voorzitter  ,  een  ander ,  op  dezelfde  wyze  daartoe  be¬ 
noemd  ,  secretaris,  een  derde  wordt,  op  gelijke  wyze  tot  pennin- 
meester  gekozen.  Jaarlijks  treedt  er  1  volgens  rooster  af,  doch 
is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  De  fondsen  uit  contributiën ,  giften,  erflatingen, 
schoolgelden  enz  te  zamen  gebracht,  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur  der  vereeniging  ,  dat  jaarlijks  in  eene  verga¬ 
dering  met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet.  Onroe¬ 
rende  goederen  der  vereeniging  toebehoorende ,  kunnen  niet  dan 
nadat  daartoe  door  de  ledenvergadering  aan  het  bestuur  mach¬ 
tiging  is  verleend ,  worden  vervreemd  of  met  hypotheek  be¬ 
zwaard. 

Art.  8.  Het  bestuur  van  en  toezicht  op  de  door  de  vereeni¬ 
ging  gestichte  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging. 

De  overige  huishoudelijke  zaken  worden  nader  geregeld  in  een 
afzonderlijk  reglement ,  in  overeenstemming  met  de  statuten. 

In  de  vervulling  van  het  in  art.  1  omschreven  doel  kan  het 
bestuur,  wanneer  het  dit  gewenscht  acht,  worden  bijgestaan 
door  een  commissie  van  3  leden  ,  waarvan  telken  jare  in  de  maand 
October  1  lid  volgens  rooster  aftreedt  en  niet  terstond  herkiesbaar 
is.  Hunne  werkzaamheden  worden  door  het  bestuur  geregeld. 
Deze  commissieleden  worden  gekozen  door  de  ouders  of  voogden 
der  op  de  school  geplaatste  leerlingen  ,  onverschillig  of  zij  al  dan 
niet  lid  zijn  der  vereeniging.  nadat  zij  daartoe  door  het  bestuur 
in  de  maand  October  van  elk  jaar  worden  bijeengeroepen. 

Art.  9.  Daar  het  doel  der  vereeniging  overeenstemt  met  dat 
der  Vereeniging  voor  Christelijk  volksonderwijs  ,  sluit  het  bestuur 
zich,  zoo  mogelijk,  by  die  vereeniging  aan. 
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Art.  10.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  ,  die  hun 
voorstel  ,  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  ,  by 
het  bestuur  sch  iftelyk  moeten  indienen,  en  aangenomen  met 
minstens  twee-derde  van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde 
leden  en  onder  voorbehoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  11.  De  artt.  2  en  3  mogen  onder  geen  enkele  voor¬ 
waarde  worden  gewijzigd. 

Art.  12.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Rhenen ,  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaar,  aangevangen  28  November  1907. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd. 30  December  1907  n°.71. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer  etaris- Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  9  en  Maandag  10  Februari  1908,  n°.  34. 


N°.  150. 


VEREENIGING:  Utrechtsche  Gemengde  Zangvereeniging 
„  Onderlinge  Oefening  ”,  te  Utrecht. 


Naam. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Utrechtsche 
Gemengde  Zangvereeniging  „Onderlinge  Oefening”.  In  destatuten 
en  reglementen  wordt  zij  bij  voorkeur  genaamd  :  „de  Vereeniging’’. 

Plaats  van  vestiging. 

Art.  2.  De  Vereeniging  is  gevestigd  te  Utrecht  en  is  aange¬ 
gaan  voor  een  tijdvak  van  25  jaren,  aanvangende  den  dag  van 
oprichting,  9  November  1904. 

Doel. 


Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

1.  de  liefhebberij  voor  den  zang  te  bevorderen  door  het  onderling 
aanschaffen  van  zangnummers: 

2.  den  zang  zooveel  mogelijk  te  bevorderen  door  het  houden 
van  repetitiën,  het  houden  van  uitvoeringen  en  het  geven  van 
concoursen  tot  liefdadige  doeleinden. 


Organisatie, 


Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit:  1.  eereleden;  2.  leden 
van  verdienste;  3.  donateur  (donatrices);  4.  werkende  leden ;  5. 
kunstlievende  leden. 


Eereleden  en  leden  van  verdienste  zijn  zij  die  zich  jegens  de 
vereeniging  verdienstelijk  maken  én  op  eene  algémeene  verga¬ 
dering  daartoe  worden  benoemd.  Zij  hebben  toegang  tot  de  leden¬ 


vergaderingen  en  zijn  stemgerechtigd.  Zij  zijn  ontheven  van  con¬ 
tributie.  .....  ..  y  • 
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Donateur  (donatrice)  kan  ieder  zijn  die  belang  stelt  in  de  ver- 
eeniging  en  daartoe  blijken  geeft  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  minstens  f  2,50. 

Onder  werkende  leden  worden  verstaan  zij  die  zicli  aan  de 
zangkunst  wijden  of  daarin  eenigszins  bedreven  zijn  en  den  leef¬ 
tijd  van  18  jaar  bereikt  hebben.  Zij  zyn  stemgerechtigd. 

Onder  kunstlievende  leden  worden  verstaan  zij  die  geen  deel 
nemen  aan  zangoefeningen.  Zij  hebben  echter  het  recht  dezelve 
bij  te  wonen  ,  alsmede  algemeene  vergadering  en  uitvoeringen  en 
zijn  ook  stemgerechtigd. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  opzegging 
aan  den  secretaris  of  door  royement ,  ingevolge  het  bepaalden  bij 
art.  9  dezer  statuten. 

De  vereeniging  beslist  over  de  al  of  niet  aanneming  van 
candidaat-leden. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  6  leden,  waarvan  1  pre¬ 
sident,  1  vice-president,  1  secretaris,  1  penningmeesteresse  en 
2  commissarissen ;  zij  worden  gekozen  uit  de  leden  bij  volstrekte 
meerheid  van  stemmen,  voor  den  duur  van  12  maanden  en  treden 
periodiek  af,  zijn  echter  weder  terstond  herkiesbaar. 

Bestuursverkiezing. 

Art.  G.  Bij  eene  verkieziug  van  het  bestuur  wordt  de  pre¬ 
sident  alleen  in  die  hoedanigheid  gekozen,  de  overige  5  als  be¬ 
stuursleden  ,  om  daarna  onderling  in  hunne  respectievelijke  func- 
tiën  te  worden  in  gedeeld. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  giften 
en  jaarlijksche  bijdragen  van  donateurs  (donatrices) ,  werkende 
leden  en  kunstlievende  leden. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt: 

1.  den  aard  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  en  directeur ; 

2.  de  wijze  van  stemmen  en  van  het  tot  stand  komen  van 
besluiten ; 

3.  bepalingen  omtrent  alle  onderwerpen  waaromtrent  voor¬ 
ziening  noodzakelijk  of  wenschelyk  is. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Royement. 

Art.  9.  Royement  als  lid  wordt  door  de  meerderheid  eener 
algemeene  vergadering  uitgesproken. 
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Geschillen. 

Art.  10.  Bij  eventueele  geschillen  heelt  elk  lid  het  recht,  indien 
deze  daarin  schriftelijk  gesteund  is  door  een-derde  van  het  aantal 
leden,  zich  te  wenden  tot  het  bestuur,  dat  daarop  verplicht  is 
een  onpartijdig  onderzoek  in  te  stellen  en  advies  uit  te  brengen, 
waarna  de  beslechting  aan  de  uitspraak  eener  algemeene  verga¬ 
dering  wordt  onderworpen  en  bindend  is  voor  beide  partijen. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  11.  Het  boekjaar  vangt  aan  9  November  en  eindigt  8 
November  daaraanvolgende. 

Wijzigingen. 

Art.  12.  Besluiten  tot  wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen 
op  eene  algemeene  vergadering  genomen  worden.  Zij  behoeven 
om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  drie-vierde  der  aanwezige 
leden  en  treden  eerst  in  werking,  wanneer  op  de  wijzigingen 
in  de  statuten  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
7  leden  hare  instandhouding  wenschen ,  behoudens  ontbinding 
ingevolge  de  wet.  Het  besluit  moet  worden  genomen  op  eene 
algemeene  vergadering,  nadat  eene  maand  te  voren  het  voorstel 
den  leden  schriftelijk  ter  kennis  is  gebracht. 

Ingeval  tot  ontbinding  besloten  wordt,  wordt  na  dit  besluit 
op  eene  algemeene  vergadering  beslist  hoe  met  de  bezittingen 
der  vereeniging  zal  worden  gehandeld ,  echter  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1907  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  lot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  9  en  Maandag  10  Februari  1908,  n°.  34. 


N°.  151. 


VERFENIGING:  R.  K,  Gemeente  Werklieden  Veree- 
niging  „St.  Laurentius”,  te  Breda. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Breda  eene  vereeniging,  welke  den 
naam  draagt  van:  R.  K.  Gemeente  Werklieden  Vereeniging 
„St.  Laurentius”. 

Art.  2.  Leden  der  vereeuiging  kunnen  zijn :  R.  K.  werklieden 
en  beambten  in  dienst  der  gemeente.  Geloovige  Protestanten, 
werklieden  en  beambten  in  dienst  der  gemeente,  kunnen  als 
hospitant-leden  worden  aangenomen.  Om  lid  of  bospitant-lid 
der  vereeniging  te  worden,  moet  men  zich  daartoe  bij  het  bestuur 
aanmelden,  dat  over  de  toelating  beslist. 

Het  lid-  en  hospitant-lidmaatschap  der  vereeniging  wordt 
verloren  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  of  bij  besluit  van 
bet  bestuur,  goedgekeurd  door  de  ledenvergadering,  op  grond 
van  bet  verrichten  van  handelingen  in  strijd  met  het  helang 
der  vereeniging. 

Zij,  die  de  vereeniging  verlaten,  verliezen  alle  rechten  en 
aanspraken,  welke  aan  het  lidmaatschap  verbonden  zijn. 

De  leden  betalen  eene  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stel¬ 
len  contributie. 

Art.  3.  De  vereeniging  beeft  ten  doel  de  behartiging  der 
zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der  R.  K.  gemeentewerklieden 
en  beambten  in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  van  de 
R.  K.  Kerk. 

Art  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen; 

b.  het  verstrekken  van  geld  aan  de  leden  bij  ziekte  en  over¬ 
lijden,  afzonderlijk  te  bepalen  bij  reglement; 

c.  het  doen  houden  van  lezingen  en  het  verspreiden  van 
geschriften,  bevorderlijk  aan  het  doel  der  vereeniging. 
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Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  voorzitter, 
lste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester  en  2  com¬ 
missarissen  ;  deze  titularissen  worden  uit  en  door  de  leden  ge¬ 
kozen  en  zooveel  mogelijk  uit  iederen  tak  van  dienst.  Zy  ver¬ 
richten  hunne  werkzaamheden  geheel  belangeloos.  Het  bestuur 
wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijk  adviseur,  te  benoemen 
door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Breda. 

Art.  6.  Het  bestuur  wordt  gekozen  op  eene  algemeene  jaar¬ 
vergadering,  met  dien  verstande,  dat  om  de  2  jaren  de  helft  der 
bestuursleden  aftreedt,  n.1.  het  lste  jaar  de  voorzitter,  2de- 
secretaris,  2de-penningmeester  en  lste- commissaris.  Het  2de 
jaar  Iste-secretaris,  lste-penningmeester  en  2de-commissaris.  Het 
bestuur  regelt  de  functiën  onderling,  doch  de  voorzitter  wordt 
door  de  leden  benoemd. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  is  belast  met  de  leiding  der  vereeniging, 
beheert  de  geldmiddelen,  draagt  zorg  voor  de  naleving  der 
statuten  en  huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
door  contributien,  giften,  renten  en  vruchten  van  fondsen  of 
eigendommen  der  vereeniging.  De  gelden  worden  belegd  bij  de 
vereeniging  Zuinigheid  met  Vlijt  te  Breda. 

Art.  9.  Op  de  algemeene  jaarvergadering  worden  8  leden 
gekozen  die  de  contröle-commissie  vormen.  Deze  commissie 
controleert,  na  afloop  van  elk  kwartaal,  de  boeken  en  kassen 
onder  beheer  van  den  penningmeester,  waarvan  zij  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  verslag  uitbrengt.  De  leden  der  controle¬ 
commissie  worden  voor  den  tijd  van  één  jaar  gekozen  en  zyn 
het  eerste  jaar  na  hun  aftreden  niet  herkiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  November  van  ieder  jaar  heeft  de 
algemeene  vergadering  plaats,  waarop  door  secretaris  en  pen¬ 
ningmeester  een  jaarverslag  wordt  uitgebracht. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  vergadering  voor  de 
leden  te  houden,  zoodra  10  leden  zulks  schriftelyk  hebben  aan¬ 
gevraagd. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  opgericht  18  November  1 906  voor 
den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden,  doch  ingeval  het  ledental 
mocht  dalen  tot  10,  dan  is  zij  van  rechtswege  ontbonden.  Bij 
ontbinding  wordt  het  saldo  der  bezittingen  overgedragen  aan 
de  St.  Vincentiusvereeniging  te  Breda.. 

Art.  13.  Herziening  of  wijziging  der  statuten  kan  alleen  ge¬ 
schieden  bij  besluit  van  eene  algemeene  vergadering  met  drie¬ 
vierde  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden,  uitdrukkelijk  met 
dat  doel  ter  vergadering  opgeroepen.  Wijzigingen  in  de  statuten 
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treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop  zooveel  noodig  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  14.  In  een  huishoudelijk  reglement  worden  de  plichten 
en  rechten  der  leden  nader  omschreven,  doch  het  mag  geen 
bepalingen  bevatten  strijdig  met  deze  statut3n. 

(Volgtn  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1907  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  9  en  Maandag  10  Februari  1908  ,  nu.  34. 


VEREENIGING  :  Afdeeling  Amsterdam  van  den  Alge- 
meenen  Nederlandschen  Dienstbodenbond  „Allen  voor 
Elkander”,  te  Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Afdeeling  Amsterdam 
van  den  Algemeenen  Nederlandschen  Dienstbodenbond  „Allen 
voor  Elkander”  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  beoogt  de  bevorderiug  der  stoffelijke 
en  zedelijke  belangen  karer  leden. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  door  na  te  melden  middelen : 

a.  het  houden  van  openbare,  cursus-  en  huishoudelijke  ver¬ 
gaderingen  ; 

b.  het  uitgeven  en  verspreiden  van  geschriften  en  bladen  die 
direct  of  indirect  de  vakbelangen  bevorderen  of  bevorderlijk  zijn 
aan  het  in  art.  2  omschreven  doel; 

c.  het  onderhonden  en,  zoo  noodig,  oprichten  van  een  be¬ 
middelingsbureau  voor  dienstboden,  hetzij  al  of  niet  in  samen¬ 
werking  met  andere  yereenigingen  of  buiten  de  vereeniging 
staande  personen ; 

cl.  het  onderhouden  en,  zoo  noodig,  oprichten  van  vakcursussen ; 

e.  het  aangesloten  zijn  bij  den  Amsterdamschen  bestuurders- 
bond,  welker  statuten  zyn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit 
van  12  September  1903  n°.  24,  en  het  gebruik  maken  van  zyn 
bureau  voor  arbeidersrecht ; 
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f.  het  alleen  of  in  samenwerking  met  andere  vereenigingen, 
comité’s,  bonden  of  personen,  streven  naar  behartiging  van  de 
belangen  der  arbeidersklasse  in  haar  geheel  of  van  groepen 
van  deze,  langs  wettigen  weg,  voor  zoover  een  en  ander  bevor¬ 
derlijk  kan  worden  geacht  aan  het  in  art.  2  omschreven  doel; 

g.  het  aangesloten  zijn  bij  de  in  sub  f  bedoelde  comité’s  of 
bonden ; 

//.  het  vormen  en  onderhouden  van  eene  kas  ten  dienste  van 
verbetering  der  vaktoestanden,  en  tot  aanwending  van  al  datgene 
wat  tot  uitvoering  der  in  dit  artikel  genoemde  middelen  zal 
worden  noodig  geoordeeld. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Leden  van  de  vereeniging  zijn  de  vrouwelijke  dienst¬ 
boden,  die  den  leeftijd  van  17  jaren  hebben  bereikt  en  zich 
voor  het  lidmaatschap  hebben  aan  gemeld  bij  het  bestuur,  hetzij 
schriftelijk  of  mondeling  op  eene  door  de  vereeniging  te  houden 
vergadering,  en  het  bewijs  van  lidmaatschap  van  het  bestuur 
hebben  ontvangen. 

Yrouwelijke  dienstboden  onder  de  17  jaren  kunnen  als  adspirant- 
leden  worden  aangenomen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  : 

a.  door  royement ; 

/>.  door  uittreding  uit  het  vak; 

c.  door  bedanking ; 

d.  door  overlijden. 

De  ledenvergadering  beslist  met  gewone  meerderheid  van  stem¬ 
men  over  een  voorstel  tot  royement  van  een  of  meer  leden. 

Art.  6.  De  wijze  waarop  bet  lidmaatschap  wordt  verkregen 
en  verloren  gaat,  wordt  nader  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Contributie. 

Art.  7.  De  contributie  bedraagt  8  centen  per  week  en  kan 
door  de  huishoudeliike  vergadering  worden  verhoogd. 

Art.  8.  Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  waarop 
de  eontributie-afdracht  zal  plaats  hebben,  alsmede  na  hoeveel 
weken  contributie-schuld  een  lid  voor  het  lidmaatschap  kan 
worden  vervallen  verklaard,  te  beslissen  door  de  ledenvergadering 
met  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Bestuur. 

Art.  9.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  7  leden,  en  wel  eene  voorzitster,  eene  secretaresse, 
eene  penningmeesteresse  en  8  tweede-iunetionarissen  en  eene 
commissaresse  van  orde. 
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Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten. 

De  ledenvergadering  kan  een  of  meer  leden  van  het  bestuur 
machtigen  in  rechten  op  te  treden  ten  behoeve  der  vereeniging. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden¬ 
vergadering  met  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Voorzitster,  secretaresse  en  penningmeesteresse  worden  door 
de  ledenvergadering  in  functie  gekozen.  De  overige  leden  van 
het  bestuur  verdeelen  onderling  de  functiën. 

De  taak  van  de  hoofdfunctionaressen  en  andere  bestuursleden 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  11.  Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  het  andere  jaar 
de  kleinste  helft  der  bestuursleden  af.  Aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar.  De  aftreding  treedt  in,  zoodra  eene  plaatsvervangster 
in  het  bestuur  heeft  zitting  genomen. 

Geldmiddelen. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevonden 
door : 

a.  contributiën ; 

b.  ontvangsten  voortspruitende  uit  overeenkomsten; 

c.  giften  en  legaten ; 

d.  renten  van  fondsen,  kapitalen  en  andere  eigendommen. 

Beheer  en  controle. 

Art.  13.  De  penningmeesteresse  beheert  de  geldmiddelen  van 
de  vereeniging;  zij  wordt  daarin,  zoo  noodig,  bijgestaan  door 
een  bestuurslid,  door  het  bestuur  te  benoemen  en  met  voor  die 
functie  te  belasten  instructie. 

De  penningmeesteresse  zal  steeds  een  door  het  bestuur  te  be¬ 
palen  bedrag  voor  den  dienst  der  loopende  uitgaven  in  kas  hebben. 

Art.  14.  De  gelden  der  vereeniging  zullen  worden  belegd  bij 
de  Rijkspostspaarbank. 

Art.  15.  Om  de  3  maanden  brengt  de  penningmeesteresse  in 
eene  ledenvergadering  verslag  uit  van  haar  beheer  en  van  den 
stand  der  kas  en  verdere  middelen  der  vereeniging. 

Uit  en  door  de  ledenvergadering  wordt  eene  uit  3  leden  be¬ 
staande  commissie  gekozen,  die  kas  en  boeken  controleert  en 
voorts  al  datgene  wat  onder  de  administratie  en  het  beheer  van 
de  penningmeesteresse  valt  en  in  verband  staat  met  de  middelen 
der  vereeniging. 

Op  de  in  alinea  1  van  dit  artikel  bedoelde  vergadering  brengt 
die  commissie,  nadat  de  penningmeesteresse  haar  verslag  heeft 
uitgebracht,  verslag  uit  van  hare  bevindingen  betreffende  het 
beheer  van  de  penningmeesteresse. 
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Vergaderingen. 

Art.  16.  Minstens  12  ledenvergaderingen  hebben  per  jaar 
plaats.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  per  maand  en 
voorts  zoo  vaak  het  dit  noodig  oordeelt. 

Op  verzoek  van  minstens  20  leden  moet  het  bestuur  eene 
ledenvergadering  en  van  4  bestuursleden  eene  bestuursverga¬ 
dering  uitschrijven. 

Art.  17.  Eenmaal  per  jaar,  en  wel  in  de  maand  November, 
heeft  eene  jaarvergadering  plaats,  waarop  door  de  secretaresse  en 
penningmeesteresse  verslagen  worden  uitgebracht  van  de  in  het 
afgeloopen  jaar  plaats  gehad  hebbende  handelingen  der  vereeni- 
ging  en  van  den  stand  der  kas,  middelen  en  toestand  waarin 
zich  de  vereeniging  bevindt. 

Art.  18.  De  agenda  der  jaarvergadering  moet  de  volgende 
punten  bevatten,  welke  voor  uitbreiding  vatbaar  zijn  : 

a.  verslag  secretaresse ; 

b.  verslag  penningmeesteresse ; 

c.  verslag  contröle-commissie; 

d.  verkiezing  bestuur. 

Art.  19.  De  wijze  waarop  de  jaarvergadering  en  ook  andere 
vergaderingen  door  de  secretaresse  worden  geconvoceerd  en  voor¬ 
stellen  op  die  vergaderingen  worden  ingediend,  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  20.  Op  alle  vergaderingen  en  in  alie  gevallen,  behoudens 
het  bepaalde  bij  artt.  22  en  23,  wordt  voor  het  nemen  van  een 
besluit  slechts  de  gewone  meerderheid  van  stemmen  vereischt. 

Voor  de  verkiezing  van  personen  geldt  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  21.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  30  November  1906. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  December  tot  30  November. 

Art.  22.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  indien  het 
ledental  gedaald  is  tot  op  5. 

In  de  laatste  vergadering  van  het  in  art.  21  bedoelde  tijdperk 
zal  besloten  worden  over  het  al  of  niet  voortbestaan  der  ver¬ 
eeniging,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden  overgegaan, 
als  minstens  twee-derde  der  leden  op  de  ledenvergadering  daar¬ 
vóór  stemmen. 

De  in  kas  zijnde  gelden  zullen,  na  afbetaling  der  schulden 
en  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  onder 
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de  leden  verdeeld  worden,  tenzij  de  ledenvergadering  eene  andere 
bestemming  aan  de  overgebleven  gelden  geeft. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  28.  Herziening  of  wijziging  der  statuten  kan  alleen  plaats 
hebben  door  de  ledenvergadering  en  het  besluit  daartoe  moet 
genomen  worden  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  en 
treedt  eerst  in  werking  na  Koninklijke  goedkeuring. 

Slotbepalingen. 

Art.  24.  Indien  een  lid,  leden  van  het  bestuur  of  dat  college 
als  zoodanig  handelingen  plegen  strijdig  met  de  statuten,  regle- 
menten,  besluiten  en  belangen  der  vereeniging,  kan  dat  lid,  die 
leden  of  dat  bestuur  uit  hunne  functie  worden  ontzet  en  als  lid 
der  vereeniging  worden  geroyeerd.  De  ontzetting  als  bestuurslid 
en  de  royeering  als  lid  der  vereeniging  heeft  door  de  leden¬ 
vergadering  plaats  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

De  wijze  waarop  een  en  ander  plaats  heeft  wordt  by  huis¬ 
houdelijk  reglement  bepaald. 

Art.  25.  In  gevallen  waar  twijfel  bestaat  omtrent  de  uitlegging 
van  een  of  meer  bepalingen  der  statuten  of  waarin  deze  niet 
voorzien  beslist  het  bestuur,  onder  nadere  verantwoordelijkheid 
aan  de  ledenvergadering. 

Op  elke  bestuursbeslissing  bestaat  hooger  beroep  op  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  26.  De  ledenvergadering  kan  in  gevallen  die  haar  be¬ 
langrijk  voorkomen  het  bestuur  opdragen  een  referendum  onder 
de  aangesloten  leden  uit  te  schrijven. 

Art.  27.  Aan  deze  statuten  is  een  huishoudelijk  reglement 
toegevoegd,  dat  geene  bepalingen  zal  bevatten  strijdig  met  deze 
statuten. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1907  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


ö 


■ 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  9  on  Maandag  10  Februari  1908,  n°.  34. 


VEREENIGING  ter  behartiging  der  belangen  van  Koop¬ 
lieden  in  Huiden,  Metalen  en  Lompen  „Goede  Trouw”, 
te  Amsterdam. 

a.  Naam,  zetel  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  Er  is  eene  vereeniging  opgericlit  onder  den  naam  van  : 
Vereeniging  ter  behartiging  der  belangen  van  Kooplieden  in 
Huiden,  Metalen  en  Lompen  onder  den  naam  „Goede  Trouw”. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  wordt  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden,  ingaande  op  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  25  Maart  1907. 

In  eene  algemeene  ledenvergadering  kan  echter,  mits  6  maanden 
vóór  het  eindigen  van  dit  tijdvak,  tot  verlenging  worden  besloten, 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  deze  verlenging. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  uitsluitend  ten  doel,  de  be¬ 
hartiging  in  den  ruimsten  zin  der  belangen  van  kooplieden  of 
fabrikanten,  handel  drijvend  in  of  verwerkend  huiden,  metalen, 
lompen  en  andere  aanverwante  artikelen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door 
het  streven  naar  tariefverlaging  bij  het  vervoer  in  het  algemeen 
zoo  dikwijls  het  belang  der  leden  zulks  medebrengt ;  door  hare 
krachten  aan  te  wenden  om  misstanden  in  de  huiden-,  metalen¬ 
en  lompenvakken  te  verbeteren  en  op  te  heffen,  alsmede  door 
bij  het  voorkomen  van  onderlinge  geschillen  hunnen  handel 
betreffend,  het  instellen  van  een  scheidsgericht,  telkens  wanneer 
tusschen  de  leden  eenig  handelsgeschil  is  ontstaan  en  deze  eene 
arbitrale  uitspraak  der  vereeniging  in  dat  geschil  inroepen. 

b.  Geldmiddelen. 

Art.  4.  Ter  verzekering  van  de  uitgaven  en  onkosten  voort¬ 
spruitend  uit  hare  werkzaamheden,  is  door  de  vereeniging  eene 
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loopende  kas  gevormd,  bestaande  uit  de  door  de  leden  gestorte 
contributies. 

Deze  contributie  wordt  jaarlijks  door  eene  algemeene  vergadering 
telkens  voor  een  geheel  jaar  vastgesteld  en  wel  voor  het  eerste 
jaar  op  f  7,50,  terwijl  de  algemeene  vergadering  de  bevoegdheid 
heeft  die  contributie  eventueel  te  verminderen,  zoodra  de  stand 
der  kas  dit  toelaat,  tot  een  minimum  van  f  5  of  te  vermeerderen 
tot  een  maximum  van  f  10. 

Art.  5.  Een  reservefonds  wordt  gevormd  ter  voorziening  in 
de  uitgaven  bij  uitbreiding  der  werkzaamheden. 

Het  bestuur  is  verplicht  van  de  gestorte  contributies  10  pet.  af 
te  zonderen  ter  storting  in  het  voormelde  fonds. 

Ten  laste  van  dat  fonds  komen  bovendien  alle  buitengewone 
uitgaven,  welke  in  het  eene  of  andere  geval  van  arbitrage  mochten 
noodig  blijken. 

De  aard  der  buitengewone  uitgaven  wordt  nader  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  omschreven. 

Art.  6.  Schenkingen  en  legaten  aan  de  vereeniging  opgekomen 
worden  geboekt  in  het  credit  van  het  fonds,  tenzij  de  algemeene 
vergadering  anders  beschikt. 

Art.  7.  Bedraagt  het  fonds  meer  dan  het  bedrag  der  loopende 
kas,  dan  kan  dat  meerdere  worden  aangewend  in  het  belang 
der  vereeniging,  zooals  door  de  algemeene  vergadering  zal  zijn 
aangegeven. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

c.  Leden. 

Art.  8.  De  leden  worden  verdeeld  in  rubrieken  naar  de 
artikelen  waarin  ze  handel  drijven,  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  te  regelen. 

Art.  9.  Leden  der  vereeniging,  die  geacht  worden  door  het 
enkele  feit  van  hun  lidmaatschap  zich  aan  de  bepalingen  dezer 
statuten  te  hebben  onderworpen,  zijn: 

a.  de  oprichters ; 

b.  ieder  koopman  of  fabrikant  in  huiden,  lompen,  metalen 
en  aanverwante  artikelen,  zoowel  afzonderlijk  ,  als  in  alle  deze 
handeldrijvend,  die  de  jaarlijksche  contributie  bijdragen; 

c.  zij  die  in  eene  ledenvergadering  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  tot  leden  zijn  benoemd  en  deze  benoeming  aan- 
nemen ; 

cl.  zij  die  ingevolge  art.  32  benoemd  zijn  tot  bestuurslid. 

Art.  10.  Behalve  door  bedanken  of  door  overlijden  ,  wordt 
het  lidmaatschap  der  vereeniging  verloren  door  royeering  inge¬ 
volge  art.  46. 
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Art.  11.  Hij  die  eeus  geroyeerd  is,  kan  niet  wederom  lid 
worden  der  vereeniging,  behoudens  een  besluit  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  12.  Mocht  het  aantal  leden  dalen  tot  beneden  15,  dan 
zijn  de  overblijvenden  gehouden  op  de  eerstvolgende  ledenver¬ 
gadering  het  aantal  tot  15  aan  te  vullen  door  benoeming  van 
nieuwe  leden. 

Art.  13.  Die  in  den  loop  van  een  jaar  als  lid  toetreedt,  be¬ 
taalt  voor  dat  jaar  de  contributie,  zooals  voor  het  eerste  jaar  is 
vastgesteld. 

Art.  14.  Elk  lid  zal  uit  de  vereeniging  kunnen  treden,  mits 
van  zyu  voornemen  daartoe  2  maanden  te  voren  per  aangetee- 
kenden  brief  kennis  gevend  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  is  verplicht  te  onderzoeken  naar  de  reden  van 
het  bedanken. 

Hare  bevindingen  worden  geboekt  en  aan  de  leden  medege¬ 
deeld,  bijaldien  grieven  tegen  de  vereeniging  mochten  zijn 
opgeworpen. 

d.  Arbitrage. 

Art.  15.  Geen  der  leden  is  verplicht,  evenwel  bevoegd,  zich 
in  eenig  geschil  tot  de  vereeniging  te  wenden,  om  arbitrale 
uitspraak  te  verkrijgen. 

De  weg  in  rechten  staat  hem  alzoo  volkomen  vrij,  hetzij  bij 
gewone  procedure,  hetzij  volgens  arbitrage,  overeenkomstig  de  wet. 

Art.  16.  Zoodra  tusschen  de  leden  der  vereeniging  een  geschil 
ontstaat,  hunnen  handel  betreffend,  overeenkomstig  de  wet,  waar¬ 
over  zij  onderling  niet  tot  overeenstemming  kunnen  geraken, 
kan  daarvan  door  beiden  of  door  ieder  afzonderlijk,  kennis 
worden  gegeven  aan  het  bestuur,  met  verzoek,  dit  geschil  door 
arbitrage  op  te  lossen. 

Dit  verzoek  behelst  dan  tevens  eene  sumiere  en  duidelijke 
opgave  van  den  aard  van  het  geschil,  benevens  de  aanwijzing 
van  eenen  door  iedere  partij  gewenschten  arbiter. 

Benoemen  partijen  geen  arbiters  binnen  8  dagen  na  de  in¬ 
diening  van  het  verzoek,  dan  doet  het  bestuur  zulks  voor  haar 
binnen  de  daarop  volgende  8  dagen. 

Art.  17.  Geschiedt  de  kennisgeving  in  art.  16  bedoeld  slechts 
door  eene  der  partijen,  dan  deelt  het  bestuur  die  ingekomen 
aangifte  binnen  de  3  volgende  dagen  na  ontvangst  daarvan  aan 
de  andere  in  het  geschil  betrokken  partij(en)  mede,  en  verzoekt 
deze  om  uiteenzetting  harerzijds  van  de  toedracht  der  feiten, 
met  aanwijzing  van  de(n)  door  haar  gewenschte(n)  scheids¬ 
mannen)  waartoe  de  partij (en)  verplicht  is  (zijn)  volgens  deze 
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statuten,  waarbij  de  ledeD  geacht  worden  een  pactum  de  cora- 
promittendo  te  hebben  onderteekend. 

Art.  18.  De  door  ieder  der  partijen  benoemde  arbiters  kiezen 
binnen  8  dagen  na  hunne  benoeming  öf  een  derden  arbiter,  öf 
bij  meerdere  partijen  kiezen  de  door  haar  benoemde  arbiters  uit 
hun  midden  3  scheidsmannen,  volgens  een  vooraf  door  hen 
opgemaakten  rooster. 

Art.  19.  Komen  de  arbiters  noch  in  het  eene  geval,  noch 
in  het  andere  tot  overeenstemming,  dan  zal  het  bestuur  den 
derden  arbiter  of  de  3  arbiters  benoemen  als  voren  bedoeld. 

Art.  20.  De  derde  arbiter  is  altijd  voorzitter,  en  bij  het 
volgens  rooster  of  door  het  bestuur  benoemde  college,  is  de 
oudste  in  jaren  voorzitter. 

Art.  21.  De  secretaris  der  vereeniging  wordt  ambtshalve  aan 
het  scheidsgerecht  toegevoegd  als  secretaris  en  geniet  20  pet. 
van  het  salaris  der  arbiters,  als  vergoeding  voor  zijne  werk¬ 
zaamheden. 

Art.  22.  Het  bestuur  ontwerpt  de  akte  van  compromis  en 
zorgt,  dat  die  door  partijen  en  arbiters  wordt  onderteekend. 

Art.  23.  Na  het  inkomen  van  eene  aanvrage  om  arbitrage 
zal  geen  der  betrokken  partijen  zich  door  tusschentijdsche  op¬ 
zegging  van  het  lidmaatschap  aan  de  gevolgen  van  de  scheids¬ 
rechterlijke  uitspraak  kunnen  onttrekken  op  verbeurte  eener 
boete,  tot  een  maximum  van  f  1000,  behalve  het  onmiddellijk 
daarop  volgend  royement. 

Art.  24.  Arbiters  kunnen  slechts  zijn  Nederlanders,  in  ge¬ 
schillen  tussehen  Nederlanders  aanhangig,  en  vreemdelingen, 
voor  het  geval  deze  door  hunne  landgenooten  benoemd  worden, 
in  geschillen  tussehen  Nederlanders  en  vreemdelingen. 

Art.  25.  De  arbiters  oordeelen,  als  goede  mannen,  naar 
recht  en  billijkheid  en  geven  dadelijk  na  het  vellen  van  het 
scheidsrechterlijk  vonnis,  daarvan  kennis  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  deelt  die  uitspraak  mede  aan  de  betrokken 
partijen,  met  redenen  omkleed  en  opgemaakt  in  duplo. 

Die  uitspraak  zal  openbaar  worden  gemaakt,  zonder  vermelding 
der  namen  van  partijen,  tenzij  deze  het  echter  uitdrukkelijk 
mochten  verlangen  of  het  bestuur  eene  openbaarmaking  der 
namen,  in  het  belang  der  vereeniging  noodzakelijk  acht. 

Art.  26.  De  leden  hebben  zich  aan  deze  uitspraak  te  onder¬ 
werpen.  Bij  niet-nakoming  kan  door  de  belanghebbende  partijen 
executoir-verklaring  van  den  rechter  gevraagd  worden. 

Art.  27.  Alle  leden  moeten  zich  de  benoeming  als  arbiter 
laten  welgevallen,  tenzij  zij  genoegzaam  zwaarwichtige  bezwaren 
daartoe  kunnen  aau voeren,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur. 
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Art.  28.  Partijen  kunnen  de  gekozen  arbiters  wraken  op 
dezelfde  gronden,  als  in  de  wet  aangegeven. 

Art.  29.  Alle  kosten  van  liet  geding  worden  gedragen  door 
beide  partijen,  of  door  de  verliezende  partij,  of  ook  door  de 
vereeniging,  ter  beoordeeling  der  arbiters. 

Art.  80.  De  arbiters  zullen  genieten,  behalve  vrije  reis-  en 
verblijfkosten,  ook  nog  eene  vergoeding  voor  hunne  werkzaam¬ 
heden,  nader  volgens  een  door  de  leden  vastgesteld  tarief  te 
bepalen. 

Art.  31.  De  leden  van  het  bestuur,  alsmede  de  arbiters,  zijn 
tot  absolute  geheimhouding  verplicht  in  alles,  wat  zij  als  zoodanig 
vernemen,  op  straffe  van  royement  en  eene  boete  tot  een 
maximum  van  f  1000. 

e.  Bestuur. 

Art.  82.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  waarvan  5  te  kiezen 
in  eene  algemeene  ledenvergadering,  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  en  2  dadelijk  aan  te  wijzen  door  het  alsdan 
gekozen  bestuur  zelf,  onder  nadere  goedkeuring  dierzelfde  ver¬ 
gadering. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een  vice- 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  33.  De  bestuursleden  worden  gekozen  of  benoemd  voor 
den  tijd  van  4  jaar.  Na  2  jaar  van  af  den  dag  der  oprichting 
der  vereeniging  treden  eerst  4  leden  af  op  de  algemeene 
vergadering  in  Maart,  de  daarop  volgende  2  jaar  3  bestuursleden, 
en  zoo  voort  telkens  na  2  jaren  eerst  4,  dan  3  bestuursleden. 

De  aftreding  geschiedt  volgens  rooster;  de  volgorde  wordt 
bij  loting  bepaald.  Wanneer  de  aftredende  bestuursleden  door 
de  vergadering  waren  benoemd,  wordt  in  die  vergadering  in 
de  vacature  voorzien.  Indien  de  vervulling  1  of  2  der  andere 
bestuursleden  betreft,  zal  het  bestuur  de  opengekomen  plaatsen  # 
weder  bezetten.  Aftredende  bestuursleden  zyn  direct  weder 
herbenoembaar. 

Het  bestuur  is  bevoegd  personen  uit  te  noodigen  om  de 
vergaderingen  bij  te  wonen  en  van  advies  te  dienen.  Bovendien 
kan  het  bestnur  zich  in  al  zijne  verrichtingen  doen  bijstaan  of 
voorlichten  door  personen  wier  instructie  en  bezoldiging  door 
de  algemeene  vergadering  wordt  vastgesteld. 

Art.  34.  Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter  en 
secretaris,  treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechte  op. 

Art.  35.  In  eene  jaarlijksche  algemeene  vergadering  van 
leden  in  Maart,  brengt  het  bestuur  een  beredeneerd  verslag  uit 
over  den  toestand  der  vereeniging  en  hare  verrichtingen  over 
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liet  afgeloopen  boekjaar,  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  casu 
quo  eene  winst-en-verliesrekening.  De  balans,  benevens  de  andere 
op  het  geldelijk  beheer  betrekking  hebbende  stukken,  worden 
minstens  14  dagen  vóór  de  vergadering,  in  handen  gesteld  van 
eene  commissie  van  3  leden,  wier  benoeming  evenals  van  3 
plaatsvervangende  leden  geschiedt  in  de  algemeene  ledenver¬ 
gadering  van  het  vorige  jaar. 

Art.  36.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  in  eene  algemeene 
vergadering  moet  worden  vastgesteld,  bepaalt  de  regeling  der 
werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid.  Dit  reglement  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  zullende  by 
verschil,  deze  statuaire  bepalingen  gelden. 

Art.  37.  De  bestuursleden  genieten,  behoudens  het  bepaalde 
bij  art.  30,  dat  ook  op  hen  van  toepassing  is,  geen  geldelijke 
voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging. 

Aan  den  secretaris  en  penningmeester  wordt  eene  door  de 
algemeene  vergadering  goed  te  keuren  billijke  vergoeding  voor 
hunne  werkzaamheden  toegekend. 

Art.  38.  Jaarlijks  heeft  in  Maart  eene  algemeene  vergadering 
plaats,  waartoe  de  leden  minstens  8  dagen  van  te  voren  worden 
opgeroepen. 

Art.  39.  Indien  het  bestuur,  dan  wel  10  leden  minstens, 
schriftelijk,  onder  opgave  van  redenen  hun  verlangen  daartoe 
te  kennen  geven,  moet  door  het  bestuur  binnen  3  weken  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  uitgeschreven  worden, 
met  vermelding  van  het  te  behandelen  onderwerp. 

f.  Ontbinding. 

Art.  40.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  besloten  worden 
in  eene  daartoe  belegde  algemeene  vergadering,  bij  meerderheid 
van  stemmen  van  twee-derde  der  aanwezige  leden.  Deze  meerder¬ 
heid  moet  minstens  een-derde  van  het  getal  der  leden  bedragen. 

Art.  41.  Zoo  de  meerderheid  op  deze  eerste  algemeene  ver¬ 
gadering  niet  kan  worden  verkregen,  wordt  binnen  14  dagen 
eene  nieuwe  algemeene  vergadering  belegd,  waarin,  ongeacht  het 
aantal  der  opgekomen  leden,  by  meerderheid  der  aanwezige 
stemmen  wordt  beslist. 

Art.  42.  Bij  ontbinding  is  het  bestuur  belast  met  de  ver¬ 
effening. 

Art.  43.  Na  kwijting  der  schulden  wordt  het  overblijvende 
pondspondsgewijze  onder  de  leden  verdeeld. 

g.  Wijziging  der  statuten. 

Art.  44.  Besluiten  tot  wijziging  of  aanvulling  der  statuten 
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behoeven,  om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  twee-derde 
van  het  ter  vergadering  aanwezige  aantal  leden. 

Op  het  besluit  moet  de  Koninklijke  goedkeuring,  zoolang 
voorgeschreven,  worden  aangevraagd. 

h.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  45.  Ieder  lid  der  vereeniging,  die  naar  het  oordeel  van 
het  bestuur  handelt  in  strijd  met  dit  reglement,  zal  door  den 
secretaris,  zoodra  mogelijk,  daaraan  per  aangeteekend  schrijven 
worden  herinnerd.  Volhardt  hij,  dan  kan  het  bestuur  hem  als 
lid  royeeren ,  subsidiair  eene  boete  opleggen  tot  een  maximum 
van  f  1000. 

Hij  heeft  echter  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  46.  In  de  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
beslist  het  bestuur. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1907  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Zondag  9  en  Maandag  10  Februari  1908,  n°.  34. 


N°.  154. 


VEREENIGTNGr :  Boerenleenbank,  te  de  Lutte,  pro¬ 
vincie  Overijssel. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  de  Lutte,  provincie  Overijssel,  en  strekt 
ziek  uit  over  de  parochie  de  Lutte. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf  : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend  geld 
veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap . 

AH.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 
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3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  haar  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  —  als 
gewone  leden  tot  deze  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
karer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der  \ 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intreden  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zicli  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  der  raad  van  toezicht. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rech¬ 
ten  daaruit  voortvloeiende  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht. 

Het  lidmaatschap,  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging,  gaat  verloren  : 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht,  binnen  eene  maand  na  de  gedane  opzegging, 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lidi  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten  gerechte¬ 
lijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste 
van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet ; 
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2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  liet  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is  wordt  door  het 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht, 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene'  vergadering  te  bepalen 
interest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald  ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  op  eigen  kosten 
een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier  kosten 
tvordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  dón  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken,  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en 
4°.  genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
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der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  liare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 


Derde  hoofdstuk. 

Het  bekeer. 

Art.  14.  Het  bekeer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4U.  de  algemeene  vergadering. 

AH.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen,  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken  Boerenbond 
heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Haam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tij  dstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad  van 
toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  die  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  hei  vorderen.  Zie  ook  aH.  34. 
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Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol¬ 
doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzon  dierlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  8  leden,  ondier  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  japen 
moet  de  helft  aftreden  ;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en  een  lid, 
door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

AH.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 
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Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht  : 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording  ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nadbr  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld!; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  db  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  ou 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Yij  f  d  e  hoofd  stuk . 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
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salaris  door  de  algemeen©  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  liet  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeen©  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaard©  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht : 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren  ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
1  ij  sten  en  registers  bij  te  houden ; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  w'ordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs* 
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lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
vdgemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  liet  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten,  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten ; 

3°.  'te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in 
artt.  46,  sub.  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  af  wij  zen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 
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De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4, 
zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk  ander 
lid,  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  of  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrifte- 
lijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op  de 
wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort.  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art.  39, 
bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontstente¬ 
nis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 
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Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bijgevolg  : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  nf 
uitgegeven ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeen¬ 
komstig'  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
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ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verznimen  ; 

10°.  zin  en  inbond  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  werdt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  w-anneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één 
jaar;  deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor 
het  tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  wTorden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald; 
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3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten,  1/3 
o verwa  arde  bez  itten . 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uit  staan  de  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 
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13.  liet  passief: 

1°.  liet  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  13,  sub  5°.,  begrepen ; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodtig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  worden 
afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden 
betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woekeraars 
worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  ondernomen 
tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  iaren,  te  rekenen  van  den  das1  der  oprichting,  ziinde 
15  December  1907. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
l>estuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
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dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  5T.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene*  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blij ke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbep  al  in  gen . 

Aid.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
op  roept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naargelang  de  algemeene  vergadering 
heeft,  vastgesteld. 
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Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in*  acht  genomen  : 

1°.  de  vergadering  moet  bekoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  sckriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  koofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  ket 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
5T,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  ziek  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder  teekenmg  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1907  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Februari  1908 ,  n°.  37. 


N°.  155. 


VEREENIGING  :  Arnhemsche  Voetbalclub  „Overwinning 
Door  Oefening”  te  Arnhem. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging,  die  den  naam  draagt  van : 
Arnliemsche  Voetbalclub  „Overwinning  Door  Oefening”.  Zy  is 
gevestigd  in  Arnhem. 

Art.  2.  De  Arnhemsche  Voetbalclub  „Overwinning  Door 
Oefening”  stelt  zich  ten  doel  den  bloei  van  het  voetbalspel  in 
Arnhem  te  bevorderen. 

Zij  zal  trachten  dat  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  aanleggen  en  onderhouden  van  een  voetbalterrein 
ten  behoeve  der  vereeniging  ; 

b.  door  het  spelen  in  verschillende  voetbalbonden  ; 

c.  door  het  uitschrijven  van  en  deelnemen  aan  seriewedstryden, 
die  goedgekeurd  zijn  door  den  Nederlandschen  of  een  plaatselyken 
en  gewestelyken  bond; 

d.  door  het  vormen  van  een  band  tusschen  de  beoefenaars  van 
het  voetbalspel  in  Arnhem. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zynde 
1  Mei  1904. 

Over  verlenging  van  dien  termyn  wordt  minstens  een  half¬ 
jaar  vóór  de  eindiging  in  eene  algeraeene  vergadering  beslist. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot  1 
September,  met  uitzondering  van  het  eerste  vereenigingsjaar, 
hetwelk  liep  van  1  Mei  1904  tot  1  September  1905. 

Leden. 

Art.  5.  De  Arnhemsche  Voetbalclub  „Overwinning  Door 
Oefening/’  bestaat  uit: 
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a.  eereleden  ; 

b.  buitengewone  leden  ; 

c.  werkende  leden  ; 

d.  adspirant-werkende  leden ; 

e.  buiteuleden  ,  en 

/.  ondersteunende  leden. 

Werkende,  buiten-,  en  adspirant-werkende  leden  betalen  eene 
jaarlijksche  contributie ;  ondersteunende  leden  eene  minimum 
bijdrage;  eereleden  en  buitengewone  leden  zijn  van  alle  financieele 
bijdragen  vrijgesteld. 

De  onderlinge  verhouding  der  leden,  hunne  rechten  en  ver¬ 
plichtingen  worden  bij  het  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  6.  Personen  die  werkend,  adspirant-werkend ,  buiten- of 
ondersteunend  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden,  geven  zich 
daarvoor  schriftelijk  op  aan  het  bij  het  huishoudelijk  reglement  aan 
te  wijzen  bestuurslid.  Geen  lid  wordt  zonder  ballotage  toegelaten. 

De  wijze  van  ballotage  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  schriftelijke  opzegging  , 
overlijden  of  royeering,  alles  volgens  de  regelen  van  het  huishou¬ 
delijk  reglement. 

Bestuur. 

Art.  8.  Een  college  van  5  tot  9  personen  is  onder  den  naarn 
bestuur,  belast  met  de  leiding  van  zaken,  de  vereeniging 
betreffende. 

Het  bestuur  wordt  door  de  ter  algemeene  vergadering  aanwezige 
werkende  leden ,  buitenleden  en  eereleden  uit  de  werkende  en 
eereleden  gekozen. 

Het  bestaat  minstens  uit  een  voorzitter,  secretaris,  penning¬ 
meester,  een  captain,  een  of  meer  commissarissen  van  materiaal. 
Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  andere  functiën.  De  wijze 
van  verkiezing  en  aftreding  van  het  bestuur  wordt  bij  het 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  dagelijksch  bestuur  wordt  uitgeoefend  door  den  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester. 

Bij  vereeniging  van  de  functiën  secretaris  en  penningmeester 
in  één  persoon  ,  wordt  door  het  bestuur  een  bestuurslid  aange¬ 
wezen  ,  dat  met  den  voorzitter  en  den  secretaris  het  dagelijksch 
bestuur  uitmaakt. 

Alle  voor  de  vereeniging  bindende  stukken  worden  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  geteekend;  zij  vertegenwoordigen  de 
vereeniging  zoowel  in  als  buiten  rechten. 
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Vergaderingen. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt ,  wanneer  de  alge- 
meene  en  bestuursvergaderingen  plaats  hebben  en  welker  besluiten 
in  die  vergaderingen  kunnen  worden  genomen. 

Slotbepalingen. 

Art.  10.  De  inhoud  van  het  huishoudelijk  reglement  moet 
geheel  overeenkomstig  deze  statuten  zyn. 

Art.  11.  Deze  statuten  worden  gewijzigd,  indien  op  eene 
algemeene  vergadering  met  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
daartoe  wordt  besloten.  Op  dezelfde  wijze  kan  tot  ontbinding 
van  de  vereeniging  worden  overgegaan. 

In  beide  bovenstaande  gevallen  zullen  echter  de  daartoe  strek¬ 
kende  voorstellen  minstens  3  weken  vóór  den  dag  der  vergadering 
b\j  het  bestuur  worden  ingediend. 

De  gewijzigde  statuten  treden  in  werking  onmiddellijk  nadat 
zij  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  hebben. 

Art.  12.  De  statuten  treden  in  werking  onmiddellijk  nadat 
zy  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  hebben. 

( Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1907  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etar  is- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Februari  1908 ,  n°.  37. 


N°.  156. 


VEREENIGING:  „Kehilas  Ja’akouw”  (Verzameling  Jakobs), 
te  Amsterdam. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  „Kehilas  Ja’akouw”  (Verzameling 
Jakobs) ,  is  opgericlit  5  Januari  1890  en  gevestigd  te  Amsterdam. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

a.  het  houden  van  Israëlietische  godsdienstoefeningen; 

b.  het  beoefenen  der  Israëlietische  godsdienstleer ; 

c.  en  zoo  mogelijk  het  ondersteunen  van  behoeftigen. 

Art  3.  Om  het  doel  te  bereiken  richt  de  vereeniging  een 
lokaal  tot  bedehuis  in  ,  waar  de  gewone  en  buitengewone  gods¬ 
dienstoefeningen  worden  gehouden  en  waar  ook  op  bepaalde 
tijden  gelegenheid  wordt  gegeven  tot  beoefening  der  joodsche 
leer. 

Art.  4.  Bij  het  verrichten  der  gebeden  wordt  gevolgd  de  zoo¬ 
genaamde  asjkenasische  (hoogduitsche)  synagogale  ritus. 

Als  voorgangers  fungeeren  personen  door  het  bestuur  hiertoe 
aan  te  wijzen. 

Leden. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  mannelyke 
Israëlieten  die  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt. 

Art.  6.  Om  lid  te  worden  moet  men  zich  bij  een  der  bestuurs¬ 
leden  aanmelden. 

Het  bestuur  beslist  in  hoogste  instantie ,  by  meerderheid  van 
stemmen  ,  over  de  al  of  niet  toekenning  van  het  lidmaatschap. 
Het  is  niet  vei  plicht  de  redenen  der  weigering  op  te  geven. 
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Art.  7.  De  contributie  voor  ieder  lid  wordt  jaarlijks  door  de 
algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  vastgesteld. 

Art.  8.  Behalve  door  sckriftelijke  opzegging  en  overlyden  , 
kan  bet  lidmaatschap  ook  verloren  gaan  door  royement ,  waartoe 
op  eene  algemeene  vergadering  ,  by  meerderheid  van  stemmen  , 
op  voorstel  van  het  bestuur  kan  worden  besloten. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  ,  behalve  uit 
de  ledencontributie ,  uit  offer-  en  ceremoniegelden  ,  donatiën  , 
legaten  en  renten  van  gekapitaliseerde  gelden. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  burgerlijk  meer¬ 
derjarige  leden  ,  waarvan  één  voorzitter  ,  één  secretaris  en  ééu 
penningmeester. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  11.  biet  bestuur  wordt  gekozen  in  de  jaarlijksche  alge¬ 
meene  vergadering ,  by  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Jaarlyks  treedt  één  lid  van  het  bestuur ,  volgens  op  te  maken 
rooster ,  af. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

De  bestuursfunctiën  worden  door  het  bestuur  onderling  ver¬ 
deeld. 

Vergaderingen. 

Art.  12.  Minstens  één  keer  per  jaar  roept  het  bestuur  eene 
algemeene  vergadering  der  leden  bij  elkaar ,  waarin  het  reken¬ 
schap  geeft  van  het  gevoerde  beheer ,  de  bestuursverkiezing 
wordt  gehouden  ,  de  jaarlyksche  contributie  wordt  vastgesteld 
en  eene  commissie  wordt  benoemd  tot  het  nazien  der  rekening 
en  verantwoording. 

Op  schriftelijke  ,  met  redenen  omkleede  aanvrage  van  minstens 
10  leden  is  het  bestuur  verplicht  binnen  14  dagen  eene  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  13.  Het  bestuur  stelt  een  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  goed  te  keuren  huishoudelijk  reglement  vast ,  waarin  echter 
geenerlei  bepalingen  mogen  worden  opgenomen  met  deze  statuten 
in  strijd. 

Art.  14.  Het  boekjaar  der  vereeniging  is  het  joodsche  jaar  ,  be¬ 
ginnende  j  met  1  Tisjrie  en  eindigende  met  den  laatsten  Elloel 


2 


VEREENIGINGEN. 


156 


Art.  15.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  ,  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring,  worden  genomen  in  eene  daarvoor 
te  beleggen  buitengewone  algemeene  vergadering  ,  waarbij  ten 
minste  twee  derden  der  leden  aanwezig  zijn  ,  met  drie  vierden 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Wordt  in  deze  vergadering  geen  besluit  genomen,  of  is  het 
vereiscbte  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  is  het  bestuur  ge¬ 
rechtigd  14  dagen  later  eene  tweede  veigadering  bjjeen  te  roepen  , 
waarin  met  eene  meerderheid  van  twee  derden  der  uitgebracbte 
stemmen  geldige  besluiten  kunnen  worden  genomen. 

Art.  4  dezer  statuten  is  on  veranderlijk. 

Art.  16.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
besloten  op  de  wijze  als  bepaald  is  voor  de  wijziging  der  statuten. 

Omtrent  de  bezittingen  der  vereeniging  ,  bij  ontbinding  ,  be¬ 
slist  de  laatste  algemeene  vergadering  met  eene  meerderheid 
van  twee  derden  der  uitgebraehte  stemmen  ,  alles  met  inacht¬ 
neming  der  bepalingen  van  de  wet. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  29  jaar  en  11 
maanden ,  te  rekenen  van  deu  dag  der  oprichting ,  zijnde  5 
Januari  1890. 

(Volgen  de  onderteelztningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1907  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Februari  1908,  n  .  37. 


N’.  157. 


VEREENIGING:  ’s  Gravenhaagsche  Scherm,  Exercitie 
en  Schietvereeniging  „  St.  Michaël  ”,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  §  1.  De  vereenigiug:  ’s  Gravenhaagsche  Scherm, 

Exercitie  en  Schietvereeniging  „  St.  Michaël  ”,  is  gevestigd  te 
’s  Gravenhage  en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  achter¬ 
eenvolgende  jaren  ,  aangevangen  1  Februari  1907. 

§  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  schermkunst,  de  exercitie 
en  het  schieten  te  beoefenen  en  daardoor  mede  te  werken  tot 
verhooging  van  ’s  lands  weerbaarheid. 

§  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  houden  van  schermoefeningen ,  exercitiën  en  schiet¬ 
oefeningen  ;  b.  het  houden  van  vergaderingen  ;  c.  het  houden 
van  wapenfeesten  en  van  wedstrijden  ;  d.  het  aanknoopen  en 
onderhouden  van  vriendschappelijke  betrekkingen  met  aanver¬ 
wante  vereenigingen  in  Nederland  en  elders. 

De  schietoefeningen  zullen  worden  gehouden  zoo  mogelijk 
met  de  geweren  bij  het  leger  in  gebruik. 

Art.  2.  §  1.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende ,  kunst¬ 

lievende  ,  eereleden  en  leden  van  verdienste. 

§  2.  Werkende  leden  zijn  zij  die  aan  de  oefeningen  en 
werkzaamheden  deelnemen.  Zij  betalen  eene  contributie  van 
ten  minste  f  7,80  en  ten  hoogste  f  10,40  per  jaar. 

Om  als  werkend  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men 
den  leeftijd  vim  16  jaar  bereikt  hebben  en  door  een  der  leden 
aan  het  bestuur  worden  voorgesteld  tot  het  opgeven  van  naam  , 
ouderdom  en  woonplaats.  Zij  moeten  zich  aan  ballotage  onder¬ 
werpen,  zoowel  op  bestuurs-  als  algemeene  vergadering. 
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§  3.  Kunstlievende  leden  zijn  zij  die  alleen  door  eene  jaar- 
lijksche  geldelijke  bijdrage  van  ten  minste  f  2  de  vereeniging 
steunen. 

§  4.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  omtrent  de  vereeniging  in 
het  bijzonder  verdienstelijk  maken  of  gemaakt  hebben  ,  of  die 
uit  hoogachting  als  zoodanig  worden  benoemd. 

§  5.  Leden  van  verdienste  zijn  zij  die  zich  in  het  byzonder 
betreffende  de  vereeniging  verdienstelijk  maken  of  gemaakt 
hebben  ;  zij  worden  evenals  de  eereleden  op  voorstel  van  het 
bestuur  in  eene  algemeene  vergadering  door  de  werkende  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  benoemd. 

§  6.  Lid  der  vereeniging  kunnen  echter  niet  zijn: 

a.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de 
schuttery  volgens  de  wet  zyn  uitgesloten  of  militieplichtig 
wordende  ,  zouden  moeten  worden  uitgesloten  ; 

b.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten  ; 

c.  zy  die  het  recht  missen  bij  de  gewapende  macht  te  dienen  ; 

d.  zij  die  lid  zyn  eener  andere  met  Koninklijke  toestemming 
opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

§  7.  Indien  een  lid  door  wanordelyk  gedrag  in  of  buiten  de 
vereeniging  zich  het  lidmaatschap  onwaardig  toont  en  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur  zijn  lidmaatschap  niet  mag  behouden  , 
dan  zal  het  bestuur  zoodanig  lid  voorloopig  schorsen  en  de  zaak 
op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  ter  tafel  brengen  ; 
alsdan  zal  bij  stemming  met  gesloten  briefjes  omtrent  het 
royeeren  van  het  betrokken  lid  worden  beslist.  Leden  wegens 
wangedrag  of  -betaling  geroyeerd  zijnde ,  zullen  nimmermeer 
lid  der  vereeniging  kunnen  worden. 

§  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  indien 
men  geraakt  in  den  toestand  omschreven  in  a,  b,  c  of  d  van  §  6. 

Art.  3.  §  1.  Het  bestuur  wordt  uit  de  werkende  leden  ge¬ 

kozen  en  bestaat  uit:  een  president,  een  secretaris,  een  penning¬ 
meester,  2  commissarissen,  een  wapenmeester  en  een  banier¬ 
drager.  In  de  maand  Januari  van  elk  jaar  treedt  het  bestuur 
af.  Het  is  terstond  herkiesbaar. 

§  2.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  geeft  uitvoering  aan  de  statuten ,  reglementen, 
verordeningen  en  besluiten  en  beheert  de  geldmiddelen  en  de 
bezittingen  van  de  vereeniging. 

Art.  4.  Iedere  3  maanden  zal  er  eene  algemeene  vergadering 
plaats  hebben,  en  wel  in  de  maanden  Januari,  April,  Juli  en 
October ,  waarin :  a.  de  notulen  worden  gelezen  der  vorige 
vergadering,  welke,  na  goedgekeurd  te  zijn,  door  deu  voor- 
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zitter  worden  ondertekend  ;  b.  verslag  wordt  gedaan  van  den 
staat  en  handelingen  door  den  secretaris  ;  c.  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan  over  het  afgeloopen  kwartaal ;  deze  rekening 
wordt  door  eene  commissie  van  3  leden  ,  door  de  vergadering 
te  benoemen  ,  onderzocht ;  deze  commissie  doet  aan  de  verga¬ 
dering  verslag  van  haar  onderzoek  ;  na  akkoordbevinding  wordt 
deze  rekening  door  de  commissie  onderteekend ,  de  in  kas  zijnde 
gelden  en  bewijsstukken  der  rentegevende  gelden  worden  op  deze 
vergadering  overgelegd  ;  d.  verslag  geven  van  den  wapenstaat 
door  den  wapenmeester. 

Art.  5.  §  1.  Bestuursvergaderingen  worden  door  den  president 
belegd,  de  algemeene  en  buitengewone  vergaderingen  door  het 
bestuur.  De  leden  zullen  tot  het  bij  wonen  van  de  vergaderingen 
minstens  3  dagen  te  voren  worden  opgeroepen  ,  zoo  mogelijk 
met  opgave  vau  alle  te  behandelen  punten. 

§  2  De  algemeene  jaarvergadering  zal  steeds  in  de  laatste 
helft  van  de  maand  Januari  moeten  gehouden  worden.  Op  deze 
vergadering  moet  onder  meer  door  het  bestuur  een  volledig 
verslag  worden  uitgebracht  van  den  toestand  van  de  vereeniging 
en  van  hare  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  6.  §  1.  Alleen  op  de  vergadering  aanwezige  werkende 

leden  kunnen  aan  de  stemming  deelnemen. 

§  2.  De  stemming  zal  schriftelijk  met  gesloten  briefjes  plaats 
hebben,  doch  er  kan  op  voorstel  van  den  president  mondeling 
gestemd  worden  ;  bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  7.  §  1.  Voorstellen  tot  verandering  der  statuten  kunnen 

alleen  op  de  in  art.  5  ,  §  2  ,  genoemde  jaarvergadering  in  be¬ 
handeling  genomen  worden  en  moeten  ,  in  verband  met  het  in 
art.  5,  §  1,  bepaalde  ,  minstens  2  weken  te  voren  geformuleerd 
by  het  bestuur  zijn  ingezonden. 

§  2.  Behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring  wordt  voor  eene 
wijziging  twee-derde  der  geldige  stemmen  vereischt. 

Art.  8.  De  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  slechts  op 
voorstel  van  het  bestuur,  mits  vooraf  bij  convocatie  (zie  art.  5, 
§  1)  vermeld ,  op  eene  jaarvergadering  (zie  art.  5,  §  2)  ge¬ 
schieden,  waartoe  twee-derde  der  geldige  stemmen  vereischt 
worden  ,  terwijl ,  in  geval  van  ontbinding  ,  door  de  aanwezige 
leden  ter  vergadering  eene  bestemming  zal  gegeven  worden 
aan  de  bezittingen  van  de  vereeniging,  een  en  ander  met  in¬ 
achtneming  van  het  voorschrift  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement  en  een  reglement  voor 
wedstryden  en  feesten,  welke  reglementen  geene  bepalingen  mogen 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten,  bepalen  meer  in  het  by- 
zonder  alles  wat  tot  goede  organisatie  en  bloei  van  de  ver- 
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eeniging  kan  dienen  ;  deze  reglementen ,  op  eene  algemeene 
vergadering  vastgesteld,  kunnen  slechts  op  eene  jaarvergadering 
gewyzigd  worden ,  mits  de  geformuleerde  voorstellen  daartoe 
minstens  2  weken  te  voren  bij  het  bestuur  zijn  ingezonden. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  30  Dec.  1907  n".  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Februari  1908  ,  n°.  37. 


VEREENIGING:  Fanfarecorps  Adrianus  Valerius,  te  Urk. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Urk  eene  vereeniging  onder  den  naam 
van  :  Fanfarecorps  Adrianus  Valerius. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening  der  fanfaremuziek 
als  nuttige  ontspanning. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  en  kunstlievende 
leden.  De  werkende  leden  moeten  den  leeftijd  van  20  jaren 
hebben  bereikt. 

Art.  4.  Werkende  leden  zijn  zij,  die  een  instrument  bespelen 
en  de  repetitiën  bijwonen. 

Kunstlievende  leden  zijn  zij,  die  de  vereeniging  steunen  met 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1. 

Art.  5.  Om  als  werkend  lid  te  worden  toegelaten,  meldt  men 
zich  schriftelijk  aan  bij  den  secretaris,  die  hiervan  mededeeling 
doet  op  den  eerstvolgenden  repetitieavond.  Over  de  toelating 
wordt  beslist  bij  geheime  stemming,  terwijl  hiervoor  de  goed¬ 
keuring  van  2/3  der  aanwezige  leden  vereischt  wordt.  Kunst¬ 
lievende  leden  hebben  geen  stemrecht. 

Art.  6.  Die  kunstlievend  lid  wenscht  te  worden,  meldt  zich 
aan  by  een  der  bestuursleden,  met  opgave  van  het  jaarlyks  te 
storten  bedrag. 

Art.  7.  Het  werkend  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  door  overleden ;  b.  door  vertrek  naar  elders ;  c.  door 
bedanken ;  d.  door  5  maal  aaneen  moedwillig  verzuimen  der 
repetitiën  ;  e.  door  3  maanden  lang  te  weigeren  contributie  te 
betalen.  (De  contributie  wordt  by  huishoudelijk  reglement 
geregeld). 

Art.  8.  Het  kunstlievend  lidmaatschap  gaat  verloren : 

a.  door  overlyden ;  b.  door  bedanken  ;  c.  door  niet  betalen 
der  jaarlyksche  bydrage. 
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Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden : 
president,  secretaris,  penningmeester,  directeur  en  algemeen 
adjunct.  Het  wordt  benoemd  uit  en  door  de  werkende  leden  bij 
meerderheid  van  «stemmen. 

Art.  10.  Instrumenten  en  muziek  blijven  steeds  het  eigendom 
der  vereenigiug.  Wanneer  een  werkend  lid  de  vereeniging  ver¬ 
laat,  moeten  beide  compleet  en  in  ongeschonden  staat  bij  den 
president  worden  ingeleverd. 

Art.  11.  Huishoudelijke  zaken  worden  in  een  desbetreffend 
reglement  geregeld,  mits  dit  niet  in  strijd  zij  met  het  statuut. 

Art.  12.  De  vereeniging  blijft  bestaan  zoolang  er  minstens 
6  werkende  leden  overblijven.  Zij  wordt  aangegaan  voor  een 
tydvak  van  29  jaar,  te  rekenen  van  af  den  datum  der  oprichting, 
zijnde  8  November  1907.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1 
December  tot  30  November. 

Art.  13.  Verandering  in  het  statuut  kan,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  alleen  geschieden  wauneer  2/3  der  werkende  leden 
dit  noodig  oordeelen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1907  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


/ 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Februari  1908  ,  n°.  37. 


N°.  159. 


VEREENIGING:  KolfFs  Blindenfonds,  te  ’sGravenhage. 

V 

Art.  1.  De  vereeniging:  Kolff’s  Blindenfonds ,  is  gevestigd  te 
’s  Gravenbage. 

Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden  , 
aanvangende  met  den  dag  der  oprichting,  zynde  25  Maart  1904. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  uitsluitend  onderstand 
te  verleenen  aan  blinden  ,  in  Nederland  woonachtig ,  zooveel 
doenlijk  tegen  verrichtiug  van  arbeid  hunnerzijds. 

Art.  3.  Leden  der  vereeuiging  zijn  allen  die  zich  schriftelijk 
hebben  verbonden  om  haar  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
ten  minste  f  1  ,  of  met  eene  gift  in  eens  van  f  25  of  meer  te 
steunen.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
schriftelijk  kennis  te  geven  aan  het  bestuur  ,  dat  men  de  jaar¬ 
lijksche  bijdrage  niet  wenscht  voort  te  zetten  en  voorts  door 
opzegging. 

Het  boekjaar  der  vereeniging  eindigt  telken  jare  31  December. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  personen ,  uit  de  leden  der 
vereeniging  door  de  algemeene  vergadering  benoemd. 

Jaarlijks,  op  31  Mei,  treedt  1  der  bestuursleden  af,  ingevolge 
een  daarvan  op  te  maken  rooster ,  waarop  de  namen  voor  de 
eerste  maal  alphabetisch  zijn  gerangschikt.  Wie  een  afgetreden 
of  overleden  bestuurslid  vervangt  neemt  diens  plaats  op  den 
rooster  in.  Aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  die  het  doel  der 
vereeniging  kunnen  bevorderen  ,  binnen  de  grenzemdezer  statuten. 

Het  waakt  voor  een  goed  beheer  der  geldmiddelen.  Het  regelt 
de  verdeeling  der  werkzaamheden  tusschen  zyne  verschillende 
leden.  Met  de  opdracht  van  arbeid  aan  blinden  ,  het  hun  ver¬ 
schaffen  van  grondstoffen  ,  het  in  ontvangst  nemen  van  hetgeen 
zij  afle veren  en  de  betaling  daarvan ,  kan  het  bestuur  eene 
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commissie  belasten ,  die  het  uit  de  leden  der  vereeniging  gekozen 
heeft. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd  uit: 

a.  de  opbrengsten  van  verkochte  goederen  ; 

b.  de  jaarlijksche  bijdragen  der  leden  ; 

c.  de  ontvangen  gitten  en  legaten. 

Art.  6.  Jaarlijks,  in  de  maand  Mei ,  heeft  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  van  de  leden  der  vereeniging  plaats  en  voorts  zoo  vaak 
het  bestuur  dit  verlangt  of  ten  minste  3  leden  der  vereeniging 
daartoe  schriftelijk  hun  wensch  aan  het  bestuür  hebben  te  keunen 
gegeven. 

Voor  elke  algemeene  vergadering  worden  de  leden  ,  ten  minste 
8  dagen  te  voren  ,  door  toezending  aan  hun  bekend  adres  van 
een  beschrijvingsbiljet  opgeroepen.  Dat  biljet  vermeld  de  onder¬ 
werpen  ter  behandeling  ,  en  over  geen  andere  worden  besluiten 
genomen. 

In  de  algemeene  vergadering  brengt  ieder  lid  1  stem  uit.  De 
besluiten  worden  genomen  met  gewone  meerderheid  van  stemmen. 
Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  of  tot  wijziging  der 
statuten,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  vereischt  echter 
eene  meerderheid,  bestaande  uit  ten  minste  twee-derde  der  aan¬ 
wezige  leden. 

Art.  7.  In  de  algemeene  vergadering  van  Mei  wordt  door  het 
bestuur  verslag  gedaan  van  de  verrichte  werkzaamheden  en  van 
de  inkomsten  en  uitgaven  in  het  laatst  verloopen  boekjaar ; 
voorts  wordt  eene  balans  overgelegd,  aan  wijzende  den  geldelijken 
toestand  der  vereeniging  bij  het  einde  van  dat  tijdperk. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  30  Dec.  1907  n°,  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Februari  1908,  n°.  37. 


N°.  160. 


VEREENIGING  van  Metaalbewerkers  „Door  Yereeniging 
Verbetering”,  afdeeling  Charlois  van  den  iUgemeenen 
Nederlandschen  Metaalbewerkersbond ,  te  voormalig  Char¬ 
lois,  gemeente  Rotterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Vereeniging  van 
Metaalbewerkers  „Door  Vereeniging  Verbetering”,  afdeeling 
Charlois  van  den  Algemeenen  Nederlandschen  Metaalbewerkers¬ 
bond  en  is  gevestigd  te  voormalig  Charlois,  gemeente  Rotterdam. 

Zij  wordt  verder  in  deze  statuten  aangeduid  met  den  titel  : 
de  vereeniging. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel:  den  zedelijken  en 
stoffelyken  toestand  harer  leden  te  verbeteren  en  dien  van  de 
arbeiders  in  het  algemeen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  bijeenkomsten  en  lezingen  die  tot  het 
doel  der  vereeniging  iu  verband  staan  of  voor  de  ontwikkeling 
der  leden  bevorderlijk  zijn; 

b.  het  verzamelen  van  gegevens,  den  toestand  van  de  arbeiders 
in  de  metaalindustrie  betreffende; 

c.  het  saraenwerken  met  andere  vereenigingen ,  voor  zoover 
zulks  met  het  doel  der  veroeniging  overeenkomt  en  niet  in  strjjd 
is  met  deze  statuten; 

d.  het  samenwerken  met  soortgelijke  vereenigingen  in  het¬ 
zelfde  bedrijf  in  andere  plaatsen ,  die  hetzelfde  doel  beoogen. 
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Lidmaatschap. 

Art.  4.  Als  leden  dezer  vereeniging  kunnen  worden  aange¬ 
nomen  werklieden  die  den  leeftijd  yan  17  jaar  bereikt  hebben 
en  werkzaam  zyn  in  de  metaalindustrie.  Zy  melden  zich  daartoe 
by  het  bestuur  aan,  dat  over  de  toelating  beslist  onder  nadere 
goedkeuring  van  de  eerstkomende  huishoudelijk  ledenvergadering. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door: 

ft.  contributieschuld  van  meer  dan  4  weken ,  nadat  dit  lid 
schriftelijk  door  den  penningmeester  is  aangemaand  tot  betaling 
en  hij  daaraan  niet  voldoet; 

b.  indien  een  lid  de  belangen  der  vereeniging  door  eenigerlei 
handeling  schaadt  of  benadeelt.  Van  een  voorstel  tot  royement 
wegens  het  in  sub  ft  en  b  genoemde,  krijgt  het  betrokken  lid 
schriftelijk  kennis  en  wordt  in  de  gelegenheid  gesteld  zich  te 
verdedigen  op  de  huishoudelijke  vergadering  waar  dit  voorstel 
in  behandeling  komt; 

c.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris. 

Art.  6.  Zij  die  ophouden  lid  te  zyn,  verliezen  alle  aanspraken 
op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Contributie. 


Art.  7. 
gesteld. 


De  contributie  is  progressief  en  wordt  jaarlijks  vast- 

Bestuur. 


Art.  8.  De  leiding  der  zaken  en  de  uitvoering  der  besluiten 
van  de  vergadering  is  opgedragen  aan  het  bestuur,  hetwelk 
door  de  leden  op  eene  huishoudelijke  vergadering  wordt  benoemd. 

Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden ,  ie  weten :  lste-voorzitter, 
lste-secretaris,  lste-penningmeester,  2de-voorzitter,  2de-secretaris, 
2de-penningmeester  en  1  commissaris. 

Volgens  rooster,  vastgesteld  by  huishoudelijk  reglement,  treden 
het  eene  jaar  3,  het  andere  jaar  4  bestuursleden  af. 

Vergaderingen. 

Art.  9.  Er  worden  gehouden  bestuurs-,  leden-,  cursus-  en 
openbare  vergaderingen. 

.Acht  dagen  vóór  de  ledenvergadering  moet  eene  bestuursver¬ 
gadering  worden  gehouden. 

Wanneer  15  leden  zulks  schriftelyk  verzoeken,  moet  het 
bestuur  eene  ledenvergadering  uitschrijven. 

Art.  10.  In  de  maand  October  wordt  de  jaarvergadering 
gehouden,  waar  de  secretaris  en  penningmeester  hun  jaarverslag 
uitbrengen. 
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Stemmingen. 

Art.  11.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen,  over  personen  wordt  9chriftelijk ,  over 
zaken  mondeling  gestemd. 

Statutenwijziging. 

Art.  12.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  worden 
besloten  met  twee  derden  van  de  stemmen  der  op  die  vergadering 
waar  tot  wijziging  besloten  wordt ,  aanwezige  leden. 

Het  bestuur  is  verplicht  eventueele  voorstellen  tot  wijziging 
8  dagen  te  voren  schriftelijk  ter  kennis  der  leden  te  brengen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  13.  Het  boekjaar  loopt  van  1  October  tot  30  September. 

Art.  14.  Zoolang  er  10  leden  zijn  die  hare  instandhouding 
wenschen,  kan  de  vereeniging  niet  ontbonden  worden. 

Art.  15.  Wordt  besloten  tot  ontbinding  der  vereeniging, 
dan  wordt  door  de  ledenvergadering  eene  commissie  benoemd  , 
die  zich  belast  met  de  afdoening  der  zaken  de  vereeniging 
betreffende.  Ook  het  bestuur  is  daartoe  benoembaar. 

De  overschietende  gelden  worden  gestort  in  de  kas  van  eene 
nuttige  instelling  of  vereeniging,  door  de  vergadering  waar  tot 
ontbinding  besloten  wordt,  nader  te  bepalen. 

Art.  16.  Wanneer  de  vereeniging  zich  van  den  Algemeenen 
Nederlandschen  Metaalbewerkersbond  afscheidt,  blijft  de  ver¬ 
eeniging  als  zelfstandige  vereeniging  bestaan,  behoudens  de 
Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  in  de  statuten,  die 
daarvan  het  gevolg  kunnen  zyn. 

Art.  17.  De  overige  bepalingen  de  vereeniging  betreffende , 
worden  geregeld  by  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  niet  in 
strijd  mag  zyn  met  deze  statuten. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tyd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  2  Augustus  1900  af. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  30  Dec.  1907  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Februari  1908 ,  n°.  37. 


> 


r.  ia. 


VEREEN1GING:  Nederlandsch  toevluchtsoord  voor 
noodlijdende  dieren  ,  te  ’s  Gravenhage.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

Aan  art.  23  wordt  de  volgende  alinea  toegevoegd  : 

,Na  afloop  van  genoemd  tydvak  wordt  de  vereeniging  wederom 
aangegaan  voor  een  tijd  van  29  jaren  ,  met  ingang  van  24 
September  1908.” ; 

en  de  laatste  alinea  van  art.  24  te  lezen  als  volgt : 

„Bij  het  niet  aanwezig  zyn  van  het  laatstgenoemd  getal 
leden  zal  eene  nieuwe  vergadering  worden  uitgeschreven  ,  die 
binnen  14  dagen  na  de  eerste  zal  worden  gehouden ,  en  zal  het 
alsdan  opgekomen  getal  leden  tot  het  nemen  van  een  besluit 
bevoegd  zijn.”. 


(Volgen  de  onderteeJceningm.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Januari  1908  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal) 

A.  D.  W.  de  Vries. 


: 
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Bijvoegsel  tot  do  N edcrlandsche  Staatscourant  vao 
Donderdag  13  Februari  1908  ,  n°.  37. 


N°.  162. 


VEREENIGING  :  Afdeeling  Amsterdam  der  Nederlandsche 
Room8ch-Katholieke  Centrale  Vereeniging  ter  bescher¬ 
ming  van  meisjes,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Amsterdam  der  Nederlandsche  Roomsch- 
Katholieke  Centrale  Vereeniging  ter  Bescherming  van  Meisjes, 
is  eene  vereeniging  gevestigd  te  Amsterdam. 

Zij  is  aangesloten  by  de  Nederlandsche  Roomsch-Katholieke 
Centrale  Vereeniging  ter  Bescherming  van  Meisjes. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaar  en  11  maanden, 
aanvangende  7  November  1904. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel : 

1°.  jonge  meisjes  te  beschermen  tegen  de  gevaren  die  haar 
godsdienst  en  zedelijkheid  bedreigen  ; 

2°.  jonge  meisjes  in  de  gelegenheid  te  stellen  zich  te  ont¬ 
wikkelen  en  te  bekwamen  voor  haar  verder  leven. 

Middelen. 

Art.  3.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1°.  aankondigingen  en  adressen  van  bestuursleden  en  van 
tehuizen  te  verspreiden  in  openbare  gebouwen  en  plaatsen,  ten 
einde  belanghebbenden  opmerkzaam  te  maken  op  het  doel  der 
vereeniging ; 

2°.  meisjes  die  op  reis  zyn,  te  beschermen  door  het  organi- 
seeren  van  stationswerk  ; 

3°.  het  verstrekken  van  inlichtingen  betreffende  betrekkingen 
en  personen  ; 
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4°.  het  organiseeren  van  bijeenkomsten  en  cursussen  voor 
meisjes ; 

5°.  meisjes  die  hulp  noodig  hebben,  te  steunen,  zelfstandig 
of  in  samenwerking  met  andere  vereenigingeu  ; 

6°.  eeue  duurzame  verzorging  op  zich  te  nemen  in  of  buiten 
gestichten  van  minderjarige  meisjes,  zooals  dit  bedoeld  is  bij  de 
wet  van  12  Februari  1901  ( Staatsblad  n°.  68)  (art.  11,  3de  lid 
van  art.  39 bis) ; 

7°.  het  aanwenden  van  andere  wettige  middelen  die  aan  het 
doel  bevorderlijk  kunnen  zyn. 

Leden. 

Art.  4.  Gewone  leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  de  contri¬ 
butie  betalen,  in  het  huishoudelijk  reglement  vastgesteld,  en  door 
het  bestuur  zijn  aangenomen. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  —  in  en  buiten  Amsterdam  — 
door  het  bestuur  als  zoodanig  zijn  aangenomen.  Zij  zijn  allen 
stemgerechtigd. 

Donateurs. 

Art.  5.  Donateurs  zijn  personen  die  de  vereeniging  finan¬ 
cieel  steunen.  Zij  hebben  geen  stemrecht. 

Verval  van  lidmaatschap. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  vervalt  door: 

1.  overlyden ; 

2.  opzegging  bij  het  bestuur  minstens  3  maanden  vóór  den 
afloop  van  het  vereenigingsjaar  ; 

3.  royement  door  het  bestuur. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  verkregen  door  : 

1.  contributiën  van  leden  en  donateurs  ; 

2.  giften,  schenkingen,  erfstellingen  en  legaten  ; 

3.  toevallige  en  buitengewone  baten. 

De  penningmeesteresse  beheert  het  vermogen  der  vereeniging. 

De  voorzitter  en  1  bestuurslid  hebben  te  zamen  te  allen  tijde 
het  recht  inzage  te  verlaugen  van  de  administratie  en  de  kas. 

Over  de  belegging  en  de  bewaring  der  gelden  beslist  het 
bestuur. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  9.  De  algemeene  vergadering  bezit  de  hoogste  macht ; 
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zij  benoemt,  met  inachtneming  van  art.  12,  en  ontzet  de  be¬ 
stuurd  eren  ;  dezen  zijn  aan  haar  verantwoordelijk  en  aan  hare 
besluiten  en  beslissingen  voor  het  vervolg  gebonden. 

De  vergadering  beslist  bij  volstrekte  meerderheid  van  stem¬ 
men  ;  bij  staking  beslist  de  presidente.  Het  stemmen  geschiedt 
met  gesloten  briefjes  over  personen;  hoofdelijk  of  bij  acclamatie 
over  zaken,  tenzij  schriftelijke  stemming  wordt  verlangd.  Is  bij 
eene  eerste  stemming  over  personen  de  volstrekte  meerderheid 
niet  verkregen,  dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  diegenen 
welke  het  hoogst  aantal  stemmen  op  zich  vereenigd  hadden. 

Gekozen  is  dan  wie  de  meeste  stemmen  heeft. 

Jaarlyksche  algemeene  vergadering. 

Art.  10.  Jaarlijks,  vóór  April,  heefc  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  plaats,  tot  welke  de  leden  minstens  14  dagen  te  voren  door 
het  bestuur  schriftelijk  worden  opgeroepen. 

Deze  algemeene  vergadering  heeft  ten  doel : 

1.  verslag  uit  te  brengen  over  de  werkzaamheden  van  het 
afgeloopen  jaar ; 

2.  financieele  verantwoording  der  penningmeesteresse.  De 
vergadering  beslist  na  verificatie  en  verslag  der  financieele  com¬ 
missie  omtrent  de  goedkeuring  der  rekening  en  het  verleenen 
van  décharge  aan  de  penningmeesteresse; 

3.  benoeming  der  financieele  commissie  over  het  loopende  jaar; 

4.  verkiezing  van  bestuursleden  ; 

5.  wat  verder  mocht  ter  tafel  komen. 

Buitengewone  algemeene  vergadering. 

Art.  11.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  door 
het  bestuur  belegd  zoo  vaak  het  dit  noodig  oordeelt  of  het 
verzoek  daartoe  door  minstens  twee-derde  der  stemgerechtigde 
leden  schriftelijk  en  gemotiveerd  wordt  gedaan. 

Het  bestuur  is  dan  verplicht  tegen  een  datum  uiterlijk  binnen 
4  weken  na  aanvraag  de  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

De  presidente  en  de  secretaresse  teekenen  namens  het  bestuur 
en  treden  namens  haar  in  rechten  op. 

Het  bestuur  bestaat  uit  hoogstens  11  en  minstens  7  leden. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  gedurende  3  jaar 
en  treden  af  in  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  van  het 
jaar  waarin  de  termijn  van  3  jaar  verstreken  is.  Zij  zijn  ter- 
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stond  herkiesbaar.  Bij  eene  vacature  tusschentijds  treedt  het  dan 
gekozen  lid  af  op  het  tydstip  waarop  zou  zyu  afgetreden  het 
lid  dat  hij  vervangt. 

De  leden  van  het  bestuur  verdeelen  onderling  de  functiën 
van  voorzitter,  pl.  voorzitteresse,  lste-secretaresse,  2de-secretaresse, 
lste-penningmeesteresse  en  2de-penningmeesteresse. 

Geestelijk  adviseur. 

Art.  13.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geeste¬ 
lijk  adviseur,  door  den  bisschop  van  Haarlem  benoemd. 

Alle  geschillen  in  de  vereeniging  voorkomende,  zullen,  voor 
zoover  deze  volgens  de  bepalingen  van  het  Nederlandsch  bur¬ 
gerlijk  recht  voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn, 
onderworpen  worden  aan  de  uitspraak  van  den  geestelijken 
adviseur ;  zelfs  waar  deze  meent  te  moeten  opkomen  tegen  een 
maatregel  door  eene  algemeene  vergadering  met  algemeene  of 
meerderheid  van  stemmen  genomen,  zal  de  uitvoering  van  het 
genomen  besluit  moeten  worden  geschorst  en  de  zaak  aan  den 
bisschop  van  Haarlem  door  het  bestuur  worden  voorgelegd.  Aan 
de  uitspraak  van  dezen  zal  men  zich  steeds  onvoorwaardelijk  en 
onmiddellijk  moeten  onderwerpen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  14.  Deze  statuten  kunnen  slechts  worden  gewijzigd  door 
een  besluit  op  eene  algemeene  vergadering,  bij  welker  samen¬ 
roeping  van  dit  voornemen  uitdrukkelijk  is  melding  gemaakt. 

Het  geschiedt  op  voorstel  van  het  bestuur  of  twee-derde  der 
leden.  Om  te  worden  aangenomen,  behoeven  de  voorstellen  tot 
wijziging  der  statuten  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen.  De 
stemming  daartoe  geschiedt  schriftelyk. 

Art.  15.  Wijzigingen  der  statuten  zijn  eerst  van  kracht  van 
den  dag  af  dat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zyn 
verkregen,  nadat  vooraf  de  kerkelijke  goedkeuring  is  verleend. 

Art.  16.  Er  bestaat  een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in 
stryd  zal  zijn  met  de  statuten  en  waarin  worden  opgenomen  de 
nadere  regelingen  benevens  de  voorschriften  omtrent  aangele¬ 
genheden  welker  regeling  wenschelyk  is  en  waaromtrent  deze 
statuten  niet  of  niet  genoegzaam  voorzien. 

Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  en  gewyzigd 
in  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  slechts  worden  ontbonden  door 
een  besluit  genomen  op  eene  algemeene  vergadering,  daartoe  4 
weken  te  voren  bijeengeroepen. 

Zijn  op  deze  vergadering  niet  minstens  twee  derden  van  het 
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geheele  aantal  leden  der  vereeniging  aanwezig  en  verkrijgt  het 
voorstel  tot  ontbinding  geen  twee-derde  der  uitgebrachte  stem¬ 
men,  dan  moet  wederom  na  4  weken  op  dezelfde  wjjze  eene 
nieuwe  vergadering  worden  bijeengeroepen. 

In  deze  kan  bet  besluit  tot  ontbinding  bij  gewone  meerder¬ 
heid  der  aldus  uitgebrachte  stémmen  worden  verkregen. 

De  stemmingen  in  dit  artikel  genoemd  geschieden  schriftelyk. 

Art.  18.  De  bezittingen  der  vereeniging,  hieronder  mede 
verstaan  de  archieven,  worden,  met  inachtueming  van  art.  1702 
Burgerlyk  Wetboek,  na  de  ontbinding  afgedragen  aan  een 
persoon  of  lichaam,  aan  te  wijzen  op  besluit  der  algemeene 
vergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  2  Jan.  1908  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etar  is-  Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 


- 


. 


- 


Bijvoegsel  tot  de  N  edcriandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Februari  1908,  n°.  37. 


VEREENIGING  voor  Volksvermaak,  thans  genaamd:  de 
Meppeler  Ijsclub,  te  Meppel.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art  1.  De  vereeniging  onder  den  naam :  Vereeniging  voor 
Volksvermaak,  zal  voortaan  den  naam  dragen  van:  de  Meppeler 
ijsclub;  zij  is  gevestigd  te  Meppel. 

Art.  2.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29jaarenll 
maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  22  Januari  1864. 

Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  is  de  vereeniging  opnieuw 
voor  een  gelijken  tijd  aangegaan. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is; 

a.  het  schaatsenrijden  te  bevorderen; 

b.  het  houden  van  wedstrijden  op  schaatsen; 

c.  het  tot  stand  brengen  van  ijs-  en  andere  winterfeesten. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  huren,  in 

bruikleen  krijgen,  of  koopen  vau  terreinen,  die  ’s  winters  voor 
zooveel  noodig  onder  water  worden  gezet. 

Art.  5.  Ieder,  zoowel  in  als  buiten  Meppel  woonachtig,  die 
den  ouderdom  van  18  jaren  heeft  bereikt,  kan  lid  dezer  veree¬ 
niging  worden. 

Men  wordt  lid  der  vereeniging  door  zich  als  zoodanig  op  te 
geven  bij  den  penningmeester. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  hen,  die  geroyeerd  zijn  als  lid, 
af  te  wijzen. 

Art.  6.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van 
f  1;  nieuwe  leden  zyn  verplicht  daarenboven  een  entree  van 
50  cents  te  betalen,  alsmede  10  cent  voor  een  reglement. 

Art.  7.  Zy  die  binnen  het  jaar  lid  worden,  zijn  verplicht  de 
geheele  contributie  over  het  loopende  jaar  te  voldoen;  zij  die 
verlangen  te  bedanken  voor  het  lidmaatschap,  zijn  verplicht 
daarvan  schriftelijk  vóór  1  October  aan  den  penningmeester 
kennis  te  geven. 
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Art.  8.  De  leden,  welke  in  gebreke  blijven  in  de  bepaalde 
maand  het  door  hen,  volgens  dit  reglement,  verschuldigde  te 
voldoen,  hetzij  bij  gelegenheid  dat  de  bode  de  quitantie  aanbiedt, 
hetzij  bij  den  penningmeester,  zullen  door  den  penningmeester 
van  de  lijst  der  leden  worden  geschrapt;  onverminderd  de  ver¬ 
plichting  van  bet  bestuur,  om  zoodanige  maatregelen  te  nemen, 
als  het  ter  inning  van  het  verschuldigde  noodig  oordeelt. 

Art.  9.  Leden,  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de 
vereeniging  hebben  gemaakt,  kunnen  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering  door  de  gewone  leden  tot  eereleden  worden  benoemd. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën  en  entrée-gelden  der  leden  ,  uit  de  entrée-gelden  der 
introducé’s  en  der  vreemdelingen  en  uit  toevallige  baten. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  door  en-  uit  de 
leden  der  vereeniging  te  benoemen  in  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering;  de  bestuursleden  verdeden  onderling  de  functiën 
van  voorzitter,  vice-voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Jaarlijks  treden  8  leden  van  het  bestuur  af  volgens  een  daar¬ 
van  door  het  lot  vast  te  stellen  rooster. 

Er  kan  zijn  een  eere- voorzitter ,  door  de  leden  te  benoemen. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  tijdelijk  commissarissen  van 
orde  te  benoemen. 

Art.  12.  By  tusschentijdsche  aftreding  van  een  bestuurslid 
wordt  in  diens  plaats  een  ander  gekozen  in  de  eerstvolgende 
vergadering  der  leden.  Deze  neemt  op  den  rooster  de  plaats 
van  het  afgetreden  lid  in. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  waar 
en  wanneer  dit  noodig  of  nuttig  mocht  zijn. 

Het  voert  de  besluiten  uit  der  ledenvergadering,  en  heeft  het 
beheer  der  geldmiddelen,  onder  jaarlijksche  verantwoording  aan 
de  leden. 

Y7oor  het  opnemen  van  gelden,  het  vervreemden  van  goederen 
en  rechten  en  het  voeren  van  rechtsgedingen  ,  behoeft  het  be¬ 
stuur  de  machtiging  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  14.  Het  bestuur  houdt  naar  eigen  goedvinden  vergade¬ 
ringen,  waarin  echter  de  tegenwoordigheid  van  5  leden  wordt 
vereischt  voor  de  geldigheid  zyner  besluiten. 

Art.  15.  De  voorzitter  heeft  de  leiding  der  vergaderingen  , 
zoo  van  de  leden  als  van  het  bestuur;  hij  roept  het  bestuur  bijeen 
zoo  dikwijls  hij  zulks  noodig  oordeelt  of  3  der  andere  be¬ 
stuursleden  hem  dit  verzoeken.  De  voorzitter  heeft  bij  staking 
van  stemmen  eene  beslissende  stem. 

Art.  16.  De  penningmeester  is  belast  met  het  ontvangen  en 
uitgeven  van  alle  gelden  en  verplicht  daarvan  behoorlijk  boek... 
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te  houden.  Hij  belegt  de  aanwezige  gelden  ten  voordeele  der 
kas,  onder  goedkeuring  van  het  bestuur. 

Art.  17.  De  secretaris  is  verplicht  aanteekening  te  houden 
van  het  verhandelde,  zoo  in  de  vergaderingen  van  het  bestuur 
als  in  de  algemeene  vergaderingen,  en  zorg  te  dragen  dat  de 
dag  en  het  uur,  waarop  deze  eerste  zullen  gehouden  wordeu, 
schriftelijk  aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt.  Hij  is  verder 
belast  met  het  samenstellen  en  houden  van  alle  boeken,  registers, 
lijsten,  verslagen,  alsmede  vau  andere  stukken,  niet  tot  het 
geldelijk  beheer  der  vereeniging  behoorende. 

Art.  18.  Het  boekjaar  begint  1  November  en  eindigt  31  October. 

Art.  19.  De  leden  hebben  met  1  dame  het  recht  van  vrijen 
toegang  tot  de  banen  of  andere  afgesloten  ruimten,  die  hun  bij 
de  in  art.  3  genoemde  feesten  en  wedstrijden  door  het  bestuur 
worden  aangewezen ;  zy  zijn  echter  gehouden  bij  die  gelegen¬ 
heid  voorzien  te  zijn  van  hunne  kaart,  ontvangen  bij  ’t  storten 
der  contributie  over  ’tloopende  jaar. 

In  buitengewone  gevallen,  ter  beoordeeling  van  ’t  bestuur, 
heeft  dit  ’t  recht  ook  van  de  leden  entree  te  heffen. 

Art.  20.  Op  dagen,  dat  geen  wedstrijden  of  ijsfeesten  worden 
gehouden,  zal,  ijs  en  weder  dienende,  zulks  ter  beoordeeling  van 
bet  bestuur,  de  ysbaan  voor  de  leden  en  hunne  huisgenooten 
geopend  zijn  tegen  betaling  van  een  gering  baangeld,  door  het 
bestuur  vast  te  stellen. 

Vreemdelingen  betalen  op  dergelijke  dagen  ’t  dubbele  van 
het  in  al.  1  genoemde  baangeld. 

Art.  21.  De  leden  hebben  het  recht  op  het  terrein  te  intro- 
duceeren :  1°.  dames;  2°.  huisgenooten  van  leden  (mannelijke 
personen  alleen  tot  hun  18de  jaar);  3°.  vreemdelingen;  allen 
tegen  een  door  het  bestuur  te  bepalen  entree.  Leden  en  geïn- 
troduceerden  zijn  verplicht  op  zichtbare  wijze  de  kaartjes  te 
dragen,  die  hun  vanwege  het  bestuur  zullen  worden  verstrekt. 

Zij  die  aan  deze  verplichting  niet  voldoen,  kunnen,  op  last  van 
't  bestuur,  van  de  terreinen  of  uit  de  gebouwen  worden  verwyderd. 

Het  bestuur  heeft  ’t  recht  de  leden  die  zich  onvoegzaam  ge¬ 
dragen,  te  royeeren;  de  geroyeerde  heeft  recht  van  beroep  op 
de  algemeene  vergadering ,  in  te  stellen  binnen  eene  maand  na 
de  kennisgeving  van  ’t  royement. 

Art.  22.  Jaarlijks,  in  een  der  eerste  twee  maanden  van  het 
boekjaar,  bij  voorkeur  in  November,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden.  In  deze  vergadering  doet  het  bestuur 
rekening  en  verantwoording  van  zijne  gehouden  administratie  en 
geeft  verslag  van  den  staat  der  vereeniging  en  van  hare  bezit¬ 
tingen;  tevens  geeft  het  bestuur  alsdan  mededeeliug  van  te 
houden  wedstrijden. 
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Art.  23.  De  rekening  en  verantwoording  van  liet  bestuur 
geschiedt  bij  monde  van  den  penningmeester.  Deze  rekening 
wordt  van  te  voren  onderzocht  door  2  door  den  voorzitter  aan 
te  wijzen  leden  der  vereeniging,  die  de  bijlagen  met  de  rekening 
vergelijken  ;  deze  commissie  brengt  op  de  algemeene  vergadering 
rapport  uit  van  hare  bevindingen,  waarna  de  vergadering  beslist 
over  goed-  of  afkeuring  der  rekening. 

Art.  24.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  leden  byeen  te  roepen 
zoo  dikwijls  het  zulks  noodig  oordeelt  ;  het  is  daartoe  verplicht  op 
schriftelijk  verzoek  van  minstens  25  leden.  De  bijeenroeping  der 
leden  tot  alle  vergaderingen  geschiedt,  zoo  mogelyk,  doormiddel 
eener  aankondiging  in  de  Meppeler  couranten. 

Art.  25.  In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  en  in  de 
andere  ledenvergaderingen  zullen  voorts  worden  behandeld  alle 
voorstellen  door  het  bestuur  of  de  leden  te  doen.  Acht  het 
bestuur  een  door  éér  of  meer  leden  gedaan  voorstel  van  te 
ingrijpenden  aard,  dan  heeft  het  de  bevoegdheid  de  stemming 
daarover  te  verdagen  tot  eene  nieuwe  vergadering,  binnen  30 
dagen  te  houden. 

Art.  26.  Om  in  eene  vergadering  een  besluit  te  kunnen  nemen, 
wordt  de  aanwezigheid  van  een  tiende  deel  der  leden  vereischt. 
Wanneer  echter  eene  vergadering  wegens  het  niet  opkomen  van 
het  vereischt  getal  leden  is  uitgesteld,  is  deze  bepaling  niet 
van  toepassing  op  de  daaropvolgende,  voor  dit  doel  belegde 
vergadering. 

Art.  27.  Indien  een  voorstel  strekt  tot  verandering  van  dit 
reglement,  is  de  voorsteller  verplicht  minstens  8  dagen  vóór 
de  algemeene  vergadering  waarin  het  ter  tafel  zal  worden  ge¬ 
bracht,  zijn  voorstel  schriftelijk  en  gemotiveerd  aan  het  bestuur 
in  te  zenden. 

Art.  28.  Om  een  voorstel,  als  waarvan  bij  het  vorig  artikel 
wordt  gesproken,  te  doen  aannemen,  wordt  vereischt  dat  zich 
twee  derden  der  aanwezige  leden  daar  vóór  verklaren. 

Art.  29.  Alle  stemmingen  worden  gehouden  by  gewone  meer¬ 
derheid,  tenzy  in  deze  statuten  eene  byzondere  meerderheid  ver¬ 
eischt  wordt.  By  staking  der  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelyk,  by  staking 
beslist  het  lot. 

Art.  30.  Wyzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking, 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  31.  In  alle  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
of  verschil  bestaat  over  hare  uitlegging,  beslist  het  bestuur. 

Art.  32.  Een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  zal  door 
drie- vierde  der  ter  vergadering  aanwezige  leden  ondersteund 
moeten  worden. 
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ln  eene  nieuwe  vergadering,  te  houden  binnen  eeue  maand 
na  de  bovenbedoelde,  zal  het  ontbindingsvoorstel  nader  worden 
behandeld. 

Het  besluit  tot  ontbinding  moet  alsdan  worden  genomen  met 
eene  meerderheid  van  vier-vyfde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  33.  Nadat  het  besluit  tot  ontbinding  is  genomen,  zullen 
de  eigendommen  der  vereeniging,  na  aftrek  der  schulden,  ter 
beschikking  worden  gesteld  van  eene  vereeniging  binnen  de 
gemeente  Meppel,  die  het  meest  het  doel  der  ontbonden  veree¬ 
niging  nabijkomt  of  in  gebreke  daarvan  aan  het  burgerlijk  arm¬ 
bestuur  der  gemeente  Meppel. 

Art.  34.  By  het  bestuur  berust  de  beslissing,  welke  feesten 
en  wedstrijden  zullen  worden  gehouden,  alsmede  de  regeling 
dier  feesten  en  wedstryden. 


(Volgen  de  onder teekening en. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Jan.  1908  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal , 
A.  P.  W.  de  Vries. 


* 


* 


. 


* 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Februari  1908 ,  n°.  37. 


N°.  164. 


VEREENIGING:  Marine-Macbinisten-Ciub,  te  deu  Helder. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Het  reglement  dezer  vereeniging,  waaraan  indertijd  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  verleend,  worde  aldus  gewijzigd,  dat  de 
artt.  4,  5,  6  en  7  voor  het  vervolg  aldus  worden  gelezen : 

Art.  4.  Leden  der  club  zyn: 

a.  gewone  leden ; 

b.  buitengewone  leden ; 

c.  eereleden. 

Ieder  die  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  der  club  wenscht 
toe  te  treden,  heeft  zicb  daartoe  schriftelijk  tot  het  hoofdbestuur 
te  wenden  of  behoort  zich  door  een  lid  te  laten  voordragen  met 
opgaaf  van  maand  en  jaar  van  geboorte. 

Art.  5.  Gewone  leden  der  club  moeten  behooren  tot  het  korps 
marine- machinisten. 

Art.  6.  De  contributie  bedraagt  f  2,75  ’s  maands  voor  elk 
gewoon  lid,  geplaatst,  gedetacheerd,  met  verlof  of  non-actief  in 
de  directie  Willemsoord  (gemeente  den  Helder)  en  f2,50  ’s  maands 
voor  elk  gewoon  lid  dat  eene  maand  of  langer  buiten  de  ge¬ 
noemde  directie  vertoeft:  terwijl  ieder  gewoon  lid  bij  de  aan¬ 
vaarding  van  het  lidmaatschap  eene  inlegsom  van  f  6  heeft  te 
betalen.  Zij  die  vóór  de  goedkeuring  van  dit  reglement  hun  wil 
hebben  doen  kennen  alleen  aan  de  spaarkas  der  club  te  bly  ven 
contribueeren,  betalen  maandelijks  f  2,25. 

Art.  7.  b.  Buitengewone  leden. 

Buitengewone  leden  zijn  : 

1°.  eervol  ontslagen  marine-machinisten  die  hiertoe  hun  wensch 
te  kennen  geven.  Zij  hebben  toegang  tot  de  vergaderingen  en 
ontvangen  de  club  boekjes  ; 
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2°.  personen  niet  behoorende  tot  liet  korps  marine-mackinisten 
met  inachtname  van  art.  4  en  art.  36  en  37. 

Buitengewone  leden  in  de  gemeente  den  Helder  woonachtig 
betalen  f  9,  de  overigen  f  3  ’sjaars;  de  betaling  der  contributie 
geschiedt  bij  vooruitbetaling  in  driemaandelijksche  termijneu. 

Buitengewone  leden  kunnen  nimmer  eenige  aanspraak  op 
de  bezittingen  der  club  doen  gelden. 

Dit  lidmaatschap  is  verbindend  voor  minstens  één  boekjaar 
en  moet  vóór  1  October  worden  opgezegd; 

3°.  adjunct-machinisten  en  adspiraut-machinisten  der  Konink¬ 
lijke  marine  gedurende  hun  verblijf  in  den  Helder.  Zij  betalen 
geen  contributie. 

De  adjunct-machinisten  der  Koninklijke  marine  kunnen  des- 
verlangd  als  gewoon  lid  toetreden. 

• 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Jan.  1908  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etar  is-  Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bij  voegsel  tot  de  iV  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Februari  1908 ,  n°.  37. 


N°.  165. 


YEREENIGING:  Afdeeling  Edam  der  Noordhollandsche 
Yereeniging  „Het  Witte  Kruis”,  te  Edam.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Art.  1.  De  Afdeeling  Edam  der  Noordhollandsche  Yereeniging 
„Het  Witte  Kruis”  is  gevestigd  in  de  gemeente  Edam. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  samenwerking  : 

allereerst  tot  het  afweren  en  beteugelen  van  besmettelyke 
ziekten  ; 

voorts  tot  het  verleenen  van  hulp  bij  epidemieën  en  gewone 
ziektegevallen ;  en 

tot  het  helpen  bevorderen  der  algemeene  gezondheidsbelangen. 

Art.  2.  De  middelen  om  het  doel  te  bereiken  bestaan  in: 

1.  het  handhaven  en  doen  handhaven  der  maatregelen  welke 
vanwege  het  Rijk,  de  provincie  of  de  gemeente  tot  voorziening 
tegen  epidemische  ziekten,  en  in  het  belang  van  de  volksge¬ 
zondheid,  zijn  of  worden  voorgeschreven; 

2.  het  aanschaffen,  bijeenbrengen  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging ; 

3.  het  opsporen,  aanwyzen  en  zooveel  doenlijk  helpen  op¬ 
heffen  van  al  wat  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhoudt; 

4.  het  geven  van  goeden  raad  en  —  onverminderd  de  ver¬ 
plichtingen  van  gemeente-  of  armbesturen  —  het  verleenen 
van  bijstand,  zoo  bij  het  optreden  van  besmettelijke  ziekten  en 
gedurende  het  heerschen  van  epidemieën  als  by  gewone  ziekte¬ 
gevallen  ; 

5.  het  verspreiden  van  geschriften  en  het  doen  houden  van 
voordrachten,  waardoor  het  doel  der  vereeniging  kan  worden 
bevorderd. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden ; 
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b.  donateurs  en  donatrices  ; 

c.  eereleden. 

Gewone  leden  (mannen  of  vrouwen)  zijn  zij  die  jaarlyks 
minstens  f  1  betalen. 

Zij  die  na  1  Juli  lid  worden,  betalen  de  halve  contributie. 

Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  zich  verbinden,  jaarlijks, 
tot  wederopzegging,  ten  minste  f  5  ten  bate  der  afdeeling  bij 
te  dragen. 

Eereleden  kunnen  door  de  vergadering  worden  benoemd,  en 
wel  één  eerelid  op  ieder  tiental  gewone  leden.  Zij  zijn  niet  ver¬ 
plicht  bij  te  dragen. 

Art.  4.  Zij  die  wenschen  op  te  houden  lid  der  afdeeling  te 
zyn,  moeten  daarvan  vóór  1  Januari  het  bestuur  schriftelijk 
kennis  geven. 

Bovendien  wordeu  die  leden  die  in  hunne  geldelijke  verplich¬ 
tingen  tegenover  de  afdeeling  te  kort  schieten,  door  het  bestuur 
van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaard. 

Art.  5.  Het  bestuur,  dat  door  de  ledenvergadering  wordt 
benoemd,  bestaat  uit  9  leden :  voorzitter,  vice-voorzitter,  secre¬ 
taris,  lste-penningmeester,  2de-penningmeester,  magazijnmeester 
voor  Edam,  magazijnmeester  voor  Volendam  en  2  gewone  leden. 

Van  de  bestuursleden  moeten  voorzitter,  secretaris,  lste-pen¬ 
ningmeester,  magazijnmeester  voor  Edam  en  één  gewoon  lid 
wonen  te  Edam,  terwijl  de  vice-voorzitter,  de  2de-penningmeester, 
de  magazijnmeester  voor  Volendam  en  één  gewoon  lid  te  Volen¬ 
dam  moeten  woonachtig  zijn. 

Art.  6.  De  nadere  regelen  van  beheer  worden  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld,  en  aan  het  hoofdbestuur  van  ge¬ 
noemde  vereeniging  ter  kennisneming  medegedeeld.  Dit  huis¬ 
houdelijk  reglement  mag  niets  bevatten  wat  in  strijd  is  met 
de  statuten  der  vereeniging  of  met  de  Koninklijk  goedgekeurde 
statuten  der  afdeeling. 

Art.  7.  Voorstellen  tot  wijziging  van  de  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  —  tot  het  doen  waarvan  ieder  lid  der 
afdeeling  het  recht  heeft  —  worden  in  behandeling  genomen 
op  de  eerste  ledenvergadering  van  het  jaar. 

Deze  voorstellen  moeten  vóór  1  Januari  schriftelijk  bij  het 
bestuur  worden  ingediend,  dat  zorg  draagt,  dat  zij  minstens  3 
dagen  vóór  de  vergadering  ter  kennis  van  de  leden  worden 
gebracht. 

Het  bestuur  brengt  op  deze  vergadering  prae-advies  uit  over 
deze  voorstellen,  die,  om  te  worden  aangenomen,  met  minstens 
twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  moeten  worden 
goedgekeurd. 
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Art.  8.  Het  dienstjaar  der  afdeeling  vangt  aan  op  1  Januari 
en  eindigt  op  31  December  van  elk  jaar. 

Art.  9.  De  afdeeling  Edam  is  gevestigd  en  wordt  aangegaan 
tot  ultimo  December  1903,  in  verband  met  de  voorschriften  van 
hare  statuten  en  de  aan  de  vereeniging  verleende  rechtsper¬ 
soonlijkheid.  By  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de 
vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Ten  gevolge  van  de  ontbinding  der  hoofdvereeniging  evenwel 
is  deze  afdeeling  van  rechtswege  ontbonden. 

Art.  10.  Deze  statuten  treden  in  werking  na  goedkeuring 
door  het  hoofdbestuur  op  den  dag  waarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  wordt  verkregen  overeenkomstig  art.  8  der  wet  van 
22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32). 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Jan.  1908  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Februari  1908,  n°.  37. 


y.  166. 


VEREENIGING:  Verhuurdersbond  „de  Residentie”, 
te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Verhuurdersbond 
„de  Residentie”,  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  25 
jaren,  aanvangende  1  Maart  1907  en  eindigende  den  laatsten 
Februari  1932. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  handhaving 
en  bevordering  van  het  volle  genot  van  den  eigendom  van 
huizen  of  gedeelten  daarvan,  hoofdzakelijk  tegen  wanbetaling 
en  kwade  praktijken  van  huurders. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het 
houden  van  wekelijksche  bestuursvergaderingen  en  het  ver¬ 
strekken  van  inlichtingen  en  het  geven  van  adviezen  aan  hare 
leden  en  het  voor  algeheele  rekening  van  de  vereeniging  doen 
ontruimen  van  woningen  aan  leden  der  vereeniging  toebehoo- 
rende,  voor  zoover  het  woningen  aangaat  met  eene  huurwaarde 
beneden  f  200  per  jaar. 

Art.  5.  Lid  kunnen  worden  zij  die  eigenaar  zijn  van  huizen 
gelegen  in  de  gemeenten ’s  Gravenhage,  Wassenaar,  Loosduinen, 
Rijswyk  en  Voorburg,  of  administrateur  of  directeur  eener  maat¬ 
schappij  of  naamlooze  vennootschap  die  binnen  die  gemeenten 
huizen  onder  haar  beheer  heeft,  en  zich  ter  verkrijging  van  het 
lidmaatschap  aanmelden  by  het  bestuur,  met  opgave  van  naam, 
voornamen,  beroep  of  qualiteit  en  woonplaats. 

Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating  als  lid. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  vóór  1  Februari 
van  het  loopend  jaar; 


1 


VEREENIGINGEN. 


100 

2.  door  overlijden;  de  erven  van  het  overleden  lid  kunnen 
in  diens  plaats  treden ; 

3.  door  verlies  van  het  eigendomsrecht  of  de  administratie 
van  de  onroerende  goederen,  tenzij  het  lid  zijn  verlangen  ken¬ 
baar  maakt  om,  tegen  betaling  van  f  1  per  jaar,  donateur  der 
vereeniging  te  blyven; 

4.  door  royement,  bij  besluit  der  algemeene  vergadering; 

5.  door  faillissement  of  onder-curateele-stelling  voorloopig 
totdat  de  gefailleerde  of  de  onder  curateele  gestelde  het  beheer 
over  zijne  goederen  herkrijgt; 

6.  by  niet  behoorlijke  voldoening  der  contributie,  stipt  op 
den  daarvoor  vastgestelden  tijd,  heeft  het  nalatige  lid  geen  aan¬ 
spraak  op  de  voordeelen  uit  het  lidmaatschap  dezer  vereeniging 
voor  hem  voortspruitende. 

Deze  bepaling  houdt  op  zoodra  het  nalatige  lid  de  door  hem 
verschuldigde  achterstallige  contributie  zal  hebben  voldaan. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit:  contri¬ 
butie  der  leden  en  giften  van  belangstellenden. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit:  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  een  commissaris. 

Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  college  van  2  commis¬ 
sarissen. 

Zü  worden  telkenmale  voor  den  tijd  van  1  jaar  benoemd  door 
de  algemeene  ledenvergadering  by  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen. 

Wanneer  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
oplevert,  zal  eene  tweede  vrije  stemming  plaats  hebben  ;  wanneer 
bij  de  tweede  stemming  niemand  het  noodig  aantal  op  zich 
vereenigt,  zal  bij  eene  derde  stemming  gekozen  worden  tusschen 
de  2  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden  bij 
de  laatste  verkiezing. 

Wanneer  de  derde  stemming  geen  voldoende  uitkomst  op¬ 
levert,  beslist  het  lot. 

Deze  bepaling  is  niet  geldig  voor  den  inspecteur. 

De  inspecteur  is  alleen  te  ontslaan  bij  gebleken  wangedrag, 
op  voorstel  van  minstens  20  leden,  te  behandelen  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering.  Het  aftredend  bestuur  is  terstond  herkiesbaar. 
Bij  tusschentijdsche  vacature  wordt  hierin  door  het  bestuur 
voorzien  tot  de  eerstvolgende  ledenvergadering. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Het  is  verplicht  erkenning  volgens  de  wet  van  22  April  1855 
(Staatsblad  n°.  32)  aan  te  vragen  en  bevoegd  in  deze  statuten 
de  noodige  wijzigingen  aan  te  brengen. 
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Alle  verbintenissen  door  het  bestuur  aan  te  gaan,  worden 
door  den  voorzitter  en  secretaris,  alle  kwijtingen  door  den  penning¬ 
meester  geteekend.  Zonder  toestemming  der  algemeene  vergade¬ 
ring  beeft  het  bestuur  geen  recht  tot  het  opnemen  van  gelden. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  verplichtingen 
der  leden  tegenover  het  bestuur  en  van  het  bestuur  tegenover 
de  leden. 

Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  tevens  de  contributie  en 
de  wijze  van  voldoening  daarvan. 

Het  mag,  evenals  het  in  de  volgende  alinea  bedoelde  reglement, 
geen  bepaling  bevatten  in  stryd  met  deze  statuten,  en  wordt 
vastgesteld  door  de  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur  kan  een  reglement  opmaken,  waarin  zijne  onder- 
liuge  verhouding  en  werkkring  worden  geregeld. 

Aan  de  vereeniging  is  verbonden  een  bezoldigd  inspecteur , 
wiens  salaris  uit  de  kas  der  vereeniging  zal  worden  betaald  en 
door  de  algemeene  vergadering  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  11.  Zoo  dikwijls  als  noodig  blykt,  ter  beoordeeling  van 
het  bestuur,  doch  minstens  tweemaal  per  jaar,  in  de  maand 
Februari  en  in  de  maand  Augustus  van  ieder  jaar,  wordt  er 
eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  wanneer  minstens 
20  leden  hun  verlangen  daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  ken¬ 
baar  maken,  in  welk  geval  het  bestuur  de  vergadering  uitschrijft 
binnen  3  weken  na  het  uitkomen  van  het  schriftelijk  verzoek. 

Alle  besluiten  worden  by  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
genomen,  by  staking  der  stemmen  besluit  het  bestuur. 

Elk  lid  heeft  ééne  stem,  onverschillig  of  hij  een  of  meerdere 
huizen  in  eigendom  heeft. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Maart  tot  en  met 
den  laatsten  Februari. 

Art.  13.  Wanneer  na  betaling  van  alle  onkosten  en  salarissen 
de  kas  een  voordeelig  saldo  aan  wijst,  zal  dit  worden  gestort  in 
een  afzonderlijk  te  beheeren  reservefonds.  Uit  dit  fonds  zullen 
eventueele  tekorten  of  onvoorziene  uitgaven  worden  voldaan. 

Art.  14.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  worden  besloten  met 
meerderheid  van  het  aantal  der  ter  vergadering  aanwezige  leden, 
behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoolang 
20  der  leden  zich  daartegen  verzetten,  behoudens  ontbinding 
volgens  de  wet. 

Art.  16.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  liquidatie 
door  het  bestuur  binnen  3  maanden  na  zoodanig  besluit.  De 
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bezittingen  der  vereeniging  worden  alsdan  verdeeld  onder  de 
laatst  overblijvende  leden  naar  evenredigheid  van  de  door  hen 
betaald  wordende  contributie,  behoudens  de  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Jan.  1908  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yeies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Februari  1908,  n°.  37. 


N°.  167. 


VEREENIGING:  Christelyk-Protestantsche  Yereeniging 
van  Post-  en  Telegraafbeambten  „Door  Plicht  tot  Recht”,  » 
te  Rotterdam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Rotterdam  eene  vereeniging  van  Chris¬ 
telijke  post-  en  telegraafbeambten,  onder  den  naam  van :  Chris* 
telijk-Protestantsche  Vereeniging  van  Post-  en  Telegraafbeambten 
„Door  Plicht  tot  Recht”.  Zy  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  Zij  aanvaardt  als  grondslag  Gods  Woord  als  van 
goddelijk  gezag,  historisch  vertrouwbaar  en  mitsdien  richtsnoer 
in  geestelijke  en  maatschappelijke  samenleving. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is,  om  in  overeenstemming 
met  haren  grondslag  door  alle  wettige,  en  door  na  te  melden 
middelen,  de  moreele  en  materieele  belangen  barer  leden  te 
bevorderen. 

Art.  4.  Middelen.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wet¬ 
tigen  weg,  en  wel: 

ft.  door  het  houden  van  vergaderingen,  zoowel  op  weten¬ 
schappelijk  als  ambtelijk  gebied; 

b.  door  aanwending  van  alles  wat  strekken  kan  tot  ontwik¬ 
keling  en  beschaving  der  leden ,  zoowel  moreel  als  materieel ; 
d.  w.  z.  door  het  houden  van  lezingen  met  debat  en  zonder 
debat  en  door  het  bespreken  der  vakbelangen ; 

c.  door  het  elkander  met  raad  en  daad  bijstaan  in  ziekte, 
gezinsvermeerdering  en  sterfte  ; 

d.  door  het  voorstaan  der  belangen  harer  leden  bij  de  directie 
van  post-  en  telegraphie,  b.v.  door  het  optreden  dan,  wanneer  er 
ware  of  vermeende  grieven  bestaan ; 

e.  door  van  hare  leden  te  allen  tijde  getrouwe  plichtsbetrach¬ 
ting  in  hun  ambt  te  eischen,  evenals  een  Christelijken  levens¬ 
wandel  ; 
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f.  door  het  versterken  van  den  band  tusschen  hooger  en  lager 
geplaatste  ambtenaren  en  bestrijding  van  den  klassenstrijd; 

g.  door  bet  uitgeven  (zoo  mogelijk)  van  een  eigen  orgaan; 

h.  door  het  oprichten  van  afdeelingen  en  correspondentschap¬ 
pen  in  andere  gemeenten,  en  verder 

i.  door  andere  wettige  middelen,  met  bet  doel  der  vereeniging 
overeenkomende,  welke  door  de  omstandigheden  worden  aange¬ 
wezen  en  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  candidaat-leden 
en  begunstigers. 

Leden  kunnen  zijn  allen  die  voorzien  zijn  van  eene  vaste  aan¬ 
stelling  bij  de  post  of  telegraphie,  en  die  geheel  instemmen  met 
artt.  2  en  8  dezer  statuten,  en  zich  geheel  onderwerpen  aan  de 
bepalingen  daarin  vervat ,  en  contribueeren. 

Candidaat-leden  kunnen  zijn  bulpbestellers,  die  geheel  instem¬ 
men  met  artt.  2  en  3  dezer  statuten  en  zich  geheel  onderwerpen 
aan  de  bepalingen  daarin  vervat  en  de  vastgestelde  contributie 
voldoen. 

Leden  en  candidaat-leden  worden,  na  door  het  bestuur  den 
leden  voorgesteld  te  zijn,  op  eene  ledenvergadering  door  de 
leden  al  of  niet  aangenomen  met  meerderheid  van  stemmen. 

De  laatsten  hebben  echter  niet  de  rechten  der  leden. 

Hunne  rechten  zijn  omschreven  in  het  huishoudelijk  reglement, 
dat  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Eereleden  zijn  zij  die  op  voorstel  van  het  bestuur  of  der  leden, 
om  groote  en  gewichtige  diensten  der  vereenging  bewezen,  als 
zoodanig  door  de  ledenvergadering  zijn  benoemd. 

Zij  genieten  alle  rechten  der  leden  en  betalen  geen  contributie. 

Begunstigers  kunnen  zijn  zij  die  belangstellen  in  de  vereeni¬ 
ging,  eene  vaste  jaarlyksche  bydrage  geven,  bij  huishoudelijk 
reglement,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten,  te  regelen,  of  die  eene  gift  van  f25  in  eens  betalen. 

Zij  hebben  bet  recht  tot  bijwoning  van  alle  vergaderingen, 
behalve  die  des  bestuurs,  tenzij  daartoe  uitgenoodigd. 

Het  bestuur  neemt  de  begunstigers  aan,  en  de  vergadering 
beslist  over  hunne  al  of  niet  toelating  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  6.  Men  wordt  als  lid  door  de  vereeniging  bij  meerderheid 
van  stemmen  geroyeerd  : 

a.  wanneer  men  in  strijd  handelt  met  artt.  2  en  4,  e ,  dezer 
statuten  ; 

b.  bij  wanbetaling  der  contributie,  uit  onwil  voortkomende. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen,  waarvan 
2  commissarissen,  de  leden  vertegenwoordigende.  Het  wordt  uit 
en  door  de  leden  gekozen.  Hunne  functiè'n  verdeelen  zij  onder- 
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ling,  met  dien  verstande,  dat  de  voorzitter  als  zoodanig  recht¬ 
streeks  door  de  vergadering  wordt  aangewezen.  Hunne  werk¬ 
zaamheden  worden,  evenals  hunne  aftreding,  by  huishoudelijk 
reglement  geregeld,  welk  reglement  geene  bepalingen  mag  be¬ 
vatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten. 

Art.  8.  Op  de  jaarvergadering  brengen  èn  secretaris  èn 
penningmeester,  ieder  in  hun  ressort,  een  jaarverslag  uit. 

In  die  vergadering  wordt  eene  commissie  van  3  personen 
benoemd  tot  het  nazien  der  boeken  en  bescheiden  van  den 
penningmeester.  De  commissie  brengt  op  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering  verslag  uit  van  hare  bevinding.  Gaat  zij  akkoord 
met  de  rekening  en  de  daarbij  behoorende  bescheiden,  dan  wordt 
de  penningmeester  voor  zijn  gehouden  beheer  gedechargeerd. 

Art.  9.  Vacaturen  in  het  bestuur  worden  zoo  spoedig  moge¬ 
lijk  vervuld. 

Art.  10.  Er  zijn  bestuurs-,  gewone,  buitengewone  en  jaar¬ 
vergaderingen. 

Vergaderingen  mogen  nimmer  op  Zondag  gehouden  worden. 

Alle  vergaderingen  worden  geopend  met  gebed  en  het  lezen 
van  een  gedeelte  van  Gods  Woord  en  gesloten  met  dankzegging. 

Art.  11.  Wanneer  minstens  10  leden  een  met  redenen  om¬ 
kleed  en  onderteekend  verzoek  tot  het  bestuur  richten  tot  het 
houden  van  eene  ledenvergadering,  zal  dat  gehouden  zijn,  binnen 
8  dagen  daaraan  te  voldoen,  ter  behandeling  der  in  het  verzoek 
voorkomende  zaak. 

Art.  12.  De  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement, 
hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  stryd  met  deze 
statuten,  geregeld. 

Art.  13.  De  leden  hebben  het  recht : 

a.  tot  het  doen  van  voorstellen,  zoowel  mondeling  als  schrif¬ 
telijk.  In  het  laatste  geval  onderteekend  met  den  vollen  naam; 

b.  tot  deelneming  aan  de  beraadslagingen  en  stemmingen  ; 

c.  tot  introductie  onder  goedkeuring  van  het  bestuur; 

d.  op  eene  uitkeuring  bij  ziekte,  gedurende  eenigen  tijd,  bij 
gezinsvermeerdering  en  bij  overlijden  ;  en 

e.  tot  het  vragen  van  inlichtingen. 

Art.  14.  De  inkomsten  bestaan  uit : 

a.  contributiën  der  leden  en  adspirant-leden  ; 

b.  jaarlijksche  bijdragen  der  begunstigers(sters) ;  en 

c.  giften,  erflatingen  en  legaten 

Art.  15.  Stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten 
briefjes,  tenzij  de  leden  met  algemeene  stemmen  anders  mochten 
besluiten  ;  over  zaken  mondeling. 
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Art.  16.  De  vereeniging  kan  onderafdelingen  (commissiën) 
oprichten  tot  richtige  uitvoering  van  hare  verschillende  middelen. 

Wanneer  men  eene  onderafdeeling  (commissie)  opricht  voor 
eene  der  onder  art.  4,  r,  genoemde  zaken:  ziekte,  gezinsvermeer- 
deriug  of  overlijden,  heeft  een  lid  geen  aanspraak  op  uitkeering, 
indien  hij  niet  minstens  6  maanden  lid  is  geweest  van  de  ver- 
eeniging  en  hij  zijne  financieele  verplichtingen  niet  steeds  is 
nagekomen. 

Art.  17.  Het  boekjaar  loopt  van  1  November  tot  31  October. 

Art.  18.  Artt.  2  en  3  en  dit  artikel  mogen  niet  gewijzigd 
worden.  Verandering  in  deze  artikelen  heeft  ontbinding  der 
vereeniging  ten  gevolge. 

Voor  wijziging  in  deze  statuten  is  de  toestemming  van  drie¬ 
kwart  der  leden  noodig.  Heeft  men  tweemalen  vergaderd  op  eene 
daartoe  minstens  8  dagen  vooruit  geconvoceerde  en  voor  dat 
doel  uitsluitend  uitgeschreven  vergadering,  zonder  dat  men  tot 
wijziging  komen  kon,  omdat  het  vereischte  aantal  leden  ontbrak, 
dan  geschiedt  het  op  eene  ten  derde  male  daartoe  (eveneens 
8  dagen  vooruit)  uitgeschreven  vergadering,  bij  meerderheid 
van  stemmen. 

Art.  10.  Wanneer  drie-kwart  der  leden  tot  ontbinding  zullen 
besluiten  (deze  vergadering  moet  met  opgave  der  redenen  die 
tot  de  ontbinding  aanleiding  geven,  minstens  14  dagen  te  voren 
zijn  uitgeschreven),  zal  het  bestuur  gehouden  zijn  voorstellen 
aan  de  vergadering  voor  te  leggen,  omtrent  de  bestemming  der 
goederen  of  omtrent  de  schulden  der  vereeniging  in  overeen¬ 
stemming  met  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  20.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  24  October  1907. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Januari  1908  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  A ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Februari  1908 ,  n°.  37. 


N°.  168. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Rozenburg  van  den  Christe- 
lijken  Nationalen  Werkmansbond,  te  Rozenburg. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Rozenburg  eene  vereeniging,  welke 
den  naam  draagt  van:  Afdeeling  Rozenburg  van  den  Christelijken 
Nationalen  Werkmansbond. 

Art.  2.  Grondslag  van  de  vereeniging  is  de  Belijdenis  van 
Jezus  Christus  als  den  Heiland  der  wereld,  den  bewerker  van 
’s  menschen  eeuwig,  maar  ook  tijdelijk  geluk.  Geene  handeling 
mag  plaats  hebben  met  dezen  grondslag  in  strijd.  Bij  de  be¬ 
hartiging  van  de  stoffelijke  belangen  der  leden  geldt  als  maat¬ 
schappelijk  beginsel,  dat  het  bestaan  van  verschillende  standen 
in  de  maatschappij  noodzakelijk,  maar  samenwerking  tusschen 
deze  plichtmatig  is. 

Art.  3.  Doel  der  vereeniging  is: 

a.  het  aankweeken  van  liefde  voor  het  Evangelie  en  de 
Ned.  Hervormde  Kerk,  voor  vaderland  en  vorstenhuis; 

b.  het  bevorderen,  op  Christelijke  wijze,  van  de  stoffelijke 
belangen  der  leden. 

Art  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  verbreiding  van  de  beginselen  der  vereeniging  bij  monde 
of  geschrift; 

b.  vergaderingen  tot  het  houden  van  besprekingen  over  alles 
wat  den  bloei  der  vereeniging  kan  bevorderen; 

c.  het  bespreken  eu  laten  bespreken  van  onderwerpen  van 
godsdieustigen,  zedelijken,  staathuishoudkundigen  en  maat- 
schappel\jken  aard ; 

d.  het  in  verzoenenden  geest  meewerken  tot  oplossing  van 
geschillen  tusschen  patroons  en  werklieden ; 

e.  het  oprichten  van  of  deelnemen  aan  verschillende  fondsen  ; 

f.  al  zulke  wettige  middelen,  die  aan  de  beginselen  en  het 
doel  der  vereeniging  beantwoorden. 
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Art.  5.  Gewone  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  werk¬ 
lieden  '/yn,  om  het  even  of  zij  handen-  of  geestesarbeid  verrichten. 

Ook  kleine  bazen  kunnen  als  leden  aangenomen  worden. 

Art.  6.  De  vereischten  tot  het  lidmaatschap  zyn: 

a.  dat  men  lid  is  van  de  Ned.  Hervormde  Kerk; 

b.  dat  meu  den  leeftijd  van  18  jaar  hebbe  bereikt; 

c.  dat  men  instemming  betuige  met  den  grondslag  en  het 
doel  der  vereeniging. 

Art.  7.  Zij  die  verklaren  willen  tot  de  vereeniging  toe  te 
treden  en  aan  de  vereischten,  vermeld  in  art.  6,  voldoen,  hebben 
zich  aan  te  melden  bij  het  bestuur.  Hunne  namen  worden  door 
het  bestuur  den  leden  bekend  gemaakt,  en  indien,  binnen  14 
dagen,  geen  bezwaar  tegen  hunne  aanneming  is  ingebracht, 
worden  zij  tot  het  lidmaatschap  toegelaten. 

Is  er  eenig  bezwaar  gerezen,  dan  kan  het  bestuur  öf  het 
candidaat-lid  zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  ledenvergade¬ 
ring,  die  alsdan  beslist. 

Art.  8.  Leden  van  een  ander  kerkgenootschap  kunnen  alleen 
dan  als  leden  der  vereeniging  worden  aangenomen,  wanneer  zij 
voldoen  aan  het  onder  b  en  c  van  art.  6  genoemde,  en  zij  in 
eene  vergadering,  volgende  op  die  in  welke  zy  door  minstens 
3  leden  voor  het  lidmaatschap  zijn  voorgesteld,  door  minstens 
3/4  der  aanwezige  leden  bij  geheime  stemming  als  leden  zijn 
aangenomen.  Die  te  houden  stemming  moet  te  voren  op  de 
convocatie-biljetten  den  leden  bekend  gemaakt  worden  met 
vermelding  der  namen  van  hen  die  voorgesteld  zyn. 

Art.  9.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  door  bedanken,  door  op¬ 
zettelijk  verzuim,  ook  na  aanmaning  daartoe,  in  het  betalen  van 
de  contributie  of  door  het  handelen  in  stryd  met  de  statuten. 
Tot  het  geven  van  ontslag  is  eene  ledenvergadering  bevoegd, 
als  gehandeld  is  op  de  wijze  als  in  art.  8,  laatste  alinea,  vermeld. 

Art.  10.  De  contributie  is  bepaald  op  één  cent  per  week. 

Art.  11.  Buitengewone  leden  betalen  minstens  f  2,50  per  jaar. 
Zij  hebben  toegang  tot  alle  vergaderingen,  met  raadgevende  stem. 

Art.  12.  Om  de  3  maanden  wordt  eene  ledenvergadering  ge¬ 
houden,  waarin  de  belangen  der  vereeniging  worden  besproken. 

Op  die  vergaderingen  mag  niet  gesproken  worden  over  politiek. 

Art.  13.  Alle  vergaderingen  worden  met  gebed  geopend  en 
met  dankzegging  gesloten. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen,  die  voor 
den  tijd  van  5  jaren  door  en  uit  de  gewone  leden  gekozen  worden. 

Jaarlijks  treedt  één  lid  volgens  rooster  af. 

De  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  zyn  dadelyk  her¬ 
kiesbaar;  de  overige  bestuurders  eerst  een  jaar  na  hun  aftreden. 
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Art.  15.  De  voorzitter  is  verplicht  de  vergadering  te  leiden, 
de  handelingen  van  het  bestuur,  voor  zoover  dit  noodig  is,  den 
leden  mede  te  deelen  en  voorts  elk  voorstel  toe  te  lichten. 

Art.  16.  De  secretaris  is  belast  met  al  het  schrijfwerk.  Hy 
brengt  op  de  jaarvergadering  verslag  uit  van  de  werkzaamheden 
in  het  afgeloopen  jaar  en  van  den  toestand  der  vereemging. 

Art.  17.  De  penningmeester  zorgt  voor  het  ontvangen  en 
uitgeven  der  gelden.  Eens  per  jaar  doet  hij  rekening  en  verant¬ 
woording  van  zijn  gehouden  beheer. 

Art.  18.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
gestemd. 

Art.  19.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  op  de 
jaarvergadering  gemaakt  worden,  wanneer  minstens  drie  vierden 
der  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren  ;  zy  treden  echter 
niet  in  werking  alvorens  daarop  voor  zooveel  noodig  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  20.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  6  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  16  September  1905. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  7  Jan.  1908  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W,  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Februari  1908,  n°.  37. 


K°.  169. 


VEREENIGING:  De  Ambachtsschool,  te  Utrecht. 

Doel. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  jongelieden  ambachts- 
onderwijs  te  geven  en  hen ,  door  theoretische  en  practische 
oefeningen,  zoover  te  bekwamen,  als  voor  de  kennis  der  grond¬ 
beginselen  van  hun  vak  noodig  is. 

Middelen. 

Art.  2.  De  middelen  tot  oprichting  en  instandhouding  der 
vereeniging  worden  gevonden  uit : 

contributiën  der  leden; 

giften  en  periodieke  bijdragen  van  belangstellenden; 

subsidiën  van  het  Ryk,  de  provincie,  de  gemeente  of  bijzondere 
maatschappijen  en  vereenigingen ; 

schenkingen,  erfmakingen,  legaten,  enz.; 

schoolgelden. 

Zetel. 

Art.  3.  De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  ,  eereleden 
en  begunstigers. 

Art.  5.  Gewone  leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene 
jaarlyksche  bijdrage  aan  de  vereeniging  van  minstens  f  5. 

De  verbintenis  tot  eene  bijdrage  houdt  tevens  in  onderwerping 
aan  de  statuten. 

De  leden  kunnen  voor  het  lidmaatschap  niet  bedanken,  dan 
by  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur  der  vereeniging 
vóór  1  December  van  elk  jaar,  zonder  welke  kennisgeving  zij 
geacht  worden  zich  opnieuw  voor  een  jaar  te  hebben  verbonden. 
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Art.  6.  Eereleden  worden  benoemd  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  op  voordracht  van  het  bestuur  en  met  73  der  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

De  eereleden  hebben  dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden. 

Art.  7.  Als  begunstigers  worden  aangemerkt  zij  die  eene  som 
van  minstens  f  100  aan  de  vereeniging  ten  geschenke  geven,  of 
jaarlijks  minstens  f  50  contribueeren.  Zij  hebber  dezelfde  rechten 
als  de  gewone  leden. 

Art.  8.  Aan  het  jaarlijksch  verslag  wordt  toegevoegd  eene 
lijst  der  eereleden,  begunstigers  en  gewone  leden,  met  ver¬ 
melding  van  het  aantal  der  voor  hunne  rekening  in  dat  jaar 
op  de  ambachtsschool  geplaatste  jongens. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  12 
leden ,  waarvan  minstens  de  helft  moet  bestaan  uit  hen  die 
eenig  ambacht  uitoefenen  of  daartoe  in  betrekking  staan. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  door  de  leden  der 
vereeniging  uit  dubbeltallen,  voor  de  eerste  maal  op  te  maken 
door  de  commissie  van  oprichting  en  daarna  door  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter,  een  lste-secretaris ,  een  2de-secretaris 
en  een  penningmeester. 

Het  bestuur  regelt  de  werkzaamheden  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  worden  zijne  functiën  dooi¬ 
den  ondervoorzitter  waargenomen. 

Bij  ontstentenis  ook  van  een  der  overige  titularissen  worden 
zijne  functiën  door  een  der  bestuursleden  waargenomen. 

Art.  11.  Van  het  bestuur  treden  volgens  op  te  maken  rooster 
jaarlijks  3  leden  af. 

De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Voor  de  eerste  maal  wordt  de  rooster  bij  loting  geregeld. 

De  eerste  aftreding  heeft  plaats  op  de  eerste  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  na  het  openen  der  ambachtsschool. 

Art.  12.  De  verkiezing  voor  de  gewone  vacaturen  geschiedt 
op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering,  en  voor  de  buiten¬ 
gewone  vacaturen  op  de  eerste  vergadering  na  het  open  vallen 
der  betrekking. 

De  aftredenden  blijven  in  functie  totdat  de  aangewezene  op¬ 
volgers  hunne  betrekking  hebben  aanvaard. 

Bij  buitengewone  vacaturen  neemt  het  nieuw  benoemde  lid, 
wat  den  tijd  zijner  aftreding  betreft,  de  plaats  in  van  zijnen 
voorganger. 
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Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereenigiug  in  en 
buiten  rechten;  het  is  belast  met  de  handhaving  en  toepassing 
van  de  statuten,  met  de  uitvoering  der  besluiten  van  de  alge- 
meene  vergadering  en  tevens  met  het  dagelijksch  beheer. 

Art.  14.  Alle  reglementen  en  instructiën  voor  de  onderwijzers 
en  beambten  der  ambachtsschool  worden  door  het  bestuur  vast¬ 
gesteld. 

De  jaarlijksche  begrootiiig  wordt  door  het  bestuur  ontworpen 
eu  vastgesteld. 

Vergaderingen. 

Art.  15.  De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  der  leden 
wordt  gehouden  uiterlijk  in  de  maand  Mei  van  ieder  jaar. 

Tot  de  werkzaamheden  behooreu : 

1°.  het  uitbrengen  van  het  jaarlyksch  verslag; 

2°.  het  overleggen  der  rekening  en  verantwoording  van  den 
penningmeester  ; 

3°.  de  beslissing  over  het  rapport  der  commissie,  belast  met 
het  nazien  der  rekening  van  den  penningmeester  over  het 
afgeloopen  jaar; 

4°.  het  benoemen  van  leden  van  het  bestuur; 

5°.  het  benoemen  eener  commissie  van  3  leden  en  3  leden¬ 
plaatsvervangers,  om  de  rekening  van  den  penningmeester  over 
het  volgende  jaar  na  te  zien ; 

6°.  de  behandeling  van  en  de  beslissing  over  voorstellen  van 
leden  en  van  het  bestuur. 

Art.  16.  Wanneer  het  belang  der  vereeniging  zulks  vordert, 
kan  het  bestuur  buitengewone  vergaderingen  beleggen. 

Art.  17.  Op  de  vergaderingen  worden  de  besluiten  genomen 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  behoudens  het  bepaalde 
bij  art.  28.  De  stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk, 
over  zaken  mondeling.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  18.  Alle  te  behandelen  voorstellen  worden,  voor  zoover 
mogelijk,  minstens  8  dagen  te  voren  door  het  bestuur  aan  de 
leden  kenbaar  gemaakt. 

Over  voorstellen  van  leden  kan  alleen  dan  beslist  worden 
wanneer  zij  minstens  14  dagen  vóór  eene  vergadering  aan  het 
bestuur  zijn  ingezonden. 

Onderwijs. 

Art.  19.  Tot  bereiking  van  het  in  art.  1  omschreven 
doel,  wordt  aan  de  leerlingen  onderwijs  gegeven: 

1°.  in  het  practisch  beoefenen  van  verschillende  ambachten 
volgens  vast  te  stellen  reglementen ; 
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2°.  in  de  kennis  en  het  gebruik  van  werktuigen,  gereed¬ 
schappen  en  materialen ; 

3°.  in  de  theoretische  vakken  en  vakken  van  kunst  en  weten¬ 
schap,  verband  houdende  met  het  ambachtsonderwijs. 

Art.  20.  Voor  iederen  jaarlijkschen  cursus  wordt  door  het 
bestuur,  in  overleg  met  den  directeur,  een  programma  van 
onderwijs  vastgesteld. 

Art.  21.  Het  bestuur  tracht  de  leerlingen  in  de  gelegenheid 
te  stellen  om  van  tijd  tot  tijd  werken,  plaatsen  en  tentoon¬ 
stellingen  te  bezoeken,  en  door  mededeelingen  of  bijdragen  be¬ 
treffende  de  verschillende  ambachten,  hun  eene  meer  algemeene 
kennis  te  doen  verkrijgen. 

Art.  22.  De  door  de  leerlingen  vervaardigde  voorwerpen 
blijven  het  eigendom  der  vereeniging. 

De  vereeniging  neemt  geene  bestellingen  aan  van  particulieren. 
Alleen  op  verzoek  en  voor  rekening  van  werkbazen  wordt  werk 
op  bestelling  vervaardigd;  werkstukken,  voor  zoover  zij  daartoe 
vatbaar  zijn,  kunnen  door  het  bestuur  te  gelde  gemaakt  worden. 

De  opbrengst  hiervan  komt  aan  de  kas  der  vereeniging,  met 
het  recht  van  het  bestuur  om,  bij  wijze  van  belooning,  een 
gedeelte  te  bestemmen  voor  verdienstelijke  leerlingen,  vervaar¬ 
digers  dezer  voorwerpen.  Deze  belooningen  worden  aan  hen 
uitgereikt  wanneer  zij  de  school  verlaten  met  een  diploma  van 
voldoende  bekwaamheid  en  goed  gedrag,  en  wel,  zooveel  mogelijk 
in  den  vorm  van  gereedschappen  of  boekwerken. 

Art.  23.  Het  bestuur  der  ambachtsschool  benoemt,  schorst 
en  ontslaat  den  directeur,  het  onderwijzend  personeel  en  de 
beambten.  Het  regelt  hunne  bezoldiging. 

Leerlingen. 

Art.  24.  Als  leerlingen  kunnen  worden  aangenomen,  jongens, 
bij  voorkeur  in  de  provincie  Utrecht  woonachtig,  die  den  leeftijd 
van  12  jaar  bereikt  en  voldoend  lager  onderwys  genoten  hebben, 
om  de  lessen  op  de  ambachtsschool  met  vrucht  te  kunnen  by- 
wonen,  waartoe  zij  wier  plaatsing  verlangd  wordt,  vanwege 
het  bestuur,  aan  een  examen  van  toelating  worden  onderworpen. 

Art.  25.  Het  schoolgeld  bij  vooruitbetaling  te  voldoen,  be¬ 
draagt  ten  minste  f  5  per  jaar.  Aan  onvermogenden  kan  door 
het  bestuur  vrijstelling  van  schoolgeld  worden  verleend. 

De  leden  der  vereeniging  die  jaarlijks  meer  dan  f  10  betalen, 
hebben  het  recht  voor  iedere  bijdrage  van  het  schoolgeld  daar¬ 
boven,  een  leerling  te  plaatsen,  die  aan  de  vereischten  van 
art.  24  voldoet. 

Art.  26.  Bij  aanhoudend  verzuim  der  lessen  of  wangedrag» 
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kan  het  bestuur,  en  in  gevallen  van  oneerlijkheid  of  onzedelijkheid, 
kan  de  voorzitter  aan  de  leerlingen  de  bijwoning  der  lessen 
ontzeggen,  zonder  verplicht  te  zijn  vooruitbetaalde  leergelden 
terug  te  geven. 

Art.  27.  Bij  het  verlaten  der  school  wordt  door  het  bestuur, 
aan  de  leerlingen,  bij  genoegzame  bekwaamheid  en  goed  gedrag, 
een  diploma  uitgereikt. 

Bij  voortdurende  oppassendheid  blyft  hun  de  belangstelling 
der  vereeniging  verzekerd. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  28.  Alle  voorstellen  tot  verandering  in  de  statuten 
worden  14  dagen  vóór  eene  algemeene  vergadering  aan  de  leden 
medegedeeld. 

Voorstellen  daartoe  strekkende,  door  minstens  10  leden  onder- 
teekend,  moeten  ééne  maand  vóór  de  vergadering  bij  het  bestuur 
ingediend  zijn,  dat  daarover  prae-advies  uitbrengt. 

Voor  wijziging  der  statuten  worden  drie  vierden  der  aanwezige 
stemmen  vereischt,  benevens  Koninklijke  goedkeuring. 

Slotbepalingen. 

Art.  29.  Alle  onderwerpen  voor  zoover  daarin  bij  de  statuten 
niet  is  voorzien,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 
Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  30.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Januari  tot 
ultimo  December. 

Art.  31.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  11  maanden  en  29  dagen,  te  rekenen  van  19  November  1907. 

Art.  32.  Een  jaar  vóór  het  eindigen  van  het  in  het  vorig 
artikel  genoemd  tijdvak  wordt  op  eene  algemeene  vergadering 
beslist  over  het  al  of  niet  voortbestaan  der  vereeniging,  be¬ 
houdens  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zooveel  noodig,  op  dat 
besluit. 

Indien  tot  de  voorzetting  besloten  wordt,  worden  de  statuten 
aan  eene  herziening  onderworpen  en  worden  de  leden  die  niet 
binnen  eene  maand  nadat  tot  de  voorzetting  besloten  is,  hun 
lidmaatschap  hebben  nedergelegd,  geacht  tot  de  nieuwe  ver¬ 
eeniging  toegetreden  te  zijn. 

Art.  33.  In  geval  van  ontbinding  beschikt  de  algemeene 
vergadering  over  de  eigendommen  en  baten  der  vereeniging, 
met  inachtneming  van  hetgeen  daaromtrent  door  gevers  of 
erflaters  mocht  zijn  bepaald. 

Het  bestuur  is  in  het  geval  van  ontbinding  belast  met  de 
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liquidatie  van  de  baten  en  zaken  der  vereeniging,  en  doet  daarvan 
rekening  en  verantwoording  aan  eene  commissie  van  5  leden, 
op  de  laatste  algemeene  vergadering  te  benoemen.  De  goed¬ 
keuring  dezer  rekening  en  verantwoording  door  gezegde  com¬ 
missie  strekt  het  bestuur  tot  décharge  voor  zijne  liquidatie  en 
wordt  beschouwd  als  door  de  algemeene  vergadering  verleend 
te  zijn. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Jan.  1£08  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Februari  1908  ,  n°.  37. 


N*.  170. 


YEKEENIGTNGr :  Boerenleenbank,  te  Berckem. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereemging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Berchem,  provincie  Noordbrabant,  en 
strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Berchem. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw- 
bedrij  f  : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend  geld 
veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

v 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 
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8°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  haar  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  —  ais 
gewone  leden  tot  deze  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intreden  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  der  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Hel  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rech¬ 
ten  daaruit  voortvloeiende  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of 
*  overdracht. 

Het  lidmaatschap,  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging,  gaat  verloren  • 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht,  binnen  eene  maand  na  de  gedane  opzegging, 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  bui  ten  gerechte¬ 
lijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste 
van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet ; 
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2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  liet  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

4Ü.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is  wordt  door  het 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  d>en  raad  van  toezicht, 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden  ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
interest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stern  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollen  boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  op  eigen  kosten 
een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier  kosten 
Wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken,  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en 
4°.  genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
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der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 


Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Aid.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen,  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken  Boerenbond 
heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad  van 
toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping*  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  die  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 
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Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol¬ 
doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

V  ierde  h  oof  d  st  u  k . 

( )  ver  het  best  uur  afzon  der  1  ij  k . 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  ja  ren 
moet  de  helft  aftreden  ;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en  2  leden, 
door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereen iging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 
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Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht : 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  algemeen© 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijkseke  ver¬ 
antwoording  ; 

7°.  op  den  vooruit  vast  ges  tel  den  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Central© 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  d© 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeen© 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  die  Centrale  Leenbank, 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  on 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijn© 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Y ij  f de  hoofd  st  uk . 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
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salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  bet  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  -kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht : 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren  ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  cnderteekenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  rluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuura- 
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lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten,  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in 
artt.  46,  sub.  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  dte  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen ;  zie 
art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 
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De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4, 
zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk  ander 
lid,  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  ais  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  of  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  sekrifte- 
lijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op  de 
wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  dloor  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art.  39, 
het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontstente¬ 
nis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 


9 


170 


VEREENIGINGEN. 


Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nad'at  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

liet  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  4G.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bijgevolg  : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen  ; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  den  zelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  die  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
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ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inbond  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  werden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één 
jaar;  deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor 
het  tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  die  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
gekeele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald ; 
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3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten,  1/3 
overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend  ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prij  s  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 
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13.  liet  passief: 

1°.  liet  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  13,  sub  5°.,  begrepen  ; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins; 

o°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  13  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  worden 
afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden 
betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woekeraars 
worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  ondernomen 
tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
16  December  1907. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
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dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2U.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  ziister- 
vereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

S  lot  bep  al  in  gen . 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
op  roept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naargelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 
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Art.  01.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  üen 
raad  van  toezictht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen  : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  hlijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16 ; 

c.  de  bewraring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is,, 

( Volgen  de  onderteekenmgen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Jan.  1908  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlan dsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Februari  1908 ,  n°.  37. 


N'.  171. 


VEREENIGING:  Afdeeling  „Berkhout”  van  de  Noord- 
Hollandsche  Varkensfokvereeniging,  te  Hoorn. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Afdeeling 
„Berkhout”  van  de  Noord-Hollandsche  Varkensfokvereeniging,  en 
is  gevestigd  te  Hoorn. 

Zü  is  aangegaan  voor  een  tydperk  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting ,  zynde  16  September  1907. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  werkzaam  te  zyn 
tot  verbetering  van  de  varkensfokkerij  in  de  gemeente  Berkhout, 
opdat  een  varkensstapel  wordt  verkregen ,  die  zooveel  mogelijk 
geschikt  is  om  het  voeder  voordeelig  in  geld  om  te  zetten  en 
dus  bij  mesting  uit  het  voeder  veel  vleesch  en  spek  kan 
vormen  ,  bij  het  fokken  veel  biggen  kan  voortbrengen  en  voeden 
en  weinig  vatbaarheid  bezit  voor  ziekte. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door : 

1.  controle  uit  te  oefenen  op  en  registers  bij  te  houden  van 
de  fokdieren,  die  zich  binnen  haren  kring  bevinden,  volgens  de 
voorschriften  van  de  Noord-Hollandsche  Varkensfokvereeniging; 

2.  premiën  toe  te  kennen  aan  fokdieren,  die  naar  het  oordeel 
van  eene  daartoe  te  benoemen  commissie  boven  andere  uitmunten 
in  geschiktheid  om  te  worden  gebruikt  voor  het  onder  art.  2 
genoemde  doel ; 

3.  fokbeeren  van  uitstekende  afkomst  aan  te  koopen  en  te 
stationneeren ; 

4.  paring  in  te  nauwe  bloedverwantschap  te  voorkomen. 
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Leden. 

Art.  4.  De  afdeeling  bestaat  uit  gewone  leden,  eereleden  en 
donateurs 

Art.  5.  Personen  binnen  den  kring  der  afdeeling  wonende 
kunnen  door  bet  bestuur  op  bun  verzoek  als  gewoon  lid  of  als 
donateur  worden  aangenomen.  Bij  afwijzende  beschikking  van 
het  bestuur  bestaat  beroep  op  de  vergadering  der  leden. 

Donateurs  zijn  diegenen  die  zich  verbinden  tot  jaarlijksche 
betaling  van  minstens  de  dubbele  contributie  der  gewone 
leden. 

Eereleden  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  leden¬ 
vergadering  benoemd. 

Art.  6.  Gewone  leden  ,  eereleden  of  donateurs  kunnen  door 
de  algemeene  vergadering  van  het  lidmaatschap  of  donateurschap 
vervallen  worden  verklaard. 

Vrijwillige  uittreding  geschiedt  door  middel  van  eene  schrif¬ 
telijke  kennisgeving  aan  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  of  donateurschap  eindigt  op  1  Januari  vol¬ 
gende  op  de  ontvangst  der  kennisgeving. 

Art.  7.  De  gewone  leden  ,  eereleden  en  donateurs  verplichten 
zich  door  hun  toetreden  ,  zich  te  onderwerpen  aan  de  bepalingen 
der  statuten  en  de  besluiten  der  ledenvergadering,  voor  zoover 
deze  niet  met  de  statuten  in  strijd  zijn. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Omtrent  alle  zaken  de  vereeniging  betreffende,  berust 
binnen  de  grenzen  dezer  statuten  ,  de  beslissing  bij  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  9.  De  ledenvergadering  wordt  gevormd  door  de  gewone 
leden  ,  eereleden  en  donateurs. 

Bestuur. 

Art.  10.  De  ledenvergadering  verkiest  uit  de  leden,  donateurs 
en  eereleden  een  bestuur  van  5  personen  ,  waarvan  een  door 
de  vergadering  tot  voorzitter  wordt  verkozen. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  als  zoodanig  5  jaar  zitting, 
en  zijn  bij  aftreding  niet  direct  herkiesbaar.  Wie  in  de  plaats 
komt  van  een  lid,  dat  tusschentijds  aftreedt,  heeft  zoolang  zitting 
als  dit  lid  nog  zitting  zou  hebben  gehad.  De  voorzitter  blyft 
zoolang  voorzitter  als  zijn  lidmaatschap  van  het  bestuur  duurt. 

De  ledenvergadering  kan  een  of  meer  personen  benoemen  tot 
adviseerend  lid  van  het  bestuur. 

De  ledenvergadering  kan  een  bestuurslid  uit  zijne  functie 
ontslaan  op  grond  van  niet-naleving  der  statuten. 
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Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en 
buiten  rechte,  beheert  alle  eigendommen  der  afdeeling,  zorgt 
voor  de  handhaving  van  de  statuten  en  de  uitvoering  van  de 
besluiten  der  ledenvergadering. 

De  besluiten  van  blijvend  karakter  worden  bijeengevoegd  in 
een  huishoudelijk  réglement,  dat  telkens,  voor  zoover  noodig, 
wordt  aangevuld. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten,  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Alle  stukken  van  het  bestuur  of  van  de  afdeeling 
uitgaande,  worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris-pen- 
ningmeester  onderteekend. 

De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  van  de  vergaderingen 
van  het  bestuur  eu  van  de  ledenvergaderingen  door  het  bestuur 
bijeengeroepen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  ondervoorzitter,  die 
den  voorzitter  bij  diens  afwezigheid  vervangt. 

By  afwezigheid  ook  van  den  ondervoorzitter  treedt  het  langst 
in  functie  zynd  bestuurslid  in  zijne  plaats. 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  dit  door  den 
voorzitter  of  door  2  andere  bestuursleden  noodig  wordt  geoor¬ 
deeld.  De  voorzitter  kiest  daarvoor  datum  en  plaats  voor  zoover 
niet  door  de  ledenvergadering  anders  is  besloten. 

Art.  14.  Het  bestuur  roept  zoo  dikwijls  eene  ledenvergadering 
bijeen  als  het  in  het  belang  van  de  zaak,  waarvoor  de  afdeeling 
werkt,  noodig  acht  of  5  of  meer  leden  den  wensch  daartoe 
schrifteljjk  te  kennen  geven. 

Blijft  het  bestuur  in  gebreke  binnen  2  weken  aan  dat  verzoek 
te  voldoen,  dan  hebben  de  5  of  meer  leden  het  recht  zelf  de 
vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  15.  In  ieder  geval  wordt  in  de  maand  Januari  van  ieder 
jaar  eene  ledenvergadering  gehouden,  waarin  o.  a.  de  volgende 
werkzaamheden  aan  de  orde  worden  gesteld  : 

a.  het  benoemen  van  een  lid  van  het  bestuur  en,  zoo  noodig, 
van  een  voorzitter  in  de  plaats  van  dengene,  die  met  1  Januari 
van  het  volgende  jaar  volgens  den  door  de  eerste  ledenver¬ 
gadering  bij  loting  opgemaakten  rooster  aftreedt; 

b.  het  nazien  der  rekening  van  het  afgeloopen  jaar ; 

c.  het  vaststellen  van  de  begrooting  voor  het  loopende  jaar ; 

d.  het  uitbreugen  van  een  verslag  over  de  in  het  afgeloopen 
jaar  verrichte  werkzaamheden. 

Art.  16.  De  uitnoodiging  voor  de  ledenvergadering  wordt 
aan  de  gewone  leden,  eereleden,  donateurs  en  adviseerende  leden 
van  het  bestuur  minstens  4  dagen  te  voren  per  circulaire  toe- 
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gezonden.  In  die  circulaire  moeten  de  punten  ter  behandeling 
worden  vermeld. 

Over  andere  dan  de  genoemde  punten  kan  geen  beslissing 
worden  genomen. 

Indien  5  of  meer  leden  krachtens  art.  14  eene  ledenvergade¬ 
ring  bijeenroepen,  kunnen  zij  dit  doen  door  middel  van  eene 
advertentie  in  eene  door  vele  leden  gelezen  courant.  Voor  die 
advertentie  geldt  overigens  al  het  bovenstaande. 

Art.  17.  leder  genomen  besluit  kan  door  een  later  besluit 
worden  vernietigd  of  gewijzigd. 

Art.  18.  Ieder  gewoon  lid,  eerelid,  donateur  of  adviseerend 
lid  van  het  bestuur  heeft  het  recht  schriftelijk  punten  op  te 
geven  ter  behandeling  in  de  ledenvergadering.  Het  bestuur  is 
verplicht  het  punt  op  te  nemen  onder  de  punten  van  den  eerst- 
volgenden  beschrijvingsbrief,  die  meer  dan  eene  week  na  de 
ontvangst  van  het  schrijven ,  waarin  het  punt  is  aangegeven 
wordt  verzonden. 

Stemmingen. 

Art.  19.  Bij  de  behandeliug  van  zaken  wordt  over  niet  meer 
dan  2  te  gelijk  gestemd  en  beslist  de  eenvoudige  meerderheid; 
bij  staking  van  stemmen  beslist  het  bestuur  en  als  ook  hiervan 
de  stemmen  staken  ,  de  voorzitter.  Voor  het  wijzigen  der  statuten 
en  het  ontbinden  der  vereeniging  worden  twee  derden  van  de 
uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes. 
Wordt  bij  eerste  stemming  geen  meerderheid  grooter  dan  de 
helft  der  uitgebrachte  stemmen  verkregen,  dan  volgt  eene  nieuwe 
stemming.  Wordt  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen  ,  dan  volgt  eene  herstemming  tusschen  de  2  of  meer 
personen ,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 
Staken  hierby  de  stemmen  ,  dan  beslist  het  lot.  Blanco  stemmen 
en  stemmen  uitgebracht  op  een  persoon  ,  die  voor  de  stemming 
niet  in  aanmerking  mag  komen  ,  worden  geheel  buiten  rekening 
gelaten.  Omtrent  de  waarde  van  onduidelijk  ingevulde  briefjes 
beslist  de  vergadering,  die  tevens  den  persoon  aanwyst ,  aan 
wien  de  stem  behoort  te  worden  toegekend. 

Ambtenaren. 

Art.  20.  De  zorg  voor  de  correspondentie  en  het  archief, 
het  notuleeren  van  het  behandelde  in  de  leden-  en  bestuurs¬ 
vergaderingen  en  voorts  alle  administratie ,  die  uit  de  werk¬ 
zaamheid  van  de  afdeeling  of  haar  bestuur  voortspruit ,  berust 
by  den  secretaris-penningmeester  onder  leiding  van  het  bestuur 
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en  meer  in  het  bijzonder  van  den  voorzitter ,  die  desgewenscht 
gerechtigd  zijn  de  redactie  der  stukken  aan  te  geven.  De 
secretaris-penningmeester  ontvangt  een  salaris  door  de  leden¬ 
vergadering  vast  te  stellen. 

Hü  wordt  benoemd  en  ontslagen  door  de  ledenvergadering. 

Indien  dit  noodig  wordt  geoordeeld,  kunnen  ook  andere  amb¬ 
tenaren  worden  aangesteld. 

Geldmiddelen  en  bezittingen. 

Art.  21.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Art.  22.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  worden  gevormd  door : 

a.  bijdragen  van  de  Noord- ïïollandsche  Varkensfokvereeniging ; 

b.  contributiën  van  de  gewone  leden  en  donateurs  ,  waarvan 
het  bedrag  door  de  ledenvergadering  wordt  vastgesteld  ; 

c.  andere  ontvangsten. 

Art.  23.  Bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  vervalt  elke 
aanspraak  op  de  bezittingen  der  afdeeling  ,  terwijl  echter  een 
gewoon  lid  ook  na  zijne  uittreding  mede  aansprakelijk  blijft  voor 
zijne  verbintenissen  ten  aanzien  der  afdeeling  over  het  loopende 
jaar. 

Art.  24.  Bij  eveutueele  ontbinding  der  afdeeling  worden  na 
liquidatie  hare  eventueele  baten  of  tekorten  pondspondsgewijze 
verdeeld  onder  of  omgeslagen  over  de  personen ,  die  op  het 
tijdstip  der  ontbinding  leden  waren 

De  leden  van  het  op  den  dag  der  ontbinding  in  functie  zijnd 
bestuur  zijn  belast  met  de  liquidatie. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  7  Jan.  1908  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W,  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Februari  1908,  n°.  37. 


VEREENIGING :  Gemeentewerklieden vereeniging 
„St.  Andreas”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  heeft 
ten  doel  de  bevordering  der  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  hare  leden. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg, 
en  wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  de 
belangen  der  gemeentewerklieden  in  het  algemeen  en  die  der 
leden  in  het  bijzonder; 

b.  maatregelen  te  nemen  die  kunnen  leiden  tot  verbeteringen 
der  toestanden  van  de  gemeentewerklieden ; 

c.  eendrachtig  samen  werken  om  de  goede  verstandhouding 
tusschen  superieuren  en  ondergeschikten  te  bevorderen; 

d.  medewerking  met  andere  vereenigingen  die  hetzelfde  doel 
beoogen  en  dit  door  dezelfde  of  soortgelijke  middelen  trachten 
te  bereiken. 

Art.  3.  Als  leden  van  de  vereeniging  kunnen  worden  toe¬ 
gelaten  alle  Roomsch-Katholieke  gemeentewerklieden,  mits  zij 
hunne  plichten  als  Katholiek  nakomen,  op  voordracht  van  een  der 
leden  of  bij  persoonlijke  aanmelding  bij  het  bestuur.  Zy  ver¬ 
plichten  zich  tot  eene  wekelijksche  geldelijke  bijdrage  tot  be¬ 
strijding  der  kosten.  Zij  die  zonder  wettige  redenen  eene  maand 
contributie  verschuldigd  zijn,  worden  als  lid  geroyeerd.  Zij  die 
zich  aan  wangedrag  schuldig  maken,  worden  door  het  bestuur 
als  lid  geschrapt  en  kunnen  niet  weder  als  lid  worden  aan¬ 
genomen. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur, 
samengesteld  uit  minstens  5  leden :  voorzitter,  secretaris,  pen¬ 
ningmeester  en  commissarissen. 
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De  bestuurders  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen  en  oefenen 
hunne  functie  2  volle  jaren  uit. 

De  werkzaamheden  aan  het  bestuur  verbonden,  worden  door 
de  bestuursleden  bij  onderling  goedvinden  verdeeld. 

Van  1907  af  treedt  jaarlijks  de  helft  van  het  bestuur  volgens 
rooster  af,  met  dien  verstande,  dat,  wanneer  het  aantal  bestuurs¬ 
leden  oneven  is,  de  kleinste  helft  het  eenejaar,  de  grootste  helft 
het  volgend  jaar  aftreedt.  De  aftredenden  zijn  onmiddellijk  her¬ 
kiesbaar. 

Alle  besluiten  van  het  bestuur  worden  slechts  by  meerderheid 
der  ter  vergadering  aanwezige  leden  genomen. 

Art.  5.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  mi 
buiten  rechten,  waakt  voor  de  naleving  der  reglementen  en 
voor  de  algemeene  belangen  der  vereeniging,  is  verantwoordelijk 
voor  hare  eigendommen  en  draagt  zorg  voor  het  op  de  voor- 
deeligste  wijze  beleggen  der  gelden  van  de  vereeniging. 

Art.  6.  De  voorzitter  leidt  de  vergadering  en  regelt  in  overleg 
met  de  andere  bestuursleden  alle  zaken  de  vereeniging  betreffende 
en  overtuigt  zich  van  de  goede  administratie  van  den  secretaris 
en  van  het  geldelijk  beheer  van  den  penningmeester. 

Art.  7.  De  secretaris  is  belast  met  het  voeren  van  de  cor¬ 
respondentie,  het  houden  en  voorlezen  der  notulen  en  voorlezen 
van  ingekomen  stukken.  Hij  bewaart  alle  stukken  de  vereeniging 
betreffende  en  houdt  hiervan  inventaris.  De  correspondentie 
geschiedt  in  overleg  met  den  voorzitter.  In  de  maand  Februari 
van  elk  jaar  brengt  hij  een  jaarverslag  uit  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  De  penningmeester  is  belast  met  het  innen  en  betalen 
van  alle  gelden  de  vereeniging  betreffende  en  houdt  hiervan 
nauwkeurige  aanteekening.  Geene  betalingen  geschieden  zonder 
toestemming  van  den  voorzitter  en  secretaris. 

In  de  maand  Februari  van  elk  jaar  brengt  hij  op  de  algemeene 
vergadering  verslag  uit  van  zijn  geldelijk  beheer.  Indien  hij 
meer  dan  f  5  in  kas  heeft,  is  hij  verplicht  dit  meerdere  te 
beleggen  op  de  daarvoor  bestemde  spaarbank. 

Art.  9.  De  commissarissen  houden  toezicht  over  alle  hande¬ 
lingen  van  het  bestuur  en  hebben  het  recht  inzage  te  nemen 
van  kas  en  boeken. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  bepalingen  over 
het  bedrag  en  het  innen  der  geldelijke  bydragen,  over  ver 
gaderingen,  het  uitbrengen  en  opnemen  van  stemmen.  De  bepa 
lingen  van  dit  reglement  mogen  niet  in  stryd  zijn  met  deze 
statuten. 
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Art.  11.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  25 
jaren,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  30  Januari  1903. 

Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gebracht  worden, 
tenzij  b\j  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk  te  beroepen 
algemeene  vergadering,  met  twee  derden  der  stemmen  van  de 
ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Alvorens  van  kracht  te  zijn,  behoeven  dergelijke  veranderingen 
de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Ingeval  het  aantal  leden  der  vereeniging  daalt  tot 
6,  zal  de  vereeniging  ontbonden  worden.  De  eventueel  zuivere 
baten  worden  alsdan  uitgekeerd  aan  eene  Roomsch-Katholieke 
liefdadigheidsinstelling. 

Art.  13.  Waar  in  deze  statuten  gesproken  wordt  van  ver¬ 
eeniging,  wordt  bedoeld  de  Gemeentewerkliedenvereeniging 
„St.  Andreas”. 

Art.  14.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  7  Jan.  1908  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Februari  1Ö08 ,  n°.  37. 


VEREENIGING :  Roermondsche  Kasteleinsvereeniging 
„Ons  Belang1’ ,  te  Roermond. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd  :  Roermondsche  Kasteleius- 
vereeniging  „Ons  Belang”  ,  en  is  gevestigd  te  Roermond. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  aanvang 
nemende  op  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  23  October  1907. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is:  bet  belang  van  alle 
houders  van  vergunning  tot  verkoop  van  sterken  drank  in  bet 
klein,  ingevolge  art.  2  der  Drankwet,  en  dat  van  alle  houders 
van  verlof  tot  verkoop  van  anderen  dan  sterken  drank ,  ingevolge 
art.  34  der  Drankwet ,  te  Roermond  in  bet  algemeen  en  dat  harer 
leden  in  het  bijzonder  te  behartigen  en  te  verdedigen.  Zij  tracht 
dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel :  door  het  houden 
van  vergaderingen,  ter  bespreking  der  belangen  van  de  hiervóór 
bedoelde  personen  ,  het  richten  van  verzoekschriften  tot  bevoegde 
autoriteiten  ter  bekoming  van  lotsverbetering,  het  steunen  v  in 
dergelijke  verzoekschriften  van  hare  leden  in  privé  en  van  and.  re 
vereenigingen  die  een  doel  als  bovenbedoeld  beoogen  ;  het  be¬ 
ramen  van  middelen  tot  tegengaan  van  den  clandestienen  verkoop 
van  sterken  drank  en  alcoholhoudenden  drank  anderen  dan 
sterken  drank  en  het  tegengaan  van  oneerlijke  concurrentie. 

Art.  4.  Het  aantal  leden  is  onbepaald  «Met  uitzondering  der 
hierna  bedoelde  personen  kunnen  alleen  meerderjarige  manntti , 
die  het  beroep  uitoefenen  van  koffiehuishouder,  slijter,  restau¬ 
rateur  of  hotelhouder,  als  lid  der  vereeniging  worden  aangenomen. 
"W  eduwen  of  ongehuwde  meerderjarige  vrouwelijke  personen  ,  die 
de  hiervóór  bedoelde  beroepen  of  een  daarvan  uitoefenen,  kunnen 
ook  als  lid  der  vereeniging  worden  aangenomen  ;  zij  zijn  echt  ar 
verplicht  zich  op  de  vergaderingen  door  een  mannelijk  lid  d  ar 
vereeniging  te  doen  vertegenwoordigen  om  stemrecht  te  hebben. 
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Art.  5.  Hij  of  zij  die  wenscht  lid  te  worden  ,  doet  daarvan 
schriftelyk  opgave  aan  den  secretaris  der  vereeniging,  die  moet 
zorg  dragen,  dat  op  de  eerstvolgende  vergadering  tot  ballotage 
wordt  overgegaan.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  is  het 
noodig,  dat  men  de  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  op 
zich  vereenige. 

Art.  6.  De  stemming  over  personen  geschiedt  bij  gesloten 
briefjes ,  terwijl  de  stemming  over  zaken  mondeling  geschiedt. 
Bij  staking  der  stemmen  heeft  de  voorzitter  of  degene  die  hem 
vervangt  eene  beslissende  stem. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voorzitter, 
een  secretaris  ,  een  penningmeester  en  4  commissarissen. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  bij  meerderheid  van  stemmen 
door  en  uit  de  leden  en  wel  voor  den  tijd  van  2  jaren.  Ieder 
jaar,  voor  het  eerst  in  December  1909,  treedt  de  helft  van  het 
bestuur  af,  volgens  op  te  maken  rooster,  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  vast  te  stellen.  Tusschentydsche  vacatures  moeten  binnen 
2  maanden  na  het  ontstaan  worden  aangevuld.  De  nieuw  gekozene 
treedt  dan  in  de  plaats  zijns  voorgangers  en  is  als  deze  aan 
de  beurt  van  aftreding. 

De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  geregeld  bij  het 
huishoudelijk  reglement  der  vereeniging.  Het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  der  vereeniging  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de  con¬ 
tributie  der  leden  en  de  giften  en  bijdragen  der  donateurs.  De 
hoegrootheid  van  een  en  ander  wordt  bepaald  bjj  huishoudelijk 
reglement.  Met  uitzondering  van  eenig  kasgeld  worden  de  gelden 
der  vereeniging  geplaatst  op  de  Rijkspostspaarbank,  ten  haren 
name.  Tot  terugbekoming  van  op  de  Rijkspostspaarbank  geplaatste 
gelden  worden  de  handteekeningen  van  den  president  en  den 
penningmeester  der  vereeniging  vereischt. 

Art.  9.  Buiten  en  behalve  eene  verplichte  halfjaarlijksche 
vergadering,  worden  vergaderingen  gehouden  zoo  dikwyls  het 
bestuur  dit  in  het  belang  der  vereeniging  noodig  acht.  Het  be¬ 
stuur  is  verplicht  eene  vergadering  uit  te  schrijven,  zoodra  dit 
door  6  leden  schriftelijk  ,  onder  opgave  vmn  redenen  ,  aan  het¬ 
zelve  wordt  aangevraagd.  De  leden  en  de  in  art.  10  bedoelde 
donateurs  zullen  bij  convocatiebiljet ,  vermeldende  de  te  behan¬ 
delen  punten  ,  worden  opgeroepen  door  den  secretaris. 

Art.  10.  Behalve  leden  kunnen  door  het  bestuur  ook  personen 
als  donateurs  der  vereeniging  worden  aangenomen.  Zij  hebben 
het  recht  de  algemeene  vergaderingen  bij  te  wonen,  doch  zij 
bezitten  echter  geen  stemrecht. 


2 


VEREEN  IGINGEN . 


173 


Art.  11.  De  leden,  zoowel  als  de  donateurs  ,  kunnen  door  het 
bestuur  als  zoodanig  worden  geroyeerd  bij  wanbetaling  of  bij 
wangedrag.  De  ontslagen  leden  of  donateurs  kunnen  zich  be¬ 
roepen  op  de  algemeene  vergadering  ,  welke  met  meerderheid 
van  stemmen  over  het  al  of  niet  ontslaan  beslist. 

Art.  12.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  of  wijziging  dezer 
statuten  is  het  noodig  (voor  wat  het  laatste  betreft  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring) ,  dat  hiertoe  door  minstens  twee-derde 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  worde  besloten.  In  geval  van 
ontbinding  zullen  de  boeken  en  verdere  bescheiden  der  vereeni¬ 
ging  gedeponeerd  worden  in  het  stadsarchief,  terwijl  de  overige 
eigendommen  zullen  worden  te  gelde  gemaakt  en  de  opbrengst  , 
evenals  de  overige  contanten  ,  na  betaling  van  eventueele  schulden, 
worden  afgestaan  voor  een  liefdadig  doel ,  zulks  te  bepalen  door 
het  bestuur. 

Slotbepaling.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien  ,  of  bij  verschil  van  opvatting  of  uitlegging  van  de  bepa¬ 
lingen  dezer  statuten,  beslist  het  bestuur,  aan  welks  beslissing 
de  vereeniging  zich  moet  onderwerpen. 

(Volgen  de  onderteekeningm.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Januari  1908  n°.  43 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries.  ‘ 


3 


N 


I 


/ 


\ 


% 


4 


\ 


/ 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Februari  1908,  n°.  37. 


N".  174. 


VEREENIGING  tot  verbetering  van  het  reisverkeer, 
te  Breda. 

Zetel,  doel  en  samenstelling. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain  van:  Vereeniging 
tot  verbetering  van  het  reisverkeer,  en  is  gevestigd  te  Breda. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden ; 

b.  donateurs; 

c.  eereleden. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  der 
reisbelangen  van  het  reizend  publiek  in  het  algemeen  en  van 
die  harer  leden  in  het  bijzonder. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen,  waarin  deze  belangen 
worden  besproken  ; 

b .  door  zich  in  verbinding  te  stellen  met  de  Kamers  van 
koophandel  en  zusterverenigingen,  met  de  directiën  der  be¬ 
trokken  vervoermiddelen  en  andere  lichamen  tot  het  verkrijgen 
van  de  noodige  verbeteringen  in  het  reisverkeer; 

c.  door  het  benoemen  van  afgevaardigden  naar  de  Hooge 
Regeering  of  andere  machthebbende  colleges,  die  het  belang  van 
het  reizend  publiek  kunnen  bevorderen. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  meerderjarige  leden,  als : 
president,  vice-president,  penningmeester,  een  1ste-  en  2de- 
secretaris  en  wordt  gekozen  uit  de  gewone  leden. 

Van  het  bestuur  treden  volgens  rooster  na  het  eindigen  van 
het  eerste  vereenigingsjaar  2  leden  af;  na  het  tweede  3  leden 
en  zoo  vervolgens.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  aftredenden  blyven  zoolang  in  functie  tot  de  nieuw  ge¬ 
kozenen  hunne  benoeming  hebben  aanvaard. 


1 


174 


VEREENIGINGEN. 


Ue  bestuursleden  verbinden  zich  door  bet  aanvaarden  hunner 
functie  al  de  daaraan  verbonden  werkzaamheden  kosteloos  te 
verrichten. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  bij  gewone  meerderheid  van  stem¬ 
men  en  vertegenwoordigt  de  vereeuiging  in  en  buiten  rechten. 

De  stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk;  over  zaken 
kan  mondeling  gestemd  worden. 

Art.  5.  De  voorzitter  belegt  en  leidt  de  vergaderingen. 

Minstens  éénmaal  ’sjaars,  vóór  1  April,  heeft  er  eene  alge- 
meene  vergadering  plaats. 

Vergaderingen  worden  door  den  voorzitter  in  elk  geval  belegd, 
indien  minstens  15  leden,  schriftelijk,  met  opgave  der  te  be¬ 
handelen  onderwerpen,  daartoe  het  verlangen  te  kennen  geven 
en  zulks  binnen  14  dagen  na  de  aanvraag.  Voldoet  de  voorzitter 
binnen  14  dagen  niet  aan  dit  verzoek,  dan  zijn  de  overige 
bestuursleden,  en  wanneer  ook  deze  niet  binnen  14  dagen  daarna 
aan  het  verzoek  hebben  voldaan,  de  leden  die  de  aanvrage 
deden,  tot  het  bijeenroepen  der  vergadering  bevoegd. 

Art.  6.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  neemt  de  vice- 
voorzitter  zijne  functie  waar  en  by  ontstentenis  van  beiden 
zal  een  der  aanwezige  bestuursleden  het  presidium  waarnemen. 

Art.  7.  De  Iste-secretaris  bewaart  het  archief,  zorgt  voor  het 
bijhouden  van  de  naamlijst  der  leden,  voert  de  correspondentie 
en  houdt  de  notulen  van  het  op  de  vergadering  behandelde  bij, 
welke  notulen,  na  te  zijn  gekeurd,  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris  worden  geteekend;  de  2de-secretaris  staat  den  1ste- 
secretaris  in  al  deze  werkzaamheden  ter  zyde. 

Art.  8.  De  penningmeester  is  belast  met  de  ontvangsten  en 
uitgaven  der  vereeniging  en  zorgt  voor  eene  geregelde  boek¬ 
houding. 

Geene  rekeningen  ten  laste  der  vereeniging  worden  door  den 
penningmeester  voldaan,  dan  na  door  den  voorzitter  te  zijn 
goedgekeurd. 

Hij  doet  in  de  bij  art.  5  omschreven  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  rekening  en  verantwoording  der  gelden  over  het 
afgeloopen  jaar,  welke  rekening  en  verantwoording  door  eene 
commissie  van  3  leden,  in  een  der  voorafgaande  vergaderingen 
door  de  leden  te  benoemen,  wordt  nagezien  en  door  welker 
goedkeuring  de  penningmeester  wordt  gedechargeerd. 

Art.  9.  Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  brengt  het 
bestuur  verslag  uit  van  de  werkzaamheden  over  het  afgeloopen 
jaar. 

Art.  10.  Bij  eene  tusschentijds  ontstane  vacature  in  het  be¬ 
stuur  wordt  daarin  zoo  spoedig  mogelijk  voorzien  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering,  uiterlijk  binnen  4  maanden  te  beleggen. 
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Art.  11.  Een  ieder  die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  heeft, 
kan  gewoon  lid  der  vereeniging  worden. 

Het  verzoek  daartoe  kan  schriftelijk  gericht  worden  tot  het 
bestuur,  dat  daarop  beschikt. 

Wanneer  een  lid  zich  schuldig  maakt  aan  handelingen  welke 
ongepast  zijn  of  nadeelig  worden  geacht  voor  de  vereeniging, 
kan  hij  op  eene  algemeene  vergadering  met  twee-derde  der 
aanwezige  stemmen  worden  geroyeerd,  op  gemotiveerd  voorstel 
van  het  bestuur  of  van  minstens  15  leden. 

Een  nieuw  aangenomen  lid  wordt  geacht  het  lidmaatschap 
te  hebben  aanvaard  na  betaling  der  bij  art.  15  vastgestelde 
contributie.  Door  die  aanvaarding  verklaart  hij  stilzwijgend, 
zich  aan  de  bepalingen  der  statuten  en  het  huishoudelijk 
reglement  te  onderwerpen. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  een  lid  dat  ondanks  herhaalde 
waarschuwing  nalatig  blijft  in  het  voldoen  zijner  contributiën , 
als  lid  te  schorsen.  Het  bestuur  geeft  hem  hiervan  kennis,  terwijl 
op  de  eerst  te  houden  algemeene  vergadering  over  zijne  royeering 
wordt  beslist.  Bij  royeering  verliest  een  lid  zijne  aanspraak  op 
de  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  12.  De  donateurs  hebben  toegang  tot  de  gewone  en 
jaarvergaderingen.  Zij  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Art.  13.  Als  eereleden  kunnen  met  2/3  der  op  eene  algemeene 
vergadering  aanwezige  stemmen  worden  benoemd  zij  die  zich 
tegenover  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 
Zij  hebben  toegang  tot  cle  gewone  en  jaarvergaderingen  en 
hebben  eene  adviseerende  stem. 

Art*  14.  Het  huishoudelijk  reglement  wordt  in  eene  algemeene 
vergadering  vastgesteld. Wijzigingen  daarin  geschieden  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  van  minstens  15  leden,  in  eene  vergadering 
als  bedoeld  in  art.  5  dezer  statuten. 

Contributiën  en  belegging  der  inkomsten. 

Art.  15.  Gewone  leden  betalen  eene  contributie  van  fl  per 
jaar,  te  voldoen  in  de  maand  Augustus. 

Een  lid  kan  te  allen  tijde  zijn  lidmaatschap  aan  den  secretaris 
vóór  1  Mei  van  het  loopende  vereenigingsjaar  schriftelijk  opzeg¬ 
gen  en  doet  daardoor  afstand  van  alle  rechten  op  de  eigendommen 
der  vereeniging. 

Art.  16.  Als  donateur  der  vereeniging  kan  ieder  door  het 
bestuur  worden  aangenomen  tegen  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  ten  minste  f  2,50. 

Art.  17.  De  bij  den  penningmeester  aanwezige  kasgelden 
mogen  de  som  van  f  25  niet  overschrijden. 
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De  meerdere  gelden  moeten  door  hem  bij  eene  door  het  bestuur 
aan  te  wijzen  financieele  instelling  worden  belegd,  ten  name 
der  vereeniging.  Voor  opvraging  van  gelden  behoeft  de  penning¬ 
meester  steeds  machtiging  van  den  voorzitter  der  vereeniging. 

Slotbepalingen. 


Art.  18.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  worden 
de  kasgelden  en  de  opbrengst  der  eigendommen  der  vereeniging, 
na  aftrek  der  schulden,  bestemd  voor  een  liefdadig  doel,  door  de 
vereeniging  te  bepalen,  met  inachtneming  van  art.  1702  van 
bet  B.  W. 

De  vereeniging  kan  eerst  dan  ontbonden  worden  wanneer  zij 
minder  dan  12  gewone  leden  telt  en  zich  daarvan  2/3  vóór  ont¬ 
binding  verklaren. 

Art.  19.  Wijziging  of  aanvulling  der  statuten  kan  alleen 
plaats  hebben  óp  eene  algemeene  vergadering  met  3/4  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Art.  20.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  af  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  8  Juni  1907. 

Art.  21.  In  die  gevallen  waarin  het  reglement  niet  voorziet, 
beslist  het  bestuur  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  22.  By  het  staken  der  stemmen  wordt  een  voorstel  in 
de  eerstvolgende  vergadering  opnieuw  behandeld  en  ingeval  de 
stemmen  ten  tweeden  male  over  hetzelfde  voorstel  mochten 
staken,  wordt  het  voorstel  beschouwd  te  zijn  verworpen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  7  Jan.  1908  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  cle  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Februari  1908,  n".  37. 


N°.  175. 


VEREENIGING:  Provinciale  Bond  .„Eensgezindheid  ”, 
te  Groningen. 

Doel. 

Art.  1.  De  Provinciale  Bond:  „Eensgezindheid”,  is  gevestigd 
te  Groningen  en  heeft  ten  doel  behartiging  van  de  algemeene 
belangen  zijner  leden. 

Middel. 

Art.  2.  De  bond  tracht  zijn  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door  onderlinge  bespreking  van  vraagstukken  het 
vak  betreffende,  het  indienen  van  adressen  aan  de  Regeering, 
zooveel  mogelyk  bevordering  van  bescherming  van  het  recht 
van  eigendom  van  perceelen  waarin  verkoop  van  sterken  drank 
in  het  klein  wordt  uitgeoefend  en  andere  wettige  middelen,  die 
aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Duur. 

Art.  3.  De  bond  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting  af,  zijnde  11  Juli  1907.  Het 
vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juni  tot  31  Mei. 

Leden ,  enz. 

Art.  4.  De  bond  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 

Leden  kunnen  zijn  eigenaren  en  eigenaressen  van  perceelen 
in  de  provincie  Groningen,  waarin  de  verkoop  van  sterken  drank 
in  ’t  klein  wordt  uitgeoefend.  Zij  worden  zonder  ballotage  aan¬ 
genomen  en  moeten  de  contributie  over  het  loopend  boekjaar 
voldoen. 

Als  begunstigers  kunnen  toetreden  zy  die  den  bond  financieel 
willen  steunen.  Zij  moeten  de  bijdragen  dadelijk  over  het  loopend 
boekjaar  voldoen. 
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Art.  5.  Bij  bedanken  als  lid  of  begunstiger  moet  zulks  sehrifte- 
lijk  geschieden  aan  den  secretaris. 

Is  dat  bedanken  niet  vóór  1  December  geschied,  dan  moet  nog 
voor  het  volgend  boekjaar  de  contributie  worden  betaald. 

Vergaderingen. 

Art.  6.  Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  algemeene  vergadering 
gehouden  en  wel  in  de  maand  December.  Dag  en  plaats  door 
het  bestuur  te  bepalen. 

Art.  7.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  die  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  worden  gekozen. 

De  tijd  van  aftreding  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vast¬ 
gesteld. 

Art.  9.  De  functiën  van  voorzitter,  secretaris,  penningmeester 
en  hunne  plaatsvervangers  worden  onderling  verdeeld. 

Contributie. 

Art.  10.  De  jaarlijksche  contributie  der  leden  bedraagt  f  1, 
de  bijdragen  der  begunstigers  minstens  f  2,50  per  jaar,  te  be¬ 
talen  in  de  maand  Juni. 

Tegen  betaling  van  50  cent  per  lid  en  per  jaar,  kunnen  zich 
ook  plaatselijke  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen 
by  den  bond  aansluiten.  Over  hunne  al  of  niet  toelating  beslist 
de  algemeene  vergadering. 

Royement. 

Art.  Jl.  Leden  en  begunstigers  die  de  contributie  of  bijdragen 
binnen  eene  maand  na  deaanvraag  van  den  penningmeester,  niet 
hebben  voldaan,  kunnen  door  het  bestuur  worden  geroyeerd. 

Art.  12.  Op  eene  gemotiveerde  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  minstens  20  leden,  kan  een  lid  of  begunstiger  op  de  alge¬ 
meene  vergadering  worden  geroyeerd,  doch  wordt  daarvoor 
minstens  drie-vierde  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Slotbepalingen. 

Art.  13.  De  bond  kan  niet  worden  ontbonden  dan  met  goed¬ 
keuring  van  drie-vierde  van  het  aantal  leden,  die  dit  schriftelijk 
moeten  bevestigen.  Het  kas-saldo  zal  alsdan  worden  afgedragen 
aan  de  Yereeniging:  Het  Kinderziekenhuis  „W.  A.  Scholten”, 
te  Groningen. 
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Art.  14.  Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  moet  worden 
gedaan  door  het  bestuur  of  minstens  20  leden.  Het  wordt  be¬ 
handeld  in  eene  algemeene  vergadering  en  wordt  daarover  beslist 
met  twee-derde  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  die  strijdig  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  16.  Wijzigingen  in  deze  statuten  zullen  niet  van  kracht 
zijn  wanneer  daarop  niet  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  jby’jKoninklyk^jbesluit  dd.  7  Jan.  1908  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaul, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nedcrlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Februari  1908,  n°.  37. 


r.  176. 


VEREENIGING:  Harddraverijvereeniug  „Veendam”,  te 
Veendam. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is :  Harddraverij  vereeniging 
„Veendam”.  Z\j  is  gevestigd  te  Veendam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaren, 
aangevangen  1  September  1907. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  door  na  te  melden 
middelen  de  paardensport  te  bevorderen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en 
wel  door : 

a.  het  houden  van  harddraverijen  ; 

b.  het  doen  plaats  hebben  van  keuringen; 

c.  het  organiseeren  van  tentoonstellingen  ; 

d.  het  houden,  behoudens  de  inachtneming  van  daaromtrent 
bestaande  wettelijke  bepalingen  en  verordeningen ,  eener  jaar- 
lijksche  verloting  ; 

e.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  der  vereeniging 
bevorderlik  kunnen  zyn. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  hoogstens  20  leden. 

Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  mannelijke,  meerderjarige 
ingezetenen  van  de  provincie  Groningen. 

Art.  6.  Nieuwe  leden  kunnen  worden  toegelaten  zoolang  het 
in  het  vorig  artikel  bedoelde  maximum  niet  is  bereikt.  Het  is 
noodig,  dat  het  bestuur  of  minstens  3  leden  daartoe  een  voor¬ 
stel  doen.  Zoodanig  voorstel  wordt  door  het  bestuur  op  de  agerda 
der  eerstvolgende  ledenvergadering  gebracht,  waarna  in  deze 
vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  al  of  niet 
tot  toelating  wordt  besloten. 

Art.  7.  Royement  van  leden  kan  plaats  hebben  : 

a.  op  eigen  schriftelijk  verzoek, 

b.  ten  gevolge  van  een  besluit  der  ledenvergadering.  Dit 
besluit  is  alleen  geldig,  wanneer  het  voorstel  tot  royement, 
gedaan  door  het  bestuur  of  minstens  3  leden,  behoorlijk  op  de 
agenda  dier  ledenvergadering  is  vermeld  en  minstens  */3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  zich  vóór  royement  verklaren. 
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Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voorzitter, 
een  secretaris,  een  penningmeester  en  een  algemeen  secundus. 
De  bestuursleden  worden  door  en  uit  de  leden  verkozen. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Alle  de  vereeniging  bindende  akten  en  schrif¬ 
turen  moeten  worden  geteekend  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris  en  bij  hunne  ontstentenis  door  hunnen  plaatsvervanger. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door 
de  ledenvergadering,  bepaalt  de  wijze  van  verkiezing  der  bestuurs¬ 
leden.  de  verdeeling  der  functiën,  de  taak  van  elk  bestuurslid 
afzonderlijk,  de  wijze  van  aftreding  en  regelt  het  stemrecht  op 
de  vergaderingen  en  andere  zaken  van  huishoudelijken  aard. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  die  in  strijd  zijn  met 
deze  statuten. 

Art.  11.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  bijdragen  van  de  gemeente  Veendam  ; 

b.  bydragen  van  andere  lichamen  en  particulieren  ; 

c.  batige  saldo’s  der  gehouden  verlotingen  ; 

d.  entreé’s ; 

e.  andere  toevallige  baten. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan,  behoudens  ontbinding  volgens  de 
wet,  worden  opgeheven  bij  besluit  eener  expresselijk  daartoe 
bijeengerepen  ledenvergadering.  Daartoe  is  eene  meerderheid  van 
minstens  2/z  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Art.  13.  Bij  opheffing  der  vereeniging  is  het  bestuur  belast 
met  de  liquidatie,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  Deze  statuten  kunnen,  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring,  worden  gewijzigd  op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens 
3  leden.  Zoodanig  vooistel  wordt  door  het  bestuur  op  de  agenda 
der  eerstvolgende  ledenvergadering  gebracht,  waarna  in  deze 
vergadering  bij  meerderheid  van  minstens  twee* derde  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  al  of  niet  tot  wyziging  wordt  besloten. 

Art.  15.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  September 
tot  en  met  31  Augustus. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  7  Jan.  1908  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Februari  1908  ,  n°.  37. 


N“.  177. 


VEREENIGING:  Spaarbank  „Marssum'’,  te  Marssumq 
gemeente  Menaldumadeel. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Spaarbank 
„Marssum”,  en  is  eeue  inrichting  tot  bevordering  van  het  alge¬ 
meen  welzijn. 

Zij  is  gevestigd  te  Marssum,  gemeente  Menaldumadeel,  en 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zynde  28  October  1907;  6  maanden  vóór  het 
eindigen  van  dien  termijn  zal  in  eene  vergadering  van  de  leden 
der  spaarbank  over  hare  al  of  niet  voortzetting  of  wijziging  in 
de  statuten  worden  beraadslaagd,  onder  voorbehoud,  zooveel 
noodig,  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  II.  Haar  doel  is  om  alle  inwoners  van  het  dorp  Marssum 
en  van  omliggende  plaatsen  in  de  gelegenheid  te  stellen  in  deze 
bank  geld  in  bewaring  te  geven,  doch  niet  minder  dan  f  1 
te  gelijk. 

Art.  III.  De  directie  der  spaarbank  houdt  den  laatsten  Maandag 
van  de  maanden  Maart,  Juni,  September  en  December,  namiddags 
van  61/ 2— 8  uur,  zitting  in  de  consistoriekamer  te  Marssum  tot 
ontvang  en  betaling  der  gelden. 

Art.  IV.  Behalve  op  de  zitdagen  zal  er  dagelijks  bij  ieder  der 
directeuren  van  de  spaarbank  gelegenheid  bestaan  tot  inbreng 
van  gelden.  Als  er  voor  het  eerst  gelden  worden  ingebracht, 
geeft  de  directeur  aan  den  inbrenger  eene  daarvoor  ingerichte 
quitantie  af.  Daarmee  vervoegt  deze  zich  bij  den  directeur- 
boekhouder,  die  hem  op  vertoon  der  quitantie  kosteloos  een 
boekje  ter  hand  stelt,  waarin  onder  het  nummer  van  het  groot¬ 
boek,  bij  den  directeur-boekhouder  berustende,  de  ingebrachte 
gelden  worden  aangeteekend.  Bij  eiken  volgenden  inbreng  is  de 
aanteekening  en  de  handteekening  van  een  der  directeuren  in 
het  spaarbankboekje  voldoende. 

Elke  inbreng  wordt  door  zoodanige  handteekening  gewaar¬ 
merkt.  Deze  moet  nader  door  den  directeur-boekhouder  worden 
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bevestigd,  ten  bewyze,  dat  de  in  bet  boekjaar  vermeide  gelden 
bem  behoorlijk  zyn  afgedragen. 

Art.  V.  Van  de  alzoo  ingébrachte  gelden  wordt  eene  rente 
berekend  (waarvan  bet  bedrag  telken  jare  door  de  directie  in 
overleg  met  commissarissen  zal  worden  vastgesteld  met  een 
minimum  van  3  ten  100)  en  wel  bij  maandelijksche  termijnen, 
telkens  te  beginnen  den  lsten  van  de  maand  volgende  op  die 
waarin  de  inbreng  heeft  plaats  gehad,  terwijl  geen  rentebetaling 
plaats  heeft  over  de  maand  waarin  terugbetaling  plaats  heeft. 

Alleen  van  volle  guldens  wordt  rente  berekend. 

Art.  VI.  Eenmaal  in  het  jaar,  en  wel  op  de  eerste  zitting, 
worden  de  intresten  in  de  boekjes  bygeschreven,  en  wel  tot 
1  Januari  van  het  aangevangen  jaar,  waarmee  weer  een  nieuw 
boekjaar  is  begonnen. 

Art.  Vil.  De  deelhebbers  kunnen  van  den  directeur-boekhouder 
de  hun  toekomende  gelden  en  intresten  te  allen  tijde  voor  het 
geheel  of  ten  deele  opvragen. 

Indien  eene  som  van  f  25  of  daarboven  wordt  terug  verlangd, 
geeft  men  eene  maand  bevorens  kennis  daarvan. 

Voor  een  minder  bedrag  is  eene  kennisgeving  van  4  dagen 
te  voren  voldoende. 

Zoo  de  teruggave  niet  op  een  der  aangewezen  zitdagen  plaats 
heeft,  kan  de  directeur-boekhouder  eischen  van  de  mede-direc- 
teuren,  dat  de  bij  hen  gestorte  en  nog  niet  verantwoord  zijnde 
gelden  hem  op  aanvrage  onmiddellijk  worden  afgedragen. 

Art  VIII.  Op  vertoon  van  het  boekje  wordt  de  teruggevorderde 
som  uitbetaald  door  den  directeur-boekhouder,  wanneer  de  terug¬ 
gave  plaats  heeft  op  een  tijdstip  waarop  er  geen  zitdag  wordt 
gehouden,  en  op  de  zitdagen  door  een  der  directeuren,  steeds 
met  byvoeging  hunner  handteekening  in  het  boekje  te  stellen 
bij  iedere  teruggave. 

Ingeval  directeuren  twijfel  koesteren,  of  de  houder  wel  gerechtigd 
is  de  uitbetaling  te  vragen,  mag  die  worden  uitgesteld,  totdat 
daaromtrent  voldoende  opheldering  zal  zijn  verstrekt. 

Art.  IX.  De  gelden  der  Spaarbank  worden  belegd  in  Neder- 
landsche  Staatsfondsen,  schuldbrieven  van  publieke administratiën 
en  beleeningen  daarop,  obligatiè'n,  hypotheken  of  prolongatiën, 
voorschotten  en  vaste  eigendommen. 

Art.  X.  Leden  zijn  zij  die  by  oprichting  een  renteloos  voor¬ 
schot  van  ten  minste  f  10  verleenen.  Hun  aantal  bedraagt  minstens 
12.  Uit  en  door  de  leden  worden  3  benoemd  tot  directeuren  en 
3  tot  commissarissen,  om  toezicht  uit  te  oefenen  op  ’t  beheer 
der  directie.  Mocht  het  aantal  leden  dalen  tot  beneden  12,  dan 
bieden  de  overbly  venden  aan  de  in  art.  XIII,  2de  lid,  bedoelde 
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vergadering  van  inleggers  voor  elke  te  vervullen  plaats  een 
drietal  aan  van  zoodanige  personen,  die  naar  hun  oordeel  den 
noodigen  waarborg  bieden  voor  eene  richtige  vervulling  hunner 
betrekking,  uit  welk  drietal  de  vergadering  dan  eene  keuze  doet. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn  :  a.  door  bedanken,  in  welk  geval 
dan  zijn  recht  op  het  renteloos  voorschot  vervalt ;  b.  door  vertrek 
uit  de  gemeente  Menaldumadeel,  in  welk  geval  hij  zyn  lid¬ 
maatschap  aan  een  ander  kan  overdragen,  indien  hij  zijn  rente¬ 
loos  voorschot  nog  niet  heeft  terug  ontvangen,  en  c.  door  over¬ 
lijden,.  in  welk  geval  een  der  erfgenamen  in  zijne  plaats  treedt, 
indien  het  renteloos  voorschot  nog  niet  werd  uitbetaald. 

Art.  XI.  Voor  de  eerste  maal  treden  als  directeuren  op  Jan 
Lambertus  Faber,  predikant,  Pier  Jongbloed,  onderwijzer,  hoofd 
der  school,  en  Nanne  Keimpes  Terpstra,  rentenier;  en  als  com¬ 
missarissen  Riemer  Minnes  Veeman,  directeur  eener  zuivelfabriek, 
Wiebren  Sjoerds  Veeman,  landbouwer,  en  Tjeerd  JansTjaarda, 
gaardenier.  De  directeuren  benoemen  uit  hun  midden  een 
directeur-boekhouder.  Allen  nemen  hunne  functiën  gratis  waar, 
met  uitzondering  van  den  boekhouder,  die  jaarlijks  2  per 
f  1000  van  het  bedrag  der  gesloten  balans  tot  belooning  zyner 
werkzaamheden  geniet,  welke  evenals  de  onkosten  der  ver- 
eeniging  worden  betaald  uit  de  winst,  bestaande  in  het  verschil 
tusschen  de  gekweekte  en  uitbetaalde  renten. 

Art.  XII.  De  directie  is  belast  met  het  beheer  der  spaarbank 
en  overeenkomstig  de  bepalingen  van  het  Burgerlijk  Wetboek 
voor  dat  beheer  aansprakelijk,  doch  niet  voor  schade  en  rampen, 
buiten  hunne  schuld  voorgevallen. 

Commissarissen  zijn  belast  met  het  toezicht  op  het  beheer  der 
directie  en  hebben  als  zoodanig  de  bevoegdheid  te  allen  tijde 
opening  der  boeken  de  bezittingen  der  spaarbank  en  alle 
inlichtingen,  die  ze  noodig  achten,  te  vorderen. 

Commissarissen  hebben  het  recht  zich  op  kosten  der  spaar¬ 
bank  door  een  deskundige  te  doen  bijstaan. 

Art.  XIII.  Aan  de  commissarissen  wordt  ten  overstaan  van 
de  leden  op  den  eersten  zitdag  in  het  jaar  rekening  en  verant¬ 
woording  gedaan  van  het  beheer  over  het  afgeloopen  boekjaar, 
welke  rekening  door  hen  wordt  onderzocht  en  na  akkoordbe- 
vinding  goedgekeurd,  waardoor  de  directie  van  haar  beheer 
over  dat  jaar  is  gedechargeerd. 

Deze  rekening  en  verantwoording  wordt  in  eene  in  April  te 
houden  vergadering  aan  de  goedkeuring  der  inleggers  onder¬ 
worpen.  In  dezelfde  vergadering  brengt  de  directie  een  be¬ 
redeneerd  verslag  uit  van  de  lotgevallen  der  bank  in  ’t  afge¬ 
loopen  dienstjaar. 
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Tot  die  vergadering  heeft  elk  meerderjarig  houder  of  houdster 
van  een  te  zynen  of  haren  name  staand  boekje  toegang;  ieder 
alzoo  toegelatene  heeft  recht  van  spreken. 

Bovendien  heeft  ieder  inlegger  boven  21  jaren,  die  blijkens 
zijn  boekje  f  10  of  meer  te  vorderen  heeft,  stemrecht,  terwyl 
hü  zich  daarvoor  kan  laten  vertegenwoordigen  bij  schriftelijke 
volmacht  door  een  spaarder.  Van  dat  stemrecht  kan  hij  gebruik 
maken  voor  de  gevallen,  bedoeld  bij  art.  X,  art.  XV,  2de  lid, 
art.  XVI,  art.  XVII,  en  omtrent  op  de  in  dit  artikel,  lid  2,  be¬ 
doelde  vergadering  eventueel  in  te  brengen  voorstellen. 

Art.  XIV.  De  directeuren  en  commissarissen  hebben  zitting 
voor  6  jaren ;  volgens  op  te  maken  rooster  treedt  jaarlijks  een 
af,  die  terstond  herkiesbaar  is. 

Deze  verkiezing  heeft  plaats  in  de  ledenvergadering  op  den 
eersten  zitdag  in  'tjaar. 

Art.  XV.  In  geval  van  een  volgens  de  wet  voor  scheidsrech¬ 
terlijke  beslissing  vatbaar  verschil  heeft  niemand  de  bevoegdheid 
zich  op  den  rechter  te  beroepen,  maar  worden  alle  geschillen 
door  de  commissarissen  in  der  minne  vereffend. 

Bijaldien  deze  tot  het  geweuschte  doel  niet  kunnen  geraken, 
verblijft  de  beslissing  aan  commissarissen  en  3  personen  door 
de  in  art.  XIII,  alinea  2,  bepaalde  vergadering  uit  haar  midden 
aangewezen. 

Art.  XVI.  In  geval  van  ontbinding  of  opheffing  der  spaar¬ 
bank  komt,  na  algeheele  voldoening  der  inleggers,  hetgeen 
alsdan  mocht  zijn  overgebleven  ten  bate  van  instellingen,  door 
de  in  art.  XIII,  alinea  2,  bedoelde  vergadering  op  voorstel  van 
directie  en  commissarissen  aangewezen. 

Art.  XVII.  Deze  statuten  mogen  alleen  gewijzigd  worden 
naar  aanleiding  van  een  door  de  directie  der  spaarbank  daartoe 
gedaan  voorstel,  in  te  dienen  op  de  in  art.  XIII,  lid  2,  bedoelde 
vergadering.  Is  op  die  vergadering  geen  een-derde  van  het  aantal 
meerderjarige  spaarders  aanwezig,  dan  wordt  het  nemen  eener 
beslissing  aangehouden  tot  de  volgende  vergadering.  In  deze 
vergadering  wordt  door  de  meerderheid  der  aanwezige  spaarders 
beslist. 

(  Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Jan.  1908  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaaly 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Februari  1908,  n°.  37. 


N°.  178. 


VEREENIGING:  Kegelvereeniging  „Prins  Hendrik”, 
te  Geldrop. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Geldrop,  onder  den 
naam  :  Kegelvereeniging  „Prins  Hendrik”. 

Zij  beeft  ten  doel  de  beoefening  der  kegelsport. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  3  October  1907,  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  aangevangen  bij  den  dag  harer  op¬ 
richting. 

Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden  en  donateurs. 

De  werkende  leden  worden  benoemd  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  met  minstens  twee  derde  gedeelten  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Het  lidmaatschap  der  werkende  leden  kan  worden  verloren : 

a.  door  wangedrag; 

l).  door  het  niet  geregeld  bijwonen  der  oefeningen ; 

c.  door  het  niet  voldoen  der  vastgestelde  contributiè'n,  en 

d .  door  het  niet  volgen  van  de  voorschriften  der  baan¬ 
commissarissen. 

Donateurs  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  f  5  de  kas  steuuen. 

De  donateurs  hebben  het  recht  de  vergaderingen  en  bijeen¬ 
komsten  bij  te  wonen  en  hebben  eene  adviseerende  stem.  Zy 
hebben  toegang  tot  de  kegelbaan  en  kunnen  aan  de  oefeningen 
deelnemen. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereenigingen  bestaat  uit  een  president, 
een  secretaris,  een  penningmeester  en  twee  commissarissen. 

Het  wordt  door  de  algemeene  vergadering  bij  meerderheid 
van  stemmen  gekozen. 
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Voor  de  eerste  maal  treden  als  bestuursleden  op:  J.  van 
Schijndel,  president;  W.  A.  F.  Broekman,  secretaris;  A.  J.  J. 
Scheepers,  penningmeester;  H.  J.  J.  Scheepers,  lste-commissaris ; 
G.  A.  J.  Eycken,  2de-commissaris. 

Art.  5.  Jaarlijks  treedt  het  geheele  bestuur  af.  De  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  De  fondsen  der  vereeniging,  bestaande  uit  contributiën 
der  leden,  bijdragen  door  donateurs  en  toevallige  baten,  staan 
onder  beheer  van  den  penningmeester,  die  jaarlijks  in  eene 
algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  7.  Alle  andere  zaken  der  vereeniging  worden  bij  af¬ 
zonderlijke  reglementen  geregeld.  Deze  reglementen  mogen  geene 
bepalingen  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  8.  Geene  besluiten  kunnen  worden  genomen  dan  bij 
meerderheid  van  stemmen,  uitgebracht  in  eene  vergadering  waarin 
minstens  de  helft  van  het  ledenaantal  tegenwoordig  is.  Wanneer 
geen  genoegzaam  aantal  leden  aanwezig  is,  zal  over  acht  dagen 
eene  nieuwe  vergadering  worden  belegd,  in  welke  vergadering 
wordt  beslist  onaangezien  het  aantal  leden. 

Art.  9.  Elke  wijziging  moet  worden  goedgekeurd  met  twee¬ 
derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  in  eene  vergadering 
waarin  minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

Wijzigingen  der  statuten  zullen  niet  gelden  zoolang  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  niet  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder  teekening  en. ) 

Goedgekeurd  bjj  Koninklijk  besluit  dd.  7  Januari  1908  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  deYries. 
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VEREENIG1NG:  de  Doopsgezinde  Kring  te  Delft. 

Art.  1.  De  vereeniging :  de  Doopsgezinde  Kring  te  Delft, 
is  gevestigd  te  Delft  en  heeft  ten  doel  de  bevordering  van  het 
godsdienstig  leven  van  hare  leden. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  gods¬ 
dienstoefeningen  en  het  verstrekken  van  godsdienstonderwijs. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

a.  zij  die  door  het  ontvangen  van  den  doop  tot  haar  zijn 
toegetreden ; 

b.  zij  die  op  bewijs  van  lidmaatschap  van  eene  Doopsgezinde 
gemeente  of  van  een  anderen  Doopsgezinden  kring,  als  lid  zijn 
aangenomen  door  het  bestuur; 

c.  echtgenooten  en  gezinsleden  van  leden  van  den  Doopsge¬ 
zinden  Kring,  welke  alreeds  zijn  gedoopt,  kunnen  op  verzoek, 
op  voorwaarden  door  het  bestuur  te  stellen,  als  leden  worden 
ingeschreven.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  kennisgeving 
aan  en  door  vervallenverklaring  door  het  bestuur. 

Art.  3.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  door  de  leden 
gekozen  en  bestaat  uit  7  leden.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden 
een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  4.  Tot  leden  van  het  bestuur  zijn  benoembaar  de 
meerderjarige  leden  der  vereeniging. 

Art.  5.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  den 
tijd  van  7  jaren;  elk  jaar  treedt  een  lid  af  volgens  een  door 
het  bestuur  op  te  maken  rooster.  Wie  ter  vervulling  van  eene 
tusschentijds  ontstane  vacature  wordt  gekozen,  treedt  af  op  het 
tijdstip  van  aftreding  van  hem  in  wiens  plaats  hij  is  gekozen. 
De  eerste  aftreding  heeft  plaats  met  1  Januari  1914. 

Art.  6.  Het  beheer  der  vereeniging  berust  bij  het  bestuur. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 
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Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

jaarlijksche  bijdragen  der  leden; 

renten  van  belegde  kapitalen  ; 

de  opbrengst  van  collecten,  giften  en  andere  baten. 

Het  bestuur  regelt  de  wyze  waarop  de  jaarlijksche  bijdrage 
zal  worden  geïnd. 

Art.  8.  Jaarlyks,  na  1  September,  wordt  door  het  bestuur 
aan  de  leden  rekening  en  verantwoording  gedaan  over  het 
geldelijk  beheer  der  vereeniging  over  het  op  31  Augustus  te 
voren  afgesloten  boekjaar. 

Het  eerste  boekjaar  wordt  afgesloten  op  31  Augustus  1908. 

Art.  9.  Al  hetgeen  vertier  de  inwendige  aangelegenheden  der 
vereeniging  betreft,  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement, 
dat  geene  bepalingen  in  strijd  met  deze  statuten  mag  bevatten. 

Art.  10.  Wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  niet  worden 
aangebracht  tlan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste 
een-vierde  der  leden,  te  behandelen  in  eene  tot  dat  doel  bijzonder 
uitgeschreven  algemeene  vergadering  der  leden.  Behoudens  de 
Koninklijke  goedkeuring  vereischen  de  voorstellen  tot  statuten¬ 
wijziging,  ten  einde  van  kracht  te  zijn,  eene  meerderheid  van 
twee-derde  der  stemmen  van  de  op  de  algemeene  vergadering 
aanwezige  leden. 

Indien  in  die  vergadering  de  helft  van  het  aantal  leden  niet 
tegenwoordig  is,  wordt  binnen  14  dagen  eene  nieuwe  vergade¬ 
ring  belegd,  waarin  alsdan,  ongeacht  het  aantal  aanwezige  leden, 
eene  beslissing  genomen  wordt. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  28  April  1907. 

(  Volgtn  dt,  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Jan.  1907  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Februari  1908,  n°.  37. 
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VEREENIGING :  Ijsclub  „De  Drie  Gemeenten”,  te 
Sclioterzijl,  gemeente  Lemsterland. 

Art.  1.  Do  ijsclub  „De  Drie  Gemeenten”  stelt  zich  ten  doel 
liet  houden  van  ijsvermaak,  hoofdzakelijk  bestaande  in  het  houden 
van  hardrijderijen. 

Deze  ijsclub  is  gevestigd  te  Sclioterzijl,  gemeente  Lemsterland. 

Art.  2.  Ieder  die  lid  van  deze  ijsclub  wenscht  te  worden, 
kan  zich  daartoe  bij  een  der  bestuursleden  aan  melden. 

Art.  3.  De  jaarlijksche  contributie,  die  elk  jaar  door  het 
bestuur  wordt  vastgesteld,  zal  hoogstens  f  2  bedragen. 

Art  4.  De  ijsclub  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  af  1  November  1907. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  ultimo  Oltober. 

Art.  5.  In  de  maand  November  wordt  de  contributie  geïnd 
voor  het  dan  ingetreden  vereenigingsjaar. 

Art.  6.  Ieder  die  voor  het  lidmaatschap  wenscht  te  bedanken, 
moet  zulks  vóór  1  October  schriftelijk  aan  den  secretaris  der 
ijsclub  te  kennen  geven. 

Art.  7.  Die  leden  welke  in  gebreke  blijven  de  contributie 
op  den  bepaalden  tijd  te  voldoen,  kunnen  door  het  bestuur  van 
de  ledenlijst  worden  geschrapt.  Zij  verliezen,  evenals  ieder  bedankt 
hebbend  lid,  alle  aanspraak  op  de  eigendommen  der  club. 

Art.  8.  De  leden  hebben  vrijen  toegang  tot  de  banen  of  andere 
afgesloten  ruimten,  die  bij  eenig  ijsvermaak  door  de  club  worden 
gebruikt.  Zij  zijn  verplicht  alsdan  het  door  de  club  vastgesteld 
herkenningsteeken  zichtbaar  te  dragen.  Dit  herkenningsteeken 
alsmede  een  reglement  der  ijsclub  wordt  aan  de  leden  bij  de 
betaling  der  eerste  contributie  uitgereikt  tegen  betaling  van 
50  cents. 

Iemand  als  lid  bedankende  of  van  de  lijst  der  leden  geschrapt 
wordende,  moet  het  herkenningsteeken  weer  bij  het  bestuur 
inleveren,  tegen  terugontvangst  van  40  cents. 

Art.  9.  Bij  een  te  houden  ijsvermaak  wordt  aan  elk  lid  eene 
introductiekaart  uitgereikt. 
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Art.  10.  Ieder  die  geen  lid  der  ijsclub  is,  betaalt  25  ceut 
voor  toegang  tot  de  banen  of  andere  afgesloten  ruimten. 

Art.  11.  In  de  maand  November  van  elk  jaar  wordt  eene 
algemeene  ledenvergadering  gehouden.  In  deze  vergadering  doet 
bet  bestuur  voorstellen  omtrent  de  te  houden  ijsvermaken,  terwijl 
alsdan  in  die  vergadering  in  de  bestuursvacatures  wordt  voorzien 
en  alle  voorstellen  zullen  worden  behandeld  welke  ter  tafel 
worden  gebracht. 

Art.  12.  Het  bestuur  kan  de  leden  der  ijsclub  bijeenroepen 
zoo  dikwijls  zij  dit  in  het  belang  der  club  noodig  oordeelen. 
Tot  eene  bijeenroeping  is  het  bestuur  verplicht  indien  daartoe 
een  voorstel  van  9  leden  bij  hen  is  ingekomen. 

Art.  13.  Reglementsherziening  kan  alleen  plaats  vinden  in 
de  algemeene  vergadering,  te  houden  in  de  maand  November. 
Indien  een  voorstel  tot  herziening  niet  van  het  bestuur  uitgaat, 
moet  een  zoodanig  voorstel,  ten  einde  te  kunnen  worden  behan¬ 
deld,  vóór  15  October,  met  redenen  omkleed  en  door  minstens 
6  leden  onderteekend,  bij  den  secretaris  der  club  worden  inge¬ 
zonden. 

Art.  14.  Ten  einde  een  voorstel  bedoeld  in  het  vorig  artikel 
als  aangenomen  te  beschouwen,  is  het  noodig  dat  twee  derden 
van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden  er  zich  vóór  verklaren. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  personen,  te  kiezen  uit 
en  door  de  leden  der  club,  echter  met  dien  verstande,  dat  in 
het  bestuur  vertegenwoordigd  moeten  zijn  de  3  gemeenten,  n.1. 
Lemsterland,  Schoterland  en  Weststellingwerf.  De  functie  van 
president,  vice-president,  secretaris,  vice-secretaris  en  penning¬ 
meester  worden  door  de  bestuursleden  onderling  verdeeld. 

Jaarlijks  treden  3  der  bestuursleden  af,  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  in  November  te  houden.  Die  aftreding  wordt  volgens 
rooster  geregeld.  De  aftredende  leden  zijn  herkiesbaar.  Hij  die 
ter  vervulling  eener  buitengewone  vacature  tot  lid  des  bestuurs 
is  gekozen,  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  degene  wiens  plaats 
hij  inneemt,  moest  aftreden. 

Art.  16.  Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling.  Staken 
de  stemmen,  dan  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 
Over  personen  geschiedt  de  stemming  schriftelijk  en  bij  volstrekte 
meerderheid. 

De  eerste  en  tweede  stemming  is  vry. 

Is  bij  de  laatste  nog  geene  meerderheid  verkregen,  dan  heeft 
herstemming  plaats  tusschen  de  beide  personen  die  daarbij  de 
meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Staken  de  stemmen  dan  beslist  het  lot. 

Art.  17.  De  president  leidt  de  vergaderingen  en  regelt  de 
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orde  der  werkzaamheden.  Hij  roept  het  bestuur  bijeen  zoo  dik¬ 
wijls  hij  dit  uoodig  oordeelt  en  zorgt  voor  de  handhaving  van 
het  reglement.  Hij  vertegenwoordigt  de  vereeniging  waar  en 
wanneer  zulks  gevraagd  wordt  en  treedt  desgevorderd  voor  haar 
in  rechten  op. 

Hij  handelt  in  spoedeischende  gevallen,  wanneer  geen  overleg 
met  zyne  medebestuurders  mogelijk  is,  naar  eigen  goedvinden 
en  doet  van  die  handelingen  rekenschap  in  de  eerstvolgende 
bestuursvergadering. 

By  ontstentenis  van  den  president  wordt  hij  vervangen  door 
den  vice-president,  of  wel  bij  ontstentenis  van  deze  door  een 
ander  lid  van  het  bestuur,  daartoe  alsdan  aan  te  wijzen. 

Art.  18.  De  secretaris  roept  de  leden  ter  vergadering  op  bij 
gedrukte  biljetten,  met  vermelding  daarop,  voor  zooveel  mogelijk, 
van  de  te  behandelen  punten. 

Hij  zorgt  in  elke  ledenvergadering  voor  het  aanhouden  eener 
presentielyst  en  voor  het  houden  der  notulen. 

teekent  met  den  president  alle  stukken  welke  van  de 
ijsclub  uitgaan  en  doet  in  de  algemeene  vergadering,  in  November 
te  houden,  verslag  van  den  toestand  der  club. 

Bij  afwezigheid  wordt  hij  vervangen  door  den  vice-seeretaris 
of  bij  ontstentenis  van  deze  door  een  lid  van  het  bestuur,  daartoe 
aan  te  wijzen. 

Art.  19.  De  penningmeester  voert  het  geldelijk  beheer  en 
doet  in  de  algemeene  vergadering,  te  houden  in  November, 
rekening  en  verantwoording  van  dat  beheer.  In  die  vergadering 
wordt  de  door  den  penningmeester  af  te  leggen  rekening  en 
verantwoording  nagezien  door  3  door  den  president  uit  de  ter 
vergadering  aanwezige  leden  te  benoemen  personen,  welke  daarna, 
staande  de  vergadering,  rapport  uitbrengen.  De  goedkeuring 
dier  rekening  strekt  tot  algeheele  décharge  van  het  bestuur. 

Tot  het  doen  van  uitgaven  boven  f  4  heeft  de  penningmeester 
benoodigd  de  goedkeuring  van  den  president  en  van  den  secretaris. 

Met  goedvinden  van  het  bestuur  kan  de  penningmeester  de 
in  kas  zijnde  gelden  onder  zijne  berusting  houden  tegen  eene 
vergoeding  van  3  pet.  rente  ’s  jaars. 

Art.  20.  Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  de  plaats  te  bepalen 
alwaar  de  vergaderingen  vanwege  de  ijsclub  zullen  worden 
gehouden. 

Art.  21.  Alle  ten  behoeve  der  ijsclub  te  leveren  benoodigd- 
heden  geschiedt  door  degenen  welke  die  benoodigdheden  voor 
de  kleinste  som,  ten  genoegen  van  het  bestuur  wenschen  te 
leveren. 

Art.  22.  Er  zal  door  of  vanwege  de  ijsclub  geen  ijsvermaak 
mogen  worden  gehouden,  tenzij  alle  daarvoor  benoodigde  gelden, 
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met  inbegrip  van  pryzen  of  premiën,  zoo  ongeveer  in  kas  zijn. 

Art.  23.  Het  bestuur  benoemt  voor  elk  ijsvermaak  de  be- 
noodigde  keurmeesters  en  bij  voorkeur  uit  de  leden. 

Art.  24.  Na  afloop  van  elk  ijsvermaak  doet  de  penning¬ 
meester  daarvan  rekening  en  verantwoording  aan  bet  bestuur. 

Art.  25.  Alle  belooningen,  tijdens  elk  ijsvermaak,  voor  assisten¬ 
tie,  baanvegers,  baanbe wakers  enz.  worden  door  het  bestuur 
geregeld. 

Tevens  wordt  door  het  bestuur  bepaald  waar  en  wanneer  de 
aangifte  en  prijsuitdeeling  vóór  en  na  afloop  van  een  ijsvermaak 
zullen  plaats  vinden. 

De  leden  hebben  desverkiezende  ieder  met  eene  dame  vrijen 
toegang  tot  de  prijsuitdeeling. 

Art.  26.  Eene  ontbinding  dezer  ijsclub  is  alleen  dan  mogelyk 
wanneer  het  twee-derde  gedeelte  der  leden  zich  daar  vóór  ver¬ 
klaren.  Het  besluit  tot  ontbinding  kan  echter  niet  worden 
genomen  in  de  algemeene  vergadering  waarin  een  daartoe  strek¬ 
kend  voorstel  is  ingediend. 

Dit  voorstel  zal  behandeld  worden  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  met  het  oog  hierop  te  houden  minstens  14  dagen  en 
hoogstens  4  weken  na  de  vergadering  waarop  het  voorstel  is 
gedaan. 

Het  voorstel  moet  uitdrukkelijk  op  de  convocatie-biljetten 
zijn  vermeld. 

Art.  27.  Bij  eventueele  ontbinding  worden  de  eigendommen 
der  vereeniging  publiek  verkocht  en  alle  gelden  percentsgewijze 
uitgekeerd,  alles  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

Slotbepalingen. 

Art.  28.  In  elk  geval  waarin  dit  reglement  niet  voorziet, 
alsmede  omtrent  geschillen  opzichtens  de  uitlegging  van  dit 
reglement,  beslist  het  bestuur,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  29.  Dit  reglement,  waarop  de  Koninklyke  goedkeuring 
zal  worden  gevraagd,  kan  elk  jaar,  onder  nadere  Koninklyke 
goedkeuring,  worden  herzien  en  gewijzigd, 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Januari  1908  n".  43. 

Mij  bekend, 

De  AH  uister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  VaiES, 
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N".  181. 


VEREENIGING:  Damvereeniging  „Woerden”,  te 
Woerden. 

Art.  1.  De  Damvereeniging  „Woerden”,  gevestigd  te  Woerden  en 
opgericht  15  Maart  1906,  bestaat  uit  werkende  leden,  onder 
leiding  eener  besturende  commissie  van  3  of  meer  leden  ,  door 
eene  algemeene  vergadering  gekozen  en  die  hunne  functiën 
onderling  verdeelen.  Telken  jare  treden  achtereenvolgens  2  of 
3  hunner  af,  volgens  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  onge¬ 
veer  30  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde 
15  Maart  1906,  eindigende  31  December  1935.  Minstens  12 
maanden  vóór  den  afloop  van  dezen  termijn  zal  in  eene  bui¬ 
tengewone  algemeene  vergadering  worden  beslist  over  verdere 
voortzetting,  behoudens  eventueel  vereischte  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  ontwikkeling 
en  uitbreiding  der  beoefening  van  het  damspel  in  Nederland  en 
tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door  het 
houden  vau  damwedstryden  en  door  mede  te  werken  tot 
alles  wat  de  kennis  vau  het  damspel  bevorderen  kan. 

Het  werkend-lidmaatschap  vau  de  vereeniging  wordt  verkregen 
door  aanmelding  bij  de  besturende  commissie  ,  na  daarop  bij 
ballotage  met  minstens  drie-vierde  van  de  uitgebrachte  stemmen 
aangenomen  te  zijn,  en  komt  te  vervallen  door  opzegging,  door 
overlyden  of  by  besluit  van  de  besturende  commissie  ,  goedge¬ 
keurd  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  den  laatsten 
Maart. 

Art.  5.  Over  de  fondsen  vau  de  vereeniging  wordt  het  beheer 
uitgeoefend  door  den  penningmeester,  die  daarvan  jaarlijks  re¬ 
keningen  verantwoording  doet  in  eene  algemeene  vergadering. 
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Art.  6.  In  een  huishoudelijk  reglement,  vastgesteld  door  de 
algemeene  vergadering ,  worden  alle  bepalingen  opgenomen  voor 
de  ordening  van  de  vereeniging.  Het  reglement  mag  niets  be¬ 
vatten  dat  strijdig  is  met  deze  statuten. 

Art.  7.  Tot  wijziging  dezer  statuten  wordt ,  behalve  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring,  vereischt  de  bekendmaking  van  daartoe 
strekkende  voorstellen  aan  de  leden  van  de  vereeniging,  minstens 
eene  maand  vóór  de  algemeene  vergadering  waarop  zy  in  stem¬ 
ming  zullen  worden  gebracht ,  en  de  aanneming  op  die  vergade¬ 
ring  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  By  staking  van 
stemmen  geldt  elke  wijziging  als  verworpen. 

Art.  8.  Besluiten  betreffende  ontbinding  van  de  vereeniging, 
daaronder  begrepen  de  bestemming  aan  hare  bezittingen  te  geven, 
kunnen  alleen  genomen  worden  op  eene  uitsluitend  daartoe  be¬ 
legde  vergadering,  onder  verband,  dat  minstens  een-derde  van 
het  ledental  aanwezig  zij  en  minstens  twee  derden  van  de  aan¬ 
wezige  leden  er  zich  vóór  verklaren. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Januari  1908  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  van  Haarlemsche  bakkerspatroons,  brood- 
dépöthouders  en  broodbezorgers  die  voor  eigen  risico 
werken,  „  Ons  Belang  ”,  te  Haarlem. 

Naam,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn  van  :  Vereeniging 
van  Haarlemsche  bakkerspatroons,  brooddépöthouders  en  brood¬ 
bezorgers,  die  voor  eigen  risico  werken,  B  Ons  Belang”  en  is 
gevestigd  te  Haarlem. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  de  belangen  van  den  kleinhandel 
in  brood  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en 
wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  waarop  de  in  het  vorig 
artikel  bedoelde  belangen  worden  besproken  ; 

b.  aan  de  leden  der  vereeniging  eene  clienteele  te  verzekeren, 
die  hare  financieele  veiplichtingen  nakomt  en  wel  door  elkaar 
bekend  te  maken  met  wanbetalers  onder  de  broodklanten  der 
leden  en  hunne  hulp  en  voorlichting  te  verleenen  bij  vervolging 
in  rechten  van  wanbetalers. 

Art.  4.  De  vereeuiging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  20  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  af,  zijnde  9  Maart  1906. 

Van  de  leden. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kunnen  zyn  de  te  Haarlem 
wonende  bakkerspatroons,  brooddepothouders  en  broodbezorgers, 
die  voor  eigen  risico  werken. 

Donateur  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  vereeniging 
te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bydrage  van  ten  minste  f2,50. 

Tot  eereleden  kunnen  door  het  bestuur  worden  benoemd  zij 
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die  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben 
gemaakt, 

Het  bedrag  der  door  de  leden  te  betalen  contributie  wordt 
vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Donateurs  en  eereleden  betalen  geene  contributie.  Zij  hebben 
toegang  tot  alle  vergaderingen,  waar  zij  eene  adviseerende  stem 
hebben. 

Art.  6.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  daartoe 
met  opgave  van  naam,  voornamen,  beroep  en  woonplaats  aan 
bij  den  secretaris  van  de  vereeniging. 

Zoodra  mogelijk  wordt  door  bet  bestuur  omtrent  de  toelating 
beslist. 

Door  zich  als  lid  aan  te  melden,  betuigt  men  instemming 
met  bet  doel  der  vereeniging. 

Art.  7.  Ieder  lid  verbindt  zich  voor  een  tijdvak  van  1  jaar. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  schriftelijke  opzegging  van  bet  lidmaatschap,  minstens 
ééne  maand  vóór  het  eindigen  van  de  loopende  verbintenis ; 
zullende  bef  lidmaatschap  bij  niet  behoorlijke  opzegging  geacht 
worden  stilzwijgend  te  zijn  verlengd; 

b.  door  royement,  krachtens  besluit  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  9.  Wanneer  een  lid  zich  schuldig  maakt  aan  hande¬ 
lingen  strijdig  met  de  statuten  of  met  het  doel  der  vereeniging, 
zoodat  hij  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  het  lidmaatschap 
niet  kan  behouden,  of,  indieu  een  lid  de  door  hem  verschuldigde 
contributie  niet  binnen  14  dagen  na  den  verschijndag  heeft 
voldaan,  kan  hij  door  het  bestuur  als  lid  worden  geschorst ; 
terwijl  op  en  door  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  over 
de  al  of  niet  royeering  zal  worden  beslist 

Bij  niet  royeering  vervalt  de  door  het  bestuur  uitgesproken 
schorsing. 

[Van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen. 

Het  bestuur  bestaat  uit:  1  eerste-voorzifcter,  1  tweede- voorzitter, 
1  eerste-secretaris,  1  tweede-secretaris,  1  penningmeester  en  2 
commissarissen. 

Art.  11.  In  afwijking  van  het  in  art.  10  bepaalde,  treden 
voor  de  eerste  maal  als  bestuursleden  op:  J.  Kroon,  als  lste- 
voorzitter,  S.  Stapel,  als  2de-voorzitter,  0.  Wezelman,  als  lste- 
secretaris.  H.  J.  van  den  Berg,  als  2de-secretaris,  P.  J.  van 
Keulen,  als  penningmeester,  en  J.  Ruys  en  P.  W.  M.  Vaumont 
als  commissarissen. 
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Art.  12.  Het  bestuur  wordt  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren. 

Het  eene  jaar  treden  3  en  het  andere  jaar  4  leden  van  het 
bestuur  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  bestuursleden  bepalen  onderling  wie  van  hen  samen  zullen 
aftreden. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten. 

Het  regelt  de  zaken  der  vereeniging  in  het  algemeen,  doch 
alleen  wat  het  beheer  betreft,  zorgt  voor  het  uitvoeren  der  be¬ 
sluiten  door  de  algemeene  vergadering  genomen,  alsmede  voor 
de  richtige  nakoming  dezer  statuten  en  van  het  huishoudelijk 
reglement. 

Alle  stukken  vau  de  vereeniging  uitgaande  worden  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  14.  In  zaken  van  dringenden  aard  heeft  de  voorzitter 
het  recht  te  beslissen,  doch  hij  is  verplicht  om  zich  alsdan  op 
de  eerstvolgende  bestuursvergadering  te  verantwoorden. 

Art.  15.  Er  zal  een  huishoudelijk  reglement  worden  vastge¬ 
steld,  hetwelk  echter  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende 
met  de  statuten. 


Van  de  vergaderingen. 

Art.  16.  Jaarlijks  zullen  4  algemeene  vergaderingen  gehouden 
worden  en  wel  in  de  maanden  Januari,  April,  Juli  en  October, 
waarop  de  secretaris  schriftelyk  verslag  uitbrengt  over  het 
afgeloopen  tijdvak  van  drie  maanden  en  waarop  de  belangen 
der  vereeniging  behandeld  worden. 

Op  schriftelijk  verzoek  van  10  leden  moet  door  het  bestuur 
eene  algemeene  vergadering  worden  bijeengeroepen,  mits  bij  het 
verzoek  de  redenen  worden  opgegeven,  waarom  eene  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergadering  wordt  gewenscht. 

De  voorzitter  is  verplicht  om  binnen  8  dagen  na  den  dag 
waarop  het  verzoek  bij  den  secretaris  is  ingekomen,  de  algemeene 
vergadering  uitte  schrijven  bij  convocatiebiljet,  waarop  de  redenen 
vermeld  zijn. 

Heeft  de  voorzitter  niet  binnen  den  gestelden  termijn  hieraan 
voldaan,  dan  zijn  de  10  leden  zelven  tot  de  oproeping  bevoegd, 
eveneens  bij  convocatiebiljet  en  met  opgaaf  van  redenen. 

Art.  17.  Over  zaken  wordt  hoofdelijk  gestemd,  over  personen 
geschiedt  de  stemming  met  gesloten  briefjes. 

Art.  18.  Van  elke  vergadering  worden  notulen  opgemaakt, 
die  in  de  eerstvolgende  vergadering  worden  voorgelezen,  aan  de 
vergadering  ter  goedkeuring  onderworpen  en  na  goedkeuring 
door  voorzitter  en  secretaris  onderteekend. 
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Art.  19.  Voorstellen  op  de  vergaderingen  behandeld  moeten 
met  meerderheid  van  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden 
worden  aangenomen . 

Personen  worden  gekozen  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen.  Heeft  niemand  bij  eerste  stemming  de  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats;  ook  daarbij  niemand  de  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  op  zich  vereenigd  hebbende,  heeft  eene  herstemming 
plaats  tusschen  de  2  personen  die  bij  de  tweede  stemming  de 
meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd  en  diegene  op  wien  dan 
de  meeste  stemmen  zijn  uitgebracht,  wordt  als  gekozen  beschouwd. 

Bij  staking  der  stemmen,  zoowel  over  zaken  als  over  personen, 
beslist  het  lot. 

Art.  20.  Deze  statuten  kunnen  ieder  jaar  herzieu  worden. 

Voorstellen  tot  wijziging  moeten  ieder  jaar  vóór  1  Juli  bij 
het  bestuur  worden  ingediend  en  zuilen  op  de  in  de  maand  Juli 
te  houden  vergadering  behaudeld  worden,  terwijl  voorstellen 
tot  wijziging  slechts  kunnen  worden  aangenomen  met  eene 
meerderheid  van  twee-derde  der  leden. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring 
op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Van  de  ontbinding  en  de  liquidatie. 

Art.  21.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  dan  gè- 
schieden  als  tweederden  der  leden  zich  daarvoor  hebben  verklaard. 

De  liquidatie  moet  geëindigd  zijn  binnen  6  maanden  na  den 
dag  waarop  tot  de  ontbinding  besloten  is. 

Het  batig  saldo  der  kas  wordt  dan  pondspondsgewijze  onder 
de  leden  verdeeld. 

De  bij  de  ontbinding  overblijvende  leden  zijn  onderworpen 
aan  en  behooren  na  te  komen  de  bepalingen  vervat  in  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onder teekenïng en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Jan.  1908  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Februari  1908  ,  n°.  37. 


N'.  183. 


YEREENIGING :  Boerenleenbank,  te  Appeltern. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereen  iging. 

Art.  1.  De  vereen  iging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Appeltern,  provincie  Gelderland,  en 
strekt  zich  uit  over  de  Roomseh -Katholieke  parochie  Appel- 
tem. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw- 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend  geld 
veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 
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3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  haar  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

'5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Aereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  —  als 
gewone  leden  tot  deze  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd!,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

Be  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgesehreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intreden  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

Be  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  der  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Hef  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rech¬ 
ten  daaruit  voortvloeiende  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht. 

Het  lidmaatschap,  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging,  gaat  verloren  • 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht,  binnen  eene  maand  na  de  gedane  opzegging, 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten  gerechte^ 
lijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste 
van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet ; 
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2°.  als  bet  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  bet  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

4°.  als  bet  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  bier  gemelde  gevallen  aanwezig  is  wordt  door  bet 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht, 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schril telijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zei  ven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
interest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stern  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protooollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  op  eigen  kosten 
een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier  kosten 
Wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
-waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken,  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en 
4°.  genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
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der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier ; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen,  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken  Boerenbond 
heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver- 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tij  dstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad  van 
toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  die  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 
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Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol¬ 
doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Al le  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  ja  ren 
moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en  2 
gewone  leden,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeen© 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art-.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art-.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 
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Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht : 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  algemeen© 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording  ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeen© 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  die  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  on 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijn© 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Y  ij  f de  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelij ke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
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salaris  door  d©  algemeen©  vergadering  wordt  toegekend,  is  d© 
eigenlijk©  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  bet  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  I)e  kassier  wordt  door  de  algemeen©'  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht : 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt-; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren  ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  pluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs^ 
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lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten,  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in 
artt.  46,  sub.  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen ;  zie 
art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tij  de  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  d© 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene  alge¬ 
meen©  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  verga  diering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art  .  46,  sub  9. 
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De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4, 
zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk  ander 
lid,  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  3T.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd'  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  of  door  het  bestuur  öf  door  den  raad  van 
toezicht  öf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrifte- 
lijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op  de 
wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort.  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art.  39, 
bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontstente¬ 
nis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 


9 


183 


VEREENIGINGEN . 


Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aan  gesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  hevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bijgevolg  : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  die  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  'waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen ;  zie  artt.  53,  54 
en  55; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
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ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen  ; 

10°.  zin  en  inbond  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelij  ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  waanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één 
jaar;  deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor 
het  tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  dé  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald ; 
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3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten,  1/3 
overwaarde  bezitten.  N 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

* 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend  ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prij  s  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  to^  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 
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13.  liet  passief : 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  13,  sub  5°.,  begrepen  ; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

-1°.  cle  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  13  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  vunst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  worden 
afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden 
betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woekeraars 
worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  ondernomen 
tot  algemeen  nut  . 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Aid.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
21  December  1907. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
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dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

lü.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
veieeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Aid.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereeniging,  en  op  dè  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slot bep  al  in  gen . 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naargelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 
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Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen  : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
op  geroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekemngen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Jan.  1908  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGLNG:  Afdeeling  Haarlem  en  omstreken  van 
den  Volksbond  ,  Vereeniging  tegen  drankmisbruik,  thans 
genaamd:  „Afdeeling  Haarlem  en  omstreken  van  den 
Volksbond  tegen  Drankmisbruik”,  te  Haarlem.  (Gewij¬ 
zigde  statuten). 

Art.  1.  Ingevolge  art.  1  van  de  statuten  van  den  Volksbond 
tegen  Drankmisbruik,  gevestigd  te  Utrecht,  heeft  de  afdeeling 
ten  doel  het  misbruik  van  bedwelmende  dranken  te  bestrijden. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

1°.  door  het  bestrijden  van  sterken  drank  als  volksdrank ; 

2\  door  het  verspreiden  van  kennis  omtrent  de  nadeelige 
gevolgen  van  het  misbruik  van  bedwelmende  dranken ; 

3  “.  door  het  bevorderen  van  deugdelijke  uitvoering  van  wetten 
en  andere  overheidsmaatregelen  tot  bestrijding  van  liet  misbruik 
van  bedwelmende  dranken  ; 

4  ’.  door  het  verbeteren  der  volkshuisvesting  en  volksvoeding ; 

5°.  door  het  bevorderen  van  de  beoefening  van  huisvlijt; 

6°.  door  het  veredelen  van  volksvermaken  ; 

7°.  voorts  door  al  zulke  wettige  middelen  die  aan  het  doel 
van  den  Volksbond  beantwoorden. 

Art.  3.  Ter  uitvoering  van  een  der  in  art.  2  genoemde 
middelen  kunnen  sub-commissiën  worden  ingesteld ,  welker 
betrekking  tot  de  afdeeling  bij  nader  besluit  of  op  voorstel  van 
het  bestuur  kan  worden  geregeld. 

Art.  4.  Ieder  kan  lid  worden  die  bereid  is  door  voorbeeld 
en  persoonlijke  werkzaamheid  het  misbruik  van  bedwelmende 
dranken  te  bestrijden. 

Om  lid  te  worden  meldt  men  zich  aan  bij  een  der  leden  van 
het  afdelingsbestuur. 

De  leden  bepalen  zelven  het  bedrag  der  jaarlijksche  contributie, 
mits  niet  beneden  f  0,50  voor  ieder  lid. 
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Art.  5.  Wie  vóór  1  December  zyn  lidmaatschap  niet  heeft 
opgezegd,  wordt  gerekend  zich  weder  voor  het  volgende  jaar 
te  willen  verbinden  tot  betaling  van  dezelfde  contributie. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  minstens  4  en 
hoogstens  9  leden,  waarvan  één  voorzitter,  één  secretaris  en  één 
penningmeester  is. 

De  functiën  worden  onderling  verdeeld. 

Ieder  jaar  treedt  volgens  een  daarvan  te  maken  rooster  één 
lid  van  het  bestuur  af. 

De  verkiezing  van  een  nieuw  bestuurslid  heeft  plaats  in  de 
in  art.  8  bedoelde  vergadering. 

De  aftredenden  zijn  herkiesbaar.  Hij  die  tusschentyds  gekozen 
wordt,  neemt  op  den  rooster  de  plaats  in  van  dengene  dien 
hij  vervangt. 

Art.  7.  Voor  iedere  vacature  wordt  door  het  bestuur  één 
persoon  aanbevolen.  Die  aanbeveling  wordt  in  de  vergadering 
der  leden  desgewenscht  met  een  tweeden  persoon  aangevuld. 
Uit  dit  tweetal  wordt  de  nieuwe  bestuurder  gekozer. 

Art.  8.  In  de  maand  Februari  doet  het  bestuur  in  eene  ver¬ 
gadering  der  leden  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer, 
brengt  verslag  uit  van  de  werkzaamheden  gedurende  het  vorige 
jaar  en  worden  verdere  huishoudelijke  werkzaamheden ,  zoo 
noodig  op  het  convocatiebriefje  te  vermelden,  verricht. 

Art.  9.  Nadat  de  punten  van  beschrijving  voor  de  algemeene 
vergadering  bij  het  bestuur  zijn  ontvangen,  roept  het  de  leden 
bijeen,  ten  einde  ze  te  behandelen  en  over  te  gaan  tot  het  ver¬ 
krijgen  van  een  of  meer  afgevaardigden. 

De  vergadering  bepaalt  het  bedrag  der  uit  de  kas  aan  hen 
te  verstrekken  vergoeding. 

Art.  10.  Het  bestuur  belegt  eene  afdeelingsvergadering  als 
het  dat  noodig  oordeelt,  en  binnen  8  dagen  nadat  door  minstens 
10  leden  het  verzoek  daartoe  schriftelijk  en  met  opgaaf  van 
redenen  bij  den  secretaris  is  ingekomen. 

Wt.  11.  Voorstellen  van  leden  die  niet  minstens  2  maal  24 
uren  vóór  het  begin  eener  vergadering  schriftelijk  zijn  inge¬ 
komen,  kunnen  •  in  die  vergadering  alleen  dan  behandeld  en 
afgedaan  worden,  als  twee  derden  der  aanwezige  leden  het  ver¬ 
langen. 

Art.  12.  De  afdeeling  kan  alleen  ontbonden  worden  met  eene 
meerderheid  van  twee  derden  der  aanwezige  leden. 

De  eigendommen  der  afdeeling  kunnen  na  ontbinding  worden 
te  gelde  gemaakt.  Het  saldo  der  kas  en  het  archief  worden  ge¬ 
zonden  aan  het  hoofdbestuur  van  den  Volksbond. 

Art.  13.  De  stemmingen  over  personen  geschieden  met  ge¬ 
sloten  briefjes. 
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Indieu  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkrijgt,  heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 
\\  ordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
volgt  eene  herstemming  tusschen  de  twee  (of  meer)  personen 
die  de  meeste  stemmen  hebben  bekomen.  Staken  alsdan  de 
stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  14.  Het  stemmen  over  zaken  geschiedt  mondeling. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  in  stemming  gebrachte 
geacht  niet  te  zijn  aangenomen. 

Art.  15.  De  afdeeling,  aanvankelijk  opgericht  23  Februari 
1876,  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  23  jaren,  te  rekenen 
van  9  Februari  1881 ,  en  is  daarna  wederom  aangegaan  voor 
een  tijd,  strekkende  tot  31  December  1932.  Zij  is  gevestigd  te 
Haarlem. 

Art.  16.  Geen  veranderingen  kunnen  in  deze  statuten  worden 
gemaakt  indien  het  voorstel  daartoe  niet  in  zyn  geheel  op  de 
convocatiebriefjes  is  vermeld.  Voor  de  aanneming  er  van  worden 
twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  gevorderd.  Zij  behoeven 
de  Koninklijke  goedkeuring. 


(Volgen  de  onderteekeinngen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  7  Jan.  1908  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  16  en  Maandag  17  Februari  1908 ,  nu.  40. 


VEREENIGING:  De  Hanze,  Roomsch-Katholieke 
Vereeniging  van  den  handeldryvenden  middenstand 
in  het  Bisdom  Breda,  thans  genaamd:  „De  Hanze”, 
Roomsch-Katholieke  Yereeniging  van  den  handel- 
drijvenden  en  industrieelen  middenstand,  te  Breda. 


Naam  en  zetel. 


Art.  1.  Er  bestaat  in  het  Bisdom  van  Breda  eene  vereeniging 
genaamd:  „De  Hanze”,  Roomsch-Katholieke  Yereeniging  van 
den  handeldryvenden  en  industrieelen  middenstand.  Deze  heeft 
haar  hoofdzetel  te  Breda  en  is  ingedeeld  in : 

a.  afdeelingen  in  verschillende  gemeenten  van  het  bisdom 
gevestigd,  waaruit  vakvereenigingen,  plaatselijke  gilden  genaamd, 
voor  verschillende  vakken  kunnen  gevormd  worden  ; 

b.  diocesane  Hanzegilden,  gevormd  uit  plaatselijke  gilden  of 
door  vakgenooten,  leden  der  Hanze,  zynde  uit  verschillende 
plaatsen ; 

c.  vereenigingen  bestaande  uit  verschillende  gilden ,  met 
een  zeker  gemeenschappelijk  belang,  genaamd  Gildenbonden. 


Doel. 


Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  den  handeidrijvenden  en  industrieelen 
middenstand  in  het  algemeen  en  van  de  leden  in  het  byzonder 
te  behartigen,  overeenkomstig  de  begiuselen  van  den  Roomsch- 
Katholieken  godsdienst. 


Middelen. 


Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 
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1°.  het  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie  welke  de 
welvaart  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  middenstand 
kan  bevorderen  ; 

2°.  het  aankweeken  van  den  geest  van  eendrachtig  samen¬ 
werken  voor  gemeenschappelijke  belangen  bij  vakgenooten ; 

3°.  a.  het  bevorderen  van  een  goed  geregeld  kredietwezen,  door 
oprichting  van  handelsbanken  en  spaar-  en  voorschotkassen  , 
het  bevorderen  van  ambachts-  en  handelsonderwijs,  het  oprichten 
van  informatiën-  en  schuldinvorderingsbureau’s,  onderlinge  of 
collectieve  verzekeringen ,  het  streven  naar  contante  betaling  , 
Zondagsrust; 

3°.  b.  bestrijding  van  oneerlijke  concurrentie  en  flesschen- 
trekkerij ,  beursmisbruiken  en  onzedelijke  reclame; 

4°,  het  oprichten  en  steunen  van  alle  inrichtingen  welke  het 
heil  van  de  neringdoenden  en  de  klein-ind ustrie  bevorderen ; 

5°.  het  samenwerken  met  vereenigingen  welke  de  midden- 
standsbelangen  bevorderen  ; 

6°.  het  oprichten  van  propagandaclubs  en  cursussen  en  uit¬ 
geven  van  geschriften  ,  die  handelen  over  het  middenstands- 
vraagstuk  ; 

7°.  vergaderingen,  waarop  doelen  middelen  nader  besproken 
en  onderzocht  worden. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden  , 
begunstigers,  eereleden  en  algemeene  leden. 

1.  Werkende  leden  kunnen  worden  Katholieken  die  behoo- 
ren  tot  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  middenstand  van 
het  bisdom  van  Breda,  die  met  de  beginselen  der  vereeniging 
instemmen  en  van  voldoend  godsdienstig  zedelijk  gedrag  zyn 
en  hunne  zaak  zelfstandig  drijven,  benevens  hunne  of  hare  in 
de  zaak  werkzaam  zijnde  zonen,  die  den  leeftijd  van  18  jaar 
bereikt  hebben. 

2.  Begunstigers  kunnen  zijn  zij  die  instemmen  met  de  be¬ 
ginselen  der  vereeniging,  daarvoor  ijveren,  eene  zekere  jaar- 
lijksche  bijdrage  storten,  nader  in  het  algemeen  huishoudelijk 
reglement  omschreven,  en  door  het  plaatselijk  bestuur  worden 
aangenomen. 

3.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door  het 
centraal  bestuur  aan  hen  die  zich  jegens  de  vereeniging  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt. 

4.  Algemeene  leden  kunnen  zijn  diegenen  die  beantwoorden 
aan  de  vereischten  gesteld  in  art.  4,  sub  1,  en  wonen  op  plaatsen 
waar  geene  afdeeling  bestaat  en  zich  by  liet  dagelijksch  bestuur 
als  lid  opgeven. 
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5.  Buitenleden  zijn  zij  die  beantwoorden  aan  de  vereischten 
gesteld  in  art.  4,  sub  1,  wonen  op  plaatsen  waar  geene  afdeeling 
gevestigd  is,  en  zich  als  lid  opgeven  by  de  naastbij  gelegen 
afdeeling. 

6.  Deze  leden  hebben  steeds  toegang  tot  de  vergaderingen 
van  de  naastbij  gelegen  afdeeling,  met  het  recht  van  beraad¬ 
slaging  doch  zonder  stemrecht,  met  dien  verstande,  dat  niet 
meer  dan  10  buitenleden  van  elke  plaats  mogen  worden  aange¬ 
nomen,  tenzij  het  dagelijksch  bestuur  het  beter  oordeelt,  daar 
nog  geene  afdeeling  op  te  richten. 

7.  Niet  Katholieken  kunnen  bij  uitzondering  lid  van  eene 
afdeeling  en  een  gilde  worden  als  hospitant,  en  hiervoor  zal 
gelden  het  afzonderlek  daarvoor  bestaand  reglement. 

Art.  5.  Waar  in  ’t  vervolg  gesproken  wordt  over  leden,  zyn 
bedoeld  werkende  leden. 

Art.  6.  Op  voorstel  van  het  bestuur  worden  de  leden,  buiten¬ 
leden  en  hospitanten  aangenomen,  geschorst  of  ontslagen. 

Zij  worden  aangenomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  op 
eene  afdeelingsvergadering  aanwezige  leden. 

Het  bestuur  kan  schorsen  voor  4  weken,  mits  geheel  het 
bestuux'  daarvoor  is. 

Bij  ontslag  is  echter  2/s  vau  3e  stemmen  der  ter  voornoemde 
vergadering  aanwezige  leden  vereischte. 

Algemeene  leden  worden  aangenomen,  geschorst  of  ontslagen 
door  het  dagelijksch  bestuur  bij  meerderheid  van  stemmen  der 
ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Het  lidmaatschap  eindigt : 

1.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 
art.  4,  sub  1 ; 

2.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur  ; 

3.  door  niet  betaling  der  contributie,  eene  maand  na  schrifte¬ 
lijke  aanmaning  van  den  penningmeester; 

4.  in  geval  van  faillissement,  zonder  homologatie  of  100  pet. 
uit  te  keeren  ; 

5.  door  het  besluit  der  algemeene  vergadering,  op  voorstel 
van  het  bestuur  der  afdeeling  of  Vs  van  het  ledental,  te  nemen 
met  eene  meerderheid  van  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
der  aanwezige  leden,  onverminderd  het  bepaalde  in  art.  21. 

Zij  die,  om  welke  reden  ook,  ophouden  lid  te  zijn,  verliezen 
alle  aanspraken  op  de  bezittingen  van  de  vereeniging  en  van 
de  afdeeling  of  de  gilden  waartoe  zij  hebben  behoord. 

Art.  7.  By  ontslag  is  er  beroep  op  het  dagelyksch  bestuur. 

Art.  8.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  leden.  Tien  algemeene 
leden  kunnen  op  de  centrale  vergadering  1  stem  uitbrengen, 
op  de  wijze  in  het  algemeen  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 
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Yrouwelijke  leden  hebben  geen  toegang  tot  de  vergaderingen  ; 
zy  moeten,  om  van  haar  stemrecht  gebruik  te  kunnen  maken, 
aan  een  mannelyk  lid  schriftelijk  volmacht  verleenen. 

Of  zij  kunnen  zich  doen  vertegenwoordigen  door  een  Katholiek 
mannelijk  persoon,  welke  zich  aan  ballotage  van  het  bestuur 
moet  onderwerpen. 

Afdeelingen. 

Art.  9.  Om  eene  afdeeling  te  vormen,  wordt  een  aantal  van 
minstens  10  leden  vereischt,  tenzij  het  dagelijksch  bestuur  toe¬ 
stemming  geve  dat  met  een  kleiner  getal  te  doen. 

De  oprichting  van  eene  afdeeling  moet  door  het  dagelijksch 
bestuur  worden  goedgekeurd. 

Art.  10.  Leden  der  Hanze-afdeelingen,  die  hetzelfde  vak  of 
bedrijf  uitoefenen,  kunnen  zich  onderling  vereenigen  ten  einde 
de  meer  bijzondere  belangen  van  hun  vak  te  behartigen  en  zal 
eene  dergelyke  vereeniging  den  naam  van  Hanze-gilde  dragen. 

Wanneer  in  eene  afdeeling  gilden  gevormd  worden,  kan  de 
afdeeling  de  leden  verplichten  lid  te  worden  van  minstens  één 
gild,  waartoe  zij  volgens  hun  bedrijf  behooren. 

Art.  11.  Onder  den  naam  van  gildenbond  kunnen  verschil¬ 
lende  gilden  of  leden  van  verschillende  gilden  zich  aaneensluiten 
om  de  belangen,  die  zij  gemeenschappelijk  hebben,  voor  te  staan. 

De  oprichting  van  een  Hanze-gilde  of  van  een  gildenbond 
moet  door  het  bestuur  der  afdeeling  worden  goedgekeurd. 

Art.  12.  Wanneer  in  deze  statuten  van  gilden  gesproken 
wordt,  worden  hiermede  zoowel  Hanze-gilden  als  gildenbonden 
bedoeld. 

Art.  13.  De  vereeniging  mag,  tenzy  het  dagelijksch  bestuur 
dispenseert,  in  één  en  dezelfde  gemeente  slechts  ééne  afdeeling 
vestigen. 

Plaatselijke  gilden  zijn  afhankelijk  van  hunne  afdeelingen; 
en  diocesane  gilden  van  het  dagelijksch  bestuur;  een  en  ander 
nader  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen.  By  elkander  liggende 
gemeenten  kunnen  te  zamen  eene  afdeeling  vormen. 

Art.  14.  De  afdeelingen  en  de  gilden  hebben  hun  eigen  be¬ 
stuur  en  hun  eigen  beheer  en  zyn  daarvoor,  met  uitzondering 
van  de  vereeniging,  aansprakelijk. 

De  voorzitter  te  zamen  met  den  secretaris  vertegenwoordigen 
de  afdeelingen  en  de  gilden  in  en  buiten  rechten ;  alleen  door 
handelingen  door  genoemde  personen  verricht  worden  zij  gebonden. 

By  verhindering  van  den  voorzitter  of  secretaris  wijst  het 
bestuur  een  plaatsvervanger  aan. 

Om  in  rechte  op  te  kunnen  treden  en  om  handelingen  te 
verrichten  waarvan  eene  verbintenis  van  meer  dan  f  10  het 
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gevolg  kan  zyn,  hebben  zy  noodig  de  machtiging  van  bet  gebeele 
bestuur  der  afdeeling  of  van  het  gilde. 

De  afdeelingen  dragen  jaarlijks  een  gedeelte  van  de  contributie 
harer  leden  aan  de  centrale  kas  af. 

Het  bedrag  wordt  in  het  algemeen  huishoudelijk  reglement 
bepaald. 

De  contributie  der  algemeene  leden  komt  geheel  ten  bate  van 
de  kas  van  bet  dagelijksch  bestuur. 

De  contributie  der  buitenleden  aan  de  kas  van  de  afdeeling 
waartoe  zy  behooren. 

Art.  15.  Niemand  kan  lid  zyn  van  de  vereeniging  zonder 
tot  zyne  plaatselyke  afdeeling  te  behooren. 

Art.  16.  De  afdeelingen  en  gilden  behandelen  de  plaatselijke 
belangen.  Betreft  bet  echter  samenwerking  met  vereenigingen 
die  buiten  de  vereeniging  staan,  zoo  geschiedt  dit  in  overleg 
met  bet  dagelyksch  bestuur. 

De  gilden  der  verschillende  afdeelingen  zullen  steeds  trachten 
in  overeenstemming  te  komen  omtrent  de  belangen  van  de  vakken 
welke  zy  vertegenwoordigen. 

Zoo  ook  verschillende  gilden  eener  afdeeling  met  betrekking 
tot  één  algemeen  belang. 

Bestuur  en  adviseurs. 

Art.  17.  Aan  het  hoofd  van  de  vereeniging  staat  het  centraal 
bestuur. 

Het  centraal  bestuur  bestaat  uit  het  dagelijksch  bestuur,  de 
voorzitters  der  afdeelingen  en  der  diocesane  gilden,  die  bij  ver¬ 
hindering  door  hunne  ondervoorzitters  of  een  ander  afgevaardigde 
vervangen  worden. 

Art.  18.  Het  centraal  bestuur  kiest  uit  de  werkende  leden, 
Katholieke  begunstigers  en  algemeene  leden  der  vereeniging 
5  leden  voor  het  dagelijksch  bestuur.  Deze  hebben  het  recht 
zich  2  andere  leden  toe  te  voegen. 

De  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter,  1ste-  en  2de- 
secretaris  en  penningmeester  worden  tusschen  de  bestuursleden 
onderling  verdeeld. 

De  toegevoegde  leden  hebben  zitting  voor  2  jaar,  en  treden 
beurtelings  op  de  gewone  centrale  vergadering  af  en  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Op  tu8schentijds  toegevoegde  leden  is  de  5de  zinsnede  van 
art.  19  van  toepassing. 

Art.  19.  De  leden  van  het  dagelyksch  bestuur  worden  voor 
den  tijd  van  5  jaar  gekozen. 

Jaarlyks,  op  de  gewone  centrale  vergadering,  treedt  een  der 
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leden  van  het  dagelijksch  bestuur  volgens  een  door  dit  bestuur 
op  te  maken  rooster  af. 

De  aftredende  leden  zyn  terstond  herkiesbaar. 

Die  tusscbentijds  ontslag  nemen,  blijven  in  functie  totdat  in 
hunne  vervanging  op  de  eerstvolgende  vergadering  is  voorzien. 

Zij  die  ter  vervulling  eener  opengevallen  plaats  gekozen 
worden,  hebben  zitting  voor  den  tijd  dat  degene  in  wiens  plaats 
zij  gekozen  worden,  nog  zitting  zou  gehad  hebben. 

Art.  20.  De  voorzitter  te  zamen  met  den  secretaris  vertegen¬ 
woordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten ;  alleen  door 
handelingen  door  ben  verricht  wordt  de  vereeniging  gebonden. 

Om  in  rechte  op  te  kunnen  treden  en  om  handelingen  te 
verrichten  waarvan  eene  verbintenis  van  meer  dan  f50  het  gevolg 
kan  zijn,  hebben  zij  noodig  de  machtiging  van  het  dagelijksch 
bestuur. 

Bij  verhindering  wijst  het  dagelijksch  bestuur  hunnen  plaats¬ 
vervanger  aan. 

Art.  21.  Wanneer  tusschen  leden  der  vereeniging  onderling 
een  geschil  mocht  rijzen  betreffende  handelszaken,  kunnen  de 
leden  vragen  dat  eene  commissie  van  arbitrage  zal  worden  benoemd. 

Deze  commissie  zal  bestaan  uit  5  leden,  waarvan  iedere  belang¬ 
hebbende  een  lid  zal  kunnen  benoemen,  terwijl  er  2  door  het 
dagelijksch  bestuur  benoemd  worden  en  deze  4  zich  een  5de  lid 
kunnen  toevoegen.  De  leden  zyn  verplicht  zich  aan  de  uitspraak 
van  deze  commissie  van  arbitrage  te  onderwerpen.  Ieder  Hanze- 
lid  zal  zich  eene  eventueele  benoeming  in  deze  commissie  moeten 
laten  welgevallen. 

Wanneer  de  leden  zich  aan  deze  uitspraak  niet  onderwerpen, 
houden  zij  op  lid  „der  Hanze’’  te  zijn. 

Art.  22.  Het  dagelijksch  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering 
der  door  de  vergadering  van  het  centraal  bestuur  genomen 
besluiten,  |en  kan,  in  spoedeischende  gevallen,  gehoord  den  geeste¬ 
lijken  en  rechtskundigen  adviseur,  handelend  optreden. 

Art.  23.  Het  centraal  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door 
een  R.-K.  priester  als  geestelijk  adviseur,  benoemd  door  den 
bisschop  van  Breda  en  door  een  rechtsgeleerde  als  rechtskundig 
adviseur  door  het  dagelyksch  bestuur  aangewezen.  De  algemeene 
adviseur  is  tevens  de  adviseur  der  diocesane  gilden. 

Art.  24.  De  adviseurs  kunnen  deelnemen  aan  de  vergaderingen 
van  het  centraal  en  van  het  dagelijksch  bestuur  en  hebben 
daar  eene  raadgevende  stem.  Kan  de  geestelijke  adviseur  zich 
met  de  op  de  vergadering  genomen  besluiten  niet  vereenigen, 
omdat  hij  deze  strijdig  acht  met  de  Katholieke  of  zedelijke  be¬ 
ginselen,  zoo  heeft  hij  het  recht  te  eischen,  dat  de  uitvoering 
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dier  besluiten  worde  opgeschort,  en  de  beslissing  van  de  diocesane 
overheid  worde  aangevraagd,  die  voor  de  vereeniging  bindend  is. 

Art.  25  De  afdeeling  heeft  haar  eigen  bestuur,  bijgestaan 
door  een  R.  K.  priester  als  geestelijk  adviseur,  waartoe  van 
rechtswege,  voor  zoover  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  de 
pastoor  der  gemeente  is  aangewezen,  die  echter  een  ander  in 
zijne  plaats  kan  aanstellen. 

Op  plaatsen  waar  meer  dan  eene  parochie  is,  wordt  de  adviseur 
aangewezen  door  de  diocesane  overheid. 

Art.  26.  Het  dagelijksch  bestuur  kan  uit  of  buiten  zijne  leden 
bijzondere  coramissiën  benoemen,  wier  werkzaanheden  het  bepaalt 
en  regelt. 

Vergaderingen. 

Art.  27.  Het  centraal  bestuur  houdt  ieder  jaar  minstens  eene 
vergadering. 

Het  dagelijksch  bestuur  vergadert  minstens  3  maal  in  het  jaar. 

Om  bpzondere  redenen  kan  de  voorzitter  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  oproepen,  en  hij  moet  dat  doen,  binnen  14  dagen, 
nadat  hem  zulks  door  een  der  bestuursleden  gevraagd  is. 

Eene  centrale  vergadering  kan  ook  door  een^ vijfde  der  leden 
van  het  centraal  bestuur  worden  aangevraagd  met  omschrijving 
van  redenen.  Het  dagelijksch  bestuur  roept  die  vergadering 
binnen  eene  maand  bijeen.  De  buitengewone  vergaderingen 
worden  gehouden  binnen  14  dagen  na  de  oproeping. 

Art.  28.  Elk  lid  van  het  centraal  bestuur  is  verplicht  de 
centrale  vergadering  bij  te  wonen,  of  een  plaatsvervangend 
afgevaardigde  te  zenden,  of  reden  van  verschooning  voor  beide 
in  te  brengen. 

Art.  29.  Elk  lid  van  het  centraal  bestuur  heeft  zooveel 
stemmen  als  hij  begonnen  50-tallen  van  leden  vertegenwoordigt, 
berekend  naar  het  aantal  dat  in  de  laatste  jaarlijksche  opgave 
is  aaugegeven. 

Elke  afdeeling  of  diocesane  gilde  kan  zooveel  afgevaardigden 
zenden,  als  het  aantal  stemmen  bedraagt,  dat  zij  mag  uitbrengen. 

Art.  30.  Tenzij  het  dagelijksch  bestuur  het  anders  noodig  of 
wenschelyk  acht,  kan  de  centrale  vergadering  worden  bygewoond 
door  alle  mannelyke  leden  der  vereeniging,  belangstellenden  of 
vertegenwoordigers  der  pers,  die  daartoe  van  het  dagelijksch 
bestuur  toestemming  hebben  verkregen. 

Art.  31.  De  datum  der  gewone  centrale  vergadering  moet 
2  maanden  van  te  voren  worden  bekend  gemaakt. 

Voorstellen  moeten  ééne  maand  vóór  de  vergadering  schriftelijk 
aan  den  secretaris  wrorden  medegedeeld. 
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De  agenda  moet  minstens  14  dagen  vóór  de  vergadering 
worden  opgemaakt  en  met  vermelding  van  de  ingekomen  voor¬ 
stellen  aan  de  afdeelingen  worden  toegezonden.  In  spoedeischende 
gevallen  kan  hiervan  worden  afgeweken. 

Art.  32.  In  de  gewone  centrale  vergadering  worden: 

1°.  door  het  dagelijksch  bestuur  schriftelijk  verslag  uitgebracht 
over  de  werkzaamheden  en  den  toestand  der  vereeniging  in 
het  laatste  jaar,  alsmede  rekening  en  verantwoording  van  de 
centrale  kas  en  de  begrooting  van  het  volgend  jaar  ter  goed¬ 
keuring  ingediend,  waarvan  de  posten  niet  mogen  worden  over¬ 
schreden,  tenzij  met  machtiging  van  het  bestuur; 

2°.  bestaande  vacaturen  aangevuld  ; 

3°.  verschillende  belangen  van  de  neringdoenden  en  van  de 
gilden  besproken  ; 

De  onder  3l'.  bedoelde  belangen  worden  zooveel  mogelijk  14 
dagen  te  voren  aan  de  afdeelingen  en  diocesane  gilden  bekend 
gemaakt. 

Art.  33.  Op  de  centrale  vergadering  wordt  eene  commissie 
benoemd  van  3  leden  en  3  plaatsvervangende  leden,  zoo  mogelijk 
over  verschillende  afdeelingen  verdeeld,  tot  het  nazien  der 
rekening  en  verantwoording  van  het  beheer  van  den  penning¬ 
meester  over  het  afgeloopen  jaar. 

Deze  commissie  brengt  uiterlijk  in  de  volgende  vergadering 
rapport  van  hare  bevinding  uit. 

Art.  34.  Deze  statuten  zullen  aangevuld  worden  door  een 
algemeen  huishoudelijk  reglement,  waarby  nader  zal  worden 
bepaald  onder  meer: 

1°.  de  inrichting  en  de  werking  van  de  vereeniging  ; 

2°.  de  bevoegdheid  en  de  verhouding  der  plaatselijke  gilde 
tot  de  afdeelingsbesturen  ; 

3°.  die  der  gilden  tot  het  centraal  en  dagelijksch  bestuur ; 

4°.  de  vergaderingen  en  contributiën. 

Bovendien  worden  deze  statuten  nog  aangevuld  door  een 
huishoudelijk  reglement  der  diocesane  gilden,  der  afdeelingen 
en  der  plaatselijke  gilden. 

De  bepalingen  van  de  huishoudelijke  reglementen  mogen  niet 
in  stryd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  35.  De  afdeelingen  en  de  gilden  z\jn  verplicht  zich  aan 
deze  statuten  en  het  algemeen  huishoudelijk  reglement  te  onder¬ 
werpen. 

De  huishoudelijke  reglementen  moeten,  om  van  kracht  te  zijn, 
door  het  dagelijksch  bestuur  zijn  goedgekeurd. 

Art.  36.  De  afdeelingen  en  de  diocesane  gilden  zijn  verant¬ 
woording  schuldig  aan  het  dagelijks ïh  bestuur. 

De  vergaderingen  van  de  besturen  der  afdeelingen  en  gilden 
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kunnen  door  de  leden  van  het  dagelijkseh  bestuur,  den  alge- 
meenen  geestelijken  en  den  rechtskundigen  adviseur  worden 
bij gewoond. 

Slotbepalingen. 

Art.  37.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tyd  van  29 
jaren,  ingaande  op  30  April  1903. 

Art.  38.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  een  voorstel  van  een-derde  der  afdeelingen  of  van 
het  centraal  bestuur,  te  behandelen  in  eene  bijzondere  daarvoor 
belegde  vergadering. 

Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  haar  geheel 
en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan  de  leden  ter 
zelfder  tijd  worden  kenbaar  gemaakt. 

Over  de  wijzigingen  wordt  beslist  met  eene  meerderheid  van 
ten  minste  twee-derde  van  de  ter  vergadering  aanwezige,  door  de 
afdeelingen  afgevaardigde  leden. 

Wijziging  van  statuten  heeft  de  goedkeuring  van  den  bisschop 
noodig. 

Art.  39.  Geene  wijziging  treedt  in  werking  dan  nadat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  40.  Eene  afdeeling  of  diocesane  gilde,  die  van  herhaalde 
aanmaning  van  het  dagelijkseh  bestuur,  nalatig  blijft  de  bij  de 
statuten  gevorderde  opgaven  of  betaling  te  doen,  kunnen  door 
de  centrale  vergadering,  op  voorstel  van  het  dagelijkseh  bestuur, 
ontbonden  worden  verklaard  en  verliezen  alle  aanspraken  op 
de  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  41.  Wanneer  het  getal  leden  tot  9  is  gedaald,  houdt 
de  vereeniging  op  te  bestaan. 

Ontbinding  vóór  den  tijd  waarop  de  vereeniging  is  aangegaan, 
kan  alleen  verkregen  worden  op  de  wijze  voor  de  wijziging  der 
statuten  bepaald. 

In  beide  gevallen  zullen  de  bezittingen  der  vereeniging  in 
overleg  met  de  diocesane  overheid  aan  eene  Roomsch-Katholieke 
instelling  uitgekeerd  worden,  behoudens  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  7  Januari  1908  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  Centraalbond  van  Christelijk-Philanthro- 
pische  Inrichtingen  in  Nederland,  te  Amsterdam.  (Wijziging 
in  de  statuten.) 

Art.  7  wordt  gewijzigd  als  volgt: 

«Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen,  die  geen  direc¬ 
teuren  of  directrices  van  inrichtingen  mogen  zijn. 

Daarnaast  staat  eene  commissie  van  advies  van  3  personen  , 
gekozen  uit  de  directeuren  en  de  directrices  der  aangesloten 
inrichtingen. 

Zij  worden  ,  evenals  de  leden  van  het  bestuur  ,  op  de  jaar¬ 
vergadering  gekozen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Jan.  1908  nü.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aai, 

A.  D.  W.  de  Vbies. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Januari  1908  ,  n°.  37. 


N'.  187. 


VEREENIGING  van  Leeraren  aan  Inrichtingen  van 
Middelbaar  Onderwijs,  thans  genaamd:  Vereniging  van 
Leraren  bij  het  M.  O.  (Vereeniging  van  Leeraren  bij 
het  Middelbaar  Onderwys),  te  Amsterdam.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

a.  de  verbetering  en  verbreiding  van  het  middelbaar  onderwijs  ; 

b.  de  behartiging  van  de  belangen  van  de  leeraren  ,  die  aan 
het  middelbaar  onderwijs  verbonden  zijn  of  geweest  zijn. 

Zij  draagt  den  naam  van:  Vereniging  van  Leraren  bij  het 
M.  O.  (Vereeniging  van  Leeraren  by  het  Middelbaar  Onderwys) , 
en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  door  het  mondeling  en  schriftelijk  voorstaan  van  de  be¬ 
langen  van  het  middelbaar  onderwys  en  zijn  leeraren  by  overheid 
en  publiek  ; 

c.  door  het  verleenen  van  raad,  rechtskundigen  en  geldelyken 
bystand  aan  haar  leden  ; 

d.  door  het  uitgeven  van  een  periodiek  orgaan  ; 

e.  door  het  houden  van  tentoonstellingen ; 

/'.  door  het  nemen  van  al  die  wettige  maatregelen,  die  haar 
tot  bevordering  van  haar  doel  wenschelijk  mochten  voorkomen 
(cursussen  ,  wetenschappelijke  reizen,  enz.). 

Art.  3.  Er  zijn  gewone  leden,  buitengewone  leden  en  eereleden. 

Art.  4.  Eereleden  zijn  zy  die  op  voorstel  van  het  hoofdbestuur 
of  van  een  departement  door  eene  algemeene  vergadering  by 
meerderheid  van  stemmen  als  zoodanig  zijn  benoemd. 

Art.  5.  Het  gewoon  lidmaatschap  van  de  vereeniging  staat 
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open  voor  allen  ,  die  leeraar  aan  eenige  inrichting  van  middelbaar 
onderwijs  zijn  of  geweest  zijn. 

Andere  personen  of  corporaties  kunnen  door  het  hoofdbestuur 
als  buitengewoon  lid  worden  toegelaten. 

Art.  6.  Men  wordt  gewoon  lid  door  eene  schriftelijke  aan¬ 
gifte  bij  het  hoofdbestuur  der  vereeniging.  Wie  buitengewoon 
lid  wenscht  te  worden  ,  richt  zijne  aanvraag  tot  bet  hoofd¬ 
bestuur,  dat  over  de  al  of  niet  toelating  beslist. 

Men  houdt  op  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  zijn:  1°.  door 
een  schriftelijke  kennisgeving  vóór  1  September  aan  het  hoofd¬ 
bestuur;  2°.  krachtens  een  besluit  der  algeineeue  vergadering 
op  gemotiveerd  voorstel  van  het  hoofdbestuur,  van  welk  voor¬ 
stel  tijdig  kennis  gegeven  wordt  aan  het  betrokken  lid ;  of 
3°.  krachtens  besluit  vau  het  hoofdbestuur  op  grond  van  wan¬ 
betaling  der  contributie. 

Art  7.  Do  gewone  en  buitengewone  leden  betalen  jaarlijks 
een  bij  huishoudelijk  reglement  vastgestelde  contributie. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  departementen  die  ieder 
een  gedeelte  van  Nederland  omvatten  en  waarvan  omvang  en 
werkkring  bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepaald. 

Art.  0.  Departementale  reglementen  mogen  geen  bepalingen 
bevatten,  die  strijdig  zijn  met  de  statuten  op  het  huishoudelijk 
reglement  van  de  vereeniging.  Zij  behoeven,  om  geldig  te  zijn, 
bij  vaststelling  en  bij  wijziging  de  goedkeuring  van  het  hoofd¬ 
bestuur. 

Art.  10.  De  departementen  ontvangen  uit  de  kas  der  ver¬ 
eeniging  jaarlijks  een  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld 
bedrag. 

Art.  11.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  door  de 
gewone  leden  Worden  gekozen. 

De  taak,  de  wijze  van  aftreding  en  verkiezing  van  het  hoofd¬ 
bestuur  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  12.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 
Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  : 

1°.  als  het  hoofdbestuur  zulks  noodig  oordeelt; 

2°.  als  het  door  een  departement  of  200  gewone  leden  met 
opgaaf  van  redenen  schriftelijk  aan  het  hoofdbestuur  wordt 
verzocht.  Het  hoofdbestuur  voldoet  binnen  2  maanden  aan  dit 
verzoek. 

Het  hoofdbestuur  heeft  het  recht  autoriteiten  en  belang¬ 
stellenden  tot  de  vergaderingen  uit  te  noodigen. 

Art.  13.  De  nadere  omschrijving  van  den  werkkring  der 
vereeniging,  van  de  rechten  en  plichten  van  de  leden,  van  de 
werkzaamheden  en  regeling  van  de  algemeene  vergadering  wordt 
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in  liet  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  door  de  alge- 
meeiie  vergadering  vastgesteld  ,  met  dien  verstande ,  dat  alleen 
aan  de  gewone  leden  stemrecht  wordt  toegekend.  Het  huis¬ 
houdelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geen  bepalingen  be¬ 
vatten  strijdend  met  hare  statuten. 

Art.  14.  Waar  in  statuten  en  reglementen  sprake  is  van 
leden,  vertegenwoordigers,  en/,  worden  ook  de  vrouwelijke 
leden  der  vereeniging  bedoeld. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  15  December  1903. 

Art.  1G.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  aangebracht  worden,  zoo  hiertoe  op 
eene  algeineene  vergadering  besloten  wordt  met  meerderheid 
van  stemmen,  en  het  voorstel  tot  wijziging  onder  de  punten 
van  beschryving  voor  die  vergadering  voorkomt. 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  ontbonden,  als  twee  derden 
van  de  aanwezige  leden  op  een  algemeene  vergadering  dit  be-  ♦ 
sluiten,  mits  het  voorstel  daartoe  onder  de  punten  van  beschrij¬ 
ving  was  opgenomen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  eigendommen 
door  het  hoofdbestuur,  zooveel  noodig,  te  gelde  gemaakt,  en, 
na  betaling  van  de  schulden  der  vereeniging,  daarover  beschikt,  . 
als  zal  blijken  te  hehooren. 


(Volgen  de  onderteelceningen.) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  7  Jan.  1908  n°.  4G. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Neder! andsche  Staatscourant  van 
Zondag  16  en  Maandag  17  Februari  1908,  n°.  40. 


N°.  188. 


VEREENIGING  tot  exploitatie  van  de  ijsbaan  nabij  de 
Craailoosche  brug  te  Hilversum.  (Gewijzigde  statuten.) 


Naam  ,  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Vereeniging 
tot  exploitatie  van  de  ijsbaan  nabij  de  Craailoosche  brug  te 
Hilversum,  en  is  gevestigd  te  Hilversum. 

Duur. 

Art.  2.  Haar  duur  is  bepaald  op  29  jaren,  te  rekenen  van 
1  November  1897  af. 

Doel. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  het 
ijsvermaak. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  aanleggen,  onderhouden  en  openstellen  van  ijsbanen; 

b.  het  organiseeren  van  wedstrijden  en  feesten  op  het  ijs. 

Vereenigingsjaar. 


Art.  5. 
April. 


Het  vereeningsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  en  met  30 
Leden  ,  eereleden. 


Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  eereleden.  Om 
lid  der  vereeniging  te  worden  moet  men  den  leeftijd  van  18  jaar 
bereikt  hebben.  Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  het  aantal 
leden  te  beperken. 

Art.  7.  De  contributie  bedraagt:  a.  voor  1  persoon  f2,50;  b.  voor 
eene  familie  f  5  per  jaar ,  invorderbaar  bij  den  aanvang  van 
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elk  vereenigingsjaar.  De  contributie  is  over  het  geheele  jaar  ver¬ 
schuldigd  ,  onverschillig  wanneer  dc  toetreding  tot  het  lidmaat¬ 
schap  plaats  heeft.  Bij  niet  gereede  betaling  der  contributie 
zal  het  lid,  vanwege  het  bestuur,  bij  aangeteekenden  brief  tot 
betaling  aangemaand  worden  en  wanneer  vóór  1  November  van 
het  loopende  genootschapsjaar  geene  betaling  is  geschied  ,  is  het 
bestuur  bevoegd  den  nalatige  van  het  lidmaatschap  te  ontzetten. 

Art.  8.  Ieder  lid  ontvangt  een  diploma,  dat  persoonlijk  is, 
en  dat  tevens  dienst  doet  als  quitantie. 

Art.  9.  Het  familie-lidmaatschap  geeft  recht  op  2  dames- 
kaarten  en  op  kinderkaarten  ,  voor  kinderen  beneden  den  leeftijd 
van  12  jaar.  Voor  kinderen  van  leden  van  12 — 18  jaar  kunnen 
kaarten  verkregen  worden  a  f  1  per  stuk.  Alle  kaarten  dragen 
den  familienaam  en  zijn  strikt  persoonlijk. 

Art.  10.  Personen  van  12 — 18  jaar  wier  ouders  niet  lid  zijn , 
kunnen  jaarkaarten  op  naam  bekomen,  tegen  betaling  van  f2, 
personen  beneden  12  jaar  tegen  betaling  van  f  1. 

Art.  11.  Zij  die  zich  na  1  November  als  lid  aanmelden  ,  be 
talen  een  entrée-geld  van  f  2. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  opzegging  ,  vóór  1 
Augustus,  schriftelijk  aan  den  penningmeester.  Bij  verzuim  van 
schriftelyke  opzegging  blijft  het  lidmaatschap  doorloopen.  Zij 
die  het  lidmaatschap  hebben  opgezegd  kunnen  wederom  lid 
der  vereeniging  worden  ,  tegen  betaling  van  f  2  entree.  Het 
lidmaatschap  vervalt  door  ontzetling  ingevolge  artt.  7  en  14. 

Art.  13.  Van  de  opzegging  van  het  lidmaatschap  geeft  de 
penningmeester  een  ontvangbewijs  af. 

Art.  14.  Het  bestuur  is  gerechtigd  leden  van  hun  lidmaatschap 
te  ontzetten.  Zoodanigen  echter  behouden  de  bevoegdheid  zulks 
aan  de  beoordeeling  der  eerstvolgende  algemeene  vergadering, 
waarin  zy  moeten  worden  toegelaten  ,  te  onderwerpen.  In  deze 
vergadering  wordt  07er  de  ontzetting  van  lidmaatschap 
beslist.  Zij  die  van  het  lidmaatschap  zijn  ontzet,  kunnen  gedu¬ 
rende  de  eerste  3  jaren  na  die  ontzetting  geen  lid  der  veree¬ 
niging  worden. 

Art.  15.  Tot  het  benoemen  van  eereleden  kunnen  het  bestuur 
of  25  leden  eene  gemotiveerde  voordracht  doen.  Deze  voordrachten 
moeten  minstens  10  dagen  vóór  de  algemeene  of  buitengewone 
algemeene  vergadering  ,  waarin  de  benoeming  plaats  heeft ,  ter 
visie  liggen.  De  benoeming  eischt  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen.  Eereleden  genieten  dezelfde  rechten  welke  aan  de 
leden  zijn  toegekend.  Een  eerelid  ontvangt  een  diploma  en  is 
vrijgesteld  van  de  betaling  der  contributie. 
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Introductie. 

Art.  16.  Ieder  die  buiten  de  gemeenten  Hilversum ,  Bussum 
en  Naarden  woont ,  kan  op  de  banen  der  vereeniging  worden 
toegelaten  ,  telkens  tegen  betaling  van  mm  stens  f  0,50.  - 

Art.  17.  Aan  den  ingang  der  banen  der  vereeniging  kunnen 
werkmansdagkaarten  worden  genomen  ,  tegen  betaling  van  min¬ 
stens  f  0,10  per  kaart. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  gerechtigd  den  toegang  te  weigeren 
en  de  in  artt.  16  en  17  vastgestelde  toegangsprijzen  te  wijzigen. 

Art.  19.  Het  bestuur  is  bevoegd  uitnoodigingen  te  doen  tot 
het  bij  wonen  van  feesten  en  het  bezoeken  der  banen  van  de 
vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  samengesteld  uit  7  personen ,  te  kiezen 
uit  de  leden.  -  De  bestuursleden  worden  op  de  jaarlijksche  alge- 
meene  vergadering  gekozen.  Jaarlijks  treden  2  leden  van  het 
bestuur  af,  volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster. 
De  aftredenden  zyn  dadelijk  herkiesbaar.  De  leden  van  het  bestuur 
regelen  onderling  de  werkzaamheden  van  president,  vice-presi¬ 
dent,  secretaris,  penningmeester  en  3  commissarissen.  Bij  af¬ 
wezigheid  worden  zij  vervangen  door  2  andere  bestuursleden  , 
daartoe  door  het  bestuur  aan  te  wijzen.  De  president  leidt  alle 
vergaderingen.  De  vice-president  vervangt  den  president  bij  diens 
afwezigheid.  De  secretaris  is  belast  met  het  bijeenroepen  van 
vergaderingen ,  het  houden  der  notulen ,  het  uitbrengen  van 
een  jaarverslag  en  het  voeren  der  correspondentie.  Hem  is  de 
zorg  voor  het  archief  opgedragen  ,  waarvan  hij  een  register 
bij  houdt.  Hij  is  verplicht  zorg  te  dragen  dat  de  stukken,  ter 
visie ,  op  eene  den  leden  duidelijk  vermelde  plaats  aanwezig 
zijn.  De  penningmeester  is  belast  met  het  geldelijk  beheer ,  houdt 
het  toezicht  over  de  boekhouding  en  doet  jaarlijks  in  de  algemeene 
vergadering  rekening  en  verantwoording.  In  overleg  met  het 
bestuur  verdeelen  de  commissarissen  de  overige  werkzaamheden 
onderling. 

V  ergaderingen. 

Art.  21.  Jaarlyks,  in  de  maand  April,  zal  eene  algemeene 
vergadering  worden  gehouden ,  waarin  zal  worden  behandeld  : 

1.  het  verslag  door  den  secretaris  over  het  afgeloopen  jaar; 

2.  het  verslag  door  den  penningmeester  over  bet  geldelyk 
beheer ; 

8.  de  benoeming  eener  commissie  van  3  leden  tot  het  nazien 
der  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester ; 
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4.  de  verkiezing  van  bestuursleden  ; 

5.  hetgeen  verder  ter  tafel  zal  worden  gebracht. 

Art.  22.  Het  bestuur  heeft  het  recht  de  leden  tot  eene  bui¬ 
tengewone  algemeene  vergadering  op  te  roepen  en  is  verplicht 
deze  binnen  4  weken  te  beleggen  .  nadat  minstens  25  leden 
daartoe  hun  verlangen  schriftelijk  ,  met  opgave  der  redenen  ,  aan 
het  bestuur  hebben  kenbaar  gemaakt. 

Art.  23.  De  oproeping  tot  bijwoning  der  vergadering  geschiedt 
door  minstens  eenmaal  herhaalde  aankondiging  in  de  Gooi-  en 
Eemlander,  uiterlyk  8  dagen  vóór  den  dag  waarop  de  vergadering 
zal  worden  gehouden.  In  spoedeischende  gevallen  heeft  het  be¬ 
stuur  het  recht  dezen  termijn  te  verkorten.  In  de  oproeping 
worden  de  punten  ter  behandeling  vermeld ,  of  wel  daarvoor 
verwezen  naar  het  desbetreffende  artikel  der  statuten.  Tevens 
wordt  vermeld  of,, waar  en  welke  stukken  ter  visie  liggen. 

Art.  24.  Het  nemen  van  alle  besluiten  in  de  vergaderingen 
geschiedt  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  , 
tenzy  anders  is  bepaald.  Over  personen  wordt  schriftelyk  gestemd 
en  is  volstrekte  meerderheid  vereischt.  By  staking  der  stemmen 
over  personen  beslist  het  lot,  over  zaken  de  stem  van  den  presi¬ 
dent.  Uitgezonderd  bij  de  verkiezing  van  leden  van  het  bestuur, 
is  verkiezing  by  acclamatie  geoorloofd,  tenzij  stemming  verlangd 
wordt.  Tot  eene  wijziging  der  statuten  wordt  eene  meerderheid 
van  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt ,  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring. 

Ordebepalingen. 

Art.  25.  Alle  diploma’s,  lidmaatschaps-  en  toegangskaarten  , 
waarvan  de  vorm  en  kleur  door  het  bestuur  worden  vastgesteld  , 
moeten  op  de  terreinen  der  vereeniging  zichtbaar  worden  ge¬ 
dragen  en  op  aanvrage  van  bestuursleden  of  commissarissen  van 
orde  worden  vertoond. 

Art.  26.  Hy  die  zich  op  de  terreinen  der  vereeniging  bevindt 
en  eens  anders  diploma  of  lidmaatschapskaart  vertoont ,  zal  door 
bestuursleden  of  commissarissen  van  orde  daarvan  verwyderd 
worden.  Het  betreffende  diploma  of  de  betreffende  lidmaatschaps¬ 
kaart  zal  door  het  bestuur  worden  ingehouden.  Het  bestuur  geeft 
van  een  en  ander  aan  den  tot  het  diploma  of  tot  de  lidmaat¬ 
schapskaart  gerechtigde  kennis. 

Art.  27.  Commissarissen  van  orde  worden  door  het  bestuur 
uit  de  leden  gekozen  en  belast  met  de  handhaving  der  orde. 

Art.  28.  De  aanwezige  bestuursleden  beslissen  over  het  al  of 
niet  openstellen  ,  sluiten  of  beperken  der  banen. 

Art.  29.  De  bestuursleden  en  commissarissen  van  orde  hebben 
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het  recht  personen  die  zich  wanordelijk  gedragen  ,  van  de  ter¬ 
reinen  der  vereeniging  te  doen  verwijderen. 

Art.  30.  Bestuursleden  en  commissarissen  van  orde  dragen 
op  de  terreinen  der  vereeniging  een  door  het  bestuur  vast  te 
stellen  onderscheidingsteeken. 

Ontbinding. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den  tijd  waar¬ 
voor  ze  is  aangegaan  ,  kan  besloten  worden  in  eene  alleen  daartoe 
belegde  algemeene  vergadering  ,  mits  met  twee-derde  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen.  De  liquidatie  vindt  plaats  overeenkomstig 
de  wet. 

Slotbepaling. 

Art.  32.  In  gevallen  niet  bij  deze  statuten  voorzien  ,  besluit 
het  bestuur. 


(Volgen  de  onder teckening en.) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  7  Januari  1908  n".  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  16  en  Maandag  17  Februari  1908 ,  n°.  40. 


N°.  189. 


VEREENIGING:  Plaatselijk  Belang,  te  Emmen.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

1°.  Voor  het  cijfer  ,23”,  in  art.  6,  te  lezen:  ,21”. 

2°.  Art.  10  te  lezen  als  volgt : 

„Het  lidmaatschap  houdt  op  door  eene  schriftelijke  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur ,  door  vertrek  uit  den  kring  der  ver- 
eeniging  ,  of  door  wanbetaling.  ” 

3°.  Art.  13  te  lezen  als  volgt : 

„De  voorzitter  belegt  eD  leidt  de  vergaderingen,  handhaaft 
de  orde  en  regelt  al  de  te  behandelen  onderwerpen. 

„Hij  sluit  de  beraadslagingen  en  laat  overgaan  tot  stemming, 
wanneer  hy  oordeelt  dat  eenig  voorstel  genoegzaam  overwogen  is.” 

4°.  Voor.  het  cijfer  „5”,  in  de  laatste  alinea  van  art.  19, 
te  lezen  :  „10  ”. 

5°.  In  de  eerste  alinea  van  art.  21  te  laten  vervallen  de 
de  woorden :  „terwijl  op  ieder  briefje  slechts  één  naam  mag 
vermeld  worden.  ” 

6\  Toe  te  voegen  een  nieuw  art.  27a ,  luidende  als  volgt : 

„In  alle  gevallen  waarin  het  reglement  niet  voorziet,  beslist 
het  bestuurv” 


(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  7  Jan.  1908  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlanclsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Februari  1908,  n°.  37. 


N'.  190. 


VELIEENIGING  in  het  belang  van  lydende  Nederlanders, 
verpleegd  te  Gheel  (België),  te  Amsterdam.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam  :  Yereeniging  in  het 
belang  van  lijdende  Nederlanders,  verpleegd  te  Gheel  (België). 

Zü  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  Zij  is  opgericht  12  November  1892,  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren  en  als  rechtspersoon  erkend  bij  Koninklijk  besluit 
van  10  Mei  1893  n°.  29. 

Art.  3.  Zij  heeft  ten  doel,  in  overleg  met  de  directie  der 
kolonie  te  Gheel,  werkzaam  te  zyn  in  het  godsdienstig,  zedelyk 
en  maatschappelijk  belang  der  Nederlanders,  die  te  Gheel  worden 
verpleegd. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  geregeld  doen  bezoeken  der  Nederlandsche  ver¬ 
pleegden  ; 

b.  door  het  verschaffen  van  lectuur  en  gepaste  middelen  voor 
ontspanning ; 

c.  door  het  inrichten  en  in  stand  houden  van  een  lokaal  waarin 
godsdienstoefeningen  worden  gehouden  ;  waarin  de  bibliotheek 
wordt  bewaard  ;  waarin  van  tijd  tot  tijd  gelegenheid  wordt  ge¬ 
geven  elkander  te  ontmoeten  en  het  gedelegeerd  lid  van  het 
bestuur  te  spreken  is ; 

d.  door  onderstand  te  verleenen  aan  armlastige  of  hulpbe¬ 
hoevende  verpleegden  ; 

e.  door  in  overleg  met  de  directie  der  kolonie  te  Gheel  al 
datgene  te  bevorderen  wat  in  het  belang  der  verpleegden,  vooral 
ten  aanzien  van  hunne  godsdienstige  behoeften,  wenschelijk 
wordt  geacht. 

Art.  5.  Zij  draagt  het  geregeld  bezoek  op  aan  een  predikant. 
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Zij  voorziet  in  de  onvermijdelijke  kosten  aan  de  vervulling 
van  deze  taak  verbonden. 

Art.  6.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  bestreden  door  : 

n.  jaarlijkscke  bijdragen  der  leden; 

b.  giften,  legaten,  erfstellingen  en  andere  bijzondere  inkomsten. 

Art.  7.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden,  die  zich  tot  eene  jaarlijkscke  contributie  van 
minstens  f  1  verbinden  ; 

b.  beschermende  leden,  die  eene  som  van  f  25  of  meer,  hetzij 
in  eens,  hetzij  jaarlijks  schenken  ; 

c.  eereleden.  Deze  kunnen,  op  voordracht  van  het  bestuur,  in 
eene  algemeene  vergadering  worden  benoemd. 

Art.  8.  De  beschermende  en  eereleden  hebben  dezelfde 
rechten  als  de  gewone  leden,  maar  brengen  in  de  vergaderingen 
eene  adviseerende  stem  uit. 

Art.  9.  Het  gewone  lidmaatschap  gaat  verloren  door  over¬ 
lijden,  bedanken  en  door  het  niet  betalen  der  contributie. 

De  contributiën  worden  geïnd  in  de  maand  Februari. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot 
31  Augustus. 

Art.  11.  Met  het  te  niet  gaan  van  het  lidmaatschap  gaan 
alle  rechten,  verbonden  aan  dat  lidmaatschap,  verloren. 

Art.  12.  Jaarlijks,  in  de  maand  September,  wordt  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden.  T ij d  en  plaats  der  vergadering  en 
opgave  van  de  te  behandelen  onderwerpen  worden  den  leden 
door  oproepingsbrieven  medegedeeld,  die  minstens  14  dagen 
voor  het  houden  der  algemeene  vergadering  aan  de  leden  moeten 
worden  gezonden. 

Art.  13.  De  algemeene  vergadering,  in  art.  12  bedoeld ,  is 
bestemd  ter  behandeling  van  de  navolgende  punten: 

a.  het  verslag  van  den  toestand  en  de  werkzaamheden  over 
het  afgeloopen  jaar; 

b .  vaststelling  van  de  rekening  en  verantwoording  van  den 
penningmeester ; 

c.  vaststelling  der  begrooting  voor  het  volgende  jaar; 

d.  benoeming  van  een  lid  in  het  bestuur; 

e.  behandeling  van  voorstellen  door  het  bestuur  of  door  de 
leden  aangeboden ; 

f.  behandeling  van  urgente  voorstellen,  niet  op  den  oproe¬ 
pingsbrief  geplaatst; 

g.  diverse  mededeelingen. 

Art.  14.  Buitengewone  ledenvergaderingen  worden  gehouden 
indien  minstens  25  leden  daartoe  een  verzoek  tot  den  voorzitter 
richten. 
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De  voorzitter  is  ten  allen  tijde  bevoegd  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  uit  te  schrijven. 

Hij  is  daartoe  eveneens  bevoegd  indien  twee  leden  hun  ver¬ 
langen  daartoe  te  kennen  hebben  gegeven. 

Buitengewone  vergaderingen  moeten  binnen  eene  maand 
na  den  dag  der  aanvrage  gehouden  worden,  ingevolge  de  bepa¬ 
lingen  vervat  in  artt.  12  en  13. 

Art.  15.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen. 

Bij  staking  der  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Stemming  voor  zaken  geschiedt  mondeling,  die  voor  personen 
schriftelijk. 

De  benoeming  van  personen  geschiedt  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

Indien  herstemming  noodig  is,  met  de  meeste  stemmen. 

Bij  gelijk  aantal  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  16.  Het  bestuur  bestaat  minstens  uit  5  leden,  door  en 
uit  de  leden,  op  voordracht  van  het  bestuur,  door  de  algemeene 
vergadering  uit  een  aangeboden  dubbeltal  te  kiezen. 

Jaarlijks  treedt  een  der  leden  van  het  bestuur  af,  volgens 
op  te  maken  rooster,  bij  loting  vast  te  stellen. 

De  aftredende  leden  zijn  herkiesbaar. 

De  verdeeling  der  functiën  van  de  verschillende  bestuursleden 
geschiedt  onderling. 

Art.  17.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  is  belast  met  de  uitvoering  van  de  besluiten 
der  algemeene  vergadering. 

Art.  18.  x411e  akten  en  bescheiden  worden  door  2  bestuurs¬ 

leden  ,  bij  voorkeur  door  den  voorzitter  en  secretaris  onderteekend. 

Art.  19.  De  penningmeester  beheert  de  gelden  der  vereeniging. 

Hij  houdt  als  kasgeld  hoogstens  eene  som  van  f300  onder  zich. 

Het  overige  wordt  belegd  op  de  wijze  door  het  bestuur  aan 
te  geven. 

De  effecten,  aan  de  vereeniging  toebehoorende ,  worden  door 
de  zorg  van  den  penningmeester  in  openbewaargeviug  gede¬ 
poneerd  bij  de  Nederlandsche  Bank. 

De  penningmeester  is  gemachtigd  de  coupons  en  dividend¬ 
bewijzen  dier  effecten  of  wel  de  opbrengst  daarvan  te  onvangen 
en  voor  die  ontvangst  kwijting  te  geven;  wijders  om  de  talons 
van  gezegde  effecten  te  ontvangen,  daarvoor  kwijting  te  ver- 
leenen  en  nieuwe  coupon-  of  dividendbladen  te  deponeeren  en 
alle  ter  zake  verschuldigde  gelden  te  betalen;  voor  terugneming 
der  effecten  wordt  evenwel  de  medeteekening  van  den  president 
vereischt. 
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Art.  20.  Jaarlijks,  in  de  gewone  ledenvergadering,  doet  hy 
rekening  en  verantwoording  van  zyn  beheer. 

Deze  rekening  en  verantwoording  wordt  minstens  14  dagen 
vóór  het  houden  der  algemeene  vergadering  door  eene  com¬ 
missie  nagezien,  bestaande  uit  2  leden,  door  de  algemeene 
vergadering  aan  te  wyzen. 

Art.  21.  Deze  commissie  doet  in  de  algemeene  vergadering 
verslag  van  hare  bevinding. 

De  goedkeuring  der  rekening  door  de  algemeene  vergadering 
strekt  den  penningmeester  tot  décharge. 

Art.  22.  Voor  zoover  iu  deze  statuten  veranderingen  nood¬ 
zakelijk  mochten  zyn,  worden  deze  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  gemaakt,  onder  goedkeuring  als  de  wet  mocht  vorderen. 

Voorstellen  tot  statutenverandering  kunnen  slechts  in  behan¬ 
deling  komen,  indien  zij  vooraf  op  den  oproepingsbrief  zyn 
gebracht. 

Voor  de  aanneming  wordt  twee-derde  van  de  uitgebrachte 
stemmen  gevorderd. 

Art.  23.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geeft  de  algemeene 
vergadering  tevens  de  bestemming  aan  van  de  bezittingen  der 
vereeniging  enjlhet  archief. 

Art.  24.  Deze  gewijzigde  statuten  treden  in  werking  op  den 
dag  dat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

Overgangsbepaling. 

HFArt.  25.  By  het  in  werking  treden  dezer  gewijzigde  statuten 
blijft  het  bestuur  in  functie. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd,  7  Jan.  1908  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secrctaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  eener 
Christelijke  school  te  Zwartsluis. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  stichting  en  instandhouding  eener 
Christelijke  school  te  Zwartsluis  stelt  zich  ten  doel  om  in  die 
gemeente  eene  school  op  te  richten  en  in  stand  te  houden,  waar 
de  jeugd  onderwezen  en  opgevoed  wordt  overeenkomstig  de 
beginselen,  genoemd  in  art.  1  van  het  reglement  van  de  Ver¬ 
eeniging  voor  Christelijk  Volksonderwijs,  opgericht  te  Rotterdam 
27  November  1890  en  erkend  bij  Koninklijk  besluit  van  17  Maart 
1891  n°.  34. 

Art.  2.  Allen  die  schriftelijk  instemming  betuigen  met  het  in 
art.  1  omschreven  doel  der  vereeniging  en  bereid  zijn  eene 
bijdrage  van  minstens  f  2,50  per  jaar,  f  0,20  per  maand  of  f  0,05 
per  week  te  betalen,  alsmede  ouders  of  voogden  van  school¬ 
gaande  kinderen ,  die  het  volle  schoolgeld  betalen  voor  de  aan 
hunne  zorg  toevertrouwde  en  op  de  school  der  vereeniging  ge¬ 
plaatste  kinderen,  kunnen,  behoudens  bijzondere  omstandigheden, 
lid  der  vereeniging  worden. 

Die  lid  wenscht  te  worden  geeft  daarvan  kennis  aan  een  der 
bestuursleden. 

Over  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  beslist  het  bestuur. 
Is  dit  van  oordeel,  dat  bijzondere  omstandigheden  het  niet  wen- 
schelyk  maken  den  aanvrager  als  lid  toe  te  laten ,  dan  wordt 
daarvan  dezen  schriftelijk  kennis  gegeven.  Handhaaft  deze  des¬ 
niettemin  zijn  verzoek,  dan  wordt  in  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering  door  deze  beslist  of  de  aanvrager  al  dan  niet  als 
lid  zal  worden  toegelaten. 

Het  lidmaatschap  van  hen  die  bovenbedoelde  bijdrage  storten 
houdt  op,  zoo  zij  daartoe  schriftelijk  hun  verlangen  aan  het 
bestuur  te  kennen  geven.  Het  lidmaatschap  van  ouders  of  voogden 
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als  zoodanig  eindigt  met  den  dag  waarop  hunne  kinderen  of 
pupillen  ophouden  leerlingen  der  school  te  zyn. 

Indien  het  wegens  wanbetaling  der  contributie  of  om  andere 
redenen  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere  lidmaat¬ 
schap  te  ontzeggen,  kan  zoodanig  lid  op  een  met  redenen  om¬ 
kleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  ledenvergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  worden  ver¬ 
vallen  verklaard. 

Art.  o.  Stemrecht  hebben  alle  mannelijke  leden  ,  die  den  vollen 
ouderdom  van  21  jaar  bereikt  hebben.  Jaarlijks  wordt  minstens 
ééne  ledenvergadering  gehouden,  waartoe  alle  leden  toegang 
hebben.  De  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  stemgerechtigde  leden. 

Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten  briefjes ,  bij  eerste 
stemming  met  volstrekte  meerderheid.  Is  deze  na  2  vrije 
stemmingen  niet  verkregen ,  dan  heeft  (voor  iedere  te  vervullen 
plaats)  herstemming  plaats  tusschen  de  beide  personen,  die  bij 
de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  erlangden. 

Blijkt  ook  dan  het  aantal  stemmen  gelijk ,  dan  wordt  de  oudste 
in  jaren  geacht  gekozen  te  zijn. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging,  dat  deze  in  en  buiten 
rechte  vertegenwoordigt,  bestaat  uit  7  leden,  die  door  en  uit 
de  leden  worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaam¬ 
heden.  Een  hunner,  daartoe  bjj  meerderheid  van  stemmen  door 
de  anderen  aangewezen,  bekleedt  de  betrekking  van  voorzitter, 
een  ander,  op  dezelfde  wjjze  daartoe  benoemd,  die  van  secretaris, 
terwijl  een  derde  bestuurslid  op  gelijke  wijze  tot  penningmeester 
wordt  gekozen. 

Jaarlijks  treedt  een  der  bestuursleden  volgens  rooster  af,  doch 
is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  fondsen  der  vereeniging,  te  zamen  gebracht  uit 
contributiè'n ,  erflatingen,  legaten,  schoolgelden  en  andere  baten 
worden  door  het  bestuur  beheerd. 

Jaarlijks  wordt  in  eene  vergadering  aan  de  leden  van  dat 
beheer  rekening  en  verantwoording  gedaan. 

Onroerende  goederen,  der  vereeniging  toebehoorende,  kunnen 
niet  dan  dat  daartoe  door  de  ledenvergadering  aan  het  bestuur 
machtiging  is  verleend,  worden  vervreemd  of  met  hypotheek 
bezwaard. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  en  het  toezicht  op  de  door  de  ver¬ 
eeniging  gestichte  of  beheerde  school  is  opgedragen  aan  het 
bestuur  der  vereeniging.  De  omvang  en  orde  van  het  onder¬ 
wijs,  het  bepalen  van  schoolgelden  enz.  worden  door  het  bestuur, 
'oo  mogelijk  na  overleg  met  het  hoofd  der  school,  bij  afzonder¬ 
lijke  verordening  geregeld. 
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Het  bestuur  kan  zich  ,  zoo  daartoe  in  eene  ledenvergadering 
vergunning  is  verleend,  in  de  vervulling  van  de  in  de  vorige 
alinea  omschreven  taak  doen  bestaan  door  eene  commissie  van 
leden,  waarvan  telken  jare  in  de  maand  Januari  een  lid  volgens 
rooster  aftreedt,  doch  niet  terstond  herkiesbaar  is. 

De  werkzaamheden  dier  commissie  worden  door  het  bestuur 
by  nadere  verordening  omschreven. 

Deze  commissieleden  worden  uit  hun  midden  gekozen  door 
de  mannelijke  ouders  of  voogden  der  op  de  school  geplaatste 
leerlingen,  onverschillig  of  zij  al  dan  niet  lid  der  vereeniging 
zijn,  nadat  zij  daartoe  door  het  bestuur  in  de  maand  November 
van  elk  jaar  worden  bijeengeroepen. 

Art.  7.  Daar  het  doel  der  vereeniging  overeenstemt  met  dat 
der  Vereeniging  voorchristelijk  Volksonderwijs,  sluit  het  bestuur 
zich  op  de  bestaande  voorwaarden  by  die  vereeniging  aan. 

Art.  8.  De  vereeniging  mag  niet  ontbonden  worden  dan  in 
eene  ledenvergadering  met  minstens  twee-derde  van  de  stemmen 
der  ter  vergadering  aanwezig  zijnde  leden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  alle  roerende  en 
onroerende  eigendommen ,  na  aftrek  der  schulden ,  aan  de  kerk¬ 
voogdij  der  Ned.  Hervormde  gemeente  te  Zwartsluis. 

Art.  9.  Wijzigingen  of  bijvoegingen  in  deze  statuten  moeten 
worden  voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10 
leden,  die  hun  voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden 
vergadering  bij  het  bestuur  schriftelijk  moeten  indienen.  Zij 
kunnen  slechts  worden  aangenomen  met  minstens  twee-derde 
van  de  stemmen  der  ter  vergadering  aanwezig  zijnde  leden  en 
onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  Deze  vereeniging  gevestigd  te  Zwartsluis,  wordt  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aangevangen  den  dag 

der  oprichting,  zijnde  6  November  1907. 

\ 

( Volgen  de  onderteekeninqen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  10  Jan.  1908  n°.  18. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Roomsch-Kathoiiek  Tabaksbewerkers- 
gilde  „St.  Franciscus  Xaverius”,  te  Eindhoven. 

Art.  1.  Er  bestaat  en  is  gevestigd  te  Eindhoven  eene  Roomsch- 
Katholieke  vakvereeniging  van  tabaksbewerkers,  onder  den  naam 
van:  Roomsch-Kathoiiek  Tabaksbewerkersgilde  „St.  Franciscus 
Xaverius”.  Het  gilde  is  eene  afdeeling  van  den  te  Eindhoven 
gevestigden  Roomsch-Katholieken  Volksbond  voor  Eindhoven 
en  omliggende  gemeenten,  en  is  aangesloten  bij  den  KTederland- 
schen  Roomsch-Katholieken  Tabaksbewerkersbond. 

Art.  2.  Doel  van  het  gilde  is  om  door  samenwerking  in  den 
geest  en  volgens  de  beginselen  der  Katholieke  Kerk,  met  name 
zooals  die  zijn  neergelegd  in  de  Encyclieken  Rerum  Novarum 
en  Graves  de  Cummune  re  van  Leo  XIII,  en  het  desbetreffend 
Motu  Proprio  van  Pius  X,  den  onderlingen  band  tusschen  de  leden 
te  versterken,  hunne  maatschappelijke  en  godsdienstige  belangen 
te  behartigen  en  verbetering  van  het  vak  te  bevorderen. 

Art.  3.  Het  gilde  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

1.  onderlinge  bespreking  en  behandeling  van  de  belangen 
der  leden ; 

2.  het  doen  houden  van  voordrachten  over  sociale  en  gods¬ 
dienstig  zedelyke  vraagstukken  en  onderwerpen  het  vak  be¬ 
treffende  ; 

3.  de  goede  verstandhouding  tusschen  patroons  en  werklieden 
te  bevorderen  en  het  voorkomen  of  uit  den  weg  ruimen  van 
arbeidsgeschillen ; 

4.  de  leden  te  steunen  bij  uitsluiting  en  gemotiveerde  werk¬ 
staking  ; 

5.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  werkloozenfonds; 

6.  het  bevorderen  van  het  vakonderricht  en  der  sociale  wet¬ 
geving; 
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7.  samenwerking  met  andere  Roomsch-Katholieke  vakvere¬ 
nigingen  van  tabaksbewerkers; 

8.  tydelijke  samenwerking  voor  bepaalde  doeleinden,  en  voor 
zoover  de  Katholieke  beginselen  zulks  toelaten,  met  andere  vak¬ 
verenigingen  die  hetzelfde  doel  beoogen  ; 

9.  het  doen  genieten  der  leden  van  de  voordeelen  van  den 
Roomsch-Katholieken  Volksbond  voor  Eindhoven  en  omliggende 
gemeenten ; 

10.  alle  geoorloofde  en  gewettigde  middelen  aan  te  wenden 
die  tot  verbetering  der  vakgenooten  kunnep  strekken. 

Art.  4.  Om  lid  te  kunnen  worden  dezer  vereeniging  moet 
men  lid  zijn  van  den  Roomsch-Katholieken  Volksbond  voor 
Eindhoven  en  omliggende  gemeenten,  en  werkzaam  in  de  sigaren¬ 
of  tabakindustrie.  Wie  lid  wenscht  te  worden  moet  zich  schrif¬ 
telijk  bij  het  bestuur  aanmelden,  dat  in  zijne  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  over  al  of  niet  aanneming  beslist. 

Art.  5.  Het  bestuur  heeft  het  recht  bij  overtuigend  bewijs, 
iemand  die  zich  schuldig  maakt  aan  wangedrag  of  gesprekken 
strijdig  met  godsdienst  of  goede  zeden,  van  het  lidmaatschap  te 
doen  vervallen. 

Ook  kan  men  door  het  bestuur  als  lid  worden  geschrapt  wegens 
wanbetaling  der  contributie,  of  overtreding  van  een  of  meer  der 
bepalingen  der  statuten  of  huishoudelijk  reglement  of  niet  nako¬ 
ming  van  door  de  vereeniging  genomen  besluiten. 

Art.  6.  Wie,  om  welke  reden  dan  ook,  ophoudt  lid  te  zijn 
van  het  gilde,  verliest  alle  rechten  en  aanspraken  op  gestorte 
contributie  en  verdere  bezittingen  van  het  gilde. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden  uit  en  door 
de  leden  te  kiezen.  De  functies  worden  onderling  verdeeld,  met 
uitzonderling  van  die  van  den  voorzitter,  die  rechtstreeks  door 
de  leden  wordt  gekozen. 

Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijk  adviseur,  te 
benoemen  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  ’s  Bosch. 

Geene  besluiten,  tenzij  deze  van  zuiver  technischen  aard  zijn, 
mogen  worden  uitgevoerd,  zonder  goedkeuring  van  den  geeste¬ 
lijken  adviseur. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
door  de  contributiè'n  der  leden,  giften,  legaten  en  toevallige  baten. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  met  deze  statuten  in  strijd,  bevat  nadere  regelen 
omtrent  de  verkiezing  en  werkzaamheden  van  het  bestuur,  de 
verplichtingen  der  leden,  de  contributie  en  contributie-inning, 
de  inrichting  van  het  werkloozenfonds,  de  vergaderingen  en 
verdere  werking  van  het  gilde. 


2 


VEREENIGINGEN. 


192 


Art.  10.  Het  gilde  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegenwoor¬ 
digd  door  den  president  of  een  ander  daarvoor  door  het  bestuur 
te  benoemen  persoon. 

Art.  11.  Het  gilde  is  opgerieht  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  26  December  1897. 

Art.  12.  Het  gilde  kan  niet  ontbonden  worden  dan  met  twee¬ 
derde  der  stèmmen,  op  eene  daartoe  expres  belegde  vergadering. 
Daalt  het  ledental  tot  10,  dan  is  de  vereeniging  daardoor  ont¬ 
bonden. 

By  eventueele  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  vereeni¬ 
ging,  nadat  overeenkomstig  art.  1702  B.  W.  de  schulden  der 
vereeniging  zyn  betaald,  bestemd  voor  een  door  de  vergadering 
te  bepalen  liefdadig  doeleinde. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht  dan  met  twee-derde  der  stemmen,  op  eene  vergade¬ 
ring,  daartoe  uitdrukkelijk  met  opgaaf  der  voorgestelde  wijzi¬ 
gingen  bijeengeroepen.  Zij  treden  niet  in  werking  dan  nadat 
daarop  de  bisschoppelijke,  gevolgd  door  de  Koninklyke,  goedkeu¬ 
ring  is  verkregen. 

Art.  14.  In  alle  gevallen  waarin  door  de  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  is  voorzien,  beslist  het  bestuur  in  overleg 
met  den  geestelijken  adviseur. 


(  Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  10  Jan.  1908  n°.  18. 

«  Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  De  Christelijke  school  te  Kostverloren, 
gemeente  Hoogkerk. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  school  voor  lager  onderwijs  op  Gereformeerden 
grondslag  te  Kostverloren,  gemeente  Hoogkerk. 

Art.  2.  Haar  grondslag  is  de  Heilige  Schrift,  naar  de  opvatting 
van  de  Belijdenisschriften  der  Gereformeerde  Kerk. 

Art.  8.  Ieder  die  instemt  met  doel  en  grondslag,  in  artt.  1 
en  2  uitgedrukt,  en  minstens  f  1  jaarlijks  aan  contributie  betaalt, 
kan  zich  als  lid  der  vereeniging  bij  het  bestuur  aanmelden,  hetwelk 
over  de  aanneming  beslist. 

Art.  4.  Begunstigers  zyn  allen  die,  zonder  als  lid  toe  te 
treden,  de  vereeniging  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  steunen. 
Zij  kunnen  de  algemeene  vergaderingen  bijwonen,  maar  hebben 
geen  stemrecht. 

Art.  5.  Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het 
verdere  lidmaatschap  te  ontzeggen,  kan  een  zoodanig  lid  op  een 
met  redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  door  eene  leden¬ 
vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap 
vervallen  worden  verklaard.  Men  verliest  het  lidmaatschap 
door  met  woorden  of  met  daden  in  te  gaan  tegen  den  grondslag 
der  vereeninging,  door  wanbetaling  of  door  vrijwillig  bedanken. 
Het  bestuur  beslist  of  een  der  twee  eerstgenoemde  gevallen  aan¬ 
wezig  is. 

Art.  6.  Alle  besluiten,  met  uitzondering  van  die  genoemd  in 
artt.  13  en  15,.  worden  genomen  en  alle  verkiezingen  geschieden 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezig  zijnde 
stemgerechtigde  leden.  De  stemming  over  personen  geschiedt 
schriftelijk.  Eene  vergadering  waarin  minder  dan  een  vyfde  deel 
der  leden  aanwezig  is,  is  niet  wettig.  Binnen  eene  maand  moet 
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dan  opnieuw  eene  ledenvergadering  gehouden  worden  ;  deze  mag 
besluiten  nemen,  onafhankelijk  van  het  aantal  aanwezigen. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  mannelijke  leden,  die  als 
belijdend  lid  moeten  behooren  tot  eene  kerk  die  staat  op  den 
grondslag  der  Gereformeerde  Belijdenis. 

Dit  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen.  Het  regelt 
onderling  de  werkzaamheden.  Jaarlijks  volgens  rooster,  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vast  te  stellen,  treden  2  der  bestuursleden 
af,  die  dadelijk  herkiesbaar  zijn. 

Art.  8.  De  bezittingen  en  geldmiddelen  der  vereeniging 
worden  te  zamen  gebracht  uit  schoolgelden,  subsidiè'n,  contri- 
butiën,  giften,  erflatingen,  toevallige  baten,  leeningen  en  in¬ 
komsten  uit  eigendommen. 

Art.  9.  Het  beheer  van  de  in  het  vorig  artikel  genoemde 
bezittingen  en  geldmiddelen  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der 
vereeniging,  dat  hiervan  jaarlijks  in  eene  vergadering  met  de 
{eden  rekening  en  verantwoording  doet.  Deze  vergadering  be¬ 
noemt  3  leden,  die  de  boeken  en  bescheiden  van  den  penning¬ 
meester  nazien  en  daarvan  rapport  uitbrengen. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  10.  Het  bezwaren  van  eigendommen  en  het  aangaan  van 
geldleeningen,  vereischen  de  goedkeuring  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  11.  Aan  het  bestuur  is  de  geheele  inrichting  der  school, 
het  benoemen  en  ontslaan  der  onderwijzers  en  onderwijzeressen, 
het  vaststellen  hunner  instructiëu  en  traktementen  en  voorts 
alles  wat  de  belangen  der  school  betreft,  opgedragen  ;  een  en 
ander  verder  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen.  De  vereeni¬ 
ging  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegenwoordigd  door  het 
bestuur. 

Art.  12.  Het  hoofd  der  school  moet  belijdend  lid  zyn  der 
Gereformeerde  Kerk.  Het  hoofd  en  het  onderwijzend  personeel 
wordt  aangesteld  op  een  contract,  waarin  moet  worden  vermeld  : 

a.  de  plichten  die  zij  te  vervullen  hebben  ; 

b.  de  rechten  waarop  zij  aanspraak  kunnen  maken  ; 

c.  de  redenen  die  tot  ontslag  aanleiding  kunnen  geven  ; 

d.  de  corporatie  waarop  de  contractanten  zich  beroepen 
kunnen,  in  geval  van  verschil. 

Art.  13.  Verandering  in  deze  statuten  kan  niet  anders  plaats 
hebben  dan  wanneer  deze  voorgesteld  is  door  het  bestuur  of 
door  minstens  10  leden  en  aangenomen  met  teu  minste  twee 
derden  der  stemmen  van  de  aanwezig  zynde  stemgerechtigde 
leden  in  eene  algemeene  vergadering  der  vereeniging,  behoudens 
de  by  de  wet  vereischte  goedkeuring. 
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Artikel  2  mag  niet  veranderd  worden,  evenmin  als  deze  alinea. 

Art.  14.  Alles  wat  niet  in  deze  statuten  is  geregeld,  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Dit  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  stryd  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  worden  over¬ 
gegaan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  een  tiental  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Het  besluit  van  ontbinding  kan  genomen 
worden  door  twee-derde  der  aanwezige  leden,  indien  hun  aantal 
het  drie-vierde  bedraagt  der  stemgerechtigde  leden.  Zijn  deze 
drie  vierden  niet  tegenwoordig,  dan  wordt  binnen  den  tyd  van 
6  weken  eene  nieuwe  algemeene  vergadering  bijeengeroepen , 
waarop  twee-derde  van  de  aanwezige  leden  over  de  ontbinding 
beslist. 

De  ontbinding  geschiedt  overeenkomstig  art.  1702  van  het 
Burgerlyk  Wetboek. 

Art.  16.  De  vereeniging,  die  gevestigd  is  te  Kostverloren, 
gemeente  Hoogkerk,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29jarenen 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
24  Juni  1907. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Jan.  1908  n°.  18. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
N amens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  16  en  Maandag  17  Februari  1908,  n°.  40. 


N°.  194. 


VEREENIGING:  Schietvereeniging  „Prins  Hendrik”, 
te  Maassluis. 

Art.  1.  De  vereeniging  Schietvereeniging  „Prins  Hendrik”, 
gevestigd  te  Maassluis,  opgericht  20  Mei  1880,  stelt  zich  ten 
doel  de  beoefening  van  het  juist  schieten,  ter  bevordering  van 
’s  lands  weerbaarheid.  Zü  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  schietoefeningen ; 

b.  het  houden  van  schietwedstrijden ,  en 

c  het  deelnemen  aan  wedstrijden  door  andere  vereenigingen 
uitgeschreven. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden; 

b.  eereleden ,  en 

c.  adspirant-leden. 

Over  de  toelating  van  gewone  leden  wordt  bij  meerderheid 
van  stemmen  door  de  gewone  leden  beslist. 

Eereleden  worden  benoemd  door  eene  algemeene  vergadering. 

Over  de  toelating  van  adspirant-leden  wordt  eveneens  by 
meerderheid  van  stemmen  door  de  gewone  leden  beslist.  Gewone 
leden  moeten  den  leeftyd  van  20  jaar  hebben  bereikt;  adspi¬ 
rant-leden  die  van  16  jaar ;  laatstgenoemden  kunnen  gewoon 
lid  worden  zoodra  zij  hun  20ste  levensjaar  hebben  bereikt. 

Art.  3.  Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

«.  zij  die  den  militairen  of  schutterlijken  dienst  op  eene 
niet  eervolle  wijze  hebben  verlaten; 

b.  zij  die  van  den  dienst  by  de  nationale  militie  of  de 
schutterij  volgens  de  wet  zyn  uitgesloten,  of,  militieplichtig 
wordende,  zouden  moeten  worden  uitgesloten; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  by  de  gewapende  macht  te 
dienen ; 

d.  zij  die  lid  zyn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toe¬ 
stemming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Art.  4.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van 
9  leden.  Zij  verdeelen  onderling  de  functiën  van  voorzitter, 
secretaris,  penningmeester,  commissaris  van  het  materieel  en 
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commissarissen.  De  functiën  van  secretaris  en  penningmeester 
kunnen  desnoods  door  denzelfden  persoon  worden  verricht. 

Jaarlijks  treden  volgens  rooster  3  leden  af,  dié  dadelyk  her¬ 
kozen  kunnen  worden. 

Art.  5.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereenigingin  rechten. 

Art.  6.  Het  bestuur  voert  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering  uit.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen.  De  secretaris 
houdt  notulen  der  algemeene  en  bestuursvergaderingen  en 
brengt  in  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  verslag  uit  over 
den  toestand  der  vereeniging.  De  penningmeester  beheert  de 
gelden  en  doet  éénmaal  per  jaar  rekening  en  verantwoording. 
De  commissaris  van  bet  materieel  houdt  toezicht  over  alle 
eigendommen  der  vereeniging  die  op  het  schieten  betrekking 
hebben ;  hij  brengt  in  de  jaarlyksche  algemeene  vergadering 
verslag  uit  over  den  toestand  dier  eigendommen  en  levert  een 
staat  in,  waarop  alle  eigendommen  zijn  vermeld.  Die  commis¬ 
sarissen  zijn  verplicht  de  hierboven  genoemde  bestuursleden 
te  allen  tijde  te  vervangen  of  bij  te  staan. 

Art.  7.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  2  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zynde  20  Mei  1880.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September 
tot  31  Augustus.  De  jaarvergadering  moet  worden  gehouden  in 
de  maand  September.  In  die  vergadering  hebben  de  bestuurs¬ 
verkiezingen  plaats,  terwijl  door  den  voorzitter  3  leden  worden 
benoemd  om  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penning¬ 
meester  na  te  zien.  Zy  moeten  onmiddellijk  verslag  uitbrengen, 
doch  in  buitengewone  gevallen  kan  de  vergadering  hun 
machtiging  verleenen  dit  later  te  doen,  echter  binnen  ééne 
maand  en  dan  schriltelijk.  Het  verslag  zal  in  het  laatste  geval 
voor  alle  gewone  leden  ter  inzage  liggen.  Mocht  de  commissie 
het  echter  noodig  oordeelen,  dan  kan  zij  in  overleg  met  het  bestuur 
eene  buitengewone  algemeene  vergadering  doen  uitschrijven. 

Art.  8.  Wanneer  minstens  10  gewone  leden  eene  buitenge¬ 
wone  algemeene  vergadering  wenschen,  is  het  bestuur  verplicht 
deze  binnen  ééne  maand  uit  te  schryven.  Deze  aanvraag  moet 
schriftelijk  geschieden  en  door  allen  onderteekend  zijn. 

Art.  9.  De  adspirant-leden  hebben  geen  toegang  tot  de  ver¬ 
gaderingen,  kunnen  geene  rechten  op  de  eigendommen  der 
vereeniging  doen  gelden  en  kunnen  wegens  wangedrag  of  wan¬ 
betaling  door  het  bestuur  worden  ontslagen. 

Art.  10.  In  de  vergaderingen  wordt  over  zaken  mondeling, 
over  personen  schriftelijk  gestemd.  Bij  staking  der  stemmen 
over  zaken  is  het  voorstel  verworpen,  terwijl  bij  stemming  over 
personen  eene  meerderheid  noodig  is  van  de  helft  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  plus  één. 
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Art.  11.  De  contributie  voor  de  gewone  leden  bedraagt  f  3,50 
per  jaar  en  moet  voldaan  zyn  vóór  1  Februari  van  ieder  ver- 
eeniginsjaar. 

De  contributie  voor  de  adspirant-leden  bedraagt  f  1,25  per 
jaar  en  moet  vooruit  worden  voldaan. 

Art.  12.  Leden  die  in  den  toe&tand  omschreven  in  a,  6,  c 
of  d  van  art.  8  geraken,  verbeuren  bet  lidmaatschap. 

Het  bestuur  heeft  tevens  het  recht  gewone  leden  die  niet 
aan  hunne  verplichtingen  tegenover  de  vereeniging  hebben 
voldaan,  als  lid  te  schrappen.  Zij  die  hun  lidmaatschap  hebben 
opgezegd  en  zy  die  wegens  wangedrag  of  wanbetaling  door 
het  bestuur  ontslagen  zyn,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering,  verliezen  alle  aanspraken  op  de  eigendommen  der 
vereeniging. 

Art.  13.  De  regeling  en  leiding  der  oefeningen  en  huishou¬ 
delijke  wedstrijden  worden  aan  het  bestuur  overgelaten. 

Wedstryden,  niet  huishoudelijke,  kunnen  niet  worden  uitge¬ 
schreven  zonder  goedkeuring  eener  algemeene  vergadering,  die 
tevens  het  recht  heeft  voor  die  wedstrijden  het  bestuur  eene 
commissie  toe  te  voegen,  die  met  het  bestuur  de  regeling  der 
wedstrijden  op  zich  neemt. 

Art.  14.  Alle  andere  zaken  der  vereeniging  worden  bij  af¬ 
zonderlijke  reglementen  geregeld,  die  niet  in  strijd  mogen  zyn 
met  de  statuten. 

Art.  15.  Wanneer  de  vereeniging  minder  dan  11  gewone 
leden  telt,  wordt  zy  ontbonden  De  gelden  der  kas,  benevens 
de  opbrengst  der  eigendommen,  worden,  na  aftrek  van  alle 
kosten  aan  een  of  ander  plaatselijk  weldadigheidsgenootschap 
geschonken. 

Art.  16.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  dan 
worden  aangebracht,  wanneer  minstens  twee  derden  der  gewone 
leden  hieraan  hunne  goedkeuring  hechten.  Zy  komen  echter 
niet  in  werking  voordat  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop 
zal  zyn  verkregen. 

Art.  17.  Deze  statuten  treden  in  werking  onmiddellijk  nadat 
de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

(  V  algen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Jan.  1908  n°.  18. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  ecretaris  -  G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  NederCandsche  Staatscourant  van 
Zondag  1(5  en  Maandag  17  Februari  1908  ,  n°.  40. 


N°.  195. 


VEREENIGING  van  Sigarenfabrikanten  „B(innen)  Z(uid) 
H(ollaud)”,  te  Delft. 

Naam,  zetel  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  I,  De  vereeniging  van  sigarenfabrikanten,  in  hoofdzaak 
opgericht  voor  de  provincie  Zuidholland,  voor  zooverre  ten 
noorden  van  Rotterdam,  met  uitzondering  van  Gouda  en  naaste 
omgeving,  is  gevestigd  te  Delft  en  draagt  den  naam  van:  Ver¬ 
eeniging  van  Sigarenfabrikanten  „B(innen)  Z(uid)  H(olland)”. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvangende  27 
November  1907. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  der  be¬ 
langen  van  patroons  in  de  sigarenindustrie  en  van  hunne  werk¬ 
lieden  in  het  algemeen  en  meer  in  het  bijzonder  voor  het 
gedeelte  van  de  provincie  Zuidholland,  in  art.  1  genoemd. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel: 

a.  door  gemeenschappelijke  samenwerking,  zich  uitende  in 
het  bevorderen  eener  goede  verstandhouding  tusschen  patroons 
en  hunne  werklieden  en  in  het  onderzoeken  en  zoo  mogelijk 
uit  den  weg  ruimen  van  geschillen  en  misstanden ; 

b.  door  het  houden  van  vergaderingen,  waarin  onderwerpen 
worden  behandeld  op  de  sigarenindustrie  in  den  ruimsten  zin 
betrekking  hebbend ; 

c.  door  het  stellen  van  candidaten  voor  de  Kamers  van  arbeid 
en  het  bevorderen  hunner  verkiezing  met  alle  gepaste  tevens 
wettige  middelen ; 

d.  door  de  patroons  te  steunen  bij  wie  werkstaking  of  ge¬ 
dwongen  uitsluiting  voorkomt,  indien  na  onderzoek  aan  het 


1 


195 


VEBEENIGINGEN. 


bestuur  of  aan  eene  bijzondere  commissie  gebleken  is,  dat  bet 
recht  aan  hunne  zijde  is. 

Art.  4.  De  vereenigiug  onthoudt  zich  van  alle  werkzaamheid 
op  godsdienstig  en  politiek  gebied. 

Van  de  leden. 

Art.  5.  De  vereenigiug  bestaat  uit  gewone  leden  en  eereleden. 

Growone  leden  kunnen  zijn  sigarenfabrikanten  of  wel  direc¬ 
teuren  van  naamlooze  vennootschappen,  ten  doel  hebbende  de 
fabricage  van  sigaren,  gevestigd  in  het  gedeelte  van  de  provincie 
Zuidholland  in  art.  1  genoemd. 

Een  fabrikant  of  een  directeur  eener  naamlooze  vennootschap 
die  lid  van  de  vereeniging  wenscht  te  worden,  doet  daarvan 
mededeeling  aan  het  bestuur.  Op  voordracht  van  het  bestuur 
kan  zulk  een  candidaat  als  lid  worden  toegelaten,  indien  drie 
vierden  der  leden  zich  voor  die  toelating  verklaren. 

Door  elke  firma  mag  slechts  1  stem  worden  uitgebracht. 

Indien  meerdere  leden  eener  firma  op  de  vergadering  tegen¬ 
woordig  zijn,  wordt  gestemd  door  dat  lid  der  firma  dat  het 
langst  lid  der  firma  is  en  indien  beiden  evenlang  lid  zijn,  door 
den  oudste  in  jaren. 

Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die  zich  jegens 
de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

De  benoeming  van  eereleden  geschiedt  door  de  algemeene 
vergadering,  op  voordracht  van  het  bestuur  of  van  3  gewone 
leden  en  met  minstens  drie-vierde  van  het  aantal  ter  vergadering 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  27  November  tot  en 
met  26  November  van  het  daaraan  volgend  jaar. 

De  contributie  voor  het  lidmaatschap  bedraagt  f  10  per  jaar, 
bij  vooruitbetaling  te  voldoen. 

Bij  besluit  van  de  algemeene  vergadering  kan  eene  hoofdelyke 
omslag  van  de  leden  worden  geheven  om  de  buitengewone  uit¬ 
gaven  te  dekken. 

Deze  zal  progressief  geheven  worden  en  in  het  huishoudelijk 
reglement  nader  geregeld. 

Elk  lid  is  verplicht  de  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement 
der  vereeniging  te  onderteekenen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepaling  bevatten 
strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  7.  Telkens  wanneer  de  algemeene  vergadering  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  beslist  dat  het  verhandelde  geheim  ge¬ 
houden  moet  worden,  zyn  de  leden  tot  geheimhouding  daarvan 
verplicht. 
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Art.  8.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn: 

a.  door  het  bedanken  als  lid,  in  welk  geval  het  lidmaat¬ 
schap  eindigt  6  maanden  na  het  bedanken ; 

b.  door  het  verlies  van  het  volledig  genot  der  burgerlijke 
rechten : 

c.  door  royement ; 

d.  door  overlijden. 

Art.  9.  Leden  kunnen  worden  geroyeerd,  als  zy  hunne  ver¬ 
plichtingen  \  niet  nakomen.  Het  voorstel  tot  royement  moet 
worden  gedaan  door  het  bestuur  of  door  3  leden  en  minstens 
14  dagen  vóór  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  worden 
bekend  gemaakt. 

Royement  kan  slechts  worden  toegepast,  indien  daartoe  be¬ 
sloten  is  met  drie-vierde  van  de  ter  vergadering  uitgebrachte 
stemmen. 

Over  royement  mag  gestemd  worden  door  ter  vergadering 
aanwezige  leden ;  krachtens  schriftelijke  volmacht,  voor  niet 
aanwezige  leden. 

Overal  waar  sprake  is  van  een  aantal  stemmen,  dat  bij  deeling 
eene  breuk  aan  wijst,  wordt  dit  aantal  opwaarts  tot  het  eerst 
deelbare  getal  afgerond. 

Art.  10.  Zij  die  ophouden  lid  der  vereeniging  te  zijn,  ver¬ 
liezen  alle  aanspraken  op  de  eigendommen  der  vereeniging. 

» 

Van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  welke  de  functies 
van  president,  vice-president,  eerste-secretaris,  tweede-secretaris 
en  penningmeester  onderling  verdeelen. 

De  president  leidt  de  vergaderingen. 

Het  bestuur  geeft  uitvoering  aan  de  genomen  besluiten. 

Het  stelt  een  rooster  van  aftreding  vast,  volgens  hetwelk  in 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  telkens  een  lid  aftreedt, 
dat  niet  terstond  herkiesbaar  is,  tenzij  bij  drie-vierde  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  op  zich  vereenigt. 

Het  waakt  te  allen  tijde  voor  de  belangen  der  vereeniging 
en  vertegenwoordigt  dezelve  zoowel  in  als  buiten  rechte. 

Het  bestuur  beheert  de  bezittingen  der  vereeniging.  Het 
behoeft  evenwel  de  machtiging  van  de  algemeene  vergadering 
voor  aankoop  of  vervreemging  van  onroerende  goederen  en 
voor  het  opnemen  van  gelden.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dik  wyls 
het  dit  noodig  acht. 

Art.  12.  Tot  bestuursleden  kunnen  slechts  gekozen  worden 
zij  die  minstens  2  jaren  als  directeur  eener  naamlooze  vennoot¬ 
schap  of  als  patroon  aan  het  hoofd  eener  onderneming  gestaan 
hebben. 
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In  geval  een  der  leden  van  het  bestuur  persoonlijk  in  een 
geschil  betrokken  is,  waarin  het  bestuur  een  onderzoek  heeft 
in  te  stellen,  dan  wordt  dat  lid  tijdelijk  vervangen  door  een 
ander  lid  der  vereeniging.  daartoe  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  aan  te  wijzen. 

Yan  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  13.  In  de  maand  November  van  ieder  jaar  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden,  waartoe  de  leden  minstens 
8  dagen  te  voren  per  gesloten  brief  door  het  bestuur  worden 
opgeroepen  en  waarin : 

a.  door  het  bestuur  het  jaarverslag  wordt  uitgebraeht  en 
rekening  en  verantwoording  gedaan  van  zijn  beheer; 

b.  nieuwe  bestuursleden  worden  gekozen  in  plaats  van  de 
periodiek  aftredenden. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
wanneer  het  bestuur  dat  noodig  oordeelt.  De  oproeping  hiertoe 
behoeft  slechts  36  uren  te  voren  in  het  bezit  der  leden  gesteld 
te  worden. 

Art.  14.  Zoodra  5  gewone  leden  daartoe  schriftelijk  aanvrage 
doen  bij  den  lste-secretaris,  met  omschrijving  van  redenen,  is 
het  bestuur  verplicht  zoo  spoedig  mogelijk  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  uit  te  schrijven. 

Art.  15.  Alle  stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk, 
doch  over  zaken  mondeling,  tenzij  de  voorzitter  het  in  bijzondere 
gevallen  wenschelijk  acht,  dat  ook  over  eene  zaak  schriftelijk 
gestemd  wordt. 

Beslissingen  worden  genomen  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen,  waar  in  deze  statuten  of  bij  huishoudelijk  reglement 
niet  anders  is  bepaald. 

Slotbepalingen. 

Art.  16.  De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  by  meerderheid 
van  stemmen  en  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring 
wijzigingen  in  deze  statuten  te  brengen. 

Elk  voorstel  tot  verandering  moet  minstens  8  dagen  van  te 
voren  ter  kennis  van  de  leden  worden  gebracht. 

Art.  17.  De  algemeene  vergadering  kan  besluiten  de  vereeniging 
te  ontbinden. 

Zulk  een  besluit  is  alleen  wettig  wanneer  het  is  genomen  met 
eene  meerderheid  van  drie-vierde  der  stemmen  in  eene  algemeene 
vergadering,  waarin  minstens  de  helft  der  stemgerechtigde  leden 
aanwezig  is. 

Is  de  helft  der  stemgerechtigde  leden  niet  tegenwoordig,  dan 
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wordt  in  eene  hoogstens  14  dagen  later  te  houden  algemeen e 
vergadering  met  drie-vierde  der  dan  uit  te  brengen  stemmen 
over  de  ontbinding  beslist. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  liquidatie  door 
het  bestuur. 

Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  welke  bestemming 
by  ontbinding  der  vereeniging  na  liquidatie  aan  de  bezittingen 
zal  worden  gegeven,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  18.  Zoolang  de  vereeniging  lid  is  van  het  Verbond  van 
vereenigingen  van  sigarenfabrikanten  in  Nederland,  opgericht 
15  Mei  1907,  gevestigd  te  Utrecht,  waarvan  de  statuten  zijn 
goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  26  Juli  1907  n°.  50,  zijn 
de  vereeniging  en  respectievelijk  hare  leden  aanspiakelyk  voor 
de  verplichtingen  voortvloeiende  uit  dat  lidmaatschap. 

(Volgen  de  onderteekeningen .) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Jan.  1908  n°.  18. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  16  en  Maandag  17  Februari  1908,  n°.  40. 


N°.  196. 


VEREENIGING:  Algemeene  Christelijke  glasbewerkers- 
vereeniging  „Samenwerking”,  te  Delft. 

Art.  1.  Te  Delft  is  opgericht  en  gevestigd  eene  vereeniging 
welke  den  naam  draagt  van :  Algemeene  Christelijke  glasbewerkers- 
vereeniging  „  Samenwerking”. 

Art.  2.  De  vereeniging  aanvaardt  het  algemeene  Christelijke 
beginsel  door  het  belijden  van  den  godsdienst,  de  erkenning  van 
het  gezin,  en  het  privaat  bezit  als  grondslag,  en  erkent,  dat 
daarop  de  grondslag  kan  worden  gelegd  voor  eene  gezonde  samen¬ 
leving  en  het  streven  voor  de  vakbewegingen. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  om  op  den  grond¬ 
slag  van  art.  2  de  stoffelijke  belangen  te  behartigen  en  de  ver¬ 
standelijke  ontwikkeling  te  bevorderen,  van  zijne  leden  in  het 
bijzonder,  en  die  der  glasbewerkers  in  ’t  algemeen.  De  vereeniging 
tracht  dit  te  doen  langs  wettigen  weg,  zonder  daarby  te  doen 
aan  daadwerkelyke  politiek. 

Art.  4.  De  vereeniging  zal  trachten  het  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door :  1.  het  houden  van  vergaderingen  in 
verschillende  plaatsen  tot  uitbreiding  der  organisatie;  2.  het 
houden  van  openbare,  cursus-  en  huishoudelijke  vergaderingen 
tot  verbreiding  der  beginselen  en  ontwikkeling  der  leden ;  8.  be¬ 
vordering  van  vakkennis  en  het  voeren  van  gedachtenwisseling 
over  vaktoestanden ;  4.  het  vormen  van  eene  weerstandskas  en 
financieele  hulp  bij  werkloosheid,  zonder  eigen  schuld  veroor¬ 
zaakt;  5.  het  verkrijgen  van  betere  arbeidsvoorwaarden  ;  6.  werken 
met  andere  Christelijke  organisaties  tot  het  oplossen  van  arbeids¬ 
conflicten;  7.  federatieve  samenwerking  met  gelijksoortige  ver- 
eenigingen  van  andere  beginselen,  doch  op  een  vooraf  geformuleerd 
reglement  of  overeenkomst. 

Art.  5.  Onder  glasbewerkers  verstaat  dit  reglement:  blazers, 
stellers  en  aanvangers,  plegers  en  stokers,  als  ook  de  verzuim- 
werkers  voor  genoemde  functiën. 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  toetreden  moet  men  den  leeftyd 
van  16  jaar  hebben  bereikt,  en  door  onderteekening  der  statuten 
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instemming  betuigen  met  den  grondslag  in  art.  2  der  statuten 
omschreven. 

Op  voorstel  van  bet  bestuur  of  2  leden  kan  door  stemming 
worden  beslist  over  al  of  niet  toelating  als  lid  der  vereeniging. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op :  door  bedanken,  door  over¬ 
lijden  ,  door  schrapping  nadat  de  ledenvergadering  daartoe  besloten 
heeft  en  wanneer  iemand  hoofdmeester,  hoofdbeambte  of  patroon 
wordt.  Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  alle  rechten  aan  het 
lidmaatschap  verbonden.  Als  lid  geroyeerde  personen  kunnen  niet 
opnieuw  lid  worden,  dan  na  herstel  van  gepleegde  feiten,  of 
voldoening  der  schulden  en  op  voorstel  van  het  bestuur,  over 
welk  voorstel  de  ledenvergadering  beslist. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  of  meer,  waarvan 
een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester ;  de  overigen  zyn 
commissarissen;  zij  regelen  hunne  functiën  onderling,  behalve 
die  van  voorzitter.  Deze  wordt  als  zoodanig  rechtstreeks  door 
en  uit  de  leden  aangewezen.  De  leden  kiezen  ook  de  overige 
bestuursleden.  De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld.  Het  bestuur  vertegenwoordigt 
de  vereeniging  zoowel  in  als  buiten  réchten. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit :  a.  contri- 
butiën;  b.  giften  en  legaten.  De  contributie  wordt  nader  geregeld 
bij  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  De  gelden  der  vereeniging  worden  te  haren  name 
belegd  op  die  wijze  welke  het  bestuur,  in  overleg  met  de  leden, 
het  best  oordeelt. 

Art.  11.  Bij  geschillen  van  huishoudelyken  aard  in  de  ver¬ 
eeniging  beslist  eene  commissie  van  arbitrage.  Deze  commissie 
is  saamgesteld  uit  3  leden,  waarvan  partyen  ieder  een  lid  kiezen, 
en  deze  2  voegen  zich  een  3de  lid  toe.  Deze  commissieleden 
moeten  met  grondslag  en  doel  der  vereeniging  instemmen. 

Deze  commissie  beslist  in  hoogste  ressort. 

Art.  12.  Bij  geschillen  over  loontarief,  arbeidsvoorwaarden  en 
dienstopzegging  tusschen  patroon  en  werkman,  moeten  de  leden 
dit  binnen  8  dagen  ter  kennisse  brengen  aan  den  voorzitter  of 
diens  plaatsvervanger.  De  voorzitter  brengt  dit  ter  kennis  aan 
het  bestuur,  dat  met  de  heeren  patroons  in  onderhandeling 
tracht  te  treden,  en  zoo  men  eene  commissie  van  arbitrage  wenscht, 
zal  men  trachten  te  handelen  als  in  art.  11  dezer  statuten  is 
omschreven,  met  dien  verstande,  dat  de  arbiters  niet  behoeven 
in  te  stemmen  met  artt.  2  en  3  dezer  statuten. 

Aan  de  uitspraak  dezer  commissie  zijn  partijen,  voor  zoover 
daarin  ook  door  den  patroon  is  toegestemd,  gebonden;  leden  der 
vereeniging  die  geschillen  of  iets  dergelijks  met  de  patroons 
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hebben,  mogen  in  dien  tijd  waarin  de  zaak  in  onderzoek  is,  geene 
werkzaamheden  weigeren.  Zoo  zij  dit  doen,  worden  zij  als  lid 
der  vereeniging  geroyeerd. 

Art.  13.  Men  wordt  door  het  bestuur  aan  de  ledenvergadering 
ter  royeering  voorgedragen :  a.  wanneer  men  in  strijd  handelt 
met  artt.  2  en  12,  laatsten  zin  dezer  statuten ;  b.  bij  wanbetaling 
uit  onwil  voortkomende. 

Art.  14.  Over  personen  wordt,  tenzij  de  vergadering  anders 
beslist,  met  gesloten  briefjes  gestemd ;  over  zaken  kan  mondeling 
worden  gestemd. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  16.  Art.  2,  art.  3,  2de  zin,  art.  12,  laatste  zin,  en  art.  13, 
en  dit  artikel  mogen  nimmer  gewijzigd  worden. 

Geene  wijzigingen  mogen  in  de  overige  artikelen  aangebracht 
worden  dan  met  toestemming  van  twee-derde  der  leden  van  de 
vereeniging,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
11  Augustus  1907. 

Art.  18.  Er  zijn  behalve  gewone  en  buitengewone  ook  jaar¬ 
vergaderingen. 

Art.  19.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten 
strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  20.  In  het  huishoudelijk  reglement  wordt  nader  geregeld 
de  aftreding  en  wijze  van  verkiezing  van  bestuursleden,  de 
schrapping  der  leden,  het  bedrag  der  contributie  de  oproeping 
tot  de  vergaderingen,  en  verder  alles  wat  eene  nadere  regeling 
behoeft. 

Art.  21.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  plaats 
hebben  op  eene  algemeene  vergadering  met  drie-vierde  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Alsdan  zal  het  bestuur  voorstellen  doen  aan  de  vergadering 
omtrent  de  bestemming  der  goederen  en  omtrent  de  schulden 
der  vereeniging,  alles  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

(  Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Jan.  1908  n°.  18. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  16  en  Maandag  17  Februari  1908,  n°.  40. 


N".  197. 


VEREENIGING:  De  Postduiven vereeniging  „de  Bliksem¬ 
straal  ”,  te  ’s  Heerenberg. 

Art.  1.  De  naara  der  vereeniging  is :  De  Postduivenvereniging 
„de  Bliksemstraal”. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Heerenberg. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  eu  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting , 
6  Juli  1906. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  postduivensport 
te  bevorderen. 

Art.  5.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  bet  houden  van  en  het  deelnemen  aan  wedvluchten; 

b.  het  houden  van  en  het  deelnemen  aan  tentoonstellingen. 

Art.  6.  Een  ieder  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aanmeldt 

en  instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging,  is  lid  der 
vereeniging. 

Art.  7.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  donateurs  en 
eereledeu. 

Art.  8.  Donateur  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten 
minste  f  1  of  met  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  2,50. 

Art.  9.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  op 
voorstel  van  het  bestuur,  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  10.  De  contributie  der  leden  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Art.  11.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering,  genomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 
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Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden  en  donateurs ,  geschenken  en  toevallige 
bijdragen. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  4  leden  en  door  gewone 
leden  gekozen. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  15.  De  verkiezing  van  bestuursleden,  alsmede  hunne 
werkzaamheden,  worden  by  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepaling 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  17.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur  mochten  ontstaan  zullen ,  zoo  ze  volgens  de  wet  voor 
eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  beslist. 

Art.  18.  Tot  wyziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van  het 
aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden  indien  daartoe  wordt  besloten  met  twee-derde  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste 
drie-vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is.  In  geval  van 
ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de  laatst  overblijvende 
leden  verdeeld,  behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Jan.  1908  n°.  18. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  :  Christelijke  Bakkersgezellen-vereeniging 
„Door  Eendracht  Verbetering”,  te  Delft. 

Naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Delft  een  vereeniging,  genaamd: 
Christelijke  Bakkersgezellen-vereeniging  „Door  Eendracht  Ver¬ 
betering”. 

Grondslag  en  doel. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is  Gods  Woord,  het¬ 
welk  met  de  traditiën  onzes  volks  de  vertrouwbare  grondslagen 
eener  Christelijke  maatschappij  uitmaken,  terwijl  zij  zich  ten 
doel  stelt: 

a.  vakverbetering ; 

b.  lotsverbetering. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  bespreken  van  de  vakbelangen  op  gewone  zoowel  als 
buitengewone  vergaderingen ; 

b.  invoering  van  een  goed  leerlingstelsel ; 

c.  invoering  van  maximum  loon  en  minimum  arbeidstijd; 

d.  elkanders  welzijn  bevorderen,  zoowel  wat  het  maatschap¬ 
pelijke,  als  wat  het  zedelijke  betreft ; 

e.  afschaffing  van  nachtarbeid  ; 

f.  afschaffing  van  het  intern  zijn ; 

g.  invoering  van  een  arbeidscontract. 

Besprekingen  van  kerkelyken  aard  worden  te  allen  tyde 
streng  geweerd. 
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Leden,  eereleden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  eereleden. 

Art.  5.  Leden  zyn  zij  die  den  leeftijd  van  16  jaren  hebben 
bereikt,  bakkersgezel  zyn  en  instemmen  met  art.  2  der  statuten. 

Eereleden. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij,  die  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  van  de  leden  om  groote  en  gewichtige  diensten  der  vereeni¬ 
ging  bewezen,  als  zoodanig  door  de  leden  benoemd  zyn.  Zij 
genieten  alle  rechten  der  leden  en  betalen  geen  contributie. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  of  meer  leden,  waarvan 
één  voorzitter,  één  secretaris  en  één  penningmeester  is.  Zy 
regelen  hun  functiën  onderling,  behalve  die  van  den  voorzitter. 

Deze  wordt  als  zoodanig  rechtstreeks  door  en  uit  de  leden  geko¬ 
zen.  De  leden  der  vereeniging  kiezen  ook  de  overige  bestuursleden. 

De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeni¬ 
ging  zoo  in  als  buiten  rechten. 

Inkomsten. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit:  , 

a.  contributiën : 

b.  giften  en  legaten. 

Geldbelegging. 

Art.  9.  De  gelden  der  vereeniging  worden  te  haren  name 
belegd  op  die  wyze,  welke  het  bestuur  in  overleg  met  de  leden 
het  best  oordeelt. 

Vergadering. 

Art.  10.  Er  zyn  behalve  gewone  en  buitengewone,  ook  jaar¬ 
vergaderingen. 

Zondagsheiliging. 

Art.  11.  Vergaderingen  noch  werkzaamheden,  de  vereeniging 
betreffende,  mogen,  onder  welke  omstandigheden  ook,  nooit  op 
Zondag  gehouden  of  gedaan  worden. 

Geschillen. 

Art.  12.  Bij  geschillen  van  huishoudelijken  aard  in  de  ver¬ 
eeniging  beslist  een  commissie  van  arbitrage. 

Deze  commissie  is  samengesteld  uit  3  leden  waarvan  partijen 
ieder  1  lid  kiezen  en  deze  2  voegen  zich  een  derde  lid  toe. 

Deze  commissieleden  moeten  met  grondslag  en  doel  (art.  2 
der  statuten)  instemmen. 
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Deze  commissie  beslist  in  hoogste  ressort. 

Art.  13.  By  geschillen  over  loontarief  en  andere  tusschen 
patroon  en  werkman,  moeten  de  leden  dit  binnen  8  dagen  ter 
kennisse  brengen  van  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

De  voorzitter  brengt  dit  ter  kennis  van  het  bestuur,  dat  met 
de  heeren  patroons  in  onderliandeling  tracht  te  treden  en  zoo 
men  een  commissie  van  arbitrage  wenscht,  zal  men  trachten 
te  handelen  als  in  art.  12  dezer  statuten  is  omschreven,  met 
dien  verstande,  dat  de  arbiters  niet  behoeven  in  te  stemmen 
met  art.  2  dezer  statuten. 

Aan  de  uitspraak  dezer  commissie  zijn  partijen,  voor  zoover 
daarin  ook  door  den  hierboven  bedoelden  patroon  is  toegestemd, 
gebonden.  Leden  der  vereeniging  die  geschillen  of  iets  dergelyks 
met  de  patroons  hebben,  mogen  in  den  tijd,  waarin  de  zaak  in 
onderzoek  is,  geen  werkzaamheden  weigeren.  Zoo  zij  dit  doen, 
worden  zij  als  lid  der  vereeniging  geroyeerd,  behalve  wanneer 
deze  weigering  Zondagsarbeid  betreft. 

Royeering. 

Art.  14.  Men  wordt  als  lid  door  de  vereeniging  geroyeerd : 

a.  wanneer  men  in  strijd  handelt  met  artt.  2  en  13,  4de  ah, 
(Leden  der  vereeniging  enz.  —  Zondagsarbeid  betreft)  dezer 
statuten ; 

b.  bij  wanbetaling  uit  onwil  voorkomende. 

Over  dit  royement  wordt  beslist  op  de  ledenvergadering. 

Verkiezing, 

Art.  15.  Over  personen  wordt,  tenzij  de  vergadering  anders 
beslist,  met  gesloten  briefjes,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Verhuizing. 

Art.  16.  Elk  lid  is  verplicht  bij  verhuizing  het  bestuur  hier¬ 
van  in  kennis  te  stellen.  Zoo  hieraan  niet  binnen  14  dagen  na 
de  verhuizing  is  voldaan,  wordt  een  boete  geheven  ten  bate 
der  kas,  nader  te  omschrijven  bij  huishoudelijk  reglement. 

Boekjaar. 

Art.  17.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Maart — 28  Febr. 

Wijzigingen. 

Art.  18.  Artt.  2,  12,  13,  4de  al.  (Leden  der  vereeniging  enz.  — 
Zondagsarbeid  betreft)  en  dit  artikel  mogen  nimmer  gewyzigd 
worden. 

Geen  wijzigingen  mogen  in  deze  statuten  aangebracht  dan 
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met  toestemming  van  twee  derden  der  aanwezig  zynde  ledeu, 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  19.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  7  Maart  1907. 

Ontbinding. 

Art.  20.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  plaats 
hebben  wanneer  drie  vierden  van  de  leden  der  vereeniging 
daartoe  besluiten. 

Alsdan  zal  het  bestuur  voorstellen  aan  de  vergadering  doen 
omtrent  de  bestemming  der  goederen  en  omtrent  de  schulden 
der  vereeniging,  in  overeenstemming  met  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Jan.  1908  n°.  18. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1908,  n°.  43. 


N".  199. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Hallum  en  omstreken  van 
de  Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaffing  van 
Alcoholhoudende  Drauken,  te  Hallum. 


Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Afdeeling  Hallum  en 
omstreken  van  de  Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaffing 
van  Alcolhoudende  Dranken  en  is  gevestigd  te  Hallum. 

Zy  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Juli  1904. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  openbare  meening 
zoo  te  leiden  ,  dat  zy  zich  verklaart  tegen  de  drinkgewoonten 
en  dat  verkregen  wordt  wettelijk  verbod  van  drankhandel , 
-productie  en  -invoer. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

1.  den  zedelijken  en  verstandelijken  invloed  harer  leden ; 

2.  het  verbreiden  van  juiste  begrippen  omtrent  den  invloed 
van  alcoholgebruik  op  individu  en  maatschappij  ; 

3.  het  uitgeven ,  verspreiden  en  verkoopen  van  boeken , 
brochures  en  vlugschriften  ,  zoomede  het  uitgeven  van  een 
orgaan 

4.  het  ijveren  voor  verbetering  van  den  algemeenen  oecono- 
mischen  toestand; 

5.  het  uitoefenen  van  invloed  bij  verkiezingen  ; 

6.  het  aanwenden  van  pogingen  om  hen  die  aan  het  ge¬ 
bruik  van  alcoholhoudende  dranken  gewoon  zyn  ,  daarvan  terug 
te  brengen  ; 

7.  de  bevordering  van  het  onderzoek  naar  oorzaken  ,  werking 
en  middelen  ter  bestrijding  van  het  alcoholgebruik ; 


1 


199 


VEBEENIGINGEN. 


8.  het  beleggen  van  huishoudelijke  en  openbare  bijeenkom¬ 
sten  ,  het  houden  van  optochten  en  dergelyke  ; 

9.  het  richten  van  verzoekschriften  aan  vertegenwoordigende 
en  besturende  lichamen; 

10.  het  oprichten  van  vereenigingen  aan  drankbestrijding 
gewyd. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  ieder  die  minstens  18 
jaar  oud  is  ,  zich  onthoudt  van  het  drinken  en  aanbieden  van 
alle  alcoholhoudende  dranken  en  overigens  instemt  met  het  doel 
en  de  middelen  der  vereeniging. 

Adspirant-lid  kan  zijn  ieder  die  minstens  15  jaar  oud  is  en 
voldoet  aan  wat  overigens  bepaald  is  bij  het  vorige  lid. 

Het  lid-  en  adspirant-lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  ver¬ 
kregen  door  schriftelijke  aanmelding  bij  een  der  bestuursleden. 

Het  drinken  en  aanbieden  van  alcoholhoudende  dranken  op 
voorschrift  van  den  geneesheer  of  by  godsdienstige  plechtigheden 
en  het  aanbieden  in  dienstbetrekking  worden  geacht  niet  in 
strijd  te  zijn  met  de  beginselen  der  vereeniging. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  waarvan  een 
vastgesteld  bedrag  aan  de  algemeene  kas  moet  worden  afgedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken  ,  door  bet  in  stryd 
handelen  met  de  bepalingen  van  deze  statuten  of  door  het  niet 
betalen  der  contributie. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  functiën. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  ,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere  ver¬ 
tegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

By  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
atatuten. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het ,  na  aftrek 
van  alle  schulden  ,  overblijvende  saldo  aan  de  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  afschaffing  vau  Alcoholhoudende  Dranken. 

Art.  9.  Behoudens  nadere  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur 
der  Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaffing  van  Alcohol¬ 
houdende  Dranken  ,  kunnen  wijzigingen  in  de  statuten  worden 
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gebracht  door  de  gewone  ledenvergadering ,  bij  eenvoudige 
meerderheid  van  stemmer. 

Zy  zijn  niet  van  kracht  dan  en  voor  zoover  daarop  de 
Koninklyke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeninqen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  10  Jan.  1908  n°.  18. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

» 

De  S eer  etar  is-  Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1908,  n°.  43. 


N'.  200. 


VEREENIGING:  Utreclitsche  Gemengde  HockeyClub, 
te  Utrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Utreclitsche  Gemengde  Hockey  Club, 
gevestigd  te  Utrecht,  stelt  zich  ten  doel  het  hockey-spel  te  be¬ 
oefenen  en  te  bevorderen. 

*  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  aanleggen,  onderhouden 
en  exploiteeren  van  een  voor  dat  spel  geschikt  terrein  en  van 
een  clubhuis,  het  geregeld  houden  van  oefeningsbijeen komsten 
en  bet  somtijds  deelnemen  aan  en  uitschrijven  van  hockey¬ 
wedstrijden. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar, 
ingaande  op  den  dag  van  oprichting,  22  November  1906. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

eereleden,  en 

werkende  ledeu. 

Art.  4.  Eereleden  zijn  zij  die  wegens  bijzondere  verdiensten 
tegenover  de  vereeniging  als  zoodanig  zijn  benoemd  op  eene 
algemeene  vergadering  door  besluit  van  twee-derde  van  de  aan¬ 
wezige  stemgerechtigde  leden.  Zij  genieten  alle  voordeelen  en 
rechten  der  werkende  leden,  behalve  het  stemrecht,  doch  betalen 
geen  contributie. 

Art.  5.  Werkende  leden,  moeten,  alvorens  tot  lid  te  kunnen 
worden  aangenomen,  minstens  eenmaal  medegespeeld  hebben. 

Candidaten  voor  het  werkend-lidmaatschap  moeten  door  het 
lid  dat  hen  wenscht  voor  te  stellen,  schriftelijk  opgegeven  worden 
aan  het  bestuur,  dat  over  de  toelating  beslist. 

Besluit  het  bestuur  afwijzend,  dan  heeft  het  voorstellende  lid 
het  recht  de  algemeene  vergadering  omtrent  de  toelating  te  doen 
beslissen,  in  welk  geval  voor  de  toelating  twee  derden  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  vereischt  zijn.  De  secretaris  geeft  den  voor¬ 
steller  en  den  candidaat  kennis  van  de  genomen  besluiten. 
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Art.  6.  Ieder  werkend  lid  lieeft  het  recht  op  elke  oefenings- 
bijeenkomst  een  hockey-speler  te  introduceeren,  doch  zal  dezelfde 
persoon,  indien  hij  inwoner  van  Utrecht  is,  hoogstens  tweemaal 
’sjaars  als  geïntroduceerde  aan  het  spel  mogen  deelnemen. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  15  September  tot 
15  September.  Zij  die  hun  lidmaatschap  wenschen  op  te  zeggen, 
moeten  daarvan  den  secretaris  vóór  1  Augustus  kennis  geven. 

Art.  8.  De  contributie  bedraagt  minstens  f  2  per  jaar  en 
wordt  telken  jare  vastgesteld. 

De  nieuw  toetredende  leden  betalen  een  entree,  jaarlijks  vast 
te  stellen  door  het  bestuur. 

Over  de  contributie  wordt  ieder  jaar  in  de  maand  October 
beschikt. 

Over  de  contributie  en  het  entree  van  nieuwe  leden  wordt 
binnen  14  dagen  na  hunne  toetreding  beschikt. 

Leden  die  na  ontvangst  van  eene  schriftelijke  aanmaning  na 
14  dagen  in  verzuim  blijven,  worden  geroyeerd,  waarvan  den 
leden  kennis  zal  worden  gegeven. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  de  werkende  leden 
en  bestaat  uit  minstens  7  leden,  namelijk  1ste-  en  2de-voorzitter, 
lste-  en  2de-secretaris,  penningmeester  en  2  commissarissen  van 
materieel. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  meerdere  commissarissen 
aan  te  wijzen,  welke  evenwel  geen  deel  van  het  bestuur  uitmaken. 

Art.  10.  Jaarlijks,  op  1  October,  treden  8  leden  van  het  bestuur 
beurtelings  af  volgens  rooster  door  het  bestuur  op  te  maken. 

De  verkiezing  van  het  nieuwe  lid  vindt  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  in  de  maand  September  plaats ;  het  aftredende  lid  is 
herkiesbaar. 

Wanneer  tusschentijds  eene  vacature  ontstaat,  wordt  de  functie 
waargenomen  door  een  der  andere  bestuursleden,  totdat  in  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  een  nieuw  bestuurslid  zal 
zijn  aangewezen. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  12.  De  voorzitter  is  verplicht,  op  verzoek  van  minstens 
8  bestuursleden,  eene  bestuursvergadering,  op  verzoek  van  minstens 
10  leden,  eene  algemeene  vergadering  binnen  een  tijdsverloop  van 
14  dagen  te  doen  uitschrijven. 

Art.  13.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen,  de  secretaris 
voert  de  briefwisseling,  de  penningmeester  beheert  de  gelden  en 
de  bestuurscommissarissen  zijn  belast  met  het  toezicht  op  het 
materieel. 

Art.  14.  Alle  besluiten,  zoowel  in  bestuurs-  als  in  algemeene 
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vergaderingen,  worden  genomen  met  gewone  meerderheid  van 
stemmen,  tenzij  hierover  in  eenig  artikel  anders  is  beschikt. 

Art.  15.  Op  eene  algemeene  vergadering  kan  een  lid  met 
minstens  drie-vierde  van  de  uitgebrachte  stemmen  vervallen 
worden  verklaard. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  krachtens  een 
besluit  van  drie-vierde  der  stemmen,  op  eene  daartoe  uitge¬ 
schreven  algemeene  vergadering  uitgebracht. 

Art.  17.  Wijziging  van  dit  reglement  heeft  plaats  krachtens 
besluit  van  twee-derde  der  stemmen,  op  eene  daartoe  uitgeschreven 
algemeeue  vergadering  uitgebracht. 

Art.  18.  Het  bestuur  beslist  in  alle  gevallen  waarin  dit 
reglement  niet  voorziet. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  10  Jan.  1908  n°.  18. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N cderlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1908 ,  n".  43. 


•N°.  201. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholiek  Tabaksbewerksters- 
gilde  „  St.  Clara”,  te  Eindhoven. 

Art.  1.  Er  bestaat  en  is  gevestigd  te  Eindhoven  eene  Roomsch- 
Katholieke  vakvereeniging  van  tabaksbewerksters  onder  dennaam 
van:  Roomsch-Katholiek  Tabakbe  werkstersgilde  „St.  Clara”.  Het 
gilde  is  eene  afdeeling  van  den  te  Eindhoven  gevestigden 
Roomsch-Katholieken  Volksbond  voor  Eindhoven  en  omliggende 
gemeenten  ,  gevestigd  te  Eindhoven  en  is  aangesloten  aan  den 
Nederlandschen  Roomsch-Katholieken  Tabaksbewerkersbond. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  volgens  de  begin¬ 
selen  der  Roomsch-Katholieke  Kerk,  en  met  name  zooals  ,die 
zijn  neergelegd  in  de  Encyclieken  Rerum  Novarum  en  Graves 
de  [Commune  re  van  Leo  XIII  en  het  desbetreffend  Motu  Proprio 
van  Pius  X, 

1.  bevordering  der  godsdienstige,  zedelijke  en  stoffelijke  be¬ 
langen  harer  leden, 

2.  behoorlijke  regeling  der  arbeidsverhoudingen  in  de  tabak¬ 
industrie,  overeenkomstig  de  eischen  van  gerechtigheid  en  liefde. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  onderlinge  bespreking  en  het  houden  van  voordrachten 
in  verband  met  het  doel  der  vereeniging; 

b.  samenwerking  met  het  te  Eindhoven  gevestigde  tabak- 
bewerkersgilde  „  St.  Franciscus  Xaverius”  en  andere  Roomsch- 
Katholieke  vereenigingen,  wanneer  dit  tot  bereiking  van  het 
doel  noodig  of  nuttig  is; 

c.  het  bestuur  van  genoemd  tabakbewerkersgilde  te  doen 
optreden  namens  de  vereeniging  ter  openbaring  van  wenschen 
en  oplossing  van  grieven ; 

d.  oprichting  van  een  ziekenfonds  en  werkloozenfonds ; 
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e.  het  steunen  der  leden  bij  uitsluiting  of  gemotiveerde  werk¬ 
staking; 

f.  bevordering  der  openbare  zedelijkheid  en  wering  van  alles 
wat  daartegen  strijdig  is  zoo  in  de  fabriek  als  daarbuiten; 

g.  aanmoediging  en  bevordering  der  spaarzaamheid  en 
matigheid ; 

h.  tydelijke  samenwerking  voor  bepaalde  doeleinden  en  voor 
zoover  de  Katholieke  beginselen  zulks  toelaten  met  andere  vak¬ 
verenigingen  die  hetzelfde  doel  beoogen. 

Art.  4.  Als  leden  kunnen  worden  aangenomen  alle  in  Eind¬ 
hoven,  Gestel,  Stratum,  Strijp,  Tongelre  of  Woensel  woonachtige 
vrouwelijke  personen,  op  eenige  wijze  werkzaam  zijnde  in  de 
tabakindustrie,  mits  zij  onder  godsdienstig  en  zedelijk  opzicht 
van  onbesproken  gedrag  zijn  en  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt 
hebben.  Meisjes  beneden  16  jaar  kunnen  als  adspirant-leden 
worden  aangenomen.  Om  als  lid  of  adspirant-lid  te  worden 
aangenomen  moet  men  zich  aanmelden  bij  het  bestuur,  dat  in 
zijne  eerstvolgende  bestuursvergadering  over  al  of  niet  aanneming 
beslist. 

Art.  5.  De  leden  wier  gedrag  onder  godsdienstig  of  zedelijk 
opzicht  berispelijk  is  of  schadelijk  voor  de  werking  der  vereeniging, 
zullen  door  het  bestuur  worden  ontslagen.  Ook  zullen  zij  geschrapt 
worden  als  lid  die  hare  verplichtingen,  bij  deze  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  opgelegd,  zonder  wettige  reden,  niet 
nakomen.  Het  schrappen  als  lid  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  6.  Wie  om  welke  reden  dan  ook  ophoudt  lid  te  zijn 
der  vereeniging  verliest  alle  rechten  en  aanspraken  op  gestorte 
contributie  en  verdere  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen  en 
bestaat  uit  minstens  7  leden.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan 
door  een  geestelijk  adviseur,  te  benoemen  door  den  bisschop 
van  ’s  Hertogenboseb. 

Geene  besluiten,  tenzij  deze  van  zuiver  technischen  aard  zijn, 
mogen  worden  uitgevoerd  zonder  goedkeuring  van  den  geeste¬ 
lijken  adviseur. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
door  de  contributiè'n  der  leden,  giften  en  toevallige  baten. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  met  deze  statuten  in  strijd,  bevat  nadere  bepalingen 
omtrent  de  verkiezing  en  werkzaamheden  der  bestuursleden,  de 
wijze  van  het  verkrijgen  van  het  lidmaatschap,  de  verplichtingen 
der  leden,  de  contributie  en  contributieinning,  de  inrichting 
van  het  werkloozenfonds,  de  vergaderingen  en  verdere  werking 
der  vereeniging. 
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Art.  10.  De  vereeniging  wordt  in  rechten  vertegenwoordigd 
door  de  presidente  of  een  ander  daartoe  door  het  bestuur  aan 
te  wijzen  persoon. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15  Augustus  1905. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuteu  kunnen  niet  worden 
gemaakt,  tenzij  by  besluit  van  twee-derde  der  op  de  algemeene 
vergadering  aanwezige  leden.  Zy  hebben  alvorens  van  kracht 
te  zijn  de  bisschoppelijke  en  daarop  gevolgde  Koninklijke  goed¬ 
keuring  noodig. 

Art.  13.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  overgegaan, 
wanneer  op  eene  uitdrukkelijk  daartoe  bijeengeroepen  leden¬ 
vergadering  met  drie- vierde  der  geldige  uitgebrachte  stemmen 
tot  ontbinding  wordt  besloten.  De  eventueele  zuivere  baten 
worden,  nadat  overeenkomstig  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  de 
schulden  der  vereeniging  zullen  zijn  voldaan,  geschonken  aan 
het  St.  Franciscus  Xaverius-gilde  te  Eindhoven. 

Art.  14.  In  gevallen  waarin  door  deze  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  is  voorzien,  beslist  het  bestuur  in  overleg 
met  den  adviseur. 


-v  ( Volgen  de  onderteekenmgen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  10  Jan.  1908  n°.  18. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1908 ,  n°  48. 


VEREENIGING :  Schietvereeniging  , Doorn”,  te  Doorn. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Schietvereeniging  „ Doorn”,  gevestigd 
te  Doorn,  stelt  zich  ten  doel :  het  beoefenen  van  den  wapenhandel, 
in  het  bijzonder  het  juiste  schieten,  tot  bevordering  van  ’s  lands 
weerbaarheid. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

het  houden  van  schietoefeningen  zoo  mogelijk  met  geweren 
bij  het  leger  in  gebruik,  en  de  deelneming  daaraan  ook  open  te 
stellen  voor  jongelieden  en  voor  verlofgangers  van  militie  van 
de  landweer  en  van  het  reservekader; 

het  houden  eventueel  van  andere  wapenoefeningen; 

het  houden  van  en  deelnemen  aan  schietwedstrijden ; 

het  feestelijk  vieren  van  den  jaardag  van  H.  M.  de  Koningin. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden ; 

b.  buitengewone  leden ; 

c.  eereleden ; 

cl.  leden  der  adspirantenafdeeling. 

Art.  4.  Gewone  leden  zijn  zij  die  aan  de  schietoefeningen 
kunnen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zjjn  zij  die,  zonder  de  schietoefeningen 
geregeld  te  kunnen  bij  wonen  en  daaraan  deelnemen,  de  ver¬ 
eeniging  door  geldelijke  bijdragen  steunen. 

Tot  eereleden  kunnen  benoemd  worden  z\\  die  zich  jegens 
de  vereeniging  op  buitengewone  wijze  verdienstelijk  hebben 
gemaakt. 
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De  buitengewone  en  de  eereleden  hebben  eene  adviseerende 
stem.  Bij  besluit  eener  algemeene  vergadering  kunnen  aan  een 
of  meer  buitengewone  of  eereleden  de  rechten  van  het  gewoon 
lidmaatschap  worden  toegekend. 

Buitengewone  of  eereleden  mogen,  wanneer  zij  aan  de  schiet¬ 
oefeningen  deelnemen,  geen  gebruik  maken  van  de  munitie 
kosteloos  van  Rijkswege  verstrekt. 

Art.  5.  De  aanneming  van  gewone  leden  geschiedt  bij  ballo¬ 
tage,  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen;  die 
van  buitengewone  leden  na  eenvoudige  aanmelding  bij  het  bestuur. 

Voor  de  benoeming  van  eereleden  moet  zich  minstens  twee¬ 
derde  der  uitgebrachte  stemmen  verklaren. 

Art.  6.  Leden  der  adspirantenafdeeling  kunnen  alleen  zijn 
jongelieden  van  onbesproken  gedrag,  die  den  voor  gewone  leden 
gevorderden  leeftijd  nog  niet  hebben  bereikt,  alsmede  verlof¬ 
gangers  van  militie  van  de  landweer  en  van  het  reservekader. 

Zij  worden  tot  het  lidmaatschap  tot  wederopzegging  toegelaten 
op  eenvoudige  aanmelding  bij  het  bestuur,  wanneer  dit  hiertegen 
geen  bezwaar  heeft 

Zij  hebben  geen  andere  rechten  dan  tot  deelneming  aan  de 
schietoefeningen  met  geweer  M.  95,  op  door  het  bestuur  bepaalde 
dagen  en  uren,  met  een  aantal  van  hoogstens  150  patronen  per 
jaar,  die  kosteloos  verstrekt  worden. 

Art.  7.  Als  leden  worden  niet  aangenomen: 

a.  zij  die  den  leeftijd  van  18  jaar  nog  niet  bereikt  hebben,  of 
voor  de  adspirantenafdeeling,  den  leeftijd  van  16  jaar; 

b.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wyze  den  militairen  dienst 
hebben  verlaten  ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen ; 

d.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de 
schutterij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  of,  militieplichtig  wor¬ 
dende,  zouden  moeten  worden  uitgesloten; 

e.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestemming 
opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Art.  8.  Leden  die  voor  het  lidmaatschap  wenschen  te  bedanken» 
zijn  verplicht  daarvan  vóór  1  Januari  schriftelijk  kennis  te  geven 
aan  den  secretaris;  na  dien  tijd  bedankende  zijn  zij  de  contributie 
over  het  geheele  jaar,  aanvangende  op  1  Januari,  verschuldigd. 

Een  lid,  eenmaal  voor  het  lidmaatschap  bedankt  hebbende, 
kan  niet  dan  na  ballotage  weer  als  lid  worden  aangenomen. 

Voor  de  voordracht  van  candidaten  tot  het  gewoon  en  eere- 
lidmaatschap  wordt  de  tusschenkomst  van  het  bestuur  gevorderd. 

Art.  9.  Van  het  lidmaatschap  zijn  vervallen: 
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1.  z\j  die  op  gemotiveerd  voorstel  van  het  bestuur  of  5  ge¬ 
wone  leden  op  eene  daartoe  belegde  vergadering  door  minstens 
twee-derde  der  stemmende  leden  worden  geacht  zich  het  verder 
lidmaatschap  onwaardig  te  hebben  betoond  ; 

2.  zij  die  wegens  wanbetaling  van  contributie  door  het 
bestuur  worden  geroyeerd ; 

3.  zij  die  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  b,  c,  d  of  e 

van  art.  7. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit : 

1  president,  1  secretaris,  1  penningmeester  en  4  of  meer  com¬ 
missarissen  voor  de  schietoefeningen. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  door  en  uit  de 
gewone  leden  en  die  buitengewone  of  eereleden,  welke  de  rechten 
van  het  gewoon  lidmaatschap  verkregen  hebben. 

Jaarlijks,  in  de  maand  December,  treedt  naar  een  op  te 
maken  rooster  een  gedeelte  van  de  leden  van  het  bestuur  af. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  regelt  alle  werkzaamheden  en  heeft  de  bevoegd¬ 
heid,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht,  de  leden  tot  eene  alge- 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Art.  12.  De  penningmeester  beheert  de  geldmiddelen  der 
vereeniging  en  doet  op  eene  vergadering  in  de  maand  Januari 
rekening,  verantwoording  en  verslag  van  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging,  onder  overlegging  eener  begrooting  van  ontvangsten 
en  uitgaven  voor  het  ingetreden  jaar. 

Art.  13.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt : 

1.  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid,  de  wijze  van 
verkiezing  en  wanneer  ontslag  verleend  kan  worden ; 

2.  de  wijze  waarop  en  wanneer  de  oefeningen  en  vergade¬ 
ringen  en  wedstrijden  zullen  worden  gehouden  en  wie  aan 
wedstrijden  zullen  deelnemen ; 

3.  de  hoegrootheid  der  contributiën  en  de  wijze  van  betaling  ; 

4.  de  wijze  van  ballotage  en  introductie; 

5.  alles  wat  wijders  ter  uitvoering  dezer  statuten  noodig  en 
nuttig  is.  Het  mag  evenwel  geen  bepaling  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 


Algemeene  bepalingen. 

Art.  14.  Zoodra  de  daarvoor  vereischte  geldmiddelen  zullen 
zijn  gevonden,  zal  door  de  vereeniging  worden  aangegaan  tot 
den  aanleg  eener  schietbaan. 

Ten  behoeve  van  dien  aanleg  wordt  een  fonds  gesticht,  waarin 
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gestort  zullen  worden  alle  in  verband  daarmede  ontvangen 
giften  en  bijdragen. 

Na  het  tot  stand  komen  der  schietbaan  zal  met  deze  storting 
worden  voortgegaan  tot  het  vormen  van  een  reservefonds,  ter 
voorziening  in  later  voorkomende  vernieuwings-  en  eventueele 
uitbreidiugskosten. 

Art.  15.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  zal  niet  kunnen 
worden  besloten  zoolang  nog  6  personen  lid  zijn,  het  bestuur 
daaronder  begrepen. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  eigendommen  onderling  bij 
opbod  verkocht  en  de  opbrengst,  met  inachtname  van  het  bij 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  bepaalde,  opgedragen  aan 
de  algemeene  armen  der  gemeente  Doorn. 

Art.  16.  Veranderingen  in  deze  statuten  en  de  andere  regle¬ 
menten  moeten  worden  voorgesteld  door  het  bestuur  of  door 
minstens  6  leden  en  worden,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring, 
aangenomen  met  twee- derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  bij  uitzondering  over  het 
tijdvak  eindigende  31  December  1907. 

Art.  18.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  7  Novem¬ 
ber  1906. 


(Volgen  de  onderteekeningen.J 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Januari  1908  n°.  18. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N tdtrlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1908,  n°.  43. 


VEREENIGING:  Griendwerkersvereeniging  „Onderling 
Belang”,  te  Werkendam. 

I. 

Er  is  opgericht  eene  Griendwerkersvereeniging  „Onderling 
Belang”.  Zy  is  gevestigd  te  Werkendam  en  wordt  aangegaan 
voor  den  tyd  van  29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van 
12  Januari  1907  af,  zijnde  de  dag  der  oprichting. 

II. 

De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en  maatschap¬ 
pelijke  welvaart  der  griendwerkers  te  verhoogen. 

III. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  algemeene  en  bestuursvergaderingen, 
waarop  de  belangen  der  griendwerkers  worden  besproken ; 

b.  het  oprichten  van  afdeelingen  op  plaatsen  waar  meerdere 
griendwerkers  zijn  gevestigd ; 

c.  het  samenwerken  met  bestaande  vereenigingen,  die  een 
gelyk  doel  beoogen. 

IV. 


De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden ; 

b.  donateurs. 

V. 

Om  als  lid  der  vereeniging  te  worden  aangenomen  moet  men : 
a.  griendwerker  zyn ; 
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b.  den  leeftijd  van  15  jaar  bereikt  hebben  ;  om  als  bestuurslid 
gekozen  te  worden  moet  men  minstens  25  jaar  oud  zijn ; 

c.  men  melde  zich  aan  bij  het  bestuur. 

VI. 

De  leden  hebben  het  recht  de  algemeene  vergadering  bij  te 
wonen,  hierin  een  beslissend  stemrecht  uit  te  oefenen  en  zaken 
voor  te  stellen  de  vereeniging  betreffende;  zijn  daarentegen 
verplicht  onderling  de  orde  te  bewaren  en  de  genomen  be¬ 
sluiten  der  vereeniging  na  te  leven. 

VIL 

Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn: 

a.  door  het  nemen  van  ontslag; 

b.  door  het  niet  nakomen  zijner  verplichtingen; 

c.  een  lid  dat  4  achtereenvolgende  weken  nalatig  bly f t  in 
het  betalen  zijner  contributie  en  rustverstoorders,  kunnen  ver¬ 
vallen  verklaard  worden  van  hun  lidmaalschap ;  de  vervallen¬ 
verklaring  geschiedt  op  besluit  van  het  bestuur,  en  dit  genomen 
besluit  bekend  te  maken  op  de  eerstvolgende  algemeene  verga¬ 
dering. 

VIII. 

Donateurs  zijn  zy  die,  geen  griendwerkers  zijnde,  zich  ver¬ 
plichten  tot  eene  jaarlijksche  gift  van  f2,50  of  meer  ;  zij  worden 
aangenomen  bij  meerderheid  van  stemmen  door  het  bestuur  en 
hebben  het  recht  de  algemeene  vergadering  bij  te  wonen,  zonder 
daarin  evenwel  een  beslissend  stemrecht  te  mogen  uitoefenen. 

IX. 

Het  bestuur,  dat  uit  en  door  de  leden  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  wordt  gekozen,  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  1ste-  en 
een  2de-secretaris ,  een  1ste-  en  2de-penningmeester  en  2  com¬ 
missarissen.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  rechten  en 
plichten  van  het  bestuur  als  zoodanig  en  van  ieder  zijner  leden 
vastgesteld. 

X. 

Bij  nader  vast  te  stellen  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in 
strijd  mag  zijn  met  de  bepalingen  dezer  statuten ,  worden,  be¬ 
halve  de  reeds  in  deze  statuten  genoemde  onderwerpen,  geregeld 
de  contributie  der  leden  en  de  wijze  van  betaling  daarvan ,  de 
geldmiddelen  der  vereeniging,  de  wijze  van  stemmen  over  per¬ 
sonen  en  zaken  en  de  verdere  regelen  der  vereeniging  betreffend. 
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XL 

De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoolang  nog  20 
gewone  leden  haar  voortbestaan  verlangen ;  voor  een  besluit  tot 
ontbinding  wordt  vereischt  eene  meerderheid  van  2/3  van  al  de 
het  beslissend  stemrecht  uitoefenende  gewone  ter  algemeene 
vergadering  aanwezige  leden.  Bij  ontbinding  zullen  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  in  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  de 
alsdan  aanwezige  zuivere  baten  worden  verdeeld  onder  de  be¬ 
staande  gewone  leden  en  zulks  naar  verhouding  van  de  jaren 
dat  ieder  hunner  lid  der  vereeniging  is  geweest. 

XII. 

Wyzigingen  in  deze  statuten  zullen,  behoudens  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring,  indien  die  althans  nog  mocht  worden  vereischt, 
daarin  slechts  kunnen  worden  gebracht  op  eene  daartoe  expres- 
selyk  belegde  algemeene  vergadering,  terwijl  minstens  2/3  der 
aanwezige  gewone  leden  zich  ten  gunste  dier  wijziging  zullen 
moeten  verklaren. 

XIII. 

Deze  statuten  treden  in  werking  op  12  Januari  1907. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Januari  1908  n  '.  18. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  DE  YeIES. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Douderdag  20  Februari  1908 ,  n°.  43. 


VEREENIGING :  Bond  van  Patroonsvereenigingen 
verwant  aan  het  Bouwvak,  te  Amsterdam. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  draagt 
den  naam  van:  Bond  van  Patroonsvereenigingen  verwant  aan 
het  Bouwvak, 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  : 

a.  het  behartigen  van  de  belangen  harer  leden; 

b.  het  verbeteren  van  vaktoestanden ; 

c.  het  verleenen  van  ouderlingen  steun,  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  harer  leden  zulks  vorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a .  bespreking  van  vakbelangen  onderling; 

b.  het  uitoefenen  van  krachtigen  invloed  langs  evolutionai- 
ren  weg ; 

c.  het  verleenen  van  ouderlingen  steun  bij  arbeidsconflicten ; 

d.  en  voorts  in  ?t  algemeen  door  al  zoodanige  middelen  als 
wenschelijk  zullen  blijken  en  niet  in  strijd  met  de  wet  of  goede 
zeden. 

Duur. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zynde  1  Ja¬ 
nuari  1906. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 
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Leden. 

Art.  5.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  zijn :  rechtsper¬ 
soonlijkheid  bezittende  patroonsvereenigingen  verwant  aan  het 
bouwvak  en  gevestigd  te  Amsterdam,  uitgezonderd  aannemers- 
en  bouwondernemersvereenigingen. 

Art.  6.  De  vereenigingen  die  tot  den  bond  wenschen  toe  te 
treden,  moeten  zich  daartoe  schriftelijk  aan  melden  by  den  secre¬ 
taris  van  den  bond,  met  overlegging  van  hunne  statuten  en 
ledenlijst.  Op  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  wordt  die 
vereeniging  geballoteerd  en  over  de  toelating  bij  meerderheid 
van  stemmen  beslist,  behoudens  het  recht  der  algemeene  ver¬ 
gadering  daarop  terug  te  komen.  Van  den  uitslag  der  ballotage 
wordt  den  leden  mededeeling  gedaan. 

Art.  7.  Elk  lid  (vereeniging)  is  verplicht  vóór  15  Januari 
van  elk  jaar  aan  den  secretaris  van  den  bond  te  zenden  : 

a.  opgave  van  het  aantal  leden  der  vereeniging; 

b.  namen  en  adressen  der  bestuursleden  ; 

c.  idem  van  de  leden  welke  de  vereeniging  in  het  bonds- 
bestuur  zullen  vertegenwoordigen.  Ook  van  tusschentijdsche 
veranderingen  in  de  besturen  moet  worden  kennis  gegeven. 

Bestuur. 

Art.  8.  Elke  vereeüiging  vaardigt  2  harer  leden  af,  welke 
bij  voorkeur  bestuursleden  moeten  zijn,  om  zitting  te  nemen  in 
het  bondsbestuur.  Zij  hebben  slechts  1  stem.  De  aanwijzing  ge¬ 
schiedt  telkens  voor  1  jaar.  De  voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester  worden  door  de  jaarvergadering  benoemd  uit  de  aan¬ 
gewezen  bestuursleden. 

Overigens  worden  de  functiën  onderling  verdeeld  in  vice- 
voorzitter,  2de-  secretaris,  2de-penniugmeester  en  commissarissen. 

De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen.  Bij  ontstentenis  van  den 
voorzitter  treedt  de  2de-voorzitter  in  diens  plaats  met  dezelfde 
rechten  en  verplichtingen. 

Jaarlyks  treden  alle  bestuursleden  af,  maar  zijn  dadelyk  her¬ 
kiesbaar. 

Alle  bestuursbetrekkingen  worden  kosteloos  waargenomen; 
echter  heeft  het  bestuur  het  recht,  wanneer  het  zulks  noodig 
oordeelt,  gesalarieerde  personen  aan  te  stellen,  die  het  in  zyne 
functiën  bijstaan. 

Vergaderingen. 

Art.  9.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  Januari  eene  bonds¬ 
vergadering  gehouden.  In  deze  vergadering  wordt  het  bestuur 
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samengesteld  en  eene  commissie  benoemd  om  de  rekening  en 
verantwoording  van  den  penningmeester  na  te  zien.  Door  den 
secretaris  en  den  penningmeester  wordt  in  deze  vergadering 
verslag  uitgebracht  over  hun  administratief  en  financieel  beheer. 

Het  bondsbestuur  vergadert  jaarlijks  minstens  viermaal  op 
door  hen  te  bepalen  plaats,  dag  en  uur,  en  voorts,  zoo  dikwijls 
de  voorzitter  of  andere  bestuursleden  het  noodig  oordeelen.  De 
algemeene  en  buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  het  bestuur  het  noodig  oordeelt,  of  daartoe 
door  een  der  leden  (vereenigingen)  het  met  redenen  omkleed 
verzoek  schriftelijk  bij  het  bestuur  is  ingediend. 

Art.  10.  Tot  de  bondsvergadering  en  buitengewone  algemeene 
vergaderingen  hebben  alle  leden  der  bij  den  bond  aangesloten 
vereenigingen,  en  tot  de  algemeene  vergaderingen  alle  bestuurs¬ 
leden  der  bij  den  bond  aangesloten  vereenigingen  recht  van 
toegang. 

Zij  worden  door  of  vanwege  den  voorzitter  opgeroepen  bij 
schriftelijke  aankondiging,  welke  minstens  8  dagen  vóór  den 
dag  der  vergadering  aan  alle  leden,  te  gelijk  met  eene  agenda 
der  te  behandelen  punten,  wordt  toegezonden. 

Art.  11.  Wanneer  op  eene  algemeene  vergadering  een  voorstel 
wordt  behandeld,  speciaal  de  vakbelangen  van  een  der  leden 
(vereenigingen)  rakende,  kan  daarover  geen  besluit  worden  ge¬ 
nomen  dan  wanneer  minstens  2  der  bestuurders  dier  vereeniging 
tegenwoordig  zijn. 

Zulk  een  voorstel  moet  minstens  8  dagen  vóór  het  in  behan¬ 
deling  kan  komen,  bij  het  bestuur  van  den  bond  schriftelyk 
zyn  ingediend. 

Voorstellen  de  financiën  betreffende  moeten  op  de  convocatie- 
biljetten  vermeld  staan. 

Art.  12.  Hij  stemmingen  over  voorstellen,  voorkomende  op  de 
convocatie-biljetten,  of  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  wenschelijk 
acht,  heeft  elk  lid  (vereeniging)  slechts  1  stem,  uit  te  brengen 
door  een  gedelegeerde,  welke  vóór  den  aanvang  der  vergadering 
zich  op  moet  geven  aan  den  secretaris. 

De  functie  van  stemgerechtigd  gedelegeerde  is  niet  vereenig- 
baar  met  dat  van  bestuurslid  van  den  bond.  Het  bondsbestuur 
blijft  buiten  stemming. 

De  stemming  over  personen  geschiedt  schriftelyk,  over  zaken 
mondeling.  Behalve  in  gevallen  bedoeld  in  artt.  16,  17  en  18 
der  statuten,  worden  alle  besluiten  genomen  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Wanneer  over  een  voorstel  destem¬ 
men  staken,  zal  dit  op  eene  volgende  vergadering  weder  worden 
behandeld ;  bij  herhaalde  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel 
geacht  voor  één  jaar  te  zijn  verworpen. 
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Geldmiddelen. 

Art.  13.  Iedere  aangesloten  vereeniging  betaalt  eene  zelfde 
jaarlijksche  minimum-contributie,  ten  behoeve  van  den  bond, 
op  de  jaarvergadering  vast  te  stellen.  Over  de  bestemming  van 
een  eventueel  batig  saldo  beslist  de  jaarvergadering. 

leder  nieuw  lid  (vereeniging)  toetredende,  betaalt  eene  entree 
van  f  15,  behalve  de  vastgestelde  contributie. 

Art.  14.  Wanneer  de  jaarlijksche  uitgaven  de  inkomsten 
overschrijden,  wordt  hierin  voorzien  door  een  hoofdelijken  om¬ 
slag  over  alle  leden  ( vereenigingen),  waarvan  het  bedrag  op  de 
jaarvergadering  wordt  vastgesteld  en  binnen  1  maand  door  den 
penningmeester  zal  worden  geïnd. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  15.  Het  lidmaatschap  loopt  van  jaar  tot  jaar.  Indien 
een  lid  (vereeniging)  voor  zijn  lidmaatschap  wenseht  te  bedanken, 
moet  het  daarvan  vóór  of  op  1  November  schriftelijk  kennis 
geveD  aan  den  secretaris. 

Art.  16.  Leden  die  niet  meer  voldoen  aan  den  bij  art.  5 
gestelden  eisch,  of  die  weigeren  aan  hunne  uit  artt.  13  en  14 
voortvloeiende  verplichtingen  te  voldoen,  kunnen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  van  hun  lidmaatschap  vervallen  worden 
verklaard,  mits  het  voorstel  daartoe  schriftelijk  door  een  der 
leden  (vereenigingen)  gedaan  is  en  twee  derden  van  alle  der 
door  de  leden  van  den  bond  uit  te  brengen  stemmen  zich  daar 
vóór  verklaren. 

Art.  17.  Wijziging  der  statuten  kan  slechts  plaats  hebben 
in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering  en 
met  twee  derden  van  alle  der  door  de  leden  van  den  bond  uit 
te  brengen  stemmen  daartoe  besloten  wordt. 

Geene  wyziging  is  van  kracht  vóór  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  op  voorstel 
van  een  der  leden,  dat  schriftelijk  bij  het  bestuur  móet  worden 
ingediend,  door  de  algemeene  vergadering  worden  besloten, 
mits  twee  derden  van  alle  der  door  de  leden  van  den  bond  uit 
te  brengen  stemmen  zich  daar  vóór  verklaren. 

Het  besluit  moet  tevens  bevatten  de  benoeming  van  eene 
commissie,  die  de  zaken  van  den  bond  zal  liquideeren,  alsook 
de  aanwijzing  van  de  middelen,  waaruit  het  eventueel  tekort 
zal  gedekt  worden,  of  aanduiding  van  de  wijze  waarop  het 
saldo  zal  worden  besteed,  met  inachtneming  van  het  daaromtrent 
bij  de  wet  bepaalde. 


4 


VEREENIGINGEN. 


204 


De  vergadering  waarop  dat  voorstel  in  behandeling  wordt 
genomen,  moet  ten  minste  14  dagen  van  te  voren  aan  de  leden 
(vereenigingen)  worden  aangeschreven,  met  vermelding  van  het 
voorstel  tot  ontbinding. 

Deze  vergadering  zal  worden  gehouden  binnen  2  maanden 
nadat  het  voorstel  is  ingediend. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  10  Januari  1908  n".  18. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot.  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1908,  n°.  43. 


VEREENIGING:  Alkmaarsche  spaarzegelvereeniging  „De 
Voorzorg”,  te  Alkmaar. 

Art  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Alkmaarsche  spaar- 
zegelvereeuiging  „De  Voorzorg”.  Zij  is  gevestigd  te  Alkmaar 
en  opgericht  voor  den  tijd  van  25  achtereenvolgende  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zynde  24  Juli  1907. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  het  sparen  te  bevorderen. 

Art.  8.  Zij  stelt  zich  voor  dit  doel  te  bereiken  door  het  ver- 
koopen  van  spaarzegels,  waarvoor  de  spaarders  by  de  by  haar 
aangesloten  winkeliers  waren  kunnen  inruilen. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Augustus  tot 
en  met  ultimo  Juli  van  bet  volgende  jaar. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  Alkmaarsche  winkeliers 
die  zich  tot  wederopzegging  toe  verplichten  de  zegels  der 
Alkmaarsche  spaarzegelvereeniging  De  Voorzorg  voornoemd  in 
betaling  te  nemen. 

Art.  6.  De  vereeniging  bevat  zooveel  bedrijven  als  eenigszins 
mogelijk  is.  Van  iedere  branche  moeten  zoo  mogelijk  minstens 
2  vertegenwoordigers  aangesloten  zijn  bij  de  Alkmaarsche  spaar¬ 
zegelvereeniging  „De  Voorzorg”  voornoemd. 

Art.  7.  Om  als  lid  te  worden  toegelaten,  moet  men  in  eene 
jaarvergadering  daartoe  worden  voorgesteld,  en  eene  maand  te 
voren  door  één  of  meer  leden  der  vereeniging  aan  het  bestuur 
worden  opgegeven. 

Dit  raadpleegt  de  reeds  aangesloten  betrokken  vakgenooten. 

Op  de  evengenoemde  jaarvergadering  worden  de  adspirant- 
leden  door  het  bestuur  voorgedragen  en  wordt  rapport  uitge¬ 
bracht  over  het  advies  der  reeds  aangesloten  betrokken  be- 
drijfsgenooten  omtrent  de  toelating. 

By  ballotage  beslist  drie-vierde  van  het  aanwezig  ledental. 
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De  vergadering  bepaalt  het  entrée-geld  voor  de  nieuwe  leden. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de  entree¬ 
gelden  en  uit  een  by  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen, 
percentage,  te  storten  in  de  kas  der  vereeniging  bij  het  ver¬ 
zilveren  der  in  betaling  genomen  spaarzegels. 

Art.  9.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet,  wil  zij 
geldig  zijn,  voor  het  nieuwe  vereenigingsjaar  minstens  3  maanden 
vóór  den  aanvang  daarvan  bij  het  bestuur  schriftelijk  geschieden. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  of  meer 
personen,  vast  te  stellen  by  huishoudelijk  reglement  en  te 
kiezen  uit  en  door  de  leden. 

Zij  verdeelen  de  werkzaamheden  onderling. 

In  eventueele  bestuursvacaturen  wordt  binnen  een  maand 
voorzien. 

Art.  11.  Telken  jare,  voor  het  eerst  in  1908,  treden  op  de  in¬ 
gevolge  art.  12  te  houden  algemeene  vergadering,  8  leden  van 
het  bestuur,  volgens  een  daarvan  bij  loting  vast  te  stellen 
rooster,  af. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  nieuw  gekozen  leden  van  het  bestuur  treden  in  functie 
8  dagen  na  de  algemeene  vergadering  waarin  ze  zijn  benoemd; 
tot  zoolang  blijven  de  aftredenden  zitting  houden. 

Art.  12.  Jaarlyks  in  de  maand  Augustus  zal  eene  algemeene 
vergadering  worden  gehouden,  waarin  zal  worden  behandeld: 

a.  verslag  van  den  secretaris  over  het  afgeloopen  jaar ; 

b.  rekening  en  verantwoording  door  den  penningmeester 
over  de  geldelijke  administratie; 

c.  verkiezing  van  bestuursleden  ; 

d.  hetgeen  verder  ter  tafel  zal  worden  gebracht. 

Art.  13.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht,  of  ten  minste 
8  dagen  nadat  door  minstens  5  leden  der  vereeniging  daartoe 
schriftelijk  aan  het  bestuur  het  verlangen  zal  zijn  te  kennen 
gegeven,  met  opgaaf  van  de  voorstellen  welke  zij  verlangen 
dat  behandeld  zullen  worden. 

Art.  14.  Alle  besluiten  en  benoemingen  worden  by  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met  ongeteekende 
briefj  es  gestemd. 

Wordt  bij  verkiezing  van  personen  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de 
personen  die  bij  de  eerste  stemming  het  grootste  aantal  stemmen 
op  zich  vereenigden. 

Blanco  en  geteekende  briefjes  zijn  van  onwaarde. 
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By  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen.  Bij  personen  beslist  het  lot. 

Art.  15.  Elk  verschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
van  de  bepalingen  dezer  statuten  wordt  door  de  algemeene 
vergadering  beslist. 

Art.  16.  Behoudens  bij  de  wet  vereischte  goedkeuring  kan 
de  algemeene  vergadering  bij  een,  met  meerderheid  van  twee¬ 
derde  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit,  deze  statuten 
wyzigen. 

Art.  17.  De  algemeene  vergadering  kan,  behoudens  de  bij 
de  wet  vereischte  goedkeuring  vóór  of  uiterlijk  in  de  maand 
Januari  tot  voortzetting  der  vereeniging  voor  een  bepaald 
aantal  jaren  besluiten. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  vóór  1  Juli  1932  niet  worden 
ontbonden  dan  in  gevallen  bij  de  wet  voorzien,  of  krachtens 
een  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  genomen  besluit  der  algemeene  vergaderiug, 
die  uit  minstens  drie- vierde  van  het  aantal  leden  der  vereeniging 
moet  bestaan. 

Art.  19.  Buiten  het  geval  voorzien  bij  art.  10  der  wet  van 
22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32)  geschiedt  de  vereffening  van 
de  zaken  der  ontbonden  vereeniging  door  het  bestuur,  alles 
behoudens  en  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlyk 
Wetboek.  ^ 

Het  batig  slot  dezer  vereffening  wordt  gelykelijk  verdeeld  onder 
hen  die  op  het  oogenblik  der  ontbinding  leden  der  vereeniging  zijn. 

Art.  20.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  die  in  strijd  zyn  met  hare  statuten. 

Art.  21.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  de  Koninklijke 
goedkeuring  er  op  is  verkregen. 

(Volgen  de  ondert  tekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Jan.  1908  n°.  18. 

Mij  bekend, 

•  De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Veies. 
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VEREENIGING  :  Afdeeling  Westervoort  van  den  Provin¬ 
cialen  Gelderschen  boerenbond,  te  Westervoort, 

Doel. 

Art.  1.  De  afdeeling  Westervoort  van  den  Provincialen 
Gelderschen  boerenbond  is  gevestigd  te  Westervoort  en  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag 
harer  oprichting,  zijnde  23  April  1905. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  in  aansluiting  met  en  in  den  geest  van 
den  Provincialen  Gelderschen  boerenbond,  de  zedelijke,  stoffelijke 
en  maatschappelijke  belangen  van  den  boerenstand  in  het  al¬ 
gemeen  en  die  harer  leden  in  het  bijzonder  voor  te  staan  en 
te  bevorderen  en  aldus  werkzaam  te  zijn  tot  het  vormen  van 
een  krachtigen  boerenstand. 

Art.  2.  Dit  doel  tracht  de  afdeeling  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door:  a.  het  inkoopen  van  veevoeder,  hulpmest- 
stoffen  en  andere  landbouwbenoodigdheden ;  b.  het  houden  van 
vergaderingen,  waarin  de  belangen  van  den  boerenstand  zullen 
worden  besproken  en  ter  harte  genomen. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Tot  het  lidmaatschap  wordt  vereischt  dat  men: 

1.  als  noodzakelijke  grondslagen  der  maatschappij  erkenne : 
Christendom,  huisgezin  en  eigendom ; 

2.  geen  openbaar  ergerlijk  leven  leide; 

3.  landbouwer,  grondeigenaar,  pachter,  vruchtgebruiker  of 
beheerder  van  goederen  zij,  of  het  landbouwbedrijf  uitoefene, 
de  vrouwen  niet  uitgesloten ;  deze  hebben  echter  geen  stemrecht ; 

4.  meerderjarig  zij ; 

5.  de  vastgestelde  contributie,  berekend  naar  het  aantal  leden 
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volgens  het  jongste  verslag,  en  eventueele  invorderingskosten  of 
boeten  op  den  bepaalden  tyd  betale; 

Art.  4.  De  aanneming  der  leden  geschiedt  door  bet  afdelings¬ 
bestuur. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  en  alle  recht  op  de  kas-  en  inleg- 
gelden  worden  verloren : 

1.  door  vrijwillig  ontslag  of  den  dood ; 

2.  wanneer  men  aan  de  voorwaarden  vereischt  volgens  art.  3 
niet  beantwoordt; 

3.  door  gedwongen  ontslag; 

dit  kan  worden  gegeven: 

door  het  dagelijksch  bestuur  der  afdeeling  en,  zoo  dit  nalatig 
is,  door  bet  provinciaal  dagelijksch  bestuur  aan: 

ft.  hem  die  zich  bij  geschillen  niet  wil  onderwerpen  aan  eene 
minnelijke  schikking  door  het  bestuur  der  afdeeling  voorgesteld ; 

b.  een  lid  dat  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van  den  bond 
naar  het  oordeel  van  het  afdeelings-  of  provinciaal  dagelijksch 
bestuur  tegenwerkt. 

Art.  6.  Zij  die  van  het  bestuur  dezer  afdeeling  of  van  het 
provinciaal  dagelijksch  bestuur  hun  ontslag  gekregen  hebben, 
kunnen  zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
der  afdeeling  of  die  der  provincie,  maar  blijven  inmiddels 
geschorst. 

Contributie. 

Art.  7.  Zij  die  zich  na  1  Januari  doch  vóór  1  Juli  van  het 
jaar  aanmelden  als  lid,  betalen  de  contributie  over  het  geheele 
jaar;  zij  die  zich  na  1  Juli  aanmelden,  betalen  de  helft  der 
vastgestelde  contributie  over  dat  jaar. 

Art.  8.  De  quitautie  voor  betaalde  contributie  strekt  tot 
bewijs  van  lidmaatschap.  Ieder  lid  ontvangt  gratis  het  weekblad 
De  Boerenstand . 

Afdelingsbestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  moet  jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  aan 
het  provinciaal  dagelijksch  bestuur  toezenden  : 

1°.  de  namen  der  eereleden,  adviseurs  en  bestuursleden,  met 
qualiteiten  der  laatstgenoemden ; 

2  ’.  het  ledental  op  den  lsten  dier  maand,  met  vermelding  van 
het  aantal  geaboneerden  op  het  bondsorgaan ;  en 

3°.  een  verslag  der  werkzaamheden  over  het  jongstverloopen 
jaar,  zijne  afdeeling  betreffende,  inhoudende: 

ft.  de  voorgekomen  veranderingen  in  het  bestuur,  met  ver¬ 
melding  der  reden; 

b.  de  vermeerdering  of  vermindering  van  het  ledental; 
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c.  een  overzicht  der  ontvangsten  en  uitgaven  ; 

d.  de  oprichting  van  vereenigingen  wier  reglementen  het 
lidmaatschap  van  de  betrokken  afdeeling  verplichtend  hebben 
gesteld,  onder  opgaaf  met  betrekking  hiertoe,  van  het  gevraagde 
sub  letter  a  tot  d ;  • 

e.  een  overzicht  van  de  gedane  inkoopen,  met  vermelding 
van  aard,  hoeveelheid  en  prijs  afzonderlijk; 

/.  eene  opgaaf  van  de  vermoedelijke  oorzaken,  welke  een 
eventueelen  voor-  of  nadeeligen  invloed  op  de  afdeeling  hebben 
uitgeoefend. 

Art.  10.  De  afdeeling  is  gerechtigd  eereleden  en  adviseurs 
aan  te  nemen,  die  bevoegdheid  hebben  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  bij  te  wonen;  deze  hebben  echter  geen  stemrecht. 

Art.  11.  Het  afdeelingsbestuur,  allen  inwoners  van  Westervoort, 
bestaat  uit:  een  eerevoorzitter,  voorzitter,  ondervoorzitter,  secre- 
taris-penningmeester  en  behalve  deze  4  personen  nog  uit  5 
bestuursleden. 

Art.  12.  De  bestuursleden,  uitgenomen  de  eerevoorzitter,  treden 
om  de  2  jaren  af. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar  ;  tusschentijds 
ontstane  vacatures  worden  binnen  3  maanden  aangevuld.  De 
alsdan  gekozenen  treden  af  op  het  tijdstip  waarop  degene  in  wier 
plaats  zij  gekozen  zyn,  moesten  aftreden.  De  rooster  van  af¬ 
treding  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  13.  Wanneer  het  bestuur  handelt  in  strijd  met  het 
reglement  of  niet  tot  algemeen  welzijn  werkzaam  is,  kan  het 
door  de  leden  worden  ontslagen,  met  eene  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  der  algemeene  vergadering ;  deze  kanonmiddellijk 
tot  het  kiezen  van  een  nieuw  bestuur  overgaan. 

Art.  14.  t  )e  voorzitter,  en  met  hem  de  meerderheid  van  het 
bestuur,  hebben  het  recht  den  secretaris-penningmeester  als 
zoodanig  te  ontslaan,  wanneer  het  blijkt  dat  hij  zijn  ambt  niet 
naar  behooren  waarneemt  en  kunnen  terstond  in  zyne  plaats 
een  ander  persoon  stellen. 

Art.  15.  Het  bestuur  heeft  de  volgende  verplichtingen: 

1".  het  moet  een  huishoudelijk  reglement  vaststellen  ; 

2'.  het  heeft  te  waken  voor  de  uitvoering  der  genomen  be¬ 
sluiten  van  het  reglement  of  der  statuten; 

3°.  het  moet  de  werkzaamheden  voor  de  algemeene  vergade¬ 
ring  voorbereiden  en  regelen. 

Art.  16.  Aan  de  bestuursleden  kan,  na  overgelegde  declaratie, 
vergoeding  worden  toegekend  voor  de  ten  behoeve  der  afdeeling 
Westervoort  gedane  uitgaven. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  afdeeling  Wester- 
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voort  in  en  buiten  rechten.  Hij  opent  en  sluit  de  vergaderingen 
en  leidt  de  beraadslagingen  ;  bij  afwezigheid,  ziekte  of  ontsten¬ 
tenis  van  den  voorzitter  neemt  de  ondervoorzitter  diens  plaats 
in  en  zoo  deze  is  verhinderd,  bet  oudste  aanwezige  lid  van  het 
bestuur. 

Art.  18.  De  secretaris-penningmeester  houdt  de  notulen  der 
algemeene  en  bestuursvergaderingen  en  verricht  wijders  het 
noodige  schrijfwerk. 

Als  penningmeester  is  hij  belast  met  alle  ontvangsten  en 
uitgaven  ;  hij  int  jaarlijks  de  contributiën  en  doet,  behoudens 
de  goedkeuring  van  den  voorzitter  en  een  der  bestuursleden,  de 
verschuldigde  betalingen  ;  onbetaald  gebleven  boeten  worden 
door  hem  in  de  maand  December  ingevorderd. 

Art.  19.  Hij  doet  jaarlijks  op  de  in  de  maand  Februari  te 
houden  vergadering  rekening  en  verantwoording  aan  eene  op 
die  vergadering  daartoe  benoemde  commissie  van  onderzoek, 
bestaande  uit  drie  leden,  van  zijn  gehouden  beheer  over  het 
jongst  verloopen  jaar,  onder  overlegging  der  noodige  bescheiden 
tot  staving  van  zijne  ontvangsten  en  uitgaven.  Hij  is  persoonlijk 
aansprakelijk  voor  een  eventueel  tekort  in  kas. 

Art.  20.  Hij  houdt  een  dagboek  van  alle  ontvangsten  en 
uitgaven  en  geeft  te  allen  tijde  inzage  van  boeken  en  kas  aan 
en  op  verzoek  van  het  bestuur. 

Art  21.  De  goedkeuring  der  rekening  door  de  in  art.  19 
genoemde  commissie  strekt  hem  tot  geheele  ontlasting  van  zijn 
gehouden  beheer  over  het  betrokken  jaar. 

Art.  22.  Bij  tusschentyds  ontstane  vacatures  van  den  secretaris- 
penningmeester,  wordt  de  loopende  rekening  van  ontvangsten 
en  uitgaven  terstond  door  het  afdeelingsbestuur  onderzocht  en 
na  goedkeuring  aan  den  nieuw  benoemden  titularis  geheel  over¬ 
gedragen  met  al  de  daarbij  behoorende  boeken,  bescheiden  en 
kasgelden. 

Vergaderingen. 

Art.  23.  Jaarlij ks,  in  de  maand  Februari ,  wordt  eene  algemeene 
verplichte  vergadering  gehouden  ;  deze  verplichte  vergadering 
wordt  tijdig  in  De  Boerenstand  aan  de  leden  bekend  gemaakt. 

Op  deze  vergadering  wordt: 

1°.  door  den  secretaris-penningmeester  verslag  gegeven  van 
de  werkzaamheden  van  de  afdeeling  Westervoort,  gelijk  in  art.  9 
bedoeld ; 

2°.  in  de  vacatures  van  het  bestuur  voorzien  ; 

3°.  door  den  secretaris-penningmeester  rekening  en  verant¬ 
woording  gedaan  van  zijn  gehouden  beheer  over  het  laatst  ver¬ 
loopen  jaar. 
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Hy  die  op  deze  verplichte  vergadering  niet  tegenwoordig  is, 
verbeurt  eene  boete  van  10  cents  en  de  bestuursleden  van  25 
cents;  als  eenige  geldige  reden  van  afwezigheid  wordt  beschouwd 
ziekte  van  de  leden  of  bestuursleden  en  in  dit  geval  wordt  geene 
boete  geheven  ;  tevens  wordt  eene  boete  van  f  2,50  gevorderd 
van  hem  die  goederen  of  meststoffen  door  de  afdeeling  aange¬ 
kocht,  a<n  niet-leden  overgeeft.  In  bijzondere  gevallen  kan  bet 
bestuur  ontheffing  van  deze  boete  verleenen,  doch  slechts  dan 
wanneer  het  in  het  financieel  voordeel  van  de  afdeeling  Wester- 
voort  is. 

Art.  24.  Ieder  lid  is  gerechtigd  in  eene  vergadering  voor¬ 
stellen  te  doen,  doch  is  gehouden  aan  den  door  den  voorzitter 
vastgestelden  tijd.  Deze  voorstellen  zullen  echter  in  de  volgende 
vergadering  in  behandeling  komen.  De  behandelde  punten 
worden  in  het  kort,  de  besluiten  volledig  door  den  secretaris 
in  een  daartoe  bestemd  register  geboekt.  Na  goedkeuring  der 
aanteekeningen  door  de  vergadering  worden  ze  door  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris  geteekend. 

Art.  25.  De  gewone  vergaderingen  worden  gehouden  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt.  Ook  is  de  voorzitter 
gehouden  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  be¬ 
leggen,  wanneer  dit  door  minstens  10  leden  schriftelijk,  met 
opgaaf  der  redenen,  is  gevraagd. 

Art.  26.  Stemgerechtigd  zijn  uitsluitend  meerderjarige  leden ; 
meerderjarige  zoons  kunnen  voor  hunne  ouders  ook  stemmen 
en  zijn  eveneens  benoembaar  als  bestuursleden. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten  en  onge- 
teekende  briefjes  ;  andere  briefjes  zijn  van  onwaarde. 

Over  zaken  wordt  mondeling  bij  hoofdelijke  oproeping  met 
„voor”  en  „tegen”  gestemd. 

By  staking  van  stemmen  over  personen  is  de  oudste  injaren 
benoemd;  bij  staking  van  stemmen  over  zaken  beslist  het  lot. 

Art.  27.  Bij  stemmingen  over  personen  wordt  door  het 
bestuur  eene  aanbeveling  opgemaakt,  bestaande  uit  het  dubbel 
aantal  van  de  te  benoemen  personen.  Ook  kan  een  stemge¬ 
rechtigd  lid,  ondersteund  door  minstens  9  andere  stemgerechtigde 
leden,  1  of  2  personen  ter  benoeming  aanbevelen,  zoodat  alsdan 
de  aanbeveling  zal  kunnen  bestaan  uit  hoogstens  het  viervoudig 
aantal  van  te  benoemen  personen.  Over  elke  vacature  wordt 
afzonderlijk  gestemd. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  28.  De  eigendommen  in  geld  of  goederen  die  de  af¬ 
deeling  Westervoort  in  haar  bezit  heeft  of  mocht  krijgen,  zijn 
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onvervreemdbaar.  De  aanwezige  gelden  moeten  steeds  aange¬ 
wend  worden  om  door  contanten  aankoop  van  benoodigdheden 
de  meest  mogelijke  voordeelen  voor  de  leden  te  verkrijgen,  terwyl 
er  tevens  de  kosten  van  beheer  uit  zullen  worden  bestreden. 

Art.  29.  Zoolang  nog  10  leden  deel  uitmaken  van  de  af- 
deeling  Wester voort  van  den  Provincialen  Gelderschen  boeren¬ 
bond  blijven  en  zijn  de  in  art.  28  genoemde  geldeu  en  goederen 
gemeen  eigendom.  Bij  ontbinding  komen  alle  bovengenoemde 
bezittingen  aan  de  algemeeue  armen  van  Westervoort. 

(  Volg  tri  de  onderteekenmgen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Jan.  1908  n°.  18. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscke  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1908 ,  n°.  43. 
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VEREENIGING:  „Kinderzorg”  in  de  Classis  Zutphen 
der  Ned.  Herv.  Kerk,  te  Zutphen. 

Grondslag. 

Art.  1.  De  vereeniging  „Kinderzorg”  in  de  Classis  Zutphen  der 
Ned.  Herv.  Kerk,  gevestigd  te  Zutphen,  staat  op  den  grondslag 
van  het  Evangelie  van  Jezus  Christus,  overeenkomstig  het 
karakter  en  de  beginselen  der  Ned.  Herv.  Kerk. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging 
der  belangen  en  de  tij delijke  of  duurzame  verzorging  van  on¬ 
verzorgde  of  verwaarloosde  minderjarigen ,  inzonderheid  van 
ben  die  volgens  artt.  2  en  3  van  het  algemeen'  reglement  der 
Ned.  Herv.  Kerk  tot  de  Ned.  Herv.  Kerk  behooren,  en  wel 
allereerst  die  woonachtig  zijn  binnen  de  classis  Zutphen. 

Zij  strekt  hare  werkzaamheid  uit  tot  hen: 

a.  die  tijdelijk  aan  de  zorgen  van  den  voogdijraad  zijn  toe¬ 
vertrouwd  ; 

b.  wier  ouders  (beiden  of  een  van  beiden)  of  wier  voogden 
van  de  ouderlijke  macht  of  de  voogdij  zijn  ontheven  of  ontzet; 

c.  wier  opvoeding  door  de  Regeering  aan  haar  mocht  worden 
toevertrouwd  volgens  de  wet  van  12  Februari  1901  (Staatsblad 
n°.  63)  en  van  12  Februari  1901  (Staatsblad  n°.  64); 

d  die  door  vereenigingen  ,  stichtingen,  instellingen  van  wel¬ 
dadigheid  of  bijzondere  personen  aan  haar  worden  toevertrouwd. 

Art.  3.  Zy  tracht  haar  doel  te  bereiken  : 

a.  door,  zoo  noodig,  de  voogdij  over  de  in  art.  2  genoemde 
minderjarigen  op  zich  te  nemen  ; 

b.  door  deze  minderjarigen  onder  haar  toezicht  te  plaatsen 
in  Christelijke  gezinnen  of  gestichten  ; 
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c.  door  het  zelfstandig  of  in  verbinding  met  anderen  op¬ 
richten,  onderhouden  en  besturen  van  een  of  meer  gestichten, 
waarin  deze  minderjarigen  tijdelijk  of  blijvend  eene  plaats  kunnen 
vinden. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  rechtspersoonlijkheid  be¬ 
zittende  gemeenten  der  Ned.  Herv.  Kerk  in  de  classis  Zutphen, 
die  eene  jaarlijkscke  contributie  betalen  van  ten  minste  f  15 
voor  elke  predikantsplaats  in  haar  midden,  of  van  f  10  voor 
elke  predikantsplaats ,  waarvoor  zij  eene  schenking  in  eens  doen 
van  ten  minste  f  100. 

In  bijzondere  gevallen  kan  voor  minder  vermogende  gemeenten, 
ter  beoordeeling  van  het  bestuur  der  vereeniging,  dit  bedrag 
verminderd  worden. 

Eene  gemeente  houdt  op  lid  te  zijn  alleen  met  het  einde  van 
het  vereenigingsjaar,  bij  besluit  baars  kerkeraads  en  schriftelijke 
mededeeling  van  dit  besluit  aan  het  bestuur  der  vereeniging 
minstens  3  maanden  vóór  hare  uittreding. 

De  gemeenten  worden  in  al  hare  betrekkingen  tot  de  ver¬ 
eeniging  vertegenwoordigd  door  hare  kerkeraden. 

Begunstigers  en  donateurs. 

Art.  5.  Begunstigers  zijn  alle  personen  die  de  vereeniging 
steunen  met  eene  jaarlijkscke  bijdrage  van  ten  minste  f  1. 
Donateurs  ziju  alle  personen,  kerkvoogdijen,  burgerlijke  arm¬ 
besturen  en  instellingen  van  weldadigheid,  die  de  vereeniging 
steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  10  of 
eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  lOü.  Begunstigers  en  donateurs 
hebben  toegang  tot  de  algemeene  vergaderingen  met  adviseerende 
stem. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  9  personen ,  zoo 
mogelyk  ten  minste  2  uit  eiken  ring  binnen  de  classis.  Deze 
bestuursleden  worden  gekozen  door  de  leden  der  vereeniging, 
en  wel  ten  minste  twee-derde  uit  de  kerkeraadsleden  of  oud- 
kerkeraadsleden  van  die  gemeenten  welke  lid  der  vereeniging 
zijn.  Elke  gemeente  brengt  ééne  stem  uit  voor  elke  predikants¬ 
plaats  in  haar  midden.  De  bestuursleden  hebben  zitting  ge¬ 
durende  3  achtereenvolgende  jaren.  Jaarlijks,  op  30  Juni,  treedt 
een- derde  deel  af  volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken 
rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Het  bestuur 
doet  voor  elke  vacature  eene  voordracht  van  ten  minste  2  per¬ 
sonen. 
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Art.  7.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
secretaris,  een  penningmeester  en  hunne  secundi.  Het  geldelijk 
beheer  wordt  gevoerd  door  den  penningmeester  in  overleg  met 
het  bestuur,  dat  jaarlijks  rekening  en  verantwoording  doet  aan 
de  algemeene  vergadering. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  door  zijn  voorzitter  en 
secretaris  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten.  Het  is  bevoegd 
tot  alle  daden  van  beheer,  bestuur  en  beschikking.  Alleen  voor 
het  koopen,  stichten,  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende 
goederen  der  vereeniging  en  voor  het  aangaan  van  geldleeningen 
te  haren  laste  wordt  de  machtiging  of  goedkeuring  der  algemeene 
vergadering  vereischt. 

Art.  9.  Het  bestuur  stelt  vast:  huishoudelijke  reglementen 
tot  regeling  zyner  werkzaamheden ;  instructies  voor  hen  die 
met  eenige  werkzaamheid  ten  behoeve  der  vereeniging  worden 
belast.  Deze  reglementen  en  instructies  mogen  niets  bevatten 
wat  in  strijd  is  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  10.  Het  bestuur  bepaalt,  waar  de  aan  de  vereeniging 
toevertrouwde  kinderen  die  door  het  bestuur  ter  verzorging 
zijn  aangenomen,  zullen  worden  geplaatst,  en  houdt  toezicht 
over  hen. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  11.  Jaarlyks  wordt,  in  het  begin  van  het  2de  kwartaal, 
eene  algemeene  vergadering  gehouden.  In  deze  vergadering  wordt: 

a.  door  het  bestuur  uitgebraclit  een  verslag  van  den  toestand 
der  vereeniging  en  van  hare  werkzaamgeden  over  het  afge- 
loopen  jaar; 

b.  door  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  gedaan  van 
zijn  geldelijk  beheer  over  het  afgeloopen  jaar ; 

c.  de  sub  b  bedoelde  jaarlijksche  rekening ,  gehoord  het  rapport 
der  sub  d  te  noemen  commissie,  definitief  vastgesteld; 

d.  eene  commissie  benoemd  tot  het  nazien  der  rekening  en 
verantwoording  van  het  bestuur  over  het  loopende  jaar,  het 
opnemen  van  de  fondsen  en  de  kas  en  het  uitbrengen  van 
rapport  daaromtrent  aan  de  algemeene  vergadering; 

e.  door  verkiezing  van  bestuursleden  voorzien  in  de  bestaande 
vacatures ; 

ƒ.  alles  behandeld  wat  met  de  belangen  der  vereeniging 
samenhangt. 

Art.  12.  Eene  buitengewone  algemeene  vergadering  zal  worden 
gehouden : 

a .  zoo  dikwijls  het  bestuur  het  wenschelijk  acht,  of 

b.  wanneer  een  daartoe  strekkend  verzoek,  met  schriftelijke 
opgave  van  redenen,  door  minstens  5  leden  der  vereeniging  bij 
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het  bestuur  is  ingediend.  In  het  laatstgenoemde  geval  zal  de 
algemeene  vergadering  moeten  worden  gehouden  binnen  30  dagen 
nadat  het  verzoek  bij  het  bestuur  is  ingekomen. 

Art.  13.  De  leden,  donateurs  en  begunstigers  worden  tot 
elke  algemeene  vergadering  14  dagen  te  voren  bij  convocatiebiljet 
opgeroepen. 

Art.  14.  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  18  en  art.  19,  ge¬ 
schieden  alle  besluiten  en  benoemingen  bij  volstrekte  meerderheid 
der  geldige  uitgebrachte  stemmen;  over  zaken  wordt  mondeling, 
over  personen  wordt  met  gesloten  briefjes  gestemd. 

Art.  15.  De  leiding  en  regeling  van  de  werkzaamheden  der 
algemeene  vergaderingen  worden  door  het  bestuur  vastgesteld 
bij  huishoudelijk  reglement,  onder  goedkeuring  van  de  algemeene 
vergadering. 

Geldmiddelen. 

Art.  16.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  jaarlijksche  contributies  van  leden,  begunstigers  en  dona¬ 
teurs  : 

b.  bijdragen  en  subsidiën  van  de  Regeeriug,  van  gemeente¬ 
besturen,  van  instellingen  of  van  bijzondere  personen  ten  behoeve 
der  verzorging  van  bepaalde  kinderen ; 

c.  giften,  schenkingen,  legaten,  erflatingen; 

cl.  toevallige  baten. 

Slotbepalingen. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  7  No¬ 
vember  1907.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalender¬ 
jaar.  Minstens  6  maanden  vóór  het  verstrijken  van  den  tijd 
waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan,  wordt  in  eene  daartoe 
belegde  vergadering  over  het  voortzetten  der  vereeniging  beslist. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  tusschentijds 
kan  slechts  worden  besloten  in  eene  daartoe  opzettelijk  belegde 
algemeene  vergadering,  waarin  drie-vierde  van  het  getal  der 
leden  aanwezig  is,  indien  twee-derde  der  geldige  uitgebrachte 
stemmen  zich  vóór  ontbinding  verklaart.  Is  in  die  vergadering 
niet  het  drie  vierde  gedeelte  van  het  aantal  leden  aanwezig,  dan 
wordt  zy  3  weken  verdaagd  en  kan  in  die  volgende  vergadering, 
ongeacht  het  aantal  der  aanwezige  leden,  met  twee-derde  der 
geldige  uitgebrachte  stemmen  tot  ontbinding  worden  besloten. 
Bij  besluit  tot  ontbinding  van  de  vereeniging  benoemt  de  alge¬ 
meene  vergadering  eene  commissie  tot  afwikkeling  der  loopende 
zaken  en  vereffening,  en  wijst  zij,  met  inachtneming  der  voor¬ 
schriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  de  bestem- 
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ming  aan,  welke  aau  het  saldo  der  liquidatierekening  en  de  baten 
der  vereeniging,  zooveel  mogelijk  in  overeenstemming  met  het 
doel  dat  de  vereeniging  beoogde,  zal  gegeven  worden. 

Art.  19.  De  inhoud  van  de  artt.  1,  18  en  19  dezer  statuten 
is  onveranderlijk.  De  overige  inhoud  dezer  statuten  kan  worden 
gewijzigd  in  eene  tot  dat  doel  samengeroepen  algemeene  ver¬ 
gadering,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  10  leden,  met 
twee-derde  der  door  de  aanwezige  leden  uitgebrachte  stemmen. 
Deze  statuten,  en  de  later  daarin  aan  te  brengen  wijzigingen, 
treden  eerst  in  werking  uadat  zij  de  Koninklijke  goedkeuring 
zullen  hebben  verworven. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  10  Jan.  1908  n°.  18. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  do  N ederlanasctie  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1908 ,  n°.  43. 


VEREENIGING:  St.  Josefvereeniging,  te  Noord-Scharwoude. 

Zetel,  duur,  doel,  middelen. 

Art.  I.  De  vereeniging  heeft  haar  zetel  te  Noord-Scharwoude, 
staat  onder  de  bescherming  van  den  H.  Josef  en  is  genaamd  : 
St.  Josefvereeuiging. 

Art.  II.  Zij  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15 
Augustus  1907 ;  echter  kan  te  allen  tijde  in  eene  algemeene 
vergadering  over  het  al  of  niet  voortbestaau  beslist  worden. 

.  Art.  III.  Het  doel  der  vereeniging  is  :  de  vermeerdering  van 
den  godsdienstzin  harer  leden,  het  aaukweeken  van  maat¬ 
schappelijke  deugden,  voorlichting  in  de  vragen  van  den  dag 
en  nauwer  aansluiting  van  den  ouderlingen  band. 

Art.  IV.  De  middelen,  waarmede  de  vereeniging  haar  doel 
zal  trachten  te  bereiken  zullen  worden  gezocht  in  eontributiën, 
schenkingen,  legateu,  gezellige  bijeenkomsten,  opgeluisterd  door 
tooneelvoorstellingen,  muziek  en  voordrachten  en  het  houden  van 
lezingen. 

Leden. 

Art.  V.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden,  begunstigers,  eereleden  en  leden  van  verdienste. 

Gewone  leden  7ijn  zij  die  jaarlijks  minstens  10  cent  per  maand 
betalen,  lid  zijn  der  parochie  van  den  H.  Joannes  den  Dooper  te 
Noord-Scharwoude  en  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben. 

r/ij  die  niet  tot  de  parochie  van  den  H.  Joannes  den  Dooper 
te  Noord-Scharwoude  behooren,  kunnen  ook  lid  der  vereeniging 
worden,  doch  die  slechts  gewoon  lid  willen  worden,  moeten 
jaarlijks  bij  vooruitbetaling  f  2,50  storten;  zij  hebben  dezelfde 
voorrechten  als  de  parochianen,  behalve  dat  zij  geen  lid  van 
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bet  bestuur  kunnen  zijn  en  over  geen  eukel  voorstel  kunnen 
medestemmen. 

Deze  laatste  bepalingen  gelden  ook  voor  de  niet-parochianen, 
die  op  andere  wijze  leden  der  vereeniging  zijn  geworden. 

Wanneer  een  lid  der  vereeniging  de  parochie  metterwoon 
verlaat,  dan  kan  dit,  wanneer  het  zulks  verkiest,  lid  der  ver¬ 
eeniging  blijven  alsof  het  nog  parochiaan  was  en  behoudt  de 
vroegere  voorrechten. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  jaarlijks  tot  wederopzegging 
toe,  minstens  f  5  bijdragen. 

Begunstigers  zijn  zij  die  eene  som  van  ten  minste  f  10  in 
eens  ten  bate  der  kas  schenken. 

Eereleden  en  leden  van  verdienste  worden  door  de  algemeene 
vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  benoemd. 

De  gewone  leden  verbinden  zich  voor  een  vol  jaar  contributie; 
zij  die  wenschen  op  te  houden  lid  te  zijn  van  de  vereeniging,  zijn 
verplicht  vóór  1  Januari  aan  den  secretaris  zulks  kenbaar  te 
maken. 

Art.  VI.  Ieder  lid  ontvangt  eene  uitnoodigingskaart  tot  bij¬ 
woning  van  vergadering  of  feestelijke  bijeenkomst;  die  kaart  is 
geldig  voor  2  personen  en  mag  zelfs  aan  anderen  worden  ge¬ 
geven,  doch  nooit  aan  mannen  of  jongelingen,  die  als  parochianen 
lid  van  de  vereeniging  kunnen  zijn,  doch  niet  willen  en  zonder 
toestemming  van  den  president  nooit  aan  een  niet-Katholiek. 

Art.  VIL  Ieder  lid  is  verplicht  zich  tegen  betaling  het  insignp 
der  vereeniging  aan  te  schaffen,  dat,  bij  kennisgeving  van  het 
bestuur  moet  worden  gedragen  ;  daarenboven  is  ieder  lid,  wanneer 
hem  daarvan  door  het  bestuur  kennis  wordt  gegeven,  verplicht 
een  overleden  medelid  grafwaarts  te  vergezellen  en  daarbij  het 
insigne  te  dragen. 

De  overledene  heeft  het  recht,  dat  op  het  lijkkleed  het  insigne 
worde  gehangen  en  dat  den  eersten  Zondag  na  zijn  overlijden 
na  het  lof  in  de  parochiekerk  het  Rozenhoedje  tot  rust  zijner 
ziel  worde  gebeden  met  vermelding  van  zyn  lidmaatschap  der 
vereeniging. 

Art.  VI [I.  Uit  de  St.  Josefvereeniging  zullen  onderafdee- 
lingen  tot  verschillende  doeleinden  kunnen  worden  opgericht ; 
deze  onderafdeelingen  zullen  hun  eigen  bestuur  en  administratie 
hebben,  onder  dien  verstande  echter,  dat  niemand  lid  van  die 
onderafdeeling  kan  zijn  die  geen  lid  der  St.  Josefvereeniging 
is;  dat  geen  keuze  van  bestuursleden,  hoewel  in  eigen  boezem 
gedaan,  geldig  zij ,  wanneer  zy  niet  door  het  hoofdbestuur  is 
bekrachtigd  en  dat  er  jaarlyks  aan  het  hoofdbestuur  rekening 
en  verantwoording  van  het  gevoerd  beheer  worde  gedaan. 
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Het  bestuur  der  onderafdeeling  is  verplicht  zich  aan  de  met 
reden  omkleede  op-  of  aanmerkingen  van  het  hoofdbestuur 
te  houden ;  meent  het  echter  gegronde  redenen  te  hebben  zich 
daaraan  niet  te  kunnen  onderwerpen,  dan  heeft  dit  het  recht 
bij  den  pastoor  der  parochie  iu  hooger  beroep  te  gaan. 

Bij  eventueele  oprichting  van  een  patronaat  voor  jongens 
vervallen  deze  bepalingen  en  worden  afzonderlijke  beschikkin¬ 
gen  gemaakt. 

Bestuur. 

Art.  IX.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  een  voorzitter,  een 
2de-voorzitter,  een  secretaris,  een  2de'secretaris,  een  penning¬ 
meester,  een  2de-penningmeester  en  5  commissarissen.  Zij  worden 
uit  en  door  de  leden  gekozen,  echter  zóó,  dat  uit  de  verschillende 
gemeenten,  die  tot  de  parochie  behooren,  één  lid  van  het  bestuur 
zij,  en  dat  candidaten  alleen  zij  mogen  wezen  die  op  eene  lijst,  door 
minstens  20  leden,  of  zoo  de  gemeente  in  de  parochie  te  weinig 
leden  telt,  door  minstens  10  leden  geteekend,  een  door  het 
bestuur  opgemaakt,  aangeboden  worden  en  minstens  14  dagen 
vóór  de  verkiezing  bij  het  bestuur  zijn  ingeleverd. 

Het  bestuur  is  verplicht  tijdig  bekend  te  maken,  waar  en 
wanneer  de  lijsten  voor  de  leden  ter  inzage  gelegd  zijn. 

Ieder  jaar  treden  2  leden,  volgens  rooster,  door  het  bestuur 
opgemaakt,  af,  doch  zijn  terstond  weer  herkiesbaar. 

De  gekozene  leden  verdeelen  onder  elkander  de  werkzaamheden, 

Art.  X.  De  voorzitter,  of  bij  diens  ontstentenis  de  2de  voor¬ 
zitter,  leidt  de  vergaderingen,  den  gang  der  werkzaamheden 
en  teekent  met  een  ander  lid  alle  van  het  bestuur  uitgaande 
stukken. 

Art.  XI.  De  secretaris  is  belast  met  de  correspondenten  en  de 
bewaring  en  regeling  van  het  archief;  hij  houdt  de  notulen  van 
de  algemeene  en  bestuursvergaderingen  ;  zorgt,  dat  van  alle 
verzonden  stukken  of  brieven  kopie  gehouden  wordt,  en  wordt,  * 
zoo  noodig,  door  den  tweede-secretaris  bijgestaan. 

Art.  XII.  De  penningmeester  is  belast  met  de  ontvangst 
der  gelden  en  het  bijhouden  der  kasboeken  ;  hij  zorgt  voor  de 
richtige  invordering  van  alle  inkomsten  en  ontvangsten,  terwijl 
alle  betalingen  door  hem  geschieden ,  zoo  noodig  door  het 
bestuur  gemachtigd. 

H«  sluit  jaarlijks  de  boeken  af  en  maakt  daaruit  de  rekening 
en  verantwoording,  die  in  eene  algemeene  vergadering  overge¬ 
legd  moet  worden,  op. 

Art.  XIII.  De  commissarissen  treden,  zoo  noodig,  iu  de 
functie  der  overige  bestuursleden  en  handhaven  de  orde  op  de 
vergaderingen  en  bij  feestelijke  bijeenkomsten. 
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Vergaderingen. 

Art.  XIV.  De  beslissing  in  ernstige  zaken,  waarin  bij  dit 
reglement  niet  is  voorzien,  berust  bij  de  algemeene  vergadering. 

Art.  XV.  Het  bestuur  is  bevoegd,  zoo  dikwijls  bet  dit  noodig 
acht,  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen.  Elk  jaar  wordt 
echter  minstens  ééne  algemeene  vergadering  gehouden  en  wel 
in  de  maand  Januari. 

Art.  XVI.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  de  uitgebrachte  stemmen;  bij  staking  der  stemmen  wordt 
een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  XVII.  De  stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten 
briefjes,  en  de  benoeming  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  stemmen;  bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  XVIII.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  vangt  aan  l  Januari 
en  eindigt  81  December  daaraanvolgende. 

Art.  XIX.  Wanneer  een  gewoon  lid  niet  bij  machte  is  de  in 
art.  V  bedoelde  contributie  op  tijd  te  voldoen,  vervalt  daardoor 
zijn  lidmaatschap  niet,  maar  kan  hij  nan  het  bestuur  eenigen 
tijd  schorsing  van  betaling  verzoeken:  de  naam  van  dusdanig 
lid  wordt  door  het  bestuur  geheim  gehouden.  Is  evenwel  de 
contributiebetaling  ten  achter  uit  onverschilligheid  of  moedwil, 
dan  wordt  zoodanig  lid  geroyeerd. 

Art.  XX.  Het  staat  een  lid  vrij  zijne  contributie  in  eens  of  in 
maandelijksche  termijnen  te  betalen;  de  leden  echter  die  een 
vol  jaar  in  eens  betalen,  ontvangen  eene  quitantie  door  den  pen¬ 
ningmeester  onderteekend. 

Art.  XXL  De  contributie  wordt  opgehaald  door  boden  of 
zelateurs,  wier  getal  door  het  bestuur  wordt  bepaald  ;  aan  hen 
wordt  een  bepaald  getal  voor  iedere  wijk  aangewezen.  Zij 
zijn  voorzien  van  boekjes,  waarin  door  hen  maandelijks,  achter 
den  naam  van  ieder  lid,  het  ontvangen  bedrag  wordt  opgeteekend, 
terwijl  zij  maandelijks  het  opgehaalde  bedrag  aan  het  bestuurs¬ 
lid  hunner  wijk  ter  hand  moeten  stellen,  voor  welke  kwijting 
deze  hunne  boekjes  aiteekent ;  dat  bestuurslid  moet  maandelijks 
het  ontvangene  tegen  quitantie  aan  den  penningmeester  afdragen. 

Drie  commissarissen,  door  het  bestuur  daarvoor  aangewezen, 
zijn  verplicht  om  de  8  maaudeu  het  kasboek  van  den  penning¬ 
meester  met  de  boekjes  der  zelateurs  te  vergelijken,  de  verant¬ 
woorde  gelden  na  te  zien,  en,  zoo  deze  in  orde  worden  bevonden, 
het  kasboek  voor  „gezien”  te  teekenen. 

Art.  XXII.  De  gelden  der  vereeniging  worden  voorloopig 
bewaard  door  den  pastoor  der  parochie  in  de  brandkast  der 
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kerk;  hjj  zal  deze  zoo  spoedig  mogelijk  in  overleg  met  het 
bestuur  rentegevend  moeten  maken,  door  plaatsing  op  de  Rijks¬ 
postspaarbank  of  op  andere  solied  rentegevende  wijze;  de  penning¬ 
meester  draagt  daarom  maandelijks  de  in  kas  zijnde  gelden  aan 
den  zeereerw.  heer  pastoor  af;  evenwel  mag  hij  eenig  kasgeld, 
door  het  bestuur  te  bepalen,  onder  zich  houden. 

Indien  het  geld  op  eene  of  andere  soliede  bank  is  geplaatst, 
kan  de  penningmeester,  na  eene  volmacht,  geteekend  door  een 
bestuurslid,  daartoe  door  het  bestuur  gemachtigd,  ontvangen 
te  heb'ien,  daarvan  zooveel  afhalen  als  zijne  volmacht  strekt. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  over  de  gelden  der  vereeniging 
te  beschikken,  wanneer  het  dit  voor  den  gewonen  gang  der 
zaken  tot  bloei  van  de  vereeniging  noodig  acht. 

Art.  XXIII.  Tenzij  de  voorzitter  eene  besloten  zitting  noodig 
acht,  kan  elke  algemeene  vergadering,  voor  zooverre  de  ruimte 
zulks  toelaat,  worden  bijgewoond  door  alle  leden  van  verdienste, 
gewone,  buitengewone  en  eereleden,  benevens  de  begunstigers, 
behoudens  de  uitzonderingen  gemaakt  in  art.  V. 

Art.  XXIV.  Veranderingen  kunnen  in  dit  reglement  gemaakt 
worden  in  eene  algemeene  vergadering ;  zullen  die  veranderingen 
evenwel  van  kracht  zijn,  dan  moeten  zij  met  eene  meerderheid 
van  twee-derde  der  stemmen  zijn  goedgekeurd;  wijzigingen  in 
de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop,  voor  zooveel 
noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  XXV.  Dit  reglement  treedt  in  werking  na  goedkeuring 
in  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  XXVI.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  al  hare 
baten  ten  voordeele  van  eene  liefdadige  instelling  te  Noord- 
Scharwoude,  door  de  meerderheid  der  stemmen  van  de  leden 
aan  te  wijzen. 

Slotartikel. 

Aangezien  de  vereeniging  is  opgericht  tot  bloei  der  parochie, 
heeft  de  zeereerw.  heer  pastoor  daarvan  het  recht,  om  alle  be¬ 
sluiten,  in  eene  vergadering  gemaakt,  goed  of  af  te  keuren, 
zoodat  geen  besluit,  hoe  ook  genomen,  geldig  is  zonder  goed¬ 
keuring  vau  den  zeereerwaarden  heer  pastoor. 

(  V olgen  de  onderteekenïngen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Jan.  1908  n°.  18. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  &  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoeg&el  tot  de  N ederlandscKe  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1908,  n°.  43. 


N".  209. 


VEREENIGING:  Aloysius-Vereeniging,  te  Delftshaven, 
thans  genaamd:  Sint  Aloysius-Vereeniging,  te 
Rotterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Doel.  De  Sint  Aloysius-Vereeniging,  gevestigd  te 
Rotterdam,  bestaat  uit  Roomsch-Katholieke  mannen  en  jonge¬ 
lingen  ,  en  heeft  den  Heiligen  Aloysius  tot  patroon. 

Zy  heeft  tot  doel  de  bevordering  van  het  Katholiek  gods¬ 
dienstig  en  maatschappelijk  leven. 

Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  langs  wettigen  weg: 

a.  door  onderricht  in  de  godsdienstige  en  maatschappelijke 
belangen; 

b.  door  het  verschaffen  van  goede  lectuur; 

c.  door  bevordering  der  spaarzaamheid; 

d.  door  gepaste  ontspanning. 

Art.  2.  Het  bestuur.  Het  bestuur  der  Sint  Aloysius-Vereeni¬ 
ging  bestaat  uit  president,  vice-president,  1ste-  en  2de-secretaris 
en  penningmeester.  Deze  vertegenwoordigen  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten. 

De  president  is  rechtens  de  tijdelijke  pastoor  der  parochie 
van  den  H.  Antonius  Abt  te  Rotterdam,  die  zich  echter  geheel 
of  gedeeltelijk  kan  laten  vervangen  door  een  zijner  eerwaarde 
kapelaans,  maar  zelf  met  het  overige  bestuur  verantwoordelijk 
blijft  voor  het  richtig  beheer  van  de  financiën  der  vereeniging, 
alles  voor  zoover  de  hier  bedoelde  heeren  geestelijken  zich  tot 
het  een  en  ander  bereid  verklaren. 

De  overige  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  uit  de 
meerderjarige  leden  voor  den  tijd  van  4  jaren ;  stemgerechtigden 
zyu  zij  die  den  leeftijd  van  17  jaren  bereikt  hebben. 

Art.  3.  Leden.  Elk  nieuw  lid  wordt  door  het  bestuur  voor¬ 
gesteld  en  na  14  dagen  door  het  bestuur  als  lid  aangenomen, 
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wanneer  geen  grondig  bezwaar  daartegen  bij  liet  bestuur  is 
ingekomen. 

De  leden  verplichten  zich  tot  onderhouding  van  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  en  verbinden  zich  voor  minstens  1  jaar. 
Willen  zij  hun  lidmaatschap  opzeggen,  dan  moeten  zij  hiervan 
schriftelijk  en  vóór  25  December  kennis  geven  aan  het  bestuur. 

Indien  iemand  ophoudt  lid  te  zijn  der  vereeniging,  verliest 
hij  onmiddellijk  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Het  vereenigingsjaar  begint  en  eindigt  6  Januari. 

Art.  4.  Slotbepalingen.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een 
tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  8  Mei  1878. 
By  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  wordt  zij  echter  opnieuw 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden. 

Veranderingen  en  wijzigingen  die  in  deze  statuten  mochten 
worden  aangebracht,  vereischen  de  goedkeuring  van  tweederden 
der  stemgerechtigde  leden,  die  op  eene  daartoe  te  beleggen  ver¬ 
gadering  aanwezig  zijn,  en  de  bekrachtiging  van  Z.  D.  H.  den 
bisschop  van  Haarlem.  Zij  treden  niet  in  werking  dan  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  zal  door  het  alsdan 
aanwezend  bestuur  worden  overgegaan  tot  verkoop  van  alle 
roerende  en  onroerende  goederen,  alsmede  tot  vereffening  der 
zaken,  terwijl  de  opbrengst  en  het  aanwezige  saldo,  na  aftrek 
van  alle  schulden ,  zullen  komen  ten  bate  der  Roomsch-Katholieke 
Kerk  van  den  H.  Antonius  Abt  te  Rotterdam ,  tenzij  door  gevers, 
legatarissen  of  erflaters  omtrent  het  door  hen  geschonkene  of 
vermaakte  anders  mocht  zyn  beschikt. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Januari  1908  n°.  56 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1908 ,  n°.  43. 


N°.  210. 


VEREEN [GING  :  Rotterdamsche  Metaalbewerkersgezellen- 
Vereeniging  „St.  Eloy”  ,  te  Rotterdam.  (Wijziging  in  de 
statuten.) 

In  art.  3  vervallen  de  woorden  „bij  de  wet  erkend  zijn  en”. 

(Volgen  de  onder teeJcening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Jan.  1908  n".  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gtelinde  van  Blom,  D.-S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1908  ,  n°.  43. 


VEltEENIGING  :  Nederlandsche  Vegetariërsbond  ,  te 
’s  Gravenhage.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam  ,  zetel ,  doel  en  middelen  van  den  bond. 

Art.  1.  *  De  vereeniging,  die  den  naam  draagt  van:  Neder¬ 
landsche  Vegetariërsbond  en  haar  zetel  heeft  te ’s  Gravenhage , 
stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van  de  vegetarische  leefwijze, 
in  de  overtuiging,  dat  deze  strekt  tot  vermeerdering  van  ge¬ 
zondheid  en  levensgeluk  en  tot  toeneming  van  beschaving  en 
menschelijkheid. 

Art.  2.  De  bond  zal  trachten  het  voorgestelde  doel  te  be¬ 
reiken  door : 

1.  het  verspreiden  van  kennis  omtrent  het  vegetarisme  in 
woord  en  schrift  o.  a.  door  middel  van  een  orgaan  ; 

2.  het  bevorderen  van  de  oprichting  van  vegetarische  inrich¬ 
tingen  ; 

3.  het  bevorderen  van  de  opleiding  van  vegetarische  artsen. 

En  verder  door  alle  andere  wettelijk  veroorloofde  middelen. 

Over  de  leden. 

Art.  3.  De  leden  worden  onderscheiden  in :  I.  gewone  leden 
II.  buitengewone  leden. 

Gewone  leden  zijn  meerderjarigen  die  bij  de  kennisgeving , 
dat  zy  lid  wenschen  te  worden  ,  verklaren ,  dat  zij  eene  vege¬ 
tarische  leefwyze  volgen  ,  waaronder  in  dit  geval  is  te  verstaan  , 
dat  zij,  behoudens  eieren,  zuivelproducten  en  honig,  geen  dierlyk 
voedsel  gebruiken  en  deze  voedingswijze  gedurende  den  tijd  van 
minstens  één  jaar  gevolgd  hebben. 

Als  buitengewone  leden  kunnen  door  het  hoofdbestuur  worden 
aangenomen : 
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a.  die  minderjarigen  welke  bij  hunne  toetreding  tot  den 
bond  eene  gelijke  verklaring  hebben  afgelegd  als  de  gewone  leden; 

b.  ieder  die  tot  den  bond  wenscht  toe  te  treden  zonder  deze 
verklaring  af  te  leggen. 

bewone  leden  die  niet  langer  eene  vegetarische  leefwijze  vol¬ 
gen  ,  zyn  verplicht  daarvan  aan  het  hoofdbestuur  kennis  te 
geven  ;  zy  honden  op,  gewoon  lid  te  zijn. 

Art.  4.  De  contributie  der  leden  wordt  in  het  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Art.  5.  De  gewone  leden  hebben  kies-  en  stemrecht. 

De  buitengewone  leden  hebben  het  recht  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  bij  te  wonen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren : 

1.  ten  gevolge  van  vrijwillige  uittreding  ; 

2.  ten  gevolge  van  royeering  door  de  algemeene  vergadering 
op  voorstel  van  het  hoofdbestuur: 

a.  wanneer  aan  het  hoofdbestuur  gebleken  is,  dat  een  lid 
door  woord  of  daad  getoond  heeft  onwaardig  te  zijn  deel  van 
den  bond  uit  te  maken; 

b.  wanneer  een  lid  na  eene  tweede  aanmaning  in  gebreke 
blijft  de  contributie  te  voldoen. 

Over  het  hoofdbestuur. 

Art.  7.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  uit 
en  door  de  gewone  leden  gekozen.  Het  verdeelt  de  functiën 
naar  eigen  keuze. 

Aan  het  hoofdbestuur  kunnen  een  of  meer  bezoldigde  amb¬ 
tenaren  worden  toegevoegd ,  wier  positie  wordt  geregeld  by  het 
huishoudelijk  reglement  en  wier  benoeming  geschiedt  door  de 
gewone  leden. 

Art.  8.  De  hoofdbestuursleden  worden  telkens  gekozen  voor 
den  tijd  van  één  jaar  en  zyn  dadelyk  herkiesbaar ,  mits  zij  twee 
derden  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich 
vereenigen. 

De  wijze  van  verkiezing  wordt  nader  geregeld  bij  huishou¬ 
delijk  reglement. 

Art.  9.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  en 
buiten  rechten. 

Zoowel  om  eischende  als  om  verwerende  in  rechten  op  te 
treden  heeft  het  hoofdbestuur  machtiging  noodig  van  de  finan- 
cieele  commissie  bedoeld  bij  art.  10. 

Voor  het  koopen  van  onroerende  goederen,  het  aanvaarden, 
vervreemden  of  afstaan  van  zakelijke  rechten  daarop;  ook  voor 
het  aangaan  van  leeningen  of  het  opnemen  van  gelden  boven 
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een  zeker  maximum,  dat  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald 
wordt,  heeft  het  hoofdbestuur  machtiging  noodig  van  de  alge- 
meene  vergadering. 

Jaarlijks  brengt  het  hoofdbestuur  verslag  uit  van  de  werk¬ 
zaamheden  van  den  bond  ,  legt  bet  rekening  en  verantwoording 
af  over  het  gehouden  beheer  en  dient  het  eene  begrooting  in. 

Alle  effecten ,  bewijzen  van  eigendom  en  in  het  algemeen  alle 
geldswaarde  van  den  bond,  behalve  de  loopende  kas ,  moeten  bjj 
de  Nederlandsche  Bank  in  open  bewaring  worden  gegeven  op 
zoodanige  wijze,  dat  zij  alleen  daaraan  kunnen  worden  onttrokken 
door  3  leden  van  het  hoofdbestuur  en  3  leden  der  financieele 
commissie  gezamenlijk. 

Over  de  financieele  commissie. 

Art.  10.  Naast  het  bestuur  staat  eene  financieele  commissie, 
bestaande  uit  minstens  3  leden  uit  en  door  de  gewone  leden 
gekozen. 

De  leden  dezer  commissie  treden  jaarlijks  af,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar,  mits  zij  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  op 
zich  vereenigen. 

Het  lidmaatschap  dezer  commissie  is  onvereenigbaar  met  het 
lidmaatschap  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  11.  De  commissie  is  gehouden  geregeld  toezicht  te  oefenen 
op  het  beheer  der  geldmiddelen. 

Zij  kan  boeken  en  bescheiden ,  kasgelden  en  geldswaardige 
papieren  onder  zich  nemen,  onder  gehoudenheid  binnen  14  dagen 
een*  buitengewone  algemeene  vergadering  bijeen  te  loepen. 

De  commissie  brengt  advies  uit  over  de jaarlijksche  rekening 
en  verantwoording  en  begrooting  van  het  hoofdbestuur  aan  de 
algemeene  vergadering. 

Over  de  vergaderingen. 

Art.  12.  In  September  wordt  de  gewone  jaarlijksche  alge- 
meene  vergadering  gehouden,  waarin  o.  a.  behandeld  worden 
jaarverslag,  rekening  en  verantwoording  en  begrooting. 

Nadere  aanwijzingen  omtrent  hetgeen  in  deze  vergadering  zal 
kunnen  of  moeten  behandeld  worden,  geeft  het  huishoudelijk 
reglement. 

Art  13.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  uitgeschreven  door  het  hoofdbestuur  en  door  de  financieele 
commissie. 

Het  hoofdbestuur  is  daartoe  verplicht ,  wanneer  dit  met  schrif- 
telyke  opgave  van  redenen  wordt  verzocht  door  twee  afdeelingen 
van  den  bond  of  door  een  30tal  gewone  leden. 
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Indien  het  hoofdbestuur  aau  dusdanig  verzoek  van  afdeelingen 
of  van  gewone  leden  binnen  14  dagen  na  ontvangst  geen  ge¬ 
volg  heeft  gegeven,  kunnen  die  afdeelingen  of  die  leden  zelf 
tot  de  uitschrijving  overgaan  met  inachtneming  van  art.  14. 

De  hesluiten  op  zulk  eene  algemeene  vergadering  genomen, 
hebben  dezelfde  bindende  kracht  als  die  eener  door  het  hoofd¬ 
bestuur  uitgeschreven  algemeene  vergadering. 

Art.  14.  De  wijze  van  uitschrijving  der  algemeene  vergade¬ 
ringen  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

De  leiding  der  algemeene  vergaderingen,  uitgeschreven  door 
het  hoofdbestuur,  berust  bij  den  voorzitter  of  bij  een  der  overige 
leden  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  1 5.  De  leiding  der  algemeene  vergaderingen  ,  uitgeschreven 
door  de  financieele  commissie,  bedoeld  bij  art.  10,  berust  bij 
een  der  leden  van  gemelde  commissie. 

Omtrent  de  leiding  der  algemeene  vergaderingen ,  niet  uitge¬ 
schreven  door  het  hoofdbestuur  of  door  de  financieele  commissie , 
hebben  zij  die  haar  uitschreven,  zich  te  verstaan. 

Verdere  regeling  omtrent  de  voorbereiding  der  algemeene 
vergaderingen  en  omtrent  de  wijze  van  stemmen  geschiedt  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  16.  Het  kiezen  van  bestuursleden  en  van  leden  der 
financieele  commissie  bedoeld  by  art.  10  geschiedt  door  de  ge¬ 
wone  leden  bij  geheime  stemming  en  ,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  uitdrukkelijk  anders  is  bepaald,  by  volstrekte  meerderheid. 

Hadere  regeling  van  de  wijze  dezer  verkiezing  geschiedt  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  17.  De  voorwaardeu  waaronder  gewone  leden,  ter  ver¬ 
gadering  tegenwoordig,  kunnen  deelnemen  aan  de  stemmingen 
voor  afwezige  gewone  leden ,  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  18.  Het  hoofdbestuur  heeft  het  recht  de  genomen  be¬ 
sluiten  eener  algemeene  vergadering,  uiterlijk  binnen  30  dagen 
na  afloop  der  vergadering,  aan  een  referendum  te  onderwerpen. 

Het  is  verplicht ,  na  aanneming  van  voorstellen  tot  wijziging 
der  statuten  en  tot  ontbinding  van  den  bond  ,  zoo  spoedig  mo¬ 
gelijk  een  referendum  te  doen  houden  over  de  gevallen  beslissing. 

Indien  een  dertigtal  gewone  leden  verlangen  ,  dat  besluiten 
eener  algemeene  vergadering  aan  een  referendum  zullen  worden 
onderworpen,  geven  zij  daarvan  kennis  aan  het  hoofdbestuur, 
uiterlijk  binnen  3  weken,  nadat  het  officieele  verslag  ter  kennis 
van  de  leden  is  gebracht.  Het  hoofdbestuur  is  alsdan  verplicht , 
binnen  3  weken  nadat  de  aanvraag  is  ingekomen  ,  het  referendum 
te  doen  plaats  hebben. 
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Het  hoofdbestuur  moet  de  uitnoodiging  tot  deelneming  aan 
een  referendum  verzenden  uiterlijk  7  dagen  vóór  den  dag 
waarop  de  antwoorden  bij  het  bestuur  worden  ingewacht. 

Over  de  afdeelingen. 

Art.  19.  In  iedere  gemeente  van  het  Ryk  en  op  iedere  plaats 
in  de  overzeesche  bezittingen  kan  eene  afdeeling  worden  gevormd, 
indien  minstens  10  gewone  leden  zich  daartoe  vereenigen. 

Wanneer  het  getal  der  gewone  leden  in  zoo’n  afdeeling  beneden 
8  daalt ,  is  die  afdeeling  van  rechtswege  ontbonden  en  worden 
hare  zaken  ,  overeenkomstig  haar  eigen  reglement  of  anders  door 
het  hoofdbestuur,  vereffend. 

Art.  20.  De  afdeelingen  werken  volgens  een  huishoudelijk 
reglement ,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  de 
statuten  of  het  huishoudelijk  reglement  van  den  bond  en  daarom 
aan  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  wordt  onderworpen. 

Art.  21.  De  financieele  betrekking  tusschen  den  bond  en  de 
afdeelingen  ,  alsmede  de  verhouding  in  andere  opzichten  ,  worden 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  22.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  van  oprichting  , 
dato  30  September  1894. 

Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  met  primo  Januari  en  eindigt 
op  ultimo  December. 

Art.  23.  Over  wijziging  der  statuten  wordt  niet  gestemd , 
indien  de  voorgestelde  wyziging  niet  op  het  convocatiebiljet 
staat  vermeld. 

Wijziging  der  statuten  kan  slechts  plaats  hebben ,  als  meer 
dan  de  helft  van  het  aantal  gewone  leden  der  vereeniging  of 
wel  als  twee  derden  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  zich 
vóór  de  voorgestelde  wyziging  verklaren  en  onder  voorbehoud 
der  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  art.  8  der  wet 
van  22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32). 

Art.  24.  In  zaken  die  niet  bij  de  statuten  of  bij  bet  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld  zyn,  beslist  het  hoofdbestuur  voor 
zoover  het  zaken  van  minder  belang  betreft;  bij  zaken  van  ge¬ 
wicht  uitsluitend  in  spoedvereischende  gevallen  onder  nadere 
goedkeuring  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  25.  Bij  verschil  omtrent  den  uitleg  van  bepalingen  der 
statuten  en  van  het  huishoudelijk  reglement  beslist  het  bestuur, 
behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Het  huishoudelijk  reglement ,  waarnaar  in  deze 
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statuten  verwezen  wordt,  mag  geene  bepalingen  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten. 

Art.  27.  Alle  besluiten  eener  algemeene  vergadering  treden 
in  werking  zoodra  ter  kennis  van  de  leden  is  gebracht ,  dat  ze 
door  een  referendum  zijn  bekrachtigd  ,  of  dat  de  termijn  van 
aanvrage  tot  een  referendum  is  verstreken  zonder  dat  er  gebruik 
van  is  gemaakt. 

Art.  28.  Indien  de  bond  ontbonden  wordt ,  beslist  eene  alge¬ 
meene  vergadering ,  met  inachtneming  van  het  voorschrift  van 
art.  1702  van  het  Burgerlyk  Wetboek,  waartoe  de  bezittingen 
van  den  bond  zullen  worden  aangewend  ,  met  dien  verstande  , 
dat  aan  de  bezittingen  eene  bestemming  worde  gegeven ,  welke 
zooveel  mogelyk  overeenkomt  met  het  doel  in  art.  1  dezer  sta¬ 
tuten  genoemd  ,  zoodat ,  in  afwijking  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek,  verdeeling  der  bezittingen  of  van  de  opbrengst  er 
van  onder  de  leden  volstrekt  is  buitengesloten. 

Tevens  wordt  op  deze  algemeene  vergadering  eene  commissie 
benoemd ,  die  belast  is  met  de  liquidatie. 

t 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bq  Koninklqk  besluit  dd.  13  Jan.  1908  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

,  J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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VEREENIGING:  de  Harmonie,  te  Groningen.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Van  de  vereeniging  en  haar  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging,  onder  den  naam :  de  Harmonie, 
heeft  ten  doel  gezelligen  omgang  te  bevorderen  door  gewoon 
sociëteitsverkeer ,  het  geven  van  muziekuitvoeringen  en  het 
organiseeren  van  festiviteiten. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Groningen. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  eindi¬ 
gende  30  April  1897.  Bij  het  verstrijken  van  dat  tijdvak  is  de 
vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  Het  getal  leden  is  onbepaald. 

Art.  5.  De  leden  zyn  : 

a.  gewone ; 

b.  buitengewone ; 

c.  tijdelijke. 

Art.  6.  Gewone  ledeu  kunnen  zijn  meerderjarige  personen. 

Art.  7.  Buitengewone  leden  kunnen  zijn  : 

a.  minderjarige  mannelijke  personen  die  den  leeftijd,  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  bepalen,  hebben  bereikt; 

b.  militairen  in  garnizoen  te  Groningen  ; 

c.  studenten  aan  de  Rijksuniversiteit  te  Groningen.  Onder 
studenten  worden  verstaan  zij  die  bij  den  rector-magnificus 
zijn  ingeschreven ,  nog  niet  zijn  gepromoveerd  of  zich  nog  niet 
tot  de  uitoefening  van  eenig  beroep  hebben  gevestigd  ; 

d.  dames ,  die  den  leeftyd  by  huishoudelijk  reglement  te 
bepalen  ,  hebben  bereikt ; 
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e.  personen  die  hun  hoofdverblijf  hebben  buiten  Groningen  ; 

/.  de  leden  van  het  orkest  der  vereeniging  de  Harmonie. 

Art.  8.  Tijdelijke  leden  kunnen  zijn  :  zij  die  te  Groningen 
tijdelijk  verblijf  houden. 

Art.  9.  De  directie  beslist  wat  onder  hoofdverblijf  en  onder 
tijdelyk  verblyf  moet  worden  verstaan. 

Art.  10.  Alleen  de  gewone  leden  hebben  recht  van  stem  en 
ballotage  en  ,  bij  eventueele  ontbinding  ,  deel  in  de  bezittingen 
der  vereeniging.  Alle  leden  hebben  recht  van  introductie. 

Art.  11.  Uitgezonderd  de  studenten  aan  de  Rijksuniversiteit 
te  Groningen ,  die  bij  huishoudelijk  reglement  van  de  ballotage 
voor  de  verkrijging  van  het  buitengewoon  lidmaatschap  kunnen 
worden  vrijgesteld,  wordt  niemand  lid  dan  ten  gevolge  van 
ballotage. 

AR.  12.  Alles  wat  betreft  de  verkiezingen  en  den  zittings¬ 
duur ,  voor  zooverre  niet  in  deze  statuten  geregeld,  de  ballotage 
en  de  stemming,  de  entree-  en  contributiegelden  wordt  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  19, 
alinea  9. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  overlijden ,  bedanken  of 
royement,  volgens  regelen  in  het  huishoudelijk  reglement  vast 
te  stellen. 

Van  de  vertegenwoordigers  en  de  vertegenwoordiging. 

Art.  18.  De  gewone  leden  kiezen  uit  hun  midden  80  ver¬ 
tegenwoordigers  ,  die  met  de  leden  der  directie  uitmaken  de 
vertegenwoordiging  der  leden  ,  welke  voor  de  leden  optreedt  en 
beslist ,  voor  zoover  in  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald. 

Niemand  kan  te  gelijker  tijd  lid  van  de  directie  en  vertegen¬ 
woordiger  zijn. 

Art.  14.  De  vertegenwoordigers  kiezen  uit  hun  midden  : 

a.  eene  commissie  van  toezicht ; 

b.  eene  commissie  van  hooger  beroep. 

De  bevoegdheid  en  de  werkzaamheden  dezer  commissiën,  zoo¬ 
wel  als  het  aantal  leden  waaruit  deze  zullen  bestaan,  worden 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement.  Niemand  kan  te  gelijker  tijd 
lid  zyn  van  meer  dan  eene  dezer  commissiën. 

Van  de  directie. 

Art.  15.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  eene  directie  , 
bestaande  uit  minstens  5  en  hoogstens  10  leden  ,  door  en  uit 
de  gewone  leden  gekozen  ,  aan  wie  de  dagelijksche  leiding  is 
opgedragen.  Overigens  zal  hare  bevoegdheid  en  het  getal  harer 
leden  nader  by  huishoudelijk  reglement  worden  vastgesteld. 
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Art.  16.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  richten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  de  directie.  Tegenover  den  penningmeester 
wordt  zij  in  rechten  vertegenwoordigd  door  den  voorzitter  der 
directie. 

Art.  17.  Besluiten  der  directie,  strekkende  tot  het  aankoopen, 
vervreemden  of  verhypothekeeren  van  onroerende  goederen,  tot 
het  opnemen  van  gelden  boven  een  totaal  bedrag  van  f  2500  in 
hetzelfde  boekjaar  en  tot  aan-  en  verbouw  tot  een  bedrag  hooger 
dan  f  5000 ,  vereischen  de  goedkeuring  der  vertegenwoordiging. 
Voor  het  voeren  van  rechtsgedingen  en  het  opnemen  van  gelden 
beneden  f  2500  heeft  zij  noodig  de  toestemming  van  de  commissie 
bedoeld  onder  art.  1 4a.  Evenwel  is  zij  bevoegd  in  rechten  , 
zonder  vooraf  gevraagde  goedkeuring,  de  noodige  couservatoire 
maatregelen  te  nemen. 

Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  voor  welke  andere  han¬ 
delingen  de  goedkeuring  der  vertegenwoordiging  of  der  commissie 
bedoeld  bij  art.  14a  noodig  is. 

Art.  18.  De  directie  maakt  over  elk  boekjaar  ,  loopende  van 
1  Mei  tot  en  met  30  April,  eene  begrooting  op  van  ontvangsten 
en  uitgaven,  waarvan  de  inrichting  zal  worden  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Voor  deze  begrooting  wordt  vereischt  de  goedkeuring  van  de 
commissie  bedoeld  bij  art.  14a.  De  directie  doet  rekening  en 
verantwoording  vóór  15  Juli  van  elk  jaar  aan  de  commissie 
bedoeld  bij  art.  14a,  onder  overlegging  van  eene  balans  en 
winst-en-verliesrekening  met  alle  verdere  door  de  commissie 
gewenschte  bescheiden. 

Deze  rekening,  balans  en  winst-en-verliesrekening  worden  , 
na  goedkeuring  door  deze  commissie  ,  gedurende  14  dagen  ter 
inzage  van  de  leden  gesteld. 

Ingeval  de  commissie  hare  goedkeuring  onthoudt ,  en  na 
nader  overleg  geene  overeenstemming  tusschen  de  directie  en 
de  commissie  wordt  verkregen ,  is  de  directie  verplicht  ten 
spoedigste  de  beslissing  uit  te  lokken  van  de  vertegenwoordiging. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  de  vertegenwoordiging  worden 
belegd  door  de  directie  en  geleid  door  haren  voorzitter. 

Als  secretaris  fungeert  de  secretaris  der  directie. 

De  directie  is  bevoegd  deze  vergaderingen  te  beleggen,  indien 
zij  dat  noodig  oordeelt  en  is  daartoe  verplicht,  indien  10  ver¬ 
tegenwoordigers  of  40  gewone  leden  niet-verfcegenwoordigers 
daartoe,  met  opgave  van  redenen,  schriftelijk  aanvrage  doen 
bij  den  voorzitter  der  directie.  Ingekomen  aanvragen  tot  het 
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houden  eener  vergadering,  alsmede  alle  ingekomen  ,  voor  zoo¬ 
danige  vergadering,  bestemde  voorstellen  moeten  uiterlyk  4  weken 
na  ontvangst  aan  ieder  der  vertegenwoordigers  in  afschrift  worden 
toegezonden  en  door  aanslag  worden  bekend  gemaakt;  de  voor¬ 
stellen  ,  onder  toevoeging  van  de  daarbij  behoorende  toelichting, 
alsmede  van  een  prae-advies  der  directie  en  van  de  eventueel 
door  haar  voor  te  dragen  wijzigingen.  Geen  voorstel  wordt  in 
behandeling  genomen  ,  dat  niet  ten  minste  8  dagen  vóór  de 
vergadering  op  boven  omschreven  wijze  is  bekend  gemaakt. 

De  leden  der  vertegenwoordiging  kunnen  amendementen  op 
die  voorstellen  indienen.  Deze  worden  in  behandeling  genomen, 
indien  zij  minstens  6  dagen  vóór  de  vergadering  bij  den  voor¬ 
zitter  der  directie  zijn  ingediend ,  die  deze  onmiddellijk  aan 
ieder  van  de  leden  der  vertegenwoordiging  doet  toekomen  of 
indien  zij  ,  staande  de  vergadering  voorgesteld  ,  door  minstens 
10  leden  der  vertegenwoordiging  worden  gesteund. 

By  behandeling  van  voorstellen  van  gewone  leden ,  niet- 
vertegenwoordigers  ,  zal  aan  5  der  onderteekenaren  ,  door  dezen 
aan  te  wijzen  ,  gelegenheid  worden  gegeven  in  die  vergadering 
der  vertegenwoordiging  de  voorstellen  toe  te  lichten  en  te 
verdedigen. 

Voor  wijziging  van  entree-  en  contributiegelden  en  der  statuten, 
behoudens  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zooverre  deze  wordt 
vereischt ,  is  noodig  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  ;  over  alle  andere  voorstellen  wordt  bij  ge¬ 
wone  meerderheid  van  stemmen  beslist.  Tot  het  nemen  van 
eenig  besluit  is  de  aanwezigheid  van  minstens  de  volstrekte 
meerderheid  der  vertegenwoordiging  vereischt.  Mocht  het  ver- 
eischte  aantal  niet  aanwezig  zijn  ,  zoo  wordt  binnen  14  dagen 
eene  nieuwe  vergadering  belegd  ,  waarin  alsdan  door  de  aan¬ 
wezige  leden  wordt  beslist. 

Art.  20.  Yan  het  verhandelde  in  de  vergadering  der  ver¬ 
tegenwoordiging  zullen  de  leden  der  vereeniging  in  kennis  wor¬ 
den  gesteld  op  de  wijze  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Na  elk  door  de  vertegenwoordiging  genomen  besluit ,  kan 
binnen  14  dagen  door  de  directie  of  door  minstens  100  gewone 
leden  der  vereeniging  daarover  eene  stemming  der  leden  worden 
aangevraagd  by  den  voorzitter  der  directie. 

Deze  stemming  zal  schriftelijk  geschieden  op  de  wijze  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  bepalen.  Voor  de  geldigheid  dezer  stem¬ 
ming  is  noodig  dat  daaraan  door  minstens  800  gewone  leden 
wordt  deelgenomen.  Indien  niet  door  300  gewone  leden  aan  de 
stemming  wordt  deelgenomen  of  indien  de  volstrekte  meerderheid 
zich  niet  tegen  het  besluit  verklaart,  treedt  het  besluit  in  werking. 
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Art.  21.  Tot  eeae  ontbinding  der  vereeniging  binnen  den 
tijd  bepaald  in  art.  3  dezer  statuten  ,  wordt  niet  besloten  dan 
in  eene  vergadering  van  gewone  leden  ,  waarin  meer  dan  de 
helft  dier  leden  tegenwoordig  is  en  twee  derde  der  tegenwoordig 
zijnde  leden  zich  er  vóór  verklaart. 

Indien  in  eene  tot  dit  doel  bijeengeroepen  vergadering  het 
vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig  is  ,  zal  eene  tweede  ver¬ 
gadering  worden  belegd  binnen  4  weken  daarna.  In  die  verga¬ 
dering  zal  alsdan  door  de  aanwezige  leden ,  ongeacht  het  aantal, 
met  twee-derde  der  stemmen  worden  beslist. 

Art.  22.  Alle  onderwerpen  waarin  bij  de  statuten  niet  of 
niet  volledig  is  voorzien ,  worden  geregeld  of  nader  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement.  Het  huishoudelijk  reglement  mag 
niets  bevatten  strijdig  met  de  statuten. 

Overgangsbepalingen. 

Art.  23.  Na  de  wijziging  dezer  statuten  worden  de  huis¬ 
houdelijke  zaken  der  vereeniging  geregeld  naar  de  thans  geldende 
bepalingen  ,  totdat  daarin  op  andere  wijze  is  voorzien. 

Art.  24.  Deze  wijzigingen  treden  in  werking  op  den  dag  van 
de  verkrijging  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  25.  Onmiddellijk  na  deze  goedkeuring  worden  de  ver¬ 
tegenwoordigers  voor  de  eerste  maal  gekozen  op  de  wijze  voor¬ 
geschreven  bij  het  thans  geldend  huishoudelijk  reglement  omtrent 
de  verkiezing  van  leden  der  directie,  waarvan  door  de  directie 
eene  voordracht  van  tweemaal  zooveel  gewone  leden  als  gekozen 
moeten  worden ,  wordt  opgemaakt.  Daarbij  is  gewone  meer¬ 
derheid  van  stemmen  voldoende  voor  de  benoeming. 

Indien  op  verschillende  personen  een  gelijk  aantal  stemmen 
is  uitgebracht ,  zoodat  naar  den  inhoud  van  het  vorige  lid  meer 
dan  80  personen  zouden  zyn  verkozen ,  worden  van  hen  die 
het  geringst  aantal  stemmen  verkregen  ,  de  oudsten  in  jaren 
gerekend  gekozen  te  zijn. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Jan.  1908  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1908,  n°.  43. 


VEREENIGING  voor  Evangelisatie,  te  Hansweerd,  gemeente 
Kruiningen.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Vereeniging  voor  Evangelisatie  te  Hansweerd, 
is  gevestigd  te  Hansweerd,  gemeente  Kruiningen,  en  stelt  zich 
ten  doel  mede  te  werken  aan  de  uitbreiding  van  het  Koninkrijk 
Gods,  door:  prediking  van  het  Evangelie  van  Jezus  Christus, 
catechisatie,  Zondagsschool,  huisbezoek  en  verspreiding  van 
Christelijke  lectuur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gegrond  op  den  Bijbel,  dien  zij  erkent 
en  handhaaft  als  Gods  onfeilbare  en  onveranderlijke  openbaring 
tot  zaligheid. 

Art.  3.  Ieder  mannelijk  persoon  in  de  gemeente  Kruiningen 
en  omstreken  woonachtig  kan  lid  der  vereeniging  worden, 
zoodra  hij  den  leeftijd  van  18  jaar  heeft  bereikt  en  hij  volkomen 
instemt  met  de  beginselen  die  tot  grondslag  strekken  dezer 
statuten. 

Art.  4.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden  ,  melden  zich  aan  bij 
een  der  leden  van  het  bestuur  en  treden  2  weken  later  tot  de 
vereeniging  toe  door  onderteekening  dezer  statuten ,  indien  binnen 
genoemd  tijdsverloop  geen  gegronde  bezwaren  tegen  hunne 
toetreding  bij  het  bestuur  zijn  ingébracht. 

Over  de  gegrondheid  dier  bezwaren  wordt  in  eene  ledenverga¬ 
dering  beslist.  Blijkt  na  de  toelating  dat  de  als  lid  aangenomen 
persoon  een  ergerlijken  en  onchristelijken  levenswandel  leidt, 
dan  wordt  eene  ledenvergadering  bijeengeroepen ,  welke  de  inge¬ 
brachte  bezwaren  onderzoekt  en  na  bevinding  dezelve  met  de 
waarheid  overeenstemmen,  bij  meerderheid  van  stemmen  tot 
deszelfs  royeering  als  lid  kan  overgegaan. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  lidmaten  zijn 
der  Nederlandsch-Hervormde  Kerk,  waarvan  2  leden  deel  uitma¬ 
ken  van  den  kerkeraad  der  Hervormde  Gemeente  van  Kruiningen  , 
aan  te  wijzen  door  het  bestuur  der  Evangelisatie  ,  in  overleg  met 
den  predikant  der  Hervormde  Gemeente  van  Kruiningen. 
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Zij  moeten  personen  zijn  van  Christelijke  gezindheid  en  onbe- 
rispelijken  levenswandel  en  door  de  leden  gekozen  worden  met 
gesloten  briefjes,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der 
aanwezige  leden.  Zij  moeten  woonachtig  zijn  in  de  gemeente 
Kruiningen. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester.  In  de  tweede  helft  van  de 
maand  December  treden  het  eene  jaar  3  en  het  andere  jaar  4 
bestuursleden  volgens  rooster  af,  welke  dadelijk  herkiesbaar  zijn. 

Art.  6.  Alle  besluiten  der  vergadering  worden  bij  meerderheid 
van  stemmen  genomen,  behoudens  het  bepaalde  in  artt.  5  en  9. 

Art.  7.  De  leden  betalen  geene  contributie.  Mocht  evenwel 
later  blijken,  dat  tot  instandhouding  der  vereeniging  zich  behoeften 
deden  gevoelen,  dan  kan  op  eene  daartoe  bijeengeroepen  leden¬ 
vergadering,  bij  meerderheid  van  stemmen  worden  overgegaan  , 
waarbij  tevens  de  hoegrootheid  van  die  contributie  wordt  bepaald. 

Art.  8.  De  gelden  die  door  vrijwillige  bijdragen  ,  schenkingen  , 
legaten ,  of  erfstellingen  worden  verkregen ,  zullen  door  het 
bestuur  worden  aangewend  tot  het  doel  in  art.  1  uitgedrukt. 

Wanneer  door  de  schenkers  geen  bepaalde  bestemming  aan 
hunne  gift  is  verbonden,  heeft  het  bestuur  de  toestemming  der 
vergadering  noodig  om  over  posten  boven  de  f  100  te  kunnen 
beschikken.  Elke  3  maanden  doet  het  bestuur  rekening  en  verant¬ 
woording  aan  de  vergadering. 

Art.  9.  Deze  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd  dan  met 
toestemming  van  twee-derde  der  stemmen  van  de  daartoe  opge¬ 
roepen  aanwezige  leden. 

Arr.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren ,  te  rekenen  van  22  November  1878. 

Bij  het  verstrijken  van  dat  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Art.  11.  Indien  de  vereeniging  niet  meer  dan  2  leden  telt, 
wordt  ze  ontbonden  en  worden  de  alsdan  overschietende  baten 
overgedragen  aan  de  Nederlandsch-Hervormde  diaconie  der 
gemeente  Kruiningen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Jan.  1908  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  D.-S.-G. 
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N°.  214. 


VEREENIGING  voor  Gereformeerd  onderwijs  te 
Sappemeer — Hoogezand,  te  Sappemeer.  (Ge¬ 
wijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gegrond  op  de  onveranderlijke 
waarheden  door  Gods  Woord  geopenbaard  en  in  de  Formulieren 
van  Eenigheid  der  Gereformeerde  Kerk  uitgedrukt. 

Art.  2.  Haar  doel  is  het  stichten  en  in  stand  houden  van 
eene  of  meer  Christelijke  scholen  te  Sappemeer — Hoogezand. 

Art.  3.  Ieder  die  instemt  met  doel  en  grondslag  in  artt.  1 
en  2  uitgedrukt  en  of  een  of  meer  kinderen  op  eene  school  der 
vereeniging  heeft  of  minstens  50  cents  jaarlijks  aan  contributie 
betaalt,  kan  zich  als  lid  der  vereeniging  bij  het  bestuur  aan¬ 
melden,  hetwelk  over  de  aanneming  beslist.  Stemgerechtigd  zijn 
alle  mannelijke  leden  boven  23  jaar. 

Art.  4.  Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het 
verdere  lidmaatschap  te  ontzeggen,  kan  een  zoodanig  lid  op  een 
met  redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  door  eene  leden¬ 
vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap 
vervallen  worden  verklaard. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  door  met  woorden  of  daden  in 
te  gaan  tegen  den  grondslag  der  vereeniging,  door  wanbetaling 
of  door  vrijwillig  bedanken.  Het  bestuur  beslist  of  een  der  twee 
eerstgenoemde  gevallen  aanwezig  is. 

Art.  5.  Alle  besluiten,  met  uitzondering  van  die  genoemd  in 
artt.  13  en  15,  worden  genomen  en  alle  verkiezingen  geschieden 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezig  zijnde 
stemgerechtigde  leden.  De  stemming  over  personen  geschiedt 
schriftelijk. 

Eene  vergadering  waarin  minder  dan  een  vierde  deel  der 
leden  aanwezig  is,  is  niet  wettig.  Binnen  ééne  maand  moet  dan 


1 


214 


VEBEENIGINGEN . 


opnieuw  eene  ledenvergadering  gehouden  worden.  De  besluiten 
op  deze  vergadering  genomen,  zijn  wettig. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  mannelijke  leden.  Het 
wordt  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  gekozen. 

Het  regelt  onderling  de  werkzaamheden.  Jaarlijks  volgens 
rooster  treden  2  bestuursleden  af,  doch  om  de  4  jaren  3,  waarbij 
de  penningmeester. 

De  aftredenden  zyn  niet  terstond  herkiesbaar. 

Het  onderwijs  in  de  handwerken  staat  onder  toezicht  van  eene 
commissie  van  6  dames,  welke  door  het  bestuur  worden  benoemd. 

Art.  7.  De  bezittingen  en  geldmiddelen  der  vereeniging  wor¬ 
den  te  zamen  gebracht  uit  schoolgelden,  snbsidiën,  contributiën, 
giften,  erflatingen,  toevallige  baten,  leeningen  en  inkomsten  uit 
eigendommen. 

Art.  8.  Het  beheer  der  in  het  vorig  artikel  genoemde  bezit¬ 
tingen  en  geldmiddelen  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  ver- 
eenigiDg,  dat  hiervan  jaarlijks  in  eene  vergadering  met  de 
leden  rekening  en  verantwoording  doet.  Deze  vergadering  be¬ 
noemt  3  leden,  die  de  boeken  en  bescheiden  van  den  penning¬ 
meester  nazien  en  daarvan  rapport  uitbrengen.  Het  boekjaar 
loopt  van  L  Januari  tot  31  December  daaraanvolgende. 

Art.  9.  Art.  1  en  dit  artikel  zijn  onveranderlijk. 

Art.  10.  Het  bezwaren  van  eigendommen  en  het  aangaan 
van  geldleeningen,  uitgezonderd  die  ter  voorziening  in  kasgeld, 
vereischen  de  goedkeuring  der  ledenvergadering. 

Art.  11.  Aan  het  bestuur  is  de  geheele  inrichting  der  scholen, 
het  benoemen  en  het  ontslaan  der  onderwijzers  en  der  onderwijze¬ 
ressen,  het  vaststellen  hunner  instructiën  en  traktementen  en 
voorts  alles  wat  de  belangen  der  scholen  betreft,  opgedragen ; 
een  en  ander  verder  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen.  De 
vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegenwoordigd  door 
het  bestuur. 

Art.  12.  Het  hoofd  der  school  of  de  hoofden  der  scholen 
moeten  belijdend  lid  zyn  eener  Kerk,  die  staat  op  den  grondslag 
der  Gereformeerde  Belijdenis.  Ook  de  onderwijzers  en  de  onder¬ 
wijzeressen  moeten  tot  zulk  eene  Kerk  behooren. 

Zij  worden  aangesteld  op  een  contract,  waarin  moet  worden 
vermeld  : 

a.  de  plichten  die  zij  te  vervullen  hebben  ; 

b.  de  rechten  waarop  zij  aanspraak  kunnen  maken  ; 

c.  de  corporatie  waarop  de  contractanten  zich  beroepen 
kunnen  in  geval  van  verschil. 

Art.  13.  Verandering  in  deze  statuten  kan  niet  anders  plaats 
hebben  dan  wanneer  deze  voorgesteld  is  door  het  bestuur  of 
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door  minstens  10  leden  der  vereeniging  en  aangenomen  met 
ten  minste  twee  derden  der  stemmen  van  de  aanwezig  zijnde 
stemgerechtigde  leden  in  eene  algemeene  vergadering  der  ver¬ 
eeniging,  behoudens  de  bij  de  wet  vereischte  goedkeuring. 

Art.  14.  Alles  wat  niet  in  deze  statuten  is  geregeld,  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld.  Dit  mag  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  in  stryd  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  worden  aan¬ 
gegaan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  een  10-tal  stemge¬ 
rechtigde  leden.  Het  besluit  van  ontbinding  kan  genomen  wor¬ 
den  door  twee  derden  der  aanwezige  leden,  indien  hun  aantal 
het  drie-vierden  bedraagt  van  dat  der  stemgerechtigde  leden. 
Zijn  deze  drie  vierden  niet  tegenwoordig  dan  wordt  binnen  den 
tyd  van  6  weken  eene  nieuwe  algemeene  vergadering  byeen- 
geroepen,  waarop  twee  derde  van  de  aanwezige  leden  over  de 
ontbinding  beslist.  De  ontbinding  geschiedt  overeenkomstig 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  16.  De  naam  der  vereeniging  is:  Vereeniging  voor  Ge¬ 
reformeerd  onderwijs  te  Sappemeer — Hoogezand.  Zij  is  gevestigd 
te  Sappemeer,  aangegaan  voor  een  tydvak  van  29  jaren  en  aan¬ 
gevangen  6  Januari  1892. 

(Volgen  de  onderteekeningen .) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  13  Januari  1908  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelinde  vin  Blom,  l.  S.-G . 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1908  ,  n°.  43. 


VEREENIGING  van  homoeopathische  geneesheeren  in 
Nederland  ,  te  Utrecht.  (Gewijzigde  statuten.) 

A.  Naam,  doel  en  zetel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  waarvan  in  de  volgende  artikelen 
sprake  is,  draagt  den  naam  van*  Vereeniging  van  homoeopathi- 
sche  geneesheeren  in  Nederland. 

Haar  zetel  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  tot  doel :  het  bevorderen  der 
homoeopathie. 

Zij  tracht  dit  te  bereiken  door  : 

a.  het  behartigen  der  wetenschappelijke  belangen  van  hare 
leden ; 

b.  het  houden  van  vergaderingen  op  gezette  tijden; 

c.  het  uitgeven  van  geschriften  ; 

d.  andere  wettelijke  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  zyn. 

B.  Van  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden  homoeo¬ 
pathische  geneesheeren  ,  die  bevoegd  zyn  hier  te  lande  de  ge¬ 
neeskunst  uit  te  oefenen. 

Art.  4.  Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  is  noodig : 

1.  eene  schriftelyke  uitnoodigiug  van  het  bestuur,  daartoe 
gemachtigd  door  de  vergadering  van  leden  ; 

2.  eene  schriftelijke  verklaring,  dat  men  de  uitnoodiging  aan¬ 
neemt  en  ten  volle  instemt  met  art.  2  der  statuten. 

De  machtiging  aan  het  bestuur  wordt  niet  verleend  : 

a.  indien  door  één  of  meer  leden  daartegen  bij  het  bestuur 
schriftelijk  bezwaren  zijn  ingedieud  ,  over  de  geldigheid  van  welke 
bezwaren  de  vergadering  beslist ; 

b.  indien  een-derde  der  in  de  vergadering  aanwezige  leden 
zich  er  tegen  verklaart. 


1 


VEREENIGINGEN . 


215 

Art.  5.  Zij  die  niet  minstens  ééne  maand  vóór  den  afloop 
van  het  vereenigingsjaar  bij  het  bestuur  schriftelijk  voor  het  lid¬ 
maatschap  hebben  bedankt,  zijn  verplicht  de  contributie  voor 
het  volgend  jaar  te  voldoen. 

Art.  6.  Leden  kunnen  geschorst  of  van  het  lidmaatschap  ver¬ 
vallen  verklaard  worden : 

a.  door  het  plegen  van  handelingen  in  stryd  met  de  belangen 
der  homoeopathie  of  met  de  eer  en  de  waardigheid  van  den 
medischen  stand  in  het  algemeen  ; 

b.  door  het  niet  betalen  der  verschuldigde  contributie. 

Art.  7.  In  de  gevallen,  omschreven  in  art.  6 ,  beslist  de  ver¬ 
gadering  van  leden  ,  op  voorstel  van  het  bestuur  ,  of  op  dat  van 
minstens  3  leden. 

Art.  8.  De  vrijwillig  uitgetreden  leden  en  de  leden  die  — 
overeenkomstig  het  bepaalde  in  art.  6  —  van  het  lidmaatschap 
vervallen  verklaard  zijn,  verliezen  terstond  na  het  ophouden  van 
het  lidmaatschap  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  der  ver- 
eeniging  verbonden. 

C.  Van  eereleden  en  correspondeerende  leden. 

Art.  9.  Tot  eereleden  kunnen  benoemd  worden  zij  die  zich 
voor  de  homoeopathie  in  het  algemeen  of  voor  de  vereeniging 
in  het  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Zö  hebben  in  de  vergaderingen  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Buitenlandsche  geleerden  kunnen  door  de  vergadering  van 
leden ,  op  voorstel  van  het  bestuur ,  benoemd  worden  tot  cor¬ 
respondeerende  leden  van  de  vereeniging. 

D.  Van  het  bestuur  der  vereeniging. 
a.  Algemeene  vergadering. 

Art.  10.  Behalve  de  gewone  op  gezette  tijden  te  houden 
bijeenkomsten  ,  waarin  tot  toelating  van  nieuwe  leden  kan  worden 
besloten,  wordt  eenmaal  in  het  jaar,  in  de  maand  September, 
eene  algemeene  ledenvergadering  gehouden,  waarin: 

a.  door  het  bestuur  verslag  van  de  werkzaamheden  in  het 
afgeloopen  jaar  wordt  uitgebracht ; 

b.  de  rekening  van  ontvangsten  en  uitgaven  wordt  onderzocht 
en,  bij  goedkeuring,  wordt  vastgesteld; 

c.  de  begrooting  en  de  jaarlijksche  contributie  der  leden, 
voor  een  volgend  vereenigingsjaar ,  wordt  vastgesteld; 

d.  de  periodieke  bestuursverkiezingen  plaats  hebben. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  September  tot  ultimo 
Augustus. 
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Zoo  noodig  kan  het  bestuur  eene  buitengewone  algemeene 
vergadering  uitschrijven. 

Art.  11.  Bij  stemmingen  beslist  de  meerderheid  der  aanwezige 
leden,  tenzij,  volgens  deze  statuten,  in  bepaalde  gevallen  eene 
andere  meerderheid  wordt  vereisoht. 

Bij  staking  der  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  verworpen 
te  zyn.  Tot  schorsing  of  vervallenverklaring  van  het  lidmaat¬ 
schap  wordt  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen  vereischt. 

De  stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk. 

In  geval  van  staking  by  stemming  over  personen  wordt  door 
het  lot  beslist. 

b.  Het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen. 

Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  ge¬ 
kozen  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

E.  Van  de  arbitrage. 

Art.  13.  By  geschillen  tusschen  leden  onderling  of  tusschen 
leden  en  niet-leden  kan  door  de  vergadering  tot  het  vormen 
van  eene  arbitrage-commissie  worden  besloten. 

Art.  14.  De  arbitrage-commissie  benoemd  zynde ,  zijn  de 
leden  die  bij  het  geschil  betrokken  zijn,  verplicht  zich  aan  de 
uitspraak  dier  commissie  te  onderwerpen ,  behoudens  beroep  op 
eene  algemeene  vergadering. 

In  dit  en  in  het  voorgaand  artikel  worden  alleen  zulke  ge¬ 
schillen  bedoeld,  welke  volgens  de  wet  voor  eene  beslissing 
door  scheidsrechters  vatbaar  zijn. 

F.  Van  de  geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  15.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  gelden  worden  gevonden  uit: 

a.  de  contributie  der  leden  ; 

b.  vrijwillige  gitten  ,  legaten  of  erfstellingen. 

G.  Van  den  duur  der  vereeniging. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ;  zy  is  aangevangen  op  11  December  1901. 

Minstens  6  maanden  vóór  het  verstrijken  van  dien  termyn 
wordt,  op  voorstel  van  het  bestuur,  beslist  of  de  vereeniging, 
behoudens  de  vereischte  goedkeuring,  voor  een  nieuwen  termyn 
zal  worden  voortgezet. 
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H.  Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  17.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  in  bijzonderheden 
de  bepalingen  der  statuten  en  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Het  wordt  vastgesteld  en  gewijzigd  in  eene  algemeene  verga¬ 
dering  ,  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

I.  Van  de  statutenwijziging  en  ontbinding 
der  vereeniging. 

Art.  18.  Tot  wyziging  der  statuten  of'  tot  ontbinding  der 
vereeniging  kan  niet  anders  worden  besloten  dan  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering,  met  eene  meerderheid  van  twee -derde  der 
uitgebrachte  stemmen  ,  behoudens  --  wat  de  wijziging  der  statuten 
betreft  —  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Daartoe  wordt  een  schriftelijk  voorstel  van  minstens  5  leden 
vereischt ,  in  te  dienen  bij  het  bestuur  minstens  eene  maand 
vóór  de  algemeene  vergadering. 

Art.  19.  Het  bestuur  regelt  en  vereffent  de  geldmiddelen  en 
andere  zaken  der  ontbonden  vereeniging  ,  behoudens  de  inachtne¬ 
ming  van  het  bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlyk  Wetboek. 

( Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  13  Jan.  1908  n°.  50. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G . 
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Bijvoegsel  tot  cle  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1908  ,  u°.  43. 


VEREENIGING:  de  Tielsche  Ijsclub,  te  Tiel. 

(Wyzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  4  vervalt  het  tweede  lid. 

In  art.  5  vervallen  de  eerste  drie  leden  en  worden  ver¬ 
vangen  door  een  nieuw  lid,  luidende:  „De  contributie  bedraagt 
jaarlijks  f  1;  ieder  nieuw  lid  betaalt  eene  entree  van  t  0,25, 
waarvoor  hij  een  exemplaar  der  statuten  ontvangt.” 

Art.  6  vervalt. 

Art.  7  wordt  6. 

Art.  8  wordt  7;  hierin  worden  de  woorden  „het  terrein” 
vervangen  door  de  woorden  „de  banen”. 

In  art.  9,  hetwelk  wordt  8,  worden  in  het  eerste  lid  de 
woorden  „f  0,25”  tot  en  met  „worden”  vervangen  door:  „f  0,10 
voor  eenen  dag,  en  f  0,50  voor  eene  week”;  en  vervallen  het 
tweede  en  derde  lid. 

In  art.  10,  hetwelk  wordt  9,  worden  de  woorden  „en  niet- 
leden”  ingevoegd  achter  het  woord  „leden”  en  worden  de  woorden 
„het  terrein”  vervangen  door  de  woorden  „de  banen”. 

In  art.  11  wordt  de  nummering  10. 

In  art.  12  (nieuw  11)  wordt  „worden”  vervangen  door  „wordt”  ; 
„5  bestuursleden”  door  „een  bestuur”;  „als”  door  „bestaande 
uit  5  leden ,  nl.”. 

Art.  13  wordt  12. 

In  art.  14  (nieuw  13)  wordt  tusschen  „onderling”  en  „den” 
ingelascht  „de  verdeeling  hunner  functiën”. 

In  art.  15  (nieuw  14)  wordt  het  twee  keer  voorkomende  „het 
terrein”  telkenmale  vervangen  door  „de  banen”  en  „is  open¬ 
gesteld”  door  „zyn  opengesteld”. 

In  art.  16  (nieuw  15)  wordt  het  cytër  „10”  vervangen  door 
het  cijfer  „5”,  en  komt  in  de  plaats  der  zinsnede  „of  van  hem 
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die  het  recht  van  hooger  beroep  heeft  overeenkomstig  art.  4, 
al.  2,  en  art.  6”  eeue  nieuwe  zinsnede ,  luidende  „en  met  redenen 
omkleed”. 

In  art.  17  (nieuw  16)  vervallen  in  het  derde  lid  de  woorden 
„die  2'\  welke  worden  vervangen  door  het  woordje  „de”,  terwijl 
in  het  vierde  lid  het  woord  „mannelijke”  wordt  geschrapt  en 
achter  „donateurs”  wordt  ingevoegd  „en  donatrices” ;  vervallende 
het  woordje  „en”  vóór  „donateurs”. 

De  artt.  18,  19  en  20  worden  opvolgelijk  17,  18  en  19. 

(Volgen  de  onderteelctningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Jan.  1908  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1908,  n°.  43. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Spaarbankbond,  te 
Rotterdam. 

Naam  en  plaats  van  vestiging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Nederlandsche 
Spaarbankbond,  en  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
8  Juni  1907. 

Doel. 

Art.  3.  Het  doel  van  de  vereeniging  is : 

behartiging  der  gemeenschappelijke  belangen  van  de  „bijzon¬ 
dere  spaarbanken”  in  Nederland;  / 

verbetering  en  uitbreiding  van  het  bijzondere  spaarbankwezen 
in  Nederland. 

Definitie. 

Art.  4.  Met  de  uitdrukking  „bijzondere  spaarbanken”  zijn 
bedoeld:  alle  spaarbanken  door  gemeenten,  corporatiè’n,  ver- 
eenigingen  of  bijzondere  personen  gesticht  of  opgericht. 

Middelen. 

Art.  5.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  in  hare  vergaderingen  behandelen  van  aangelegenheden 
het  spaarbankwezen  betreffende  ; 

b.  het  mededeelen  of  publiceeren  van  aangelegenheden  het 
spaarbankwezen  betreffende  ; 

c.  het  geven  van  inlichtingen  omtrent  het  spaarbankwezen; 

d.  het  vormen  van  eene  verzameling  van  boekwerken  op 
spaarbank  gebied. 
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Leden. 


Art.  6.  Leden  kunnen  zijn: 

a.  „bijzondere  spaarbanken'7  in  Nederland  gevestigd; 

b.  personen  die  groote  belangstelling  getoond  hebben  in  het 
Nederlandsche  spaarbankwezen. 

Aanmelding  voor  het  lidmaatschap. 

Art.  7.  Spaarbanken  leggen  bij  aanmelding  voor  het  lidmaat¬ 
schap  over: 

haar  laatst  gepubliceerde  jaarverslag,  benevens  balans  en 
winst-en-verliesrekening ; 

hare  statuten ; 

hare  reglementen,  onder  verplichting  op  nadere  inlichtingen, 
door  het  bestuur  verzocht,  volledig  schriftelijk  te  antwoorden. 

Benoeming  tot  lid. 

Art.  8.  De  benoeming  tot  lid  geschiedt  door  de  algemeene 
vergadering,  gehoord  het  advies  van  het  bestuur. 

Eereleden. 

Art.  9.  Op  voordracht  van  het  bestuur  kunnen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  tot  eereleden  benoemd  worden  zij  die  zich 
voor  het  Nederlandsche  spaarbankwezen  verdienstelijk  hebben 
gemaakt. 

Ophouden  van  het  lidmaatschap. 

Art.  10.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

а.  door  schriftelijk  bedanken  3  maanden  vóór  het  einde  van 
het  vereenigingsjaar ; 

б,  door  besluit  van  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  van  6  leden. 

Contributie. 

Art.  11.  De  contributie  voor  leden  bedoeld  in  art.  6  sub  a 
(spaarbanken),  wordt  elk  jaar  vastgesteld  met  een  minimum 
bedrag  en  opklimmende  naar  verhouding  van  het  saldo  tegoed, 
verschuldigd  aan  hare  inleggers,  volgens  door  elk  het  laatst 
gepubliceerde  jaarverslag. 

Art.  12.  De  contributie  voor  de  leden  bedoeld  in  art.  6  sub  b 
(personen),  wordt  jaarlijks  vastgesteld;  zij  mag  nimmer  meer 
bedragen  dan  f  5. 

Gewone  algemeene  vergadering. 

Art.  13.  De  gewone  algemeene  vergadering  wordt  in  de  maand 
Juni  gehouden. 
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Art.  14.  In  de  gewone  algemeene  vergadering  wordt  behandeld : 

a.  jaarvexslag  van  den  secretaris; 

b.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester,  met 
rapport  van  de  daarvoor  benoemde  commissie; 

c.  verkiezing  van  bestuursleden; 

d.  benoeming  van  eene  commissie  tot  nazien  der  rekening 
en  verantwoording  van  den  penningmeester  over  het  loopende 
vereenigingsjaar ; 

e.  begrooting  der  inkomsten  en  uitgaven  voor  het  volgende 
vereenigingsjaar; 

ƒ.  vaststelling  der  contributie  voor  het  volgende  vereenigings¬ 
jaar ; 

g.  voorstellen  van  het  bestuur; 

//.  voorstellen  van  de  leden,  mits  vóór  15  April  van  elkjaar 
bij  het  bestuur  ingediend ; 

i.  vaststelling  van  de  plaats  waar  de  volgende  jaarvergadering 
zal  gehouden  worden ; 

j.  andere  onderwerpen,  niet  op  de  agenda  voorkomende,  mits 
drie  vierden  der  aanwezige  stemgerechtigde  leden  tot  de  onmid¬ 
dellijke  behandeling  hunne  goedkeuring  geven. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen. 

Art.  15.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  wor¬ 
den  gehouden  op  voorstel  van  het  bestuur  of  op  verzoek  van 
minstens  6  leden,  genoemd  in  art.  6  sub  a  (spaarbanken). 

Oproeping  tot  de  algemeene  vergaderingen. 

Art  1G.  De  leden  worden  by  brief  door  het  bestuur  opge¬ 
roepen  tot  de  gewone  en  buitengewone  algemeene  vergaderingen, 
met  inachtneming  van  een  oproepingstermijn  van  30  dagen;  in 
spoedeischende  gevallen  is  een  oproepingstermijn  van  5  dagen 
voldoende. 

De  oproepingsbrief  houdt  in  plaats  en  uur  der  vergadering 
en  de  te  behandelen  punten. 

Geldigheid  der  algemeene  vergaderingen. 

Art.  17.  Voor  eene  gewone  of  buitengewone  algemeene  ver¬ 
gadering  is  noodig  de  aanwezigheid  van  een-derdej  der  leden 
genoemd  in  art.  6  sub  a  (spaarbanken). 

Is  dit  vereischte  aantal  niet  aanwezig,  dan  wordt  de  vergadering 
14  dagen  verdaagd  en  kan,  onafhankelijk  van  het  aantal  aan¬ 
wezige  leden,  geldige  besluiten  nemen  over  de  in  den  oproepings¬ 
brief  genoemde  punten. 
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Besluiten. 

Art.  18.  Besluiten  worden  genomen  by  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Art.  19.  Over  personen  geschiedt  de  stemming  schriftelijk; 
over  zaken  kan  de  stemming  mondeling  plaats  vinden. 

Art.  20.  Het  aantal  stemmen  uit  te  brengen  door  de  leden 
genoemd  in  art.  6  sub  a  (spaarbanken),  wordt,  met  inachtneming 
van  een  maximum  van  8  stemmen,  bepaald  door  het  saldo  tegoed 
verschuldigd  aan  de  inleggers  volgens  het  laatst  gepubliceerde 
jaarverslag,  en  wel  als  volgt: 

een  saldo  tegoed  verschuldigd  aan  de  inleggers  van  f  1  tot 
f  1  000  000  geelt  1  stem; 

een  saldo  tegoed  verschuldigd  aan  de  inleggers  boven  f  1  000  000 
tot  f  2  000  000  geeft  2  stemmen ; 

een  saldo  tegoed  verschuldigd  aan  de  inleggers  boven  f2  000000 
tot  f  3  000  000  geeft  3  stemmen,  en  zoo  vervolgens. 

De  leden  genoemd  in  art.  6  sub  b  (personen)  hebben  elk  1  stem. 

Art.  21.  Yoor  afwezige  leden  kan  men  geen  stem  uitbrengen. 

Bevoegdheid  algemeene  vergadering. 

Art.  22.  Tot  de  bevoegdheid  van  de  gewone  en  buitengewone 
algemeene  vergaderingen  behoort  alles  wat  niet  aan  het  bestuur 
is  opgedragen. 

Bestuur. 

Art.  23.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen,  door 
de  leden  verkozen  voor  3  jaar. 

Zij  treden  af  volgens  rooster,  de  eerste  maal  op  te  maken  bij 
loting;  zij  zijn  herkiesbaar. 

Zü  verdeden  onderling  de  functiën  van: 

1.  voorzitter; 

2.  vice-voorzitter ; 

3.  eerste-secretaris ; 

4.  tweede-secretaris ; 

5.  penningmeester. 

Bij  de  oprichting  der  vereeniging  treden  als  bestuur  op  de 
heeren :  mr.  E.  W.  Insinger,  H.  Meinesz,  mr.  G.  H.  M.  Delprat, 
F.  Waikate,  H.  J.  incman. 

Art.  24.  Het  bestuur  vergadert,  daartoe  door  den  voorzitter 
opgeroepen,  minstens  tweemaal  per  jaar. 

Art.  25  De  leden  van  het  bestuur  ontvangen  voor  het  bijwonen 
der  bestuursvergaderingen  vergoeding  van  reis-  en  verblijfkosten 
volgens  een  tarief  vast  te  stellen  door  de  algemeene  vergadering. 
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Werkzaamheden  van  het  bestuur. 

Art.  26.  De  werkzaamheden  van  het  bestuur  bestaan  in  : 

het  uitvoeren  der  besluiten  der  gewone  en  buitengewone 
algemeene  vergaderingen ; 

het  vertegenwoordigen  van  de  vereeniging  in  en  buiten  rech¬ 
ten  ;  voor  de  daarvoor  benoodigde  schrifturen  is  de  onderteekening 
van  den  voorzitter  en  den  eerste-secretaris  voldoende; 

het  uitschrijven  der  gewone  en  buitengewone  algemeene  ver¬ 
gaderingen. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  27.  Het  vereenigingsjaar  loopt  voor  de  eerste  maal  van 
8  Juni  1907  tot  31  December  1907,  daarna  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Voorzitter. 


Art.  28.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  vergaderingen. 

Vice-voorzitter. 


Art.  29.  De  vice-voorzitter  vervangt  den  voorzitter  bij  diens 
ontstentenis. 


Eerste-secretaris. 


Art.  30.  De  eerste-secretaris  houdt  de  notulen  der  vergade¬ 
ringen. 

Hy  is  belast  met  de  briefwisseling. 

Hij  heeft  de  zorg  voor  het  archief. 

Art.  31.  De  eerste-secretaris  is  bevoegd  zich  gesalarieerde 
hulp  te  verschaffen  tot  een  bedrag  vast  te  stellen  door  de 
algemeene  vergadering. 

Tweede-secretaris. 


Art.  32.  De  tweede-secretaris  vervangt  den  eerste-secretaris 
bij  dmns  ontstentenis. 

Penningmeester. 

Art.  33.  De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der 
geldmiddelen  der  vereeniging,  ouder  controle  van  het  bestuur. 


Algemeene  bepaling. 

Art.  34.  De  leden  in  art.  6  sub  a  genoemd  zijn  verplicht 
wijzigingen  in  hunne  statuten  en  reglementen  mede  te  deelen 
en  hunne  jaarverslagen,  benevens  balans  en  winst-en-verlies- 
rekening  toe  te  zenden  aan  het  bestuur  van  den  Nederlandschen 
Spaarbankbond. 
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Ontbindirig  der  yereeniging  en  wijziging  der  statuten. 

Art.  35.  Voor  ontbinding  der  vereeniging  of  wijziging  dezer 
statuten  is  noodig  een  besluit  eener  vergadering,  waar  ten  minste 
drie  vierden  der  leden  aanwezig  zijn. 

Indien  drie  vierden  der  leden  niet  aanwezig  zijn,  wordt  ge¬ 
handeld  overeenkomstig  art.  17,  lid  2. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  15  Januari  1908  nn.  11 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  VaiES. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1908  ,  n°.  43. 


218. 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  het  onderwijs  in 
handenarbeid  in  Nederland,  te  Amsterdam  (Gewijzigde 
statuten). 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  Yereeniging  tot  bevordering  van  het  onderwijs 
in  handenarbeid  in  Nederland  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  20  Augustus  1881. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  het  onderwijs  in 
handenarbeid  tot  ontwikkeling  te  brengen  en  de  invoering  daarvan 
in  de  school,  al  of  niet  in  vereeniging  met  het  gewone  onder¬ 
wijs,  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  uitgeven  van  een  tijdschrift; 

b.  het  houden  van  tentoonstellingen  ; 

c.  het  verstrekken  van  inlichtingen  aan  belangstellenden; 

d .  het  houden  van  vergaderingen,  ter  bespreking  van  alles, 
wat  betrekking  heeft  op  doel  en  streven  der  vereeniging; 

e.  het  bevorderen  van  het  oprichten  van  afdeelingen ; 

f.  het  afnemen  van  examens  in  handenarbeid ; 

g.  het  opleiden  van  onderwijzers  in  handenarbeid. 
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Lidmaatschap. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden ; 

b.  begunstigers; 

c.  eereleden. 

Art.  6.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  door 
eene  vaste  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  5  ofeenegiftin 
eens  van  minstens  f  100. 

Art.  7.  Eereleden  worden  door  de  algemeene  vergadering 
benoemd  op  voordracht  van  bet  bestuur. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  alle  physieke 
en  rechtspersonen  die  instemmen  met  haar  doel. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  schriftelijke  aanmelding 
bij  den  2de-secretaris  van  het  bestuur. 

Begunstigers  treden  op  gelijke  wijze  tot  de  vereeniging  toe. 

Art.  9.  De  leden  betalen  eene  door  de  algemeene  vergadering 
te  bepalen  contributie. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  vervalt  door: 

a.  opzegging; 

b.  royement  door  de  algemeene  vergadering; 

c.  den  dood. 

Nadere  regels  hieromtrent  worden  in  bet  huishoudelijk 
reglement  gegeven. 

Bestuur. 

Art.  11.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  hoofdbestuur, 
bestaande  uit  7  leden,  die  door  de  algemeene  vergadering  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen  worden.  Zij  worden 
benoemd  voor  den  tijd  van  7  jaren  en  treden  af  volgens  door 
het  hoofdbestuur  op  te  maken  rooster,  in  dier  voege,  dat  elk 
jaar  één  lid  aftreedt,  dat  niet  herkiesbaar  is. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  zoo  spoedig  mogelijk 
voorzien.  Tusschentyds  verkozenen  treden,  ook  wat  het  tijdstip 
van  aftreding  betreft,  in  de  plaats  van  hun  voorganger. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
lste-  en  2de-secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  belast  met  het  bestuur  en  de  behar¬ 
tiging  van  de  belangen  der  vereeniging.  Het  vertegenwoordigt 
de  vereeniging  tegenover  derden.  In  rechten  treedt  de  voorzitter 
namens  het  bestuur  op.  Het  is  bevoegd  tot  alle  bestuurshande¬ 
lingen,  voor  zoover  de  bevoegdheid  daartoe  niet  aan  anderen  is 
opgedragen  of  voorbehouden.  De  regeling  der  werkzaamheden 
van  het  bestuur  geschiedt  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Het  bestuur  en  de  leden  daarvan  kunnen  b\j  besluit 
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der  algemeene  vergadering  van  hunne  functies  worden  ontzet 
wegens  handelingen  strijdig  met  de  statuten  of  het  algemeen 
belang  der  vereeniging. 

Geldmiddelen. 

Art.  14.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributies  der  leden; 

b.  bijdragen  van  begunstigers; 

c.  giften,  legaten  en  erfstellingen.; 

d.  toevallige  baten. 

De  wjjze  van  beheer  der  geldmiddelen  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Afdeelingen. 

Art,  15.  Vrolgens  regels,  bij  huishoudelijk  reglement  te  stellen, 
kunnen  afdeelingen  worden  opgericht. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  16.  De  algemeene  vergaderingen  worden  belegd  door 
het  bestuur  en  minstens  2  maanden  te  voren  aangekondigd, 
met  opgave  der  te  behandelen  onderwerpen.  Tot  de  algemeene 
vergaderingen  hebben  alle  leden,  begunstigers  en  eereleden  der 
vereeniging  toegang. 

Art.  17.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 
Het  bestuur  brengt  daarin  verslag  uit  aangaande  den  toestand 
en  de  werkzaamheden  der  vereeniging  over  het  afgeloopen  ver- 
eenigingsjaar.  Het  verslag  omvat  eene  balans  en  winst-en-verlies- 
rekening  met  verantwoording. 

Het  bestuur  is  verplicht  alle  naar  aanleiding  van  het  verslag 
door  de  algemeene  vergadering  verlangde  inlichtingen  te  geven. 

De  algemeene  vergadering  stelt  de  begrooting  en  rekening  vast. 

Art.  18.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  be¬ 
legd  wanneer  het  bestuur  zulks  noodig  acht  of  minstens  10  leden 
hun  verlangen  daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  te  kennen  geven. 

Wanneer  het  bestuur,  daartoe  door  minstens  10  leden  aan¬ 
gezocht,  weigert  aan  hun  verlangen  te  voldoen,  zijn  die  leden 
bevoegd  zelven  eene  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Geschillen. 

Art.  19.  De  algemeene  vergadering  beslist  alle  geschillen 
over  den  zin  of  in  houd  der  statuten. 

V  ereenigingsjaar. 

Art.  20.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot 
31  Augustus. 
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Huishoudelijk  reglement. 

Art.  21.  By  huishoudelijk  reglement  worden  nadere  bepalingen 
aangaande  de  in  deze  statuten  geregelde  onderwerpen  gegeven. 
Die  bepalingen  mogen  niet  met  de  statuten  in  stryd  zijn.  Het 
huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  en  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  door  de  algemeene  vergadering  met  gewone  meerderheid 
van  stemmen. 

Wijzigingen. 

Art.  22.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  kunnen  alleen 
genomen  worden  door  eene  algemeene  vergadering,  met  eene 
meerderheid  van  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  10  leden.  Dit 
voorstel  moet  ten  minste  eene  maand  te  voren  aan  alle  leden 
in  afschrift  worden  toegezonden.  De  wijzigingen  treden  niet  in 
werking  alvorens  de  Kouinklijke  goedkeuring,  indien  deze  door 
de  wet  wordt  geëischt,  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  23.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden. 
Het  besluit  daartoe  kan  alleen  genomen  worden  met  eene  meer¬ 
derheid  van  twee-derde  der  uitgebraehte  stemmen  op  eene 
algemeene  vergadering,  waar  minstens  drie  vierden  der  leden 
tegenwoordig  zijn.  Het  voorstel  daartoe  kan  alleen  gedaan  worden 
door  het  bestuur  of  ten  minste  20  leden.  In  het  laatste  geval 
moet  het  minstens  6  weken  te  voren  schriftelijk  gemotiveerd 
bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Art.  24.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  door  de  al¬ 
gemeene  vergadering,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek,  aan  de  bezittingen  der  vereeniging  eene  bestemming 
gegeven,  het  in  art.  3  omschreven  doel  zooveel  mogelijk  nabij¬ 
komend.  1 

Het  bestuur  is  belast  met  de  afwikkeling  der  zaken  in  het 
geval  by  het  vorig  artikel  bedoeld. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bijfjKoninklijk  besluit  dd.  18  Jan.  1908  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etar  is-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1908 ,  n°.  43. 


N'.  219. 


VEREENIGING  tot  Plaatselyk  Nut,  te  Blijham,  gemeente 
Wedde.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

1.  In  art.  4  in  plaats  van  „  op  de  wintervergadering”  te  lezen  : 
„in  November”;  en  in  bet  2de  lid :  „de  eerste  wintervergadering” 
te  veranderen  in:  „1  Januari”. 

2.  In  art.  13  „twee”  te  veranderen  in  „eene”. 

3.  In  art.  15  „de  helft”  te  veranderen  in  „een-vierde”  ,  en 
aan  bet  artikel  als  2de  lid  toe  te  voegen:  „Geen  besluit  de 
spaarbank  betreffende  kan  genomen  worden  ,  tenzij  de  onder¬ 
werpen  minstens  8  dagen  te  voren  ter  kennis  der  leden  ge¬ 
bracht  zijn.” 

4.  Bij  art.  18  te  voegen:  „Ook  niet-in gezetenen  kunnen  tot 
inleg  toegelaten  worden.” 

-  5.  Art.  24  te  doen  vervallen. 

6.  Art.  34 ,  2de  lid  ,  wordt  gelezen : 

„Alle  besluiten  echter,  waarbij  de  bestaande  rentevoet  wordt 
gewijzigd  ,  moeten  minstens  3  maanden  vóór  hun  in  werking 
treden  aan  de  inleggers  woorden  bekend  gemaakt  op  zoodanige 
wijze  als  het  bestuur  der  spaarbank  het  doelmatigst  acht.” 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  18  Jan.  1908  n°.  36. 

Mij  bekeaid, 

De  Minister  van  Justitie  y 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1908,  n°.  48. 


VEREENIGING :  Te  huis  „Sonnevanck” ,  te  's  Gravenbage. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Aan  het  art.  8  toe  te  voegen  „zonder  dat  zulks  het  karakter 
van  philantropie  aanneemt.” 

Art.  4  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art  4,  luidende: 
„Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt,  wie  leden  der  vereeni- 
ging  zijn.  Over  toe- en  uittreden  der  leden  beslist  het  bestuur.” 
Art.  12  vervalt. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Januari  1908  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 

A  D.  W.  deYries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1908,  n°.  48. 


N°.  221. 


VEREENIGING:  Boter-contrólestation  Gelderland-Over» 
ijssel,  te  Deventer.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  6,  letter  m  vervalt  en  wordt  als  volgt : 

Geen  boter  te  zullen  produceeren,  waarvan  bet  vochtgehalte 
hooger  is  dan  16  pet.  en  indien  het  vochtgehalte  onverhoopt 
boven  die  grenzen  stijgt,  de  maatregelen  te  zullen  uitvoeren, 
die  door  de  commissie  van  toezicht  en  den  directeur-scheikundige 
worden  voorgeschreven  om  het  vochtgehalte  beneden  dien  grens 
te  houden. 

Art.  26  vervalt  en  wordt  als  volgt : 

Wanneer  bij  het  onderzoek  blijkt,  dat  het  vochtgehalte  in  de 
boter  van  een  aangeslotene  tot  op  1  pet.  de  grens  van  16  pet. 
nadert,  ontvangt  hij  eene  waarschuwing  van  den  directeur- 
scheikundige  van  het  B.  C.  G.-O.  met  opgave  van  het  gevonden 
vocht-procent.  Wordt  in  de  boter  van  een  aangeslotene  door 
het  B.  C.  G.'O.  of  het  Rij kszuivelstation  een  vochtgehalte  hooger 
dan  16  pet.  geconstateerd,  dan  zal  de  commissie  van  toezicht  den 
betreffenden  aangeslotene  eene  boete  van  ten  hoogste  f  500 
moeten  opleggen. 

Wanneer  in  de  boter  van  een  aangeslotene  herhaaldelijk  door 
het  B.  C.  G.-O.  of  het  Rijkszuivelstation  een  vochtgehalte  boven 
de  16  pet.  wordt  aangetroffen  en  de  betreffende  aangeslotene  is 
niet  in  staat  of  niet  genegen  zoodanige  wijzigingen  in  de  be¬ 
reiding  van  zijn  product  aan  te  brengen,  dat  het  vochtgehalte 
blijvend  beneden  16  pet.  daalt,  dan  wordt  die  aangeslotene  door 
de  commissie  van  toezicht  van  de  lijst  van  onder  controle  staande 
producenten  en  handelaren  geschrapt. 

Die  schrapping  kan  van  tijdelijken  aard  zijn,  als  de  betrokken 
aangeslotene  niet  in  staat  is  maatregelen  te  nemen  tegen  het 
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te  hooge  vochtgehalte  ;  moet  daarentegen  blijvend  gesteld  worden 
indien  naar  het  oordeel  van  de  commissie  van  toezicht  onwil 
in  het  spel  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Jan.  1908  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Hij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vud 
Donderdag  20  Februari  1908,  n°.  48. 


VEREENIGING  van  Industrieelen  en  Werkbazen  ter 
bevordering  van  Ambachtsonderwijs,  te  Groningen. 

Art.  1.  De  Yereeniging  van  Industrieelen  en  Werkbazen  ter 
bevordering  van  Ambachtsonderwijs  is  gevestigd  te  Groningen. 

Art.  2.  De  yereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  19  November  1907. 

Een  jaar  vóór  bet  verloop  van  dezen  termijn  zal  de  vereeniging 
over  haren  voortduur  of  hare  ontbinding  een  besluit  nemen. 

Art.  3.  Het  doel  van  de  vereeniging  is  de  bevordering  van 
fabrieks-  en  handwerksnijverheid  in  het  algemeen  en  van 
ambachtsonderwijs  in  het  bijzonder. 

Art.  4.  De  middelen  om  dit  doel  te  bereiken  zijn  : 

a.  het  houden,  voor  zooveel  noodig  van  vergaderingen  tot 
het  doen  van  mededeelingen  en  het  houden  van  samensprekingen 
in  het  belang  van  het  ambachtsonderwijs  en  van  de  ambachts¬ 
nijverheid  ; 

b.  het  tot  stand  brengen  en  exploiteeren  van  eene  ambachts¬ 
school  tot  aankweeking  van  bekwame  werklieden  ; 

c.  het  bevorderen  van  al  wat  kan  strekken  tot  verbetering 
der  vakopleiding. 

Art.  5.  De  kosten  uit  de  bepalingen  van  art.  4  voortvloeiende, 
worden  bestreden  : 

a.  door  de  jaarlijksche  contributiën  van  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  ; 

b.  door  vrijwillige  bijdragen  ; 

c.  door  rentelooze  voorschotten  ; 

d.  door  subsidiën  van  corporatiën  ; 

e.  door  leergelden  ; 

f.  door  legaten  ; 
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g.  voor  zooveel  noodig  door  het  opnemen  van  gelden. 

Art.  6.  Lid  is  ieder  die  en  zoolang  als  hij  de  vereeniging 
steunt  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  2,50  of  meer. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  hoogste 
7  leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging.  De  wijze 
van  verkiezing  en  aftreding  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten,  tegenover  derden.  In  de  eerste  algemeene 
vergadering  van  elk  jaar  doet  bet  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  beheer.  De  regeling  zijner  werkzaamheden  beeft 
overigens  plaats  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  Jaarlijks  worden  er  ten  minste  2  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  de  leden  gehouden,  en  wel  in  de  maanden 
Maart  en  November. 

Buitengewone  vergaderingen  kunnen  worden  belegd  als  het 
bestuur  dat  noodig  acht,  of  op  een  door  ten  minste  10  leden 
onderteekend  schriftelijk  en  gemotiveerd  verzoek,  bij  het  bestuur 
ingediend. 

Art.  10.  Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  stemming 
over  personen  bij  briefjes,  overeenkomstig  de  provinciale  wet. 

Art.  11.  De  besluiten  der  vergadering  zijn  verbindend  voor 
alle  leden  der  vereeniging. 

Art  12.  Het  bestuur  bepaalt  welke  vakken  aan  de  in  art.  4 
sub  b  bedoelde  school  zullen  worden  onderwezen. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  ontbonden: 

a.  door  het  verloopen  van  den  tijd  waarvoor  zij  is  opgericht, 
tenzy  tot  haar  voortbestaan  wordt  besloten  ; 

b.  door  het  besluit  van  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  ver¬ 
gadering,  waarin  ten  minste  een-vierde  der  leden  aanwezig  is, 
van  welke  ten  minste  drie-vierde  zich  vóór  de  ontbinding 
verklaart. 

Art.  14.  Ingeval  tot  de  ontbinding  der  vereeniging  wordt 
besloten,  zal  door  het  bestuur  de  liquidatie  worden  tot  stand 
gebracht  op  de  wijze  en  binnen  den  tijd  als  door  de  vergadering, 
waardoor  het  besluit  tot  ontbinding  wordt  genomen,  met  in¬ 
achtneming  van  de  wettelijke  voorschriften,  zal  worden  bepaald. 

Art.  15.  Wijziging  of  aanvulling  van  deze  statuten  geschiedt 
op  gemotiveerd  voorstel  van  het  bestuur,  of  op  zulk  een  voorstel 
door  ten  minste  10  leden  bij  het  bestuur  ingediend,  en  vereischt 
de  goedkeuring  van  ten  minste  drie-vierde  van  de  aanwezige 
stemmen  ;  zoodanig  voorstel  moet  gedurende  minstens  14  dagen 
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voor  de  leden  by  den  secretaris  ter  inzage  liggen,  nadat  zij 
hiervan  kennis  hebben  ontvangen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vraagt  by  de  bevoegde  macht  de  ver- 
eischte  goedkeuring  op  deze  statuten  en  op  de  eventueel  vast 
te  stellen  wijziging  of  aanvulling  daarvan. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninkiyk  besluit  dd.  20  Jan.  1908  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1908 ,  n°.  43. 


N".  223. 


VEREENdGING:  Utrechtsche  Mannenzangvereeniging 
„Orpheus”,  te  Utrecht. 

Art.  1.  Het  doel  der  Utrechtsche  Mannenzangvereeniging 
„Orpheus”  is  het  beoefenen  en  uitvoeren  van  vocale  muziek. 

Art.  2.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Utrecht,  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  9  Mei  1902. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden  en  donateurs. 

Art.  4.  De  werkende  leden  verbinden  zich,  zooveel  als  in 
hun  vermogen  is,  deel  te  nemen  aan  de  oefeningsbijeenkomsten, 
de  uitvoeringen  en  aan  de  zangwedstryden,  waarvoor  door  de 
vereeniging  is  ingeschreven. 

Art.  5.  De  werkende  leden  betalen  geene  contributie,  doch 
dragen  gezamenlijk  de  eventueele  kosten. 

De  werkende  leden  die  zich  voor  een  wedstrijd  opgeven, 
betalen  de  verplichte  bijdragen,  die  bij  niet-deelneming  in  geen 
geval  worden  gerestitueerd. 

Art.  6.  Candidaat-werkende  leden  worden  bij  het  bestuur 
opgegeven.  Bij  ten  overstaan  van  den  directeur  gebleken  ge¬ 
schiktheid  worden  zij  voorgehangen  gedurende  twee  oefenings¬ 
bijeenkomsten,  waarna  eventueele  bezwaren  tegen  hunne  aan¬ 
neming  binnen  8  dagen  schriftelijk  bij  den  lste-secretaris 
kunnen  worden  ingediend.  Indien  minstens  10  leden  tegen  aan¬ 
neming  zijn,  wordt  de  candidaat  niet  toegelaten. 

Art.  7.  Bij  voortdurend  verzuim  der  repetitiën  zonder  ernstige 
reden  wordt  een  lid  door  het  bestuur  aangemaaud  zyn  ontslag 
als  lid  te  nemen.  Voldoet  hy  daaraan  niet,  dan  draagt  het 
bestuur  hem  bij  de  algemeene  vergadering  voor  tot  royement. 

Art.  8.  Ieder  werkend  lid  is  verplicht  te  zorgen  steeds  in 
het  bezit  van  een  insigne  te  zijn  en  het  te  dragen  waar  de 
vereeniging  in  het  openbaar  optreedt. 
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Art.  9.  Donateurs  zijn  zy  die  door  een  jaarlijksclie  bijdrage 
van  minstens  f  3  of  eene  bijdrage  in  eens  van  minstens  f  25 
van  hunne  belangstelling  in  de  vereeniging  doen  blijken. 

Art.  10.  Donateurs  hebben  met  2  dames  toegang  tot  alle 
uitvoeringen  die  door  de  vereeniging  gegeven  worden. 

Art.  11.  De  artistieke  leiding  van  de  vereeniging  berust  bij 
den  directeur,  wiens  rechten  en  plichten  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  worden  geregeld. 

Art.  12  H et  bestuur  bestaat  uit  5  leden:  voorzitter,  lste- 
secretaris,  2de-secretavis,  penningmeester  en  bibliothecaris.  Zij 
worden  op  de  algemeene  vergadering  (zie  art.  16)  door  de  wer¬ 
kende  leden  gekozen  en  wel  de  voorzitter  in  functie,  terwijl  de 
andere  bestuursleden  de  werkzaamheden  onderling  regelen. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  verplicht  voor  de  haudhaving  der  statuten 
te  zorgen. 

Art.  14.  In  de  algemeene  vergadering  (zie  art.  16)  treedt  het 
geheele  bestuur  af  en  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  September. 

Art.  16.  De  algemeene  vergadering  wordt  gehouden  in  de 
maand  September. 

Op  de  agenda  dier  vergadering  komen  o.  a.  voor: 

jaarverslag  van  den  lste-secretaris  ; 

jaarverslag  van  den  penningmeester; 

benoeming  eener  verificatie-commissie ; 

bestuursverkiezing. 

Art.  17.  Wanneer  het  bestuur  het  noodig  oordeelt  of  minstens 
10  leden  het  met  opgaaf  van  redenen  schriftelijk  verzoeken, 
wordt  er  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  18.  Is  bij  de  opening  eener  vergadering  niet  minstens 
één-derde  der  werkende  leden  aanwezig,  dan  wordt  de  verga¬ 
dering  verdaagd.  De  volgende  vergadering  heeft  evenwel  het 
recht  besluiten  te  nemen,  ongeacht  het  aantal  aanwezige  leden. 

Art.  19.  Alle  benoemingen  geschieden  en  alle  besluiten 
worden  genomen  bij  meerderheid  van  uitgebrachte  stemmen 
der  aanwezige  werkende  leden. 

Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling. 

Art.  20.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan 
met  schriftelijke  toestemming  van  minstens  vier  vijfde  gedeelte 
der  ingeschreven  werkende  leden. 

Bij  ontbinding  zal  het  bestuur  optreden  als  liquidateur. 

Art.  21.  Behoudens  de  nader  te  verwerven  Koninklijke  goed¬ 
keuring  kunnen  wijzigingen  in  deze  statuten  alleen  aangebracht 
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worden  als  z;j,  na  behandeling  op  eene  algemeene  vergadering, 
door  minstens  twee  derde  gedeelten  der  aan  wezige  leden  worden 
goedgekeurd. 

Art.  22.  Alle  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet, 
worden  geregeld  door  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1908  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaaly 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1908,  n°.  48. 


VEREENIGING  :  ’s  Gravenhaagsche  vereeniging  van  hande¬ 
laren  in  brandstoffen  „Gemeenschappelijk  belang”,  te 
’s  Gravenhage. 

Naam,  duur,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  ’s  Graven¬ 
haagsche  vereeniging  van  handelaren  in  brandstoffen  :  „Gemeen¬ 
schappelijk  belang”  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  aanvangende  15  Juli  1907. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

1.  alles  in  het  werk  te  stellen  om  de  stoffelijke  welvaart  der 
handelaren  in  brandstoffen,  leden  der  vereeniging,  zooveel 
mogelyk  te  bevorderen,  en  de  leden  zooveel  mogelijk  tot  elkander 
te  brengen  ; 

2.  de  verkoopprijzen  der  brandstoffen  vast  te  stellen  ; 

8.  deloyale  concurrentie  tegen  te  gaan. 

Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken,  door  het  beramen  van  middelen 
om  het  bedrijf  te  verbeteren,  door  het  wisselen  van  gedachten 
de  vakkennis  te  vermeerderen,  door  het  vaststellen  van  voor¬ 
schriften  als  bedoeld  in  art.  18  der  statuten,  en  voorts  door 
alle  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zyn. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  donateurs 
en  eereleden. 

Het  ledental  is  onbepaald. 

Art.  5.  Als  gewoon  lid  kan  worden  aangenomen  iedere  han¬ 
delaar  in  brandstoffen,  mits  in  de  gemeente  ’s  Gravenhage  of 
in  de  aangrenzende  gemeenten  woonachtig,  die  geen  lid  is  eener 
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andere  vereeniging,  wier  statuten  in  strijd  zijn  met  die  van  deze 
vereeniging. 

<  Art.  6.  Donateurs  zijn  zij,  wien  de  bloei  der  vereeniging  ter 
harte  gaat,  en  haar  door  vrijwillige  bydragen  van  minstens  f  10 
per  jaar  wenschen  te  ondersteunen. 

Het  eere-lidmaatschap  kan  worden  aangeboden  aan  ben,  die 
zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  ge¬ 
maakt. 

Donateurs  en  eereleden  hebben  toegang  tot  alle  vergaderingen 
van  de  leden  en  hebben  een  adviseerende  stem.  Overigens  hebben 
zij  geenerleij  reehten. 

Art.  7.  Hij  die  gewoon  lid  wenscht  te  worden  meldt  zich  aan 
by  het  bestuur,  met  opgaaf  van  naam,  voornaam,  beroep  en 
woonplaats. 

De  namen  der  voorgestelde  candidaten  worden  door  het  be¬ 
stuur  tijdig,  schriftelijk  aan  de  leden  medegedeeld.  Op  de  eerst¬ 
volgende  gewone  vergadering  zal  over  de  al  of  niet-aanneming 
door  stemming  worden  beslist. 

Om  als  gewoon  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moet  de 
candidaat  schriftelijk  hebben  verklaard,  dat  hij  met  de  statuten 
en  het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  instemt,  en  zich 
daarnaar  zal  gedragen,  en  minstens  3/4  derjuitgebrachte  stemmen 
op  zich  vereenigd  hebben. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  tusschentyds  bedanken,  in  welk  geval  het  lidmaat¬ 
schap  eindigt  by  het  einde  van  het  loopende  vereenigingsjaar ; 

b.  door  een  besluit  van  de  algemeene  vergadering,  genomen 
met  ten  minste  drie- kierde  der  uitgebrachte  stemmen,  na  een 
by  het  bestuur  ingekomen  schriftelijk  verzoek  van  ten  minste 
10  leden,  om  een  lid  als  zoodanig  te  royeeren ;  het  lidmaatschap 
eindigt  alsdan  terstond  na  het  nemen  van  dit  besluit,  blijvende 
het  geroyeerde  lid  echter  aansprakelijk  voor  zyne  contributie 
over  het  loopende  vereenigingsjaar. 

Art.  8.  Om  als  donateur  der  vereeniging  te  worden  toegelaten 
meldt  men  zich  aan  bij  het  bestuur  onder  opgaafj  van  naam, 
voornaam,  beroep  en  woonplaats  en  onder  storting  der  vrij  willige 
bydrage  als  bedoeld  in  art.  6„ 

Het  bestunr  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen  omtrent  de 
al  of  niet-toelating. 

Wordt  tot  niet-toelating  besloten,  dan  wordt  de  gestorte 
bydrage  gerestitueerd. 

Art.  9.  Eereleden  worden  benoemd  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  met  minstens  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen. 
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Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  entrée-gelden ; 

b.  de  contributiè'n  der  gewone  leden ; 

c.  de  jaarlyksche  bijdragen  der  donateurs,  en 

d.  toevallige  baten. 

Art.  11.  Ieder  lid  betaalt  entrée-geld  en  eene  jaarlijksche 
contributie. 

Het  entrée-geld  bedraagt  f  5;  de  contributie  wordt  jaarlijks 
vastgesteld. 

Art.  12.  Gelden  ingébracht  volgens  art.  19  zullen  na  afloop 
van  ieder  vereenigingsjaar  onder  de  leden  verdeeld  worden,  welke 
gedurende  het  geheele  vereenigingsjaar  lid  zijn  geweest. 

Vergaderingen. 

Art.  13.  De  ledenvergaderingen  hebben  plaats  minstens  een¬ 
maal  per  3  maanden. 

De  algemeene  of  jaarvergadering  wordt  uiterlijk  in  de  maand 
Mei  gehouden. 

Buitengewone  ledenvergaderingen  kunnen  door  het  bestuur, 
of  wel  op  schriftelijk  gemotiveerd  verzoek  van  10  leden  worden 
uitgeschreven. 

Het  bestuur  vergadert  in  het  winterseizoen  eens  per  maand 
en  in  het  zomerseizoen  éénmaal  per  3  maanden,  en  bovendien 
zoo  dikwjjls  als  de  voorzitter  zulks  noodig  acht,  of  twee  der 
andere  bestuursleden  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  tot  den 
voorzitter  richten. 

Art.  14.  Voor  zoover  by  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald 
worden  besluiten  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen.  Indien 
echter  minder  dan  een- vierde  der  leden  aanwezig  is,  kunnen 
geen  besluiten  genomen  worden. 

Worden  de  punten  van  behandeling,  waaromtrent  wegens 
het  te  gering  aantal  leden  geen  besluit  kon  genomen  worden, 
op  eene  eerstvolgende  gewone  of  daartoe  speciaal  belegde  ver¬ 
gadering  ter  tafel  gebracht,  dan  kunnen  omtrent  die  punten 
besluiten  genomen  worden ,  onverschillig  welk  aantal  leden 
tegenwoordig  is. 

Art.  15.  De  besluiten  der  vergaderingen  zijn  bindend  voor 
alle  leden,  zullende  echter  geene  besluiten  mogen  genomen 
worden,  waarbij  de  leden  in  de  keuze  van  hunne  leveranciers 
belemmerd  worden,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  18. 

Vaststelling  verkoopprijzen. 

Art.  16.  De  verkoopprijzen  der  brandstoffen  worden  vast- 
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gesteld  op  de  algemeene  vergadering  van  leden,  en  zyn  voor  alle 
leden  verbindende,  met  dien  verstande,  dat  niet  beneden  deze 
prijzen  verkocht  mag  worden  op  boete  van  f25  voor  elke  over¬ 
treding,  en  tevens  f  25  boete  voor  elke  f  100  leverantie,  zooals 
nader  in  het  huishoudelijk  reglement  is  bepaald. 

Art.  17.  Overtredingen  moeten  aan  het  bestuur  medegedeeld 
worden,  en  zoo  noodig  door  bewijsstukken  gestaafd  worden. 

Het  bestuur  zal  het  betrokken  lid  ter  verantwoording  roepen, 
en  alsdan  uitspraak  doen. 

Mocht  het  lid  hiermede  geen  genoegen  nemen,  dan  kan  hy 
schriftelijk  protest  aanteekenen,  waarna  door  den  voorzitter  3 
en  door  het  betrokken  lid  3  leden  der  vereeniging  benoemd 
worden,  welke  zich  met  den  voorzitter  tot  eene  commissie  vormen, 
aan  welker  uitspraak  het  lid  gehouden  is. 

Behalve  de  voorzitter  mogen  geen  bestuursleden  in  deze  com¬ 
missie  zitting  hebben. 

Art.  18.  Ieder  lid  der  vereeniging  is  verplicht  bij  elke  over¬ 
eenkomst  van  koop  en  verkoop  van  kolen,  cokes,  autraciet  en 
briquetten,  zich  door  zijnen  leverancier  de  schriftelijke  verklaring 
te  doen  overleggen,  dat  laatstgenoemde  zich  ten  opzichte  der 
levering  houdt  en  zal  houden  aan  art.  19  dezer  statuten, 

Bij  gebreke  van  een  zoodanige  schriftelijke  verklaring  zal  het 
lid,  wanneer  te  eeniger  tijd  mocht  blijken,  dat  door  den  leveran¬ 
cier  art.  19  niet  is  nagekomen,  eene  boete  beloopen  van  f  500 
voor  iedere  maal  dat  hij  het  eerste  lid  van  dat  artikel  heeft 
overtreden. 

Het  maximum  van  deze  geldboete  zal  echter  de  som  van  f  1000 
niet  mogen  te  boven  gaan. 

Deze  bepalingen  zijn  niet  van  toepassing  wanneer  de  leverantiën 
geschieden  door  de  steenkolenhandelsvereeniging  te  Utrecht,  de 
gemeentegasfabriek  te  ’s  Gravenhage  en  de  bruinkolenbriketten¬ 
handel  te  Amsterdam. 

Art.  19.  Leveranciers  mogen  zyn  zy ,  die  zich  verbinden  de 
volgende  bepalingen  na  te  komen  : 

a.  den  leden  te  leveren  tegen  de  minst  mogelijke  prijzen ; 

b.  geene  brandstoffen  te  leveren  voor  particulier  gebruik  dan 
tegen  den  prijs  door  de  vereeniging  op  de  laatste  algemeene 
vergadering  vastgesteld. 

Het  geld  dat  genoemde  leverancier  hierdoor  meer  ontvangt 
moet  gestort  worden  in  de  vereenigingskas. 

Indien  leden  der  vereeniging  wonende  te  ’s  Gravenhage,  aan 
leden  leveren,  zijn  op  hen  niet  van  toepassing,  hetgeen  artt. 
18  en  19  bepalen ,  omtrent  buiten  de  vereeniging  staande 
leveranciers. 
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Art.  20.  Bij  openbare  aanbestedingen  of  inschrijvingen  voor 
inrichtingen  of  ten  behoeve  van  het  Rijk,  of  gemeente,  kan 
door  de  leden  naar  eigen  believen  ingeschreven  worden ,  en  is 
art.  16  niet  toepasselijk. 

Stemming. 

Art.  21.  Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over 
personen  met  gesloten  briefjes. 

indien  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen  wordt,  heeft  eene  tweede  vrye  stemming  plaats. 

Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen 
dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  beide  personen, 
die  by  de  tweede  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  ver- 
eenigd  hebben. 

Bestuur. 

Art.  22.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen  en 
bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens  9  leden. 

De  voorzitter  wordt  door  de  vergadering  aangewezen ;  de 
andere  bestuursleden  verdeelen  de  functiën  onderling. 

Voor  elke  vacature  zal  door  het  bestuur  een  tweetal  kunnen 
worden  aanbevolen,  onverminderd  de  bevoegdheid  der  vergadering 
om  anderen  dan  de  aanbevolene  te  kiezen. 

Van  eene  firma  of  vennootschap  mag  niet  meer  dan  1  lid 
zitting  hebben  in  het  bestuur. 

Elk  jaar  treedt  een  deel  af,  op  de  wijze  als  bij  huishoudelijk 
reglement  nader  te  bepalen. 

De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  23.  Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  van  alle 
besluiten  door  de  algemeene  vergadering  genomen. 

Het  heeft  de  dagelijksche  leiding  der  zaken. 

Het  bestuur  besluit  bij  meerderheid  van  stemmen.  Bij  staking 
van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

De  stukken  die  van  het  bestuur  uitgaan,  worden  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  geteekend, 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Geschillen. 

Art.  24.  Alle  geschillen,  gerezen  tusschen  leden  dezer  ver¬ 
eeniging  onderling,  of  tusschen  een  lid  en  bestuurslid,  zullen, 
indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zjjn,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  van  welke 
ieder  der  partijen  één  zal  benoemen,  terwjjl  deze  2  te  zamen  den 
derde  buiten  de  vereeniging  staande,  zullen  aanwijzen.  De  scheids¬ 
lieden  zullen  als  mannen  van  eer,  naar  billijkheid  uitspraak  doen. 
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Vereenigingsjaar. 

Art.  25.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  I  Mei  tot  1  Mei. 

% 

Statutenwijziging  en  ontbinding. 

Art.  26.  Tot  wijziging  van  de  statuten  wordt  twee-derde  der 
stemmen  vereischt,  in  eene  vergadering  waarin  minstens  drie 
vierden  der  leden  tegenwoordig  zijn,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring  zoo  deze  alsdan  wordt  vereischt. 

De  yereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ontbonden,  indien 
daartoe  wordt  besloten  met  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen 
in  eene  vergadering  waarin  minstens  drie  vierden  der  leden  tegen¬ 
woordig  zijn.  Een  commissie  op  deze  vergadering  te  kiezen, 
wordt  met  de  liquidatie  belast. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig  op  eene  der  in 
dat  artikel  bedoelde  vergaderingen,  dan  zal  binnen  3  weken 
eene  nieuwe  algemeene  vergadering  worden  uitgeschreven,  welke 
alsdan  beslist,  onafhankelijk  van  het  aantal  aanwezige  leden. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  onder  de  over¬ 
blijvende  gewone  leden  verdeeld,  behoudens  de  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

De  laatste  2  alinea’s  zijn  ook  van  toepassing  ingeval  de  ver- 
eeniging  by  niet  verlenging  van  den  bepaalden  duur  ophoudt 
te  bestaan. 

Eene  buitengewone  daartoe  samengeroepen  vergadering  be¬ 
noemt  alsdan  de  commissie  tot  liquidatie. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  27.  Een  huishoudelijk  reglement  zal  zooveel  mogelyk 
voorzien  in  alle  gevallen,  welke  nog  nadere  voorziening  behoeven  ; 
het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1908  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Februari  1908 ,  n°.  43. 


N°.  225. 


VEREENIG1NG  :  Afdeeling  Meppel  van  de  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcoholhoudende 
Dranken,  te  Meppel. 


Art.  1.  De  vereeniging  lis  genaamd:  Afdeeling  Meppel  van 
de  Nederlandsche  Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcoholhou¬ 
dende  Dranken,  en  is  gevestigd  te  Meppel.  Zij  is  aangegaan 
voor  den  tyd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  1  Januari  1901. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  de  openbare  meening 
zoo  te  leiden ,  dat  zij  zich  verklaart  tegen  de  drinkgewoonten 
en  dat  verkregen  wordt  wettelijk  verbod  van  drankhandel, 
-productie  en  -invoer. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  : 

1°.  den  zedelyken  en  verstandelijken  invloed  harer  leden; 

2°.  het  verbreiden  van  juiste  begrippen  omtrent  den  invloed 
van  alcoholgebruik  op  individu  en  maatschappij ; 

3".  het  uitgeven,  verspreiden  en  verkoopen  van  boeken, 
brochures  en  vlugschriften,  zoomede  het  uitgeven  van  een  orgaan  ; 

4°.  het  ijveren  voor  verbetering  van  den  algemeenen  econo- 
mischen  toestand ; 

5°.  het  uitoefenen  van  invloed  bij  verkiezingen; 

6°.  het  aanwenden  van  pogingen  om  hen  die  aan  het  gebruik 
van  alcoholhoudende  dranken  gewoon  zyn,  daarvan  terug  te 
brengen ; 

7°.  de  bevordering  van  het  onderzoek  naar  oorzaken , 
werking  en  middelen  ter  bestrijding  van  alcoholgebruik ; 

8°.  het  beleggen  van  huishoudelijke  en  openbare  byeen- 
komsten ,  het  houden  van  optochten  en  dergelijke; 

9°.  het  richten  van  verzoekschriften  aan  vertegenwoordigende 
en  besturende  Jichamen ; 
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10°.  bet  oprichten  van  vereenigingen  aan  drankbestrijding 
gewyd. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  ieder  die  minstens 
18  jaar  oud  is,  zich  onthoudt  van  het  drinken  en  aanbieden  van 
alle  alcoholhoudende  dranken ,  en  overigens  instemt  met  het 
doel  en  middelen  der  vereeniging. 

Adspirant-lid  kan  zijn  ieder  die  minstens  15  jaar  oud  is  en 
voldoet  aan  wat  overigens  bepaald  is  by  het  vorige  lid.  Het 
lid-  en  adspirant-lidmaatscbap  der  vereeniging  wordt  verkregen 
door  schriftelyke  aanmelding  bij  een  der  bestuursleden. 

Het  drinken  en  aanbieden  van  alcoholhoudende  dranken,  op 
voorschrift  van  den  geneesheer  of  bij  godsdienstige  plechtigheden, 
en  het  aanbieden  in  dienstbetrekking  worden  geacht  niet  in 
stryd  te  zijn  met  de  beginselen  der  vereeniging. 

De  leden  betalen  eene  jaarlyksche  contributie,  waarvan  een  be¬ 
drag,  vastgesteld  in  het  algemeen  reglement  der  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcoholhoudende  Dranken.aan  de 
algemeene  kas  moet  worden  afgedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken,  door  het  in  strijd 
handelen  met  de  bepalingen  van  deze  statuten  of  door  het  niet 
betalen  der  contributie. 

De  ledenvergadering  beslist  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  over  het  verlies  van  het  lidmaatschap  ten  gevolge  van 
de  twee  laatstgenoemde  gevallen. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  5  leden ,  uit  en  door  de  gewone 
leden  gekozen  voor  den  tijd  van  2jaren.  De  bestuursleden  verdeden 
onderling  hunne  functiën. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten ,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere 
vertegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  stryd  met  deze 
statuten. 

Art.  8.  By  ontbinding  der  vereeniging  komt  het,  na  aftrek 
van  alle  schulden,  overblijvende  saldo  aan  de  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcoholhoudende  Dranken. 

Art.  9.  Behoudens  nadere  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur 
der  Nederlandsche  Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcohol¬ 
houdende  Dranken  kunnen  wijzigingen  in  de  statuten  worden 
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gebracht  door  do  gewone  ledenvergadering  bij  eenvoudige  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Zy  zijn  niet  vau  kracht  dan  cn  voor  zoover 
daarop  de [  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  20  Jau.  1908  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gen  er  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  23  en  Maandag  24  Februari  1908  ,  n°.  46. 


N°.  226. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Harlingen  en  omstreken  van 
de  Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaffing  van 
Alcoholhoudende  Dranken,  te  Harlingen. 

Art,  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Afdeeling  Harlingen  en 
omstreken  van  de  Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaffing 
van  Alcolhoudende  Dranken  en  is  gevestigd  te  Harlingen. 

Zy  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  23  Januari  1897. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  openbare  meening 
zoo  te  leiden  ,  dat  zy  zich  verklaart  tegen  de  drinkgewoonten 
en  dat  verkregen  wordt  wettelijk  verbod  van  drankhandel , 
-productie  en  -invoer. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

1.  den  zedelijken  en  verstandelijken  invloed  harer  leden; 

2.  bet  verbreiden  van  juiste  begrippen  omtrent  den  invloed 
van  den  alcohol  op  individu  en  maatschappij  ; 

3.  het  uitgeven ,  verspreiden  en  verkoopen  van  boeken  , 
brochures  en  vlugschriften  ,  zoomede  het  uitgeven  van  een 
orgaan ; 

4.  het  ijveren  voor  verbeteren  van  den  algemeenen  oecono- 
mischen  toestand ; 

5.  het  uitoefenen  van  invloed  bij  verkiezingen  ; 

6.  het  aanwenden  van  pogingen  om  hen  die  aan  het  ge¬ 
bruik  van  alcoholhoudende  dranken  gewoon  zyn  ,  daarvan  terug 
te  brengen  ; 

7.  de  bevordering  van  het  onderzoek  naar  oorzaken  ,  werking 
en  middelen  ter  bestrijding  van  het  alcoholgebruik  ; 

8.  het  beleggen  van  huishoudelijke  en  openbare  bijeenkom¬ 
sten  ,  het  houden  van  optochten  en  dergelyke  ; 
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9.  het  richten  van  verzoekschriften  aan  vertegenwoordigende 
en  besturende  lichamen; 

10.  het  oprichten  van  vereeni gingen  aan  drankbestrijding 
gewijd. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  ieder  die  minstens  18 
jaar  oud  is  ,  zich  onthoudt  van  het  drinken  en  aanbieden  van 
alle  alcoholhoudende  dranken  en  overigens  instemt  met  het  doel 
en  middelen  der  vereeniging. 

Adspirant-lid  kan  zijn  ieder  die  minstens  15  jaar  oud  is  en 
voldoet  aan  wat  overigens  bepaald  is  bij  het  vorige  lid. 

Het  lid-  en  adspirant-lidmaatsehap  der  vereeniging  wordt  ver¬ 
kregen  door  schriftelijke  aanmelding  bij  een  der  bestuursleden. 

Het  aanbieden  en  drinken  van  alcoholhoudende  dranken  op 
voorschrift  van  den  geneesheer  of  by  godsdienstige  plechtigheden 
en  het  aanbieden  in  dienstbetrekking  worden  geacht  niet  in 
strijd  te  zijn  met  de  beginselen  der  vereeniging. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie ,  waarvan  een 
bedrag  vastgesteld  in  het  algemeen  reglement  der  Nederland- 
sche  Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcoholhoudende  dranken 
aan  de  algemeene  kas  moet  worden  afgedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken,  door  het  in  strijd 
handelen  met  de  bepalingen  van  deze  statuten  of  door  het  niet 
betalen  der  contributie. 

De  ledenvergadering  beslist  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  over  het  verlies  van  het  lidmaatschap  ten  gevolge  van 
de  twee  laatstgenoemde  gevallen. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden ,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren. 

De  bestuursleden  vercleeleu  onderling  hunne  functiën. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  ,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere  ver¬ 
tegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het ,  na  aftrek 
van  alle  schulden ,  overblijvende  saldo  aan  de  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcoholhoudende  dranken. 

Art.  9.  Behoudens  nadere  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur 
der  Nederlandsehe  Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcohol- 
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houdende  dranken  ,  kunnen  wijzigingen  in  de  statuten  worden 
gebracht  door  de  gewone  ledenvergadering ,  by  eenvoudige 
meerderheid  van  stemmer. 

Zij  zijn  niet  van  kracht  dan  en  voor  zoover  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteeheninqen.) 

Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1908  n°.  18. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar is-  Generaal, 

A.  D.  W.  de  Ybies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  23  en  Maandag  24  Februari  1908,  nc.  40. 


N°.  22 


i. 


VEREENIG1NG:  De  Bibliotheek  van  Usselo,  te  Lonneker. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  de  gemeente  Lonneker,  meer  bepaal¬ 
delijk  voor  de  buurtschappen  Usselo,  Boekelo,  Rutbeke,  Broek- 
heurne  (samenvallende  met  de  gemeente  der  Nederlandsch  Her¬ 
vormde  Kerk  te  Usselo)  eene  vereenigiug  onder  den  naam  van : 
De  Bibliotheek  van  Usselo. 

Deze  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  aan  bare  leden  en  aan 
verdere  inwoners  dier  buurtschappen  gratis  boeken  ter  lezing  te 
verstrekken ,  wier  inhoud  dienstig  zijn  tot  ontwikkeling  van 
den  geest,  en  aan  de  maatschappelijke  orde  niet  tegenstrijdig 
zijn  en  tot  verheffiug  der  zeden  medewerken. 

De  vereeniging  zal  hare  vergaderingen  hiertoe  dienstbaar 
maken,  door  hare  uitbreiding  te  bevorderen  en  te  raadplegen 
over  de  wijze  waarop  aan  het  doel  der  vereeniging  uitvoering 
zal  worden  gegeven. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  heden  af  (2  November 
1907),  tenzij  tot  eene  vroegere  ontbinding  in  eene  algemeene 
vergadering  van  de  leden  der  vereeniging  hiertoe  mocht  worden 
besloten. 

Art.  3.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  alleen  zij  wezen  die 
te  Lonneker  of  Enschedé  woonachtig  zijn. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  1. 

Nieuwe  leden  worden  ter  algemeene  vergadering  op  voorstel 
van  een  of  meer  der  leden  aangenomen.  Hiertoe  wordt  de  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  overlijden,  niet  voldoen  der 
contributie  of  het  niet  wonen  in  Enschedé  of  Lonneker. 

Art.  4.  Het  ledental  der  vereeniging  is  vastgesteld  op  een 
maximum  van  10  leden.  Uit  hun  midden  worden  bij  meerderheid 
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van  stemmen  verkozen  een  bestuur,  bestaande  uit  3  leden,  een 
president,  een  secretaris-penningmeester,  een  derde  bestuurslid. 
De  verkiezing  geschiedt  voor  drie  jaren,  in  te  gaan  in  de  maand 
October  daags  na  de  benoeming. 

Telken  jare  treedt  een  hunner  af,  naar  op  te  maken  rooster 
in  de  maand  October,  daags  na  de  gewone  jaarlijksche  vergade¬ 
ring.  In  geval  van  vacature  tusschentijds  geschiedt  de  benoeming 
in  de  eerste  vergadering  na  het  ontstaan  der  vacature.  De  voor 
eene  tusscbemijdsche  ontstane  vacature  benoemde  treedt  at  op 
bet  tijdstip  waarop  zijn  voorganger  zou  moeten  hebben  aftreden. 
De  aftredende  is  in  dezelfde  functie  niet  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  bijeenkomsten  der  leden  zullen  minstens  eenmaal 
per  jaar  moeten  plaats  liebbeu,  en  wel  in  de  maand  October, 
doch  zullen  telkens  kunnen  worden  gehouden,  wanneer  president 
en  secretaris  zulks  noodig  of  dienstig  zullen  achten,  of  wanneer 
meer  dan  3  leden  dit  verlangen.  Dit  verlangen  moet  schriftelijk 
worden  medegedeeld  aan  het  bestuur.  De  president  is  verplicht 
binnen  14  dageu  eene  vergadering  bijeen  te  roepen,  te  houden 
binnen  4  weken  na  de  aanvrage.  Deze  vergadering  kan  door  den 
president  niet  gesloten  worden,  tenzij  na  besluit  der  vergadering. 

Art.  6.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  bestreden: 

a.  uit  opbrengst  van  contributie, 

b.  uit  inzameling  van  giften, 

c.  schenkiugen,  legaten,  enz., 

terwijl  het  vereemgingsjaar  loopt  van  1  October  tot  30  September. 

Art.  7.  Het  bestuur  is,  zoolang  de  vereeniging  geen  afzon¬ 
derlijken  bibliothecaris  heeft,  belast  met  het  uitgeven  en  weder 
in  ontvangst  nemen  der  boeken.  Het  is  bevoegd  tot  aankoop 
der  boeken,  tot  een  bedrag  op  de  bijeenkomst  der  leden  in 
October  vast  te  stellen.  Hij  dezen  aankoop  houdt  men  zich  aan 
de  boeken,  die  te  voren  geplaatst  zyn  op  eene  door  de  leden  op 
hunne  vergadering  goedgekeurde  boekenlijst. 

Voor  vervreemding  en  bezwaring  der  eigendommen  van  de 
vereeniging  wordt  de  medewerking  van  alle  leden  gevorderd. 

Art.  8.  Al  de  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen  ;  in  geval  van  staking  beslist  het  lot.  Over  personen 
wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd.  Om  in  eene 
vergadering  tot  benoeming  of  besluiten  te  kunnen  overgaan, 
moeten  ten  minste  5  leden  aanwezig  zijn  Voor  het  geval,  dat 
2  vergaderingen  zijn  belegd,  en  het  vereisehte  aantal  leden  niet 
tegenwoordig  was,  zal  op  de  derde  vergadering  door  de  aan¬ 
wezige  leden  over  het  aanhangig  gebleven  onderwerp  kunnen 
beslist  worden. 

Art.  9.  Alle  besluiten  van  het  bestuur  uitgaande  worden 
door  den  president  en  secretaris  geteekend. 
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Art.  10.  De  president  leidt  de  vergaderingen.  In  geval  van 
afwezigheid  wordt  hij  vervangen  door  het  derde  bestuurslid» 
In  geval  van  beider  afwezigheid  door  het  oudste  lid  in  jaren. 

Art.  11.  De  secretaris-penningmeester  is  belast  met  het  bij¬ 
houden  der  notulen  van  de  vergaderingen  en  met  al  het  noodige 
schrijfwerk.  Hij  doet  op  de  bijeenkomsten  in  de  maand  October 
rekening  en  verantwoording  van  ontvangst  en  uitgaaf. 

Art.  12.  Aan  het  bestuur  wordt  overgelaten,  indien  noodig, 
een  bibliothecaris  te  benoemen,  zijne  bezoldiging  te  bepalen 
en  instructie  te  regelen. 

Art.  13.  Er  zal  een  huishoudelijk  reglement  worden  op¬ 
gemaakt,  waarin  bepalingen  omtrent  de  boeken  en  hunne  uit- 
deeling,  en  wie  daartoe  aangewezen.  Het  mag  geene  bepalingen 
bevatten  strijdig  met  dit  reglement  en  regelt  verder  wet  niet 
in  dit  reglement  is  bepaald  geworden.  Bij  mogelijke  ontbinding 
der  vereeniging  gaan  hare  eigendommen  over  aan  de  vereeniging 
Volksbibliotheek  en  Leesinrichting  te  Enschedé,  alles  behoudens 
het  bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  Alle  wijzigingen  van  dit  reglement  moeten  met 
minstens  twree/derde  der  uitgebrachte  stemmen  worden  vast¬ 
gesteld,  onder  voorbehoud  der  nader  door  de  Koningin  te  ver¬ 
kenen  goedkeuring,  indien  deze  wordt  vereischt. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1908  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etar  is-  Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  23  en  Maandag  24  Februari  1908,  n°.  46. 


r.  228. 


VEREENIGING  tot  ondersteuning  van  behoeftige  zieken, 
herstellenden  en  kraamvrouwen  in  de  gemeente  Rhenen, 
te  Rhenen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Vereeniging 
tot  ondersteuning  van  behoeftige  zieken,  herstellenden  en  kraam¬ 
vrouwen  in  de  gemeente  Rhenen,  en  is  gevestigd  te  Rhenen. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  6 
maanden,  welke  termijn  gerekend  wordt  te  zijn  aangevangen  1 
Januari  190S  en  alzoo  30  Juni  1937  zal  eindigen. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  ondersteunen 
van  behoeftige  zieken,  herstellenden  en  kraamvrouwen  in  de 
gemeente  Rhenen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  verstrekken 
van  versterkende  middelen,  spijzen  en  dranken,  beddegoed  en 
kleederen,  het  uitleenen  van  verplegingsartikelen  en  voorts  door 
andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  eereleden  en  dunateurs. 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men 
den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt. 

Art.  7.  Een  ieder  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aan  meldt 
en  instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging,  is  lid  der 
vereeniging,  mits  voldoende  aan  het  vereischte  in  het  voor¬ 
gaande  artikel  gesteld. 

Donateur  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  vereeniging 
te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  i  10, 
of  met  eene  gift  in  eeus  van  ten  minste  f  50. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  op  voorstel 
van  het  bestuur  worden  benoemd  zij  die  zich  bgzonder  ver¬ 
dienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 
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De  leden,  donateurs  en  eereleden  hebbenj'de  bevoegdheid  de 
ledenvergaderingen  bij  te  wonen. 

De  eereleden  hebben  daarin  slechts  eene  raadgevende  stem. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  of  door  royement  krachtens  besluit  der  ledenverga¬ 
dering,  genomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Zij  die  niet  vóór  1  November  schriftelijk  bij  den  secretaris 
hebben  bedankt,  worden  geacht  voor  het  volgend  jaar  lid  te  blijven. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  donateurs, '  erfstellingen,  legaten  en  ge¬ 
schenken  en  toevallige  baten. 

Ieder  lid  betaalt  eene  contributie  van  minstens  f  1. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen,  te  weten  een  voorzitter,  een  vice-voor- 
zitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  commissarissen. 

Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  eene  commissie  van  bijstand, 
bestaande  uit  9  dames,  binnen  de  gemeente  Rbenen  woonachtig , 
door  het  bestuur  te  benoemen. 

Van  de  6  bestuursleden  treedt  elk  jaarllidaf;  de  aftredende 
is  terstond  herkiesbaar. 

Bij  tusschentijds  openvallen  der  betrekking  van  lid  van  het 
bestuur  wordt  op  eene  binnen  6  weken  na  het  openvallen 
bijeengeroepen  vergadering  in  de  vacature  voorzien.  Het  dan 
te  benoemen  bestuurslid  neemt  zitting  voor  hetzelfde  tijdvak 
als  zijn  voorganger. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Minstens  tweemaal  per  jaar  zal  er  eene  algemeene  vergadering 
worden  gehouden  (één  in  Mei  en  één  in  November). 

Op  een  gemotiveerd  schriftelijk  verzoek  van  minstens  een-dercle 
der  leden  zal  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering 
worden  belegd. 

Jaarlijks,  in  de  vergadering  in  de  maand  Mei  te  houden  (voor 
het  eerst  in  1909)  wordt  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht, 
van  den  toestand  der  vereeniging  en  hare  verrichtingen  over 
het  afgeloopen  jaar,  en  wordt  in  die  zelfde  vergadering  door  den 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  gedaan  over  het 
afgeloopen  dienstjaar. 

In  de  algemeene  vergadering  van  November  wordt  door  den 
penningmeester  eene  begrooting  voor  het  volgend  jaar  ingediend. 

Over  zaken  wordt  mondeling  en  over  personen  schriftelijk, 
met  gesloten  briefjes,  gestemd.  Ieder  lid  en  elke  donateur  heeft 
het  recht  1  stem  uit  te  brengen. 
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Wanneer  by  eene  stemming  over  personen  bij  eerste  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  is  verkregen,  heeft  er  eene  herstem¬ 
ming  plaats  tusschen  de  personen  die  de  meeste  stemmen  op 
zich  vereenigd  hebben,  en  wordt  alsdan  bij  gewone  meerderheid 
van  stemmen  verkozen.  B\j  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  12.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  regelt: 

a.  de  verdeeling  van  de  werkzaamheden  van  de  bestuursleden 
onderling  en  van  de  leden  der  commissie  van  bijstand; 

b.  den  rooster  van  aftreding  der  bestuursleden  en  van  de 
leden  der  commissie  van  bijstand; 

c.  de  voorschriften  omtrent  het  beheer  der  financiën  en  de 
bewaring  der  eigendommen  van  cle  vereeniging; 

d.  het  aanstellen  en  ontslaan  van  ambtenaren  en  beambten  ; 

e.  het  verstrekken  van  onderstand  overeenkomstig  het  doel 
der  vereeniging  en  het  houden  van  toezicht  daarop. 

Art.  13.  Alle  quaestiën,  gerezen  tusschen  leden  dezer  ver¬ 
eeniging  onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid,  zullen, 
indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  van  welke 
ieder  der  partijen  een  zal  benoemen,  terwijl  deze  2  te  zamen 
den  derde,  buiten  de  vereeniging  staande  ,  zullen  aanwijzen. 
De  scheidslieden  zullen  als  goede  mannen  naai  billijkheid  uit¬ 
spraak  doen. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  15.  Tot  wyziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van  het  aantal 
uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  10.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  drie-vierde 
van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is.  Bij  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  zullen  hare  bezittingen  komen  ten  bate  van  de  algemeene 
armen  der  gemeente  Rhenen,  behoudens  de  inachtneming  van 
de  voorschriften  van  art.  1702  B.  W. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

.  Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1908  n°.  13# 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  vau 
Zondag  23  en  Maandag  24  Februari  1908,  n°.  46. 


N°.  229. 


V EREENIGING :  Dam-  en  schaakvereeniging  „Aris  de 
Heer1',  te  Beemster. 

Art.  1.  De  Dam-  en  schaakvereeniging  „Aris  de  Heer”,  ge¬ 
vestigd  te  Beemster  en  opgericht  31  Maart  1906,  bestaat  uit 
werkende  leden,  onder  leiding  eener  besturende  commissie  van 
3  of  meer  leden,  door  eene  algemeene  vergadering  gekozen  en 
die  hunne  functiën  onderling  verdeelen. 

Telken  jare  treden  achtereenvolgens  2  of  3  hunner  af  volgens 
rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tyd  van  ongeveer 
30  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  31 
Maart  1906,  eindigende  31  December  1935.  Minstens  12  maanden 
vóór  den  afloop  van  dezen  termijn  zal  in  eene  buitengewone 
algemeene  vergadering  worden  beslist  over  verdere  voortzetting, 
behoudens  eventueel  vereischte  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  ontwikkeling 
en  uitbreiding  der  beoefening  van  het  dam-  en  schaakspel  in 
Nederland  en  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door  het  houden  van  dam-  en  schaakwedstrijden  en  door 
mede  te  werken  tot  alles  wat  de  kennis  van  het  dam- en  schaak¬ 
spel  bevorderen  kan. 

Het  werkend-lidmaatschap  van  de  vereeniging  wordt  verkregen 
door  aanmelding  bij  de  besturende  commissie,  na  daarop  bij 
ballotage  met  minstens  drie-vierde  van  de  uitgebrachte  stemmen 
aangenomen  te  zijn  en  komt  te  vervallen  door  opzegging,  door 
overlijden  of  bij  besluit  van  de  besturende  commissie,  goed¬ 
gekeurd  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  den 
laatsten  December. 

Art.  5.  Over  de  fondsen  vau  de  vereeniging  wordt  het  beheer 
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uitgeoefend  door  den  penningmeester,  die  daarvan  jaarlijks 
rekening  en  verantwoording  doet  in  eene  algemeece  vergadering. 

Art.  0.  In  een  huishoudelijk  reglement,  vastgesteld  door  de 
algemeene  vergadering,  wordeu  alle  bepalingen  opgenomen  voor 
de  ordening  van  de  vereeniging. 

Het  reglement  mag  niets  bevatten  dat  strijdig  is  met  deze 
statuten. 

Art.  7.  Tot  wijziging  dezer  statuten  wordt,  behalve  de 
Koninklijke  goedkeuring,  vereischt  de  bekendmaking  van  daartoe 
strekkende  voorstellen  aan  de  leden  van  de  vereeniging  minstens 
ééne  maand  vóór  de  algemeene  vergadering  waarop  zij  in  stemming 
zullen  worden  gebracht  en  de  aanneming  op  die  vergadering 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  elke  wijziging  als  verworpen. 

Art.  8.  Besluiten  betreffende  ontbinding  van  de  vereeniging, 
daaronder  begrepen  de  bestemming  aan  hare  bezittingen  te 
geven,  kunnen  alleen  genomen  worden  op  eene  uitsluitend 
daartoe  belegde  vergadering  onder  verband  dat  minstens  een¬ 
derde  van  het  ledental  aanwezig  zij  en  minstens  twee  derden 
van  de  aanwezige  leden  er  zich  vóór  verklaren. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd,  20  Jan.  1908  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  23  en  Maandag  24  Februari  1908  n°.  40. 


NT0.  230. 


VEREENIGING:  Christelijke  Muziekvereeniging  „Excelsior”, 
te  Driesum  en  Wouterswoude,  gemeente  Dantumadeel. 

Art.  I.  Er  bestaat  te  Driesum  en  Wouterswoude  eene  Christe¬ 
lijke  Muziekvereeniging  „Excelsior”. 

Art.  II.  Het  doel  dezer  vereeniging  is:  door  het  beoefenen 
van  instrumentale  muziek  mede  te  werken  tot  verhooging  van 
Gods  eer  en  tot  onderlinge  stichting,  en  den  smaak  voor  de 
kunst  te  bevorderen. 

Art.  III.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  zich  te  bekwamen 
in  het  spelen  van  allerlei  muziek,  om  zoodoende  in  staat  te  zijn 
Christelijke  bijeenkomsten  te  kunnen  opluisteren  en  zelf  uit¬ 
voeringen  te  geven. 

Art.  IV.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  zijn  personen  die 
instemming  betuigen  met  art.  II,  aanleg  hebben  voor  muziek 
en  den  leeftijd  van  ld  jaren  hebben  bereikt.  Over  de  toelating 
als  lid  wordt  bjj  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  V.  De  leden  zijn  verplicht  zich  te  onthouden  van  alles 
wat  den  goeden  naam  der  vereeniging  in  gevaar  kan  brengen. 

Art.  VI.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  opzegging  of 
royement.  Leden  die  niet  meer  instemmen  met  het  doel  of  hunne 
verplichtingen  niet  nakomen,  kunnen,  op  voorstel  van  ’t  bestuur, 
met  minstens  twee  derden  van  het  aantal  stemmen  der  vereeniging 
worden  geroyeerd. 

Art.  VIL  Ieder  lid  hetwelk  bedankt  of  geroyeerd  wordt,  is 
verplicht  zijn  instrument  met  bijbehooren,  zonder  beschadiging, 
den  voorzitter  te  overhandigen. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden  (voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester),  die  jaarlijks  aftreden,  maar  terstond  herkies¬ 
baar  zijn. 

Zij  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen  en  dragen  zorg  voor 
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de  belangen  der  vereeniging,  de  handhaving  der  statuten  en 
uitvoering  der  besluiten. 

Art.  IX.  De  geiden,  uit  contributies,  giften  enz.  te  zamen 
gebracht,  staan  onder  beheer  van  den  penningmeester,  die  er 
verantwoordelijk  voor  is. 

Art.  X.  Wijzigingeu  der  statuten,  uitgenomen  van  artt.  II 
en  XI,  kunnen  plaats  vinden  wanneer  minstens  twee-derde  van 
de  leden  er  zich  vóór  verklaart.  Zij  treden  in  werking  op  den 
dag  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  XI.  De  vereeniging  blijft  bestaan  zoolang  6  leden  zulks 
begeeren.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  bezit¬ 
tingen  aan  de  nog  aanwezige  leden. 

Art  XII.  Alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld,  als: 
vergaderingen,  werkzaamheden  van  het  bestuur,  stemmingen, 
contributie  der  leden  enz.,  wordt  nader  bepaald  by  huishoudelijk 
reglement,  dat  niet  in  strijd  met  deze  statuten  mag  zijn. 

Art.  XIII.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdsverloop 
vau  29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  7  Januari  1904. 

•  (  Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1908  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etar  is -Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries 
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Bijvoegsel  tot  de  Nedertandsche  Staatscourant  van 
Zondag  23  en  Maandag  24  Februari  1908  ,  n°.  46. 


VEREENIGING:  Olympia,  te  Monnikendam. 


Art.  1. 
Olympia. 

Art.  2. 
kendam. 


Naam. 

Op  4  December  1907  is  opgericht  de  vereeniging : 

Zetel. 

De  vereeniging  is  gevestigd  in  de  gemeente  Monni- 

Doei. 


Art.  3.  De  vereeniging  beoogt: 

a.  het  maken  en  onderhouden  van  ijsbanen; 

b.  het  veilig  en  ongehinderd  ijsverkeer; 

c.  bevordering  van  het  wintervermaak; 

d.  den  toestnnd  van  het  ijs  openbaar  te  maken ; 

e.  doelmatige  werkverschaffing  op  het  ijs; 

/‘.  het  organiseeren  van  volksfeesten. 

V  ereenigingsjaar. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  eindigt  met  30  Juni  en  begint 
met  1  Juli  en  zoo  vervolgens. 

Duur. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting. 

Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  zoowel  mannelijke 
als  viouwelyke,  onderscheiden  in: 
a.  eereleden ; 
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b.  donateurs  of  donatrices; 

c  gewone  leden  ; 

d.  begunstigeis ; 

e.  huisgenooten  van  a,  i  en  c  beneden  18  jaar. 

Die  onder  a  moeten  op  eene  algemeene  vergadering  als  zoo¬ 
danig  worden  voorgedragen  en  aangenomen;  die  onder  a,b  ene 
hebben  stemrecht;  het  bestuur  beslist  over  de  aanneming  van 

c,  d  en  e. 

Contributie. 

Art.  7.  De  contributie  der  leden,  vast  te  stellen  bij  huishou¬ 
delijk  reglement,  is  invorderbaar  bij  den  aanvaug  van  elk  ver- 
eenigingsjaar,  en  is  steeds  voor  het  geheele  jaar  verschuldigd. 

Beëindiging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  voor  het  volgende  vereenigingsjaar 
eindigt  door  opzegging  en  vervalt  bij  wanbetaling ;  alle  aanspra¬ 
ken  op  gelden  of  bezittingen  der  vereeniging  gaan  daarmee 
verloren. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  8  of  meer 
personen,  nl.  voorzitter,  secretaris,  penningmeester  enz.,  vast  te 
stellen  bij  huishoudelijk  reglement,  te  kiezen  uit  en  door  de 
stemhebbende  leden;  de  functiën  worden  onderling  verdeeld. 

Ieder  jaar  treedt  een.  gedeelte,  volgens  een  bij  huishoudelijk 
reglement  te  maken  rooster,  af;  de  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  is  belast  met  de  richtige  uitvoering  van  de  besluiten 
der  vergadering. 

Bestuursvergadering. 

Art.  10.  Bestuursvergaderingen  worden  belegd  door  den  voor¬ 
zitter  in  overleg  met  den  secretaris  of  op  verzoek  van  minstens 
3  bestuursleden. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  11.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  December,  eene  alge- 
gemeene  vergadering  gehouden,  waarin  zal  worden  behandeld: 

ft.  jaarverslag  over  het  afgeloopen  dienstjaar; 

b.  rekening  en  verantwoording  over  idem ; 

c.  begrooting  over  het  volgende  dienstjaar; 

d.  verkiezing  van  bestuursleden ; 

e.  wat  verder  op  de  agenda  is  vermeld. 


VEREENIGINGEN. 
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Buitengewone  vergadering 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  eene  buitengewone 
vergadering  te  beleggen  en  is  daartoe  binnen  14  dagen  verplicht, 
indien  minstens  20  van  het  aantal  stemhebbende  leden  dit  ver¬ 
langen  met  opgaaf  der  redenen. 

Oproeping. 

Art.  13.  De  oproeping  tot  het  bijwonen  der  vergadering 
geschiedt  door  middel  van  convacatiebiljetten,  annonce  of  om¬ 
roeper. 

Besluiten. 

Art.  14.  Het  nemen  van  besluiten  geschiedt  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen ;  bij  staking  van  stemmen 
beslist  het  lot;  alle  besluiten  op  eene  algemeene  vergadering 
genomen  zijn  verbindend  voor  de  leden. 

Stemmen. 

Art.  15.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  steeds 
by  gesloten  briefjes  gestemd.  Personen  moeten  bij  volstrekte 
meerderheid  der  aanwezige  leden  gekozen  worden;  heeft  na  eene 
eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  volgt  eene  tweede  vrije  stemming. 

Herstemmen. 

Art.  16.  Is  na  eene  tweede  vrije  stemming  nog  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  bekomen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  de  personen  die  bij  de  tweede  vrije  stemming  de  meeste 
stemmen  op  zich  hadden  vereenigd ;  bij  staking  dezer  herstem¬ 
ming  wordt  de  oudste  in  jaren  gekozen  verklaard. 

Belegging  van  gelden. 

Art.  17.  De  gelden  der  vereeniging  zullen  zooveel  mogelijk 
rentegevend  gemaakt  worden  en  is  de  Rijkspostspaarbank  daartoe 
in  de  eerste  plaats  aangewezen. 

Ontbinding. 

Art.  18.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  plaats  hebben 
bij  besluit  eener  bijzondere  daartoe  belegde  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  genomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen ; 
het  besluit  der  ontbinding  moet  tevens  bevatten  : 

n.  de  benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie  ; 
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b.  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  tekort  of  de 
beschikking  over  het  batig  saldo. 

Statuten. 

Art.  19.  De  statuten,  of  latere  wijzigingen  in  de  statuten 
der  vereeniging,  treden  in  werking  zoodra  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  ontvangen  ;  tot  wijziging  in  de  statuten  kan  slechts 
met  twee-derde  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  worden 
besloten,  nada  van  een  voorstel  tot  zoodanige  wijziging  bij  de 
oproeping  ter  vergadering  is  kennis  gegeven. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  20.  Indien  eenige  bepaling  in  deze  statuten  ter  goede 
uitvoering  nadere  regeling  behoeft,  geschiedt  die  regeling  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  in  strijd  met  hare  statuten. 

In  gevallen  waarin  ook  het  huishoudelijk  reglement  niet  voor¬ 
ziet,  beslist  het  bestuur. 

(  Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1908  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  23  en  Maandag  24  Februari  1908,  n°.  4G. 


VEREENIGING:  „Klimop”,  afdeeling  Trijnwouden  van  de 
Nederlandsche  Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcohol¬ 
houdende  Dranken,  te  Oenkerk. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  „Klimop”,  afdeeling 
Trijnwouden  van  de  Nederlandsche  Vereeniging  tot  Afschaffing 
van  Alcoholhoudende  Dranken,  en  is  gevestigd  te  Oenkerk. 

Zy  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  24  April  1902. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  de  openbare  meening 
zoo  te  leiden ,  dat  zij  zich  verklaart  tegen  de  drinkgewoonten 
en  dat  verkregen  wordt  wetfcelijk  verbod  van  drankhandel , 
-productie  en  -invoer. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  : 

1°.  den  zedelyken  en  verstandelijken  invloed  harer  leden  ; 

2  .  het  verbreiden  van  juiste  begrippen  omtrent  den  invloed 
van  alcoholgebruik  op  individu  en  maatschappij ; 

3°.  het  uitgeven,  verspreiden  en  verkoopen  van  boeken, 
brochures  en  vlugschriften ,  zoomede  het  uitgeven  van  een  orgaan  ; 

4°.  het  ijveren  voor  verbetering  van  den  algemeenen  econo- 
mischen  toestand ; 

5°.  het  uitoefenen  van  invloed  bij  verkiezingen ; 

6°.  het  aanwenden  van  pogingen  om  hen  die  aan  het  gebruik 
van  alcoholhoudende  dranken  gewoon  zijn,  daarvan  terug  te 
brengen  ; 

7°.  de  bevordering  van  het  onderzoek  naar  oorzaken , 
werking  en  middelen  ter  bestrijding  van  het  alcoholgebruik  ; 

8°.  het  beleggen  van  huishoudelijke  en  openbare  bijeen¬ 
komsten,  het  houden  van  optochten  en  dergelijke; 

9°.  het  richten  van  verzoekschriften  aan  vertegenwoordigende 
en  besturende  lichamen  ; 
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10°.  het  oprichten  van  vereenigingen  aan  drankbestrijding 
gewyd. 

4rt.  4.  Lid  der  vereeniging  kan  zyn  ieder  die  minstens 
18  jaar  oud  is,  zich  onthoudt  van  het  drinken  en  aanbieden  van. 
alle  alcoholhoudende  dranken ,  en  overigens  instemt  met  het 
doel  en  de  middelen  der  vereeniging. 

Adspirant-lid  kan  zyn  ieder  die  minstens  15  jaar  oud  is  en 
voldoet  aan  wat  overigens  bepaald  is  by  het  vorige  lid.  Het 
lid-  en  adspirant-lidmaatscbap  der  vereeniging  wordt  verkregen 
door  aanmelding  bij  een  der  bestuursleden. 

Het  drinken  en  aanbieden  van  alcoholhoudende  dranken,  op 
voorschrift  van  den  geneesheer  of  bij  godsdienstige  plechtigheden, 
en  het  aanbieden  in  dienstbetrekking  worden  geacht  niet  in 
strijd  te  zyn  met  de  beginselen  der  vereeniging. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  waarvan  een  be¬ 
drag,  vastgesteld  in  het  algemeen  reglement  der  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcoholhoudende  Dranken  aan  de 
algemeene  kas  moet  worden  afgedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken,  door  het  in  stryd 
handelen  met  de  bepalingen  van  deze  statuten  of  door  het  niet 
betalen  der  contributie. 

De  ledenvergadering  beslist  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  over  het  verlies  van  het  lidmaatschap  ten  gevolge  van 
de  twee  laatstgenoemde  gevallen. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden ,  uit  en 
door  de  gewone  leden  gekozen  voor  den  tyd  van  2  jaren.  De 
bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  functiën. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere 
vertegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

By  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  stryd  met  deze 
statuten. 

Art.  8.  By  ontbinding  der  vereeniging  komt  het,  na  aftrek 
van  alle  schulden,  overblyvende  saldo  aan  de  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcoholhoudende  Dranken. 

Art.  9.  Behoudens  nadere  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur 
der  Nederlandsche  Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcohol¬ 
houdende  Dranken  kunnen  wyzigingen  in  de  statuten  worden 
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gebracht  door  de  gewone  ledenvergadering  by  eenvoudige  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Zy  zijn  niet  vau  kracht  dan  en  voor  zoover 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

( Volgen  de  onderteeiccningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  20  Jan.  1908  n°.  13. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal  y 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  Je  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  23  en  Maandag  24  Februari  1908,  n°.  46. 


N°.  233. 


VEREENIGING:  Damvereeniging  „Gezellig  Samenzijn”,  te 
Amsterdam. 

Art.  I.  De  vereeniging  is  genaamd:  Damvereeniging  „Gezellig 
Samenzijn”,  en  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  II.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  aangevangen  zijnde  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
2  Mei  1907. 

Art.  III.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  te  bevorderen  de 
beoefening  van  het  damspel  in  het  algemeen  en  door  hare  leden 
onderling  in  het  bijzonder. 

Art.  IV.  Zij  tracht  voornoemd  doel  te  bereiken  door  het 
houden  van  vergaderingen,  waarop  dit  spel  wordt  beoefend  en 
voorts  door  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  z\jn. 

Art.  V.  De  vereeniging  bestaat  gewone  leden,  kunstlievende 
leden  en  eereleden. 

Ieder  lid  moet  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt. 

Zij  die  gewoon  lid  wenschen  te  w'orden,  melden  zich  daartoe 
met  opgave  van  naam  ,  voornaam  ,  beroep  en  woonplaats  aan 
bij  den  secretaris  van  de  vereeniging. 

In  eene  daaropvolgende  ledenvergadering  wordt  op  voorstel 
van  den  voorzitter  over  dé  toelating  gestemd  en  met  meerderheid 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  beslist. 

Kunstlievend  lid  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens 
de  helft  der  contributie  der  gewone  leden  of  met  eene  gift  in  eens 
van  ten  minste  f  10. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  op  voorstel 
van  het  gezamenlijk  bestuur  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  of  het  damspel  hebben 
gemaakt. 

De  benoeming  geschiedt  met  minstens  twee-derde  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  opzegging 
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of  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering,  ge¬ 
nomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  VI.  Ieder  gewoon  lid  betaalt  .jaarlijks  f  5,20  contributie 
aan  de  vereeuiging,  alsmede  f  0,50  bij  toetreding  tot  de  vereeuiging. 

Art.  VIL  Het  bestuur  bestaat  uit  4  leden,  nl.  :  1  president, 
1  secretaris,  1  penningmeester  en  1  commissaris,  uit  en  door  de 
gewone  leden  bij  meerderheid  der  uitgebracbte  geldige  stemmen 
gekozen  voor  den  tyd  van  hoogstens  1  jaar. 

leder  jaar  treedt  bet  bestuur  af  in  de  algemeene  vergadering 
van  ledeu,  te  houden  in  de  eerste  helft  van  de  maand  Mei. 

Het  is  dadelijk  herkiesbaar  bij  gewone  meerderheid  der  stemmen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  VIII.  Op  laatstgenoemde  vergadering  brengt  bet  bestuur 
verslag  uit  over  den  stand  der  vereeniging  en  doet  rekening 
en  verantwoording  over  bet  gevoerd  beheer. 

Art.  IX.  Bij  huishoudelijk  reglement,  dat  geen  bepalingen 
mag  bevatten  in  stryd  met  deze  statuten,  wordt  geregeld  de 
wyze  van  bestuur  en  beheer,  de  introductie  van  niet-leden  op 
de  vergaderingen,  de  wijze  van  vergaderen,  de  regelen  te  volgen 
bij  bet  dammen  en  de  verdere  huishoudelijke  bepalingen. 

Art.  X.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  niet  anders 
worden  besloten  dan  bij  besluit  der  ledenvergadering,  met 
eene  meerderheid  van  minstens  twee-derde  van  het  aantal  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  XL  Behoudens  het  bepaalde  bij  de  wet,  kau  deze  ver¬ 
eeniging  slechts  worden  ontbonden  indien  er  minder  dan  4 
gewone  leder»  overig  zijn,  en  alsdan  bij  beslissing  genomen  bij 
meerderheid  van  stemmen. 

Bjj  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  komen 
ten  bate  van  een  der  Amsterdamsche  ziekenhuizen,  aan  te  wijzen 
bij  meerderheid  van  stemgerechtigde  gewone  leden,  of  bij  staking 
van  stemmen  door  diengene  der  overgebleven  leden  welke  het 
langst  lid  der  vereeniging  is,  alles  behoudens  inachtneming  van 
de  voorschriften  der  wet,  speciaal  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1908  n°.  ld. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

X.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederl andsche  Staatscourant  van 
Zondag  23  en  Maandag  24  Februari  1908,  n°.  46. 


N°.  234. 


VEREENIGING :  Brood-,  Koek-  en  Banketbakkers- 
vereeniging  „Franeker  en  Franekeradeel”,  te  Franeker 

Zetel,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Brood-,  Koek  en 
Banketbakkersvereeniging  „Franeker  en  Franekeradeel’. 

Zij  heeft  haren  zetel  te  Franeker  en  omvat  de  gemeenten  Frane¬ 
ker  en  Franekeradeel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  den  band  tussehen 
de  bakkers  nauwer  toe  te  halen,  de  theoretische  en  practische 
bekwaamheden  harer  leden,  voor  zoover  dit  in  haar  bereik  ligt, 
te  bevorderen,  het  bakkersvak  te  verheffen  en  zooveel  mogelyk 
de  nooden  en  verkeerde  gebruiken  daarvan  te  beperken  en  tegen 
te  gaan. 

Art.  3.  Om  dit  doel  te  bereiken  houdt  de  vereeniging  samen¬ 
komsten  ter  bespreking  van  onderwerpen  op  het  bakkersvak 
betrekking  hebbende,  regelt  den  prijs  der  producten  tegenover 
dien  der  grondstoffen  zoodanig  ,  dat  daardoor  de  onedele  con¬ 
currentie  zooveel  mogeiijk  wordt  tegengegaan. 

Art.  4.  Voorstellen  door  de  vereeniging  of  onderdeel  daarvan 
aangenomen,  moeten  op  straffe  van  f  25  boete  nageleefd  worden. 

Het  onderzoek  dezer  overtreding  wordt  door  het  bestuur  op¬ 
gedragen  aan  eene  commissie  van  3  leden  der  vereeniging. 

Van  de  leden. 

Art.  5.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone  en  eereleden. 

Gewone  leden  zijn  bakkerspatroons,  die  zich  daartoe  schriftelijk 
aanmelden  bij  het  bestuur  en  jaarlijks  eene  contributie  betalen 
van  f  1. 

Zij  die  gedurende  hun  lidmaatschap  ophouden  bakker  te  zijn, 
kunnen,  mits  geen  bedrijf  uitoefenende  dat  strijdig  is  met  de 
belangen  en  goeden  naam  der  vereeniging,  lid  hiervan  blijven. 

Zoons  van  bakkersweduwen,  het  vak  uitoefenende  en  in  de  zaak 
hunner  moeder  werkzaam,  kunnen  op  gelijke  wijze  en  voor¬ 
waarden  lid  worden. 
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Deze  laatsten  hebben  geen  toegang  tot  de  vergaderingen,  maar 
kunnen  zich  door  schriftelijke  machtiging  doen  vertegenwoor¬ 
digen  door  den  waarnemer  harer  zaak. 

Leden  die  blijken  geven  de  vereeniging  tegen  te  werken, 
kunnen  op  eene  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van  het 
bestuur,  van  hun  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard,  met 
minstens  twee-derde  der  aanwezige  stemmen. 

Elk  lid  is  verplicht  de  contributie  vóór  1  November  van  ieder 
jaar  te  voldoen. 

Art.  6.  Tot  eerelid  kan  worden  benoemd  ieder  die  zich  op 
eene  of  andere  wijze  verdienstelijk  heeft  gemaakt  tegenover  het 
bakkersbedrijf  in  het  algemeen  of  jegens  de  vereeniging  in  het 
bijzonder. 

De  benoeming  geschiedt,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de 
algemeene  vergadering  met  minstens  twee-derde  der  aanwezige 
stemmen.  Eereleden  betalen  geene  contributie. 

Zij  hebben  vrijen  toegang  tot  alle  vergaderingen,  behalve  tot 
die  van  het  bestuur,  tenzij  daartoe  uitgenoodigd. 

Zij  nemen  deel  aan  de  beraadslagingen,  doch  brengen  geene 
stem  uit. 

Van  de  begunstigers. 

/ 

Art.  7.  Fabrikanten ,  handelaren ,  handelsagenten  en  meer 
anderen,  die  met  het  bakkersvak  in  betrekking  staan  of  belang 
stellen  in  het  vak,  kunnen  als  begunstigers  der  vereeniging  toe¬ 
treden  ,  tegen  eene  jaarlijksche  bydrage  van  minstens  f  1. 
Zij  hebben  het  recht  de  jaarlijksche  vergadering  bij  te  wonen. 

Van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden.  Het  kiest  uit  zijn 
midden  een  voorzitter,  vice-voorzitter,  penningmeester,  secretaris 
en  vice-secretaris.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af. 
Het  eerste  jaar  2;  het  tweede  2  en  het  derde  jaar  L,  volgens 
opgemaakten  rooster. 

Art.  9.  De  voorzitter  belegt  en  leidt  de  vergaderingen. 

Bij  ontstentenis  treedt  de  vice-voorzitter  in  zijne  plaats. 

De  secretaris  houdt  de  notulen,  voert  de  correspondentie,  be¬ 
waart  het  archief  en  de  eigendommen  der  vereeniging,  behalve 
de  kas,  en  brengt  verslag  uit  over  de  handelingen  en  den  toe¬ 
stand  der  vereeniging  in  de  eerste  vergadering  van  het  loopende 
jaar. 

De  penningmeester  voert  het  geldelijk  beheer  en  doet  daarvan 
jaarlijks  rekening  en  verantwoording  met  overleg  van  bewijs¬ 
stukken. 

Hij  zal  de  niet  benoodigde  gelden  en  eigendommen  of  bewyzen 
daarvan  beleggen  of  bewaren,  volgens  besluiten  van  het  bestuur. 
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Van  de  vergaderingen. 

Art.  10.  Jaarlyks  wordt  éénmaal,  in  de  maand  October,  eene 
algemeene  vergadering  gehouden. 

Gewone  vergaderingen  worden  éénmaal  om  de  3  maanden 
gehouden  of  wanneer  het  bestuur  zulks  nuttig  acht. 

Op  voorstel  van  5  leden  kunnen  ook  vergaderingen  worden 
gehouden  ,  mits  7  dagen  vooraf  hiervan  kennis  wordt  gegeven, 
met  opgave  van  motieven. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  11.  Alle  besluiten  op  de  vergaderingen  genomen,  ge¬ 
schieden  by  hoofdelijke  stemming  en  by  meerderheid  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Verkiezing  van  en  stemming  over  personen  geschiedt  met 
gesloten  briefjes  eu  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  eerste  staking  van  stemmen  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  de  beide  personen  op  wie  zich  de  meeste  stemmen 
vereenigden.  Mochten  alsdan  de  stemmen  weder  staken,  zoo  be¬ 
slist  het  lot. 

Art.  12.  Het  vereemgingsjaar  loopt  van  1  October  tot  31  Sep¬ 
tember.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  6  maanden,  aanvangende  op  26  September  1907. 

Art.  13.  In  dit  reglement  kunnen  alleen  veranderingen  worden 
gebracht  met  twee-derde  der  stemmen  in  eene  daartoe  opgeroepen 
vergadering,  mits  die  herziening  is  voorgesteld  door  het  bestuur 
of  5  der  leden.  Wyzigingen  treden  eerst  in  werking  wanneer 
daarop  de  Koninklyke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  14.  Voorstellen  tot  ontbinding  der  vereeniging  kunnen 
niet  behandeld  worden,  dan  in  eene  door  het  bestuur  daartoe 
speciaal  opgeroepen  vergadering  van  de  leden. 

Bij  ontbinding  zullen  alle  bescheiden  en  boeken  worden  aan¬ 
geboden  aan  het  archief  der  gemeente  Franeker ;  de  netto  eigen¬ 
dommen  aan  eene  liefdadige  instelling. 

Tot  ontbinding  kan  niet  besloten  dan  met  eene  meerderheid 
van  minstèns  dne-vierde  der  uit  te  brengen  stemmen. 

Een  en  ander  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  H08  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  A ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  23  en  Maandag  24  Februari  1908 ,  n°.  46. 


VEREEN1G1NG:  Jongelingsvereeniging  op  Gereformeerden 
grondslag:  „Zoekt  den  Heere  en  leeft”,  te  Ede,  provincie 
Gelderland. 


Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Jongelingsvereeni¬ 
ging  op  Gereformeerden  grondslag:  „Zoekt  den  Heere  en  leeft”, 
en  is  gevestigd  te  Ede  (Gelderland). 

Grondslag. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  den  Bijbel  als  Gods  onfeilbaar 
Woord  tot  grondslag,  naar  de  opvatting  van  de  Drie  Formu¬ 
lieren  van  Eenigbeid. 

Kerkelijk  toezicht. 

Art.  3.  Tot  waarborg  voor  de  handhaving  van  het  in  art.  2 
omschreven  beginsel  der  vereeniging ,  staat  de  vereeniging 
onder  toezicht  van  den  kerkeraad  der  Gereformeerde  Kerk  te 
Ede,  welke  dat  toezicht  uitoefent,  zooals  hij  zal  vermeenen  te 
behooren,  evenwel  met  dien  verstande,  dat  hij  in  huishoudelijke 
zaken  slechts  eene  raadgevende  stem  heeft. 

Doel. 

Art.  4.  Doel  der  vereeniging  is:  hare  leden  te  doen  kennen 
en  beladen  de  Gereformeerde  beginselen  voor  Kerk,  Staat  en 
maatschappij. 

Middelen. 

Art.  5.  De  middelen  waardoor  de  vereeniging  haar  doel  tracht 
te  bereiken,  zijn: 
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a.  Bijbelbespreking ; 

b.  bespreking  der  Belijdenisschriften  der  Gereformeerde 
Kerken ; 

c.  behandeling  der  kerk-  en  vaderlandsche  geschiedenis; 

cl.  bestudeering  der  anti-revolutionnaire  beginselen  en  be¬ 
handeling  der  maatschappelijke  vraagstukken; 

e.  verschaffing  van  degelijke  lectuur  door  middel  eener 
bibliotheek ; 

ƒ'.  voorts  door  al  zulke  wettige  middelen,  met  het  doel  der 
vereeniging  overeenkomende,  als  door  de  omstandigheden 
worden  aangewezen. 

Leden. 

Art.  6.  Tot  het  lidmaatschap  der  vereeniging  kunnen  worden 
toegelaten  jongelingen  die  16  jaar  oud  en  van  onbesproken 
wandel  zijn  en  instemmen  met  artt.  2  en  4  van  deze  statuten. 

Art.  7.  Hij  die  als  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden 
aangenomen,  moet  zich,  met  opgave  van  naam,  woonplaats  en 
ouderdom,  bij  het  bestuur  aanmelden,  dat  hem,  na  vooraf  het 
reglement  ter  inzage  te  hebben  gegeven,  als  lid  voorstelt, 
wanneer  daartegen  geen  bezwaar  bestaat. 

Indien  binnen  4  weken  daarna  geen  bezwaren  tegen  zyne 
aanneming  bij  het  bestuur  zyn  ingekomen,  wordt  over  zijne 
toelating  bij  meerderheid  van  stemmen  door  de  vergadering 
beslist.  Worden  er  binnen  voormelden  termijn  bezwaren  tegen 
zijne  aanneming  bij  het  bestuur  ingediend,  dan  beslist  het 
bestuur  over  de  geldigheid  dier  bezwaren. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  verplicht  tot  betaling  der  door  de 
vereeniging  vastgestelde  contributie.  Weigert  iemand  die  te 
betalen,  dan  kan  hem  het  lidmaatschap  door  het  bestuur  worden 
opgezegd. 

Art.  9.  Ieder  lid  is  verplicht  in  en  buiten  de  vergaderingen 
zich  der  vereeniging  waardig  te  gedragen.  Leden  die  door  woord 
of  daad  zich  schuldig  maken  aan  handelingen  strijdig  met  het 
reglement,  zal  door  het  bestuur  het  lidmaatschap  worden  op¬ 
gezegd.  Echter  niet  dan  na  herhaalde  vermaning  en  gehoord 
den  kerkeraad,  bedoeld  in  art.  3,  tot  wien  het  bestuur  zich  dan 
wenden  zal  met  het  verzoek  bemiddelend  op  te  treden. 

Indien  het  bestuur  verplicht  is  iemand  het  lidmaatschap  op  te 
zeggen,  moet  het  daarvan  minstens  2  weken  voordat  de  royeering 
plaats  vindt,  mededeeling  doen  aan  de  ledenvergadering,  zoo 
voegelijk  met  opgave  der  redenen. 

Art.  10.  Wanneer  men  als  lid  wenscht  te  bedanken,  geeft  men 
daarvan  schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris. 
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Wie  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  alle  aanspraken  en  rechten 
als  zoodanig. 


Begunstigers. 


Art.  11.  Begunstigers  en  begunstigsters  zy  n  zij  die  de  ver- 
eeniging  met  eene  jaarlijkscke  geldelyke  bijdrage  steunen. 

Bij  hunne  toetreding  ontvangen  zij  gratis  een  reglement. 

De  begunstigers  hebben  het  recht  de  jaarvergadering  en  de 
laatste  vergadering  van  elke  maand,  mits  deze  geen  huishoude¬ 
lijke  zy,  by  te  wonen. 

Bestuur. 


Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  waarvan  het  ééne 
jaar  3  en  het  daaropvolgende  jaar  2  leden  aftreden,  volgens 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgestelden  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  functiën  en  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Vergaderingen. 

Art.  13.  Het  bestuur  regelt  de  bestuursvergaderingen.  Eene 
bestuursvergadering  kan  alleen  dan  wettige  besluiten  nemen, 
als  van  het  bestuur  minstens  3  leden  aanwezig  zijn. 

Slotbepalingen. 


Art.  14.  Voor  de  geldigheid  van  eene  benoeming  of  een  besluit, 
met  uitzondering  van  dat  bedoeld  in  art.  16  en  art.  17,  is 
volstrekte  meerderheid  van  uitgebrachte  stemmen  noodzakelijk. 

Bij  staking  der  stemmen  over  zaken  is  het  voorstel  verworpen, 
over  personen  is  de  oudste  in  jaar  gekozen. 

Art.  15.  Bij  verschil  over  de  uitlegging  van  art.  2  dezer 
statuten  doet  voornoemde  kerkeraad  beslissende  uitspraak. 

Over  de  uitlegging  der  verdere  artikelen  beslist  het  bestuur, 
de  ledenvergadering  gehoord. 

Art.  16.  Welke  wyzigingen  er  in  deze  statuten  ook  gebracht 
worden,  artt.  2,  4  en  16,  1ste  alinea,  mogen  niet  veranderd  worden. 

De  overige  bepalingen  van  deze  statuten  kunnen  alleen  ge¬ 
wijzigd  worden  bij  een  besluit,  genomen  met  twee  derden  der 
stemmen  in  eene  vergadering  waarin  minstens  drie  vierden  van 
de  leden  der  vereeniging  tegenwoordig  zijn,  behoudens  de  ver- 
eischte  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  27  Januari  1907. 

Zij  kan  echter  met  goedvinden  van  twee  derden  der  aanwezige 
leden  op  eene  daartoe  te  houden  buitengewone  vergadering  ook 
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vroeger  onthouden  worden.  In  die  vergadering,  minstens 
14  dagen  te  voren  door  schriftelijke  oproeping  der  leden  door 
het  bestuur  belegd,  moeten  ter  eindbeslissing  minstens  drievierden 
der  leden  tegenwoordig  zyn. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  be¬ 
zittingen  bij  voornoemden  kerkeraad  gedeponeerd.  Deze  belast 
zich  met  de  bewaring  er  van  tot  tyd  en  wijle  eene  nieuwe 
vereeniging  zich  vormt  op  denzelfden  grondslag  en  met  hetzelfde 
doel  als  de  ontbondene.  Aan  deze  worden  de  gedeponeerde 
goederen  weer  overgedragen. 


( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1908  nc.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Zaterdag  23  en  Zondag  24  Februari  1908 ,  n°.  46. 
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VEREENIGING:  Een  school  met  den  Bijbel,  te  Oostendorp, 
gemeente  Doornspijk. 

Art.  1.  Te  Oostendorp,  gemeente  Doornspijk,  bestaat  eene 
vereeniging  voor  Christelijk  lager  schoolonderwijs,  die  den  naam 
draagt  van  :  Een  school  met  den  Bijbel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  besturen  en  be- 
heeren  van  eene  school  met  den  Bijbel  te  Oostendorp  (gemeente 
Doornspijk),  op  den  grondslag  der  onveranderlijke  belijdenis¬ 
schriften  onzer  Kerken. 

Art.  3.  De  school  zal  worden  gesticht  of  gehuurd,  en  in 
stand  gehouden  door  subsidiën,  vrijwillige  bijdragen,  contributiën, 
giften,  erflatingen,  schoolgelden  enz. 

Art.  4.  Het  onderwijzend  personeel  moet  van  Gereformeerde 
beginselen  zijn. 

Het  hoofd  der  school  moet  behooren  tot  de  Nederlandsche 
Hervormde  Kerk;  de  onderwijzers  en  onderwijzeressen  :  de  eerste, 
tot  de  Gereformeerde  Kerken;  de  tweede,  tot  de  Nederlandsche 
Hervormde  Kerk  en  de  derde,  tot  de  Gereformeerde  Kerken. 

Art.  o.  Leden  der  vereeniging  z\jn  zij  die  jaarlijks  minstens 
f  1  contributie  betalen. 

Stemgerechtigde  leden  moeten  van  het  mannelijk  geslacht  en  • 
minstens  23  jaren  oud  zijn. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  waarvan  4  tot  de 
Nederlandsche  Hervormde  Kerk  en  8  tot  de  Gereformeerde  Kerken 
behooren.  Z«  worden  in  eene  algemeene  vergadering  gekozen. 

Art.  7.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  gedurende 
4  jaren.  Het  eerste,  tweede  en  derde  jaar  treden  telkens  2  leden 
en  het  vierde  jaar  één  lid  af,  volgens  een  daarvan  bij  loting  te 
maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  weder  herkiesbaar. 
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Art.  8.  Tusschentijds  opengevallen  plaatsen  in  liet  bestuur 
moeten  binnen  3  maanden  worden  vervuld. 

De  benoemde  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  degene  in  wiens 
plaats  hij  is  verkozen,  moest  aftreden. 

Art.  9.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  10.  Minstens  tweemaal  in  het  jaar  worden  de  leden 
tot  het  houden  eener  algemeene  vergadering  opgeroepen. 

Art.  11.  De  algemeene  vergadering,  waarin  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  doet,  wordt  in  de  maand  Maart 
gehouden. 

Art.  12.  De  regeling  der  schooltijden,  het  te  betalen  school¬ 
geld  en  alle  andere  aangelegenheden  waarin  deze  statuten  niet 
voorzien,  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  wordt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  vastgesteld  en  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende 
met  deze  statuten. 

Art.  13.  Op  de  algemeene  vergadering  worden  alle  besluiten 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
gestemd. 

Indien  bij  herstemming  de  stemmen  staken,  beslist  het  lot. 

Art.  14.  De  ontbinding  der  vereei  iging  geschiedt  alleen  met 
schriftelijke  toestemming  van  alle  leden.  Alsdan  gaat  al  hetgeen 
de  vereeniging  in  eigendom  toebehoort  over  aan  de  diaconieën 
der  onderscheidene  kerkelijke  gemeenten  te  Doornspijk,  in  even¬ 
redigheid  tot  het  zielental. 

Art.  15.  De  artt.  1,  2,  4  en  6  kunnen  niet  gewijzigd  worden  ; 
de  overige  artikelen  in  eene  algemeene  vergadering,  wanneer 
daartoe  door  minstens  twee- derde  van  de  op  die  vergadering 
aanwezige  leden  wordt  besloten. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  bij  hare  oprichting,  25  November 
1907,  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1908  n".  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aalt 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  23  en  Maandag  24  Februari  1908,  n°.  46. 
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YTEREENIGINGr :  Fok-  en  contrölevereeniging  „Noord- 
Brabant’s  Eersteling”,  te  Zevenbergschen  Hoek. 

Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Fok-  en  contröle¬ 
vereeniging  „Noord-Brabant’s  Eersteling”. 

Zij  is  gevestigd  te  Zevenbergschen  Hoek  en  strekt  baar  werk¬ 
kring  uit  over  Zevenbergen,  Klundert  en  Lage-Zvvaluwe.  Zij 
wurdt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  April  1906,  be¬ 
houdens  vroegere  ontbinding  overeenkomstig  art  28. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  31  Maart. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  samenwerking  der 
leden  de  productiviteit  hunner  veebeslagen  te  verbeteren. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

1.  het  zuiver  doen  fokken  vau  hetzwartbont-Hollandsch  veeslag; 

2.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal ; 

3  het  verbeteren  van  het  vrouwelijk  fokmateriaal  door: 

а.  het  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus  en  opfok; 

б.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  de  productiviteit  der 
fokdieren ; 

c.  eene  goede  technische  en  financieele  administratie. 

In  bijzondere  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
reglementen  worden  hieromtrent  nadere  regelen  gegeven. 

Art.  5.  De  vereeniging  verbindt  zich  eene  doeltreffende  boek¬ 
houding  alsmede  controle  op  de  kalveren  in  te  voeren  ten  genoegen 
van  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeniging  „Het  Nederlandsch 
Rundveestamboek”. 

Art.  6.  De  vereeniging  verplicht  zich  een  voldoend  aantal 
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passende  stieren  ter  verbetering  van  haar  veebeslag  aan  te  koopen 
en  te  stationneeren,  met  het  doel  deze  zoo  lang  mogelijk  aan 
te  houden  indien  zij  naar  wensch  overerven. 

Van  het  toezicht  vanwege  het  Nederlandsche 
Rundveestamboek. 

Art.  7.  De  Fok-  en  contrölevereeniging  stelt  zich  onder  toe¬ 
zicht  van  het  Nederlandsche  Rundveestamboek  en  zal  dien¬ 
overeenkomstig  den  hoofdinspecteur  of  diens  gemachtigde  elk 
door  hen  gewenschte  toegang  worden  verleend  en  verlangde 
inlichtingen  worden  verstrekt. 

Van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij  die 
later  als  zoodanig  worden  aangenomen.  Het  lidmaatschap  is 
persoonlijk. 

Het  bestuur  bepaalt  het  maximum  aantal  leden  in  verband 
met  het  totaal  aantal  koeien  en  met  den  kring  waarbinnen 
de  vereeniging  werkt. 

Over  de  toetreding  der  leden  beslist  het  bestuur  zoo  noodig 
gehoord  de  keurmeesters  en  gezien  het  veebeslag  van  eiken 
veehouder  die  zich  voor  het  lidmaatschap  aanmeldt. 

Zij  die  geen  vee  houden,  kunnen  als  begunstigers  met  advi- 
seerende  stem  door  het  bestuur  worden  toegelaten. 

Art.  9.  De  vereeniging  sluit  hare  werkzaamheden  om  de  5  jaar  af. 

De  leden  verbinden  zich  bij  hun  toetreden  tot  den  afloop  van 
het  tijdvak  van  5  jaar,  gedurende  hetwelk  zij  toetreden. 

Wanneer  zy  niet  binnen  5  maanden  vóór  afloop  van  zulk  een 
tijdvak  schriftelijk  aan  den  secretaris  hebben  kennis  gegeven, 
dat  zij  voor  het  lidmaatschap  bedanken,  worden  zij  geacht  zich 
opnieuw  voor  een  volgend  tijdvak  van  5  jaar  te  hebben  ver¬ 
bonden.  Zij  teekenen  bij  hunne  toetreding  eene  geregelde  ver¬ 
klaring,  inhoudende  dat  zij  instemmen  met  het  doel  der  vereeniging, 
zich  aan  de  bepalingen  der  statuten  zonder  voorbehoud  onder¬ 
werpen,  zich  verplichten  op  de  eerste  aanmaning  alle  gelden 
aan  de  vereeniging  te  betalen,  die  zij  aan  deze  op  grond  van 
bepalingen  der  statuten  of  reglementen  verschuldigd  mochten 
zyn  en  verklaren  bij  voorbaat  zicb  te  onderwerpen  aan  alle  wijzi¬ 
gingen  welke  in  de  statuten  of  reglementen  mochten  worden 
gemaakt  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  artt.  26  en  27, 

Art.  10.  Nieuwe  toetredende  leden  betalen  eene  entree  (inleg- 
geld),  waarvan  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  vastgesteld.  Het  bedrag  der  contributie  door  de  leden 
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jaarlijks  te  betalen  wordt  telkens  door  de  algemeeue  vergadering 
bij  den  aanvang  van  een  5-jarig  tijdvak  vastgesteld. 

Begunstigers  betalen  eene  vaste  contributie  van  minstens  f5. 

Art.  11.  Ter  verkrijging  van  het  noodige  bedrijfskapitaal  is 
het  bestuur  bevoegd  onder  goedkeuring  der  ledenvergadering 
gelden  op  te  nemen. 

De  loopende  onkosten  worden  jaarlijks  over  de  ingeschreven 
koeien  omgeslagen.  Wat  onder  loopende  onkosten  wordt  ver¬ 
staan,  is  nader  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Aan  het  eind  van  elk  5-jarig  tijdvak  heeft  eene  algemeene 
afrekening  plaats.  Wanneer  alsdan  bijbetaling  moet  plaats  hebben, 
wordt  het  hiervoor  door  de  leden  op  te  brengen  bedrag  over 
de  dan  in  leven  zijnde  ingeschreven  koeien  omgeslagen. 

Een  lid  dat  weigert  op  de  eerste  aanmaning  aan  de  vereeniging 
verschuldigde  gelden  te  betalen,  is,  behoudens  zijne  aansprakelijk¬ 
heid  voor  zijne  schuld,  eene  boete  verschuldigd  van  f  25. 

Art.  12.  De  leden  der  vereeniging  zyn  verplicht:  / 

a.  de  hun  toebehoorende  koeien  en  haar  vrouwelijke  afstamme¬ 
lingen,  voor  zoover  zij  aan  nader  te  stellen  eischen  voldoen ,  de 
laatste  zoodra  zij  eenmaal  gekalfd  hebben,  te  doen  inschrijven 
by  de  vereeniging; 

b.  al  hunne  fokkoeien  te  doen  dekken  door  de(n)  stier(en)  der 
vereeniging  of  een  door  het  bestuur  daartoe  aangewezen  stier; 

c.  de  geboorte  van  kalveren,  afkomstig  van  de  hun  toebe¬ 
hoorende  ingeschreven  dieren  minstens  binnen  24  uur  na  de 
geboorte  ter  kennis  te  brengen  van  den  controleur  der  vereeniging 
met  opgaaf  van  het  nummer  der  moederkoe,  en  van  de  kleur 
en  bijzondere  kenteekenen  van  het  kalf.  Hij  is  dan  verplicht 
van  hetzelve  binnen  24  uur  na  de  aangifte  eene  schetsteekening 
te  maken  en  voor  de  inschrijving  in  de  registers  zorg  te  dragen  ; 

d.  hun  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen  daarvan 
te  onderwerpen  aan  de  door  het  bestuur  noodig  geoordeelde 
keuringen ; 

e.  van  het  sterven  of  verkoopen  van  hun  ingeschreven  vee 
binnen  8  dagen  kennis  te  geven  aan  den  secretaris  der  vereeniging. 

Op  niet  nakoming  van  ieder  der  bepalingen  van  dit  artikel 
staat  eene  boete  van  f  2. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  door  op¬ 
zegging,  overlijden  of  ontzetting. 

Opzegging  kan  niet  anders  plaats  hebben  dan  bij  het  einde 
van  een  5-jarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  9,  behalve  ingeval 
van  vroegere  verhuizing  of  eindiging  van  het  bedryf. 

Het  bestuur  kan  een  lid  van  het  lidmaatschap  ontzetten  of 
wel  boete  opleggen  op  grond  van  handelingen,  strijdig  met  de 
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statuten  of  reglementen  of  het  belang  der  vereeniging.  In  dat 
geval  kan  het  betrokken  lid  binnen  8  dagen  in  beroep  komen 
bij  de  algemeene  vergadering,  daartoe  binnen  14  dagen  bijeen 
te  roepen. 

By  tusschentijdsch  ophouden  van  bet  lidmaatschap  blijft  de 
verplichting  bestaan  om  de  contributie  en  bet  aandeel  in  den 
omslag  over  het  loopende  jaar  en  in  den  aanslag  aan  bet  eind 
van  bet  5-jarig  tijdvak  te  voldoen.  Is  bet  ophouden  het  gevolg 
van  overlyden  of  zyn  daarvoor  om  andere  redenen  termen  aan¬ 
wezig,  dan  kan  de  ledenvergadering  vrijstelling  verleenen  van 
bet  betalen  van  den  laatstgenoemden  omslag  of  het  bedrag' 
daarvan  lager  stellen  dan  dit  volgens  art.  11  zou  zijn. 

Van  bet  bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  bet  dit  noodig 
acht,  en  is  belast  met  bet  besturen  en  behartigen  van  de  be¬ 
langen  der  vereeniging. 

In  rechte  treedt  de  voorzitter  namens  de  vereeniging  op. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen, 
door  de  leden  uit  de  leden  gekozen.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn 
midden  een  voorzitter,  een  tweede-voorzitter  en  een  penning¬ 
meester,  terwijl  desnoods  buiten  de  vereeniging  een  secretaris 
wordt  aangesteld ,  wien  eene  adviseerende  stem  kan  worden 
verleend. 

Art.  16.  De  leden  van  bet  bestuur  worden  benoemd  voor 
5  jaren.  Elk  jaar  treedt  een-vijfde  volgens  rooster  af  en  is 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  17.  Wanneer  tusschentijds  eene  vacature  in  bet  bestuur 
mocht  ontstaan,  zal  daarin  in  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  voorzien.  De  nieuwbenoemde  treedt  af  op  bet  tijdstip 
waarop  zijn  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  18.  De  onkosten  door  het  bestuur  ten  behoeve  der  ver¬ 
eeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  19.  Jaarlijks  in  Maart  wordt  eene  ledenvergadering  ge¬ 
houden.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening  over  het  afge- 
loopen  vereenigingsjaar  vastgesteld  en  door  bet  bestuur  het 
jaarverslag  uitgebracht.  Het  bestuur  is  verplicht  alle  naar  aan¬ 
leiding  van  het  jaarverslag  gevraagde  inlichtingen  te  geven. 
Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  wan¬ 
neer  het  bestuur  of  een-vijfde  der  leden  het  noodig  acht. 

Art.  20.  De  ledenvergadering  heeft  de  volgende  bevoegdheden  : 

a.  benoeming  van  keurmeesters  en  controleurs; 
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b.  goedkeuring  der  rekening  ; 

c.  vaststelling  van  de  entrée-gelden,  de  contributie,  den  jaar¬ 
lijks  te  heffen  omslag,  aantal  aan  te  koopen  stieren ; 

d.  vaststelling  van  dekgeld  voor  niet  ingeschreven  koeien  en, 
ingeval  ook  de  leden  dekgeld  moeten  betalen,  vaststelling  van 
het  door  dezen  te  betalen  dekgeld  ; 

e.  benoeming  van  bestuursleden  ; 

/'.  vaststelling  van  salarissen,  vergoedingen  en  instructiën; 

g.  de  benoeming  van  een  secretaris-boekhouder  uit  of  buiten 
de  vereeniging  en  het  vaststellen  van  diens  instructie; 

h.  te  besluiten  over  statutenwijziging,  voortzetting  en  op¬ 
heffing  der  vereeniging ; 

i.  de  beslissing  over  zaken  de  vereeniging  betreffende,  voor 
zoover  die  niet  aan  het  bestuur  of  aan  anderen  hij  de  statuten 
of  reglementen  is  voorbehouden. 

Art.  21.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  een  lid  met 
1 — 5  ingeschreven  koeien  ééne  stem,  en  een  lid  met  6  of  meer 
ingeschreven  koeien  2  stemmen. 

Art.  22.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken 
wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Over  personen 
wordt  gestemd  met  gesloten,  ongeteekende  briefjes.  Is  bij  de 
eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt  ook  hierbij  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt  eene  herstemming 
gehouden  tusschen  hen  die  bij  de  tweede  stemming  het  hoogste 
aantal  of  het  hoogste  en  het  onmiddellijk  daarop  volgend  aantal 
stemmen  hebben  verkregen.  Staken  alsdan  de  stemmen ,  dan 
beslist  het  lot. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  23.  De  inkomsten  bestaan  uit : 

1.  entrée-gelden  ; 

2.  contributiën  der  leden  en  begunstigers ; 

3.  dekgelden  ; 

4.  een  omslag  bedoeld  in  art.  11  der  statuten; 

5.  eventueele  subsidiën  en  premiën  ; 

6.  toevallige  baten 

Art.  24.  Onder  de  kosten  die  jaarlijks  overeenkomstig  art.  11 
worden  omgeslagen,  wordt  een  bedrag  opgenomen  ter  storting 
in  een  door  de  vereeniging  te  vormen  reservefonds.  Uit  dit 
reservefonds  zal  o.  a.  betaald  worden  de  schade  die  de  ver¬ 
eeniging  door  sterven  of  afkeuring  van  de  vereenigingsdieren 
ondervindt. 
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Van  de  uitlegging  der  statuten. 

Art.  25.  Uitlegging  van  de  statuten  of  van  eenig  artikel  er 
van  is  voorbehouden  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

In  alle  gevallen  waarin  de  statuten  en  reglementen  niet  voor¬ 
zien  ,  beslist  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het 
bestuur. 

Van  de  veranderingen  der  statuten. 

Art.  26.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan- 
gebraeht  by  besluit  eener  algemeene  vergadering,  waarop  op 
zijn  minst  twee  derden  der  leden  aanwezig  zyn,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  drie  vierden  der  aanwezige  stemmen.  Komt 
op  deze  vergadering  niet  het  vereischte  aantal  leden  op,  of  is 
dit  wel  het  geval,  maar  verklaart  zich  slechts  eene  gewone  meer¬ 
derheid  voor  verandering,  dan  wordt  binnen  8  dagen  eene  tweede 
vergadering  bijeengeroepen  en  in  die  vergadering  wordt  besloten 
bÜ  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  27.  Tot  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wrordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld.  Dit  huishoudelijk  reglement  en  de  in 
art.  4,  laatste  lid,  bedoelde  reglementen,  mogen  geene  bepalingen 
bevatten  strydig  met  de  statuten  der  vereeniging.  Wijzigingen 
en  aanvulling  van  het  huishoudelijk  reglement  kunnen  worden 
aangebracht  volgens  bij  dit  reglement  te  stellen  bepalingen. 

Van  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  28.  Telkens  ten  minste  3  maanden  vóór  het  tijdstip 
waarop  5  jaren  sinds  den  dag  der  oprichting  of  een  later  besluit 
tot  instandhouding  der  vereeniging  zijn  verstreken,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden  ter  beslissing  van  de  vraag, 
of  de  vereeniging  zal  worden  ontbonden.  Het  besluit  tot  ont¬ 
binding  moet  worden  genomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen  op  eene  algemeene  vergadering  waar  minstens  drie 
vierden  der  leden  aanwezig  zyn.  Is  op  deze  vergadering  het 
voldoend  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt  deze  eene  week 
verdaagd.  In  de  tweede  vergadering  wordt  het  besluit  genomen, 
onafhankelijk  van  het  aantal  aanwezige  leden,  met  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen.  In  geval  van  ontbinding  worden  de 
bezittingen  der  vereeniging  verkocht  en  de  opbrengst  onder  de 
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leden  verdeeld 
bepaald  wordt, 
Wetboek. 


Goedgekeurd 


op  de  wijze  als  door  de  algemeene  vergadering 
behoudens  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Januari  1908  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  23  en  Maandag  24  Februari  1908,  n°.  40. 


r.  238. 


VEREENIGING:  Diocesane  Textielarbeidersbond 
„St.  Severus”,  te  Hengelo,  provincie  Overijssel. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  het  aartsbisdom  Utrecht  een  bond  voor 
de  Rooinsch-Katholieke  textielarbeiders  en  textielarbeidsters- 
vereenigingen  met  den  naam:  Diocesane  Textielarbeidersbond 
„St.  Severus”.  De  bond  heeft  zijn  zetel  te  Hengelo  (O.). 

Art.  2.  De  bond  neemt  als  leidraad  bij  zijn  werken  de  En¬ 
cyclieken  „Rerum  Novarum”  en  „Graves  de  communi  re”  en 
het  op  de  sociale  vraag  betrekking  hebbende  Motu  proprio  van 
Paus  Pius  X. 

Hij  erkent  en  aanvaardt  de  sociale  leiding  der  H.  E.  Bis¬ 
schoppen. 

Art.  3.  Het  doel  van  den  bond  is  alle  Roomsch-Katholieke 
werklieden,  die  wonen  in  het  aartsbisdom  en  betrokken  zijn  in 
den  arbeid  der  textielindustrie,  in  plaatselijke  vereenigingen  te 
vereenigen ,  deze  sterk  te  maken  en  te  helpen  in  hun  streven 
om  langs  wettigen  weg ,  waar  ’t  noodig  is,  verbetering  te  krijgen 
in  den  stoffelyken  en  zedelijken  toestand  der  bij  de  textielindustrie 
betrokken  arbeiders. 

Art.  4.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  het  uitgeven  van  een  vakvereenigingsblad  en  het  verspreiden 
van  zijn  doel  betreffende  geschriften  ; 

b.  het  vormen  eener  gezamelijke  voorzorgskas  door  wekelijksche 
contributie  en  zoo  noodig  door  voor  tijd  en  wijle  buitengewone 
wekelijksche  bijdragen  van  alle  leden  te  heffen ; 

c.  het  doen  houden  van  voordrachten ,  het  geven  van  cur¬ 
sussen,  het  beleggen  van  congressen  ; 

d.  het  verzamelen  van  gegevens  op  het  textielvak  betrekking 
hebbend  ; 
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c.  het  voorkomen  of  uit  den  weg  ruimen  van  grieven  en  ge¬ 
schillen  in  den  boezem  der  aangesloten  vereenigingen ; 

f.  de  propaganda  voor  aansluiting  bij  de  plaatselijke  gilden 
die  tot  den  bond  belmoren ; 

g.  het  verstrekken  van  adviezen  op  vereenigingsgebied  ; 

//.  het  steunen  dei  van  de  plaatseljjke  vereenigingen  uitgaande 
bewegingen,  die  het  doel  van  den  bond  bevorderen; 

i.  de  medewerking  aan  de  totstandkoming,  uitvoering,  uit¬ 
breiding  en  verbetering  der  sociale  wetgeving; 

j.  de  bevordering  eener  goede  verstandhouding  tusschen 
patroons  en  werklieden  en  tusschen  hun  beider  vereenigingen  ; 
het  voorkomen  of  uit  den  weg  ruimen  langs  ordelievenden  weg, 
zoo  mogelijk,  van  alle  geschillen  over  arbeid,  loon-  en  leerling¬ 
stelsel  en  dergelijke  arbeidsverhoudingen  ; 

k.  het  bevorderen  van  spaarzaamheid  en  matigheid. 

Art.  5.  Tot  betere  bereiking  van  zijn  doel  zal  de  Diocesane 
bond  : 

a.  streven  naar  eene  vaste  federatie  met  Roomseh-Katholieke 
textielarbeidersvereenigingen  of  -bonden  ; 

b.  kunnen  samenwerken  met  vereenigingen,  wier  karakter 
en  doel  niet  in  tegenspraak  is  met  karakter  en  doel  van  den 
Diacesanen  bond. 

Het  bondsbestuur  heeft  over  elk  afzonderlijk  geval  te  beslissen. 

Art.  6.  De  bond  bestaat  uit : 

a.  Roomseh-Katholieke  textielarbeiders-  en  textielarbeidsters- 
vereenigingen,  waarvan  de  statuten  Koninklijk  en  bisschoppelijk 
goedgekeurd  zijn ; 

b.  Roomseh-Katholieke  textielarbeiders-  en  textielarbeidsters- 
vereenigingen  uit  het  bisdom  Haarlem  ,  van  welke  de  statuten 
Koninklijk  en  bisschoppelijk  goedgekeurd  zijn,  zoolang  er  in 
dat  bisdom  te  weinig  plaatselijke  vereenigingen  bestaan  om  een 
eigen  bond  te  kunnen  vormen;' 

c.  personen ,  werkzaam  in  de  textielindustrie  op  plaatsen 
waar  geen  b\j  den  bond  aaugesloten  vereeniging  is,  kunnen  lid 
van  den  bond  worden  ;  zoodra  er  meer  dan  één  lid  in  zoo'n 
plaats  is,  zullen  deze  een  correspondentschap  vormen.  De  ver¬ 
eenigingen  die  tot  den  bond  willen  toetreden,  moeten  daarvan 
kennis  geven  aan  den  eerste-secretaris,  waarna  het  bondsbestuur 
over  hunne  aanneming  beslist. 

Hetzelfde  geldt  voor  leden-personen. 

Art.  7.  Aan  het  hoofd  van  den  Diocesanen  bond  staat  een 
bestuur  van  zooveel  leden  als  er  plaatselijke  vereenigingen  zijn 
aangesloten,  doch  minstens  van  7  leden.  Elke  aangesloten  ver- 
eenigmg  kiest  haar  eigen  bestuurslid.  De  vereenigingen  wier 
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ledental  de  200  te  boven  gaat,  hebben  recht  op  twee  bestuurs¬ 
leden.  Bestuursleden  die  in  overheid  worden  gesteld ,  moeten 
hun  mandaat  aan  eene  nieuwe  verkiezing  in  huune  afdeeling  on¬ 
derwerpen. 

De  functien,  zynde  die  van  voorzitter  en  ondervoorzitter, 
lste-  en  2de  secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester  en  van  com¬ 
missarissen,  worden  door  de  bestuursleden  onderling  verdeeld. 

De  lste-secretaris  kan  iemand  buiten  de  leden  zijn. 

De  voorzitter,  lste-  (of  in  het  geval  der  vorige  alinea  2de-)  secre¬ 
taris  en  lste- penningmeester  maken  het  dagelijksch  bestuur  uit. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  Diocesanen  bond  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  8.  Zijn  minder  dan  7  vereenigingen  aangesloten,  dan 
kiest  de  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  uit  haar  midden 
zooveel  bestuursledeu  als  noodig  zijn  om  7  te  hebben. 

Voor  elke  daarna  aansluitende  vereeniging  vervalt  een  door 
de  algemeene  vergadering  gekozene,  en  die  welke  met  minder 
stemmen  gekozene  is,  eerder  dan  die  met  meer  stemmen  gekozen  is. 

Zijn  meer  dan  7  vereenigingen  aangesloten  doch  een  even 
getal,  dan  kiest  de  algemeene  vergadering  een  bestuurslid  bij. 

Komt  het  aantal  aangesloten  vereenigingen  tot  een  oneven 
getal,  dan  vervalt  de  gekozene  der  vorige  alinea. 

Het  dagelijksch  bestuur  zal  kennis  geven  aan  hen  die  vervallen. 

Art.  9.  De  leden  van  het  bestuur  worden  voor  den  tijd  van 
2  jaren  gekozen 

Na  de  eerste  verkiezing  zal  onder  hen  geloot  worden,  welke 
helft  na  het  eerste  en  welke  helft  na  het  tweede  jaar  aftreedt. 

Bij  vermeerdering  of  vermindering  van  het  aantal  bestuurs¬ 
leden  wordt  de  rooster  van  aftreding  door  het  bestuur  aan¬ 
gevuld  of  gewijzigd 

Art.  10.  Het  bestuur  in  zijn  geheel,  het  dagelijksch  bestuur 
en  alle  commissiën  van  den  bond  worden  ter  zijde  gestaan  door 
een  geestelijke,  door  Zijne  Doorluchtige  Hoogwaardigheid  den 
Aartsbisschop  benoemd  tot  adviseur  van  den  Diocesanen  Textiel- 
arbeidersbond. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  verplicht  alle  besluiten  aan  den 
adviseur  mede  te  deelen. 

De  adviseur  heeft  het  recht  de  uitvoering  van  besluiten,  die 
niet  van  zuiver  technischen  aard  zijn,  te  verhinderen,  wanneer 
hy  van  meening  is,  dat  zij  strijdig  zijn  met  de  Katholieke  be¬ 
ginselen. 

Bij  blijvend  meenings verschil  gaat  het  bestuur  in  hooger 
beroep  bij  den  Aartsbisschop. 

Art.  12.  Naar  eene  algemeene  vergadering  zendt  elke  aan- 
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gesloten  vereeniging  voor  elke  100  leden  of  begin  van  ICO  leden 
één  afgevaardigde. 

Hoogstens  5  afgevaardigden  van  eene  en  dezelfde  vereeniging 
hebben  beslissende  stem. 

De  correspondentschappen  zenden  desgewenscht  een  vertegen¬ 
woordiger  met  adviseerende  stem. 

Ook  de  afgevaardigden  van  eene  en  dezelfde  vereeniging 
boven  het  5tal  hebben  slechts  adviseerende  stem. 

Art.  18.  Stemgerechtigde  afgevaardigden  (dat  zijn  zij  die 
eene  beslissende  stem  hebben)  zijn  personen  die  op  de  algemeene 
vergadering  in  het  bezit  zijn  van  een  door  2  bestuursleden 
hunner  vereeniging  geteekend  bewijs,  dat  z\j  namens  die  ver¬ 
eeniging  stemgerechtigd  zijn. 

Art.  14.  Eene  gemeenschappelijk  te  behandelen  aangelegen¬ 
heid  of  te  ondernemen  zaak  wordt  eerst  overwogen  in  het 
bondsbestuur ;  na  deszelfs  goedkeuring  wordt  er  over  gesproken 
in  de  aangesloten  vereenigingen,  in  welke  afgevaardigden  van 
die  vereeniging,  waarvan  het  voorstel  uitging,  recht  van  inleiding 
hebben  ;  vervolgens  wordt  zij  beslist  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Zulke  besluiten  hebben  voor  de  aangesloten  vereenigingen 
bindende  kracht.  Kan,  wegens  het  spoedeischende  eener  zaak, 
deze  weg  niet  gevolgd  worden,  dan  beslist  het  bondsbestuur; 
ook  deze  beslissingen  hebben  bindende  kracht,  wanneer  zij  bij 
meerderheid  van  twee  derden  van  het  volle  getal  bestuursleden 
genomen  zijn. 

Art.  15.  Alle  geschillen  tusschen  de  leden  van  het  bestuur 
onderling  en  tusschen  de  bij  den  bond  aangesloten  vereenigingen 
en  het  bondsbestuur  gerezen,  kunnen,  indien  zij  volgens  de  wet 
voor  eene  scheidsrechterlijke  uitspraak  vatbaar  zijn,  ter  beslissing 
worden  voorgelegd  aan  3  scheidsrechters,  van  welke  ieder  der 
partijen  één  zal  benoemen,  terwijl  deze  twee  samen  den  derden 
zullen  aanwyzen. 

Deze  derde  moet,  de  anderen  kunnen  buiten  de  vereeniging  staan. 

Art.  16.  Elk  jaar  zal  minstens  ééne  algemeene  vergadering 
gehouden  worden  ongeveer  in  de  maand  na  Paschen. 

Art.  17.  De  reis-  en  verblijfkosten  van  bestuur,  dagelijksch 
bestuur  en  geestelijk  adviseur,  alsmede  de  reiskosten  der  afge¬ 
vaardigden  ter  algemeene  vergadering,  komen  ten  laste  van  de 
bondskas. 

Art.  18.  De  geldmiddelen  van  den  Diocesaneu  bond  bestaan 
uit  de  contributie  der  leden  van  de  aangesloten  vereenigingen 
en  correspondentschappen,  uit  erfstellingen,  legaten,  geschenken 
en  toevallige  baten. 
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Art.  10.  De  aangesloten  vereenigingen  dragen  op  vast  te 
stellen  tijdstippen  de  kasgelden  aan  den  penningmeester  af. 

Art.  20.  Eene  vereeniging  houdt  op  bij  den  bond  aangesloten 
te  zijn  door  vrijwillige  uittreding  of  door  royement  krachtens 
besluit  der  algemeene  vergadering  met  drie  vierden  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  genomen. 

Hetzelfde  geldt  ook  voor  leden-personen. 

Redenen  van  royement  worden  in  het  huishoudelijk  reglement 
aangegeven. 

Art.  21.  Eene  uittredende  vereeniging  kan  geen  aanspraak 
maken  op  de  bezittingen,  eigendommen  en  fondsen  van  den 
Diocesanen  bond.  Evenmin  eene  geroyeerde  vereeniging. 

Art.  22.  Nadere  bepalingen  omtrent  inrichting  en  werking 
van  den  Diocesanen  bond,  over  bestuurs-  en  algemeene  vergade¬ 
ringen,  over  contributie  en  voorzorgskas,  over  samenwerking  met 
andere  vereenigingen  enz.,  bevat  het  huishoudelijk  reglement, 
waarin  niets  mag  staan  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  28.  De  Diocesane  bond  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  13 
October  1907. 

Art.  24.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  gemaakt 
worden  dan  met  drie  vierden  der  stemmen  van  de  stemgerechtigde 
afgevaardigden  op  eene  uitdrukkelijk  daartoe  bijeengeroepen  ver¬ 
gadering. 

Wijzigingen  treden  niet  eerder  in  werking  dan  nadat  de 
Koninklijke  en  daaraan  voorafgegane  bisschoppelijke  goedkeu¬ 
ring  is  verkregen. 

Art.  25.  De  Diocesane  bond  wordt  ontbonden  wanneer  op  een 
uitdrukkelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering  met  drie  vierden 
der  stemmen  van  al  de  stemgerechtigde  afgevaardigden  daartoe 
wordt  besloten. 

De  dan  aanwezige  baten  worden,  nadat,  overeenkomstig  het 
bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  bepaalde,  de  schulden  zullen 
voldaan  zijn,  onder  de  nog  aangesloten  vereenigingen  ponds¬ 
pondsgewijze  verdeeld. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1908  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  28  en  Maandag  21  Februari  1908  ,  n°.  46. 


N”.  239. 


VEREENIGING:  Gereformeerde  Schoolvereeniging,  te 
Koekange,  gemeente  de  W\jk. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Gereformeerde 
Schoolvereeniging,  en  is  gevestigd  te  Koekange,  gemeente  de  Wyk. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  school  met  den  Bijbel  te  Koekange,  gemeente 
de  Wijk. 

Haar  grondslag  is:  de  eeuwige  onveranderlijke  waarheden, 
door  Gods  Woord  geopenbaard,  en  in  de  formulieren  van  eenheid 
der  Gereformeerde  Kerk  in  Nederland  uitgedrukt. 

Art.  3.  Ieder  die  instemt  met  art.  2  dezer  statuten  en  jaarlijks 
minstens  f  1  contributie  bydraagt,  is  lid  der  vereeniging.  Zoowel 
vrouwen  als  mannen  kunnen  leden  worden,  doch  alleen  mannen 
zyn  stemgerechtigd. 

Begunstigers  zjjn  zy  die  jaarlijks  door  eene  liefdegift  de 
vereeniging  steunen.  Zij  worden,  evenals  de  leden,  tot  de  ver¬ 
gadering,  bedoeld  in  art.  7,  al.  1,  opgeroepen,  doch  hebben 
slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  4.  Elk  lid  die  in  den  loop  van  het  boekjaar  voor  zijn 
lidmaatschap  bedankt,  is  de  contributie  voor  dat  jaar  schuldig. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  ieder  die  niet  betaalt  of  in  strijd 
handelt  met  art.  2  dezer  statuten,  van  zijn  lidmaatschap  ver¬ 
vallen  te  verklaren. 

Ieder  die  ophoudt,  om  welke  redenen  ook,  lid  der  vereeniging 
te  zyn,  verliest  alle  rechten  op  de  eigendommen  en  kas  der 
vereeniging,  zonder  eenige  schadeloosstelling. 

Art.  5.  De  bestuursleden,  ten  getale  van  9,  moeten  belijdend 
lid  der  Gereformeerde  Kerk  zijn.  Ze  worden  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  gekozen. 

Onderwijzers  kunnen  geen  lid  van  het  bestuur  zijn. 

Elk  jaar  treden  volgens  rooster  3  der  leden  af,  die  echter 
terstond  herkiesbaar  zijn. 

Art.  6.  De  werkzaamheden  van  het  bestuur  en  verder  al 
hetgeen  noodig  is  voor  de  goede  orde  en  instandhouding  der 
vereeniging  en  hare  stichting,  wordt  geregeld  in  een  door  het 
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bestuur  op  te  maken  en  door  de  vereeniging  goed  te  keuren 
huishoudelijk  reglement,  in  welk  reglement  geen  met  deze 
statuten  strijdige  bepaling  mag  voorkomen. 

Het  bestuur  heeft  eene  speciale  machtiging  van  de  vereeniging 
noodig  vóór  het  handelend  kan  optreden: 

a.  tot  het  aankoopen,  vervreemden  en  bezwaren  van  roerende 
of  onroerende  goederen,  het  bedrag  van  f  150  te  boven  gaande 
(schoolbehoeften  uitgezonderd) ; 

b.  tot  het  opnemen  en  beleggen  van  gelden ; 

c.  tot  het  voeren  van  rechtsgedingen,  hetzij  in  eersten  aanleg, 
hetzjj  in  hooger  beroep  of  in  cassatie  ; 

d.  tot  het  berusten  in  eene  tegen  de  vereeniging  ingestelde 
rechtsvordering; 

e.  tot  het  stichten,  vergrooten  en  vernieuwen  van  gebouwen  ; 

/'.  tot  het  vermeerderen  en  verminderen  van  het  onderwijzers¬ 
personeel; 

g.  tot  het  ongevraagd  geven  van  ontslag  aan  het  onderwijzers¬ 
personeel. 

Art.  7.  Het  bestuur  geeft  jaarlijks,  in  eene  in  de  maand 
Februari  te  houden  vergadering,  verslag  van  den  toestand  der 
vereeniging  en  doet  alsdan  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  gehouden  beheer. 

Het  stelt  de  rekening  vooraf  in  handen  eener  commissie  van 
3  leden,  in  eene  vroegere  vergadering  daartoe  gekozen,  welke 
commissie  de  rekening  onderzoekt  en  daarover  rapport  uitbrengt. 

Behalve  deze  jaarvergadering  kan  het  bestuur,  zoo  dikwijls 
als  het  zulks  noodig  oordeelt,  eene  vergadering  uitschryven. 

Het  bestuur  zal  verplicht  zyn  de  vereeniging  samen  te  roepen, 
zoo  minstens  10  leden  dit  wenschen  en  hiervan  schriftelijk  kennis 
gegeven  hebben  aan  den  secretaris,  terwijl  het  bestuur  gehouden 
zal  zijn,  hoogstens  14  dagen  na  het  ontvangen  dezer  kennisgeving, 
de  vergadering  te  doen  plaats  hebben. 

Het  bestuur  vergadert  naar  behoefte. 

Art.  8.  Alle  beslissingen  (uitgezonderd  het  bepaalde  by  art.  9, 
al.  2)  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 
Over  alle  zaken  wordt  mondeling  en  by  hoofdelyke  oproeping 
gestemd. 

Indien  by  deze  stemming  de  stemmen  staken,  wordt  het 
voorstel  geacht  niet  te  zyn  aangenomen. 

By  het  doen  van  keuzen  van  personen  wordt  gestemd  bij 
gesloten  en  ongeteekende  brief  jes.  Indien  bij  de  eerste  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen,  heeft  eene  nieuwe 
vrye  stemming  plaats.  Wordt  ook  dan  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen,  dan  wordt  bij  herstemming  met  de  meeste 
stemmen  gekozen  uit  de  twee  personen  die  bij  de  tweede  vrije 
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stemming  de  meeste  stemmen  hebben  erlangd.  Zyn  de  meeste 
stemmen  over  meer  dan  2  personen  verdeeld,  doordien  2  of  meer 
personen  een  gelyk  aantal  stemmen  verkregen,  dan  heeft  de 
herstemming  plaats  tusschen  allen  die  aldus  de  meeste  stemmen 
hebben  verkregen. 

Indien  de  stemmen  staken,  beslist  het  lot. 

Art.  9.  Het  artikel  vermeldende  den  grondslag  der  vereeniging 
en  hare  stichting,  en  dit  artikel,  zijn  onveranderlijk.  Alle  overige 
artikelen  kunnen  gewyzigd  worden,  mits  een  voorstel  daartoe 
in  eene  vorige  vergadering  schriftelyk  is  ingediend. 

Minstens  twee-derde  van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde 
leden  wordt  vereischfc  om  een  of  meer  artikelen  te  kunnen  wijzigen. 

Art.  10  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaar  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
16  December  1907.  Uiterlijk  een  half  jaar  vóór  het  verstrijken 
van  dezen  vastgestelden  termijn  van  den  duur  der  vereeniging, 
zal  in  eene  vergadering  over  hare  verlenging  worden  beslist, 
op  welke  vergadering  ten  minste  drie-vierde  der  leden  aanwezig 
moet  wezen.  Is  de  vergadering  onvoltallig,  dan  wordt  de  be¬ 
slissing  tot  eene  volgende  vergadering  verdaagd,  waarin  dan 
door  de  aanwezige  leden  eene  bepaalde  beslissing  wordt  genomen. 

Voor  het  niet  verlengen  wordt  minstens  twee-derde  van  de 
stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  vereischt. 

Art.  11.  Tot  de  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 
overgegaan,  dan  nadat  een  voorstel  daartoe  in  eene  vorige  ver¬ 
gadering  is  ingediend.  Zijn  er  in  de  vergadering  waarin  over 
de  ontbinding  gehandeld  zal  worden,  minder  dan  drie  vierden 
der  leden  aanwezig,  dan  wordt  de  beslissing  tot  eene  volgende 
vergadering  verdaagd. 

Alinstens  twee-derde  van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde 
leden  wordt  vereischt  om  tot  de  ontbinding  over  te  gaan. 

Ingeval  de  vereeniging  bij  niet-verlenging  of  bij  ontbinding, 
na  hare  schuld  gedelgd  te  hebben,  nog  gelden  of  goederen  te 
harer  beschikking  heeft,  zullen  deze  worden  besteed,  naar  keuze 
der  vereeniging,  voor  Christelijk  lager  onderwijs,  dat,  bij  de  wet 
erkend,  overeenkomt  met  den  grondslag  der  vereeniging. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Januari  1908  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Alinister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  DE  AbrtlES. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  23  en  Maandag  24  Februari  1908  ,  n°.  46. 


N°.  240. 


VEREENIGING :  Schietvereeniging  „ Willem  Teil”,  te 
Kerkwerve. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam :  Schietvereeniging 
„ Willem  Teil”,  en  is  gevestigd  te  Kerkwerve. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  28  Sep¬ 
tember  1907. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ’s  Lands  weerbaarheid 
te  verhoogen. 

Art.  4.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
oefening  in  den  wapenhandel  en  in  het  schieten. 

Deze  oefeningen  zullen  geschieden  zoo  mogelijk  met  de  ge¬ 
weren  bij  het  leger  in  gebruik,  met  de  flobertbuks  en  met  de 
revolver. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden,  eereleden,  donateurs  (dona¬ 
trices). 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men 
den  leeftijd  van  16  jaar  hebben  bereikt. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij  die  op  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den  schutter¬ 
lijken  dienst  hebben  verlaten; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schutterij, 
volgens  de  wet  zyn  uitgesloten,  of  militieplichtig  wordende, 
zouden  moeten  worden  uitgesloten ; 

c.  zy  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen ; 

d.  zy  die  lid  zyn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem¬ 
ming  opgerichte  schiet-  of  weerbaarheidsvereeniging. 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd,  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 
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Donateur  (donatrice)  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bedrage  of  met 
eene  gift  in  eeus;  van  beide  zal  het  bedrag  in  het  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden,  met  opgave  van  naam,  voor¬ 
namen,  bedrijf  of  qualiteit,  woonplaats  en  een  bewijs  van  lid¬ 
maatschap  van  de  Vereeniging  Volksweerbaarheid. 

In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent  de  toe¬ 
lating  beslist;  om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  de 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op 
zich  hebben  vereenigd. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  door  de  leden  op  voorstel  van  het  bestuur,  waarbij 
men  ten  minste  drie- vierde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
op  zich  moet  hebben  vereenigd. 

Art.  8,  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  door  opzegging; 

b.  door  op  te  houden  lid  van  de  Vereeniging  Volksweerbaar¬ 
heid  te  zijn; 

c.  door  royement,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  aanwezig,  waar  bij  .twee  derden  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  beslissen  ; 

d.  door  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a,  b,  c  of  d 
van  art.  6. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  9.  De  leden,  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben 
het  recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene  vergaderingen  door 
den  voorzitter  uitgeschreven. 

Alleen  de  leden  hebben  stemrecht;  de  eereleden  en  donateurs 
(donatrices)  hebben  eene  raadgevende  stem. 

De  leden  hebben  het  recht  om  de  oefeningen  bij  te  wonen, 
zooals  dit  nader  bij  een  huishoudelijk  reglement  zal  worden 
geregeld. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden,  donateurs  (donatrices),  gitten  in  eens  van 
donateurs  (donatrices),  erfstellingen,  legaten,  geschenken,  toe¬ 
vallige  baten  en  eventueele  financieele  ondersteuning  van  het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  of  van  het  hoofdbestuur  van 
de  Vereeniging  Volksweerbaarheid. 

Ieder  lid  betaalt  eene  contributie,  waarvan  het  bedrag  in  het 
huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 
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Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  zijnde  1  voorzitter, 
1  secretaris,  1  penningmeester  en  2  commissarissen. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 

De  taak  der  bestuursleden,  alsmede  de  wijze  hunner  aftreding, 
zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag  be¬ 
vatten  in  strijd  met  deze  statuten  en  in  hetwelk  zullen  worden 
geregeld  de  wijze  en  de  tijdstippen  waarop  oefeningen  zullen 
worden  gehouden  of  eene  algemeene  vergadering  moet  worden 
uitgeschreven  ;  de  taak  en  de  wijze  van  aftreding  der  bestuurs¬ 
leden  en  verder  al  datgene  waarvan  regeling  zal  blijken  noodig 
te  zijn. 

Art.  13.  Alle  geschillen  gerezen  tusschen  leden  der  vereeni¬ 
ging  ouderling,  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid,  zullen, 
indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  het  bestuur.  Alle  geschillen 
welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur  mochten  ontstaan, 
zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke 
beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  beslist. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven  om 
geldig  te  zijne  eene  meerderheid  van  minstens  drie-vierde  van 
het  aantal  ter  algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige 
stemmen.  Z\j  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  ,  wanneer  het 
ledental  beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  wanneer  daartoe  be¬ 
sloten  wordt  met  ten  minste  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  in  eene  algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste 
drie-vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate  van 
de  kas  van  de  afdeeling  van  de  Vereeniging  Volksweerbaarheid 
„Kerkwerve”  te  Kerkwerve,  behoudens  de  inachtneming  van  de 
voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Deze  statuten  mogen  niet  ter  goedkeuring  aan 
Hare  Majesteit  de  Koningin  worden  aangeboden,  noch  mag  aan 
Hare  Majesteit  de  Koningin  toestemming  tot  oprichting  der 
vereeniging  worden  aangevraagd  alvorens  deze  statuten  zijn 
goedgekeurd  door  het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  de 
V ereeniging  V olksweerbaarheid. 

3 


240 


VEREEN  IGING  EN. 


De  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur  zullen  ten 
bewijze  daarvan  deze  statuten  voor  goedgekeurd  onderteekenen. 

Bovenstaande  bepalingen  zullen  ook  gelden  indien  eventueel 
in  de  statuten  wijzigingen  worden  aangebracht. 

(Volgen  de  onder  teekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1908  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  r 

Namens  den  Minister, 

De  S eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Yries. 


«ij  voegsel  tot  de  NedertandscJie  Staatscourant  van 
Zondag  23  en  Maandag  24  Februari  1908  ,  n".  46. 
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VEftEENIGING:  Plaatselyk  Belang  voor  Langweer, 
Dyken  en  Boornzwaag,  te  Langweer. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Plaatselijk  Belang 
voor  Langweer,  Dijken  en  Boornzwaag,  en  is  gevestigd  te  Lang¬ 
weer. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  17  Januari  1902. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  de  bevordering 
van  welvaart,  gezondheid,  ontwikkeling  en  zedelijkheid  in  de 
dorpen  Langweer,  Dijken  aan  deze  zijde  van  de  Koevorde  en 
Boornzwaag. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

door  het  houden  vau  vergaderingeu,  waar  onderwerpen  met 
dat  doel  in  verband  staande,  worden  besproken  ; 

door  het  instellen  van  een  onderzoek  naar  toestanden  welke 
de  bevordering  van  welvaart,  gezondheid,-  ontwikkeling  en  zede¬ 
lijkheid  in  den  weg  staan; 

door  de  betrokken  autoriteiten  op  het  bestaan  van  zoodanige 
toestanden  te  wijzen  en  met  hen  in  overleg  te  treden  tot  op¬ 
heffing  en  verbetering  daarvan. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  zij  die  in¬ 
woners  zyn  van  genoemde  dorpen,  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben 
bereikt,  en : 

of  zich  verbinden  om,  naar  verkiezing,  jaarlijks  f  0,25,  f  1 
of  f  2,50  bij  te  dragen ; 

öf  in  eens  in  de  kas  der  vereeniging  een  bedrag  van  minstens 
f  5  storten. 

De  bijdragen  moeten  worden  voldaan  in  de  maand  Januari 
van  ieder  vereenigingsjaar,  op  quitantie  van  den  penningmeester. 
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Art.  6.  Ter  verkrijging  van  het  lidmaatschap  wendt  men 
zich  tot  het  bestuur. 

Het  bestuur  stelt  dengene  die  lid  wenscht  te  worden  in  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  der  leden  voor,  waarop 
staande  die  vergadering  over  de  al  of  niet  toelating  wordt  besloten. 

Zij  die  in  den  loop  van  eenig  jaar  als  lid  toetreden  op  de 
wijze  bij  art.  5,  tweede  alinea,  bedoeld,  betalen  de  volle  contri¬ 
butie  over  dat  jaar. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren: 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  vervallenverklaring  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering; 

c.  door  het  niet  voldoen  aan  de  op  zich  genomen  verplich¬ 
tingen  bij  besluit  van  het  bestuur. 

In  allen  gevalle  is  de  volle  contributie  over  het  loopende  jaar 
verschuldigd. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1.  de  bijdragen  en  stortingen  der  leden; 

2.  hetgeen  aan  giften,  erfstellingen,  legaten  en  toevallige 
baten  zal  worden  ontvangen. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen, 
welke  uit  en  door  de  leden  worden  gekozen  en  bestaat  uit  voor¬ 
zitter,  secretaris,  penningmeester  en  twee  gewone  leden. 

Het  bestuur  geniet  geene  belooning. 

Jaarlijks  treedt  een  der  leden  van  het  bestuur  af,  volgens 
daarvan  op  te  maken  en  in  het  huishoudelijk  reglement  op  te 
nemen  rooster. 

De  aftreden  den  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  10.  Aan  het  bestuur  worden  toegevoegd  10  commissa¬ 
rissen,  waarvan  telken  jare  2  aftreden,  volgens  rooster  als  bij 
vorig  artikel  bedoeld. 

Evenals  de  bestuursleden  worden  ook  de  commissarissen  uit 
en  door  de  leden  gekozen  en  zijn  zij  eveneens  bij  aftreding 
dadelijk  herkiesbaar. 

De  commissarissen  zijn  belast  met  liet  toezicht  op  de  hande¬ 
lingen  van  het  bestuur. 

Zij  hebben  in  de  vergaderingen  met  het  bestuur  eene  advi- 
seerende  stem. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten. 

De  leden  van  het  bestuur  regelen  bij  huishoudelijk  reglement? 
de  verdeeling  hunner  werkzaamheden,  het  houden  hunner  ver¬ 
gaderingen  en  het  beheer  der  gelden. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 
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Art.  12.  Door  het  bestuur  kunnen  uit  de  commissarissen 
commissies  worden  benoemd  om  uitvoering  te  geven  aan  be¬ 
sluiten,  door  de  vergadering  van  leden  of  bestuur  genomen  ;  aan 
zoodanige  commissies  voegt  het  bestuur  een  zijner  leden  toe. 

Elke  commissie  is  verplicht  in  eene  volgende  vergadering 
verslag  van  hare  werkzaamheden  uit  te  brengen. 

Art.  ld.  De  leden  hebben  recht  tot  bijwoning  der  leden¬ 
vergaderingen,  op  vertoon  van  de  quitantie  der  laatstverschenen 
bijdrage  en  der  storting  ineens. 

leder  hunner  kan  in  die  vergaderingen  voorstellen  doen,  voor 
zooverre  op  de  vereeniging  betrekking  hebbende. 

Art.  14.  Minstens  tweemaal  in  het  jaar  belegt  het  bestuur 
eene  algemeene  vergadering  van  de  leden,  en  wel  de  eerste  in 
Januari  of  Februari,  de  tweede  in  October  of  November. 

In  de  eerste  dier  vergaderingen  wordt  telken  jare  verslag 
uitgebracht  omtrent  den  toestand  en  werkzaamheden  der  ver¬ 
eeniging  en  rekening  en  verantwoording  gedaan  van  het 
gevoerde  beheer,  over  het  afgeloopen  jaar. 

Bestuur  en  commissarissen  vergaderen  eenmaal  in  elke  3 
maanden. 

Art.  15.  Het  bestuur  is  bevoegd,  zoo  dikwijls  het  zulks 
wenschelijk  of  noodig  acht,  eene  buitengewone  algemeene  ver¬ 
gadering  der  leden  te  beleggen  en  is  daartoe  verplicht  op 
schrifteüjk  verzoek  van  minstens  10  leden. 

Alle  oproepingen  ter  algemeene  vergadering  geschieden 
minstens  48  uren  te  voren,  door  middel  van  oproepingsbriefjes, 
houdende  de  te  behandelen  punten. 

Art.  16.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  en  zijn  verbindend,  zoo 
voor  de  minderheid,  als  voor  de  niet  tegenwoordige  leden. 

Voor  besluiten  strekkende  tot  wijziging  der  statuten,  ont¬ 
binding  der  vereeniging  of  verlenging  van  haren  duur,  wordt 
de  tegenwoordigheid  van  minstens  de  helft  van  het  aantal  der 
leden  vere^cht. 

Alles,  behoudens  voor  zooveel  noodig,  de  vereischte  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  17.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met 
gesloten  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Indien  niemand  bij  eerste  stemming  de  volstrekte  meerderheid 
heeft  verkregen,  wordt  tot  eene  tweede  vrije  stemming  overgegaan. 

Wanneer  ook  dan  niemand  de  volstrekte  meerderheid  heeft 
verkregen,  wordt  tot  eene  volgende  stemming  overgegaan  tusschen 
hen  die  bij  de  tweede  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich 
vereenigden. 
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Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot  of  wordt,  indien  het 
zaken  betreft,  het  voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Art.  18.  In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der 
vereeniging  onder  de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  be¬ 
houdens  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek 
en  is  het  bestuur  met  de  vereffening  belast. 

(Volgen  de  onderteekeningen . j 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  20  Jan.  1908  n°.  18. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer  et  ar is-  Gen  er  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  23  en  Maandag  24  Februari  1908  ,  n°.  46. 


VEREENIGING:  Utrechtsche  vereeni^iug  van  detail¬ 
handelaren  in  brandstoffen,  te  Utrecht. 

Naam,  duur,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Utrechtsche 
vereeniging  van  detail-handelaren  in  brandstoffen ,  en  is  gevestigd 
te  Utrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  19  Sep¬ 
tember  1907. 

De  algemeene  vergadering  beslist  over  hare  verlenging ,  be¬ 
houdens  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

a.  den  handel  in  brandstoffen  te  verbeteren  ; 

b.  een  vriendschappelijk  verband  onder  hare  leden  te  kweeken ; 

c.  het  gemeenschappelijk  belang  van  hare  leden  te  bevorderen  ; 

d.  oneerlijke  concurrentie  en  misstanden  tegen  te  gaan. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 

en  wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ,  ter  bespreking  van  vraag¬ 
stukken  die  op  den  handel  in  brandstoffen  betrekking  hebben ; 

b.  het  bij  onderling  goedvinden  en  in  gemeenschappelijk 
overleg  vaststellen  en  handhaven  van  verkoopprijzen. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  ,  eereleden  en 
donateurs. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  moeten  zijn  detail-handelaren 
in  brandstoffen  ,  die  zich  onvoorwaardelijk  onderwerpen  aan  de 
bepalingen  der  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement. 

Men  is  lid  voor  het  geheele  vereenigingsjaar  en  kan  niet  tus- 
schentijds  bedanken. 
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Art.  7.  Hij  die  lid  wenscht  te  worden,  moet  door  een  der  leden 
schriftelijk  aan  liet  bestuur  worden  voorgedragen,  minstens  2 
weken  vóór  de  eerstvolgende  vergadering  der  leden  ,  waarin 
ballotage  kan  plaats  vinden. 

Het  bestuur  geeft  aan  de  leden  schriftelijk  opgave  van  de  namen 
der  voorgestelde  candidaten. 

Om  tot  lid  te  zijn  aangenomen  moet  de  candidaat  minstens 
de  volstrekte  meerderheid  der  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben 
en  zijne  handteekening  hebben  geplaatst  in  het  ledenboek  der 
vereeuiging. 

Art.  8.  Eereleden  zijn  zij  die  de  vereeniging  stoffelijk  en  zedelijk 
van  groot  nut  zijn  geweest  en  door  het  bestuur  als  eerelid  zijn 
benoemd. 

Art.  9.  Donateurs  zijn  zij  die  met  het  doel  der  vereeniging 
instemmen  en  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  10  in  de  kas  der 
vereeniging  storten. 

Zij  worden  door  het  bestuur  aangenomen  en  kunnen  door 
hetzelve  tot  bijwoning  der  vergaderingen  worden  uitgenoodigd. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  en 
door  royement ,  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering  , 
genomen  met  drie  vierde  gedeelte  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  entrée-gelden ; 

b.  de  contributiën ; 

c.  de  jaarlijksche  bijdragen  der  donateurs; 

d.  toevallige  baten. 

Art.  12.  Ieder  lid  betaalt  entrée-geld  en  contributie. 

Het  entrée-geld  bedraagt  f  1 ,  de  contributie  f  l’,50  per  jaar; 
bij  vooruitbetaling  te  voldoen. 

Art.  13.  De  algemeene  of  jaarvergadering  wordt  in  de  maand 
Juni  gehouden  en  wel  op  den  eersten  Woensdag. 

Gewone  en  buitengewone  ledenvergaderingen  worden  door  het 
bestuur  of  op  schriftelijk  gemotiveerd  verzoek  van  5  leden 
uitgeschreven. 

Art.  14.  Voor  zoover  bij  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald , 
worden  besluiten  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Indien  echter  minder  dan  een-vierde  der  leden  aanwezig  is, 
kunnen  geene  besluiten  genomen  worden. 

Worden  de  punten  van  behandeling  waaromtrent,  wegens 
het  te  gering  aantal  leden,  geen  besluit  kon  genomen  worden, 
op  eene  eerstvolgende  gewone  of  daartoe  speciaal  belegde  ver¬ 
gadering  ter  tafel  gebracht ,  dan  kunnen  omtrent  die  punten 
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besluiten  genomen  worden  ,  onverschilllig  welk  aantal  leden 
tegenwoordig  is. 

Art.  15.  De  in  eene  algemeene  vergadering  vastgestelde  pryzen 
zijn  bindend  voor  alle  leden  ,  in  zooverre  ,  dat  niet  beneden  deze 
prijzen  verkocht  mag  worden,  op  boete  van  f25  voor  elke  over¬ 
treding. 

Art.  16.  Overtredingen  moeten  aan  het  bestuur  medegedeeld 
en  door  bewijsstukken  gestaafd  worden.  Het  bestuur  zal  het 
betrokken  lid  ter  verantwoording  roepen  en  alsdan  uitspraak 
doen. 

Mocht  het  lid  hiermee  geen  genoegen  nemen  ,  dan  kan  hij 
protest  aanteekenen ,  waarna  door  den  voorzitter  3  en  door  het 
lid  3  leden  der  vereeniging  (geen  bestuursleden)  benoemd  worden  , 
welke  met  den  voorzitter  eene  commissie  vormen,  aan  welker 
uitspraak  het  lid  gehouden  is  zich  te  onderwerpen. 

Stemming. 

Art.  17.  Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over 
personen  met  gesloten  briefjes.  Indien  bij  de  eerste  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen  ,  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats.  Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats ,  overeen¬ 
komstig  de  regelen  van  het  kiesrecht. 

Bestuur. 

Art.  18.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen  en 
bestaat  uit  5  leden:  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter ,  een 
secretaris  ,  een  penningmeester ,  een  commissaris. 

De  voorzitter  wordt  door  de  vergadering  aangewezen  ,  de  andere 
bestuursleden  verdeden  de  functiën  onderling.  Voor  elke  vacature 
zal  door  het  bestuur  een  tweetal  kunnen  worden  aanbevolen  , 
onverminderd  de  bevoegdheid  der  vergadering  om  anderen 
dan  de  aanbevolenen  te  kiezen.  Van  eene  firma  of  vennootschap 
mag  niet  meer  dan  1  lid  zitting  in  het  bestuur  hebben.  Elk 
jaar  treedt  een  gedeelte  der  bestuursleden  af,  en  wel  het  eerste 
jaar  2  ,  het  daarop  volgend  jaar  3  en  het  derde  jaar  2  en  zoo 
vervolgens  ,  volgens  e  *n  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  19.  Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  van  alle 
zaken  de  vereeniging  betreffende.  Het  bestuur  beslist  by  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  De  stukken  die  van  het  bestuur  uitgaan 
worden  door  den  voorzitter  eu  den  secretaris  geteekend.  Het 
bestuur  vertegenwoordigt  de  veree  dging  in  en  buiten  rechten. 
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Geschillen. 

Art.  20.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur  mochten  ontstaan  ,  zullen  ,  zoo  zy  ,  volgens  de  wet,  voor 
eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  beslist  en  by  niet  overeenstemming,  door 
den  voorzitter  der  vereeniging.  Alle  geschillen  gerezen  tusschen 
leden  dezer  vereeniging  onderling  of  tusschen  een  lid  en  ée'n  of 
meerdere  bestuursleden  zullen,  indien  zij,  volgens  de  wet,  voor 
eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  ,  worden  beslist 
door  3  scheidslieden  ,  van  welke  ieder  der  partijen  1  zal  be¬ 
noemen  ,  terwijl  deze  2  te  zamen  den  derde  ,  buiten  de  vereeni¬ 
ging  staande ,  zullen  aanwijzen.  De  scheidslieden  zullen  als 
mannen  van  eer  naar  billijkheid  uitspraak  doen. 

Art.  21.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juni  t/m  31  Mei. 

Art.  22.  Tot  wijziging  van  de  statuten  wordt  twee-derde  der 
stemmen  vereischt,  in  eene  vergadering  waarin  minstens  drie¬ 
vierde  der  leden  tegenwoordig  is,  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Art.  23.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden  , 
indien  daartoe  wordt  besloten  met  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen,  in  eene  vergadering  waarin  minstens  drie-vierde  der 
leden  tegenwoordig  is.  Eene  commissie,  op  deze  vergadering  te 
kiezen  ,  wordt  met  de  liquidatie  belast. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  vereeniging 
onder  de  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

De  laatste  2  alinea’s  zijn  ook  van  toepassing  ingeval  de  ver¬ 
eeniging,  bij  niet  verlenging  van  den  bepaalden  duur ,  ophoudt 
te  bestaan. 

Eene  buitengewone  daartoe  samengeroepen  vergadering  be¬ 
noemt  alsdan  de  commissie  tot  liquidatie. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Januari  1908  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  VaiES 
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13  i  j  voegsel  tot  d©  N ederlandsche  Staatscourant  va  o 
Zondag  23  en  Maandag  24  Februari  1908 ,  n°.  46. 


VEREENIGING :  Rotterdamsche  Tooneelvereeniging 
„  Prins  Hendrik”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tyd  van  29  jaren,  aanvangende  25  October  1903. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  door  onderlinge  oefening 
elkander  te  bekwamen  in  de  tooneelspeelkunst  en  declamatie. 
Dit  doel  tracht  zy  te  bereiken  :  door  het  houden  van  vergade¬ 
ringen,  onderlinge  bijeenkomsten  en  openbare  tooneeluitvoeringen. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  een  onbeperkt  aantal 
leden,  en  wel :  werkende,  gewone  en  eereleden,  donateurs  en 
donatrices. 

Art.  4.  Werkende  leden  zyn  zij  die  in  openbare  uitvoeringen 
welke  door  de  vereeniging  zijn  uitgeschreven,  medewerken,  ter- 
wyl  zy  verplicht  zijn  tot  betaling  der  wekelyksche  contributie. 

Art.  5.  Gewone  leden  kunuen  zijn  zij  die  door  betaling  van 
contributie  bet  financieel  der  vereeniging  steunen. 

Werkende  zoowel  als  gewone  leden  hebben  toegang  tot  ver¬ 
gaderingen,  tevens  zijn  zij  stemgerechtigd. 

Art.  6.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door 
leden  der  vereeniging  aan  personen  die  de  vereeniging  belang¬ 
rijke  diensten  bewezen  hebben,  of  de  vereeniging  door  hunne 
belangstelling  van  dienst  kunnen  zyn. 

Als  donateurs  en  donatrices  kunnen  worden  aangenomen  door 
de  leden  der  vereeniging  personen  die  de  vereeniging  door  eene 
jaarlyksche  bydrage  van  minstens  f  2,50  steunen. 

Eereleden,  donateurs  of  donatrices  hebben  dezelfde  rechten 
als  werkende  of  gewone  leden,  doch  zijn  niet  stemgerechtigd. 

Art.  7.  Het  candidaat  stellen  als  werkend  of  gewoon  lid 
geschiedt  met  opgave  van  naam  en  woonplaats  aan  het  bestuur 
op  eene  algemeene  vergadering,  waarna  op  de  daaraanvolgende 
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vergadering  gestemd  wordt  tot  aanneming  als  lid  van  den  can- 
didaatgestelde. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  de  meerderheid  van 
stemmen  zich  vóór  de  aanneming  van  den  candidaat  verklaren. 
Art.  8.  Een  lid  kan  ter  royeering  worden  voorgedragen: 
ft.  wegens  beleediging  van  bestuurs-  en  andere  leden  ; 

b.  wegens  wangedrag  op  vergaderingen  of  uitvoeringen  welke 
door  de  vereeniging  zyn  uitgeschreven  ; 

c.  door  het  schuldig  zijn  van  4  weken  contributie  ; 

d.  door  het  nalatig  zijn  in  het  voldoen  der  opgelegde  boete- 
gelden  ; 

e.  in  het  algemeen  door  overtreding  van  het  reglement. 

De  royeering  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit:  lste-  en  2de-president,  1  ste¬ 
en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester,  commissaris  van 
toezicht  en  2  commissarissen  van  orde,  welke  door  de  leden 
worden  benoemd. 

Art.  10.  De  helft  van  het  bestuur  treedt  elk  jaar  af  in  de 
maand  November,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  vereenigiug  kan  niet  ontbonden  worden  zoo¬ 
lang  zij  uit  5  leden  bestaat. 

Art.  12.  Geen  voorstel  tot  wyziging  der  statuten  wordt 
aangenomen,  tenzij  twee-derde  der  leden  zich  daarmede  vereenigt. 
Art.  13.  Wijziging  der  statuten  treedt  eerst  in  werking  nadat 

daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

% 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Januari  1908  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Februari  1908,  n°.  49. 


VEREENIGING:  Gymnastiekvereniging  „Brinio”,  te 
Monnikendam. 

Doel. 

Art.  1.  De  Gymnastiekvereeniging  „Brinio”,  gevestigd  te 
Monnikendam  ,  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening  der  gymnastiek 
te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  practische  gymnastische  oefeningen; 

b.  het  houden  van  openbare  uitvoeringen,  en 

c.  het  deelnemen  aan  turnfeesten. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden ,  kunst¬ 
lievende  leden  en  eereleden.  De  gewone  leden  nog  te  onder¬ 
scheiden  in  stemgerechtigde  en  niet  stemgerechtigde  leden. 

Art.  4.  Gewone  leden  zijn  zij  die  aan  de  oefeningen  en 
openbare  uitvoeringen  deelnemen. 

Art.  5.  Om  als  gewoon  lid  van  de  vereeniging  te  kunnen 
worden  toegelaten  moet  men  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt 
hebben  en  zich  aanmelden  bij  een  der  bestuursleden. 

De  ballotage  geschiedt  op  den  eerstvolgenden  oeteningsavond 
of  in  de  eerstvolgende  vergadering,  met  eene  meerderheid  van 
twee-derde  van  het  aantal  der  tegenwoordig  zijnde  stemge¬ 
rechtigde  leden. 

Art.  6.  Kunstlievende  leden  zijn  zij  die  het  streven  der  ver- 
eeniging  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1  steunen. 

Het  bestuur  beslist  over  hunne  aanneming. 

Art.  7.  Eereleden  zijn  personen  die  door  bijzondere  verdiensten 
jegens  de  vereeniging  zich  deze  onderscheiding  hebben  waardig 
gemaakt. 

Zij  worden  benoemd  in  eene  algemeene  vergaderiug  met  eene 
meerderheid  van  twee-derde  der  aanwezig  zynde  stemgerechtigde 
leden. 
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Art.  8.  Kunstlievende  leden  en  eereleden  hebben  op  vertoon 
van  bun  diploma  recht  van  toegang  tot  alle  openbare  uit¬ 
voeringen. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  van  de  vereeniging  eindigt: 

a.  door  opzegging; 

b.  door  royement. 

Art.  10.  Zy  die  3  achtereenvolgende  repetitiën  verzuimen 
zonder  wettige  reden,  worden  door  bet  bestuur  aangeschreven 
dat  zij  in  de  termen  vallen  van  royeering. 

Zij  die  eene  dergelijke  aanmaning  ontvangen  hebben  en  toch 
niet  ter  repetitie  komen  ,  benevens  zy  die  zich  niet  willen  onder¬ 
werpen  aan  de  besluiten  der  vergadering,  zich  vergrijpen  tegen 
de  statuten  of  op  eenigerlei  wijze  lastig  zijn  voor  de  vereeniging, 
kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  met  twee-derde  van  het 
aantal  stemmen  der  aanwezige  stemgerechtigde  leden,  van  hun 
lidmaatschap  worden  ontheven. 

Art.  11.  Gewone  en  kunstlievende  leden  geen  lid  van  de 
vereeniging  wenschende  te  blijven,  geven  hiervan  schriftelijk 
kennis  aan  den  secretaris.  Ten  opzichte  van  de  kunstlievende 
leden  moet  deze  kennisgeving  ingekomen  zyn  vóór  1  Maart. 
Zonder  die  kennisgeving  duurt  hun  lidmaatschap  voort. 

Art.  12.  Zij  die  op  welke  wijze  ook  geen  lid  meer  van  de 
vereeniging  zijn,  hebben  geen  recht  op  de  in  kas  zijnde  gelden 
of  verdere  eigendommen  der  vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  1ste-  en  2de-voorzitter, 
een  1ste-  en  2de-secretaris  (die  tevens  opzichters  zijn  van  de 
werktuigen  der  vereeniging)  en  een  1ste-  en  2de-penningmeester. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  op  eene  algemeene  vergadering, 
uit  en  door  de  stemgerechtigde  leden.  De  wijze  van  aftreding 
van  het  bestuur  wordt  nader  bij  het  huishoudelijk  reglement 
omschreven. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten. 

De  voorzitter  en  secretaris  zorgen  voor  de  uitvoering  der  ge¬ 
nomen  besluiten. 

Financiën. 

Art.  15.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit:  a.  con- 
tributiën:  b.  vry  willige  bijdragen. 

Art.  16.  De  contributie  wordt  vastgesteld  door  het  bestuur 
met  goedvinden  van  twee-derde  van  het  aanwezige  aantal  stem¬ 
gerechtigde  leden. 
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Vergaderingen. 

Art.  17.  Elk  jaar,  in  de  maand  September,  zal  eene  jaar¬ 
vergadering  gehouden  worden.  Alsdan  wordt  door  den  secretaris 
een  jaarverslag  van  de  vereeniging  voorgelezen.  Tevens  wordt 
dan  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording  ge¬ 
daan  omtrent  zijn  gehouden  beheer  in  het  afgeloopen  jaar  en 
door  2  leden  buiten  het  bestuur  zal  de  rekening  worden  nagezien. 

De  regeling  omtrent  het  iudienen  van  voorstellen  in  deze 
algemeene  vergadering,  benevens  de  behandeling  van  en  de 
wyze  van  stemming  over  deze  voorstellen  worden  nader  bij 
huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Art.  18.  Op  aanvrage  van  5  stemgerechtigde  leden  is  het 
bestuur  verplicht  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  te 
beleggen. 

Oprichting  en  duur. 

Art.  10.  De  Gymnastiekvereeniging  „Brinio”  is  opgericht 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  10  September  1905.  Het  vereenigingsjaar  loopt 
van  1  September  tot  Hl  Augustus. 

Art.  20.  Op  de  laatste  jaarvergadering  van  het  bij  art.  19 
bedoelde  tijdperk  zal  besloten  worden  over  het  al  of  uiet  voort¬ 
bestaan  van  de  vereeniging ,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  21.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  slechts 
worden  overgegaan  als  minstens  drie  vierden  der  tegenwoordig 
zijnde  stemgerechtigde  leden  op  eene  algemeene  vergadering 
daartoe  besluiten. 

Bij  eventueele  ontbinding  zullen  de  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging  worden  verkocht  en  de  opbrengst  benevens  de  in  kas 
zijnde  gelden,  na  afbetaling  der  schulden,  gedeeld  worden 
onder  de  overgebleven  stemgerechtigde  leden. 

Slotbepalingen. 

Art.  22.  De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

Art.  23.  Herziening  of  wijziging  der  statuten  kan  alleen 
plaats  hebben  op  eene  algemeene  vergadering,  mits  minstens 
drie  vierde  der  uitgebrachte  stemmen  daar  vóór  zijn,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  24  Jan.  1908  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  DE  VRIES. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Februari  1908 ,  n°.  49. 


N".  245. 


VEREENIGING  :  Afdeeling  Sneek  van  de  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcoholhoudende  Dran¬ 
ken  ,  te  Sneek. 

.  . 

t  tf  •>  * 
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Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Afdeeling  Sneek  van 
de  Nederlandsche  Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcohol¬ 
houdende  Dranken,  en  is  gevestigd  te  Sneek. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren ,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  12  November  1904. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  de  openbare  meening 
zoo  te  leiden ,  dat  zij  zich  verklaart  tegen  de  drinkgewoonten 
en  dat  verkregen  wordt  wettelijk  verbod  van  drankhandel, 
-productie  en  -invoer. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  : 

1°.  den  zedelyken  en  verstandelijken  invloed  harer  leden  ; 

2  .  het  verbreiden  van  juiste  begrippen  omtrent  den  invloed 
van  alcoholgebruik  op  individu  en  maatschappij; 

3  ’.  het  uitgeven ,  verspreiden  en  verkoopen  van  boeken , 
brochures  én  vlugschriften,  zoomede  het  uitgeven  van  een  orgaan  ; 

4U.  het  ijveren  voor  verbetering  van  den  algemeenen  oecono- 
mischen  toestand ; 

5°.  het  uitoefenen  van  invloed  bij  verkiezingen ; 

6°.  het  aanwenden  van  pogingen  om  hen  die  aan  het  gebruik 
van  alcoholhoudende  dranken  gewoon  zijn,  daarvan  terug  te 
brengen  ; 

7°.  de  bevordering  van  het  onderzoek  naar  oorzaken , 
werking  en  middelen  ter  bestrijding  van  het  alcoholgebruik ; 

8°.  het  beleggen  van  huishoudelijke  en  openbare  bijeen¬ 
komsten ,  het  houden  van  optochten  en  dergeljjke; 

9°.  het  richten  van  verzoekschriften  aan  vertegenwoordigende 
en  besturende  lichamen; 
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10°.  het  oprichten  van  vereenigingen  aan  drankbestrijding 
gewyd. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kan  zyn  ieder  die  minstens 
18  jaar  oud  is,  zich  onthoudt  van  het  drinken  en  aanbieden  van 
alle  alcoholhoudende  dranken ,  en  overigens  instemt  met  het 
doel  en  de  middelen  der  vereeniging. 

Adspirant-lid  kan  zijn  ieder  die  minstens  15  jaar  oud  is  en 
voldoet  aan  wat  overigens  bepaald  is  bij  het  vorige  lid.  Het 
lid-  en  adspirant-lidmaatscbap  der  vereeniging  wordt  verkregen 
door  schriftelijke  aanmelding  bij  een  der  bestuursleden. 

Het  drinken  en  aanbieden  van  alcoholhoudende  dranken,  op 
voorschrift  van  den  geneesheer  of  bij  godsdienstige  plechtigheden, 
en  het  aanbieden  in  dienstbetrekking  worden  geacht  niet  in 
strijd  te  zijn  met  de  beginselen  der  vereeniging. 

De  leden  betalen  eene  jaarlyksche  contributie,  waarvan  een  be¬ 
drag,  vastgesteld  in  het  algemeen  reglement  der  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcoholhoudende  Dranken, aan  de 
algemeene  kas  moet  worden  afgedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken,  door  het  in  strijd 
handelen  met  de  bepalingen  van  deze  statuten  of  door  het  niet 
betalen  der  contributie. 

De  ledenvergadering  beslist  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  over  het  verlies  van  het  lidmaatschap  ten  gevolge  van 
de  twee  laatstgenoemde  gevallen. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  81  December. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  ledeu ,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren.  De  bestuurs¬ 
leden  verdeelen  onderling  hunne  functiën. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere 
vertegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  stryd  met  deze 
statuten. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het,  na  aftrek 
van  alle  schulden,  overblyvende  saldo  aan  de  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcoholhoudende  Dranken. 

Art.  9.  Behoudens  nadere  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur 
der  Nederlandsche  Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcohol¬ 
houdende  Dranken  kunnen  wijzigingen  in  de  statuten  worden 
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gebracht  door  de  gewone  ledenvergadering  by  eenvoudige  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Zy  zijn  niet  van  kracht  dan  en  voor  zoover 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  24  Jan.  1908  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Februari  1908 ,  n°.  49. 


N° 

L  i  i 


246. 


VEREEN1GING:  De  Utrechtsche  Kegelbond,  te  ütrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  De  Utrechtsche 
Kegelbond,  is  gevestigd  te  Utrecht  en  is  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  datum  der 
oprichting,  zijnde  9  Augustus  1907. 

Art.  2.  De  bond  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  der  kegel¬ 
sport,  welk  doel  hij  tracht  te  bereiken  door: 

a.  het  uitschrijven  van  onderlinge  nationale  en  internationale 
wedstrijden ; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  ; 

c.  alle  wettige  middelen,  welke  geacht  kunnen  worden  bij 
te  dragen  tot  verwezenlijking  van  het  beoogde  doel. 

Art.  3.  Leden  van  den  bond  kunnen  alleen  zijn  zij,  die  zich 
met  de  kegelsport  onledig  houden  en  te  Utrecht  hunne  woon¬ 
plaats  hebben. 

Art.  4.  Die  lid  wenscht  te  worden,  melde  zich  daartoe  schrif¬ 
telijk  aan  bij  den  Iste-secretaris  van  het  bestuur. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  de  candidaat  in  eene 
jaar-  of  ledenvergadering  ten  minste  drie  vierden  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Tot  eereledeu  kunnen,  op  voordracht  van  het  bestuur,  door 
eene  jaar-  of  ledenvergadering  met  ten  minste  twee  derden  van 
de  uitgebrachte  geldige  stemmen  worden  benoemd  zij,  die  zich 
ten  opzichte  van  den  bond  buitengewoon  verdienstelijk  gemaakt 
hebben. 

Donateurs  (donatrices)  zijn  zy  die  eene  jaarlijksehe  bijdrage 
of  eene  gift  in  eens  van  f  100  in  de  kas  van  den  bond  storten. 

Art.  5.  De  contributie  voor  de  leden,  alsmede  het  minimum 
der  jaarlijksehe  bydrage  voor  donateurs  (donatrices),  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld.  Eereleden  zijn  vrij  van 
contributie. 
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Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  opzeggiug,  alsook  door 
vervallenverklaring,  krachtens  besluit  der  jaar-  of  ledenverga¬ 
dering,  genomen  met  ten  minste  drie  vierden  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Art.  7.  Het  bestuur  van  den  bond  bestaat  uit  7  leden. 

Het  wordt  voor  den  tijd  van  één  jaar  gekozen  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  de  jaarver¬ 
gadering  door  de  leden,  op  de  wijze  als  by  het  huishoudelijk 
reglement  zal  worden  bepaald. 

Voor  de  eerste  maal  zijn  gekozen  :  tot  voorzitter  N.  C.  de 
Ruyter,  tot  lste-secretaris  W.  de  Ru,  tot  penningmeester  W. 
de  Rijk,  en  voorts  de  heeren  J.  J.  M.  Pierrot,  mr.  P.  H.  Ie 
Clercq,  A.  Stark  en  I.  J.  H.  Janssen. 

Art.  8.  Het  bestuur  treedt  af  op  de  jaarvergadering,  bedoeld  in 
art.  9,  en  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  Op  de  jaarvergadering,  in  de  maand  November  van 
ieder  jaar  te  houden,  wordt  door  of  namens  het  bestuur  verslag 
uitgebracht  van  de  werkzaamheden  van  den  bond,  zoomede 
omtrent  den  financieelen  toestand  gedurende  het  afgeloopen  jaar. 

Door  de  vergadering  worden  3  leden  benoemd  om  namens 
haar  het  financieel  beheer  na  te  zien. 

Art.  10.  Ledenvergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls 
het  bestuur  zulks  noodig  acht  of  het  verzoek  daartoe,  met  opgaaf 
der  te  behandelen  punten,  schriftelijk  wordt  gedaan  door  ten 
minste  10  leden  en  voorts  in  de  gevallen  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  voorzien  en  bepaald. 

Art.  11.  Het  stemrecht  der  leden  en  de  wijze  van  stemming 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  stryd  met 
de  wet  of  met  de  statuten. 

Art.  12.  Tot  ontbinding  van  den  bond  kan  alleen  worden 
besloten  in  eene  vergadering,  waarop  drie  vierden  der  leden 
zijn  vertegenwoordigd,  met  twee  derden  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen,  bij  welk  besluit  tevens  wordt  bepaald  op  welke  wijze 
men  over  de  goederen  en  bezittingen  van  den  bond  zal  be¬ 
schikken,  alles  behoudens  en  met  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  art.  1702  van  het  Burgerlyk  Wetboek. 

Art.  13.  In  gevallen  waarin  het  huishoudelijk  reglement  niet 
voorziet,  beslist  het  bestuur. 

Art.  14.  Geene  verandering  of  wijziging  in  deze  statuten 
kunnen  worden  gebracht  of  gemaakt,  dan  met  goedkeuring  van 
drie  vierden  van  het  aantal  stemgerechtigde  leden,  vereenigd  in 
eene  jaar-  of  ledenvergadering. 

Besluiten  tot  wijziging  der  statuten,  alsook  tot  verandering, 


2 


VEKEENIGINGEN. 


246 


treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring 
daarop  verkregen  is. 

Art.  15.  De  voorzitter,  en  bij  diens  ontstentenis  de  onder¬ 
voorzitter,  te  zamen  met  den  lste-secretaris,  en  bij  diens  ont¬ 
stentenis  met  den  2de-secretaris,  vertegen woordigt  den  bond  en 
in  en  buiten  rechte. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Jan.  1908  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etar  is- Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staats  cour  ant  van 
Donderdag  27  Februari  1908,  n°.  49. 


N°.  247. 


VEREENIGING :  Sociëteit  Eensgezindheid,  te  Water¬ 
graafsmeer. 

Art.  1.  De  vereeniging  Sociëteit  Eensgezindheid  is  gevestigd 
te  Watergraafsmeer. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  5  dagen,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting, 
26  October  1907. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  het  gezellig  verkeer 
en  het  onderling  genoegen  harer  leden  te  bevorderen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  oprichten 
en  in  stand  houden  van  een  of  meer  sociëteitslokalen  te  Water¬ 
graafsmeer. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  eereleden. 

Art.  6.  Om  als  gewoon  lid  te  kunnen  worden  aangenomen 
moet  men  den  leeftijd  van  21  jaren  bereikt  hebben  en  te  Water¬ 
graafsmeer  of  in  een  der  aangrenzende  gemeenten  woonachtig  zijn. 

Art.  7.  Tot  eereleden  kunnen  op  eene  gewone  of  buitengewone 
ledenvergadering  met  minstens  drie  vierde  gedeelten  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  worden  benoemd  gewone  leden,  die  zich  bijzon¬ 
der  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

De  gewone  leden  verkrijgen  het  lidmaatschap  door  ballotage 
met  ongeteekende  en  door  het  bestuur  gewaarmerkte  briefjes. 

Voor  de  toelating  is  noodig,  dat  drie  vierde  gedeelten  der 
uitgebrachte  stemmen  zich  er  vóór  hebben  verklaard. 

Art.  8.  Alleen  gewone  leden  maken  deel  uit  van  eene  gewone 
of  buitengewone  ledenvergadering  en  zijn  tot  stemmen  bevoegd; 
zij  zijn  verplicht  hunne  stemmen  persoonlyk  uit  te  brengen. 

Eereleden  hebben  het  recht  de  ledenvergaderingen  bij  te  wonen. 
Zij  hebben  eene  adviseerende  stem.  Zy  zijn  van  het  betalen  der 
jaarlyksche  contributie  vrijgesteld. 

Art.  9.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereenigiug: 
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1.  door  schriftelyke  opzegging  vóór  1  September  van  het 
loopende  jaar; 

2.  wegens  wanbetaling  van  contributiën  en  boeten,  een  en 
ander  ter  beoordeeling  van  gewone  leden  op  eene  gewone  of 
buitengewone  ledenvergadering; 

3.  door  royement  krachtens  besluit  der  gewone  ledenvergade¬ 
ring  met  drie  vierde  gedeelten  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1.  contributie  der  gewone  leden; 

2.  boeten  en  verdere  baten. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging,  gekozen  uit  en  door 
de  gewone  leden,  bestaat  uit  5  leden :  1  voorzitter,  1  onder¬ 
voorzitter,  1  secretaris-penningmeester  en  2  commissarissen. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  zorgt  voor  de  naleving  der  statuten  en  van  heb 
huishoudelijk  reglement,  voert  de  besluiten  der  vergaderingen 
uit  en  is  belast  met  het  beheer  van  al  hetgeen  tot  de  vereeniging 
behoort,  met  de  behartiging  harer  belangen  en  met  de  hand¬ 
having  der  orde. 

Tot  het  opnemen  van  gelden  is  het  niet  bevoegd,  dan  krach¬ 
tens  besluit  van  eene  gewone  of  buitengewone  ledenvergadering. 

Art.  13.  Jaarlijks  wordt  in  de  laatste  helft  van  October  eene 
gewone  ledenvergadering  gehouden,  waarin  door  het  bestuur 
verslag  wordt  uitgebracht  omtrent  den  toestand  der  vereeniging 
en  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  over  het  afgeloopen 
vereenigingsjaar. 

Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat  bepalingen  omtrent 
de  wijze  van  aftreden  van  de  bestuursleden,  de  werkzaamheden 
van  ieder  bestuurslid,  het  houden  van  vergaderingen,  het  vast¬ 
stellen  en  het  heffen  der  contributiën  en  baten  en  het  beheer 
der  financiën. 

Het  bevat  geene  bepalingen  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  en 
met  31  October. 

Art.  16.  Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen  worden 
ingediend  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  om  te 
worden  behandeld  op  eene  gewone  of  buitengewone  ledenver¬ 
gadering.  De  indiening  dier  voorstellen  bij  het  bestuur  zal  echter 
moeten  plaats  hebben  3  weken  vóór  de  behandeling  er  van. 

De  leden  zullen  van  een  voorstel,  in  dit  artikel  bedoeld,  14 
dagen  vóór  de  behandeling  kennisgeving  moeten  ontvangen. 

Indien  voorstellen  tot  wyziging  der  statuten  worden  behandeld 
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in  eene  buitengewone  ledenvergadering,  zal  minstens  de  helft 
der  leden  tegenwoordig  moeten  zijn. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  17.  Ten  minste  2  maanden  vóór  de  expiratie  van  den 
duur  der  vereeniging  zal  in  eene  daartoe  expresselyk  belegde 
ledenvergadering  omtrent  het  voortzetten  gedurende  een  nieuwen, 
alsdan  te  bepalen  termijn,  of  tot  ontbinding  worden  besloten. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  door  hare  leden 
worden  ontbonden. 

Zij  kan  niet  worden  verklaard  ontbonden  te  zijn,  zoolang  een 
derde  gedeelte  der  leden  de  instandhouding  verlangt,  behoudens 
ontbinding  volgens  de  wet. 

Mocht  het  bestuur  de  ontbinding  noodzakelijk  achten,  dan  zal 
het  den  leden  dienaangaande  een  met  redenen  omkleed  schrif¬ 
telijk  voorstel  doen,  welk  voorstel,  na  gedurende  minstens  4 
weken  in  eene  der  sociëteitslokalen  ter  lezing  gelegen  te  hebben, 
in  eene  gewone  of  buitengewone  ledenvergadering  moet  worden 
behandeld. 

Deze  vergadering  regelt  hetgeen  met  de  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging  moet  geschieden,  behoudens  de  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek.  Zij  benoemt 
tevens  de  liquidateuren. 

Art.  19.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Jan.  1908  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland  sche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Februari  1908,  n°.  37. 


N°.  248. 


VEREENIGING :  Bouwvereeniging  „ Volksbelang”,  te 
Aarlanderveen, 

a.  Zetel,  duur  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  Er  is  eene  vereeniging  opgericht  onder  den  naam  ’ 
Bouwvereeniging  w  Volksbelang”. 

Art.  2.  Zjj  is  gevestigd  te  Aarlanderveen  en  wordt  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden,  ingaande  op  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  11  November  1907. 

In  eene  algemeene  ledenvergadering  kan  echter,  mits  G  maanden 
vóór  het  eindigen  van  dit  tijdvak,  tot  verlenging  worden  besloten, 
behoudens  de  noodige  Koninklijke  goedkeuring  op  deze  verlenging. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  uitsluitend  ten  doel ,  in  het 
belang  van  verbetering  der  volkshuisvesting  in  de  gemeente 
Aarlanderveen  werkzaam  te  z\jn. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  binnen  de  gemeente 
Aarlanderveen : 

a.  gebouwde  en  ongebouwde  eigendommen  aan  te  koopen; 

b.  woningen  op  haar  in  eigendom  toebehoorende ,  of  bij  haar 
krachtens  recht  van  erfpacht  of  opstal  in  bezit  zijnden  grond  te 
stichten ; 

c.  haar  in  eigendom  toebehoorende,  voor  woningen  bestemde 
of  te  bestemmen  gebouwen  te  verbeteren,  of  zoo  noodig  af  te 
breken. 

b.  Geldmiddelen. 

Art.  4.  Ter  verzekering  van  de  nakoming  harer  verbintenissen 
wordt  door  de  vereeniging  een  aandeelenkapitaal  gevormd , 
bestaande  uit  aandeelen  van  f  50,  waarvan  thans  zijn  geplaatst 
60  aandeelen  en  waarover  jaarlijks  geen  hooger  dividend  dan 
4  pet.  wordt  uitgekeerd  ,  met  dien  verstande,  dat,  indien  in 
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eenig  jaar  een  lager  dividend  wordt  uitgekeerd,  bet  tekort  in 
een  der  volgende  jaren  mag  worden  aangevuld. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  niet  aflosbaar  of  opvorderbaar  , 
zoolang  niet  alle  schulden  van  de  vereeniging  zyn  afbetaald. 
Uitgiften  van  nieuwe  aandeelen  heeft  niet  plaats  dan  krachtens 
besluit  van  de  algemeene  vergadering.  De  aandeelen  worden 
door  den  voorzitter  en  penningmeester  onderteekeud.  De  secretaris 
houdt  een  register  by,  vermeldende  de  nummers  der  aandeelen 
en  de  namen  der  eigenaars  der  op  naam  uitgegeven  aandeelen. 

Overdracht  van  aandeelen  op  naam  heeft  plaats  door  over¬ 
schrijving  op  het  register  der  vereeniging  ,  ten  verzoeke  van 
den  overdrager.  Van  deze  overdracht  wordt  op  het  aandeel  eene 
door  den  secretaris  onderteekeude  aanteekening  gesteld. 

Art.  5.  Vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende  goederen 
der  vereeniging  kan  niet  anders  geschieden  dan  met  goedvinden 
van  burgemeester  en  wethouders  van  Aarlanderveen,  of  by 
weigering  daarvan,  met  goedvindiug  van  Gedeputeerde  Staten 
van  Zuidholland,  het  gemeentebestuur  gehoord. 

Hetzelfde  geldt  voor  het  aangaan  van  geldleeningen.  Voor 
geldleeningen  mag  in  geen  geval  meer  dan  4  pet.  rente  worden 
vergoed. 

Art.  6.  Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel.  Ten  laste 
daarvan  komen  alle  gewone  en  buitengewone  uitgaven  die  voor 
het  onderhoud  en  herstel  der  gebouwen  noodig  zijn. 

Nadat  een  gebouw  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen, 
stelt  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  eene  som  vast ,  waarmede  ter  zake  van  dat  gebouw 
het  fonds  jaarlijks  zal  worden  goedgeschreven.  Deze  som  bedraagt 
nooit  minder  dan  1  pet.  van  den  koopprys  en  stichtingskosten, 
uitgaven  ter  verkrijging  van  den  grond  daaronder  niet  begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering  : 

a.  of  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  som  verhooging  noodig 
heeft ; 

b.  of  het  fonds  buitengewone  versterking  noodig  heeft. 

Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd 

oordeel  uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Art.  7.  Is  er  na  de  uitkeering  waarop  de  leden  volgens 
art.  4  recht  hebben  ,  een  overschot,  dan  wordt  het  fonds  van 
onderhoud  en  herstel  daarmede  goedgeschreven. 

Art  8.  Onder  de  uitgaven  op  de  winst-en-verliesrekening 
wordt  telken  jare  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezittingen 
tot  het  bedrag  waarmede  door  verplichte  aflossing  in  den  vorm 
van  annuïteiten  of  anderen  vorm,  de  schulden  verminderen. 

Art.  9.  Schenkingen  en  legaten  worden  geboekt  in  het 
credit  van  het  fonds  voor  onderhoud  en  herstel. 
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Art.  10.  Indien  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  meer 
bedraagt  dan  5  pet.  van  de  stichtingskosten  der  woningen,  kan 
het  surplus  aangewend  worden  tot  de  doeleinden  omschreven 
in  art.  3  der  statuten. 

Art.  11.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

c .  Leden. 

Art.  12.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

a.  de  oprichters ; 

b.  zij  die  de  vereeniging  eene  gift  in  eens  schenken  van 
minstens  f  25; 

c.  zij  die  in  eene  ledenvergadering  tot  leden  zijn  benoemd, 
in  de  gemeente  Aarlanderveen  wonen  en  deze  benoeming  hebben 
aangenomen ; 

d.  zij  die  in  het  bezit  zijn  van  1  ot  meer  aandeelen  op  naam 
als  bedoeld  in  art.  4; 

e.  zy  die  ingevolge  art.  15  benoemd  zyn  tot  bestuurslid. 

Om  tot  bestuurslid  te  worden  benoemd  sub  c  bedoeld,  moet 

men  de  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  hebben 
vereenigd. 

Art.  13.  De  leden  genieten  als  zoodanig  uit  de  kas  der  ver¬ 
eeniging  geen  andere  geldelyke  voordeelen  dan  de  in  art.  4 
bedoelde  rente. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  bedanken  of 
overlijden  en  voor  zoover  het  de  leden  betreft  bedoeld  in  art.  12 d, 
door  bet  vervreemden  van  aandeelen  op  naam. 

Mocht  bet  aantal  leden  dalen  tot  beneden  15,  dan  zyn  de 
overblijvende  gehouden  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering 
bet  aantal  tot  15  aan  te  vullen  door  nieuwe  leden  te  benoemen. 

d.  Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen,  waarvan  5  te 
kiezen  in  eene  algemeene  ledenvergadering  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  en  2  aan  te  wyzen  door  bet  gemeente¬ 
bestuur  van  Aarlanderveen. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  16.  De  bestuursleden'  genieten  als  zoodanig  geen  gel¬ 
delijke  voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging ,  behoudens  dat 
aan  secretaris  en  penningmeester  eene  door  burgemeester  en 
wethouders  van  Aarlanderveen  goed  te  keuren  billijke  ver¬ 
goeding  voor  hunne  werkzaamheden  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  kan  worden  toegekend. 

De  declaratiën  van  leden  van  het  bestuur  ,  wegens  door  hen 
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niet  als  zoodanig  voor  de  vereeniging  verrichte  werkzaamheden 
of  leverantiën  ,  worden,  indien  ten  name  der  vereeniging  is 
onteigend,  of  door  de  gemeente  geld  is  voorgeschoten  ,  mede 
aan  de  goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  van  Aar- 
landerveen  onderworpen. 

Art.  17.  De  leden  in  art.  15  bedoeld  worden  gekozen  of 
benoemd  voor  den  tijd  van  Bjaren;  telken  jare  op  dealgemeene 
vergadering  in  April  treedt  een-derde  der  leden  af. 

De  aftreding  geschiedt  volgens  rooster ,  de  volgorde  wordt 
by  loting  bepaald. 

Wanneer  de  aftredende  bestuursleden  door  de  vergadering 
waren  benoemd,  wordt  in  die  vergadering  in  de  vacaturen 
voorzien. 

Indien  de  vervulling  een  of  twee  der  andere  bestuursleden 
betreft,  noodigt  het  bestuur  de  betrokken  autoriteiten  uit,  de 
opengekomen  plaats  weer  te  bezetten.  Aftredende  bestuursleden 
zijn  direct  herbenoembaar. 

Door  het  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodigd,  om 
zijne  vergaderingen  bij  te  wonen  en  van  adv:es  te  dienen. 

Art.  18.  Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter  en 
secretaris,  treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  op. 

Art.  19.  In  eene  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering  in 
April  brengt  het  bestuur  een  beredeneerd  verslag  uit  over  den 
toestand  der  vereeniging  en  hare  verrichtingen  over  het  afge- 
loopen  boekjaar,  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  eene  winst- 
en-verliesrekening,  opgemaakt  volgens  het  model  door  den 
Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld. 

De  balans,  benevens  de  andere  op  het  geldelijk  beheer 
betrekking  hebbende  stukken,  worden  minstens  14  dagen  vóór 
de  vergadering  in  handen  gesteld  van  eene  commissie  van 
3  leden,  wier  benoeming,  evenals  3  plaatsvervangende  leden, 
geschiedt  in  de  algemeene  ledenvergadering  van  het  vorige  jaar. 

Art.  20.  Buitengewone  algemeene  ledenvergaderingen  worden 
gehouden : 

ff.  zoo  dikwyls  als  het  bestuur  zulks  noodig  acht; 

b.  wanneer  een  daartoe  strekkend  verzoek  door  minstens 
5  leden  van  het  bestuur  gedaan  is. 

Belegt  het  bestuur  de  vergadering  niet  binnen  20  dagen 
daarna,  dan  zijn  de  aanvragers  bevoegd,  met  inachtneming  van 
het  in  art.  2  bepaalde,  zelf  de  vergadering  bijeen  te  roepen  en 
uit  hun  midden  den  voorzitter  en  den  secretaris  der  vergadering 
aan  te  wijzen. 

Art.  21.  Behoudens  het  bepaalde  sub  b  van  art.  20  worden 
de  leden  voor  eene  ledenvergadering  steeds  minstens  8  dagen 
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te  voren  opgeroepen  per  con vocatie-biljet,  door  den  voorzitter 
geteekend. 

Art.  22.  Het  bestuur  is  bevoegd  liet  noodige  te  doen,  opdat 
de  vereeniging  overeenkomstig  het  bepaalde  by  art.  78  der 
Onteigeningswet  en  art.  30  der  Woningwet  worde  toegelaten 
en  gehandhaafd  als  „vereeniging  uitsluitend  in  het  belang  van 
de  verbetering  der  volkshuisvesting  werkzaam”. 

Intrekking  van  de  verkregen  toelating  zal  ontbinding  der 
vereenigiug  medebrengen. 

Art.  28.  Het  bestuur  kan  zich  in  het  beheer  doen  bijstaan 
door  beambten,  wier  instructie  en  bezoldiging  door  de  algemeene 
vergadering  wordt  vastgesteld. 

Art.  24.  Jaarlijks  vóór  1  Mei  wordt  door  het  bestuur  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  Aarlanderveen  een  beredeneerd 
verslag,  met  by  voeging  van  eene  balans  en  van  winst-en- verlies¬ 
rekening,  als  bedoeld  in  bet  eerste  lid  van  art.  19,  toegezonden. 

Art.  25.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  in  eene  algemeene 
vergadering  moet  worden  vastgesteld,  bepaalt  de  regeling  der 
werkzaamheden  van  het  bestuur. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  stryd  met 
deze  statuten. 

e.  Huurders. 

Art  26.  De  woningen  welke  door  de  vereeniging  worden 
gebouwd  of  verbeterd,  zullen  bij  voorkeur  worden  verhuurd  aan 
personen  die  op  het  oogenblik  dat  de  huur  zal  ingaan,  ge¬ 
durende  minstens  1  jaar  hunne  woonplaats  te  Aarlanderveen 
hebben  gehad. 

Art.  27.  De  rechten  en  verplichtingen  der  huurders  worden 
geregeld  by  een  huurcontract,  te  onderteekenen  door  den  huurder 
en  den  voorzitter  en  secretaris  der  vereeniging. 

Art.  28.  In  de  woningen  mogen  geene  bedrijven  worden  uit¬ 
geoefend  dan  met  goedkeuring  van  het  bestuur. 

Art.  29.  De  woningen  worden  verhuurd  tot  de  huurprijzen 
welke  in  den  regel  by  verhuring  van  dergelijke  perceelen  te 
Aarlanderveen  geacht  mogen  worden  te  kunnen  worden  bedongen. 

Eene  uitzondering  kan  op  dezen  regel  worden  gemaakt  ten 
behoeve  van  personen  die,  ten  gevolge  van  maatregelen  in  het 
belaug  der  volkshuisvesting  te  Aarlanderveen  ,  hunne  woning 
moesten  verlaten  en  niet  in  staat  zyu  den  bedoelden  huurprys  van 
eene  voor  hun  gezin  bewoonbare  woning  aldaar  te  bekostigen. 

/.  Ontbinding. 

Art.  30.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som  die 
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overeenkomstig  art.  4  dezer  statuten  over  de  laatste  10  jaren 
minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  aan  de  leden  is  uitgekeerd, 
aan  het  aandelenkapitaal  toegevoegd. 

Art.  BI.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  veiveniging,  biunen 
den  in  art.  2  bepaald  n  tijd,  kan  slechts  worden  genomen  in 
-  eene  minstens  14  dagen  te  voren  bijeengeroepen  vergadering  der 
leden  en  met  eene  meerderheid  van  minstens  twee-derde  der 
uitgebrachte  stemmen  en  het  aantal  uitgebrachte  stemmen 
minstens  de  helft  bedraagt  van  het  geheel  aantal  leden  dat  de 
vereeniging  telt. 

Wanneer  de  vergadering  voor  het  nemen  van  een  besluit  tot 
ontbinding  niet  voltallig  genoeg  is,  wordt  eene  nieuwe  ver¬ 
gadering  bijeengeroepen.  Is  ook  daarin  het  vereischte  aantal 
leden  niet  tegenwoordig,  dan  kun  een  besluit  genomen  worden, 
ook  al  is  dan  de  helft  van  het  aantal  leden  niet  aanwezig. 

Art.  32.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  buiten  het  geval 
van  afloop  van  den  termijn  waarvoor  de  vereeniging  is  opge¬ 
richt ,  geeft  het  bestuur  daarvan  onmiddellijk  kennis  aan  den 
Minister  van  Justitie. 

Art.  33.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  belast 
met  de  vereffening. 

Het  bestuur  is  verplicht,  voordat  het  daartoe  overgaat,  de  be¬ 
zittingen  der  vereeniging  met  de  daarop  rustende  lasten  en 
verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  van  de  schulden 
en  terugbetaling  van  de  aaudeekn  a  pari,  eventueel  vermeerderd 
met  de  in  art.  4  bedoelde  sommen,  aan  te  bieden  aan  de  ge¬ 
meente  Aarlanderveen  ,  ten  einde  die  aan  te  wenden  in  het 
belang  der  volkshuisvesting. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  na  de  ver¬ 
effening  voorhanden  overschotten  boven  het  aandelenkapitaal 
uitgekeerd  aan  de  gemeente  Aarlanderveen,  ten  einde  die  aan 
te  wenden  in  het  belang  der  volkshuisvesting. 

(j.  Wijziging  der  statuten. 

Art.  34.  Besluiten  tot  wijziging  of  aanvulling  der  statuten 
behoeven  om  geldig  te  zyn  eene  meerderheid  van  twee-derde 
van  het  ter  vergadering  aanwezig  aantal  leden. 

Op  dit  besluit  moet  de  Koninklijke  goedkeuring  worden 
gevraagd. 

Wijzigingen  of  aanvullingen  van  de  statuten,  daarin  aange¬ 
bracht  nadat  de  toelating  is  verleend  ,  zyn  slechts  van  kracht 
van  den  dag  volgenden  op  dien  waarop  de  toelating  door  de 
Koningin,  Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd  en  elke 
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wyziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is  gehand¬ 
haafd,  is  telkenmale  slechts  van  kracht  van  den  dag  volgende  op 
dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

(Volym  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  hij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Jan.  1907  n°.  50. 

Mij  bekend , 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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N°.  249. 


VEREENIGING :  Roomsch-Katholieke  Leerbewerkersver- 
eeniging  „St.  Crispijn  en  Crispinianus”,  te  Oisterwyk. 

Art.  1 .  Er  bestaat  en  is  gevestigd  te  Oisterwijk  eene  Roomsch- 
Katholieke  vakvereeniging  van  leerbewerkers  onder  den  naam 
van  Roomsch-Katholieke  Leerbewerkersvereeniging  „St.  Crispijn 
en  Crispinianus”. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  door  samenwerking  in 
den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Katholieke  Kerk,  met  name 
zooals  die  zijn  neergelegd  in  de  Encyclieken  Rerum  Novarum 
en  Graves  de  Commune  re  van  Leo  XIII  en  het  desbetreffend 
Motu  Proprio  van  Pius  X  den  onderlingeu  band  tusschen  de 
leden  te  versterken  en  hunne  maatschappelijke  en  zedelijke  be¬ 
langen  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

1.  onderlinge  bespreking  en  behandeling  van  de  belangen 
der  leden  ; 

2.  het  doen  houden  van  voordrachten  over  sociale  en  gods¬ 
dienstige  vraagstukken  of  onderwerpen  het  vak  betreffende; 

3  de  goede  verstandhouding  tusschen  patroon  en  werklieden 
te  bevorderen  en  het  voorkomen  of  uit  den  weg  ruimen  van 
arbeidsgeschillen ; 

4.  het  bevorderen  van  het  vakonderricht  en  der  sociale  wet¬ 
geving; 

5.  het  verschaffen  van  steun  by  werkeloosheid ; 

6.  het  oprichten  van  een  weerstandskas  om  de  leden  te 
steunen  bij  uitsluiting  of  gemotiveerde  werkstaking; 

7.  het  samen  werken  met  andere  Roomsch-Katholieke  vakver- 
eenigingen  van  leerbewerkers  door  aansluiting  by  den  Diocesanen 
Leerbewerkersbond ; 

8.  tydelijke  samenwerking  in  zooverre  de  Katholieke  be- 
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ginselen  zulks  toelaten,  met  andere  vereenigingen,  in  bepaalde 
gevallen. 

Art.  4.  Als  leden  kunnen  worden  aangenomen  alle  Roomsch- 
Katholieke  leerbewerkers,  werkgevers  buitengesloten,  die  den 
leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben,  en  van  voldoend  godsdienstig 
en  zedelijk  gedrag  zijn.  Jongeren  kunnen  als  adspirant-leden 
worden  aangenomen. 

Art.  5.  Wie  als  lid  of  adspirant-lid  wenscht  te  worden  aan¬ 
genomen,  moet  zich  mondeling  of  schriftelijk  tot  een  Her  be¬ 
stuursleden  wenden  om  als  zoodanig  te  worden  aangenomen. 

Het  bestuur  beslist  in  zijne  eerstvolgende  vergadering  met 
meerderheid  van  stemmen  over  al  of  niet  toelating.  Binnen  een 
week  wordt  aan  den  verzoeker  bericht  gegeven  van  den  uitslag. 

Art.  6.  Als  reden  van  weigering  tot  opname  en  eveneens 
van  ontslag  van  het  lidmaatschap  gelden: 

1.  het  zich  overgeven  aan  dronkenschap  of  zoodanig  drank¬ 
misbruik,  dat  de  huishouding  er  onder  lijdt ; 

2.  het  niet  vervullen  der  godsdienstplichten. 

Nog  kan  men  als  lid  worden  geschrapt  wegens  wanbetaling 
der  contributie,  het  overtreden  van  een  of  meer  der  bepalingen 
van  de  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement  of  vereenigings- 
besluiten  en  in  het  algemeen  door  het  plegen  van  handelingen 
in  strijd  met  de  belangen  der  vereeniging. 

Wie  als  lid  niet  wordt  aangenomen  of  wien  het  lidmaatschap 
wordt  opgezegd  heeft  beroep  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering 
en  beslist  deze  met  twee-derde  der  stemmen 

Art.  7.  Vrijwillig  of  gedwongen  ontslag  uit  de  vereeniging 
doet  alle  rechten  en  aanspraken  op  gestorte  contributien  en 
bezittingen  der  vereeniging  verliezen. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  7  leden,  uit  en  door  de  leden  te  kiezen.  Om  gekozen  te 
worden  moet  men  den  leeftijd  van  25  jaar  bereikt  hebben.  Het 
bestuur  vervult  zijne  functiën  gratis  en  bestaat  uit  voorzitter, 
onder-voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penning- 
meester  en  commissaris.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan 
door  een  geestelijken  adviseur  te  benoemen  door  Z.  D.  H.  den 
bisschop  van  ’s  Bosch. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
door  de  contributies  der  leden,  giften  en  toevallige  baten. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar, 
te  rekenen  vanaf  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15  Augustus  1907. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement  dat  geen  bepalingen 
mag  bevatten  met  deze  statuten  in  strijd,  bevat  nadere  bepalingen 
omtrent  de  werkzaamheden  en  verkiezing  van  het  bestuur,  de 
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contributie,  het  geldelyk  beheer,  de  vergaderingen,  in  overeen¬ 
stemming  met  het  reeds  in  art.  6  bepaalde. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  dan  by 
besluit  van  drie-vierde  der  leden  op  een  daartoe  expres  belegde 
vergadering  Daalt  het  ledental  tol  6,  dan  is  daardoor  de  ver¬ 
eeniging  ontbonden. 

Art.  13.  Bij  eventueele  ontbinding  vervallen  de  bezittingen 
der  vereeniging ,  nadat  overeenkomstig  art.  1702  Burgerlyk 
Wetboek  de  schulden  der  vereeniging  zullen  voldaan  zijn,  aan 
het  te  Oisterwijk  bestaande  plaatselijk  comité  van  de  Katholieke 
Sociale  Actie. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
gemaakt  dan  bij  besluit  van  twee-derde  der  stemmen  op  een 
met  opgave  der  voorgestelde  wijzigingen  8  dagen  van  te  voren 
bijeengeroepen  vergadering.  Zij  treden  niet  in  werking  dan 
nadat  daarop  de  bisschoppelijke,  gevolgd  door  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  15.  In  gevallen  waarin  door  deze  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  is  voorzien  ,  beslist  het  bestuur,  in 
overleg  met  den  adviseur. 

(Volgen  de  onderteekervingen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Januari  1908.  n  ’.  50. 

Mij  bekend, 

De  M  inister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Februari  1908  ,  n°.  49. 


VEREENIGING:  District  Nijmegen  en  omstreken  .der 
Vereeniging  „Eigen  Hulp”,  te  Nijmegen. 

Art.  1.  Het  District  Nijmegen  en  omstreken  der  Vereeniging 
„Eigen  Hulp”,  is  gevestigd  te  Nymegen  en  omvat  de  gemeenten 
Nijmegen,  met  het  schependom  Beuningen,  Heumen,  Groesbeek, 
Ubbergen  en  Beek,  Millingen,  Herwen  en  Aerdt,  Pannerden, 
Gent,  Bemmei,  Huissen,  Eist,  Lent,  Valburg  en  Grave. 

Art.  2.  Het  district  stelt  zich  ten  doel  de  bezwaren  aan  eigen 
onderhoud  en  verzorging  vau  het  gezin  verbonden,  door  ver¬ 
standelijke  en  stoffelijke  hulpmiddelen  te  verlichten,  en  tracht 
dit  doel  te  bereiken  door: 

het  oprichten  van  winkel-  en  andere  vereenigingen,  het  sluiten 
van  contracten,  het  instellen  van  afdeelingen  en  andere  wettige 
middelen  w  lke  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zyn. 

Art.  3.  Ieder,  mits  niet  wonende  binnen  een  ander  district 
der  Vereeniging  „Eigen  Hulp",  kan,  ter  beoordeeling  van  het 
bestuur,  tot  lid  worden  aangenomen. 

Art.  4.  De  leden  van  Eigen  Hulp  zijn  bevoegd  gebruik  te 
maken  van  de  materieele  voordeelen  die  het  district  Nijmegen 
aanbiedt,  mits  zy  hun  bewijs  van  lidmaatschap  vertoonen. 

(Vide  art.  8  der  statuten  van  de  Vereeniging  „Eigen  Hulp’M 

Art.  5.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo  December. 

De  contributie  wordt  door  de  gewone  algemeene  vergadering, 
die  in  November  plaats  heeft,  vastgesteld. 

Zij  is  in  de  maand  Januari  opeischbaar.  Na  30  Juni  tot  het 
lidmaatschap  toegelaten,  wordt  de  contributie  tot  de  hellt  ver¬ 
minderd. 

Leden  van  een  ander  district,  hunne  woonplaats  binnen  dit 
district  vestigend,  worden  op  vertoon  van  het  bewijs  dat  zy 
voor  het  loopend  jaar  de  contributie  in  een  ander  district  betaald 
hebben,  gedurende  dat  jaar  van  verdere  contributie  vrygesteld. 
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(Vide  art.  47  van  de  statuten  der  Vereeniging  „Eigen  Hulp”.) 

Art.  6.  Er  worden  jaarlijks  minstens  2  algemeene  vergade¬ 
ringen  gehouden,  ééne  in  Maart  en  ééne  in  November. 

In  de  vergadering  van  Maart  wordt  verslag  uitgebracht  over 
den  toestand  van  het  district  in  het  afgeloopen  jaar  en  voor¬ 
zien  in  de  vacaturen  van  het  bestuur. 

Die  vergadering  beslist  over  de  rekening  van  het  vorige 
jaar,  welke,  na  kennisgeving,  gedurende  14  dagen  vóór  de  vast¬ 
stelling  ter  visie  wordt  gelegd. 

Zij  beslist  of  één  of  meer  afgevaardigden  ter  algemeene  ver¬ 
gadering  van  de  Vereeniging  „Eigen  Hulp”  moeten  worden 
benoemd  en  laat  aan  het  bestuur  over  die  benoeming  uit  zijn 
midden  te  doen. 

In  de  vergadering  van  November  wordt  de  begrooting  voor 
het  volgende  jaar  vastgesteld,  welke,  na  kennisgeving, 'gedurende 
14  dagen  vóór  de  vaststelling  ter  visie  wordt  gelegd. 

Art.  7.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd;  staken  de  stemmen, 
dan  wordt  het  voorstel  geacht  niet  te  zyn  aangenomen. 

Benoeming  van  personen  geschiedt  bij  ongeteekende  briefjes, 
tenzij  de  vergadering  daaromtrent  anders  beslist.  Wanneer  by 
de  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkrijgt, 
heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Wanneer  ook  deze  geen  volstrekte  meerderheid  oplevert,  wordt 
er  gestemd  tusschen  hen  die  by  de  laatste  stemming  de  meeste 
stemmen  bekwamen. 

Als  meer  dan  2  personen  een  gelijk  aantal  stemmen  verkrijgen, 
heeft  tusschen  deze  eene  tusschenstemming  plaats. 

Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  8.  Buitengewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
of  op  de  schriftelyke  vordering  van  minstens  20  leden  van  het 
district  belegd. 

De  oproeping  tot  de  vergaderingen  moet  4  dagen  te  voren 
worden  uitgeschreven  met  vermelding  van  de  te  behandelen 
onderwerpen. 

Onderwerpen  die  niet  op  de  agenda  zijn  geplaatst,  kunnen 
wel  besproken  worden,  doch  daaromtrent  kan  geen  besluit  worden 
genomen. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  die  uit 
hun  midden  een  voorzitter,  een  penningmeester  en  een  secretaris 
kiezen. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  voor  den  tijd  van  2  jaren 
gekozen,  door  de  leden  der  vereeniging. 
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Het  eerste  jaar  treden  3  en  het  tweede  jaar  2  volgens  rooster  ai‘. 

Het  beheer  der  afdeelingen  geschiedt  door  commissiën,  over¬ 
eenkomstig  reglementen  door  haar  zelve  te  ontwerpen,  en  met 
inachtneming  van  de  statuten  der  vereeniging,  door  het  bestuur 
vast  te  stellen. 

Deze  commissiën  worden  voor  de  eerste  maal  door  het  bestuur 
verkozen  en  verder  aangevuld  op  de  wyze  in  haar  reglement 
omschreven. 

Art.  10.  Voor  de  bewaring  van  geldswaarden ,  geldswaar¬ 
dige  papieren,  belangrijke  schrifturen  wordt  door  het  bestuur 
de  meest  nauwlettende  zorg  gedragen. 

Bewaring  van  gelden  en  van  zulke  papieren  in  eene  brand¬ 
vrije  kist  is  verplichtend,  zoodra  het  bedrag  f  1000  te  boven  gaat. 

Art.  11.  Alle  stukken  van  het  district  uitgaande,  worden 
door  den  voorzitter  en  secretaris  onderteekend. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  niet  voldoen 
van  contributie  vóór  1  April  van  het  jaar  waarover  zij  ver¬ 
schuldigd  is.  Voorts  door  opzegging,  ontzetting  en  overlijden; 
de  ontzetting  geschiedt  door  het  bestuur,  behoudens  beroep  bij 
de  algemeen  vergadering. 

Art.  13.  Bij  meerderheid  van  drie-vierde  der  tegenwoordige 
leden  kan  op  eene  daartoe  belegde  vergadering  worden  besloten  tot 
verandering  van  het  reglement.  Wyzigingen  in  de  statuten  treden 
niet  in  werking  alvorens  daarop  voor  zooveel  noodig  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  het  tydperk  van 
29  jaar,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde  29 
Maart  1897. 

Art.  15.  In  het  laatste  jaar  van  het  tijdpe.k  van  haar  duur 
wordt  over  verlenging  van  den  in  het  vorig  artikel  bedoelden 
termijn  op  eene  algemeene  vergadering  beraadslaagd  en  be¬ 
houdens  de  Koninklijke  goedkeuring  bij  volstrekte  meerderheid 
beslist. 

Art.  16.  In  geval  van  opheffing  van  het  district  (vide  art.  9 
en  art.  48  der  statuten  van  de  Vereeniging  „Eigen  Hulp”)  wordt 
door  eene  algemeene  vergadering  eene  commissie  van  liquidatie 
benoemd. 

Deze  commissie  verkoopt  de  roerende  en  onroerende  goederen 
op  de  meest  voordeelige  wyze,  int  de  inschulden  in  of  buiten 
rechten  en  betaalt  de  schulden. 

De  eindrekening  wordt  zoo  spoedig  mogelyk,  op  voordracht 
der  commissie,  door  eene  algemeene  vergadering  vastgesteld, 
nadat  het  concept  dier  rekening  met  de  bewijsstukken  vooraf, 
na  schriftelyke  kennisgeving  aan  de  leden,  gedurende  14  dagen 
ter  visie  zal  zijn  gelegd. 
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Het  batig  slot  of  nadeelig  saldo  dier  rekening  wordt  door  de 
commissie  gelijkelijk  tusschen  de  leden  verdeeld  of  omgeslagen, 
tenzy  door  de  districtsvergadering  is  beslist,  dat  de  eventueele 
baten  van  het  opgeheveu  district  aan  het  hoofdbestuur  in  beheer 
zullen  worden  gegeven,  onder  de  daarvoor  in  de  statuten  der 
Yereeniging  „Eigen  Hulp”  omschreven  voorwaarden  (vide  art.  9 
van  de  statuten  der  Yereeniging  „Eigen  Hulp”). 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  24  Jan.  1908  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant,  van 
Donderdag  27  Februari  1908,  n°.  49. 


N°.  .251 


YEREENIGING:  Openbare  Leeszaal  en  Bibliotheek  te  Zutpben. 

Art.  1.  De  vereeniging  :  Openbare  Leeszaal  en  Bibliotheek  te 
Zutphen,  is  gevestigd  te  Zutphen  en  stelt  zich  ten  deel  mede 
te  werken  aan  de  geestelijke  ontwikkeling  en  ontspanning  van 
volwassenen  zonder  aanzien  van  geslacht,  geloof  of  staatkundige 
overtuiging. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  oprichten  en 
in  stand  houden  van  eene  openbare  leeszaal  en  bibliotheek. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting 
zijnde  1  October  1907. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  ieder  die  den  leeftijd 
van  18  jaar  bereikt  heeft  en  eene  jaarlijksche  contributie  van 
ten  minste  25  cent  betaalt. 

Leden  der  vereeniging  kunnen  ook  zijn  :  vereenigingen,  mits 
zij  ze  ve  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  eene  jaarlijksche 
contributie  betalen  van  ten  minste  f  5.  Het  stemrecht  wordtin 
dit  geval  door  den  voorzitter  der  vereeniging,  of  diens  plaats¬ 
vervanger,  uitgeoefend. 

Ledenoprichters  zyn  zij,  die  een  bedrag  van  ten  minste  f  100 
in  eens  betalen. 

Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  de  leden. 

Begunstigers  zijn  zij  die  een  bedrag  van  ten  minste  f  25  in  een3 
betalen. 

Art.  5.  Men  wordt  lid  en  doet  zijn  lidmaatschap  eindigen 
door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den  secretaris. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  nietbetaling  van  de 
contributie  binnen  den,  by  huishoudelijk  reglement  te  bepalen 
tijd,  na  herhaalde  schriftelijke  aanmaning  door  den  penning¬ 
meester  en  kan  in  dat  geval  niet  weder  worden  verkregen  dan 
na  aanzuivering  van  het  achterstallige. 
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Art.  6.  Geen  lid  kan  meer  dan  1  stem  uitbrengen,  behoudens 
bet  geval,  dat  een  lid  naar  aanleiding  van  het  bij  art.  4  bepaalde 
tevens  optreedt  als  vertegenwoordiger  eener  vereeniging,  in  welk 
geval  door  hem  2  stemmeu  kunnen  worden  uitgebraeht. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  7  leden.  Zij  worden 
gekozen  voor  den  tyd  van  3  iaar  en  treden  af  volgens  op  te 
maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Bestuursleden  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden. 

Bij  besluit  van  de  algemeene  ledenvergadering  kan  echter  het 
recht  om  een  of  meer  bestuursleden  te  benoemen  tijdelijk  of 
blijvend  worden  toegekend  aan  liet  bestuur  der  provincie  Gelder¬ 
land,  den  raad  der  gemeente  Zutphen,  eene  stichting  of  eeue 
rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereeniging. 

Art.  9.  Het  bestuur  beslist  omtrent  den  aankoop  van  alle 
niet-periodiek  geschriften  en  zorgt  voor  het  onderhoud  van  de 
eigendommen  der  vereeniging. 

Het  stelt  een  reglement  vast  voor  het  gebruik  van  de  leeszaal 
en  bibliotheek,  hetwelk  door  de  algemeene  ledenvergadering  kan 
worden  gewijzigd,  doch  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  stryd 
met  deze  statuten.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  10.  Jaarlijks  wordt  ten  minste  ééne  algemeene  ledenver¬ 
gadering  gehouden. 

Het  bestuur  is  bevoegd  buitengewone  algemeene  ledenver¬ 
gaderingen  uit  te  schryven  en  is  daartoe  verplicht  op  de 
schriftelyke  aanvrage  van  minstens  25  leden.  Deze  vergadering 
moet  binnen  ééne  maand  na  de  aanvrage  gehouden  worden. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December.  Het  eerste  jaar  echter  van  den  dag  der  oprichting 
tot  1  Januari  1909. 

Art.  12.  De  verdeeling  der  werkzaamheden  en  het  getal  van 
de  bestuurleden,  de  wijze  hunner  benoeming  en  aftreding,  de 
regeling  der  algemeene  ledenvergaderingen,  de  wijze  van  stemmen 
en  het  beheer  der  geldmiddelen  wordt  geregeld  by  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  13.  Het  huishoudelijk  reglement  in  de  vorige  artikelen 
bedoeld  mag  geen  bepaling  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  met  inacht¬ 
neming  van  de  bepaling  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  hare 
bezittingen  aangeboden  aan  het  zedelijk  lichaam  aangewezen 
door  de  algemeene  ledenvergadering  die  tot  ontbinding  besluit* 
met  opdracht  ze  te  bestemmen  tot  een  doel  zooveel  mogelijk 
dat  der  vereeniging  nabijkomende. 

Art.  15.  Ontbinding  der  vereeniging  en  wijziging  der  statuten 
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kan,  behoudens  de  vereisckte  Koninklijke  goedkeuring*,  alleen 
geschieden  bij  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  genomen 
besluit  eener  algemeene  ledenvergadering,  waar  minstens  drie 
kwart  van  het  aantal  leden  aanwezig  is. 

Mocht  geen  voldoend  aantal  leden  ter  vergadering  aanwezig 
zijn,  dan  wordt  de  behandeling  van  het  voorstel  tot  ontbinding 
of  tot  wijziging  der  statuteu  uitgesteld  tot  eene  binnen  ééne 
maand  daarna  te  houden  algemeene  ledenvergadering,  die  in 
afwyking  van  het  hierboven  bepaalde,  bevoegd  is,  ongeacht  het 
aantal  der  aanwezige  leden ,  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  omtrent  het  voorstel  te  beslissen. 

Een  voorstel  tot  ontbinding  of  tot  wijziging  der  statuten  kan 
niet  in  behandeling  komen,  tenzy  het  minstens  ééne  maand  ter 
inzage  van  de  leden  heeft  gelegen  en  bij  de  oproeping  is  vermeld. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

broedgekeurd  bjj  Koninklijk  besluit  dd.  22  Jan.  1908  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscovrant  van 
Donderdag  27  Februari  1908 ,  n"  49. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  club  voor  Fotokunst, 
te  Amsterdam. 

Naam,  zetel,  doel. 

Art.  1.  Dc  vereeniging  draagt  den  uaam:  Nederlandsche 
club  voor  Fotokunst,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Zij  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  22  dagen, 
aanvangende  10  December  1907. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  artistieke  uitoefening  der  photographie. 

Art.  8.  Zy  tracht  haar  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  houden  van  bijeenkomsten  ter  bespreking  van 
datgene,  wat  op  kunstphotographisch  gebied  belangrijk  is; 

b.  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

De  leden. 

x4rt.  4.  De  vereeniging  kent  leden,  donateurs  en  eereleden. 

Leden  zijn  zjj  die  daartoe  hun  verlangen  schriftelijk  aan  het 
bestuur  te  kennen  geven  en  door  de  vereeniging,  op  de  wijze 
bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen,  als  zoodanig  worden  aan¬ 
genomen.  De  leden  betalen  eene  contributie  van  f  10  per  jaar. 

Donateurs  zijn  zij  die,  onder  goedkeuring  van  het  bestuur,  de 
vereeniging  steunen  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens 
f  5,  of  door  eene  gift  in  eens  vau  minstens  f  25. 

Eereleden  zijn  zij  die  door  eene  algemeene  vergadering  op 
voorstel  van  het  bestuur  met  twee-derde  der  stemmen  zijn  benoemd. 

Art,  5.  Het  lidmaatschap  of  donateurschap  eindigt: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  uiterlijk  eene  maand  vóór  het 
eind  van  het  vereenigingsjaar ; 

b.  door  overlijden ; 

c.  door  eene  uitspraak  der  algemeene  vergadering,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  wegens  wanbetaling  of  wegens  handelingen 
die  de  vereeniging  benadeelen. 

Van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  b.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  voor  het  eerst  in 
Januari  1909,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 
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In  die  vergadering  worden  aan  de  orde  gesteld: 

a.  behandeling  en  goedkeuring  van  jaarverslagen  van  het 
bestuur  en  van  de  commissie,  bedoeld  in  art  18. 

I).  décharge  van  den  penningmeester; 

c.  behandeling  van  iugekomen  voorstellen; 

d.  verkiezing  van  bestuurden  en  commissarissen,  bedoeld  in 
art.  18: 

e.  wat  verder  door  het  bestuur  op  den  oproepingsbrief  wordt 
vermeld. 

Het  bestuur  is  bevoegd  eene  buitengewone  algemeene  ver¬ 
gadering  te  beleggen. 

Art.  7.  10  leden  hebben  collectief  het  recht  het  bestuur  eene 

buitengewone  algemeene  vergadering  te  vragen,  welk  verzoek 
met  redenen  omkleed  moet  zijn  en  waaraan  het  bestuur  binnen 
14  dagen  moet  voldoen. 

Indien  het  bestuur  niet  binnen  dien  termijn  aan  dit  verzoek 
voldoet,  zijn  de  leden  gerechtigd  zelven  tot  de  bijeenroeping  der 
vergadering  over  te  gaan,  op  de  wijze  bij  huishoudelijk  reglement 
te  omschrijven. 

Art.  8.  Alle  leden  en  eereleden  hebben  het  recht  van  toegang 
tot  en  stemrecht  op  de  algemeene  vergadering.  Donateurs 
hebben  eveneeus  recht  van  toegang  doch  slechts  adviseerende 
stem.  Eene  algemeene  vergadering  mag  niet  beraadslagen  of 
besluiten  wanneer  niet  minstens  de  helft  der  leden  van  de 
vereeniging  aanwezig  is.  Indien  op  eene  vergadering  het  ver- 
eischte  aantal  leden  niet  aanwezig  is,  wordt  deze  onmiddellijk 
gesloten.  Alsdan  wordt  eene  nieuwe  vergadering  uitgeschreven, 
welke  bevoegd  is  tot  het  beraadslagen  en  besluiten  omtrent 
die  punten  welke  op  den  oproepingsbrief  der  vorige  vergadering 
zyn  vermeld  geweest. 

Art.  9.  De  leden  worden  tot  eene  algemeene  vergadering 
opgeroepen  door  oproepingsbrieven,  die  de  te  behandelen  onder¬ 
werpen  vermelden,  en  die  ministens  8  dagen  vóór  de  vergadering 
moeten  verzonden  zijn. 

Art.  10.  De  leden  hebben  het  recht  aan  de  algemeene  ver¬ 
gadering  voorstellen  te  doen,  welke  bij  het  bestuur  schriftelyk 
mceten  worden  ingezonden. 

Art.  11.  De  leiding  der  algemeene  vergadering  is  opgedragen 
aan  den  president  der  vereeniging  of  by  diens  afwezigheid  aan 
den  vice-president. 

Is  geen  dezer  twee  aanwezig  of  bereid  de  leiding  op  zich  te 
nemen,  zoo  kiest  de  vergadering  een  voorzitter  voor  die  zitting. 

Art.  12.  Alle  besluiten  der  algemeene  vergadering  worden 
genomen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen ,  behoudens 
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de  gevallen  bjj  de  laatste  alinea  van  art.  4,  art.  5  sub  r  en 
b\j  art.  22  voorzien. 

Blanco  stemmen  tellen  bij  de  bepaling  van  bet  stemmen¬ 
aantal  niet  mede. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  bij  ongeteekende 
briefjes. 

Tenzy  een  der  aanwezige  leden  anders  wensckt,  wordt  over 
zaken  mondeling  gestemd.  Staken  de  stemmen ,  dan  wordt  het 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Van  het  bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  vice- 
voorzitter- penningmeester  en  een  secretaris. 

Bestuursleden  worden  uit  de  leden  der  vereeniging  door  de 
algemeene  vergadering  gekozen.  De  president  wordt  als  zoodanig 
door  de  algemeene  vergadering  gekozen ,  doch  verder  regelt  en 
verdeelt  het  bestuur  ouderling  zijne  werkzaamheden  in  over¬ 
eenstemming  met  de  bepalingen  dezer  statuten. 

Een  bestuurslid  kan  te  allen  tijde  door  eene  uitdrukkelijk 
daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering  van  zijne  functie 
als  bestuurslid  ontheven  worden. 

Art.  14.  Het  bestuur  heeft  het  recht  aan  de  algemeene  ver¬ 
gadering  voorstellen  te  doen. 

De  hand  naving  der  statuten  en  de  uitvoering  der  besluiten 
van  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen  aau  het  bestuur. 

Art.  15.  Ieder  bestuurslid  wordt  voor  3  jaren  gekozen ;  telken 
jare  treedt  één  bestuurslid  af,  volgens  een  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen  rooster.  De  afgetredenen  zijn  niet 
onmiddellijk  herkiesbaar.  Bij  de  eerste  bestuursverkiezing  wordt 
door  de  algemeene  vergadering  bepaald  voor  hoe  lang  eik  be¬ 
stuurslid  zitting  zal  hebben,  echter  niet  langer  dan  3  jaren. 

Art.  16,  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  en  is  gemachtigd,  behoudens  verantwoordelijkheid 
aan  de  algemeene  vergadering,  in  elk  onvoorzien  en  spoedeischend 
geval  in  naam  der  vereeniging  te  handelen. 

Geldmiddelen. 

Art.  17.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden  en  donateurs,  erfstellingen,  schenkingen  en 
andere  toevallige  baten  en  uit  de  gekweekte  rente. 

Art.  18.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  uit  de  leden, 
welke  geen  deel  uitmaken  van  het  bestuur,  eene  commissie  van 
drie  leden  gekozen,  welke  belast  is  met  de  controle  van  het 
beheer  der  geldmiddelen.  Deze  commissie  heeft  het  recht  op  de 
wijze  welke  zij  dienstig  acht  te  allen  tijde  het  beheer  der 
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geldmiddelen  te  controleeren  of  daartoe  een  harer  leden  te 
machtigen.  De  penningmeester  is  gehouden  aan  de  commissie 
alle  inlichtingen  te  verschaffen  welke  deze  verlangt.  De  leden 
der  commissie  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  een  jaar.  Zij 
brengt  in  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  bedoeld  in  art.  6 
rapport  uit  over  het  beheer  van  den  penningmeester,  en  doet 
op  die  vergadering  voorstellen  omtrent  de  décharge  van  den 
penningmeester  en  verder  zoodanige  voorstellen  betreffende  de 
geldmiddelen  als  zij  nuttig  acht.  De  leden  dezer  commissie 
worden  voor  het  eerst  gekozen  in  eene  vergadering  in  Januari 
1908  en  treden  af  op  de  jaarvergadering  in  1909,  bedoeld  in  art.  6. 

Art.  19.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
den  laatsten  December  van  elk  jaar.  Het  eerste  vereenigingsjaar 
loopt  echter  van  10  December  1907  tot  21  December  1908. 

Art.  20.  Er  wordt  een  huishoudelijk  reglement  samengesteld 
ter  verdere  regeling  van  hetgeen  in  deze  statuten  is  voorge¬ 
schreven  en  van  hetgeen  nog  noodig  zal  blyken. 

Het  wordt  vastgesteld  en  eventueel  gewijzigd  bij  besluit  der 
algemeene  vergadering  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 
Het  mag  geene  bepaling  inhouden  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  21.  In  gevallen  waarin  statuten  en  huishoudelijk  regle¬ 
ment  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

Wijziging  en  ontbinding. 

Art.  22.  Tot  het  aanbrengen  van  wijzigingen  in  deze  statuten 
of  de  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden  besloten 
in  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering 
met  twee-derde  van  de  daar  aanwezige  stemmen.  Op  eventueel 
aangenomen  wijzigingen  moet  de  Koninklijke  goedkeuring  worden 
gevraagd. 

Deze  vergadering  kan  tot  alle  veranderingen  in  die  artikelen 
besluiten  ten  aanzien  van  welke  volgens  den  oproepingsbrief 
wijzigingsvoorstellen  zijn  gedaan. 

Art.  23.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  afdoening 
en  de  vereffening  der  loopende  zaken  door  het  bestuur,  tenzij 
de  algemeene  vergadering  anders  beslist. 

Met  het  kassaldo  zal  dan  worden  gehandeld  op  de  wyze  door 
de  laatste  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Jan.  1908  n‘  .  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Yries 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Februari  1908,  n°.  49. 


r.  253, 


VEREENIGING:  Het  Witte  Kruis  voor  het  eiland  Urk, 
te  Urk. 

Hoofdstuk  I. 

Van  het  doel  en  de  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  :  Het  Witte  Kruis  voor  het  eiland  Urk, 
gevestigd  te  Urk,  stelt  zich  ten  doel  de  gezondheidsbelangen 
te  behartigen,  de  ziekenverpleging  te  bevorderen  en  het  daarvoor 
benoodigd  materiaal  beschikbaar  te  stellen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

1.  door  het  verbreiden  van  kennis  der  gezondheidsleer  en  de 
practische  toepassing  daarvan; 

2.  te  komen  tot  de  mogelijke  verpleging  buitenshuis; 

3.  het  uitleenen  van  artikelen  voor  ziekenverpleging. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden. 

Art.  3.  Leden  van  deze  vereeniging  worden  ingezetenen  van 
’t  eiland  Urk,  die  zich  daartoe  schriftelijk  bij  het  bestuur  aan¬ 
melden. 

Art.  4.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn  door  daarvan 
schriftelijk  kennis  te  geven  aan  een  der  leden  van  het  bestuur  ; 
door  overlyden  en  door  royement  en  verliest  daardoor  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Royement  kan  geschieden  wegens  wanbetaling  of  vertrek  naar 
elders  door  het  bestuur,  of  om  andere  geldige  redenen,  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur,  door  de  algemeene  vergadering. 

Hiervoor  wordt  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Hoofdstuk  III. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  5.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1.  de  jaarlijksche  contributiën  van  leden  ; 

2.  schenkingen; 

3.  vrijwillige  bijdragen  ; 

4.  legaten. 
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Hoofdstuk  IV. 

Van  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  regelt  onderling  de  werkzaamheden. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden;  zij  worden  door  de 
algemeene  vergadering  voor  den  tyd  van  3  jaren  gekozen  en 
treden  volgens  een  vasten  rooster  at. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Hoofdstuk  V. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  8.  De  vereeniging  regelt  b\j  huishoudelijk  reglement 
alles  wat  voor  de  goede  uitvoering  dezer  statuten  noodig  ge¬ 
oordeeld  wordt.  In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voor¬ 
komen  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  9.  Wijziging  dezer  statuten  kau,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  alleen  geschieden  door  de  algemeene  vergadering 
bij  besluit,  genomen  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen.  Voorstellen  tot  zoodanige  wijzigingen  worden  gedaan 
door  het  bestuur  of  door  10  of  meer  leden  en  worden  minstens 
1  week  voor  de  behandeling  er  van  in  de  algemeene  vergadering 
ter  kennis  der  leien  gebracht. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tydvak  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  13  Maart 
1907. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  het  besluit 
eener  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering,  metten 
minste  4/5  der  nitgebrachte  geldige  stemmen. 

Door  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming  gegeven 
worden  aan  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  12.  De  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  volgende 
op  dien  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Jan.  1908  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Februari  1908,  n°.  49. 


VEREENIGING :  Roomsch- Katholiek  Beeldhouwersgilde 
„de  Heilige  vier  Gekroonden”,  te  Eindhoven. 

Art.  1.  Er  bestaat  en  is  gevestigd  te  Eindhoven  eene  Roomsch- 
Katholieke  vakvereeniging  van  beeldhouwers  onder  den  naam 
van:  Roomsch-Katholiek  Beeldhouwersgilde  „de  Heilige  vier 
Gekroonden”.  Het  gilde  is  eene  afdeeling  van  den  te  Eindhoven 
gevestigden  Roomsch-Katholieken  Volksbond  voor  Eindhoven 
en  omliggende  gemeenten. 

Art.  2.  Het  gilde  stelt  zich  ten  doel  door  samenwerking 
zooveel  mogelijk  de  godsdienstige,  zedelijke,  maatschappelijke 
en  stoffelijke  belangen  zijner  leden  te  bevorderen. 

Art.  8.  Het  gilde  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel: 

1.  door  het  houden  van  vergaderingen,  waarop  de  in  arf.  2 
genoemde  belangen  worden  besproken  ; 

2.  door  het  steunen  der  Katholieke  pers  en  het  weren  van 
lectuur,  welke  in  strijd  is  met  de  Katholieke  beginselen ; 

3.  door  medewerking  aan  de  totstandkoming,  uitvoering, 
uitbreiding  en  verbeteringen  der  sociale  wetten ; 

4.  door  het  stichten  van  fondsen  en  kassen  tot  ouderlingen 
steun ; 

5.  door  de  bevordering  eener  goede  verstandhouding  tusschen 
patroons  en  werklieden  en  het  voorkomen  of  uit  den  weg  ruimen 
langs  ordelijken  en  vredelievenden  weg,  zoo  mogelijk  van  alle 
geschillen  over  regeling  van  arbeid,  loon,  leerlingstelsel  en 
arbeidsverhoudingen ; 

6.  door  het  aankweeken  van  vakkennis,  door  middel  van 
vakbladen,  cursussen,  lezingen,  tentoonstellingen  en  onderlinge 
voorlichting. 

Art.  4.  Het  gilde  erkent  en  aanvaardt  de  sociale  leiding  van 
den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch  en  onderwerpt  zich  geheel 
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aan  de  uitspraken  en  voorschriften  van  zyne  doorluchtige 
hoogwaardigheid. 

Art.  5.  Lid  van  het  gilde  kunnen  worden  Roomsch-Katho- 
lieke  mannen,  die  lid  zijn  van  den  Roomsch-Katholieken  Volks¬ 
bond  voor  Eindhoven  en  omstreken  en  werkzaam  zijn  in  het 
beeldhouwers  vak. 

Het  gilde  kent  ook  adspirant-leden. 

Om  als  lid  of  adspirant-lid  te  worden  aangenomen,  moet  men 
zich  aanmelden  bij  het  bestuur. 

De  aanneming  geschiedt  door  het  bestuur.  De  adspirant-leden 
hebben  dezelfde  rechten  en  verplichtingen  als  de  gewone  leden, 
behoudens  dat  zij  eene  lagere  contributie  betalen  en  by  even- 
tueele  uitkeeringen  ook  eene  lagere  uitkeering.  Contributie  en 
uitkeering  wordt  in  het  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

1.  door  verlies  van  het  lidmaatschap  van  den  Roomsch- 
Katholieken  Volksbond  voor  Eindhoven  en  omliggende  gemeenten; 

2.  door  vrijwillige  uittreding; 

3.  door  royeering.  Door  het  bestuur  kunnen  worden  geroyeerd 
zy  die  zich  schuldig  maken  aan  wangedrag,  een  openbaar  ergerlijk 
leven  lijden,  of  de  verplichtingen  opzichtens  het  gilde  niet 
nakomen. 

Verlies  van  het  lidmaatschap  heeft  ten  gevolge  het  verlies 
van  alle  rechten  en  aanspraken  op  de  bezittingen  en  eigendom¬ 
men  van  het  gilde. 

Art.  7.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  uit 
en  door  de  leden  gekozen,  zijnde  president,  secretaris,  penning¬ 
meester  en  minstens  2  commissarissen.  Het  bestuur  verdeelt 
onderling  de  functies,  uitgenomen  die  van  president ;  deze  wordt 
uit  het  bestuur  door  de  leden  op  eene  algemeene  vergadering 
gekozen. 

Art.  8.  Een  geestelijk  adviseur,  door  den  bisschop  van  ’s  Her- 
togenbosch  te  benoemen,  staat  het  bestuur  ter  zijde.  Het  bestuur 
is  verplicht  zijne  besluiten  die  niet  van  technischen  aard  zijn, 
vóór  de  uitvoering  aan  den  adviseur  mee  te  deelen.  De  adviseur 
heeft  het  recht  de  uitvoering  van  een  besluit  te  verhinderen, 
als  hij  van  oordeel  is,  dat  hetzelve  of  de  middelen  daartoe 
strydig  zijn  met  de  Katholieke  beginselen.  Bij  blijvend  meenings- 
verschil  kan  het  bestuur  bij  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch  in 
beroep  komen. 

De  geestelyke  adviseur  moet  by  alle  vergaderingen  van  bestuur 
en  leden  tijdig  worden  uitgenoodigd ;  zonder  zijne  goedkeuring 
mogen  geen  gedrukte  noch  geschreven  stukken  van  bestuur  of 
gilde  worden  uitgegeven. 
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Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  bepalingen 
over  bestuurs-  of  ledenvergaderingen,  over  contributie,  over  bet 
beleggen  der  gelden,  over  de  algemeene  en  bijzondere  werk¬ 
zaamheden  der  vereeniging,  doch  mag  geen  bepalingen  bevatten 
strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  10.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
nog  drie  vierden  der  leden  de  instandhouding  wenscben ;  bij 
eventueele  ontbinding  zal,  nadat  overeenkomstig  het  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  wetboek  de  schulden  zijn  voldaan,  de  bezit¬ 
tingen,  eigendommen  en  gelden  komen  aan  den  Roomsch-Katho- 
lieken  Volksbond  te  Eindhoven. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  opgericbt  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
18  Augustus  1907. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
gemaakt  dan  met  drie-vierde  der  stemmen  van  de  aanwezige 
leden  op  eene  uitdrukkelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering. 
Wijzigingen  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  eerst  de 
bisschoppelijke  en  daarna  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

{Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Jan.  1908  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N  amens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Februari  1908 ,  n°.  49. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Leeuwarden  der  Sociaal- 
Democratische  Arbeiderspartij  in  Nederland,  te  Leeu¬ 
warden. 


I.  Van  den  naam. 

Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd:  Afdeeliug  Leeuwarden  der 
Sociaal-Democratische  Arbeiderspartij  in  Nederland,  is  gevestigd 
te  Leeuwarden. 

Zij  wordt  in  de  statuten  genoemd  „de  afdeeling”. 

II.  Van  het  doel. 

Art.  2.  Het  doel  eu  streven  van  de  afdeeling  is  mede  te  werken 
aan  de  verwezenlijking  van  het  beginsel-program  der  Sociaal- 
Democratische  Arbeiderspartij  in  Nederland,  luidende: 

De  Sociaaldemocratische  Arbeiderspartij  in  Nederland  is  de 
organisatie  van  allen  die  instemming  hebben  betuigd  met  het 
doel  en  streven  dier  partij  ,  zooals  dit  is  neergelegd  in  haar 
program ,  luidende : 

De  ontwikkeling  der  maatschappij  heeft  geleid  tot  de  kapi¬ 
talistische  voortbrengingswijze,  waarbij  4e  grond  en  de  andere 
arbeidsmiddelen  zich  bevinden  in  handen  van  enkele  personen, 
tegenover  welke  zich  de  klasse  heeft  gevormd  van  hen  die,  van 
alle  bezit  ontbloot,  totaal  van  de  bezittende  klasse  afhankelijk  zijn. 

Deze  kapitalistische  voortbrengingswijze  heeft  ten  gevolge,  dat 
de  bezittende  klasse  zich  steeds  meer  en  meer  verrijkt  ten  koste 
der  niet-bezitters,  wier  armoede  toeneemt  met  hun  groeiend 
aantal,  en  die  worden  vermeerderd  met  die  leden  van  den  onder- 
gaanden  middenstand,  welke,  door  de  onmogelijkheid  om  de 
concurrentie  tegen  het  groot-kapitaal  vol  te  houden,  hun  klein 
bezit  hebben  verloren  en  tot  proletariërs  zijn  gemaakt. 

Toenemende  werkloosheid  tegenover  overmatige  lange  arbeids- 
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dagen ;  gebrek  aan  koopkracht  bij  de  massa,  waardooi  de  ontzag¬ 
lijke  vermeerdering  van  het  maatschappelijk  arbeidsvermogen 
haar  niet  ten  goede  komt,  en  de  snelle  opeenvolging  van  crisissen 
en  faillissementen  bewijzen,  dat  onder  het  stelsel  der  bestaande 
particuliere  voortbrengingswijze  de  menschheid  de  productie  niet 
meer  kan  beheerschen. 

Nevens  deze  teekenen  van  ondergang  der  bestaande  voort¬ 
brengingswijze,  voeren  de  noodzakelijkheid  om  de  machinerie  op 
groote  schaal  in  exploitatie  te  brengen,  de  snelle  samentrekking 
van  alle  arbeidsmiddelen  in  handen  van  een  steeds  kleiner  wor¬ 
dend  getal  personen  en  de  vereeniging  van  dezen  tot  alle  con¬ 
currentie  doodende  maatschappijen  (trusts  enz.),  noodwendig  tot 
de  maatschappelijke  organisatie  der  voortbrenging  (socialistische 
maatschappij). 

Onder  den  invloed  der  oeconomische  revolutie  heeft  een  deel 
van  het  proletariaat  zich  vereenigd  met  het  doel  om  de  totstand¬ 
koming  der  socialistische  voortbrengingswijze  te  bevorderen. 

Bij  dit  streven  stuit  het  op  den  tegenstand  der  bezittende 
klasse,  die  hierbij  gebruik  maakt  van  de  Staatsmacht  om  het 
bestaande  oeconomische  stelsel  te  handhaven,  waarbij  zij  steunt 
op  dat  gedeelte  van  het  proletariaat,  dat  nog  niet  tot  bewustheid 
van  zijne  taak  als  revolutionnaire  klasse  is  gekomen. 

Hieruit  heeft  zich  de  klassenstrijd  ontwikkeld,  die  zich  zoowel 
openbaart  in  den  strijd  eener  zelfstandige  arbeiderspartij  om  de 
politieke  macht  en  ter  opwekking  van  het  klassebewustzjjn  bij 
de  arbeiders,  als  in  den  strijd  der  vakvereenigingen  tegen  de 
patroons,  ter  verkrijging  van  verbeterde  arbeidsvoorwaarden. 

Het  is  de  internationale  sociaal- democratie,  waarin  de  arbeiders 
der  geheele  wereld,  die  tot  bewustzijn  van  hunne  taak  in  den 
klassenstrijd  zijn  gekomen,  zich  hebben  georganiseerd. 

De  Sociaal-Democratische  Arbeiderspartij  in  Nederland  stelt 
zich  ten  doel,  ook  het  Nederlandsche  proletariaat  te  doen  deel¬ 
nemen  aan  dien  internationalen  strijd  der  arbeidersklasse. 

Zij  wil  daarbij  zooveel  mogelijk  elke  oeconomische  of  politieke 
beweging  der  arbeiders  ter  verkrijging  van  betere  levensvoor¬ 
waarden  zoodanig  ondersteunen,  dat  daardoor  hun  klassebewust- 
zijn  wordt  opgewekt  en  hunne  macht  tegenover  de  bezittende 
klasse  wordt  versterkt. 

Zoolang  het  den  arbeiders  nog  niet  mogelijk  is  de  Staatsmacht 
in  handen  te  nemen,  zal  zij  trachten  alle  politieke  rechten  te 
veroveren  en  deze  te  gebruiken,  zoowel  om  het  geheele  prole¬ 
tariaat  in  den  klassenstrijd  te  organiseeren  ,  als  om  invloed  te 
verkrijgen  op  de  wetgeving  ter  invoering  van  onmiddellijke 
verbeteringen  in  den  toestand  der  niet  bezittende  klasse  en  ter 
bespoediging  der  oeconomische  revolutie. 
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III.  Van  de  middelen. 

Art.  8.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door : 

a.  het  deelnemen  aan  verkiezingen  voor  alle  openbare,  be¬ 
sturende  en  vertegenwoordigende  lichamen ; 

b.  bet  bevorderen  en  steunen  der  vakorganisatie; 

c.  het  bevorderen  en  steunen  der  door  het  congres  aan  te 
wyzen  vormen  voor  arbeiders-coöperatie ; 

d.  het  uitgeven  van  dag-,  week-  en  andere  bladen; 

e.  het  uitgeven ,  verkoopen  en  verspreiden  van  boeken , 
brochures  en  vlugschriften  en  handel  drijven  daarin  ,  ook  als 
ze  niet  door  de  Sociaal- Democratische  Arbeiderspartij  uitgegeven 
zyn; 

f.  het  beleggen  van  openbare  ,  cursus-  en  andere  vergade¬ 
ringen,  het  doen  houden  van  lezingen  en  voordrachten,  benevens 
het  bevorderen  der  volksontwikkeling,  met  alle  daartoe  dienstige 
middelen ; 

g.  het  richten  van  verzoekschriften  aan  vertegenwoordigende 
en  besturende  lichamen ; 

b.  het  gebruik  maken  van  bij  de  Grondwet  en  bij  overige 
wetten  aan  Nederlandsche  burgers  toegekende  rechten. 

IV.  Van  leden. 

Art.  4.  Om  lid  te  worden  van  de  afdeeling,  geeft  men  zich 
aan  bij  het  bestuur,  dat  op  de  eerstvolgende  vergadering  mede¬ 
deelt,  wie  zich  hebben  aangemeld. 

Verlangt  niemand  der  dan  aanwezige  leden  ballotage,  dan  is 
of  zijn  de  aangemelde  persoon(en)  lid. 

Verlangt  de  meerderheid  dier  leden  ballotage,  dan  beeft  deze 
op  de  eerstvolgende  vergadering  der  leden  plaats;  aan  hem  of 
haar  wie  de  ballotage  betreft,  wordt  daarvan  mededeeling  gedaan. 

Verklaart  op  deze  vergadering  twee-derde  der  aanwezige  leden 
zich  tegen  toelating,  dan  is  het  voorgestelde  lid  afgewezen.  Op 
de  convocatie  voor  deze  vergadering  moet  vermeld  staan:  ballo¬ 
tage  nieuw  lid  of  nieuwe  leden. 

Art.  5.  Leden  der  afdeeling  kunnen,  wanneer  hun  gedrag 
de  partij  benadeelt,  als  zoodanig  worden  geroyeerd.  Het  daartoe 
strekkende  voorstel  moet,  door  het  bestuur  of  minstens  5  leden 
onderteekend,  worden  ingeleverd. 

Het  lid  is  geroyeerd,  wanneer  minstens  twee  derde  deel  der  op 
de  afdeelingsvergadering  aanwezige  leden  zich  er  voor  verklaart. 

De  geroyeerde  heeft  recht  van  beroep  op  het  bestuur  der 
Sociaal-Democratische  Arbeiderspartij  in  Nederland. 
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Art.  6.  Het  niet  voldoen  aan  geldelijke  verplichtingen  heeft 
vanzelf  reeds  verlies  van  het  lidmaatschap  teu  gevolge,  behoudens 
de  rechten  der  afdeeling  op  de  verschuldigde  gelden. 

V.  Vergaderingen. 

Art.  7.  Eens  per  maand  wordt  eene  huishoudelijke  vergadering 
gehouden,  zooveel  mogelijk  den  lsten  Zondag.  Buitengewone 
huishoudelijke  vergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls  het 
bestuur  dat  noodig  oordeelt  of  wanneer  10  leden  dit  vragen. 

Art.  8.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid 
van  de  uitgebrachte  stemmen.  Blanco  stemmen  tellen  niet  mee. 

VI.  Van  het  bestuur. 

Art.  9.  De  vertegenwoordiging  van  de  afdeeling,  de  leiding 
van  de  algemeene  zaken,  het  beheer  der  geldmiddelen  en  eigen¬ 
dommen  van  de  afdeeling  en  de  uitvoering  van  de  besluiten  der 
huishoudelijke  vergaderingen  is  opgedragen  aan  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden :  een  1ste-  en  een 
2de-voorzitter,  een  1ste-  en  een  2de-secretaris,  een  1ste-  en  een  2de- 
penningmeester,  terwijl  het  7de  lid  zoo  noodig  de  anderen 
vervangt. 

Art.  11.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  den 
tijd  van  3  jaar  en  treden  volgens  rooster  af.  Het  eerste  jaar 
treden  3  leden  af,  het  tweede  en  derde  telkens  2. 

Zfj  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  12.  Het  zittingsjaar  loopt  van  1  October  tot  30  September 
daaraanvolgende. 

VIL  Van  de  geldmiddelen. 

Art.  13.  De  inkomsten  van  de  afdeeling  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden  ; 

b.  schenkingen; 

c.  erfstellingen  en  legaten  ; 

d.  renten  van  eigendommen  en  inkomsten  uit  ondernemingen  ; 

e.  andere  baten. 

VIII.  Slotbepalingen. 

Art.  14.  De  organisatie  en  werkwijze  der  afdeeling  wordt 
bepaald  en  geregeld  door  een  huishoudelijk  reglement,  dat  door 
de  ledenvergadering  wordt  vastgesteld  en  de  goedkeuring  be¬ 
hoeft  van  het  bestuur  der  Sociaal- Democratische  Arbeiderspartij 
in  Nederland  om  van  kracht  te  zfj n.  Het  huishoudelijk  reglement 
der  vereeniging  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met 
deze  statuten. 
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Art.  15.  In  gevallen  waarin  door  de  statuten  en  door  het 
huishoudelijk  reglement  niet  wordt  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

Het  brengt  de  gebleken  leemte  dadelijk  ter  kennis  der  leden 
en  doet  daaromtrent  een  voorstel  aan  de  eerstvolgende  huis¬ 
houdelijke  vergadering. 

Art.  16.  Ue  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  elf  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  van  oprichting. 
8  September  1894. 

Art.  17.  De  afdeeling  kan  worden  ontbonden  bij  besluit  van 
een  wettig  opgeroepen  ledenvergadering  en  zich  drie  vierden  der 
aanwezige  leden  voor  ontbinding  hebben  verklaard.  Bij  ontbin¬ 
ding  der  afdeeling  wordt  ten  opzichte  der  bezittingen  gehandeld 
overeenkomstig  art.  1702  van  het  Burgerlyk  Wetboek. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  door  een  besluit  van  eene  huishoudelijke  vergadering 
en  behoeven  om  van  kracht  te  zyn  de  goedkeuring  van  het 
bestuur  der  Sociaal-Democratische  Arbeiderspartij  in  Nederland, 
alles  order  voorbehoud  van  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 
Het  besluit  tot  wijziging  der  statuten  moet  op  eene  huishoudelijke 
vergaderiug  worden  genomen  met  drie-vierde  van  het  aantal 
aanwezige  stemmen. 

Art.  19.  De  statuten  treden  in  werking  met  het  verkrijgen 
van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  24  Jan.  1908  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries- 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Februari  1908,  n°.  49. 


N°. 


256. 


VEREENIGING  vau  directeuren  van  gemeentelijke 
slachthuizen  in  Nederland  ,  te  Utrecht. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen: 

a.  der  gemeenschappelijke  belangen  van  de  directeuren  der 
gemeentelijke  slachthuizen  in  Nederland; 

b.  van  de  belangen  dier  inrichtingen  ; 

c.  van  de  goede  oplossing  der  wetenschappelijke,  technische 
en  maatschappelijke  vraagstukken  ,  welke  zich  ,  in  verband  met 
de  inrichting  en  het  beheer  der  gemeentelijke  slachthuizen  , 
voordoen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het 
houden  van  vergaderingen  en  besprekingen  ,  het  doen  houden 
van  voordrachten  ,  het  geven  van  adviezen  ,  het  bevorderen  der 
kennis  omtrent  bouw ,  inrichting  en  beheer  van  slachthuizen 
en  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen 

zijn. 

Art.  3.  De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  4.  De  vereeniging  telt  gewone  en  eereleden. 

Tot  gewone  leden  zijn  benoembaar  veeartsen  ,  die  directeur  zyn 
van  een  gemeentelijk  slachthuis  in  Nederland  of  zijne  koloniën. 

Tot  eerelid  zijn  benoembaar  gewone  en  oud-leden  die  zich, 
ten  opzichte  der  vereeniging ,  bijzonder  verdienstelijk  hebben 
gemaakt. 

Art.  5.  Zij  die  gewoon  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden  , 
melden  zich  daartoe  by  het  bestuur  aan.  Zy  worden  op  eene 
ledenvergadering,  by  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  aangenomen. 

De  eereleden  worden  ,  op  voordracht  van  het  bestuur  of  van 
een  lid  ,  door  de  gewone  leden  benoemd. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door  overlijden  ,  bedanken  of  aftreden 
als  directeur  van  een  gemeentelijk  slachthuis  en  kan  door  de 
vergadering  ontnomen  worden ,  iu  geval  van  handelingen  in 
stryd  met  de  statuten  of  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  ten  minste  uit: 
een  voorzitter  ,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 
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De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 

Alle  2  jaren  treedt,  volgens  rooster,  één  lid  van  het  be¬ 
stuur  af.  De  aftredende  leden  zjjn  herkiesbaar.  Een  voor  eene 
niet  periodieke  vacature  benoemd  bestuurslid  treedt  af  op  bet 
tijdstip  waarop  zijn  voorganger  afgetreden  zou  zijn. 

Art.  7.  Er  heeft,  ten  minste  éénmaal  in  hetjaar,  eene  ver¬ 
gadering  plaats.  Meerdere  vergaderingen  kunnen  gehouden 
worden  wanneer  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt,  of  de  helft 
van  het  aantal  leden  ,  met  opgaaf  van  redenen  ,  het  verlangen 
daartoe  aan  het  bestuur  te  kennen  geeft. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

tlArt.  9.  De  gelden  der  vereeniging  worden  gevonden  uit  jaar- 
lijksche  bijdragen ,  scheokingen ,  legaten ,  renten  en  andere 
inkomsten. 

Art.  10.  Jaarlijks  brengt  het  bestuur  verslag  uit  omtrent 
den  toestand  der  vereeniging  en  der  geldmiddelen. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  ontbonden,  indien  het  aantal 
leden  daalt  tot  4. 

Omtrent  de  beschikking  over  de  gelden  en  bezittingen  der 
vereeniging  beslist  alsdan  de  tot  dit  doel  bijeengeroepen  verga¬ 
dering  ,  alles  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  170i  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  12.  Behoudens  het  bepaalde  in  deze  statuten,  wordt  de 
werkwijze  der  vereeniging  nader  geregeld  door  een  reglement , 
hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze 
statuten. 

Art.  13.  Tot  wijziging  der  statuten  wordt  overgegaan  indien 
het  voorstel  daartoe  op  de  agenda  van  de  vergadering  voorkomt , 
gedaan  is  door  ten  minste  de  helft  van  het  aantal  leden  der 
vereeniging  en  ten  minste  twee-derde  der  aanwezige  leden  zich 
daar  vóór  verklaart. 

Wijziging  der  statuten  wordt  aan  eene  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  onderworpen  ,  ingevolge  art.  8  der  wet  van  22  April 
1855  ( Staatsblad  n°.  32). 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  het  tijdvak 
van  25  jaar ,  ingegaan  op  10  Juli  1907. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Januari  1908  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Januari  1908  ,  n°.  37. 


N°.  257. 


VEREENIGING:  Bouwvereeniging  „de  Toekomst”,  te 
Poortugaal. 

Naam,  doel  en  voorwerp  van  onderneming. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Bouwvereeni¬ 
ging  *  de  Toekomst”. 

Zy  heeft  uitsluitend  ten  doel  in  het  belang  van  verbetering 
der  volkshuisvesting  werkzaam  te  zijn. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  koopen  van  zoowel  bebouwden,  ’t  zy  met  goede , 
’t  zij  met  onbewoonbaar  verklaarde  woningen ,  als  van  onbe- 
bouwden  grond,  of  het  nemen  in  erfpacht  derzelve; 

b.  door  het  afbreken  der  onbewoonbaar  verklaarde  woningen 
en  het  op  den  daardoor  onbebouwd  geworden,  en  op  den  onbe¬ 
bouwd  zijnden  grond,  woningen  te  stichten ,  die  geheel  voldoen 
aan  de  Woningwet,  aan  de  plaatselijke  bouwverordeningen  en 
aan  de  op  dit  onderwerp  bestaande  of  later  te  maken  wettelijke 
voorschriften. 

In  de  woningen  der  vereeniging  mogen  geene  kroegen ,  tap¬ 
perijen,  drankwinkels  of  koffiehuizen  worden  gehouden; 

c.  door  de  woningen  te  verhuren  tegen,  door  het  bestuur 
te  bepalen  huurprijs. 

De  vereeniging  kan  ook  buiten  de  gemeente  Poortugaal  werk¬ 
zaam  zijn. 

Zetel,  duur  en  dienstjaar. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Poortugaal  en  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  2  October  1907,  en,  behoudens  verlenging 
of  verkorting  van  dien  tijd,  bij  besluit  van  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  en  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijziging  in  de 
statuten ,  die  daarvan  het  gevolg  is. 
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Art.  4.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  den 
laatsten  December  van  elk  jaar. 

Het  eerste  dienstjaar  vangt  aan  met  den  dag  der  oprichting 
en  eindigt  31  December  1908. 

Leden. 

Art.  5.  Leden  zijn:  a.  de  oprichters;  b.  zij  die  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  op  eene  algemeene  vergadering  worden  aan¬ 
genomen  of  benoemd;  c.  zy  die  houders  zyn  van  een  of  meer 
aandeelen  of  obligaties. 

Ieder  lid,  sub  a  en  b  brengt  1  stem  uit,  terwijl  de  leden  sub 
e  voor  elk  aandeel  of  elke  obligatie  1  stem  uitbrengen. 

Een  lid  .  houder  van  een  of  meer  aandeelen  of  obligaties  kan 
een  ander  lid  schriftelijk  machtigen  voor  hem  te  stemmen. 

Niemand  mag,  noch  voor  zich  alleen,  noch  voor  zich  zelf  en 
als  gemachtigde,  meer  stemmen  uitbrengen  dan  een  tiende  ge¬ 
deelte  der  stemmen ,  welke  de  gezamenlijke  leden  op  eene  ver¬ 
gadering  kunnen  uitbrengen. 

Art.  6.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn:  a.  door 
overlijden;  b.  door  schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  lidmaatschap 
op  te  zeggen ,  ten  minste  1  maand  vóór  den  aanvang  van  het 
volgende  dienstjaar;  c.  door  vervallenverklaring,  door  eene 
algemeene  ledenvergadering  uit  te  spreken  ;  d.  door  verlies  van 
de  hoedanigheid,  bedoeld  in  art.  5,  sub  c,  indien  deze  leden 
tevens  op  geen  andere  wijze  lid  zyn. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  voor  de  vereeniging  benoodigde  gelden  zullen 
worden  gevonden  door: 

a.  uitgifte  van  aandeelen,  welke  niet  meer  dan  4  ten  honderd 
per  jaar  rente  mogen  afwerpen; 

b.  opneming  van  gelden  van  particulieren ,  tegen  niet  hooger 
dan  4  ten  honderd  ’s jaars  rente; 

c.  het  aanvragen  vau  voorschotten  aan  de  gemeente  Poor- 
tugaal ; 

d.  vorming  van  een  reservefonds; 

e.  giften ,  legaten  of  erfstellingen ,  waarvan  de  aanneming 
goedgekeurd  moet  worden  door  den  raad  van  toezicht  en  welke 
geheel  moeten  strekken  ten  bate  van  het  in  art.  1  vermelde  doel. 

Bestuur. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  in  alle  opzichten  beheerd  en 
bestuurd  door  een  bestuur,  onder  controle  van  den  raad  van 
toezicht  en  de  algemeene  ledenvergadering. 
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Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden ,  die  uit  en  door  de  leden  in 
eene  algemeene  ledenvergadering  worden  gekozen. 

Behalve  dat  hun  last  te  allen  tijde  door  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  kan  worden  herroepen,  treedt  jaarlijks  in  de  gewone 
algemeene  ledenvergadering  (voor  het  eerst  in  die  te  houden 
in  1909)  een  bestuurslid,  volgens  een  door  hen  op  te  maken 
rooster,  af.  De  aftredenden  zijn  echter  terstond  herkiesbaar,  en 
tusschentyds  gekozenen  nemen  op  den  rooster  de  plaats  van 
hun  voorganger  in. 

Art.  9.  De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen  geldelyke 
voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens  dat  aan  secre¬ 
taris  en  aan  penningmeester  een  door  burgemeester  en  wet¬ 
houders  van  Poortugaal  goed  te  keuren  billijke  vergoeding  voor 
hunne  werkzaamheden  door  de  algemeene  vergadering  kan 
worden  toegekend. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  met  de  geheele  leiding  der  veree- 
niging  belast,  vaor  zooverre  tot  eene  of  andere  handeling  geen 
bijzondere  machtiging  van  den  raad  van  toezicht  of  de  algemeene 
ledenvergadering  wordt  vereischt. 

Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris,  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  11.  De  leden  van  het  bestuur  zijn  hoofdelijk  aanspra¬ 
kelijk  voor  de  schade  welke  de  vereeniging  lydt  door  kwade 
trouw  bij  het  uitoefenen  van  hunne  betrekking  aan  den  dag  gelegd. 

Raad  van  toezicht. 

Art.  12.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  3  leden. 

zs  worden  uit  en  door  de  leden  in  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  gekozen,  met  dien  verstande,  dat  leden  van  het 
bestuur  niet  tevens  lid  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  zyn. 
Behalve  dat  hun  last  te  allen  tyde  door  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  kan  worden  herroepen,  treedt  jaarlijks  in  de  gewone 
algemeene  ledenvergadering  (voor  het  eerst  in  die  te  houden  in 
1909)  een  lid,  volgens  een  door  hen  op  te  maken  rooster,  af. 
De  aftredenden  zyn  echter  terstond  herkiesbaar  en  tusschentijds 
gekozenen  nemen  op  den  rooster  de  plaats  van  hun  voorganger  in. 

Art.  13.  Aan  de  goedkeuring  van  den  raad  van  toezicht  zijn 
onderworpen  : 

a.  het  aankoopen,  in  erfpacht  nemen,  vervreemden  en  be¬ 
zwaren  van  aan  de  vereeniging  behoorende  onroerende  goederen. 

Onverminderd  de  bepalingen  van  het  vorenstaande,  mag  ver¬ 
vreemding  of  bezwaring  van  aan  de  vereeniging  behoorende 
onroerende  goederen  niet  anders  geschieden  dan  met  goedkeu¬ 
ring  van  burgemeester  en  wethouders  der  gemeente ,  alwaar  die 
goederen  zyn  gelegen. 


3 


257 


VEREENIGINGEN . 


Mocht  voorschot  van  eene  andere  gemeente  worden  genoten, 
en  is  dit  voorschot  nog  niet  geheel  afgelost,  dan  is  ook  de  goed¬ 
keuring  noodig  van  burgemeester  en  wethouders  van  deze  ge¬ 
meente. 

BS  weigering  in  deze  twee  gevallen  door  burgemeester  en 
wethouders  is  de  goedkeuring  noodig  van  Gedeputeerde  Staten 
der  provincie  of  provinciën,  alwaar  die  onroerende  goederen 
zijn  gelegen  of  de  voorschotten  genoten ,  besturen  van  bedoelde 
gemeenten  gehoord  ; 

b.  het  opnemen  van  gelden  of  het  doen  van  aanvrage  van 
voorschotten  aan  de  gemeenten  ; 

c.  het  beleggen  van  gelden  ; 

d.  het  besteden  van  werk,  waarvan  de  begrooting  de  som 
van  f  100  te  boven  gaat; 

e.  het  voeren  van  gedingen,  hetzij  eischend  of  verwerend, 
het  nemen  van  executoriale  maatregelen ,  of  het  berusten  in 
rechtsgedingen  ,  alsmede  het  aangaan  van  dadingen. 

Art.  14  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  zijn  hoofdelijk 
aansprakelijk  voor  de  schade  welke  de  vereeniging  lijdt,  door 
kwade  trouw,  bij  het  uitoefenen  van  hunne  betrekking  aan  den 
dag  gelegd. 

Algemeene  ledenvergadering. 

Art.  15.  De  algemeene  ledenvergaderingen  worden  te  Poor- 
tugaal  gehouden  ;  de  gewone  algemeene  ledenvergadering  jaar¬ 
lijks,  in  de  maand  Februari,  voor  het  eerst  in  1909. 

Art.  16.  Aan  de  goedkeuring  van  de  algemeene  ledenver¬ 
gadering  zyn  onderworpen: 

a.  de  gevallen  genoemd  in  art.  13,  sub  a,  b  en  e ; 

b.  de  rekening  en  verantwoording  der  vereeniging  ,  door  het 
bestuur,  over  elk  dienstjaar  over  te  leggen; 

c.  wijziging  dezer  statuten  ; 

d.  het  huishoudelijk  reglement; 

e.  ontbinding  der  vereeniging. 

Rekening  en  verantwoording.  Balans  en  winst. 

t 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht  jaarlijks  aan  burgemeester 
en  wethouders  der  gemeente  of  gemeenten,  waarin  de  veree¬ 
niging  werkzaam  is,  een  beredeneerd  verslag  te  doen  toekomen 
van  hare  werkzaamheden  gedurende  het  afgeloopen  jaar,  met 
bijvoeging  van  balans  en  van  winst-en-verliesrekening,  volgens 
model,  vastgesteld  door  den  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken. 

Art.  18.  Onder  winst  wordt  verstaan  het  batig  saldo  der  goed¬ 
gekeurde  winst-en-verliesrekening,  nadat  deze  voor  een  bepaald 
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bedrag ,  wegens  waardevermindering  van  aan  de  vereeniging 
toebehoorende  onroerende  goederen  zal  zijn  gedebiteerd. 

Art.  19.  Van  de  winst  wordt  25  pet.  afgezonderd  voor  het 
reservefonds,  terwijl  het  restant  of  75  pet.  aan  de  aandeelhouders 
zal  uitgekeerd  worden  als  dividend,  voor  zoover  op  de  aandeelen, 
krachtens  art.  20,  geene  afschrijving  heeft  plaats  gehad  en  zonder 
dat  het  dividend  meer  dan  4  pet.  mag  bedragen  van  de  gestorte 
aandeelen,  in  welk  laatste  geval  het  meerdere  ten  behoeve  van 
het  reservefonds  zal  komen. 

Art.  20.  Indien  er  in  plaats  van  winst  behaald,  verlies  is 
geleden,  wordt  dat  verlies  gedragen  door  het  reservefonds.  Is 
dat  fonds  uitgeput,  dan  zal  er  eene  pondspondsgewijze  afschrijving 
worden  gedaan  op  de  aandeelen. 

Statutenwijziging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  21.  De  algemeene  ledenvergadering  is  bevoegd  wijzigingen 
in  deze  statuten  aan  te  brengen  en  zelfs  om  de  vereeniging  te 
ontbinden. 

Tot  het  aanbrengen  van  wijzigingen  in  de  statuten  wordt  eene 
meerderheid  vereischt  van  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen. 

Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden  besloten 
in  eene  expresselijk  daartoe  belegde  algemeene  ledenvergadering, 
waarin  minstens  twee  derden  van  de  leden  der  vereeniging  tegen¬ 
woordig  zyn  en  met  eene  meerderheid  van  drie-vierde  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Mocht  in  die  vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet 
tegenwoordig  zijn,  dan  wordt  in  eene  binnen  4  weken  daarna 
te  houden  algemeene  ledenvergadering  een  besluit  genomen, 
ongeacht  het  alsdan  aanwezige  aantal  leden,  doch  met  eene 
meerderheid  van  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  22.  Intrekking  der  toelating  als  vereeniging  in  het  uit¬ 
sluitend  belang  van  verbetering  der  volkshuisvesting  door  de 
Regeering,  brengt  tevens  ontbinding  of  opheffing  van  de  ver¬ 
eeniging  mede. 

Art.  23.  Bij  ontbinding  of  opheffing  van  de  vereeniging  is 
het  bestuur  verplicht  de  onroerende  zaken  die  de  vereeniging 
bezit,  ter  overneming  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  of  ge¬ 
meenten  waarin  die  onroerende  goederen  van  de  vereeniging 
zijn  gelegen,  tegen  betaling  van  de  schulden  en  liquidatiek osten 
der  vereeniging  en  van  de  bedragen  welke  de  leden  op  hunne 
aandeelen  hebben  gestort  en  o;  der  voorwaarde,  dat  die  eigen¬ 
dommen  de  bestemming  zullen  behouden  van  te  dienen  in  het 
uitsluitend  belang  der  volkshuisvesting. 
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Wordt  van  dit  aanbod  geen  gebruik  gemaakt,  dan  worden  de 
eigendommen  in  het  openbaar  verkocht  en  zal  het  eventueele 
overschot  van  de  opbrengst  en  de  overige  baten  der  vereeniging, 
na  aftrek  van  hare  schulden  en  liquidatiekosten  en  van  de  be¬ 
dragen  welke  de  aandeelhouders  op  hunne  aandeelen  hebben 
gestort,  ter  beschikking  worden  gesteld  van  de  gemeente  of 
gemeenten  waarin  de  onroerende  goederen  van  de  vereeniging 
zijn  gelegen,  ten  einde  te  worden  aangewend  ter  verbetering 
der  volkshuisvesting. 

Bij  gebreke  van  minnelijke  schikking  tot  verdeeling  tusschen 
de  gemeenten,  binnen  een  jaar  na  de  ontbinding  of  opheffing 
der  vereeniging,  zal  eene  regeling  getroffen  worden  door  Gede¬ 
puteerde  Staten  van  de  provincie  waarin  die  goederen  zijn  ge¬ 
legen,  behoudens  beroep  op  het  Koninklijk  gezag,  of  zoo  de 
goederen  in  verschillende  provinciën  zijn  gelegen  door  het 
Koninklijk  gezag,  Gedeputeerde  Staten  dier  provinciën  gehoord. 

Art.  24.  Het  bestuur  is  verplicht  den  Minister  van  Justitie 
onmiddellijk  in  kennis  te  stellen  met  de  ontbinding  of  opheffing 
der  vereeniging  ,  wanneer  deze  eene  andere  oorzaak  heeft  dan 
het  verloop  van  den  tijd  genoemd  in  art.  3  van  deze  statuten. 

Art.  25.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som  die 
over  de  laatste  10  jaren  minder  dan  op  den  voet  van  4  pet. 
aan  de  aandeelhouders  is  uitgekeerd,  aan  het  aandeelenkapitaal 
toegevoegd. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  26.  Alle  geschillen,  die  te  dezer  zake  mochten  ontstaan, 
zullen  worden  onderworpen  aan  het  onderzoek  van  den  raad 
van  toezicht,  die  zal  trachten  die  geschillen  in  der  minne  uit 
den  weg  te  ruimen. 

Indien  die  poging  mislukt,  wordt  de  beslissing  overgelaten 
aan  den  bevoegden  rechter. 

Art.  27.  Indien  de  akte  van  oprichting  dezer  vereeniging 
niet  in  alle  opzichten  mocht  voldoen  aan  de  vereischten  bij  de 
wet  voorgeschreven ,  doet  de  vereeniging  en  ieder  der  leden 
persoonlijk,  bij  voorbaat  afstand  van  het  recht  om  jegens  derden 
eene  exceptie  van  nietigheid  op  te  werpen. 

Art.  28.  Bq  huishoudelijk  reglement,  door  de  leden  vast  te 
stellen  ,  worden  bijzonderheden  van  beheer ,  de  functiën  van  het 
bestuur  en  den  raad  van  toezicht  en  de  uitvoering  van  de  verdere 
bepalingen  dezer  statuten  nader  geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strqdende  met  deze  statuten. 

Art.  29.  De  kosten  van  oprichting  dezer  vereeniging  komen 
te  haren  laste. 
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Art.  30.  Het  bestuur  is  te  allen  tijde  gemachtigd  aan  de 
Regeeriug  te  verzoeken,  dat  de  vereeniging  toegelaten  en  ge¬ 
handhaafd  zal  worden  als  vereeniging,  uitsluitend  in  het  belang 
van  verbetering  der  volkshuisvesting  werkzaam  en  te  wier  name  , 
ingevolge  art  78  der  Onteigeningswet  van  28  Augustus  1851 
( Staatsblad  n°.  125),  eene  onteigening  van  gronden  of  gronden 
met  woningen  kan  geschieden. 

Art.  31.  Wijziging  of  aanvulling  van  deze  statuten  ,  daarin 
aangebracht  nadat  de,  in  art.  30  van  deze  statuten,  bedoelde 
toelating  is  verleend ,  is  slechts  van  kracht  van  den  dag  vol¬ 
gende  op  dien  waarop  de  toelating  door  het  Koninklijk  gezag, 
Gedeputeerde  Staten  gehoord ,  is  gehandhaafd. 

Elke  wijziging  of  aanvulling  dezer  statuten,  aangebracht 
nadat  de  bedoelde  toelating  is  gehandhaafd ,  is  telkenmale  slechts 
van  kracht  van  den  dag  volgende  op  dien  waarop  de  toela¬ 
ting  opnieuw  is  gehandhaafd. 


(Vol  ff  en  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Jan.  1908  nc.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Februari  1908,  n°.  49. 


r.  258. 


VEREENIGING  van  ambtenaren  van  liet  Gemeentelijk 
Bouw-  en  Woningtoezicht  te  Amsterdam. 

Art.  1.  Er  is  gevestigd  te  Amsterdam  eene  Vereeniging  van 
ambtenaren  van  het  Gemeentelijk  Bouw-  en  Woningtoezicht  te 
Amsterdam  ,  waarvan  het  doel  is  :  het  voorstaan  van  de  belangen 
harer  leden  als  gemeente-ambtenaren  in  liet  algemeen  en  als 
ambtenaren  bij  het  gemeentelijk  bouw-  en  woningtoezicht  in 
het  bijzonder. 

Art.  2.  Z\j  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  het  ter  bestemder  plaatse  en  langs  wettigen  weg  indienen 
van  requesten  als  gevolg  van  besluiten  genomen  door  de  leden¬ 
vergaderingen  ; 

c.  alle  overige  wettige  middelen  bevorderlijk  aan  het  doel 
der  vereeniging,  met  uitsluiting  van  vraagstukken  op  het  gebied 
van  godsdienst  en  partijpolitiek. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uitsluitend  uit  gewone  leden. 

Leden  kunnen  zijn  :  alle  ambtenaren  die  werkzaam  zijn  bij 
het  gemeentelijk  bouw-  en  woningtoezicht  te  Amsterdam,  die 
den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt  en  geen  hoogeren  rang 
bekleeden  dan  die  van  adjunct-inspecteur  1ste  klasse  en  daar¬ 
mede  gelykgestelden ,  uitgezonderd  zij  die  vallen  onder  het 
werkliedenreglement. 

Het  lidmaatschap  vangt  aan  wanneer  door  eene  ledenvergade¬ 
ring  tot  toelating  is  besloten. 

Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  bericht  van  opzegging  ; 

b.  wanneer  niet  meer  wordt  voldaan  aan  de  vereischten  ge¬ 
steld  in  het  2de  lid  van  dit  artikel ; 

c.  door  royement. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  meerderjarige  personen, 
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gekozen  uit  de  leden ,  te  weten  :  voorzitter,  secretaris  en  pen¬ 
ningmeester. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  in  : 

a.  contributiën ; 

b.  andere  inkomsten. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Januari  tot 
ultimo  December. 

Art.  7.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  2  November  1907: 

Art.  8.  De  organisatie  en  de  werkwijze  der  vereeniging 
worden  in  bijzonderheden  geregeld  in  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  dat  door  de  ledenvergadering  wordt  vastgesteld. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  ge¬ 
maakt  worden  in  eene  daartoe  belegde  ledenvergadering,  waarin 
aanwezig  ten  minste  drie-vierde  van  het  aantal  leden,  met  drie¬ 
vierde  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  hierop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden  bij 
meerderheid  van  stemmen  ,  uitgebracht  door  ten  minste  drie¬ 
vierde  van  het  aantal  leden. 

In  geval  van  ontbinding  wordt  de  bestemming  van  de  bezit¬ 
tingen  bepaald  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd,  24  Jan.  1908  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar  is- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Februari  1908,  n°.  49. 


VEREENIGING:  Afdeeling  de  Knype  van  de  Nederland- 
sche  Vereeniging  tot  afschaffing  van  Alcoholhoudende 
Drauken,  te  Beneden  Knijpe. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Afdeeling  de  Knijpe  van 
de  Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaffing  van  Alcoholhou¬ 
dende  Dranken  en  is  gevestigd  te  Beneden  Knijpe.  Zij  is  aangegaan 
voor  den  tyd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting  ,  zijnde  1  October  1902. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  openbare  meening 
zoo  te  leiden  ,  dat  zij  zich  verklaart  tegen  de  drinkgewoonten 
en  dat  verkregen  wordt  wettelijk  verbod  van  drankhandel  , 
-productie  en  -invoer. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door : 

1.  den  zedelijken  en  verstandelijken  invloed  harer  leden ; 

2.  het  verbreiden  van  juiste  begrippen  omtrent  den  invloed 
van  alcoholgebruik  op  individu  en  maatschappij  ; 

3.  het  uitgeven ,  verspreiden  en  verkoopen  van  boeken  , 
brochures  en  vlugschriften  ,  zoomede  het  uitgeven  van  een 
orgaan ; 

4.  het  ijveren  voor  verbetering  van  den  algemeenen  oecono- 
mischen  toestand ; 

5.  het  uitoefenen  van  invloed  bij  verkiezingen  ; 

6.  het  aanwenden  van  pogingen  om  hen  die  aan  het  ge¬ 
bruik  van  alcoholhoudende  dranken  gewoon  zijn  ,  daarvan  terug 
te  brengen  ; 

7.  de  bevordering  van  het  onderzoek  naar  oorzaken  ,  werking 
en  middelen  ter  bestrijding  van  het  alcoholgebruik  ; 

8.  het  beleggen  van  huishoudelijke  en  openbare  bijeenkom¬ 
sten  ,  het  houden  van  optochten  en  dergelyke  ; 
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9.  het  richten  van  verzoekschriften  aan  vertegenwoordigende 
en  besturende  lichamen; 

10.  het  oprichten  van  vereenigingen  aan  drankbestrijding 
gewijd. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  ieder  die  minstens  18 
jaar  oud  is  ,  zich  onthoudt  van  het  drinken  en  aanbieden  van 
alle  alcoholhoudende  dranken  en  overigens  instemt  met  het  doel 
en  de  middelen  der  vereeniging. 

Adspirant-lid  kan  ieder  zijn  die  minstens  15  jaar  oud  is,  en 
voldoet  aan  wat  overigens  bepaald  is  bij  het  vorige  lid. 

Het  lid-  en  adspirant-lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  ver¬ 
kregen  door  schriftelijke  aanmelding  bij  een  der  bestuursleden. 

Het  drinken  en  aanbieden  van  alcoholhoudende  dranken  op 
voorschrift  van  den  geneesheer  of  by  godsdienstige  plechtigheden 
en  het  aanbieden  in  dienstbetrekking  worden  geacht  niet  in 
strijd  te  zijn  met  de  beginselen  der  vereeniging. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie ,  waarvan  een 
bedrag  vastgesteld  in  het  algemeen  reglement  der  Nederland- 
sche  Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcoholhoudende  dranken 
aan  de  algemeene  kas  moet  worden  afgedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken ,  door  in  strijd  te 
handelen  met  de  bepalingen  van  deze  statuten  of  door  het  niet 
betalen  der  contributie. 

De  ledenvergadering  beslist  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  over  het  verlies  van  het  lidmaatschap  ten  gevolge  van 
de  twee  laatstgenoemde  gevallen. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen  voor  den  tijd  van  5  jaren. 

De  bestuursleden  verdeeleu  onderling  hunne  functiën. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  ,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere  ver- 
-  tegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergadering  en  de  wyze  van  stemmen. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  8.  By  ontbinding  der  vereeniging  komt  het ,  na  aftrek 
van  alle  schulden ,  overblijvende  saldo  aan  de  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcoholhoudende  dranken. 

Art.  9.  Behoudens  nadere  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur 
der  Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcohol- 
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houdende  dranken  ,  kunnen  wijzigingen  in  de  statuten  worden 
gebracht  door  de  gewone  ledenvergadering,  bij  eenvoudige 
meerderheid  van  stemmen. 

Zy  ziju  niet  van  kracht  dan  en  voor  zoover  daarop  de 
Koninklyke  goedkeuring  verkregen  is. 

( Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  24  Jan.  1908  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

.Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREEN1GIN G :  Afdeeling  Koegras  van  de  Noord- 
Hollandsche  Varkensfokvereeniging,  te  den  «Helder.  C 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Afdeeling 
Koegras  van  de  Noord-Hollandsche  Varkensfokvereeniging,  en 
is  gevestigd  te  den  Helder. 

Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdperk  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  24  September  1907. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  werkzaam  te  zijn 
tot  verbetering  van  de  varkensfokkerij  in  den  polder  Koegras, 
opdat  een  varkensstapel  wordt  verkregen ,  die  zooveel  mogelijk 
geschikt  is  om  het  voeder  zooveel  mogelijk  in  geld  om  te  zetten  en 
dus  bij  mesting  nit  het  voeder  veel  vleesch  en  spek  kan 
vormen  ,  bij  het  fokken  veel  biggen  kan  voortbrengen  en  voeden 
en  weinig  vatbaarheid  bezit  voor  ziekte. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door : 

1.  controle  uit  te  oefenen  op  en  registers  bij  te  houden  van 
de  fokdieren,  die  zich  binnen  haren  kring  bevinden,  volgens  de 
voorschriften  van  de  Noord-Hollandsche  Varkensfokvereeniging; 

2.  premiën  toe  te  kennen  aan  fokdieren,  die  naar  het  oordeel 
van  eene  daartoe  te  benoemen  commissie  boven  andere  uitmunten 
in  geschiktheid  om  te  worden  gebruikt  voor  het  onder  art.  2 
genoemde  doel ; 

3.  fokbeeren  van  uitstekende  afkomst  aan  te  koopen  en  te 
stationneeren ; 

4.  paring  in  te  nauwe  bloedverwantschap  te  voorkomen. 
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Leden. 

Art.  4.  De  afdeeling  bestaat  uit  gewone  leden,  eereleden  en 
donateurs 

Art.  5.  Personen  binnen  den  kring  der  afdeeling  wonende 
kunnen  door  het  bestuur  op  hun  verzoek  als  gewoon  lid  of  als 
donateur  worden  aangenomen.  Bij  afwijzende  beschikking  van 
het  bestuur  bestaat  beroep  op  de  vergadering  der  leden. 

Donateurs  zijn  diegenen  die  zich  verbinden  tot  jaarlyksche 
betaling  van  minstens  de  dubbele  contributie  der  gewone 
leden. 

Eereleden  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  leden¬ 
vergadering  benoemd. 

Art.  6.  Gewone  leden  ,  eereleden  of  donateurs  kunnen  door 
de  algemeene  vergadering  van  het  lidmaatschap  of  donateurschap 
vervallen  worden  verklaard. 

Vrijwillige  uittreding  geschiedt  door  middel  van  eene  schrif¬ 
telijke  kennisgeving  aan  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  of  donateurschap  eindigt  op  1  Januari  vol¬ 
gende  op  de  ontvangst  der  kennisgeving. 

Art.  7.  De  gewone  leden  ,  eereleden  en  donateurs  verplichten 
zich  door  hun  toetreden  ,  zich  te  onderwerpen  aan  de  bepalingen 
der  statuten  en  de  besluiten  der  ledenvergadering,  voor  zoover 
deze  niet  met  de  statuten  in  strijd  zijn. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Omtrent  alle  zaken  de  vereeniging  betreffende,  berust, 
binnen  de  grenzen  dezer  statuten  ,  de  beslissing  bij  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  9.  De  ledenvergadering  wordt  gevormd  door  de  gewone 
leden  ,  eereleden  en  donateurs. 

Bestuur. 

Art.  10.  De  ledenvergadering  verkiest  uit  de  leden,  donateurs 
en  eereleden  een  bestuur  van  5  personen  ,  waarvan  een  door 
de  vergadering  tot  voorzitter  wordt  verkozen. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  als  zoodanig  5  jaar  zitting, 
en  zijn  bij  aftreding  niet  direct  herkiesbaar.  Wie  in  de  plaats 
komt  van  een  lid  dat  tusschentijds  aftreedt,  heeft  zoolang  zitting 
als  dit  lid  nog  zitting  zou  hebben  gehad.  De  voorzitter  blyft 
zoolang  voorzitter  als  zijn  lidmaatschap  van  het  bestuur  duurt. 

De  ledenvergadering  kan  een  of  meer  personen  benoemen  tot 
adviseerend  lid  van  het  bestuur. 

De  ledenvergadering  kan  een  bestuurslid  uit  zijne  functie 
ontslaan  op  grond  van  niet  naleving  der  statuten. 
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Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en 
buiten  rechten,  beheert  alle  eigendommen  der  afdeeling,  zorgt 
voor  de  handhaving  van  de  statuten  en  de  uitvoering  van  de 
besluiten  der  ledenvergadering. 

De  besluiten  van  blijvend  karakter  worden  bijeengevoegd  in 
een  huishoudelijk  reglement,  dat  telkens,  voor  zoover  noodig, 
wordt  aangevuld,  en  mag  geene  bepalingen  bevatten  strydende 
met  deze  statuten. 

Art.  12.  Alle  stukken  van  het  bestuur  of  van  de  afdeeling 
uitgaande,  worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris-pen- 
ningmeester  onderteekend. 

De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  van  de  vergaderingen 
van  het  bestuur  en  van  de  ledenvergaderingen  door  het  bestuur 
bijeengeroepen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  ondervoorzitter,  die 
den  voorzitter  bij  diens  afwezigheid  vervangt. 

By  afwezigheid  ook  van  den  ondervoorzitter  treedt  het  langst 
in  functie  zijnd  bestuurslid  in  zijne  plaats. 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  dit  door  den 
voorzitter  of  door  2  andere  bestuursleden  noodig  wordt  geoor¬ 
deeld.  De  voorzitter  kiest  daarvoor  datum  en  plaats  voor  zoover 
niet  door  de  ledenvergadering  anders  is  besloten. 

Art.  14.  Het  bestuur  roept  zoo  dikwijls  eene  ledenvergadering 
bijeen  als  het  in  het  belang  van  de  zaak,  waarvoor  de  afdeeling 
werkt,  noodig  acht  of  5  of  meer  leden  den  wensch  daartoe 
schriftelyk  te  kennen  geven. 

Blijft  het  bestuur  in  gebreke  binnen  2  weken  aan  dat  verzoek 
te  voldoen,  dan  hebben  de  5  of  meer  leden  het  recht  zelven  de 
vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  15.  In  ieder  geval  wordt  in  de  maand  Januari  van  ieder 
jaar  eene  ledenvergadering  gehouden,  waarin  o.  a.  de  volgende 
werkzaamheden  aan  de  orde  worden  gesteld : 

a.  het  benoemen  van  een  lid  van  het  bestuur  en,  zoo  noodig, 
van  een  voorzitter  in  de  plaats  van  den  gene  die  met  1  Januari 
van  het  volgende  jaar  volgens  den  door  de  eerste  ledenver¬ 
gadering  bij  loting  opgemaakten  rooster  aftreedt; 

b.  het  nazien  der  rekening  van  het  afgeloopen  jaar ; 

c.  het  vaststellen  van  de  begrooting  voor  het  loopende  jaar ; 

d.  het  uitbrengen  van  een  verslag  over  de  in  het  afgeloopen 
jaar  verrichte  werkzaamheden. 

Art.  16.  De  uitnoodiging  voor  de  ledenvergadering  wordt 
aan  de  gewone  leden,  eereleden,  donateurs  en  adviseerende  leden 
van  het  bestuur  minstens  4  dagen  te  voren  per  circulaire  toe- 
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gezonden.  In  die  circulaire  moeten  de  punten  ter  behandeling 
worden  vermeld. 

Over  andere  dan  de  genoemde  punten  kan  geene  beslissing 
worden  genomen. 

Indien  5  of  meer  leden  krachtens  art.  14  eene  ledenvergade¬ 
ring  bijeenroepen,  kunnen  zij  dit  doen  door  middel  van  eene 
advertentie  in  eene  door  vele  leden  gelezen  courant.  Voor  die 
advertentie  geldt  overigens  al  het  bovenstaande. 

Art.  17.  Ieder  genomen  besluit  kan  door  een  later  besluit 
worden  vernietigd  of  gewijzigd. 

Art.  18.  Ieder  gewoon  lid,  eerelid,  donateur  of  adviseerend 
lid  van  het  bestuur  heeft  het  recht  schriftelijk  punten  op  te 
geven  ter  behandeling  in  de  ledenvergadering.  Het  bestuur  is 
verplicht  het  punt  op  te  nemen  onder  de  punten  van  den  eerst- 
volgenden  beschrijvingsbrief,  die  meer  dm  eene  week  na  de 
ontvangst  van  het  schrijven  waarin  het  punt  is  aangegeven  , 
wordt  verzonden. 

Stemmingen. 

Art.  19.  Bij  behandeling  van  zaken  wordt  over  niet  meer 
dan  2  te  gelijk  gestemd  en  beslist  de  eeuvoudige  meerderheid; 
bij  staking  van  stemmen  beslist  het  bestuur  en  als  ook  hiervan 
de  stemmen  staken  ,  de  voorzitter.  Voor  het  wijzigen  der  statuten 
en  het  ontbinden  der  vereeniging  worden  twee  derden  van  de 
uitgebrachte  stemmen  vereiseht. 

Stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes. 
Wordt  bij  eerste  stemming  geen  meerderheid  grooter  dan  de 
helft  der  uitgebrachte  stemmen  verkregen,  dan  volgt  eene  nieuwe 
stemming.  Wordt  dan  ook  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen  ,  dan  volgt  eene  herstemming  tusschen  de  2  of  meer 
personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 
Staken  hierbij  de  stemmen  ,  dan  beslist  het  lot.  Blanco  stemmen 
en  stemmen  uitgebracht  op  een  persoon  die  voor  de  stemming 
niet  in  aanmerking  mag  komen  ,  worden  geheel  buiten  rekening 
gelaten.  Omtrent  de  waarde  van  onduidelijk  ingevulde  briefjes 
beslist  de  vergadering,  die  tevens  den  persoon  aanwijst  aan 
wien  de  stem  behoort  te  worden  toegekend. 

Ambtenaren. 

Art.  20.  De  zorg  voor  de  correspondentie  en  het  archief, 
het  notuleeren  van  het  behandelde  in  de  leden-  en  bestuurs¬ 
vergaderingen  en  voorts  alle  administratie ,  die  uit  de  werk¬ 
zaamheid  van  de  afdeeling  of  haar  bestuur  voortspruit ,  berust 
by  den  secretaris-penningmeester,  onder  leiding  van  het  bestuur 
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en  meer  in  liet  bijzonder  van  den  voorzitter ,  die  desgewenscht 
gerechtigd  zijn  de  redactie  der  stukken  aan  te  geven.  De 
secretaris-penningmeester  ontvangt  een  salaris  door  de  leden¬ 
vergadering  vast  te  stellen. 

Hy  wordt  benoemd  en  ontslagen  door  de  ledenvergadering. 

Indien  dit  noodig  wordt  geoordeeld  ,  kunnen  ook  andere  amb¬ 
tenaren  worden  aangesteld. 

Geldmiddelen  en  bezittingen. 

Art.  21.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Art.  22.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  worden  gevormd  door  : 

a.  bijdragen  van  de  Noord-Hollandsche  Varkensfokvereeniging ; 

b.  contributiën  van  de  gewone  leden  en  donateurs  ,  waarvan 
het  bedrag  door  de  ledenvergadering  wordt  vastgesteld  ; 

c.  andere  ontvangsten. 

Art.  23.  Bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  vervalt  elke 
aanspraak  op  de  bezittingen  der  afdeeliug  ,  terwijl  echter  een 
gewoon  lid  ook  na  zijne  uittreding  mede  aansprakelijk  blijft  voor 
zijne  verbintenissen  ten  aanzien  der  afdeeling  over  het  loopende 
jaar. 

Art.  24.  Bij  eventueele  ontbinding  der  afdeeling  worden  na 
liquidatie  hare  eventueele  baten  of  tekorten  pondspondsgewijze 
verdeeld  onder  of  omgeslagen  over  de  personen  die  op  het 
tijdstip  der  ontbinding  leden  waren. 

De  leden  van  het  op  den  dag  der  ontbinding  in  functie  zijnd 
bestuur  zyn  belast  met  de  liquidatie. 

Art.  25.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 


(  Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Jan.  1908  n".  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  S  eer  etaris-G  ener  aal  f 
A.  D.  W.  de  Yrtes. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandscfie  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Februari  1908,  n°.  49. 


VEREENIGING:  Willemstad  Vooruit,  te  Willemstad. 

Art.  I.  De  vereeniging  Willemstad  Vooruit  is  gevestigd  te 
Willemstad. 

Het  doel  der  vereeniging  is:  bevordering  der  belangen  van 
Willemstad  en  haar  ingezetenen,  in  het  byzonder  het  op  nuttige 
wijze  bezighouden  der  jeugd. 

Art.  II.  De  vereeniging  zal,  zooveel  mogelijk ,  aanmoedigen , 
ondersteunen  of  zelve  uitvoeren  alles  wat  tot  bereiking  van  dat 
doel  kan  strekken,  in  de  eerste  plaats  door  het  organiseeren 
van  teeken-,  naai-  en  gymnastiekcursussen  en  verder  door  alle 
middelen  die  de  geestelijke  en  zedelijke  ontwikkeling  der  jeugd 
kunnen  bevorderen. 

Art.  III.  De  vereeniging  bestaat  uit:  a.  gewone  leden ;  b.  be¬ 
gunstigers;  c.  eereleden. 

Wanneer  in  de  statuten  in  het  vervolg  van  leden  gesproken 
wordt,  worden  uitsluitend  gewone  leden  bedoeld. 

Art.  IV.  Tot  gewone  leden  worden  aangenomen  alle  inge¬ 
zetenen  van  Willemstad,  die  zich  daartoe  bij  den  secretaris  der 
vereeniging  aanmelden,  mits  zij  den  leeftijd  van  18  jaar  be¬ 
reikt  hebben  en  zich  verbinden  tot  eene  contributie  van  minstens 
50  cents  per  jaar. 

Tot  begunstigers  worden  aangenomen  alle  personen  die  zich 
verbinden  tot  eene  jaarlijksche  bydrage  van  minstens  f  5  of  een 
bedrag  van  minstens  f  25  in  eens. 

Eereleden  worden  benoemd  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  minstens  10  leden,  die  hiertoe  minstens  8  dagen  te  voren 
een  scbriftelijk  voorstel  by  het  bestuur  hebben  ingediend ,  in 
eene  algemeene  vergadering  met  minstens  twee  derden  van  de 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  V.  Men  houdt  op  gewoon  lid  te  zyn :  a.  door  overlyden ; 
b.  door  het  verlaten  der  gemeente;  c.  door  schriftelijke  opzeg- 
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ging  van  het  lidmaatschap  aan  den  secretaris ;  d.  bij  wanbetaling* 
e.  op  gemotiveerde  voordracht  van  het  bestuur  of  van  minstens 
10  leden. 

Laatstbedoelde  voordracht  moet  echter  minstens  14  dagen  vóór 
de  te  houden  algemeene  vergadering  zijn  opgemaakt  en  in  handen 
van  het  bestuur  gesteld,  hetwelk  daarvan  op  het  convocatie- 
biljet  kennis  geeft  aan  de  leden.  Het  lidmaatschap  vervalt  slechts, 
indien  minstens  twee  derden  der  in  de  genoemde  vergadering 
aanwezige  leden  zich  daarvoor  hebben  verklaard. 

Iemand  die  ingevolge  het  bepaalde  sub  e  van  dit  artikel  van 
het  lidmaatschap  vervallen  is,  kan  slechts  als  lid  weder  worden 
aangenomen,  indien  in  eene  algemeene  vergadering  minstens 
twee  derden  der  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren. 

Art.  VI.  De  betaling  van  de  contributie  wordt  geregeld  bjj 
een  huishoudelijk ,  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
reglement,  welk  reglement  geene  bepalingen  mag  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Het  vereenigingsjaar  wordt  gerekend  te  beginnen  met  1  Juni 
en  te  beëindigen  31  Mei  van  het  volgend  jaar. 

Art.  VII.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  waar¬ 
onder  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester ;  het 
bestuur  verdeelt  deze  functiën  onderling. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  uit  de  leden  gekozen  in 
eene  algemeene  vergadering. 

De  leden  van  het  .bestuur  treden  om  de  2  jaren  op  de  alge¬ 
meene  vergadering  in  de  maand  October  af,  met  dien  verstande, 
dat  het  eene  jaar  8,  het  andere  jaar  4  leden  op  die  vergadering 
aftreden  ,  volgens  door  het  bestuur  vast  te  stellen  rooster. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Op  deze  vergadering  brengt  de  secretaris  een  jaarverslag  uit 
en  doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer  over  het  afgeloopen  jaar.  Hij  wordt  bij  besluit  van 
de  vergadering  gedechargeerd,  op  voorstel  van  eene  commissie 
van  3  leden,  door  den  voorzitter  daartoe  aan  te  wijzen. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  belegt  voorts  vergaderingen,  wan¬ 
neer  het  zulks  noodig  oordeelt  of  wanneer  door  minstens  10 
leden  daartoe  een  schriftelijk  verzoek  is  ingediend. 

De  wijze  van  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering , 
alsmede  de  wijze  van  stemming  in  de  algemeene  vergadering, 
wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  IX.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  van  de  be¬ 
zittingen  der  vereeniging. 

Art.  X.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  gemaakt 
worden  in  eene  daarvoor  belegde  algemeene  vergadering  met 
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eene  meerderheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  en 
onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  XI.  Aan  de  stemmingen  wordt  alleen  deelgenomen  door 
de  gewone  leden. 

Over  personen  kan  slechts  schriftelijk  gestemd  worden. 

Art.  XII.  De  rechten  en  verplichtingen  der  leden  ,  voor  zoover 
waarvan  bij  deze  statuten  niet  is  afgeweken  ,  zullen  worden  ge¬ 
regeld  door  den  lOden  titel ,  3de  boek  van  het  tegenwoordig 
Burgerlijk  Wetboek.  Ook  op  de  eventueele  ontbinding  der  ver- 
eeniging  zullen  de  bepalingen  van  het  Burgerlijk  Wetboek  van 
toepassing  zijn. 

Art.  XlII.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  21  Mei  1906. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Januari  1908  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Februari  1908 ,  n°.  49. 


VEREENIGING  tot  bevordering  der  belangen  van 
opvoeding  en  onderwijs,  te  Groede,  in  Zeeland. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Groede,  in  Zeeland,  eene  vereeniging 
onder  den  naam  van:  Vereeniging  tot  bevordering  der  belangen 
van  opvoeding  en  onderwijs. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  jonge  kinderen,  voor¬ 
namelijk  uit  den  werkmansstand,  voor  te  bereiden  om  met  vrucht 
later  de  lagere  school  te  bezoeken. 

Art.  8.  In  overleg  met  en  onder  toezicht  en  met  medewerking 
van  het  te  Groede  bestaande  departement  der  Maatschappij  tot 
Nut  van  't  Algemeen  tracht  de  vereeniging  dit  doel  te  bereiken 
door  het  houden  en  besturen  eener  bewaarschool  binnen  de  ge¬ 
meente  Groede,  alsmede  door  andere  wettige  middelen  welke 
de  bereiking  van  het  doel  buiten  de  school  kunnen  bevorderen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  de  noodige  gelden  te  verkrijgen 
door  rentelooze  voorschotten,  vrije  giften,  subsidiën,  school¬ 
gelden  enz. 

Art.  5.  Als  leden  der  vereeniging  worden  aangemerkt  inwoners, 
der  gemeente  Groede.  die  bijgedragen  hebben  tot  de  stichting 
der  vereeniging,  en  verder  zij  die  door  jaarlijksche  vrijwillige 
bijdragen  de  vereeniging  ondersteunen. 

Art.  6.  Buitengewone  leden  zijn  zij  die  de  gemeente  Groede 
metterwoon  verlaten  en  toch  blijven  bijdragen.  Het  lidmaat¬ 
schap  wordt  verloren  door  opzegging  van  het  lidmaatschap,  door 
niet  tijdig  betalen  der  bijdragen  en  door  overlijden. 

Art.  7.  De  school  zal  worden  bestuurd  door  eene  onderwij¬ 
zeres,  onder  toezicht  van  het  bestuur  der  vereeniging.  Zoo  noodig 
zal  de  onderwijzeres  worden  bijgestaan  door  eene  of  meer  helpsters. 
De  huishoudelijke  bepalingen  voor  de  school  worden  door  de 
vereeniging  vastgesteld. 
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Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden,  ge¬ 
kozen  door  de  gewone  leden  met  meerderheid  van  stemmen. 

Een  der  bestuursleden  is  voorzitter,  een  vice-voorzitter  en 
secretaris  en  penningmeester.  Deze  functies  worden  door  het 
bestuur  onderling  geregeld. 

Jaarlijks  treedt  een-derde  der  bestuursleden  af,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  de  eerste  twee  keeren  2,  en  den  derden  keer  3  leden 
aftreden  ;  zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  vacatures  ontstaan  door  overlijden  of  bedanken,  wordt  in 
eene  eerstvolgende  vergadering  der  leden  voorzien. 

Art.  9.  Jaarlijks  hebben  2  vergaderingen  van  de  leden  plaats, 
in  Mei  en  in  December,  tot  welker  bijwoning  de  bestuursleden 
verplicht  zijn  op  boete  van  25  cent ;  alleen  verhindering  door 
ziekte  of  ongesteldheid  verschoont  van  die  boete. 

In  de  vergadering  van  Mei  brengt  de  penningmeester  verslag 
uit  over  den  staat  der  inkomsten  en  uitgaven  van  de  vereeniging 
en  doet  deswege  rekening  en  verantwoording. 

In  de  vergadering  van  December  worden  de  begrooting  voor 
het  volgende  jaar  opgemaakt  en  bestuursleden  gekozen. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  behalve  de  2  genoemde  vergade¬ 
ringen  ook  nog  meerdere  bijeenkomsten  van  de  leden  bijeen 
te  roepen. 

Tot  alle  vergaderingen  worden  de  gewone  leden  tijdig  op¬ 
geroepen. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden  en  ingegaan  7  Mei  1907. 

Art.  11.  Indien  de  school,  ten  gevolge  van  eenig  besluit  der 
leden  of  door  welke  oorzaak  ook,  niet  meer  toegankelijk  mocht 
zyn  gesteld  voor  kinderen  van  alle  godsdienstige  gezindten  en 
dus  haar  neutraal  karakter  mocht  verliezen,  zal  het  hoofdbestuur 
der  Maatschappij  tot  Nut  van  ’t  Algemeen  of  het  departement 
Groede  dier  maatschappij  gerechtigd  zijn  van  deze  vereeniging 
onmiddellijk  terug  te  vorderen  de  som  van  f  1000,  aan  de  ver¬ 
eeniging  door  voormeld  hoofdbestuur  geschonken  tot  oprichting 
der  school  onder  voorwaarde,  dat  zij  toegankelijk  zou  zijn  voor 
kinderen  van  alle  godsdienstige  gezindten. 

Art.  12.  Ingeval  de  vereeniging  mocht  ontbonden  worden, 
zal  het  aan  het  departement  Groede  der  Maatschappij  tot  Nut 
van  ’t  Algemeen  vrijstaan  de  school  over  te  nemen  voor  een 
prijs  te  bepalen  door  deskundigen  volgens  de  wet. 

Indien  het  departement  voornoemd  van  die  bevoegdheid  geen 
gebruik  maakt,  zal  alles  worden  verkocht  en  het  saldo,  na  aftrek 
van  de  schulden  volgens  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek, 
worden  verdeeld  tusschen  het  departement  Groede  voornoemd 
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voor  de  eene  helft  en  het  algemeen  armbestuur  der  gemeente 
Groede  voor  de  wederhelft. 

Mocht  bij  de  ontbinding  der  vereeniging  het  departement 
Groede  niet  meer  bestaan,  dan  zal  de  Maatschappij  tot  Nut 
van  ’t  Algemeen  gerekend  worden  te  zijn  getreden  in  alle  rechten, 
voortvloeiende  uit  de  beide  eerste  alinea’s  van  dit  artikel. 

Wijziging  dezer  statuten,  behoudens  op  die  wijzigingen  aan  te 
vragen  Koninklijke  goedkeuring,  kan  alleen  geschieden  in  de 
vergadering  van  leden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  24  Jan.  1908  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Februari  1908,  n°.  49. 


VEREENIGING  :  Haagsche  Schetsclub,  te  ’s  Gravenbage. 

Yan  den  naam. 

Art.  1.  De  vereenigmg  draagt  den  naam  van :  Haagsche 
Schetsclub.  Zy  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Yan  bet  doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening  der 
schilderkunst  in  het  algemeen  en  de  studie  naar  model  meer 
in  het  bijzonder  te  bevorderen. 

Van  de  middelen. 

Art.  3.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  teekenavonden ; 

b.  het  organiseeren  van  kunstbeschouwingen  en  tentoon¬ 
stellingen. 

Yan  de  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  werkende  leden  ; 

b.  kunstlievende  leden  ; 

c.  eereleden. 

Art.  5.  Kunstlievende  leden  zyn  zij  die  ten  behoeve  der 
vereeniging  jaarlyks  minstens  f  5  contribueeren. 

Art.  6.  Tot  eereleden  kunnen  benoemd  worden  zij  die  zich 
jegens  de  vereeniging  op  de  eene  of  andere  manier  verdienstelijk 
hebben  gemaakt. 

De  benoeming  geschiedt  door  de  algemeene  vergadering. 

Yan  de  werkende  leden. 

Art.  7.  Nieuwe  leden  worden  by  volstrekte  meerderheid  van 
het  aantal  geldig  uitgebrachte  stemmen  op  eene  algemeene 
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vergadering  door  de  leden  aangenomen,  na  eene  maand  op  proef 
te  z\jn  werkzaam  geweest. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a  opzegging; 

b.  royement  wegens  niet  nakomen  der  verplichtingen,  inge¬ 
volge  de  beslissing  van  ten  minste  drie-vierde  van  de  ter  alge- 
meene  vergadering  aanwezige  leden  ; 

c.  overlijden. 

Van  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit: 

a.  een  voorzitter ; 

b.  een  secretaris  tevens  waarnemend  voorzitter; 

c.  een  penningmeester. 

Art.  10.  Zij  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  het  aantal 
geldig  uitgebrachte  stemmen  uit  en  door  de  leden  op  eene  alge- 
meene  vergadering  gekozen. 

Art.  11.  Alle  leden  van  het  bestuur  treden  jaarlijks  in  de 
maand  December  af,  maar  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  12.  De  voorzitter  heeft  het  recht  bestuursvergaderingen 
te  beleggen. 

Teekena vonden ,  kunstbeschouwingen 
en  tentoonstellingen. 

Art.  13.  Er  zijn  elke  week  2  teekena  vonden  en  wel  des 
Maandags  en  Donderdags  van  half  acht  tot  half  elf  uur. 

Art.  14.  Kunstbeschouwingen  kunnen  gehouden  worden  indien 
ten  minste  10  leden  dat  wenschen. 

Art.  15.  Ieder  jaar  in  de  maand  November  wordt  eene  tentoon¬ 
stelling  georganiseerd. 

Art.  16.  De  regeling  dier  tentoonstelling  vindt  plaats  op  de 
wijze  als  in  het  huishoudelijk  reglement  is  bepaald. 

Van  het  stemrecht. 

Art.  17.  Ieder  lid  heeft  1  stem. 

Art.  18.  Bij  staking  der  stemmen  heeft  er  herstemming  plaats ; 
daarna  heeft  de  voorzitter  of  bij  diens  afwezigheid  zijn  plaats¬ 
vervanger  de  beslissende  stem. 

Art.  19.  Over  personen  wordt  schriftelijk ,  over  zaken  monde¬ 
ling  gestemd. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  20.  De  contributie  bedraagt  f  2  per  maand ,  te  voldoen 
op  den  lsten  teekenavond  van  iedere  maand. 

Art.  21.  Elk  nieuw  lid  is  verplicht  bij  zijne  aanneming  f  2,50 
als  entrée-geld  te  betalen. 
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Slotbepalingen. 

Art.  22.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tydvak  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15 
November  1903. 

Art.  23.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  24.  De  vereeniging  kan  alleen  ontbonden  worden  wan¬ 
neer  bet  ledental  dat  zich  op  eene  algemeene  vergadering  tegen 
ontbinding  verklaart,  tot  6  of  daar  beneden  is  gedaald. 

Art.  25.  By  ontbinding  worden  de  bezittingen  verkocht  en 
komt  de  opbrengst,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  by  art. 
1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek ,  ten  bate  eener  liefdadige 
instelling. 

Art.  26.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  27.  In  alle  gevallen  waarin  door  de  statuten  en  het 
huishoudelijk  reglement  niet  wordt  voorzien  ,  beslist  het  bestuur. 

Art.  28.  Deze  statuten  kunnen  slechts  worden  gewyzigd  op 
voorstel  van  ten  minste  10  leden. 

Art.  29.  Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  moet  ten 
minste  %  van  het  aantal  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  hebben 
om  aangenomen  te  zyn. 

Art.  30.  Wyzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteektningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  (besluit  dd.  24  Jan.  1908  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  I).  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Schietvereeniging  „Wilhelraina”,  te 
Nijkerk  op  de  Veluwe. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  raam:  Schietvereeniging 
„ Wilhelmina”,  en  is  gevestigd  te  Nykerk  op  de  Veluwe. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  vau  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  30 
Augustus  1907. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  aan  hare  leden  de 
gelegenheid  te  geven  zich  te  bekwamen  in  het  schieten  tot  be¬ 
vordering  van  ’s  lands  weerbaarheid.  De  schietoefeningen  worden 
zooveel  mogelijk  gehouden  met  het  geweer  in  gebruik  bij  de 
infanterie  en  eventueel  met  revolver  en  flobertbuks. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  donateurs 
(donatrices)  en  eereleden.  Gewone  leden  zyn  zy  die  aan  de 
oefeningen  deelnemen.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  na 
persoonlijke  of  schriftelijke  aanmelding  bij  een  der  bestuursleden. 
Het  bestuur  beslist  omtrent  de  toelating.  Donateurs  (donatrices) 
zijn  zij,  die  de  vereeniging  steunen  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
in  geld.  Tot  eereleden  kunneu  benoemd  worden  zij,  die  zich 
jegens  de  vereeniging  op  buitengewone  wijze  verdienstelijk 
hebben  gemaakt.  Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene 
algemeene  vergadering  door  de  leden,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
waarbij  men  drie- vierde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op 
zich  moet  hebben  vereenigd. 

Art.  5.  Om  als  gewoon  lid  te  kunnen  worden  aangenomen 
moet  men  den  leeftijd  van  17  jaren  hebben  bereikt. 

Art.  6.  Gewoon  lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zyn: 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten; 

b.  zy  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de 
schutterij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of,  militieplichtig 
wordende,  daaarvan  zouden  moeten  worden  uitgesloten  ; 

c.  zy  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen ; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestemming 
opgerichte  weerbaarbeidsvereeniging. 
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Art.  7.  Een  gewoon  lid  verliest  zijn  lidmaatschap: 

a.  door  schrifteüjke  opzegging; 

b.  wanneer  hij  op  gemotiveerde  voordracht  van  het  bestuur, 
volgens  besluit  der  algemeene  vergadering,  wordt  vervallen 
verklaard  van  zijn  lidmaatschap; 

c.  door  te  geraken  in  den  toestand,  omschreven  in  ft,  b ,  c  of 
d  van  art.  6. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaïis,  een  penningmeester  en  2  of  meer  commis¬ 
sarissen  voor  de  oefeningen.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door 
en  uit  de  gewone  leden  der  vereeniging. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December. 

Art.  10.  De  door  de  contributie  verkregen  gelden  strekken 
tot  het  aanschaffen  van  schietmaterieel  en  verdere  benoodigd- 
heden  en  verder  tot  al  wat  het  belang  der  schietvereeniging 
kan  bevorderen. 

Art.  11.  Telken  jare  wordt  op  een  door  het  bestuur  aan  te 
wijzen  tijdstip  eene  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin 
verslag  wordt  gedaan  van  den  toestand  der  vereeniging  en  eene 
commissie  benoemd  tot  onderzoek  van  kas,  archief  en  materieel. 

Art.  12.  Tot  verandering  der  statuten  kan  slechts  worden 
overgegaan  krachtens  besluit  der  leden,  genomen  in  eene  algemeene 
vergadering  met  eene  meerderheid  van  twee-derde  van  het  aantal 
uitgebrachte  geldige  stemmen.  Aangenomen  veranderingen  treden 
niet  in  werking  vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben 
verworven. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoolang 
nog  11  leden  hare  instandhouding  wenschen.  Bij  ontbinding 
der  vereeniging  moet  de  vergadering  die  ontbinding  uitspreekt, 
beslissen  hoe  of  met  de  bezittingen  gehandeld  moet  worden. 

Art.  14.  In  een  nader  op  te  maken  huishoudelijk  reglement 
zullen  de  verdeeling  en  regeling  der  schietoefeningen  worden 
saamgevat. 

Art.  15.  De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement  mogen 
niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Jan.  1908  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nedertandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  27  Februari  1908,  n°.  49. 

- \  , 


VEREENIGING  tot  verbetering  der  Zuivelbereiding 
„de  Leliev,  te  Alem  c.  a.,  prov.  Noordbrabant. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Alem  c.  a.  en  draagt 
den  naam  van:  Vereeniging  tot  verbetering  der  zuivelbereiding 
„de  Lelie’’. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  der  zuivel¬ 
bereiding  en  tracht  dat  doel  te  bereiken  door: 

a.  hare  leden  voortdurend  op  de  hoogte  te  houden  omtrent 
alles  wat  de  wetenschap  en  de  practijk  op  het  gebied  der  zuivel¬ 
bereiding  als  proefhoudend  zullen  hebben  doen  kennen  ; 

b.  door  het  kosteloos  beschikbaar  stellen  van  een  doelmatig 
gebouw,  waarin,  onder  toezicht  van  het  bestuur  der  vereeniging, 
de  leden  hunne  melk  zullen  kunnen  verwerken  of  doen  verwerken  ; 

c.  door  den  verkoop,  ten  behoeve  en  voor  rekening  van  hare 
individueele  leden,  der  producten,  verkregen  door  middel  der 
sub  b.  bedoelde  bewerking. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  26  December  1907. 

Zü  kan  echter  op  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering, 
waarby  minstens  twee  derden  der  leden  tegenwoordig  zyn,  bij 
een  besluit  van  minstens  twee-derde  der  stemmen  genomen, 
worden  ontbonden. 

Art.  4.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  veehouders 
te  Alem  c.  a.  woonachtig,  die  lid  ziju  van  den  Noordbrabantschen 
Zuivelbond  of  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boeren¬ 
bond. 

De  benoeming  geschiedt  in  eene  algemeene  vergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen. 

Bij  uitzondering  mogen  ook  veehouders  buiten  de  gemeente 
woonachtig  als  leden  worden  aangenomen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen  en 
door  het  ontvangen  van  ontslag. 

Ontslag  kan  alleen  gegeven  worden  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  met  minstens  twee-derde  der  aanwezige  stemmen. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  minstens 
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3  leden,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene  algemeene 
vergadering  worden  benoemd. 

Art.  7.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  kunnen 
bestuursleden  te  allen  tijde  worden  ontslagen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  9.  Minstens  éénmaal  in  het  jaar  doet  het  bestuur  in 
eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van 
z\jn  beheer. 

Art.  10.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
contributie  der  leden. 

De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelyk  voor  de  verbintenissen 
welke  de  vereeniging  vóór  hunne  benoeming  tot  lid  of  tydens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te  dekken. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld: 

a.  de  rechten  en  verplichtingen,  de  wyze  en  speciale  voor¬ 
waarden  van  aanneming  en  uittreding,  de  redenen  van  ontslag 
der  leden  ; 

b.  de  samenstelling  en  aftreding  van  bet  bestuur,  de  werk¬ 
zaamheden,  rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur; 

c.  het  beleggen  en  het  houden  van  de  vergaderingen  en  het 
nemen  van  besluiten  ; 

d.  het  bedrag  der  contributiën ; 

e.  het  aandeel  der  leden  in  de  schulden  bij  eventueele  ont- 
biuding  of  liquidatie; 

f.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur; 

(f.  verder  alles  wat  noodig  of  nuttig  wordt  geacht  ter  uit¬ 
voering  der  in  art.  2  vermelde  middelen  ter  bereiking  van  het 
in  art.  2  genoemd  doel. 

Art.  12.  Het  in  het  vorige  artikel  bedoelde  reglement  mag 
geen  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  worden  aan¬ 
gebracht  in  eene  algemeene  vergadering  met  drie-vierde  der 
uitgebrachte  stemmen  Zij  treden  niet  in  werking  voordat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Jan.  1908  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  cle  NederlandscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Februari  1908 ,  n°.  49. 


VEREENIGING:  Het  Christelijk  instituut  „Groen  van 
Prinsterer,”  te  Hilversum. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging,  genaamd  :  Het  Christelijk 
instituut  „Groen  van  Prinsterer*’  is,  de  stichting  en  instand¬ 
houding  vau  eene  school  met  den  Bijbel,  voor  lager,  meer  uit¬ 
gebreid  lager,  en  voortgezet  onderwijs,  voor  interne  en  externe 
leerlingen.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Hilversum. 

Art.  2.  De  vereeniging  en  de  van  haar  uitgaande  school  heeft 
tot  grondslag,  het  eenig  en  onveranderlijk  Woord  van  God,  op¬ 
gevat  in  den  zin,  die  daaraan  door  de  Drie  Formulieren  van 
Eeuigheid  wordt  gehecht. 

Art.  3.  Om  lid  te  worden  moet  men  instemmen  met  het  doel, 
den  grondslag  en  het  beginsel  der  vereeniging,  waarvoor  door 
onderteekening  van  de  statuten  blijk  wmrdt  gegeven. 

Ouders  van  kinderen  kunnen  lid  worden  door  schriftelijke  aan¬ 
melding  bij  het  bestuur.  Het  bestuur  heeft  het  recht  hen  als 
leden  te  weigeren,  behoudens  beroep  op  de  ledenvergadering. 

Eveneens  kan  men  lid  worden  door  aanneming  van  eene 
daartoe  strekkende  uitnoodiging  van  het  bestuur  of  van  de 
ledenvergadering.  Hoofden  des  gezins,  die  langer  dan  3  maanden 
lid  zijn,  hebben  stemrecht. 

De  contributie  wordt  op  elke  jaarvergadering  door  de  leden 
bepaald. 

Alle  besluiten  wmrden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezig  zijnde  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden  bij 
volstrekte  meerderheid  en  met  gesloten  briefjes.  Bij  gelijk  aantal 
stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

a.  door  den  dood  ; 

b.  door  bedanken  ; 

c.  door  vervallenverklaring  krachtens  besluit  der  leden¬ 
vergadering. 
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Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  waarvan  minstens 
2  moeten  zijn  ouders  der  schoolgaande  kinderen. 

Het  bestuur  wordt  door  en  uit  de  stemgerechtigde  leden  ge¬ 
kozen.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 

Jaarlijks  treden  2  volgens  rooster  af,  doch  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar,  indien  het  eerste  lid  van  dat  artikel  zulks  niet  on¬ 
mogelijk  maakt. 

Art.  6.  De  fondsen,  uit  leeningen,  bijdragen,  giften,  erflatingen, 
schoolgelden  enz.  bijeengebracht,  staan  onder  het  beheer  van 
het  bestuur  der  vereenigiug,  dat  daarvan  jaarlijks  aan  de  leden¬ 
vergadering  verslag  doet. 

Art.  7.  De  leden  vergaderen  minstens  eenmaal  per  jaar. 

Art.  8.  Het  toezicht  over  de  school  is  opgediagen  aan  het 
bestuur  der  vereenigiug.  Het  leerplan  voor  het  onderwijs,  het 
bepalen  der  schoolgelden,  de  benoeming  van  het  onderwijzend 
personeel ,  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijk  besluit 
geregeld. 

Art.  9.  Verandering  in  deze  statuten,  behalve  de  artt.  1,  2 
en  9,  die  niet  veranderd  mogen  worden,  kan  worden  aangebracht 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  der 
vereenigiug.  Besluiten  tot  verandering  der  statuten  vereischen 
eene  meerderheid  van  tweederde  der  leden,  aanwezig  op  eene 
opzettelijk  daarvoor  samengeroepen  vergadering.  Wijzigingen 
treden  eerst  in  werking  na  verkregen  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  De  vereenigiug,  gevestigd  te  Hilversum,  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaar  en  11  maanden,  aangevangen  27 
November  1907. 

Art.  11.  De  vereenigiug  kan  worden  ontbonden  bij  besluit 
eener  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering,  ge¬ 
nomen  met  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  aanwezige 
leden.  Het  besluit  wijst  de  bestemming  aan  der  baten,  met 
inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek.' 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  24  Jan.  1908  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


2 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Februari  1908  ,‘n°.  49. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Wervershoof  van  de 
Noordhollandsche  vereeniging  „Het  Witte  Kruis”, 
te  Wervershoof. 

Art.  I.  De  Afdeeling  Wervershoof  van  de  Noordhollandsche 
vereeniging  „Het  Witte  Kruis”,  gevestigd  te  Wervershoof,  haren 
werkkring  hebbende  in  de  gemeente  Wervershoof,  stelt  zich 
ten  doel : 

samenwerking  tot  het  afweren  en  beteugelen  van  hesmettelijke 
ziekten,  tot  het  verleenen  van  hulp  bij  epidemieën  en  gewone 
ziektegevallen  en  tot  het  helpen  bevorderen  der  algemeene 
gezondheidsbelangen. 

Art.  II.  De  middelen  om  dat  doel  te  bereiken  bestaan  in : 

1.  het  ondersteunen  van  maatregelen,  die  door  af  vanwege 
het  openbaar  gezag  in  het  belang  der  openbare  gezondheid 
worden  genomen ; 

2.  het  opsporen,  aanwyzen  en  zooveel  doenlyk  helpen  opheffen 
van  al  wat  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhoudt; 

3  het  aanschaffen  en  beschikbaar  stellen  van  materiaal  voor 
ziekenverpleg’ng ; 

4.  het  vestigen,  exploiteeren  en  in  stand  houden  van  stich¬ 
tingen  ter  bevordering  van  het  doel  der  afdeeling. 

Art.  III.  De  afdeeling  bestaat  uit: 

a  gewone  leden  (mannen  en  vrouwen); 

b.  stichters  en  stichteressen  ; 

c.  donateurs  en  donatrices; 

d.  eereleden  (mannen  en  vrouwen). 

Gewone  leden  zijn  zij,  die  eene  jaarlijksche  contributie  betalen 
van  f  0,50,  f  1,00,  f  1,50,  f2,00,  f  2, 50  of  meer,  welke  zal  worden 
geïnd  in  de  eerste  helft  van  Augustus. 

Stichters  zijn  zij,  die  eene  som  van  ten  minste  f  25  voor  de 
kas  der  afdeeling  beschikbaar  stellen. 
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Donateurs  verbinden  zich  tot  eene  jaarlijksche  contributie  van 
ten  minste  f  5. 

Personen,  die  zich  ten  opzichte  der  afdeeling  byzonder  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt,  kunnen  in  eene  vergadering  der 
afdeeling  tot  eereleden  worden  benoemd.  Dezen  zijn  vrij  van 
contributie.  Het  getal  eereleden  mag  het  een  tiende  deel  van 
het  ledental  niet  te  boven  gaan.  Wie  als  lid  wenscht  toe  te 
treden,  moet  zich  aanmelden  bij  een  der  bestuursleden  of  direct 
by  den  secretaris.  Het  bestuurslid  geeft  hiervan  zoo  spoedig 
mogelijk  kennis  aan  den  secretaris. 

Wie  na  1  Juli  toetreedt,  is  slechts  de  halve  contributie  over 
het  loopende  jaar  verschuldigd. 

Wie  vóór  1  Juli  de  gemeente  verlaat,  betaalt  eveneens  slechts 
de  halve  contributie  over  het  loopende  jaar. 

Wie  voor  het  lidmaatschap  der  afdeeling  wenscht  te  bedanken 
of  in  eene  andere  klasse  wil  komen,  moet  zulks  schriftelijk  den 
secretaris  mededeelen  vóór  1  December. 

Wie  in  verzuim  blijft  zijne  contributie  over  het  loopende  jaar 
vóór  1  September  te  voldoen,  wordt  door  het  bestuur  der  afdeeling, 
na  voorafgaande  sehriftelijke  waarschuwing,  als  lid  geschrapt. 

Art.  IV.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden.  Het  verdeelt  onderling 
de  functiën  van  1ste-  en  2de-voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris 
en  penningmeester. 

Jaarlijks  treden,  in  Januari,  3  bestuursleden  volgens  opge- 
maakten  rooster  af.  De  aftredenden  zyn  dadelijk  herkiesbaar. 

idet  bestuur  heeft  de  uitvoerende  macht  en  vertegenwoordigt 
de  afdeeling  in  en  buiten  rechten. 

In  tusschentijds  ontstane  vacaturen  wordt  in  de  eerstvolgende 
afdeelingsvergadering  voorzien. 

De  lste-voorzitter,  de  lste-secretaris  eu  de  penningmeester 
vormen  het  dagelijksch  bestuur. 

Het  bestuur  vergadert  minstens  2  maal  ’sjaars  en  verder  zoo 
dikwijls  als  door  het  dagelijksch  bestuur  noodig  geoordeeld  of 
door  3  bestuursleden  verlangd  wordt. 

Het  bestuur  benoemt  één  of  meer  magazijnmeesters,  stelt  zoo 
noodig  een  bode  aan  en  bepaalt  hunne  bezoldiging. 

De  magazijnmeester  van  het  hoofdmagazijn  doet  jaarlyks,  ten 
behoeve  van  het  verslag  ^an  den  secretaris,  opgave  van  het 
materiaal  der  afdeeling. 

De  bestuursleden  zullen  voorliet  bijwonen  van  iedere  bestuurs¬ 
vergadering  een  presentiegeld  ontvangen  van  f  0,30. 

De  lste-secretaris  zal  voor  bureaukosten  eene  vergoeding 
ontvangen  van  f  5  per  jaar.  Onder  oureaukosten  zijn  geen 
briefport  en  zegels  begrepen. 
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Art.  V.  Do  afdeeling  vergadert  minstens  2  maal  per  jaar  en 
verder  zoo  dikwyls  als  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt.  De  1ste 
vergadering  wordt  gehouden  in  Januari.  Het  bestuur  is  verder 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  afdeeliugsvergadering  te  beleggen 
als  minstens  25  leden  dit  schriftelijk,  met  opgaaf  van  redenen, 
verzoeken. 

In  eene  vergadering  der  afdeeling  mag  niemand  meer  dan 
3  maal  het  woord  voeren  over  eenzelfde  onderwerp,  behoudens 
beroep  op  de  vergadering. 

De  vergaderingen  der  afdeeling  worden  uitgeschreven  door 
middel  van  gedrukte  convocatiebiljetten. 

In  de  afdeeliugsvergadering  van  Januari  wordt: 

1.  door  den  lste-secretaris  verslag  uitgebracht  over  den 
toestand  der  afdeeling  en  hare  verrichtingen  in  het  afgeloopen 
dienstjaar; 

2.  door  den  penningmeester  rekening  gedaan  over  het  afge- 
loopen  dienstjaar; 

3.  de  begrooting  voor  het  loopende  dienstjaar  vastgesteld  ; 

4.  de  verkiezing  van  bestuursleden  gehouden. 

In  de  afdeelingsvergadenng,  die  gehouden  wordt  vóór  de 
algemeene  vergadering  van  afgevaardigden  der  afdeelingen,  wordt 
behandeld  : 

1.  de  beschrijvingsbrief  voor  de  algemeene  vergadering; 

2.  afgevaardigden  naar  de  algemeene  vergadering  gekozen. 

In  de  1ste  vergadering  der  afdeeling  ,  die  na  de  algemeene 

vergadering  wordt  gehouden,  brengen  de  afgevaardigden  verslag 
uit  betreffende  het  verhandelde  in  de  algemeene  vergadering. 

Art.  VI.  Besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel 
verworpen. 

Art.  VIL  De  stemmingen  over  personen  geschieden  met 
gesloten  briefjes  en  de  benoemingen  bij  volstrekte  meerderheid. 
Wanneer  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
is  behaald,  heeft  er  eene  nieuwe  vrije  stemming  plaats.  Is  ook 
nu  nog  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  volgt  er 
eene  herstemming  tusschen  de  2  of  meer  personen,  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereemgd  hebben.  Bij  staking  van  stemmen 
beslist  het  lot. 

Art.  VIIL  Alleen  personen  genoemd  in  art.  III  van  dit 
reglement  hebben  recht  op  het  gebruik  van  het  materiaal.  Op 
schriftelijk  advies  van  een  der  in  de  gemeente  praktiseerende 
geneesheeren  wordt  het  benoodigde  door  den  magazijnmeester 
afgegeven.  Ook  wordt  het  benoodigde  ijs  kosteloos  verstrekt.  In 
spoedeischende  gevallen  treedt  de  magazijnmeester  zelfstandig  op. 
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Als  het  hoofd  van  het  gezin  lid  is ,  heeft  hij  recht  op  het 
gebruik  der  materialen  voor  alle  leden  van  zijn  gezin. 

Art.  IX.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  X.  Wijzigingen  kunnen  in  dit  reglement  worden  aan¬ 
gebracht  met  2/3  der  in  de  afdeelingsvergadering  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Voorstellen  tot  wijziging  moeten  minstens  8  dagen  vóór  de 
afdeelingsvergadering  schriftelijk  bij  den  lste-secretaris  worden 
ingezonden. 

Art.  XI.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  28 
jaren  en  232  dagen,  te  rekenen  van  den  dag  af  der  oprichting, 
zynde  13  Mei  1907. 

Art.  XII.  Door  het  bestuur  worden  bepalingen  gemaakt  be¬ 
treffende  het  gebruik,  bewaren  en  ontsmetten  der  verplegings- 
artikelen. 

Art.  XIII.  In  gevallen  bij  dit  reglement  niet  voorzien  ,  be¬ 
slist  het  bestuur. 

Art.  XIV.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklyke  goedkeuring  overeenkomstig  art.  6  der  wet  van 
22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32),  evenals  de  later  daarin  te  brengen 
wijzigingen  ingevolge  art.  8  dier  wet. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Jan.  1908  n°,  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Februari  1908  ,  n°.  49. 


VEREENIGING :  Ijsclub  „Friso”,  te  Sneek. 

Art.  1.  De  vereeniging:  [Jsclub  „Friso”  is  gevestigd  te  Sneek 
en  stelt  zich  ten  doel  ’s  winters  een  of  meer  ijsfeesten  te  houden 
en  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  jaarlijks  eece  of  meer  hard¬ 
rijderijen  op  schaatsen  uit  te  schrijven. 

Art.  2.  Gedachtig  aan  den  ridderlijken  Prins,  den  neef  van 
den  Grooten  Zwijger ,  die  eertijds  stadhouder  over  Friesland 
en  Groningen  was,  heeft  ze  zich  naar  diens  naam  „Friso’1  genoemd. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  opgericht  12  November  1907  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  eereleden. 

Gewone  leden  betalen  eene  jaarlyksche  contributie  van  minstens 
f  0,75. 

Hiervoor  heeft  het  lid  vrijen  toegang  tot  alle  feestelijkheden, 
benevens  het  recht  van  introductie  van  eene  dame  of  een  kind 
beneden  de  16  jaar. 

Eereleden  zijn  van  contributie  vrijgesteld. 

Art.  5.  Ieder  die  als  lid  tot  deze  vereeniging  wil  toetreden,  moet 
den  leeftijd  van  16  jaar  hebben  bereikt  en  kan  zich  daartoe 
schriftelijk  of  in  persoon  bij  een  der  bestuursleden  aanmelden, 
na  welke  aanmelding  hy  als  lid  der  vereeniging  wordt  beschouwd. 

Men  bedankt  voor  zijn  lidmaatschap  door  schriftelijke  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur  vóór  1  November  van  elk  jaar.  Mocht 
een  lid  opnieuw  willen  toetreden,  dan  zal  door  hem  voor  het 
eerste  jaar  het  dubbele  der  contributie  moeten  worden  betaald. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  een  lid  wegens  wangedrag 
en  wanbetaling  te  royeeren  en  van  het  terrein  der  te  houden 
ijsfeesten  te  doen  verwijderen. 

Eereleden  worden  benoemd  op  voorstel  van  het  bestuur  door 
de  algemeene  vergadering  met  minstens  twee-derde  van  het 
aantal  uitgebrachte  stemmen. 
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Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  I  November  tot  en 
met  31  October. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  door  de  algemeene 
vergadering  gekozen,  waarvan  jaarlijks  één  lid  aftreedt.  Dit  beeft 
echter  niet  plaats  wanneer  er  in  dat  jaar  geene  hardrijderij 
wordt  gehouden. 

De  eerste  maal  wordt  de  rooster  van  aftreding  door  het  lot 
bepaald. 

De  aftredenden  zyn  terstond  herkiesbaar. 

Er  wordt  eene  aanbeveling  door  het  bestuur  gedaan  van  3 
leden  voor  elk  afgetreden  lid. 

Buitengewone  vacatures  worden  in  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  vervuld. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  vice-voor- 
zitter,  1ste-  en  2de-secretaris  en  penningmeester,  die  elkander 
by  ontstentenis  vervangen. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  een  of  meer  bestuursleden 
te  assu meeren. 

Art.  8.  Het  bestuur  leidt  de  dagelyksche  en  algemeene  zaken 
der  vereeniging  en  treedt  handelend  op;  benoemt  keurmeesters 
en  regelt  wedstrijden  en  feestelijkheden  en  beslist  by  mogelijke 
verschillen  bij  wedstrijden. 

Voor  opneming  van  gelden  en  vervreemden  van  goederen 
of  rechten  en  het  voeren  van  processen  wordt  evenwel  de  voor¬ 
afgaande  goedkeuring  van  de  algemeene  vergadering  vereischt 
met  minstens  twee-derde  der  stemmen. 

Art.  9.  De  voorzitter  leidt  alle  vergaderingen.  Hij  is  steeds 
bevoegd  die  te  beleggen.  Hij  en  de  secretaris  teekenen  alle 
stukken  uitgaande  van  de  vereeniging,  behoudens  de  bepaling  van 
art.  11. 

Art.  10.  De  secretarissen  houden  de  notulen  der  vergaderingen, 
voeren  de  noodige  correspondentie ,  beheeren  het  archief  en 
doen  in  de  algemeene  vergadering  in  November  verslag  van  de 
verrichtingen  en  handelingen  der  vereeniging  over  het  afgeloopen 
jaar.  Ook  worden  de  notulen  der  vorige  vergadering  gelezen. 

Art.  11.  De  penningmeester  is  belast  met  het  geldelyk  beheer, 
draagt  zorg  voor  de  inning  der  contributiën  na  de  algemeene 
vergadering  in  November,  teekent  kwijtingen  en  doet  betalingen. 
By  posten  van  aankoop  de  som  van  f  7,50  te  boven  gaande,  is 
hy  gehouden  in  overleg  te  treden  met  de  overige  bestuursleden 
en  vereischen  de  goedkeuring  van  het  bestuur. 

In  de  maand  November  is  hij  verplicht  rekening  en  verant¬ 
woording  te  doeu  aan  de  algemeene  vergadering  ,  onder  over¬ 
legging  der  noodige  bescheiden ,  welke  vergadering  uit  haar 
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midden  eene  commissie  van  2  personen  benoemt  voor  het  nazien 
en  controleeren  der  quitantiën  ,  kasgelden  en  waarden.  Deze 
commissie  doet  tydens  de  vergadering  uitslag  van  hare  bevindingen 
en  dechargeert  den  penningmeester  b\j  akkoordbevinding  der 
rekening  en  verantwoording. 

De  penningmeester  roept  in  het  laatst  van  Februari  per 
advertentie  de  vorderingen  ten  laste  van  de  vereeniging  op  en 
plaatst  na  betaling  derzelve  vóór  15  April  het  saldo  in  de 
Rykspostspaarbank.  Na  15  April  worden  geene  betalingen  meer 
gedaan  en  nitgesteld  tot  het  volgend  jaar  Het  spaarbankboekje 
moet  in  handen  van  den  voorzitter  worden  gesteld,  evenals 
alle  andere  bewijzen  van  eigendommen. 

Art.  12.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwyls  de  voorzitter  dit 
noodig  acht  of  3  der  bestuursleden  hem  dit  schriftelijk  ver¬ 
zoeken. 

Art.  13.  De  stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over 
personen  schriftelyk. 

Voor  benoemingen  wordt  de  meerderheid  van  stemmen  vereischt. 

Bij  staking  der  stemmen  over  personen  is  de  oudste  in  jaren 
benoemd,  in  gelijk  geval  over  zaken  beslist  de  voorzitter. 

Art.  14.  Alle  onkosten  door  het  bestuur  in  het  belang  der 
vereeniging  gemaakt,  worden  uit  de  kas  der  vereeniging  vergoed. 

Art.  15.  Jaarlyks,  in  de  maand  November,  wordt  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden  en  voorts  zoo  dikwijls  de  voor¬ 
zitter  dit  noodig  acht,  of  10  leden  hem  dit  schriftelijk  ver¬ 
zoeken. 

Geen  besluit  is  geldig  dan  met  volstrekte  meerderheid  der 
ter  vergadering  aanwezige  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  16.  Voorstellen  van  ingrijpenden  aard  (ter  beoordeeling 
van  het  bestuur)  moeten  bij  de  oproeping  ter  vergadering 
den  leden  worden  medegedeeld  en  vereischen  de  gewone  meer¬ 
derheid  der  uit  te  brengen  stemmen,  behoudens  bet  vereischte  der 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  17.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  binnen  den  in  art.  2 
bepaalden  tijd  kan  worden  besloten  in  eene  vergadering,  wanneer 
het  aantal  leden  is  gedaald  tot  200  of  twee-derde  der  aanwezige 
leden  zich  er  vóór  verklaren.  Bh  aanneming  van  zoodanig 
besluit  is  gewone  meerderheid  van  stemmen  voldoende,  ten  einde 
de  bezittingen  der  vereeniging  ten  bate  te  stellen  van  eene  of 
andere  nuttige  instelling  of  inrichting.  De  aanwezige  boeken 
worden  in  dat  geval  geplaatst  in  het  stedelijk  archief. 

Indien  bij  de  ontbinding  der  vereeniging  schulden  te  baren 
laste  bestaan  ,  zijn  de  bepalingen  dienaangaande  vervat  in 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  van  toepassing. 
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Art.  18.  Wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  geschieden 
wanneer  dit  door  minstens  10  leden  schriftelijk  ter  algemeene 
of  buitengewone  vergadering  aan  den  voorzitter  wordt  verzocht, 
welk  voorstel  op  die  vergadering  wordt  behandeld. 

Verandering,  bijvoeging  of  afvoeren  van  artikelen  dezer  statuten 
vindt  dan  alleen  plaats,  wanneer  minstens  twee  derden  der  aan¬ 
wezige  leden  zich  er  voor  verklaren,  behoudens  het  vereischte  der 
Koninklijke  goedkeuring. 

Buitengewone  vergaderingen  hebben  dan  alleen  plaats  wanneer 
10  of  meer  personen  dit  den  voorzitter  schriftelijk  verzoeken. 
Het  bestuur  kan  te  allen  tijde  zoodanige  vergadering  beleggen. 

Art.  19.  Bestuursleden  van  deze  vereeniging  mogen  niet  als 
zoodauig  bij  andere  ijsvereenigingen  in  functie  zijn.  Evenmin 
mogen  bestuursleden  van  zusiervereenigingen  plaats  nemen  in 
het  bestuur. 

Art.  20.  Op  de  algemeene  vergadering  zijn  de  leden  gehouden 
hunne  namen  op  eene  ter  tafel  liggende  presentie  lijst  te  plaatsen; 
zy  die  hieraan  niet  voldoen ,  zullen  niet  als  stemgerechtigd  be¬ 
schouwd  worden. 

Art.  21.  Alle  gevallen  waarin  door  deze  statuten  niet  is  voor¬ 
zien,  worden  aan  de  beslissing  van  het  bestuur  overgelaten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Jan.  1908  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Februari  1908,  n°.  49. 


N°.  269. 


VEREENIGING:  Nederlandscbe  Vereeniging  tot  Afschaffing 
van  Sterken  Drank ,  te  Groningen.  * 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  Nederlandsehe  Veree- 
niging  tot  Afschaffing  van  Sterken  Drank  ,  en  is  gevestigd  te 
Groningen. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  16  Juni  1900. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is :  de  openbare  meening 
zoo  te  leiden  ,  dat  zij  zich  verklaart  tegen  de  drinkgewoonten 
en  dat  verkregen  wordt  wettelyk  verbod  van  drankhandel , 
-productie  en  -invoer. 

Art.  3.  Onder  de  benaming  „sterke  drauk”  verstaat  de  veree¬ 
niging  alle  bedwelmende  dranken  welke  door  overhaling  ver¬ 
kregen  worden  en  in  ’s  lands  wetgeving  bekend  zyn  als  binnen- 
o f  buitenlandsch  gedistilleerd  en  likeuren. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

1°.  den  zedelijken  en  verstandelijken  invloed  harer  leden  ; 

2°.  het  verbreiden  van  juiste  begrippen  omtrent  den  invoed 
van  alcoholgebruik  op  individu  en  maatschappij; 

3°.  het  beleggen  van  huishoudelijke  en  openbare  bijeenkomsten; 
het  verspreiden  van  geschriften  die  op  den  drankstrijd  betrekking 
hebben  en  verder  door  alles  wat  in  het  belang  der  vereeniging 
wenschelyk  en  noodig  wordt  geacht. 

Art.  5.  Als  leden  worden  toegelaten  zij  die  den  leeftyd  van 
16  jaar  hebben  bereikt  en  zich  onthouden  van  het  drinken  en 
aanbieden  van  sterken  drank.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen 
door  schriftelyke  aanmelding  bij  een  der  bestuursleden. 

Art.  6.  De  jaarlyksche  contributie  van  de  leden  bedraagt 
minstens  f  0,50. 

Art.  7.  Voorstanders  zijn  zij  die  jaarlyks  aan  de  vereeniging 
minstens  f  1  bijdragen. 
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Art.  8.  Ieder  die  na  de  toetreding  zich  niet  onthoudt  van 
het  drinken  en  aanbieden  van  sterken  drank,  handelt  in  stryd 
met  art.  5  en  verbeurt  daardoor  zyn  lidmaatschap.  De  ledenver¬ 
gadering  besluit  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  over  het 
verlies  van  het  lidmaatschap  ten  gevolge  van  evengenoemd  geval. 

Art.  9.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  31  December. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren. 

De  bestuursleden  verdeden  onderling  hunne  functiën. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  tenzy  door  de  ledenvergadering  andere  vertegenwoor¬ 
digers  worden  aangewezen. 

Art.  11.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

By  huishoudelijk  .  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het,  na  aftrek 
van  alle  schulden  overblijvende,  saldo  aan  de  afdeeling  Groningen 
der  Nederlandsche  Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcohol¬ 
houdende  Dranken,  of  aan  haar  hoofdbestuur. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Jan.  1908  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-GeneraoU , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Februari  1908,  n°.  49. 


VEREENIGING:  Roomsck-Katholieke  Politiebeambten- 
vereeniging  „Hermandad”,  te  Tilburg. 


Art.  1.  Er  bestaat  en  is  gevestigd  te  Tilburg  eene  vereeniging 
van  politiebeambten  onder  den  naam  van :  Roomsch-Katkolieke 
Politiebeambtenvereeniging  „Hermandad”.  Zij  is  opgericht  voor 
den  tyd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  af  den  datum  der  oprichting, 
zijnde  28  Juli  1907. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

a.  de  behartiging  der  godsdienstige,  zedelijke  en  stoffelijke 
belangen  der  politiebeambten  in  Tilburg  in  den  geest  en  volgens 
de  beginselen  der  Roomsch-Katholieke  Kerk; 

b.  het  verbreiden  van  vakkennis. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  de  belangen 
der  leden; 

het  doen  houden  van  voordrachten  over  onderwerpen,  het 
doel  der  vereeniging  betreffende; 

het  doen  geven  van  cursussen; 

het  versterken  en  bevorderen  van  eene  goede  verstandhouding 
tusschen  de  leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeuiging  kunnen  zijn  alle  Roomsch- 
Katholieke  personen  die  tot  agent  van  politie  te  Tilburg  zijn 
of  worden  benoemd  en  hun  verlangen  daartoe  schriftelijk  bij 
het  bestuur  kenbaar  maken ,  hetwelk  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  meerderheid  van  stemmen  laat  beslissen  over  al  of 
niet  aannemen  der  candidaten  als  lid. 
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Politieagenten,  den  Roomsch-Katholieken  godsdienst  niet  be¬ 
lijdende,  kunnen  als  kospitant-leden  worden  aangenomen.  Zij 
deelen  in  al  de  voordeelen  der  vereeniging  en  rechten  der  leden, 
doch  zijn  niet  verkiesbaar  tot  bestuurslid. 

Art.  5.  Als  begunstigers  kunnen  door  liet  bestuur  worden 
aangenomen  degenen  die  de  vereeniging  door  geldelijke  bijdragen 
of  op  andere  wijze  steunen. 

Art.  6.  Tot  eereleden  kunnen  door  bet  bestuur  in  eene  leden¬ 
vergadering  worden  voorgedragen  en  door  de  vergadering  bij 
acclamatie  worden  benoemd  degenen  die  zich  op  bijzondere  wijze 
voor  de  vereeniging  verdienstelijk  gemaakt  hebben. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  bij  schriftelijke  opzegging  vóór  het  einde  van  het  loopënd 
vereeuigingsjaar ; 

b.  krachtens  een  bestuursbesluit  bij  nalatigheid  in  het  voldoen 
der  contributie  na  aanbieding  van  quitantie  en  aanmaning; 

c.  door  royeering  krachtens  een  besluit  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  met  eene  volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  8.  Wie  om  welke  reden  ook  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest 
alle  aanspraken  op  bezittingen  der  vereeniging  en  rechten  aan 
het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  9.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
door  en  uit  de  leden  te  kiezen,  van  5  leden:  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  lste-secretaris ,  2de-secretaris  en  penningmeester.  Het 
bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijk  adviseur,  te 
benoemen  door  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributie  der  leden,  bijdragen  van  begunstigers,  giften  en 
toevallige  baten. 

Art.  12.  Het  vereeuigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  13.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  met  deze  statuten  in  strijd,  bevat  nadere  bepalingen 
omtrent  de  verkiezing  en  werkzaamheden  van  het  bestuur,  de 
contributie,  de  vergaderingen  en  de  werking  der  vereeniging. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  ge- 
schiedeu  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  minstens  drie 
vierden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  zich  er  vóór  verklaren. 
Zij  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de  bisschoppelijke, 
gevolgd  door  de  Koninklijke,  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  15.  Zoolang  nog  7  leden  de  vereeniging  in  stand  wenschen 
te  houden  kan  niet  tot  hare  ontbinding  worden  overgegaan. 
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Art.  16.  In  geval  van  ontbinding  zullen  de  bezittingen  onder 
de  leden  worden  verdeeld ,  nadat  overeenkomstig  art.  1702  Burger¬ 
lijk  Wetboek  de  schulden  der  vereeniging  zullen  zijn  voldaan. 

(Volgen  de  ondertekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Jan.  1908  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  I).  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Februari  1908 ,  n°.  49. 


VEREENIGING  :  Afdeeling  Eindhoven  en  omstreken  van 
de  Nederlandsche  Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alco¬ 
holhoudende  Dranken,  te  Eindhoven. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Afdeeling  Eindhoven 
en  Omstreken  van  de  Nederlandsche  Vereeniging  tot  Afschaffing 
van  Alcoholhoudende  Dranken,  en  is  gevestigd  te  Eindhoven. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  18  Juni  1906. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  de  openbare  meening 
zoo  te  leiden ,  dat  zij  zich  verklaart  tegen  de  drinkgewoonten 
en  dat  verkregen  wordt  wettelijk  verbod  van  drankhandel, 
-productie  en  -invoer. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  : 

F.  den  zedelijken  en  verstandelijken  invloed  harer  leden  ; 

2\  het  verbreiden  van  juiste  begrippen  omtrent  den  invloed 
van  alcoholgebruik  op  individu  en  maatschappij ; 

3".  het  uitgever,  verspreiden  en  verkoopen  van  boeken, 
brochures  en  vlugschriften ,  zoomede  het  uitgeven  van  een  orgaan  ; 

4U.  het  ijveren  voor  verbetering  van  den  algemeenen  oecono- 
mischen  toestand ; 

5°.  het  uitoefenen  van  invloed  bij  verkiezingen; 

6°.  het  aanwenden  van  pogingen  om  hen  die  aan  het  gebruik 
van  alcoholhoudende  dranken  gewoon  zijn,  daarvan  terug  te 
brengen ; 

7°.  de  bevordering  van  het  onderzoek  naar  oorzaken , 
werking  en  middelen  ter  bestrijding  van  het  alcoholgebruik ; 

8°.  het  beleggen  van  huishoudelijke  en  openbare  bijeen¬ 
komsten,  het  houden  van  optochten  en  dergelijke; 

9°.  het  richten  van  verzoekschriften  aan  vertegenwoordigende 
en  besturende  lichamen ; 


1 


271 


VEREENIGINGEN. 


]0°.  het  oprichten  van  vereenigingen  aan  drankbestrijding 
gewijd. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  ieder  die  minstens 
18  jaar  oud  is,  zich  onthoudt  van  het  drinken  en  aanbieden  van 
alle  alcoholhoudende  dranken ,  en  overigens  instemt  met  het 
doel  en  de  middelen  der  vereeniging. 

Adspirant-lid  kan  zijn  ieder  die  minstens  15  jaar  oud  is  en 
voldoet  aan  wat  overigens  bepaald  is  bij  het  vorige  lid.  Het 
lid-  en  adspirant-lidmaatschap  drr  vereeniging  wordt  verkregen 
door  schriftelijke  aanmelding  bij  een  der  bestuursleden. 

Het  drinken  en  aanbieden  van  alcoholhoudende  dranken,  op 
voorschrift  van  den  geneesheer  of  bij  godsdienstige  plechtigheden, 
en  het  aanbieden  in  dienstbetrekking  worden  geacht  niet  in 
strijd  te  zijn  met  de  beginselen  der  vereeniging. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  waarvan  een  be¬ 
drag,  vastgesteld  in  het  algemeen  reglement  der  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcoholhoudende  Dranken  aan  de 
algemeene  kas  moet  worden  afgedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken,  door  het  in  strijd 
handelen  met  de  bepalingen  van  deze  statuten  of  door  het  niet 
betalen  der  contributie. 

De  ledenvergadering  beslist  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  over  het  verlies  van  het  lidmaatschap  ten  gevolge  van 
de  twee  laatstgenoemde  gevallen. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Art.  G,  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden ,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren.  De  bestuurs¬ 
leden  verdeelen  onderling  hunne  functiën. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten ,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere 
vertegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het,  na  aftrek 
van  alle  schulden,  overblijvende  saldo  aan  de  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcoholhoudende  Dranken. 

Art.  9.  Behoudens  nadere  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur 
der  Nederlandsche  Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcohol¬ 
houdende  Dranken  kunnen  wijzigingen  in  de  statuten  worden 
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gebracht  door  de  gewone  ledenvergadering  bij  eenvoudige  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Zy  zijn  niet  van  kracht  dan  en  voor  zoover 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Jan.  1908  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


. 


. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  cderlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Februari  1908 ,  n°.  49. 


VEREENIGING:  Liefdadigheid  zij  ons  streven,  te 
Amsterdam. 


Hoofdstuk  I. 

Naam  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Liefdadigheid  zij  ons  streven,  op¬ 
gericht  te  Amsterdam  1  Augustus  1901  ,  stelt  zich  ten  doel 
behoeftige  schoolgaande  kinderen  der  Joodsche  bevolking  te 
Amsterdam  van  kleeding,  schoeisel  en  voedsel  te  voorzien.  Zjj 
is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Hoofdstuk  11. 

Werking  der  vereeniging. 

Art.  2.  Om  het  doel  in  art.  1  omschreven  te  bereiken  heeft 
er  jaarlijks,  in  de  maand  October  of  November,  eene  bedeeling 
plaats,  zooveel  mogelijk  onder  gelijk  aantal  jongens  en  meisjes. 

Art.  3.  De  aanwijzing  der  te  bedeelen  kinderen  geschiedt 
door  hen ,  die  door  het  lot  daartoe  zijn  aangewezen. 

Art.  4.  Jaarlijks,  in  de  algemeene  vergadering  in  Augustus 
of  September,  zal  de  loting  in  art.  3  bedoeld,  worden  gehouden. 

Art.  5.  Om  aan  de  loting  te  kunnen  deelnemen  moet  men 
gedurende  het  loopende  boekjaar  minst  genomen  één  aandeel 
ten  volle  betaald  hebben. 

Art.  6.  Elk  ten  volle  betaald  aandeel  der  contributie  geeft 
recht  op  een  nummer  voor  de  loting. 

Art.  7.  Het  aantal  bedeelden  wordt  in  verband  met  den  stand 
der  geldmiddelen  door  het  bestuur,  iu  overleg  met  de  commissie 
van  bijstand,  bepaald. 
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Hoofdstuk  III. 

De  leden. 

Art.  8.  Leden  zijn  zij,  die  minstens  voor  één  aandeel  deel¬ 
nemen. 

Art.  9.  De  contributie  voor  ieder  aandeel  bedraagt  f  0,60 
per  jaar. 

Art.  10.  Leden  die  vóór  1  Mei  hun  lidmaatschap  niet  schriftelijk 
hebben  opgezegd,  zijn  verplicht  hunne  contributie  tot  het  einde 
van  het  volgende  boekjaar  te  voldoen. 

Art.  11.  Zy,  die  jaarlyks  eene  bijdrage  betalen  en  verklaren 
af  te  zien  van  de  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  , 
worden  donateurs  of  donatrices  genoemd. 

Art.  12.  Elk  lid  kan,  wanneer  hij  de  helft  van  zijne  jaar- 
lijksche  contributie  schuldig  is,  door  het  bestuur,  gehoord  de 
commissie  van  bijstand,  van  het  lidmaatschap  vervallen  worden 
verklaard. 

Hoofdstuk  IV. 

Het  bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  die  minstens  den 
leeftijd  van  18  jaar  moeten  bereikt  hebben. 

Art.  14.  Het  bestuur  wordt  gekozen  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  meerderheid  van  stemmen.  De  bestuurderen  verdeelen 
onderling  hunne  functiën. 

Art.  15.  In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  treedt , 
volgens  een  door  het  bestuur  vast  te  stellen  rooster,  een  der 
bestuursleden  af.  Hij  is  dadelijk  herkiesbaar.  Bij  tusschentijdsche 
vacature  geschiedt  de  aanvulling  in  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering;  de  nieuwbenoemde  neemt  op  den  rooster  de  plaats 
in  van  hem  dien  hij  vervangt. 

Art.  16.  Als  de  meerderheid  van  het  bestuur  bestaat  uit 
personen  beneden  den  leeftijd  van  21  jaar ,  wordt  eene  commissie 
van  bijstand  benoemd  door  de  algemeene  vergadering,  bestaande 
uit  3  meerderjarige  leden  der  vereeniging.  Bij  uittreden  van 
leden  dezer  commissie  geschiedt  de  aanvulling  in  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  uit  eene  nominatie ,  door  de 
overgeblevenen  aan  te  bieden. 

Bij  uittreden  der  geheele  commissie  gaat  bedoelde  nominatie 
van  het  bestuur  uit. 

Art.  17.  Gedurende  het  bestaan  der  commissie  van  bijstand 
kan  het  bestuur  geen  bindende  besluiten  nemen  zonder  goed¬ 
keuring  van  genoemde  commissie. 
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Art.  18.  Jaarlijks,  in  de  algemeene  vergadering,  legt  het  be¬ 
stuur,  zoo  noodig  bijgestaan  door  de  commissie  van  bijstand, 
rekening  en  verantwoording  af  van  het  gehouden  beheer. 

Hoofdstuk  V. 

De  geldmiddelen. 

Art.  19.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  ,  rente  en  donatiën. 

Art.  20.  Het  bestuur  of,  zoo  er  eene  commissie  van  bijstand 
bestaat,  deze,  draagt  zorg,  dat  de  geldmiddelen  der  vereeniging, 
zoolang  zij  voor  bedeelingen  of  andere  noodzakelijke  uitgaven 
niet  worden  gebruikt,  op  solide  wijze  worden  belegd. 

Art.  21.  Het  boekjaar  loopt  van  primo  Augustus  tot  ultimo  Juli. 

Hoofdstuk  VI. 

Algemeene  en  bestuursvergaderingen. 

Art.  22.  Er  heeft  jaarlijks  ten  minste  ééue  algemeene  verga¬ 
dering  plaats  en  wel  in  de  maand  Augustus  of  September. 

Bovendien  wanneer  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  minstens 
40  leden  der  vereeniging  dit  aanvragen. 

Art.  23.  Bestuursvergaderingen  worden  gehouden  telkens  als 
de  president,  2  leden  der  vereeniging  of  een  of  meer  leden  van 
de  commissie  van  bijstand  zulks  noodig  achten.  Indien  er  volgens 
art.  10  eene  commissie  van  bijstand  moet  bestaan,  dan  moet  er 
minstens  één  dier  commissie  op  de  vergadering  aanwezig  zyn  , 
opdat  ze  bindende  besluiten  zal  kunnen  nemen. 

Art.  24.  Elk  lid,  onverschillig  hoeveel  contributie  aandeelen 
hï  betaalt,  brengt  maar  ééne  stem  uit  op  de  vergadering. 

Art.  25.  Donateurs  en  donatrices  hebben  op  de  vergadering 
slechts  adviseerende  stem. 

Hoofdstuk  VIL 
Algemeene  bepalingen. 

Art.  26.  In  alle  gevallen  ,  waarin  door  deze  statuten  niet 
wordt  voorzien ,  beslist  het  bestuur  en  in  geval  van  art.  16  de 
commissie  van  bijstand. 

Art.  27.  Wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  worden  aange¬ 
bracht  door  eene  algemeene  vergadering,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  28.  De  vereeniging  is  ontbonden  wanneer  in  eene  daartoe 
uit  te  schrijven  algemeene  vergadering  met  drie-vierde  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  daartoe  wordt  besloten.  Deze  algemeene 
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vergadering  bepaalt  tevens  (met  inachtneming  der  bepalingen 
van  ons  Burgerlijk  Wetboek)  aan  welke  andere  vereeniging 
de  bezittingen  dezer  vereeniging  zullen  overgaan. 

Art.  29.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde 
1  Augustus  1901. 

(Volgen  de  onderteekenmgen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  24  Januari  1908  n°.  50. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vkies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Fèbruari  1908,  n°.  49. 


VEREENIGING:  Diocesane  R.-K.  Patroonsbond  van 
Tabaks-  en  Sigarenfabrikanten,  te  ’s  Hertogenboseb. 


Art.  1 .  Er  bestaat  in  het  bisdom  van  ’s  Hertogenboseb  eene 
vereeniging  van  patroons  onder  den  naam  van:  Diocesane 
R.-K.  Patroonsbond  van  Tabaks-  en  Sigarenfabrikanten.  De 
vereeniging  werkt  op  Katholieken  grondslag. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Hertogenboseb. 

Art.  8.  Het  doel  dezer  vereeniging  is: 

a.  de  behartiging  der  geestelijke  en  stoffelijke  belangen  der 
patroons ; 

b.  de  regeling  in  Katholieken  geest  van  de  verhoudingen 
tusschen  patroon  en  werkman ; 

c.  het  aankweeken  van  degelijke  vakkennis. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

1.  bevordering  van  industrie  en  handel; 

2.  tijdelijke  samenwerking,  in  bijzondere  gevallen,  met  ver- 
eenigingen,  welke  een  gelijk  doel  beoogen  en  dit  door  gelijke 
of  gelijksoortige  middelen  trachten  te  bereiken  ; 

3.  het  voorkomen  van  werkstakingen  en  uitsluitingen  door 
het  aanvaarden  der  verplichte  scheidsrechterlijke  uitspraak  bij 
alle  arbeidsgeschillen ; 

4.  het  maken  of  steunen  van  sociale  regelingen  ten  behoeve 
der  werklieden  en  wel  het  vaststellen  van  minimum-loon  en 
maximum-arbeidsduur ; 

5.  samenwerking  van  patroons  en  werklieden ; 

6.  het  bevorderen  van  den  Christelijken  eenvoud  van  zeden ; 
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7.  het  weren  van  gevaarlijke  en  het  bevorderen  van  goede 
lectuur  onder  het  personeel; 

8.  naar  vermogen,  desnoods  door  aansluiting,  ijveren  tegen 
godslasterlijke  en  onzedige  gesprekken  of  gezangen  en  vooral 
tegen  zedeloozen  omgang  op  fabrieken  en  werkplaatsen; 

9.  bevordering  der  Zondagsrust; 

10.  bestrijding  van  het  drankmisbruik; 

11.  wering  van  de  gehuwde  vrouw  van  fabrieken  en  werk¬ 
plaatsen. 

Art.  5.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
dat  gekozen  wordt  door  de  leden  op  de  algemeene  vergadering, 
volgens  nadere  bepalingen  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Dit  bestuuur  bestaat  uit  hoogstens  7  leden,  die  de  functiën 
onderling  verdeelen,  behalve  dat  de  voorzitter  met  name  door 
de  leden  wordt  aangewezen.  Jaarlijks  treedt,  volgens  op  te  maken 
rooster,  1/3  der  bestuursleden  af,  met  uitzondering  van  den 
voorzitter,  die  telkens  na  8  jaar  zal  aftreden.  Zoowel  de  voor¬ 
zitter  als  de  overige  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  Leden  kunnen  worden  alle  Roomsch-Katholieke  tabaks¬ 
en  sigarenfabrikanten  van  het  bisdom  ’s  Hertogenbosch,  doch 
ook  zij,  die  in  het  bisdom  ’s  Hertogenbosch  hunne  werkplaatsen 
hebben  en  daarbuiten  wonen. 

Zoolang  m  de  bisdommen,  andere  dan  dat  van  ’s  Hertogen¬ 
bosch,  geen  Roomsch-Katholieke  vereeniging  van  sigarenfabri¬ 
kanten  bestaat,  kunnen,  met  goedvinden  der  respectieve  ordina- 
rissen,  ook  fabrikanten  buiten  het  bisdom  ’s  Hertogenbosch 
woonachtig  tot  leden  van  de  vereeniging  worden  aangenomen. 
Nog  kunnen  lid  worden  directeuren  van  sigarenfabrieken,  mits  zij 
eene  gezegelde  volmacht  der  betrokken  vennootschap  overleggen. 

Niet-Katholieke  tabaks-  en  sigarenfabrikanten  kunnen  hospi- 
tant-lid  worden  en  hebben  stemrecht  in  zaken  welke,  volgens 
het  oordeel  van  het  bestuur,  van  zuiver  materieelen  aard  zijn. 

Zij  kunnen  echter  niet  tot  bestuursleden  gekozen  worden. 

Art.  7.  Om  als  lid  of  hospitant-lid  te  worden  aangenomen, 
moet  men  zich  wenden  tot  den  secretaris.  Het  bestuur  beslist 
over  de  toelating  in  de  eerstvolgende  bestuursvergadering. 

Wanneer  bij  het  bestuur  bezwaren  bestaan  tegen  de  aan¬ 
neming  van  een  lid,  wordt  op  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  stemming  door  de  leden  over  al  of  niet  aanneming 
beslist. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1.  Wanneer  men  hiervan  schriftelijk  kennis  geeft  aan  den 
secretaris; 

2.  Wanneer  iemand  onwillig  is  de  contributie  te  betalen; 
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3.  Wanneer  iemand  op  voorstel  van  liet  bestuur  of  van  eene 
combinatie  van  minstens  6  leden  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  geroyeerd  ; 

4.  By  faillissement. 

Bij  schriftelijke  opzegging  zooals  sub  1°.  bedoeld  is,  blijft  het 
lidmaatschap  nog  6  maanden  na  dato  van  volle  kracht. 

Bij  wanbetaling  of  royement  beslist  het  bestuur  of  de  termijn 
van  vervallenverklaring  al  of  niet  zal  worden  toegepast  en  kan 
de  tijd  van  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  nader 
worden  bepaald. 

Bij  faillissement  eindigt  het  lidmaatschap  zoodra  de  uitspraak 
des  rechters  kracht  van  gewijsde  heeft  verkregen. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  bepalingen 
omtrent  de  samenstelling,  de  bevoegdheid  van  het  bestuur,  de 
verkiezing  en  aftreding  van  dat  bestuur,  de  vergaderingen, 
contributie u,  de  rechten  en  plichten  der  leden  tegenover  de 
vereeniging  en  verdere  regelen  de  vereeniging  betreffende. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Ieder  lid  is  verplicht  bij  zijne  aanneming  de  statuten, 
benevens  het  huishoudelijk  reglement,  met  zijne  handteekening 
te  bekrachtigen. 

Art.  11.  Een  lid,  dat,  om  welke  reden  ook,  ophoudt  tot  de 
vereeniging  te  belmoren,  verliest  alle  rechten  aan  het  lidmaat¬ 
schap  verbonden. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  ingegaan  op  den  datum  der  oprichting,  zijnde  1  Januari  1906. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  verkregen 
worden  op  een  voorstel  van  l/s  der  leden  of  van  het  bestuur, 
te  behandelen  op  eene  bijzondere  daarvoor  belegde  vergadering. 

De  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
uitgesehreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  haar  geheel 
en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan  de  leden  ter¬ 
zelfder  tijd  worden  kenbaar  gemaakt.  Over  de  wijzigingen  wordt 
beslist  bij  eene  meerderheid  van  ten  minste  van  de  ter  ver¬ 
gadering  aanwezige  stemmen. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  eerst  de  bisschoppelijke  en  daarna  voor  zooveel  noodig, 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  14.  Wanneer  het  aantal  leden  tot  9  is  gedaald,  houdt 
de  vereeniging  op  te  bestaan.  Ontbinding  vóór  den  tijd,  waar¬ 
voor  de  vereeniging  is  aangegaan,  kan  alleen  verkregen  worden 
op  de  wijze  voor  de  wyziging  der  statuten  bepaald.  Zoowel  in 
het  eerste  als  in  het  tweede  geval  zullen  de  baten  van  de  ver- 
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eeniging  in  overleg  met  de  diocesane  overheid  aan  eene  Roomsch 
Katholieke  instelling  uitgekeerd  worden,  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  b\j  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Jan.  1908  n°.  50. 

Mij  bekend, 

Ue  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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VEREENIGING  van  Ambtenaren  bij  de  Gemeentelijke 
Telephoon  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  1  wordt  tusschen  de  woorden  :  „te  Amsterdam’’  en  „is 
aangegaan’’  ingelascbt:  „afdeeling  van  den  Amsterdamschen  Bond 
van  Gemeente  Ambtenaren”. 

Aan  art.  8  wordt  toegevoegd: 

„4°.  alle  overige  wettige  middelen  ,  bevorderlijk  aan  het  doel 
der  vereeniging,  met  uitsluiting  van  vraagstukken  op  het  gebied 
van  godsdienst  en  partijpolitiek’’. 

Art.  4  vervalt. 

Art.  5  wordt  art.  4. 

Art.  6  wordt  art.  5. 

Art.  7  wordt  art.  6. 

Art.  8  wordt  art.  7. 

Art.  9  wordt  art.  8. 

Art.  10  wordt  art.  9. 

Art.  11  wordt  art.  10. 

Art.  12  wordt  art.  11. 

Art.  13  wordt  art.  12. 

(Volgen  de  onder  teeleening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Jan.  1908  n°.  38. 

Mij  bekend , 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederland 'sche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Februari  1908  ,  n°.  49. 


VLjIEENIGING  :  Hulpvereeniging  voor  Christelijk  Nationaal 
Schoolonderwijs,  te  Broek  op  Langendijk.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Art.  1.  De  Hulpvereeniging  voor  Christelijk  Nationaal  School¬ 
onderwijs  te  Broek  op  Langendijk,  gegrond  op  de  onveranderlijke 
waarheden  door  Gods  Woord  geopenbaard  en  in  de  Drie  Formu¬ 
lieren  van  Eenigheid  uitgedrukt,  gaat  mitsdien  van  dezelfde 
beginselen  uit  welke  vervat  zyn  in  het  reglement  van  de 
Vereeniging  voor  Christelijk  Nationaal  Schoolonderwijs,  opgericht 
te  Amsterdam  en  erkend  bij  Koninklijk  besluit  van  12  Januari 
1864  n°.  72  en  later. 

Art.  2.  Het  doel  der  hulpvereeniging  is: 

a.  de  instandhouding  van  de  Christelijke  school  te  Broek  op 
Langendijk ; 

b.  de  bevordering  van  gemeen  overleg  en  samenwerking 
omtrent  alles  wat  tot  de  belangen  van  de  Christelijke  school 
behoort ; 

c.  de  vermeerdering  van  het  ledental  der  hoofdvereeniging. 

Art.  8.  Leden  zijn  : 

a.  de  leden  der  hoofdvereeniging  in  art.  1  aangeduid,  wan¬ 
neer  zij  zich  daartoe  aanmelden  bij  het  bestuur; 

b.  zij  die  door  onderteekening  van  een  daartoe  ingericht 
formulier  instemming  betuigen  met  grondslag  en  doel  der 
hulpvereeniging,  uitgedrukt  in  artt.  1  en  2  dezer  statuten,  en 
bovendien  een  contributie  van  minstens  f  5  ’sjaars  in  de  school- 
kas  stormen. 

Aan  leden  die  verklaren  niet  by  machte  te  zyn  een  jaarlijksche 
contributie  van  f5  te  betalen,  kan  daarvan  geheel  of  gedeeltelijk 
vrijstelling  worden  verleend. 

Leden  die  2  achtereenvolgende  jaren  onwillig  blijken  hun 
contributie  te  betalen  en  ook  leden  die  toonen  zich  niet  meer 
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te  kunnen  vereenigen  met  grondslag  en  doel  der  hulpvereeniging, 
worden  als  zoodanig  door  het  bestuur  geroyeerd,  wanneer  dit 
wordt  verlangd  door  twee-derde  der  stemgerechtigden  op  een 
ledenvergadering. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  hulpvereeniging  is  opgedragen  aan 
7  leden.  Om  lid  van  het  bestuur  te  kunnen  zijn,  moet  men 
daartoe  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen  worden  door  de 
leden  en  tevens  lid  of  begunstiger  der  hoofdvereenigiug  zijn. 
Ieder  jaar  treedt  één  lid  volgens  rooster  af,  dat  niet  terstond 
herkiesbaar  is. 

Art.  5.  Het  bestuur  en  toezicht  over  de  Christelijke  school, 
het  aanstellen  van  onderwijzers  enz.,  is  opgedragen  aan  het 
bestuur  der  hulpvereeniging. 

Art.  6.  De  omvang  en  orde  van  onderwijs,  het  bepalen  van 
schoolgelden,  het  beheer  der  geldmiddelen  en  alles  wat  verder 
tot  het  inwendig  bestuur  der  hulpvereeniging  behoort,  wordt 
by  huishoudelijk  reglement  geregeld,  hetwelk  geen  bepalingen 
mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  7.  Art.  1  is  onveranderlijk.  De  overige  artikelen  kunnen 
alleen  op  een  ledenvergadering,  met  goedvinden  van  twee  derden 
der  stemgerechtigden  en  onder  voorbehoud  van  de  goedkeuring 
der  wetgevende  macht,  worden  gewijzigd. 

De  hulpvereeniging  is  opgericht  1  April  1874,  voor  den  tijd 
van  29  jaren.  Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  is  de  hulp¬ 
vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaar. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Jan.  1908  n°.  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Tries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Februari  1908,  n°.  49. 


[  Herplaatsing  wegens  misstelling.  (1)J 


VEREENIGING  :  „Kinderzorg-’  binnen  de  classis  Arnhem, 
te  Arnhem. 

Van  den  werkkring  en  den  grondslag. 

Art.  1.  De  vereeniging  „Kinderzorg”  binnen  de  classis  Arnhem 
is  gevestigd  te  Arnhem  en  strekt  haar  werkkring  uit  tot  de 
Hervormde  Gemeenten  ,  behoorende  tot  de  classis  Arnhem  ;  zij 
is  evenwel  bevoegd  haar  werkkring  uit  te  breiden  tot  de  Her¬ 
vormde  Gemeenten  in  Gelderland ,  buiten  de  classis  ressortee- 
rend  ,  die  buitengewone  leden  der  vereeniging  zijn. 

De  vereeniging  stelt  zich  op  den  grondslag  van  het  Evangelie 
van  Jezus  Christus,  in  den  geest  van  de  belijdenis  der  Neder¬ 
landsche  Hervormde  Kerk. 

Van  het  doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging  der 
belangen  en  de  tijdelijke  of  duurzame  verzorging  van  onverzorgde 
of  verwaarloosde  minderjarigen ,  die  volgens  artt.  2  en  8  van 
het  Alg.  Regl.  v.  d.  Ned.  Herv.  Kerk  ,  behooren  tot  die  Kerk 
en  woonachtig  zijn  in  de  gemeenten  der  classis  Arnhem  ,  die 
leden  of,  in  de  voormelde  gemeenten  buiten  de  classis  ,  die  bui- 
gewone  leden  der  vereeniging  zyn  ,  en  wel  van  zoodanigen  : 

a.  die  tydelijk  aan  de  zorgen  van  den  voogdijraad  zyn  toe¬ 
vertrouwd  ; 

b.  wier  ouders  of  voogden  (beiden  of  één  van  beiden)  van  de 
ouderlijke  macht  of  de  voogdij  zijn'  ontheven  of  ontzet; 

c.  wier  opvoeding  door  de  Regeering  aan  de  vereeniging  mocht 
worden  toevertrouwd  ,  volgens  de  wetten  van  12  Februari  1901 
(Staatsblad  nos.  68  en  64); 

(1)  De  statuten  waarin  de  misstellingen  voorkomen,  werden,  onder  n°.  962, 
verzonden  bij  de  courant  van  26  September  1907,  n°.  225. 
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cl.  die  door  vereenigingen  ,  stichtingen,  instellingen  van  wel¬ 
dadigheid  of  bijzondere  personen  aan  hare  zorg  zijn  toe  vertrouwd. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door ,  zoo  noodig  ,  te  verzoeken  met  de  voogdij  over  de 
in  art.  2  genoemde  minderjarigen  te  worden  belast; 

b.  door  het  oprichten  ,  onderhouden  en  besturen  van  één  of 
meer  gestichten  ,  waar  deze  minderjarigen  tydelijk  of  blijvend 
eene  plaats  vinden  ; 

c.  door  deze  minderjarigen  ,  met  inachtneming  van  den  grond¬ 
slag  der  vereeniging,  te  plaatsen  in  gezinnen  of  gestichten. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  buiten¬ 
gewone  leden. 

Art.  5.  Gewone  leden  der  vereeniging  zijn  de  Gemeenten  der 
Ned.  Herv.  Kerk  binnen  de  classis  Arnhem  ,  die  ,  volgens  besluit 
van  harekerkeraden  tot  haar  toetreden,  en  eene  jaarlijksche  contri¬ 
butie  van  minstens  f  25  betalen  ,  voor  elke  in  haar  midden  ge¬ 
vestigde  predikantsplaats. 

Art.  6.  Buitengewone  leden  der  vereeniging  zijn  : 

a.  Hervormde  Gemeenten  in  de  provincie  Gelderland  ,  buiten 
de  classis  Arnhem ,  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens 
f  25  betalen  voor  elke  in  haar  midden  gevestigde  predikants¬ 
plaats  ; 

b.  Hervormde  kerkvoogdijen  ,  vereenigingen  ,  stichtingen,  in¬ 
stellingen  van  weldadigheid  binnen  de  classis  Arnhem  ,  die  eene 
jaarlyksche  bijdrage  van  minstens  f  25  betalen  ; 

c.  leden  eener  Hervormde  Gemeente  in  de  classis  Arnhem  , 
of  eene  Hervormde  Gemeente  die  buitengewoon  lid  der  vereeni¬ 
ging  is;  zij  betalen  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f5. 

De  buitengewone  leden  hebben  toegang  tot  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  en  hebben  dan  eene  adviseerende  stem. 

Van  de  begunstigers. 

Art.  7.  Begunstigers  zjjn  zij  die  minstens  f  1  ’sjaars  bij¬ 
dragen  ;  zij  hebben  toegang  tot  de  algemeene  ledenvergaderingen 

Van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  personen , 
gekozen  door  de  afgevaardigden  van  de  gewone  leden  op  eene 
algemeene  ledenvergadering. 

Uit  elk  van  de  3  ringen  der  classis  wordt  één  lid  des  bestuurs 
gekozen  ,  uit  kerkeraadsleden  of  oud-kerkeraadsleden  ;  de  keuze 
der  overige  6  leden  is  vrij. 
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Bestuurders  moeteu  zijn  lidmaten  van  eene  der  Hervormde 
Gemeenten  in  de  classis  Arnhem,  of  van  eene  der  gemeenten 
die  buitengewone  leden  der  vereeniging  zijn.  Zij  hebben  zitting 
gedurende  3  achtereenvolgende  jaren  ,  doch  zijn  herkiesbaar. 

Jaarlijks,  op  1  Januari,  treden  3  leden  des  bestuurs ,  volgens 
een  op  te  maken  rooster  af.  Het  bestuur  zendt  tijdig  aan  de  in 
de  1ste  alinea  genoemde  gewone  leden  eene  aanbeveling  van  2 
personen  voor  elke  vacature. 

Art.  9.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter ,  een 
secretaris  en  een  penningmeester  ,  en  voor  elk  hunner  een  plaats¬ 
vervanger. 

Het  geldelijk  beheer  wordt  gevoerd  door  den  penningmeester , 
in  overleg  met  het  bestuur ,  dat  rekening  en  verantwoording 
doet  op  eene  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  daden  van  gewoon  beheer 
en  bestuur.  Voor  het  koopen  ,  stichten,  vervreemden,  verpanden 
of  bezwaren  van  onroerende  goederen  voor  of  van  de  vereeniging 
en  voor  het  ten  haren  laste  aangaan  van  geldleeningen  is  de  mach¬ 
tiging  of  goedkeuring  van  eene  algemeene  ledenvergadering  noodig. 

Art.  11.  Het  bestuur  stelt,  met  inachtneming  van  de  bepa¬ 
lingen  dezer  statuten  ,  huishoudelijke  reglementen  vast.  Het  be¬ 
paalt  waar  de  aan  de  vereeniging  toevertrouwde  minderjarigen, 
die  ter  verzorging  door  het  bestuur  zyn  aangenomen  ,  zullen 
worden  geplaatst ,  en  het  houdt  toezicht  over  hen. 

Het  beheert  en  bestuurt  de  verblijfplaatsen  waar  de  minder¬ 
jarigen  onder  zijne  onmiddellijke  leiding  worden  verzorgd  ;  het 
benoemt ,  schorst  en  ontslaat  de  personen  die  als  bezoldigde 
beambten  werkzaam  zijn  en  regelt  hun  salaris. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  bevoegd  om  aan  één  of  meer  ver¬ 
trouwde  personen  ,  die  zich  daartoe  bereid  verklaren  ,  het  toezicht 
op  te  dragen  over  één  of  meer  aan  de  vereeniging  toever¬ 
trouwde  minderjarigen. 

Het  oppertoezicht  blijft  echter  berusten  bij  het  bestuur  ,  dat 
te  allen  tijde  zoodanig  persoon,  of  zoodanige  personen,  van  de 
gegeven  ^opdracht  kan  ontheffen. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  13.  Jaarlijks  worden  er  2  algemeene  ledenvergaderingen 
gehouden  ;  de  eerste  vóór  1  April  en  de  tweede  in  October  of 
November. 

Op  de  eerste  vergadering  komt  aan  de  orde: 

a.  het  uitbrengen  van  een  verslag  der  werkzaamheden  van 
de  vereeniging  gedurende  het  afgeloopen  jaar,  door  het  bestuur ; 
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b.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  over  het  ver- 
loopen  jaar,  benevens  het  vaststellen  dier  rekening,  nadat  zij  vooraf 
door  eene  commissie  van  3  leden  is  onderzocht ,  welke  commissie 
zich  tevens  van  de  aanwezigheid  van  alle  geldswaardige  stukken  , 
papieren  en  bescheiden  ,  zoomede  van  het  kasgeld  overtuigd  heeft, 
en  daarover  rapporteert ;  door  de  vaststelling  der  rekening  wordt 
het  bestuur  gedechargeerd  ; 

c.  voorstellen  van  het  bestuur ; 

d.  voorstellen  die  8  dagen  vóór  de  vergadering  bij  het  bestuur 
zijn  ingediend. 

Op  de  tweede  vergadering  komt  aan  de  orde  : 

a.  de  verkiezing  van  leden  des  bestuurs ; 

b.  de  behandeling  en  vaststelling  der  begrooting  voor  het 
volgend  jaar; 

c.  de  benoeming  der  commissie  voor  het  nazien  der  rekening; 

d.  voorstellen  van  het  bestuur  ; 

e.  voorstellen  8  dagen  vóór  de  vergadering  by  het  bestuur 
ingediend. 

Art.  14.  Zoo  dikwijls  als  het  bestuur  het  wenschelijk  acht , 
of  een  daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  ,  met  opgave  van 
redenen,  door  minstens  3  leden  bij  het  bestuur  is  ingediend, 
wordt  eene  buitengewone  algemeene  ledenvergadering  gehouden. 

Art.  15.  Tot  elke  algemeene  ledenvergadering  worden  de  ge“ 
wone  en  buitengewone  leden ,  alsook  de  begunstigers  ,  minstens 
14  dagen  te  voren,  bij  convocatiebiljetten  opgeroepen.  Het  be¬ 
stuur  heeft  het  recht  personen,  geen  leden  zijnde,  te  intro- 
duceeren. 


Van  benoemingen  en  besluiten. 

Art.  16.  Behoudens  het  bepaalde  in  artt.  18,  19,  20,  ge¬ 
schieden  alle  benoemingen  en  besluiten  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Over  personen  wordt  met 
gesloten  briefjes,  over  zaken  mondeling  gestemd.  Wordt  bij 
benoemingen  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen  ,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats  ;  be¬ 
haalt  ook  dan  niemand  de  meerderheid  ,  dan  wordt  gestemd 
tusschen  die  2  personen  op  wie  de  meeste  stemmen  zijn  uitge¬ 
bracht.  Verkrijgen  beiden  dan  evenveel  stemmen  ,  zoo  beslist  het 
lot.  Voor  de  benoeming  van  elk  lid  wordt  steeds  afzonderlijk 
gestemd.  Bij  staking  van  stemmen  over  een  voorstel  wordt  dit 
in  de  volgende  vergadering  weder  aan  de  orde  gesteld  en  bij 
hernieuwde  staking  van  stemmen  wordt  hel  geacht  te  zijn  ver- 
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worpen.  Elke  gemeente,  door  haar  kerkeraad  vertegenwoordigd  , 
brengt  zooveel  stemmen  uit  als  er  predikantsplaatsen  in  haar 
midden  gevestigd  zijn. 


Van  de  financiën. 

Art.  17.  De  inkomsten  der  vereenigiug  bestaan  uit : 

a.  de  jaarlyksche  contributiën  der  gewone  leden ; 

b.  de  jaarlijksche  bijdragen  der  buitengewone  leden  ; 

c.  de  jaarlijksche  bijdragen  van  begunstigers ; 

d.  de  bydragen  en  subsidiën  van  de  Regeering ,  van  gemeente¬ 
besturen  ,  van  leden  of  buitengewone  leden  ,  van  instellingen 
of  van  bijzondere  personen  ,  ten  behoeve  der  verzorging  van 
bepaalde  kinderen  ; 

e.  giften  ,  schenkingen  ,  legaten  of  erfstellingen  ; 

/.  toevallige  baten. 

Van  den  duur,  de  ontbinding, 
de  statutenwijziging. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  opgericht  op  24  Mei  1907  ,  voor 
den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden. 

Het  vereeuigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Ten  minste  6  maanden  vóór  het  verstrijken  van  den  in  de 
eerste  alinea  genoemden  termijn  ,  wordt  op  eeue  daartoe  saam- 
geroepeu  algemeene  ledenvergadering  over  het  voortzetten  der 
vereeniging  beslist. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  tusschentyds  kan 
niet  worden  besloten  ,  tenzy  drie  vierden  van  het  getal  der  ge¬ 
wone  leden  aanwezig  zijn  en  twee  derden  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  zich  vóór  ontbinding  verklaren.  By  besluit  tot  ont¬ 
binding  benoemt  de  algemeene  ledenvergadering  eene  commissie 
tot  afwikkeling  der  loopende  zaken  en  tot  vereffening.  Dit  ge¬ 
schiedt  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 
Het  saldo  van  bezittingen  der  vereeniging  wordt ,  na  betaling 
van  alle  schulden  en  lasten,  geschonken  aan  de  gemeenten  die 
op  het  oogenblik  der  ontbinding  nog  gewone  leden  zijn  ,  ten 
behoeve  van  hare  diaconieën. 

Deze  verdeeling  geschiedt  pondspondsgewijze  ,  naar  de  jaar¬ 
lijksche  contributie  der  gewone  leden. 

Art.  20.  De  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  in  een  tot 
dit  doel  samengeroepen  algemeene  ledenvergadering ,  minstens 
eene  maand  te  voren  uitgeschreven  en  wel  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  van  drie  vierden  der  gewone  leden ,  met  vier  vijfden 
der  door  de  aanwezige  gewone  leden  uitgebrachte  stemmen  , 
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behoudens ,  voor  zooveel  noodig  ,  de  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Art.  21.  Artt.  1  en  21  kunnen  nimmer  worden  veranderd. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  2  Sept.  1907  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries, 
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Bijvoegsel  tot  de  Neder!  andsche  Staatscourant  van 
Zondag  1  en  Maandag  2  Maart  1908,  n°.  52. 


N".  277. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis  te  Noordwolde  en 
omstreken,  te  Noordwolde,  gemeente  Weststelling werf. 

Art.  1.  De  vereeniging  :  liet  Groene  Kruis  te  Noordwolde  en 
omstreken  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  der  verzorging  van 
zieken  en  het  behartigen  der  algemeene  gezondheidsbelangen ; 
zij  is  gevestigd  te  Noordwolde,  gemeente  Weststellingwerf,  en 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  12  December  1905. 

Art.  2.  Zy  houdt  een  magazijn  van  verplegiugsmateriaal  en 
stelt  dat  materiaal  in  bruikleen  beschikbaar  voor  de  leden  en 
onvermogenden. 

Art.  3.  Lid  kan  ieder  worden  die  in  Noordwolde  of  in  zijn 
omgeving  woont  door  aangifte  bij  het  bestuur  en  directe  be¬ 
taling  bij  doD  penningmeester  van  de  contributie  over  het 
loopende  jaar. 

Het  bedanken  voor  het  lidmaatschap  geschiedt  door  mede- 
deeliug  aan  den  penningmeester. 

Art.  4.  De  jaarlyksche  contributie  stelt  ieder  lid  voor  zich 
zelf  vast,  doch  bedraagt  minstens  f  0,50  per  jaar. 

Art.  5.  Op  verzoek  aan  het  bestuur  kan  de  jaarlijksche  con¬ 
tributie  van  een  lid  op  f  0,25  worden  bepaald. 

Art.  6.  De  jaarlyksche  contributie  moet  voor  ’t  einde  van  de 
maand  October  aan  den  penningmeester  voldaan  zijn. 

Art.  7.  Elk  inwoner  van  Noordwolde  en  omgeviug,  die  lid 
geweest  is  van  de  vereeniging  het  Groene  Kruis,  kan  opnieuw 
lid  worden  wanneer  hij  bij  den  penningmeester  de  contributie 
betaalt  van  het  loopende  jaar,  plus  die  van  de  jaren  tusschen 
het  eerste  en  het  tweede  lidmaatschap. 

Art.  8.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  October  tot  30  September 
van  ’t  daarop  volgend  jaar. 
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Art.  9.  In  de  maand  November  wordt  de  jaarlijksche  alge- 
meene  vergadering  gehouden,  zoo  mogelijk  bij  volle  maan,  waarop 
door  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  van 
het  gehouden  beheer,  verslag  wordt  uitgebracht  van  de  verrichte 
werkzaamheden  over  het  vorige  jaar  en  plannen  worden  beraamd 
voor  het  loopende  jaar. 

Art.  10.  De  algemeene  vergadering  wordt  gehouden  te  Noord- 
wolde  en  door  adverteeren  minstens  eene  week  van  te  voren 
bekend  gemaakt. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  zoo  mogelyk  3  uit 
Noordwolde,  2  uit  Boyl  en  2  uit  Vinkega. 

De  binnen  de  omgeving  practiseerende  geneesheeren  worden 
verzocht  als  adviseerende  leden  deel  uit  te  maken  van  het  bestuur. 

Art.  12.  De  bestuursleden  verdeelen  de  werkzaamheden  on¬ 
derling. 

Art.  1$.  Het  bestuur  verricht  alles  wat  voor  de  vereeniging 
nuttig  en  noodig  is. 

Het  houdt  toezicht  op  de  eigendommen  van  de  vereeniging, 
belast  iemand  met  het  bewaren  en  onderhouden  er  van,  doet 
de  noodige  uitgaven,  vastgesteld  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  14.  De  bestuursleden  worden  op  en  door  de  algemeene 
vergadering  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren. 

Art.  15.  Het  materiaal  wordt  op  schriftelijk  verzoek  van  een 
geneesheer  ot  verloskundige  beschikbaar  gesteld. 

Art.  16.  De  persoon,  belast  met  de  bewaring  van  het  mate¬ 
riaal,  houdt  boek  van  de  afgegeven  en  terugontvangen  artikelen 
met  vermelding  van  de  datums  en  geeft  niets  af  dau  na  ontvangst 
van  een  re£u,  vermeldende  het  gehaalde  materiaal,  den  naam 
vau  den  persoon  voor  wie  het  gehaald  wordt  en  onderteekend 
door  den  haler. 

Art.  17.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  geldige  stemmen  ;  bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel 

verworpen. 

Art.  18.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelyk. 
Wanneer  bij  eerste  stemming  geen  meerderheid  verkregen  is, 
heeft  herstemming  plaats  tusschen  2  of  meer  personen  die  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Art.  19.  Het  bestuur  besluit  hoe  en  waar  de  goederen  zullen 
worden  bewaard. 

Art.  20.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van  het  aantal 
uitgebrachte  stemmen,  in  eene  algemeene  vergadering,  behoudens 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 
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Art.  21.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  worden 
hare  bezittingen  geschonken  aan  de  diaconie  der  Ned.  Herv.  Kerk 
te  Noordwolde,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  22.  In  alle  gevallen  waarin  het  reglement  niet  voorziet, 
beslist  het  bestuur. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Febr.  1908  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  1  en  Maandag  2  Maart  1908,  n°.  52. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Politiehond- Vereeniging , 
te  ’s  Gravenhage. 


Naam  en  zetel. 


Art.  1.  De  vereenigin 
Politiehond- Vereeniging, 
N  P.  V. 


g  draagt  den  naarn  van:  Nederlandsche 
en  zal  zich  bij  verkorting  schrijven 


Zij  heeft  haren  zetel  te  ’s  Gravenhage.  Zij  is  opgericht  25 
October  1907  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting. 


Doel  en  middelen. 


Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  in  Neder¬ 
land  van: 

a.  de  dressuur  van  den  raszuiveren  hond  voor  den  veiligheids- 
en  speurdienst  in  den  meest  uitgebreiden  zin  ; 

b.  het  gebruik  van  den  gedresseerden  hond  in  Nederland; 

c.  het  fokken  van  voor  bovengenoemd  doel  geschikte  honden. 

Art.  3.  Tot  het  bereiken  van  dit  doel  zal  de  vereeniging 

dressuur-wedstrijden  uitschrijven,  pryzen  uitloven  voor  door 
anderen  georganiseerde  wedstrijden,  mits  die  voldoen  aan  de 
eischen  welke  de  N.  P.  V.  aan  zulke  stelt ; 

verzoeken  en  in  een  nader  aan  te  wijzen  officieel  orgaan  der 
vereeniging  publiceeren  van  alle  gegevens  omtrent  de  ervaringen 
met  en  de  dressuur  van  den  politiehond ; 

diverse  registers  aanleggen  ; 

bemiddelen  bij  koop  en  verkoop  van  gedresseerde  honden  en 
inlichtingen  verschaffen  omtrent  alles  wat  den  gedresseerden 
hond  en  diens  gebruik  betreft. 

Leden. 


Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden,  begunstigers 
en  gewone  leden.  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zy 
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die  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  voor  de  ver- 
eeniging  in  het  bijzonder,  of  de  belangen  voor  den  gedresseerden 
hond  in  het  algemeen. 

Zij  worden  benoemd  met  algemeene  stemmen,  hebben  dezelfde 
rechten  als  de  gewone  leden  en  betalen  geen  contributie. 

Begunstigers  ziju  zij  die  met  goedkeuring  van  het  bestuur 
eene  jaarlijksche  bedrage  van  minstens  f  2,50  schenken.  Zij 
ontvangen  niet  het  officieel  orgaan  en  hebben  geen  stemrecht. 

Gewone  leden  kunnen  worden  alle  meerderjarigen,  behalve 
beroepskooplieden  in  honden. 

Aanvragen  voor  het  lidmaatschap  moeten  worden  gericht  aan 
den  secretaris,  die  den  naam  van  den  candidaat  twee  achtereen¬ 
volgende  malen  in  het  officieel  orgaan  publiceert ;  indien  binnen 
8  dagen  daarna  geen  schriftelijke  bezwaren  bij  het  bestuur 
tegen  den  candidaat  zijn  ingediend,  is  deze  als  gewoon  lid  aan¬ 
genomen.  Eventueele  bezwaren  onderzoekt  het  bestuur  en  be¬ 
slist  daarover.  Bezwaren  door  minstens  5  leden  tegen  *  een 
candidaat  ingebracht,  belemmeren  diens  aanname  als  lid.  Politie¬ 
ambtenaren  en  politiebeambten  worden  krachtens  hunne  be¬ 
trekking  zonder  ballotage  aangenomen. 

Contributie. 

Art.  5.  De  jaarlijksche  contributie  van  gewone  leden  bedraagt 
f  10;  voor  lagere  politiebeambten  f  5;  hiervoor  ontvangen  de 
leden  gratis  en  franco  het  officieele  orgaan  der  vereeniging.  De 
contributie  der  lagere  beambten  kan  in  termijnen  worden  vol¬ 
daan,  nader  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  31  October. 
Zy  die  na  1  Mei  lid  worden,  betalen  voor  het  loopende  jaar 
slechts  de  halve  contributie. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  vervalt  door  overlijden,  opzegging 
van  het  lidmaatschap  of  uitsluiting. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  plaats  hebben  vóór 
1  October  per  aangeteekenden  brief  aan  den  secretaris,  daar 
anders  de  betrokkene  nog  voor  het  volgende  jaar  verbonden 
blijft. 

Uitsluiting  vindt  plaats  :  door  het  bestuur,  bij  weigering  van 
betaling  der  contributie  ;  door  de  vergadering  met  vier-vyfde 
der  aanwezige  stemmen,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens 
3  leden,  wegens  benadeeling  der  vereeniging,  opzettelijklhandelen 
in  strijd  met  de  statuten  en  oneerlijke  handelwijze  tegenover 
medeleden.  jfj^ 

Uitgeslotenen  hebben  binnen  14  dagen  beroep  op  de  volgende 
ledenvergadering,  die  eveneens  met  vier-vijfde  der  aanwezige 
stemmen  beslist. 
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Het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  eeu  voorzitter,  een  secretaris  . 
en  een  penningmeester.  Zoodra  net  getal  der  gewone  leden  tot 
50  is  gestegen,  wordt  het  bestuur  vermeerderd  met  twee  commis¬ 
sarissen. 

Het  bestuur  wordt  telkens  in  de  algemeene  jaarvergadering 
gekozen  door  en  uit  de  werkende  leden  voor  den  tijd  van  één 
jaar  en  is  jaarlijks  herkiesbaar.  Het  verdeelt  zijne  functiën 
onderling.  Bij  tusschentijds  aftreden  van  een  bestuurslid  vult 
het  bestuur  zich  zelf  voor  den  verderen  duur  van  het  vereenigings- 
jaar  aan.  By  tusschentijds  aftreden  van  meer  dan  één  bestuurslid 
zal  binnen  4  weken  door  eene  algemeene  vergadering  der  leden 
in  de  vacaturen  moeten  worden  voorzien. 

Art.  8.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging,  leidt 
de  vergaderingen  en  den  algemeenen  gang  van  zaken. 

De  penningmeester  beheert  en  int  de  gelden.  De  secretaris 
houdt  de  notulen  en  voert  de  correspondentie. 

Penningmeester  en  secretaris  brengen  op  de  algemeene  jaar¬ 
vergadering  hun  verslag  uit. 

Het  jaarverslag  van  den  penningmeester  met  de  bijbehoorende 
bescheiden  wordt  minstens  4  weken  vóór  de  jaarvergadering 
in  handen  gesteld  van  de  commissie  van  verslag,  die  de  rekening 
en  verantwoording  naziet  en  van  haar  bevinden  een  verslag 
indient.  De  commissie  van  verslag  voornoemd  bestaat  uit  8  leden 
(gewone),  door  de  algemeene  jaarvergadering  te  benoemen  tel¬ 
kens  voor  den  tijd  van  één  jaar. 

Over  de  stemmingen. 

Art.  9.  Elk  lid  is  stemgerechtigd.  Tot  het  uitbrengen  van 
zijne  stem  is  tegenwoordigheid  in  de  vergadering  vereischt. 
Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  volgens  de  presentie¬ 
lijst  ;  stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk. 

Bij  stemmingen  waaromtrent  niet  uitdrukkelijk  anders  is 
bepaald,  geldt  eenvoudige  meerderheid. 

Blanco  stembriefjes  gelden  niet  als  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  beslist  de  voorzitter  ;  bij 
staking  van  stemmen  over  personen  wordt  de  stemming  tot 
eene  volgende  vergadering  verdaagd. 

Statutenwijziging. 

Art.  10.  Tot  statutenwijziging  kan,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring,  slechts  worden  overgegaan  in  de  algemeene  jaar¬ 
vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  of  op  schriftelijk  ge- 


3 


278 


VEREENIGINGEN. 


motiveerd  voorstel  van  minstens  3  leden,  terwijl  de  wijziging 
op  de  convocatie  der  vergadering  moM  zijn  vermeld.  Voor  elke 
•  wyziging  moet  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen  worden 
verkregen. 

Opheffing  der  vereeniging. 

Art.  11.  Tot  opheffing  der  vereenigiug  kan  alleen  worden 
besloten  op  voorstel  van  het  bestuur  of  op  schriltelijk  voorstel 
van  minstens  5  leden,  terwijl  eene  meerderheid  van  drie-vierde 
der  leden  wordt  vereischt.  De  bezittingen  der  vereeniging  wor¬ 
den  alsdan,  met  inachtneming  van  het  voorschrift  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek,  aan  eene  andere  vereeniging  aangeboden, 
aan  te  wijzen  door  gewone  stemmenmeerderheid.  In  geen  geval 
mogen  ze  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  12.  Elk  lid  wordt  geacht  deze  statuten  te  kennen  en 
er  zich  geheel  mede  te  vereenigen. 

Art.  13.  In  alle  gevallen  niet  in  deze  statuten  voorzien,  of 
bij  verschil  over  den  zin  van  eenig  artikel,  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningcn. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Febr.  1908  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
.Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris- Gener  aal  t 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  20  Februari  1908  ,  n\  48. 
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VEREENIGING:  Bouwvereeniging  „St.  Jozef’  te  Groote- 
broek. 

a.  Zetel,  duur  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  Er  is  eene  vereeniging  opgericht  onder  den  naarn : 
Bouwvereeniging  „St.  Jozef”  te  Grootebroek. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Grootebroek  en  wordt  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden,  ingaande  op  den 
dag  der  oprichting  ,  zijnde  9  October  1907. 

In  eene  algemeene  vergadering  kan  echter,  mits  6  maanden 
vóór  het  eindigen  van  dit  tijdvak  ,  tot  verlenging  worden  be¬ 
sloten,  behoudens  de  noodige  Koninklijke  goedkeuring  op  deze 
verlenging. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  uitsluitend  ten  doel,  in  het  belang 
van  verbetering  der  volkshuisvesting  in  de  gemeente  Grootebroek 
werkzaam  te  zijn. 

Z\j  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  binnen  de  gemeente 
Grootebroek : 

a.  gebouwde  en  ongebouwde  eigendommen  aan  te  koopen; 

b.  woningen  op  haar  in  eigendom  toebehoorenden  of  bij  haar 
krachtens  recht  van  erfpacht  of  opstal  in  bezit  zijnden  grond 
te  stichten  ; 

c.  haar  in  eigendom  toebehoorende.  voor  woningen  bestemde 
of  te  bestemmen  gebouwen  te  verbeteren  of,  zoo  noodig,  af  te 
breken. 

b.  Geldmiddelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  vormt  een  aandelenkapitaal,  bestaande 
uit  aandeelen  van  f  100,  waarover  jaarlijks  geen  hooger  dividend 
dan  4  pet.  wopdt  uitgekeerd,  met  dien  verstande,  dat,  indien 
in  eenig  jaar  een  lager  dividend  wordt  uitgekeerd,  het  tekort 
in  een  der  10  eerstvolgende  jaren  mag  worden  aangevuld. 
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De  aandeelen  zijn  op  naam  en  niet  aflosbaar  of  opvorderbaar,. 
zoolang  niet  alle  schulden  van  de  vereeniging  zyn  afbetaald.  Na 
de  eerste  uitgifte  der  aandeelen  b\j  de  oprichting  heeft  geen 
uitgifte  van  nieuwe  aandeelen  plaats,  dan  krachtens  besluit  van 
de  algemeene  vergadering.  De  aandeelen  worden  door  den  voor¬ 
zitter  en  penniugmeester  onderteekend. 

De  secretaris  houdt  een  register  bij,  vermeldende  de  nummers 
der  aandeelen  en  de  namen  der  eigenaars.  Overdracht  van 
aandeelen  heeft  plaats  door  overschrijving  op  het  register  der 
vereeniging,  ten  verzoeke  van  den  overdrager.  Van  deze  over¬ 
dracht  wordt  op  het  aandeel  eene  door  den  secretaris  onder- 
teekende  aanteekening  gesteld. 

Art.  5  Vervreemding  of  bez waring  van  onroerende  goederen 
der  vereeniging ,  waartoe  vereischt  wordt  een  besluit  der  al¬ 
gemeene  vergadering,  kan  niet  anders  geschieden  ,  dan  met 
goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  van  Grootebroek, 
of,  bij  weigering  daarvan  ,  met  goed  vinding  van  Gedeputeerde 
Staten  van  Noordholland,  het  gemeentebestuur  gehoord. 

Voor  geldleeningen,  die  eveneens  alleen  kunnen  worden  aan¬ 
gegaan  bij  besluit  van  de  algemeene  vergadering,  mag  in  geen 
geval  minder  dan  4  pet.  rente  worden  vergoed. 

Art.  6.  Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel.  Ten  laste 
daarvan  komen  alle  gewone  en  buitengewone  uitgaven  die  voor 
het  onderhoud  en  herstel  der  gebouwen  noodig  zijn. 

Nadat  een  gebouw  of  groep  van  gebouwen  ter  bewoning  be¬ 
schikbaar  is  gekomen  ,  stelt  de  eerstvolgende  algemeene  verga¬ 
dering,  op  voorstel  van  het  bestuur ,  eene  som  vast  waarmede 
ter  zake  van  dat  gebouw  of  die  groep  van  gebouwen  het  fonds 
jaarlyks  zal  worden  goedgeschreven.  Deze  som  bedraagt  nooit 
minder  dan  1  pet.  van  den  koopprijs  of  stichtingskosten,  uit¬ 
gaven  ter  verkrijging  van  gebouwen  of  vorming  van  bouwterrein 
daaronder  niet  begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering: 

a.  of  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  som  verhooging  noodig 
heeft; 

b.  of  het  fonds  buitengewone  versterking  noodig  heeft. 

Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd  oordeel 

uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Art.  7.  Is  er  na  de  uitkeering,  bedoeld  in  art.  4,  een  over¬ 
schot,  dan  wordt  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  daarmede 
goedgeschreven. 

Art.  8.  Onder  de  uitgaven  op  de  winst-en- verliesrekening 
wordt  telken  jare  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezitingen 
der  vereeniging.  Zoodra  de  waarde  door  de  afschrijving  is 
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teruggebracht  tot  een  bedrag  dat  bij  openbaren  verkoop,  naar 
alle  waarschijnlijkheid,  steeds  zal  worden  bereikt,  behoeft  de 
afschrijving  niet  te  worden  voortgezet.  Dit  geval  zal  alleen 
geacht  worden  aanwezig  te  zijn,  indien  de  algemeen e  vergadering, 
op  voorstel  van  het  bestuur,  aldus  beslist  en  dit  besluit  wordt 
goedgekeurd  door  burgemeester  en  wethouders  van  Grootebroek. 

Art.  9.  Schenkingen ,  waaronder  ook  begrepen  worden  de 
giften  bedoeld  in  art.  12,  en  legaten  worden  geboekt  in  het 
credit  van  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel. 

Art.  10.  Indien  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  meer 
bedraagt  dan  5  pet.  van  de  stichtingskosten  der  woningen,  kan 
het  surplus  aangewend  worden  tot  de  doeleinden,  omschreven  in 
art.  3  der  statuten. 

Art.  11.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

c.  Leden. 

Art.  12.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

a.  zij  die  de  vereeniging  eeue  gift  in  eens  schenken  van 
minstens  f  25; 

b.  z\j  die  in  eene  ledenvergadering  tot  leden  zijn  benoemd, 
in  de  gemeente  Grootebroek  wonen  en  deze  benoeming  hebben 
aangenomen; 

c.  zij  die  in  het  bezit  zpn  van  1  of  meer  aandeelen,  als  be¬ 
doeld  in  art.  4. 

Om  tot  lid  te  worden  benoemd  (sub  b  bedoeld)  moet  men 
de  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  hebben  ver- 
eenigd. 

Art.  13.  De  leden  genieten  als  zoodanig  uit  de  kas  der  vereeni¬ 
ging  geen  andere  geldelijke  voordeelen  ,  dan  de  in  art.  4  be¬ 
doelde  rente. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  bedanken  of 
overlyden  en,  voor  zoover  de  leden  betreft  bedoeld  in  art.  12,  c, 
door  het  vervreemden  van  aandeelen. 

d.  Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  hoogstens  7  en  minstens 
3  personen,  te  kiezen  in  eene  algemeene  ledenvergadering  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Het  kiest  uit  zjjn  midden  een  voorzitter,  een  secretaris  en 
een  penningmeester ;  voor  de  laatste  2  betrekkingen  kan  een 
zelfde  persoon  worden  aangewezen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen  geldelijke 
voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens  dat  aan  secre¬ 
taris  en  penningmeester  een  door  burgemeester  en  wethouders 
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van  Grootebroek  goed  te  keuren  billijke  vergoeding  voor  hunne 
werkzaamheden  door  de  algemeene  vergadering  kan  worden 
toegekend. 

De  declaratiën  van  leden  van  het  bestuur,  wegens  door  hen 
niet  als  zoodanig  voor  de  vereeniging  verrichte  werkzaamheden  of 
gedane  leveranciën,  worden,  indien  ten  name  der  vereeniging  is 
onteigend  of  door  de  gemeente  geld  is  voorgeschoten,  mede 
aan  de  goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  van  Groote¬ 
broek  onderworpen. 

Art.  17.  Telken  jare,  op  de  algemeene  vergadering  in  April, 
treedt  een  lid  af. 

De  aftreding  geschiedt  volgens  rooster,  de  volgorde  wordt  bij 
loting  bepaald. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  direct  herbenoembaar. 

Door  het  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodigd  om 
de  vergadering  by  te  wonen  en  van  advies  te  dienen. 

Art.  18.  Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter  en 
secretaris,  treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  op. 

Art.  19.  In  eene  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering 
in  April  brengt  het  bestuur  een  beredeneerd  verslag  uit  over 
den  toestand  der  vereeniging  en  hare  verrichtingen  over  het 
afgeloopen  boekjaar,  met  by  voeging  van  eene  balans  en  eene 
winst-en-verliesrekening ,  opgemaakt  volgens  het  model  door 
den  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld. 

De  balans,  benevens  de  andere  op  het  geldelijk  beheer  be¬ 
trekking  hebbende  stukken,  worden  minstens  14  dagen  vóór  de 
vergadering  in  handen  gesteld  van  eene  commissie  van  3  leden, 
wier  benoeming,  evenals  die  van  3  plaatsvervangende  leden , 
geschiedt  in  de  algemeene  vergadering  van  het  vorige  jaar. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen,  opdat 
de  vereeniging  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  78  der 
Onteigeningswet  en  art.  30  der  Woningwet  worde  toegelaten 
en  gehandhaafd  als  vereeniging  uitsluitend  in  het  belang  van 
de  verbetering  der  volkshuisvesting  werkzaam. 

Intrekking  van  de  verkregen  toelating  zal  ontbinding  der 
vereeniging  medebrengen. 

Art.  21.  Het  bestuur  kan  zich  in  het  beheer  doen  bijstaan 
door  beambten  ,  wier  instructie  en  bezoldiging  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  wordt  vastgesteld. 

Art.  22.  Jaarlijks,  vóór  15  Mei,  wordt  door  het  bestuur  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  Grootebroek  een  beredeneerd 
verslag  met  bijvoeging  van  eene  balans  van  winst-en-verlies¬ 
rekening,  als  bedoeld  in  het  eerste  lid  van  art,  19  toegezonden. 

Art.  23.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  in  eene  algemeene 
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vergadering  moet  worden  vastgesteld,  bepaalt  de  regeling  der 
werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid  en  al  hetgeen  verder  naar 
het  oordeel  dezer  vergadering  zal  blijken  regeling  te  behoeven. 

Dit  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

e.  Huurders. 

Art.  24.  De  woningen  welke  door  de  vereeniging  worden 
gebouwd  of  verbeterd,  zullen  bij  voorkeur  worden  verhuurd  aan 
personen  die  op  bet  oogenblik  dat  de  buur  zal  ingaan ,  ge¬ 
durende  minstens  3jaren  hunne  woonplaats  in  Grootebroek  hebben 
gehad. 

Art.  25.  De  rechten  en  verplichtingen  der  huurders  worden 
geregeld  bij  het  huishoudelijk  reglement  enz.,  bedoeld  in  art.  23. 

Art.  26.  In  de  woningen  mogen  geen  bedrijven  worden  uit¬ 
geoefend,  dan  met  goedkeuring  van  het  bestuur ;  in  geen  geval 
mogen  daarin  alcoholische  dranken  worden  verkocht.  Personen 
niet  tot  het  gezin  behoorende,  mogen  niet  inwonen ,  zonder 
toestemming  van  het  bestuur. 

f.  Ontbinding. 

Art.  27.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som  die 
overeenkomstig  art.  4  dezer  statuten  over  de  laatste  10  jaren 
minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  aan  de  leden  is  uitgekeerd, 
aan  het  aandeelenkapitaal  toegevoegd. 

Art.  28.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  binnen 
den  in  art.  2  bepaalden  tyd  kan  slechts  worden  genomen  in 
eene  minstens  14  dagen  te  voren  bijeengeroepen  vergadering 
der  leden  en  met  eene  meerderheid  van  minstens  twee-derde 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  29.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  buiten  het  geval 
van  afloop  van  den  termijn  waarvoor  de  vereeniging  is  opge¬ 
richt,  geeft  het  bestuur  daarvan  onmiddellyk  kennis  aan  den 
Minister  van  Justitie. 

Art.  30.  By  ontbinding  of  opheffing  der  vereeniging  zal  een 
voorhanden  overschot  boven  het  gestorte  kapitaal,  eventueel 
vermeerderd  met  de  bedragen  bedoeld  in  art.  9  en  art.  27,  ter 
beschikking  worden  gesteld  tvan  de  gemeente  Grootebroek,  ten 
einde  te  worden  aangewend  ter  verbetering  van  de  volkshuis¬ 
vesting. 

Alvorens  tot  liquidatie  der  vereeniging  over  te  gaan  zal  het 
bestuur  de  eigendommen,  onder  den  last  van  aflossing  van  het 
aandeelkapitaal  enz.,  aanbieden  aan  de  gemeente  Grootebroek. 

Art.  31.  Besluiten  tot  aanvulling  of  wyziging  der  statuten 


5 


279 


VEREENIGINGEN. 


kunnen  niet  anders  worden  genomen  dan  in  eene  algemeene 
vergadering,  opzettelijk  tot  behandeling  ook  van  dat  punt  bijeen¬ 
geroepen  en  waarin  minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt  eene 
tweede  vergadering  belegd ,  in  de  oproeping  waartoe  het  te 
behandelen  punt  opnieuw  wordt  vermeld.  Deze  besluiten  be¬ 
hoeven  om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  twee-derde 
van  het  ter  vergadering  aanwezige  aantal  leden. 

Op  dit  besluit  moet  de  Koninklijke  goedkeuring  worden 
gevraagd. 

Wijzigingen  of  aanvullingen  van  de  statuten,  daarin  aange¬ 
bracht  nadat  de  toelating  is  verleend ,  zijn  slechts  van  kracht 
van  den  dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de 
Koningin,  Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  en 
elke  wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating 
is  gehandhaafd,  is  telkenmale  .slechts  van  kracht  van  den  dag 
volgenden  op  dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Febr.  1908  n".  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vribs. 
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bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  1  en  Maandag  2  Maart  1908  ,  n°.  52. 


N°.  280. 


VEREENIGING:  Strijkorkest  „Euterpe”,  te  Leiden. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Strijkorkest 
„Euterpe”. 

Art.  2.  Het  Strijkorkest  „Euterpe”  is  aangegaan  voor  een 
tijdvak  van  29  j aren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  3  November  1903. 

Art.  3.  Het  Strijkorkest  „Euterpe”  is  gevestigd  te  Leiden. 

Art.  4.  Het  Strijkorkest  „Euterpe”  stelt  zich  ten  doel  het 
beoefenen  van  strijkmuziek  met  begeleiding  van  piano,  welk 
doel  het  tracht  te  bereiken  door  het  houden  van  repetitiën  en 
het  geven  van  concerten. 

Leden. 

Art.  5.  Het  Strijkorkest  „Euterpe”  bestaat  uit  eereleden, 
leden  van  verdienste,  werkende  en  ondersteunende  leden. 

Art.  6.  Werkende  leden  betalen  eene  wekelyksche  contributie, 
ondersteunende  leden  eene  jaarlyksche  bijdrage. 

Art.  7.  Ondersteunende  leden  kunnen  ook  zijn  vereenigin- 
gen  of  instellingen  welke  als  rechtspersoon  zijn  erkend. 

Bestuur. 

Art.  8.  Uit  de  werkende  leden  van  het  Strijkorkest  „Euterpe” 
wordt  door  de  werkende  leden  een  college  van  4  personen 
benoemd,  dat  onder  den  naam  van  bestuur  met  de  leiding  der 
zaken,  het  Strijkorkest  „Euterpe”  betreffende,  belast  is. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit:  voorzitter,  secretaris,  pen¬ 
ningmeester  en  commissaris.  Deze  laatste  vervult  tevens  de 
functie  van  bibliothecaris. 

Art.  10.  De  wijze  van  verkiezing  van  het  bestuur  wordt 
nader  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 
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Arfc.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  in  alles  liet  Strijk¬ 
orkest  „Euterpe”  en  zorgt  voor  eigendommen,  aankoopen,  enz. 

Slotbepalingen. 

Art.  12.  Zij  die  werkend  of  ondersteunend  lid  wenschen  te 
worden,  moeten  zich  daartoe  schrifteljjk  aan  den  penningmeester 
opgeven  met  vermelding  van  hun  naam,  voornaam  en  van  hun 
nauwkeurig  adres. 

Art.  13.  Over  hunne  aanneming  beslist  eene  algemeene 
vergadering. 

Art.  14.  Iemand,  voor  zijn  lidmaatschap  willende  bedanken, 
moet  daarvan  den  penningmeester  minstens  14  dagen  van  te 
voren  schriftelijk  kennis  geven. 

Art.  15.  Een  lid  kan  op  voorstel  van  den  penningmeester 
door  bet  bestuur  geroyeerd  worden,  indien  dat  lid  niet  aan 
zijne  finaucieele  verplichtingen  kan  of  wil  voldoen. 

Art.  16.  Alle  verdere  bepalingen,  betrekking  hebbende  op 
de  inrichting  en  het  beheer  van  het  Strijkorkest  „Euterpe”, 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  voor  zoover  de 
statuten  zulks  niet  doen. 

De  inhoud  van  dat  huishoudelijk  reglement  moet  overeen¬ 
komstig  deze  statuten  zijn. 

Art.  17.  Wijzigingen  in  deze  statuten  geschieden  alleen  door 
de  algemeene  vergadering.  Zij  vereischen  minstens  twee-derde 
der  uitgebrachte  stemmen  en  treden  in  werking  onmiddellijk 
nadat  op  deze  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  18.  Deze  statuten  treden  in  werking  1  Maart  1904. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  oij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Februari  1908  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  J  ustitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

A  D.  W-  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  1  en  Maandag  2  Maart  1908,  n°.  52. 


N°.  281. 


VEREENIGING  voor  Gereformeerd  schoolonderwijs,  te 
Ruiner  wold. 


Doel. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  oprichten  en  be¬ 
sturen  van  eene  of  meer  scholen  met  den  Bijbel. 

Grondslag. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  en  der  van  haar  uit¬ 
gaande  stichtingen  is  de  Heilige  Schrift,  naar  de  verklaring  der 
Gereformeerde  Kerken  in  Nederland,  vervat  in  hare  Belijdenis¬ 
schriften. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zyn  allen  die: 

a.  instemmen  met  het  doel,  uitgedrukt  in  art.  1  en  den 
groudslag  aanvaarden  voor  de  vereeniging  en  de  stichtingen 
van  haar  uitgaande  (art.  2) ; 

b.  zich  verbinden  tot  eene  jaarlyksche  bijdrage  van  minstens 
f  1 ,  en 

c.  door  de  vereeniging  als  zoodanig  zijn  aangenomen,  voor 
zooverre  zy  bij  de  oprichting  der  vereeniging  niet  reeds  zyn 
toegetreden. 

Zoowel  vrouwen  als  mannen  kunnen  leden  worden,  mits 
meerderjarig  zynde,  doch  alleen  mannen  zyn  stemgerechtigd. 

Nieuwe  leden  hebben  geen  stemrecht  vóór  dat  zy  8  maanden 
lid  zijn  geweest. 

Een  lid  kan  zijn  lidmaatschap  opzeggen: 

a.  bij  vertrek  uit  de  gemeente ; 

b.  wanneer  hy  zich  binnen  de  gemeente  metterwoon  vestigt 
in  de  nabyheid  van  eene  vereeniging  staande  op  denzelfdën 
grondslag  en  gelyk  doel  beoogende; 

c.  tegen  betaling  van  eene  schadevergoeding  door  de  ver¬ 
eeniging  vast  te  stellen. 
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Minstens  10  leden  kunnen  by  het  bestuur  scbriftelijk  een 
voorstel  indienen  tot  schrapping  van  een  lid.  Het  bestuur  laat 
over  dat  voorstel  in  de  eerstvolgende  vergadering  stemmen,  bij 
aanneming  daarvan  houdt  het  lidmaatschap  van  dier  persoon 
direct  op. 

Begunstigers. 

Art.  4.  Begunstigers  zijn  allen  die,  zonder  dat  zij  lid  worden, 
door  eene  jaarlijksche  bijdrage,  de  vereeniging  steunen.  Zij  worden, 
evenals  de  leden,  tot  de  vergadering  bedoeld  in  art.  7,  alinea  1, 
opgeroepen,  doch  hebben  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur,  door  en  uit  de  leden  gekozen,  bestaat 
uit  7  leden,  die  belijdende  leden  van  de  Gereformeerde  Kerk 
moeten  zijn. 

Voor  het  eerst  treden  als  bestuursleden  op  de  heeren  Jan 
Stomp  Fzn.,  Jans  Keizer  Ezn.,  Fake  Hartsuiker,  Arend  Keizer, 
Jan  Kraal  Rzn.,  Jan  Geerts  Azn.  en  Gerhardus  Philippvs 
Rompelman. 

Elk  jaar  treden  volgens  rooster  2  der  leden  af,  het  3de  jaar 
telkens  3,  die  echter  terstond  herkiesbaar  zijn. 

Onderwijzers  kunnen  geen  leden  van  het  bestuur  zyn. 

Werkkring  van  het  bestuur. 

Art.  6.  De  werkzaamheden  van  het  bestuur  en  verder  al 
hetgeen  noodig  is  voor  de  goede  orde  en  instandhouding  van 
de  vereeniging  en  hare  stichtingen  wordt  geregeld  in  een  door 
het  bestuur  op  te  maken  en  door  de  vereeniging  goed  te  keuren 
huishoudelijk  reglement,  in  welk  reglement  geene  met  deze 
statuten  strydige  bepaling  mag  voorkomen. 

Het  bestuur  heeft  eene  speciale  machtiging  van  de  vereeniging 
noodig  vóór  het  handelend  kan  optreden: 

a.  tot  het  aankoopen,  vervreemden  en  bezwaren  van  roerende 
of  onroerende  goederen,  het  bedrag  van  f  150  te  boven  gaande, 
(school behoeften  uitgezonderd); 

b.  tot  het  opnemen  en  beleggen  van  gelden; 

c.  tot  het  voeren  van  rechtsgedingen,  hetzy  in  eersten  aanleg, 
hetzij  in  hooger  beroep  of  in  cassatie; 

d.  tot  het  berusten  in  eene  tegen  de  vereeniging  ingestelde 
rechtsvordering ; 

e.  tot  het  stichten,  vergrooten  en  vernieuwen  van  gebouwen ; 

f.  tot  het  vermeerderen  en  verminderen  van  het  onderwijzers¬ 
personeel; 

g.  tot  het  ongevraagd  geven  van  ontslag  aan  het  onder¬ 
wijzerspersoneel. 
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Vergadering. 

Art.  7.  Het  bestuur  geeft  jaarlijks,  in  eene  in  de  maand 
Februari  te  houden  vergadering  verslag  van  den  toestand  der 
vereeniging  en  doet  alsdan  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  gehouden  beheer. 

Het  stelt  de  rekening  vooraf  in  handen  eener  commissie  van 
3  leden,  in  eene  vroegere  vergadering  daartoe  gekozen,  welke 
commissie  de  rekening  onderzoekt  en  daarvan  rapport  uitbrengt. 

Behalve  deze  jaarvergadering,  kan  het  bestuur  zoo  dikwijls 
als  het  zulks  noodig  oordeelt,  eene  vergadering  uitschrijven. 

Het  bestuur  zal  verplicht  zijn  de  vereeniging  samen  te  roepen, 
zoo  minstens  10  leden  dit  wenschen  en  hiervan  schriftelijk 
kennis  gegeven  hebben  aan  den  secretaris;  terwijl  het  bestuur 
zal  zyn  gehouden  hoogstens  14  dagen  na  het  ontvangen  dezer 
kennisgeving  de  vergadering  te  doen  plaats  hebben. 

Stemmingen. 

Art.  8.  Alle  beslissingen  worden  genomen  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Over  alle  zaken  wordt  mondeling 
en  bij  hoofdelijke  oproeping  gestemd.  Indien  bij  deze  stemming 
de  stemmen  staken,  wordt  het  voorstel  geacht  niet  te  zijn 
aangenomen. 

Bij  het  doen  van  keuzen  van  personen  wordt  gestemd  bij 
gesloten  en  ongeteekende  briefjes.  Indien  bij  de  eerste  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen,  heeft  eene  nieuwe 
vrye  stemming  plaats. 

Wordt  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
wordt  bij  herstemming  met  de  meeste  stemmen  gekozen  uit  de 
twee  personen  die  bij  de  tweede  vrije  stemming  de  meeste 
stemmen  hebben  erlangd.  Zijn  de  meeste  stemmen  over  meer 
dan  twee  personen  verdeeld,  doordien  twee  of  meer  personen 
een  gelijk  aantal  stemmen  verkregen,  dan  heeft  de  herstemming 
plaats  tusschen  allen  die  aldus  de  meeste  stemmen  hebben 
verkregen. 

Indien  de  stemmen  staken  beslist  het  lot. 

Veranderingen. 

Art.  9.  Artt.  1,  2,  de  1ste  alinea  van  art.  5,  en  dit  artikel 
zyn  onveranderlyk.  Alle  overige  artikelen  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  met  twee  derden  van  de  stemmen  der 
tegenwoordig  zynde  leden  gewijzigd  worden,  mits  een  voorstel 
daartoe  in  eene  vorige  vergadering  is  ingediend. 
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Duur. 

Art.  10.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Ruinerwold,  is  aan¬ 
gegaan  voor  een  tydvak  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zynde  16  December  1907. 

Uiterlijk  een  half  jaar  vóór  het  verstrijken  van  dezen  vast- 
gestelden  termijn  van  den  duur  der  vereeniging,  zal  in  eene 
vergadering  over  hare  verlenging  worden  beslist,  op  welke  ver¬ 
gadering  ten  minste  de  helft  der  leden  aanwezig  moet  wezen. 

Is  de  vergadering  onvoltallig,  dan  wordt  de  beslissing  tot 
eene  volgende  vergadering  verdaagd,  waarin  dan  door  de  aan¬ 
wezige  leden  eene  bepaalde  beslissing  wordt  genomen. 

Voor  het  niet  verlengen  wordt  minstens  twee-derde  van  de 
stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  vereischt. 

Ontbinding. 

Art.  11.  Tot  de  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 
overgegaan,  dan  nadat  een  voorstel  daartoe  in  eene  vorige  ver¬ 
gadering  is  ingediend.  Zijn  er  in  de  vergadering  waarin  over 
de  ontbinding  gehandeld  zal  worden,  minder  dan  de  helft  der 
leden  aanwezig,  dan  wordt  de  beslissing  tot  eene  volgende  ver¬ 
gadering  verdaagd. 

Minstens  twee-derde  van  de  stemmen  der  tegen  woordig  zynde 
leden  wordt  vereischt  om  tot  de  ontbinding  over  te  gaan. 

Ingeval  de  vereeniging  bij  niet  verlenging  of  bij  ontbinding, 
na  bare  schuld  gedelgd  te  hebben,  nog  gelden  of  goederen  te 
barer  beschikking  beeft,  zullen  deze  worden  besteed  naar  keuze 
der  Vereeniging  voor  Christelijk  lager  onderwijs,  dat  bij  de  wet 
erkend,  overeenkomt  met  den  grondslag  der  vereeniging. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  1  Februari  1908  nu.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  VniEs 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  5  Maart  1908,  n°.  55. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Oosterlittens  en  omstreken , 
van  de  Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaffing  van 
Alcoholhoudende  Dranken ,  te  Oosterlittens. 

Art,  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Afdeeling  Oosterlittens 
en  omstreken  van  de  Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaf¬ 
fing  van  Alcoholhoudende  Dranken,  en  is  gevestigd  te  Oosterlittens. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  vau  29  jaren  ,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  19  October  1902. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  openbare  meening 
zoo  te  leiden  ,  dat  zij  zich  verklaart  tegen  de  drinkgewoonten 
en  dat  verkregen  wordt  wettelijk  verbod  van  drankhandel , 
-productie  en  -invoer. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

1.  den  zedelijken  en  verstandelyken  invloed  harer  leden; 

2.  het  verbreiden  van  juiste  begrippen  omtrent  den  invloed 
van  alcoholgebruik  op  individu  en  maatschappij  ; 

3.  het  uitgeven ,  verspreiden  en  verkoopen  van  boeken  , 
brochures  en  vlugschriften  ,  zoomede  het  uitgeven  van  een 
orgaan ; 

4.  het  ijveren  voor  verbetering  van  den  algemeenen  oecono- 
mischen  toestand ; 

5.  het  uitoefenen  van  invloed  bij  verkiezingen  ; 

6.  het  aanwenden  van  pogingen  om  hen  die  aan  het  ge¬ 
bruik  van  alcoholhoudende  dranken  gewoon  zijn  ,  daarvan  terug 
te  brengen  ; 

7.  de  bevordering  van  het  onderzoek  naar  oorzaken  ,  werking 
en  middelen  ter  bestrijding  van  het  alcoholgebruik  ; 

8.  het  beleggen'van  huishoudelijke  en  openbare  vergaderin¬ 
gen  ,  het  houden  van  optochten  en  dergelijke  ; 
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9.  het  richten  van  verzoekschriften  aan  vertegenwoordigende 
en  besturende  lichamen ; 

10.  het  oprichten  van  vereenigingen  aan  drankbestrijding 

gewijd. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  ieder  die  minstens  18 
jaar  oud  is  ,  zich  onthoudt  van  het  drinken  en  aanbieden  van 
alle  alcoholhoudende  dranken  en  overigens  instemt  met  het  doel 
en  de  middelen  der  vereeniging. 

Adspirant-lid  kan  zijn  ieder  die  minstens  15  jaar  oud  is,  en 
voldoet  aan  wat  overigens  is  bepaald  bij  het  vorige  lid. 

Het  drinken  en  aanbieden  van  alcoholhoudende  dranken  op 
voorschrift  van  den  geneesheer  of  bij  godsdienstige  plechtigheden 
en  het  aanbieden  in  dienstbetrekking  worden  geacht  niet  in 
strijd  te  zijn  met  de  beginselen  der  vereeniging. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  waarvan  een 
bedrag  ,  vastgesteld  in  het  algemeen  reglement  der  Nederland- 
sche  Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcoholhoudende  dranken, 
aan  de  algemeene  kas  moet  worden  afgedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken,  door  het  in  stryd 
handelen  met  de  bepalingen  van  deze  statuten  of  door  het  niet 
betalen  der  contributie. 

De  ledenvergadering  beslist  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  over  het  verlies  van  het  lidmaatschap  ten  gevolge  van 
de  twee  laatstgenoemde  gevallen. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren. 

De  bestuursfunctiën  worden  onderling  verdeeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  ,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere  ver¬ 
tegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het ,  na  aftrek 
van  alle  schulden ,  overblijvende  saldo  aan  de  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcoholhoudende  dranken. 

Art.  9.  Behoudens  nadere  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur 
der  Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcohol¬ 
houdende  dranken  ,  kunnen  wijzigingen  in  de  statuten  worden 
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gebracht  door  de  gewone  ledenvergadering ,  bij  eenvoudige 
meerderheid  van  stemmer. 

Zü  zijn  niet  van  kracht  dan  en  voor  zooveel  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  1  Febr.  1908  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N edcrlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  1  en  Maandag  2  Maart  1908 ,  n°.  52. 


N°.  283. 


VEREENIGING  tot  instandhouding  der  bijzondere 
school  voor  gewoon  lager  onderwijs  te  Neerijnen. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  instandhouden 
der  hier  bestaande  bijzondere  school  voor  gewoon  lager  onderwys. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Neerijnen. 

Art.  3.  Leden  dezer  vereeniging  zijn  zij  die  door  onderteekening 
van  statuten  en  huishoudelijk  reglement  hunne  instemming  be¬ 
tuigen  met  het  doel  der  vereeniging. 

Heeft  het  bestuur  bezwaar  iemand  als  lid  toe  te  laten,  dan 
wordt  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  over  diens  al 
of  niet  toelaten  beslist. 

Art.  4.  Leden  worden  van  hun  lidmaatschap  ontheven  be¬ 
schouwd,  wanneer  zij  schriftelijk  aan  den  voorzitter  kennis 
geven,  dat  zij  niet  meer  instemmen  met  het  doel  der  vereeniging 
of  weuschen  ophouden  lid  te  zijn. 

Art.  5.  Het  lid  dat  handelt  in  strijd  met  de  bepalingen  dezer 
statuten,  kan  dientengevolge  zijn  lidmaatschap  verliezen;  de 
algemeene  vergadering  zal  beslissen  of  de  handeling  heeft  plaats 
gehad  en,  zoo  ja,  of  op  grond  daarvan  hem  het  lidmaatschap  zal 
worden  ontnomen. 

Het  besluit  tot  het  ontnemen  van  het  lidmaatschap  kan  slechts 
met  drie-vijfde  der  aanwezige  stemmen  genomen  worden. 

Art.  6.  Het  voorzitterschap  van  deze  vereeniging  wordt  op¬ 
gedragen  aan  den  heer  van  Waarden  burg  en  Neerijnen,  die 
tevens  lid  dezer  vereeniging  is.  Deze  heeft  het  recht  een  plaats¬ 
vervanger  aan  te  wijzen. 

Verder  zal  het  bestuur  bestaan  uit  nog  4  leden,  die  uit  en 
door  de  vereeniging  worden  gekozen.  Van  deze  4  bestuursleden 
treedt  telken  jare  1  af  volgens  een  door  hen  te  maken  rooster; 
de  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 
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De  bestuursleden  kiezen  een  secretaris-penningmeester,  die 
geen  lid  der  vereeniging  behoeft  te  zyn. 

Art.  7.  Het  bestuur  regelt  den  tijd  zyner  vergaderingen,  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  en  het  geheele  inwendige  beheer 
by  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  aan  de  goedkeuring  der 
leden  wordt  onderworpen  en  geene  bepalingen  mag  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  8.  De  zorg  voor  de  geldelijke  aangelegenheden  wordt 
opgedragen  aan  een  penningmeester. 

Het  boekjaar  der  vereeuiging  sluit  met  31  December. 

Art.  9.  Bijdragen  van  particulieren  of  liefdadige  vereenigingen 
worden  in  de  kas  der  vereeniging  gestort. 

Zij  dienen  tot  voldoening  van  alle  uitgaven. 

Art.  10.  Jaarlijks,  zoo  mogelijk  in  de  maand  Januari,  wordt 
door  het  bestuur  in  eene  algemeene  vergadering  der  leden 
verslag  gedaan  van  den  toestand  der  vereeniging  en  tevens 
overgelegd  de  rekening  en  verantwoording,  welke  door  2  leden 
der  vereeniging  moet  worden  onderzocht  en  na  akkoordbevinding 
tot  ontlasting  van  het  bestuur  worden  afgesloten  en  geteekend. 

Art.  11.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden  ;  als  de  stemmen  staken  beslist 
de  voorzitter. 

Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  bij  volstrekte 
meerderheid;  wordt  deze  niet  verkregen  dan  heeft  eene  herstemming 
plaats  tusschen  de  twee  personen  die  het  meeste  aantal  stemmen 
verkregen  hebben. 

Vereenigen  deze  op  zich  bij  de  herstemming  een  gelijk  aantal 
stemmen,  dan  wordt  gekozen  verklaard  de  oudste  in  leeftijd. 

Bij  bestuursverkiezingen  moeten  drie  vijfden  der  stemhebbende 
leden  aanwezig  zijn.  Zijn  deze  echter  op  de  vergadering  die 
voor  de  verkiezing  is  belegd  niet  aanwezig,  dan  kiezen  op  eene 
volgende  vergadering  de  aanwezige  leden. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  nimmer  onder  het  bestuur  of 
onder  het  toezicht  van  eenigen  kerkeraad  komen.  Evenmin 
mogen  onderwijzers  lid  der  vereeniging  zyn. 

Art.  13.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden 
voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  drie  leden,  die 
verplicht  zijn  haar  twee  weken  vóór  de  behandeling  schriftelijk 
by  het  bestuur  in  te  dienen. 

Deze  veranderingen  kunnen  slechts  aangenomen  worden  met 
drie-vijfde  der  tegenwoordig  zijnde  leden.  Wijzigingen  in  deze 
statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  roerende 
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en  onroerende  goederen  het  eigendom  worden  der  Vicary  van 
Waard  en  burg  en  Neer  ij  en. 

Art.  15.  Dit  reglement  treedt  in  werking  terstond  nadat  de 
Koninklijke  goedkeuring  op  de  statuten  is  verleend. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Neerijen  en  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  5  December  1907. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Febr.  1908,  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  1  en  Maandag  2  Maart  1908 ,  n°.  52. 


N°.  284. 


VEREENIGING :  Handboogschutter^  „St.  Sebastiaan”, 
te  Geldrop. 

Art.  1.  De  Handboogsehutterij  „St.  Sebastiaan”  is  gevestigd 
te  Geldrop  en  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
13  November  1907  en  alzoo  eindigende  12  October  1937. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  beoefenen  der  schiet- 
kunst  met  den  edelen  handboog  en  het  bevorderen  van  onder¬ 
linge  gezelligheid. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  :  a.  door  het  houden 
van  geregelde  schietoefeningen  ;  b.  het  geven  van  en  deelnemen 
aan  schietwedstrijden  en  c.  het  houden  van  geregelde  bijeen¬ 
komsten. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit :  a.  werkende  leden ; 
b.  eereleden ;  c.  honoraire  leden. 

Art.  5.  Werkende  leden  kunnen  zyn  al  degenen  die  door  de 
beoefening  der  schietkunst  het  doel  der  vereeniging  kunnen  en 
willen  bevorderen. 

Eereleden  zyn  zij  die  jaarlyks  f  3  aan  de  vereeniging  betalen. 

Honoraire  leden  zijn  zij  die  jaarlijks  f  1,50  aan  de  vereeniging 
betalen. 

Art.  6.  Het  werkend-lidmaatschap  wordt  verkregen  door 
ballotage  na  toelating  tot  deze  door  het  bestuur.  Het  candidaat- 
werkend  lid  wordt  geacht  als  werkend  lid  te  zyn  toegelaten, 
wanneer  hij  minstens  twee  derden  van  het  aantal  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen  op  zich  vereenigt. 

Eere-  en  honoraire  leden  worden  na  mondelinge  of  schriftelyke 
aanvraag  door  het  bestuur  benoemd. 

Art.  7.  Het  werkend-lidmaatschap  kan  worden  verloren : 

a.  wanneer  een  lid  meer  dan  2  maanden  met  het  betalen 
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der  contributie  ten  achter  is  en  deze  bij  eerste  aanvrage  niet 
wordt  betaald;  b.  door  wangedrag. 

In  beide  gevallen  beslist  het  bestuur  by  meerderheid  van 
stemmen. 

Eere-  en  honoraire  leden  verliezen  het  lidmaatschap  door  niet 
betalen  der  jaarlijksche  bijdrage. 

Art.  8.  De  contributie  der  werkende  leden  bedraagt  20  cent 
per  maand. 

Nieuwe  werkende  leden  betalen  f  1  entrée-geld  en  het  aandeel 
der  in  kas  zynde  gelden. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit:  een  president, 
een  secretaris-penningmeester,  een  sub-secretaris,  een  lste-com- 
missaris,  en  een  2de-commissaris,  die  uit  en  door  de  werkende 
leden  gekozen  worden  voor  den  tijd  van  2  jaar.  Beurtelings 
treden  af  het  eerste  jaar  :  president,  sub-secretaris  en  2de-com- 
missaris ;  het  tweede  jaar :  lste-commissaris  en  secretaris- 
penningmeester. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  11.  Alles  wat  betrekking  heeft  op  den  inwendigen  dienst 
der  vereeniging,  wordt  geregeld  door  een  huishoudelijk  reglement. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de 
statuten. 

Art.  12.  Het  vereenigingsiaar  loopt  van  1  November  tot 
31  October. 

Art.  13.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  minstens  drie  vierden  van  het  aantal 
werkende  leden  der  vereeniging.  Geene  wijzigingen  zijn  geldig 
zonder  bekomen  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  ontbonden  worden, 
indien  zeven  achtsten  van  de  werkende  leden  dit  verlangen.  Bij 
ontbinding  zijn  de  leden  gehouden  aan  art.  1702  van  het 
Burgerlyk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teehening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Febr.  1908  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  1  en  Maandag  2  Maart  1908,  n°.  52. 


N°.  285. 


VEREENIGING  van  aardappel-,  groenten-  en  fruithan¬ 
delaren  ,  te  Dordrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Vereeniging 
van  aardappel-,  groenten-  en  fruithandelaren. 

Art.  2.  Zy  is  gevestigd  te  Dordrecht  en  strekt  haar  werk¬ 
kring  ook  uit  tot  Zwyndrecht  en  voorts  zoover  als  noodig  zal 
blijken. 

Art.  3.  Zij  is  opgericht  voor  den  tyd  van  29  jaren  en  6 
maanden ,  ingaande  1  October  1907. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging 
van  de  gemeenschappelijke,  economische  belangen  harer  leden , 
in  hunne  qualiteit  van  kooplieden  in  aardappelen ,  groenten 
en  fruit. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  neutraal  en  onthoudt  zich  van  alle 
bemoeiing  op  kerkelyk  en  staatkundig  terrein,  en  zoowel  op 
vergaderingen  als  in  geschriften  wordt  alles  gemeden  wat  kren¬ 
kend  zou  kunnen  wezen  voor  de  gevoelens  van  andersdenkenden. 

Art.  6.  Zy  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  , 
en  wel:  a.  door  bespreking  van  de  in  art  4  bedoelde  belangen  ; 
b.  door  op  veilingen ,  markten  enz. ,  die  maatregelen  te  treffen , 
welke  tot  bereiking  van  haar  doel  kunnen  medewerken ;  c.  en 
voorts  door  gebruik  te  maken  van  alle  geoorloofde  en  wettige 
middelen,  die  aan  haar  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  7.  Behoudens  nadere  bepalingen  kunnen  als  lid  toetreden 
alle  kooplieden  in  een  dezer  takken  werkzaam ,  en  door  de  ver¬ 
eeniging  als  zoodanig  erkend,  welke  instemming  betuigen  met 
de  artt.  4,  5  en  6  dezer  statuten. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt  door :  opzegging,  royement, 
overlijden,  ophouden  met  de  uitoefening  van  het  bedrijf. 
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Art.  9.  Het  lidmaatschap  wordt  aangegaan  voor  ten  minste 
één  jaar ,  en  wordt  telkens  met  één  jaar  verlengd ,  tenzij  ééne 
maand  vóór  het  verstrijken  van  dien  termyn  opzegging  is  ge¬ 
daan  bij  het  bestuur. 

Art.  10.  Een  lid  kan  door  het  bestuur  worden  geroyeerd  in 
de  navolgende  gevallen: 

a.  wanneer  hij  de  vereeniging  door  woord  of  daad  recht¬ 
streeks  of  zijdelings  tegenwerkt  of  benadeelt; 

b.  wanneer  hij  in  gebreke  blijft  de  verschuldigde  contributie 
te  voldoen ; 

c.  op  een  met  redenen  omkleed  verzoek  van  ten  minste  10 
leden  der  vereeniging,  doch  alleen  dan  wanneer  het  bestuur 
die  redenen  billijk  acht. 

Art.  11.  Een  geroyeerd  lid  kan  weder  worden  aangenomen 
op  iedere  ledenvergadering ,  indien  twee  derden  der  aanwezigen 
zich  daarvoor  verklaren. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden  en  wordt 
door  en  op  de  jaarvergadering  gekozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  13.  Alles  wat  betreft  verkiezing,  aftreding,  vacatures, 
samenstelling,  bevoegdheid  en  taak  van  het  bestuur,  wordt  by 
huishoudelijk  reglement  nader  omschreven,  voor  zoover  de  statuten 
daarin  niet  voorzien. 

Art.  14.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevonden 
uit :  contributiën ,  boeten  ,  giften ,  legaten  ,  enz. 

Art.  15.  De  grootte  der  contributie  en  het  beheer  der  geld¬ 
middelen  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  met 
30  September. 

Art.  17.  De  vereeniging  kent  algemeene,  buitengewone  en 
ledenvergaderingen. 

Art.  18.  Wyze  van  bijeenroeping ,  plaats  en  tyd  worden  c,  q. 
bij  huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Art.  19.  De  algemeene  jaarvergadering  wordt  gehouden  begin 
October,  en  is  voor  alle  leden  verplichtend. 

Art.  20.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  opge¬ 
heven  ,  indien  daartoe  besloten  wordt  in  eene  daarvoor  speciaal 
belegde  vergadering ,  indien  ten  minste  twee  derde  der  aanwezige 
leden  zich  daarvoor  verklaren  en  drie  vierde  der  leden  tegen¬ 
woordig  zyn. 

Art.  21.  Bij  het  tenietgaan  der  vereeniging  beslist  de  ver¬ 
gadering  over  de  gelden  en  bezittingen  der  vereeniging,  be¬ 
houdens  de  bepalingen  van  art.  1702  Burgerlyk  Wetboek. 
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Art.  22.  Tot  wyziging  der  statuten  kan  worden  besloten , 
behoudens  Koninklijke  goedkeuring,  door  de  jaarvergadering, 
met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  23.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  strijdig  zyn 
met  het  bepaalde  in  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  1  Febr.  1908  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal  f 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  1  en  Maandag  2  Maart  1908 ,  n°.  52. 


r.  286. 


VEREENIGING  tot  instandhouding  der  bewaarschool 
te  Neder-Hardinxveld,  te  Hardinxveld. 

Art.  1.  De  vereenigmg  heeft  ten  doel  de  instandhouding  der 
bewaarschool  te  Neder-Hardinxveld. 

Art.  2.  De  vereeniging  werkt  met  een  kapitaal  van  f  3750, 
rentende  3  ten  100  in  het  jaar,  verdeeld  in  150  aandeelen,  ieder 
van  f  25,  en  de  jaarlijksche  bijdragen  van  contribuanten. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  contribuanten. 

Lid  is  ieder  houder  van  1  of  meer  aandeelen. 

Contribuant  is  hij  die  eene  jaarlijksche,  door  hem  zelf  te  bepalen, 
bijdrage  schenkt. 

Art.  4.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  en 
contribuanten  en  bestaat  uit:  1  voorzitter,  1  vice* voorzitter  , 
1  secretaris,  1  vice-secretaris  en  1  penningmeester. 

Art.  5.  Elk  lid  en  contribuant  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 
Dat  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten  in  stryd  met  deze 
statuten. 

Art.  6.  In  de  even  jaren  treden  af:  de  vice-voorzitter  en 
de  vice-secretaris;  in  de  oneven  jaren:  de  overige  leden  van  het 
bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  zorgt  voor  het  onderhoud  van  het  gebouw. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 

Art.  9.  In  April  van  elk  jaar  zal  het  bestuur  aan  de  leden 
en  contribuanten  rekening  en  verantwoording  moeten  doen  van 
zijne  ontvangsten  en  uitgaven. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Hardinxveld  en  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te  rekenen  van  18  Augustus  1906. 


1 


VEREENIGINGEN. 


286 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

a.  wanneer  het  gebouw  door  de  gemeente  wordt  overgenomen ; 

b.  wanneer  daartoe  door  ten  minste  drie-vierde  van  de  leden 
wordt  besloten. 

Art.  12.  Het  recht  der  aandeelhouders  gaat  op  hunne  erfge¬ 
namen  of  rechtverkrijgenden  over.  In  zoodanig  geval  zal  aan 
het  bestuur  schriftelijk  opgave  gedaan  moeten  worden  van  den 
persoon  die  voor  zulk  op  erfgenaam  of  rechtverkrijgende  over¬ 
gegaan  aandeel  stem  zal  uitbrengen. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Febr.  1908  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  Maart  1908 ,  n°.  55. 


N'.  287. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Arnhem  van  de  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcoholhoudende  Dran¬ 
ken,  te  Arnhem. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Afdeeling  Arnhem  van 
de  Nederlandsche  Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcoholhou¬ 
dende  Dranken ,  en  is  gevestigd  te  Arnhem. 

Zy  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvangende  op 
1  Januari  1908  en  eindigende  81  December  1937. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  de  openbare  meening 
zoo  te  leiden ,  dat  zij  zich  verklaart  tegen  de  drinkgewoonten 
en  dat  verkregen  wordt  wettelyk  verbod  van  drankhandel, 
-productie  en  -invoer. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  : 

1°.  den  zedelyken  en  verstandelijken  invloed  harer  leden; 

2°.  het  verbreiden  van  juiste  begrippen  omtrent  den  invloed 
van  alcoholgebruik  op  individu  en  maatschappij ; 

3°.  het  uitgeven ,  verspreiden  en  verkoopen  van  boeken , 
brochures  en  vlugschriften ,  zoomede  het  uitgeven  van  een  orgaan  ; 

4°.  het  ijveren  voor  verbetering  van  den  algemeenen  oecono- 
mischen  toestand ; 

5°.  het  uitoefenen  van  invloed  bij  verkiezingen ; 

6°.  het  aanwenden  van  pogingen  om  hen  die  aan  het  gebruik 
van  alcoholhoudende  dranken  gewoon  zijn,  daarvan  terug  te 
brengen  ; 

7°.  de  bevordering  van  het  onderzoek  naar  oorzaken , 
werking  en  middelen  ter  bestrijding  van  het  alcoholgebruik ; 

8°.  het  beleggen  van  huishoudelijke  en  openbare  bijeen¬ 
komsten ,  het  houden  van  optochten  en  dergelyke; 

9°.  het  richten  van  verzoekschriften  aan  vertegenwoordigende 
en  besturende  lichamen; 
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10°.  bet  oprichten  van  vereenigingen  aan  drankbestrijding 
gewijd. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  ieder  die  minstens 
18  jaar  oud  is,  zich  onthoudt  van  het  drinken  en  aanbieden  van 
alle  alcoholhoudende  dranken ,  en  overigens  instemt  met  het 
doel  en  de  middelen  der  vereeniging. 

Adspirant-lid  kan  zijn  ieder  die  minstens  15  jaar  oud  is  en 
voldoet  aan  wat  overigens  bepaald  is  bij  het  vorige  lid.  Het 
lid-  en  adspirant-lidmaatschap  drr  vereeniging  wordt  verkregen 
door  schriftelijke  aanmelding  bij  een  der  bestuursleden. 

Het  drinken  en  aanbieden  van  alcoholhoudende  dranken  op 
voorschrift  van  den  geneesheer  of  bij  godsdienstige  plechtigheden, 
en  het  aanbieden  in  dienstbetrekking  worden  geacht  niet  in 
strijd  te  zijn  met  de  beginselen  der  vereeniging. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  waarvan  een  be¬ 
drag,  vastgesteld  in  het  algemeen  reglement  der  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcoholhoudende  Dranken,  aan  de 
algemeene  kas  moet  worden  afgedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken,  door  het  in  strijd 
handelen  met  de  bepalingen  van  deze  statuten  of  door  het  niet 
betalen  der  contributie. 

De  ledenvergadering  beslist  by  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  over  het  verlies  van  het  lidmaatschap  ten  gevolge  van 
de  twee  laatstgenoemde  gevallen. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden ,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen  voor  den  tyd  van  2  jaren.  De  bestuurs¬ 
leden  verdeelen  onderling  hunne  funetiën. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere 
vertegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  stryd  met  deze 
statuten. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het,  na  aftrek 
van  alle  schulden,  overblyvende  saldo  aan  de  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcoholhoudende  Dranken. 

Art.  9.  Behoudens  nadere  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur 
der  Nederlandsche  Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcohol¬ 
houdende  Dranken  kunnen  wijzigingen  in  de  statuten  worden 
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gebracht  door  de  gewone  ledenvergadering  bij  eenvoudige  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Zjj  zijn  niet  van  kracht  dan  en  voor  zoover 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Febr.  1908  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

» 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 


\ 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  8  en  Maandag  9  Maart  1908,  n°.  58. 


N°.  288. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Groningen  van  de  Neder- 
landsche  V ereeniging  tot  afschaffing  van  alcohol¬ 
houdende  dranken  ,  te  Groningen. 

Art,  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Afdeeling  Groningen 
van  de  Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcohol¬ 
houdende  dranken ,  en  is  gevestigd  te  Groningen. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  10  April  1905. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  openbare  meening 
zoo  te  leiden  ,  dat  zij  zich  verklaart  tegen  de  drinkgewoonten 
en  dat  verkregen  wordt  wettelijk  verbod  van  drankhandel  , 
-productie  en  -invoer. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

1.  den  zedelijken  en  verstandelijken  invloed  harer  leden; 

2.  het  verbreiden  van  juiste  begrippen  omtrent  den  invloed 
van  alcoholgebruik  op  individu  en  maatschappij  ; 

3.  het  uitgeven ,  verspreiden  en  verkoopen  van  boeken , 
brochures  en  vlugschriften  ,  zoomede  het  uitgeven  van  een 
orgaan ; 

4.  het  ijveren  voor  verbetering  van  den  algemeenen  oecono- 
mischen  toestand ; 

5.  het  uitoefenen  van  invloed  bij  verkiezingen  ; 

6.  het  aanwenden  van  pogingen  om  hen  die  aan  het  ge¬ 
bruik  van  alcoholhoudende  dranken  gewoon  zijn,  daarvan  terug 
te  brengen  ; 

7.  de  bevordering  van  het  onderzoek  naar  oorzaken  ,  werking 
en  middelen  ter  bestrijding  van  het  alcoholgebruik; 

8.  het  beleggen  van  huishoudelijke  en  openbare  bijeenkom¬ 
sten  ,  het  houden  van  optochten  en  dergelijke ; 
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9.  het  richten  van  verzoekschriften  aan  vertegenwoordigende 
en  besturende  lichamen ; 

10.  het  opriehten  van  vereenigingen  aan  drankbestrijding 
gewijd. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  ieder  die  minstens  18 
jaar  oud  is  ,  zich  onthoudt  van  het  drinken  en  aanbieden  van 
alle  alcoholhoudende  dranken  en  overigens  instemt  met  het  doel 
en  de  middelen  der  vereeniging. 

Adspirant-lid  kan  zijn  ieder  die  minstens  15  jaar  oud  is,  en 
voldoet  aan  wat  overigens  bepaald  is  bij  het  vorige  lid. 

Het  lid-  en  adspirant-lidmaatschap  der  vereeniging  wordt 
verkregen  door  schriftelijke  aanmelding  bij  een  der  bestuursleden. 

Het  drinken  en  aanbieden  van  alcoholhoudende  dranken  op 
voorschrift  van  den  geneesheer  of  bij  godsdienstige  plechtigheden 
en  het  aanbieden  in  dienstbetrekking  worden  geacht  niet  in 
strijd  te  zijn  met  de  beginselen  der  vereeniging. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  waarvan  een 
bedrag  ,  vastgesteld  in  het  algemeen  reglement  der  Nederland- 
sche  Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcoholhoudende  dranken, 
aan  de  algemeene  kas  moet  worden  afgedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken,  door  het  in  strijd 
handelen  met  de  bepalingen  van  deze  statuten  of  door  het  niet 
betalen  der  contributie. 

De  ledenvergadering  beslist  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  over  het  verlies  van  lidmaatschap  ten  gevolge  van  de 
twee  laatstgenoemde  gevallen. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  uit  en  door  gewone 
leden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  functiën. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  ,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere  ver¬ 
tegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het ,  na  aftrek 
van  alle  schulden  ,  overblijvende  saldo  aan  de  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcoholhoudende  dranken. 

Art.  9.  Behoudens  nadere  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur 
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der  Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcohol¬ 
houdende  dranken  ,  kunnen  wijzigingen  in  de  statuten  worden 
gebracht  door  de  gewone  ledenvergadering ,  bij  eenvoudige 
meerderheid  van  stemmen. 

Zy  zijn  niet  van  kracht  dan  en  voor  zoover  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeninqen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  1  Febr.  1908  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

\ 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


\ 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  8  en  Maandag  9  Maart  1908 ,  n°.  58. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Blija  en  omstreken  van  de 
Nederlandsche  Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcohol¬ 
houdende  Dranken,  te  Blija. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Afdeeling  Blija  en  om¬ 
streken  van  de  Nederlandsche  Vereeniging  tot  Afschaffing  van 
xAlcoholhoudende  Dranken ,  en  is  gevestigd  te  Blija. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  6  Maart  1905. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  de  openbare  meening 
zoo  te  leiden ,  dat  zij  zich  verklaart  tegen  de  drinkgewoonten 
en  dat  verkregen  wordt  wettelijk  verbod  van  drankhandel, 
-productie  en  -invoer. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  : 

1°.  den  zedelyken  en  verstandelijken  invloed  harer  leden  ; 

2°.  het  verbreiden  van  juiste  begrippen  omtrent  den  invloed 
van  alcoholgebruik  op  individu  en  maatschappij ; 

3°.  het  uitgeven ,  verspreiden  en  verkoopen  van  boeken, 
brochures  en  vlugschriften ,  zoomede  het  uitgeven  van  een  orgaan  ; 

4°.  het  ijveren  voor  verbetering  van  den  algemeenen  oecono- 
mischen  toestand ; 

5°.  het  uitoefenen  van  invloed  bij  verkiezingen  ; 

6°.  het  aanwenden  van  pogingen  om  hen  die  aan  het  gebruik 
van  alcoholhoudende  dranken  gewoon  zijn,  daarvan  terug  te 
brengen ; 

7°.  de  bevordering  van  het  onderzoek  naar  oorzaken , 
werking  en  middelen  ter  bestrijding  van  het  alcoholgebruik ; 

8°.  het  beleggen  van  huishoudelijke  en  openbare  bijeen¬ 
komsten,  het  houden  van  optochten  en  dergelijke; 

9°.  het  richten  van  verzoekschriften  aan  vertegenwoordigende 
en  besturende  lichamen; 
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10°.  het  oprichten  van  vereenigingen  aan  drankbestrijding 
gewyd. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  ieder  die  minstens 
18  jaar  oud  is,  zich  onthoudt  van  het  drinken  en  aanbieden  van 
alle  alcoholhoudende  dranken ,  en  overigens  instemt  met  het 
doel  en  de  middelen  der  vereeniging. 

Adspirant-lid  kan  zijn  ieder  die  minstens  15  jaar  oud  is  en 
voldoet  aan  wat  overigens  bepaald  is  bij  het  vorige  lid.  Het 
lid-  en  adspirant-lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen 
door  schriftelijke  aanmelding  bij  een  der  bestuursleden. 

Het  drinken  en  aanbieden  van  alcoholhoudende  dranken  op 
voorschrift  van  den  geneesheer  of  bij  godsdienstige  plechtigheden, 
en  het  aanbieden  in  dienstbetrekking  worden  geacht  niet  in 
strijd  te  zijn  met  de  beginselen  der  vereeniging. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  waarvan  een  be¬ 
drag,  vastgesteld  in  het  algemeen  reglement  der  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcoholhoudende  Dranken,  aan  de 
algemeene  kas  moet  worden  afgedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken,  door  het  in  strijd 
handelen  met  de  bepalingen  van  deze  statuten  of  door  het  niet 
betalen  der  contributie. 

De  ledenvergadering  beslist  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  over  het  verlies  van  het  lidmaatschap  ten  gevolge  van 
de  twee  laatstgenoemde  gevallen. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de 
gewoue  leden  gekozen.  Ieder  jaar  treedt  een-derde  af,  met  dien 
verstande  dat  de  eerste  2  jaren  2,  het  derde  jaar  1  aftreedt. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  functiën. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere 
vertegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  8.  Bij  ontbiudiug  der  vereeniging  komt  het,  na  aftrek 
van  alle  schulden,  overblijvende  saldo  aan  de  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcoholhoudende  Dranken. 

Art.  9.  Behoudens  nadere  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur 
der  Nederlandsehe  Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcohol- 
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houdende  Dranken  kunnen  wyzigingen  in  de  statuten  worden 
gebracht  door  de  gewone  ledenvergadering  bij  eenvoudige  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Zij  zijn  niet  van  kracht  dan  en  voor  zoover 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bh  Koninklyk  besluit  dd.  1  Febr.  1908  n°.  27. 

Mg  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  1  en  Maandag  2  Maart  1908,  n°.  52. 


N°.  290. 


VEREENIGING:  De  Vereeniging  Familie  Gevers,  te 
’s  Gravenhage. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  De  Vereeniging  Familie 
Gevers. 

Vestiging. 

Art.  2.  De  zetel  der  vereeniging  is  en  blijft  gevestigd  te 
’s  Gravenhage. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
en  een  half  jaar,  aan  vangende  op  17  November  1906. 

Uiterlijk  een  jaar  vóór  het  eindigen  van  dat  tijdvak  zal  in  de 
algemeene  vergadering  der  leden  eene  beslissing  moeten  worden 
genomen  over  de  al  of  niet  voortzetting  der  vereeniging. 

De  verlenging  zal  kunnen  worden  aangevraagd  krachtens 
besluit  van  de  algemeene  vergadering,  te  nemen  met  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

Doel. 

Art.  4.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  geestelijke  en  stoffe¬ 
lijke  belangen  van  de  familie  Gevers  en  in  het  bijzonder  van 
de  leden  der  vereeniging  te  bevorderen,  en  voor  de  eer  en  den 
goeden  naara  van  de  familie  Gevers  naar  vermogen  zorg  te  dragen. 

Middelen. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bevorderen,  door : 

a.  aaneensluiting  en  samenwerking  harer  leden  ; 

b.  zoo  noodig  behulpzaam  te  zijn  iu  het  verkrijgen  van  eenige 
maatschappelijke  positie  en  het  handhaven  daarin; 

c.  zoo  noodig  onderstand  te  verleenen; 

d.  zoo  noodig  ouders  of  voogden  in  staat  te  stellen  hunne 
kinderen  of  pupillen  behoorlijk  op  te  voeden  of  te  doen  opvoe¬ 
den,  en  deze  laatsten  verder  te  vormen  of  te  doen  vormen  tot 
nuttige  leden  der  maatschappij ; 

e.  de  sub  d  bedoelde  kinderen  en  pupillen,  of  de  op  eenigerlei 
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andere  wijze  vertegenwoordigden,  op  welke  wijze  dan  ook,  van 
nut  te  zyn; 

/.  liet  houden  en  in  stand  houden  van  een  familie-archief,  het 
aankoopen  en  onderhouden  van  familiegraven  en  andere  monu¬ 
menten,  die  voor  de  familie  Gevers  van  belang  zijn,  zoomede 
het  doen  van  gedrukte  mededeelingen  betreffende  de  familie; 

g.  het  houden  van  familiedagen. 

Ten  einde  de  aanwending  dezer  middelen  mogelijk  te  maken, 
zal  de  vereeniging  kapitaal  vormen,  hetwelk  eigendom  der  ver- 
eeniging  wordt  en  welk  kapitaal,  evenals  zijne  revenuen,  kunnen 
aangewend  worden  voor  het  omschreven  doel  der  vereeniging. 

Art.  6.  De  in  het  vorig  genoemd  artikel  bedoelde  hulp  wordt 
alleen  verleend  aan  de  leden  van  het  geslacht ,  lid  of  geen 
lid  der  vereeniging,  bedoeld  in  art.  8. 

Art.  7.  De  wijze  waarop  getracht  zal  worden  het  doel  in 
art.  5  ontschreven  te  bereiken,  wordt  geregeld  by  huishoudelijk 
reglement. 

Lidmaatschap. 

Art.  8.  Lid  van  deze  vereeniging  kunnen  met  uitsluiting 
van  ieder  ander  worden: 

a.  alle  wettige,  meerderjarige  af komelingen,  van  Abraham 
Gevers  (geb.  te  Rotterdam  30  Augustus  1712,  schepen  van  Cool, 
schepen  van  Schieland,  raad  in  de  vroedschap,  burgemeester 
van  Rotterdam,  gecommitteerde  in  het  college  der  admiraliteit 
op  de  Maas,  meester-knaap  van  het  jagtgerigt  over  Holland  en 
West-Vriesland,  bewindhebber  der  Oost-Indische  compagnie  der 
Kamer  te  Rotterdam,  en  aldaar  overleden  15  October  1780), 
gesproten  uit  zijn  huwelyk,  gesloten  te  Rotterdam  25  Mei  1740, 
met  I.  Kenau  Deynoot,  (geb.  te  Rotterdam  1  Maart  1714  en 
aldaar  overleden  3  Juli  1748)  en  gesloten  te  Rotterdam  15  Maart 
1754,  met  II.  Catharina  Wilhelmina  van  der  Staal,  vrouwe  van 
Kethel  en  Spaland,  (geb.  te  Rotterdam  4  Februari  1736  en  aldaar 
overleden  19  Maart  1806); 

b.  den  naam  dragende  Gevers,  Gevers  Deynoot  en  Gevers 
Leuven. 

Alle  overige  wettige  meerder-  en  minderjarige  afkomelingen 
van  genoemden  Abraham  Gevers,  uit  diens  huwelijk  met  Kenau 
Deynoot  en  Catharina  Wilhelmina  van  der  Staal  gesproten  uit 
vrouwelyke  descendenten  dier  echtelieden,  zijn  van  deze  vereeni¬ 
ging  buitengesloten. 

Art.  9.  Tot  het  verkrijgen  van  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

a.  betaling  van  de  contributie  vermeld  in  art.  12  ; 

b.  schriftelijke  mededeeling  aan  een  der  leden  van  het  bestuur, 
houdende  den  wensch  lid  te  worden  van  bovengenoemde  ver¬ 
eeniging  ; 
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c.  het  bewys,  dat  men  behoort  tot  de  onder  letter  a  en  b 
in  art.  8  genoemden,  indien  dit  door  het  bestuur  verlangd  wordt ; 

d.  het  geven  aan  den  secretaris  van  eene  eigenhandig  geschreven 
en  geteekende  verklaring  luidende: 

„De  ondergeteekende,  als  lid  dezer  vereeniging  toetredende, 
verklaart  met  de  statuten  in  te  stemmen  en  belooft  die,  naar 
zijn  vermogen,  te  zullen  handhaven.” 

Gedaan  en  onderteekend  te  den 

(Onderteekening). 

Over  de  toelating  beslist  de  vergadering. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door : 

a.  opzegging : 

b.  vervallenverklaring  krachtens  besluit  der  vergadering  op 
voordracht  van  het  bestuur  of  van  een-derde  der  leden. 

Tevens  houdt,  op  de  wijze  als  onder  letter  b  van  dit  artikel 
vermeld,  het  lidmaatschap  op  ten  opzichte  van  het  lid,  dat,  op 
welke  wijze  ook,  verandering  tracht  te  brengen  in  art.  5  (doel 
der  vereeniging)  en  in  de  artikelen  betreffende  de  ontbinding 
en  beëindiging  der  vereeniging. 

Art.  11.  Hij  die  opgehouden  heeft  lid  der  vereeniging  te  zijn, 
verliest  daard-oor  niet  alleen  alle  uit  het  lidmaatschap  voortvloeiende 
rechten,  maar  ook  alle  tegenwoordige  of  toekomstige  rechten 
op  den  eigendom  der  vereeniging. 

Zij  die  voor  het  lidmaatschap  hebben  bedankt  of  dat  hebben 
verloren,  krachtens  art.  10  b.}  kuunen  slechts  opnieuw  lid  worden 
volgens  besluit  der  algemeene  vergadering. 

Contributie. 

Art.  12.  Elk  lid  betaalt  eene  contributie,  nader  vast  te  stellen 
by  huishoudelijk  reglement. 

Zij  is  verschuldigd  voor  het  geheele  vereenigingsjaar,  waarin 
men  lid  wordt,  welk  loopt  van  1  Juli  tot  1  Juli. 

Geldmiddelen  en  andere  vermogensbestanddeelen. 

Art.  13.  Het  vermogen  der  vereeniging  bestaat  uit: 

1.  haar  kapitaal,  gevormd  uit  inkomsten,  als  daar  zijn 
contributiën,  schenkingen,  erfstellingen,  legaten,  renten  en 
interesten ; 

2.  het  fami  lie- archief ; 

3.  de  rechten  op  familiegraven  en  monumenten. 

Art.  14.  Aan  de  vereeniging  opkomende  schenkingen,  erf¬ 
stellingen  en  legaten  mogen  niet  anders  aanvaard  of  aangenomen 
worden,  dan  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering,  of 
schriftelijk  besluit  van  de  meerderheid  der  leden.  Wat  betreft 
nalatenschappen,  zal  dit  geschieden  onder  het  voorrecht  van 
boedelbeschrijving. 
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Art.  15.  Voor  het  doel  der  vereeniging  mogen  uit  de  revenuen 
van  het  kapitaal  geene  schenkingen  of  betalingen  geschieden, 
behalve  de  noodzakelyke  onkosten  als  boeken,  drukwerken,  enz. 
aan  het  beheer  verbonden,  benevens  die  voortvloeiende  uit  art.  5 
rub  ƒ,  in  huishoudelijk  reglement  te  bepalen,  alvorens  het  kapitaal 
der  vereeniging  zal  bedragen  f  10  000  reëele  waarde,  direct  aan 
eenige  betaling  of  uitkeering  voorafgaande. 

Zoodra  het  kapitaal  meer  dan  f  10  000  reëele  waarde  bedraagt, 
zullen  de  jaarlijksche  revenuen  slechts  voor  90  pet.  mogen 
worden  aangewend  tot  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging; 
de  overige  10  pet.  dier  revenuen  moeten  jaarlijks  worden  ge¬ 
kapitaliseerd. 

Zoodra  het  vermogen  meer  dan  f  100  000  reëele  waarde  bedraagt, 
zullen  de  jaarlijksche  revenuen  slechts  voor  95  pet.  mogen  worden 
aangewend  tot  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging ;  de  overige 
5  pet.  dier  revenuen  moeten  jaarlijks  worden  gekapitaliseerd. 

Zoodra  het  vermogen  meer  dan  t  500  000  reëele  waarde  be¬ 
draagt,  zullen  alle  revenuen  mogen  worden  aangewend  tot 
bereiking  van  het  doel  der  vereeniging. 

Alles  met  inachtneming  van  eventueele  bepalingen  door 
schenkers  of  erflaters  gemaakt. 

Art.  16.  Zoodra  het  kapitaal  meer  dan  f  20  000  reëele  waarde 
bedraagt,  zal  de  algemeene  vergadering  uit  haar  midden  kiezen 
3  personen,  als  commissie  van  controle. 

De  leden  dezer  commissie  hebben  steeds  het  recht  om  inzage 
te  nemen  van  alle  boeken  en  bescheiden,  zoo  noodig  zich  alle 
waarden  te  doen  vertoonen. 

Het  bestuur  en  de  leden  van  het  bestuur  afzonderlijk  zyn 
verplicht  alle  door  de  commissie  ter  beoordeeling  noodig  ge¬ 
achte  inlichtingen  te  verstrekken. 

Art.  17.  Zoodra  het  kapitaal  meer  dan  f  100  000  reëele  waarde 
bedraagt,  zullen  de  jaarlijksche  inkomsten  worden  besteed  als 
volgt: 

5  ten  100  aan  het  bestuur  voor  administratiekosten; 

10  ten  100  voor  het  archief; 

70  ten  100  voor  subsidiën; 

10  ten  100  voor  een  opleidingsfonds; 

5  ten  honderd  voor  kapitaalvorming. 

Indien  de  70  ten  honderd  niet  of  niet  geheel  voor  subsidi- 
eering  noodig  zijn ,  wordt  het  ongebruikte  bij  de  5  ten  honderd 
voor  kapitaalvorming  gevoegd ,  en  gebruikt  tot  vorming  van 
een  reservefonds  om  op  andere  wijze  de  belangen  en  het  aanzien 
der  familie  te  bevorderen. 

Art.  18.  Belegging  en  bewaring  van  het  vermogen  geschiedt 
op  de  wijze  in  het  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 
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Bestuur. 

Art.  19.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  minstens  4 
personen,  zooveel  doenlijk  uit  de  verschillende  takken  der  familie 
te  kiezen ,  hetzy  bij  besluit  van  de  algemeene  vergadering,  hetzij 
bij  schriftelijke  stemming  der  leden. 

De  functiën  der  bestuursleden  worden  onderling  door  hen 
verdeeld.  Bij  ontstentenis,  aftreden  of  overlijden  van  een  be¬ 
stuurslid  worden  diens  functiën ,  totdat  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  of  door  schriftelyke  stemming  der  leden  in  de  vacature 
zal  zyn  voorzien,  waargenomen  door  een  ander  bestuurslid. 

Art.  20.  Bestuursleden  treden  om  de  6  jaar  af,  volgens 
rooster,  vast  te  stellen  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  21.  Zij  die  ondersteuning  vragen  of  genieten  uit  het 
fonds  der  vereeniging,  zijn  niet  benoembaar  tot  lid  van  liet 
bestuur  en  moeten  vóór  hunne  aanvraag  als  bestuurslid  aftreden. 

Indien  een  bestuurslid  den  leeftijd  van  70  jaar  bereikt  heb¬ 
bende,  wenscht  af  te  treden,  wordt  hij  eerelid  van  het  bestuur 
met  adviseerende  stem,  en  zal  in  zijne  plaats  een  ander  gekozen 
worden,  zoo  mogelijk  tot  denzelfden  tak  behoorende. 

Art.  22.  Het  bestuur  is  verplicht  de  vereeniging  zooveel 
mogelyk  aan  haar  doel  te  doen  beantwoorden  en  is  als  zoo¬ 
danig  belast  met  de  zorg  voor  de  naleving  der  statuten  en  de 
toepassing  der  in  art.  5  genoemde  middelen. 

Art.  23.  De  voorzitter  is  het  hoofd  der  vereeniging  en  ver¬ 
tegenwoordigt  haar  met  den  secretaris  bij  alle  rechtshandelingen, 
verbindt  derden  aan  haar  en  haar  aan  derden. 

Art.  24.  De  gekapitaliseerde  eigendommen  der  vereeniging, 
kunnen  niet  worden  vervreemd  of  bezwaard  anders  dan  krachtens 
besluit  der  algemeene  vergadering. 

Art.  25.  In  afwijking  van  het  vorenstaande,  wat  de  wijze 
van  benoemen  en  aftreden  van  bestuursleden  betreft,  worden 
voor  het  eerst  benoemd  : 

tot  voorzitter  jhr.  mr.  Hugo  Gevers  (tak  I),  oud-burgemeester, 
lid  van  de  Provinciale  Staten  van  Noordholland,  wonende  te 
Heemskerk ; 

tot  secretaris  (tevens  archivaris)  jhr.  mr.  Willem  Theodore 
Gevers  De.ynoot  (tak  II),  advocaat,  lid  van  de  Provinciale 
Staten  van  Zuidholland,  wonende  te  ’s  Gravenhage  ; 

tot  penningmeester  jhr.  Arnout  Johannes  Gevers  Leuven 
(tak  IV),  gep.  kolonel  der  infanterie,  wonende  te ’s  Gravenhage  ; 

tot  lid  Willem  Alexander  Frederik  baron  Gevers  (tak  V) 
kamerheer  in  buitengew.  dienst,  buitengewoon  gezant  en  gevolm. 
minister  te  Berlyn,  wonende  te  Berlijn. 
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Algemeene  vergadering. 

Art.  26.  De  gewone  algemeene  vergadering  van  leden  wordt 
om  de  2  jaren,  beginnende  anno  1908 ,  zoo  mogelijk  in  de 
maand  September,  gehouden  te  ’s  Gravenhage. 

De  leden  worden  minstens  14  dagen  vóór  de  algemeene  ver¬ 
gadering  door  of  namens  den  voorzitter  bij  brief  opgeroepen. 

Art.  27.  De  secretaris  brengt  op  de  algemeene  vergadering 
een  verslag  uit,  bevattende  de  voornaamste  gebeurtenissen  in 
de  familie. 

Art.  28.  De  rekening  wordt  gedurende  8  dagen  vóór  de  alge¬ 
meene  vergadering  ter  visie  van  de  leden  nedergelegd  ten  kan¬ 
tore  of  aan  de  woning  van  den  penningmeester. 

Art.  29.  Op  de  algemeene  vergadering  kan  geen  besluit  ge¬ 
nomen  worden,  tenzij  de  meerderheid  der  leden  aanwezig  of 
vertegenwoordigd  is. 

Wanneer  in  de  algemeene  vergadering  niet  de  meerderheid 
der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  is,  zal  het  bestuur  de 
leden  oproepen  voor  eene  tweede  algemeene  vergadering,  welke 
moet  gehouden  worden  binnen  2  maanden  na  de  eerste. 

Op  deze  tweede  algemeene  vergadering  zullen  geldige  besluiten 
genomen  kunnen  worden  met  gewone  meerderheid  van  stemmen, 
uitgebracht  door  de  aanwezig  zijnde  of  vertegenwoordigde  leden. 

Art.  30.  Ieder  lid  kan  zich  ter  vergadering  door  een  ander 
lid,  als  schriftelijk  gemachtigde,  doen  vertegenwoordigen. 

Omtrent  alle  onderwerpen  wordt  beslist  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  31.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  buitengewone  alge¬ 
meene  vergadering  van  leden  te  houden,  zoodra  een-derde  der 
leden  dit  aan  het  bestuur  verzoekt. 

Art.  32.  Voor  buitengewone  algemeene  vergaderingen  wordt 
ieder  lid  minstens  14  dagen  te  voren  per  brief  opgeroepen. 

Art.  33.  Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling;  die 
over  personen  schriftelijk,  bij  gesloten  en  ongeteekende  briefjes. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Heeft  by  eene  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen,  dan  heeft  er  eene  herstemming  plaats  tusschen 
de  2,  die  het  grootst  aantal  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Art.  34.  In  de  gewone  om  de  2  jaren  te  houden  algemeene 
vergadering  wordt: 

a.  schriftelyk  verslag  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver- 
eeniging; 

b.  rekening  van  de  inkomsten  en  uitgaven  over  de  2  laatste 
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dienstjaren  afgelegd,  nadat  die  door  de  commissie  van  controle 
zal  z\jn  nagezien,  (art.  16); 

c.  eene  begrooting  van  inkomsten  en  uitgaven  voor  de  2 
volgende  dienstjaren  vastgesteld; 

d,  beslist  omtrent  het  verstrekken  van  hulp  ingevolge  art.  5 ; 

De  goedkeuring  door  de  vergadering  van  de  rekening  der 

inkomsten  en  uitgaven  strekt  het  bestuur  tot  décharge. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  35.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepaling 
bevatten  in  strijd  met  de  statuten  der  vereeniging. 

Art.  36.  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  het  bestuur  voor 
te  stellen  en  door  de  algemeene  vergadering  goed  te  keuren, 
worden  bepalingen  gemaakt  en  voorschriften  gegeven  omtrent: 

a.  de  contributie ; 

b.  het  beleggen  van  bestuurs-  en  algemeene  vergaderingen, 
het  houden  van  familiedagen,  de  orde  daarby  in  acht  te  nemen, 
toegang  en  introductie,  volmacht  ter  vertegenwoordiging; 

c.  de  verdeeling  en  regeling  der  werkzaamheden  van  bestuurs¬ 
leden  ; 

d.  de  kapitaalsbelegging,  beheer,  en  bewaring  van  waarden; 

e.  de  inrichting  en  instandhouding  van  het  familie-archief, 
de  gedrukte  me  ledeelingen,  de  familiegraven  en  andere  monu¬ 
menten,  die  voor  de  familie  Gevers  van  belang  zyn  ; 

f.  de  boekhouding  en  het  overige  beheer. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  37.  Tot  wyziging  en  aanvulling  dezer  statuten  kan  alleen 
worden  besloten  op  de  algemeene  vergadering  met  minstens 
twee-derde  der  stemmen  voor,  en  de  vergadering  door  minstens 
V2  der  leden  wordt  bijgewoond,  behoudens  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 

Ontbinding,  liquidatie. 

Art.  38.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tyde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  door  de  leden  met  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  daartoe  opzettelijk  bijeengeroepen  algemeene 
vergadering,  waarin  minstens  3/4  van  het  aantal  leden  tegen¬ 
woordig  of  vertegenwoordigd  is,  wordt  besloten. 

Art.  39.  Het  besluit  tot  ontbinding  gaat  gepaard  met  de 
benoeming  van  eene  commissie  van  liquidatie ,  minstens  uit  3 
leden  bestaande,  te  verkiezen  op  dezelfde  wijze  als  voor  de 
commissie  van  controle  is  bepaald  (art.  16). 

Hunne  werkzaamheden  worden  onderling  geregeld. 

De  taak  der  commissie  van  liquidatie  is  om  de  vereeniging 
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zoo  spoedig  mogelijk  te  liquideeren ,  hare  eigendommen  in  staat 
van  verdeeling  te  brengen  en  daartoe  zoo  noodig  te  vervreemden, 
te  leveren,  koopsommen  te  ontvangen  en  daarvoor  te  kwyten  , 
en  alles  meer  te  doen  wat  noodig  zal  blijken. 

Alle  door  de  vereeniging  aangegane  verbintenissen  worden 
zoo  spoedig  mogelijk  afgedaan. 

Art.  40.  Bijdragen,  uitkeeringen  of  ondersteuningen  zullen 
dan  minstens  een  half  jaar  worden  voortgezet,  nadat  het  besluit 
tot  ontbinding  der  vereeniging  zal  zijn  genomen. 

Art.  41.  Omtrent  de  wijze  van  afdoening,  liquidatie  en  be¬ 
komen  van  quitantie  en  décharge  zyn  liquidateuren  onder¬ 
worpen  aan  de  wettelijke  voorschriften  omtrent  beneficiaire  aan¬ 
vaarding  van  nalatenschappen. 

Liquidateuren  berekenen  voor  hunne  bemoeiingen  het  wet- 
telyk  loon. 

Art.  42.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  eigen¬ 
dommen  ,  met  uitzondering  van  het  familie-archief ,  binnen  2 
jaren  aangewend  tot  het  oprichten  eener  nader  te  bepalen  weten¬ 
schappelijke  of  weldadige  stichting,  van  goede  localiteit  voorzien, 
ter  bewaring  van  het  familie-archief;  bij  niet-nakoming  dezer 
bepaling,  na  verloop  van  deze  2  jaren  ,  zullen  alle  bezittingen 
in  eigendom  komen  aan  de  gemeente  ’s  Gravenhage  voor  de 
oprichting  eener  openbare  bibliotheek,  alles  behoudens  het  be¬ 
paalde  bij  artikel  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  43.  In  al  de  bij  deze  statuten  of  huishoudelijke  regle¬ 
menten  niet  voorziene  gevallen  zal  de  beslissing  berusten  by 
het  bestuur;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Febr.  1908  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  Maart  1908,  n°.  55. 


N°.  291. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Eijerland  op  Texel  van  de 
Noordhollandsche  Varkenstokvereeniging,  te  Cocksdorp. 

Naam  en  zetel. 

Art  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Afdeeling 
Eyerland  op  Texel  van  de  Noordhollandsche  Varkensfokver- 
eeniging,  en  is  gevestigd  te  Cocksdorp.  Zij  is  aangegaan  voor 
een  tijdperk  vau  29*jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  19  Augustus  1907. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  werkzaam  te  zijn 
tot  verbetering  van  de  varkensfokkerij  in  de  gemeente  Texel, 
opdat  een  varkenstapel  wordt  verkregen,  die  zooveel  mogelijk 
geschikt  is  om  het  voeder  voordeelig  in  geld  om  te  zetten  en 
dus  bij  mesting  uit  het  voeder  veel  vleesch  en  spek  kan  vormen, 
bij  het  fokken  veel  biggen  kan  voortbrengen  en  voeden  en  weinig 
vatbaarheid  bezit  voor  ziekte. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

1.  controle  uit  te  oefenen  op  en  registers  bij  te  houden  van 
de  fokdieren  die  zich  binnen  haren  kring  bevinden  volgens  de 
voorschriften  van  de  Noordhollandsche  V^arkensfokvereeniging ; 

2.  premiën  toe  te  kennen  aan  fokdieren,  die,  naar  het  oor¬ 
deel  van  eene  daartoe  te  benoemen  commissie,  boven  anderen 
uitmunten  in  geschiktheid  om  te  worden  gebruikt  voor  het  onder 
art.  2  genoemde  doel ; 

8.  fokdieren  van  uitstekende  afkomst  aan  te  koopen  en  te 
stationneeren ; 

4.  paring  in  te  nauwe  bloedverwantschap  te  voorkomen. 
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Leden. 

Art.  4.  De  afdeeling  bestaat  uit  gewone  leden,  eereleden  en 
donateurs. 

Art.  5.  Personen  binnen  den  kring  der  afdeeling  wonende 
kunnen  door  het  bestuur  op  hun  verzoek  als  gewoon  lid  of  als 
donateur  worden  aangenomen.  Bij  afwijzende  beschikking  van 
het  bestuur  bestaat  beroep  op  de  vergadering  der  leden. 

Donateurs  zijn  diegenen  die  zich  verbinden  tot  jaarlijksche 
betaling  van  minstens  de  dubbele  contributie  der  gewone  leden. 

Eereleden  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  leden¬ 
vergadering  benoemd. 

Art.  6.  Gewone  leden,  eereleden  of  donateurs,  kunnen  door 
de  algemeene  vergadering  van  het  lidmaatschap  of  donateurschap 
vervallen  worden  verklaard.  Vrijwillige  uittreding  geschiedt  door 
middel  van  eene  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  of  donateurschap  eindigt  op  1  Januari  vol¬ 
gende  op  de  ontvangst  der  kennisgeving. 

Art.  7.  De  gewone  leden,  eereleden  en  donateurs  verplichten 
zich  door  hun  toetreden  zich  te  onderwerpen  aan  de  bepalingen 
der  statuten  en  de  besluiten  der  ledenvergadering,  voor  zoover 
deze  niet  met  de  statuten  in  strijd  zijn. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Omtrent  alle  zaken  de  vereeniging  betreffende,  be¬ 
rust,  binnen  de  grenzen  dezer  statuten,  de  beslissing  by  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  9.  De  ledenvergadering  wordt  gevormd  door  de  gewone 
leden,  eereleden  en  donateurs. 

Bestuur. 

Art.  10.  De  ledenvergadering  verkiest  uit  de  leden,  donateurs 
en  eereleden  een  bestuur  van  5  personen,  waarvan  een  door  de 
vergadering  tot  voorzitter  wordt  gekozen. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  als  zoodanig  5  jaar  zitting, 
en  zijn  bij  aftreding  niet  direct  herkiesbaar.  Wie  in  de  plaats 
komt  van  een  lid  dat  tusschentijds  aftreedt,  heeft  zoolang  zitting, 
als  dat  lid  nog  zitting  zou  hebben  gehad.  De  voorzitter  blijft 
zoolang  voorzitter  als  zijn  lidmaatschap  van  het  bestuur  duurt. 

De  ledenvergadering  kan  een  of  meer  personen  benoemen  tot 
adviseerend  lid  van  het  bestuur. 

De  ledenvergadering  kan  een  bestuurslid  uit  zijne  functie 
ontslaan  op  grond  van  niet  naleving  der  statuten. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en 
buiten  rechten,  beheert  alle  eigendommen  der  afdeeling,  zorgt 
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voor  de  handhaving  der  statuten  en  de  uitvoering  van  de  be¬ 
sluiten  der  ledenvergadering. 

De  besluiten  van  blijvend  karakter  worden  bijeengevoegd  in 
een  huishoudelijk  reglement,  dat  telkens  voor  zoover  noodig 
wordt  aangevuld. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Alle  stukken  van  het  bestuur,  of  van  de  afdeeling 
uitgaande  worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris-pen- 
ningraeester  onderteekend. 

De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  van  de  vergaderingen 
van  het  bestuur  eu  van  de  ledenvergadering  door  het  bestuur 
by  eengerrepen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  ondervoorzitter,  die  den 
voorzitter  bij  diens  afwezigheid  vervangt.  Bij  afwezigheid  ook 
van  den  ondervoorzitter,  treedt  het  langst  in  functie  zijnd  be¬ 
stuurslid  in  zijne  plaats. 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  dit  door  den 
voorzitter  of  door  2  andere  bestuursleden  noodig  wordt  geoor¬ 
deeld.  De  voorzitter  kiest  daarvoor  datum  en  plaats,  voor  zoover 
niet  door  de  ledenvergadering  anders  is  besloten. 

Art.  14.  Het  bestuur  roept  zoo  dikwijls  eene  ledenvergadering 
bijeen,  als  het  in  het  belang  van  de  zaak,  waarvoor  de  afdeeling 
werkt,  noodig  acht,  of  5  of  meer  leden  den  wensch  daartoe 
gchriftelijk  te  kennen  geven. 

Blijft  het  bestuur  in  gebreke  binnen  2  weken  aan  dat  ver¬ 
zoek  te  voldoen,  dan  hebben  de  5  of  meer  leden  het  recht  zelf 
de  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  15.  In  ieder  geval  wordt  in  de  maand  Januari  van  ieder 
jaar  eene  ledenvergadering  gehouden,  waarin  onder  andere  de 
volgende  werkzaamheden  aan  de  orde  worden  gesteld  : 

a.  het  benoemen  van  een  lid  van  het  bestuur  en  zoo  noodig 
van  een  voorzitter  in  de  plaats  van  dengene,  die  met  1  Januari 
van  het  volgende  jaar  volgens  den  door  de  eerste  ledenverga¬ 
dering  by  loting  opgemaakte  rooster  aftreedt; 

b.  het  nazien  der  rekening  van  het  afgeloopen  jaar  ; 

c.  het  vaststellen  van  de  begrooting  voor  het  loopende  jaar ; 

d.  het  uitbrengen  van  een  verslag  over  de  in  het  afgeloopen 
jaar  verrichte  werkzaamheden. 

Art.  lö.  De  uitnoodiging  voor  de  ledenvergadering  wordt  aan 
de  gewone  leden,  eereleden,  donateurs  en  ad viseerende  leden  van 
het  bestuur  minstens  4  dagen  te  voren  per  circulaire  toegezonden. 
In  die  circulaire  moeten  de  punten  ter  behandeling  worden  ver¬ 
meld. 
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Over  andere  dan  de  genoemde  punten  kan  geene  beslissing 
worden  genomen. 

Indien  5  of  meer  leden  krachtens  art.  14  eene  ledenvergade¬ 
ring  bijeenroepen,  kunnen  zy  dit  doen  door  middel  van  eene 
advertentie  in  een  door  vele  leden  gelezen  courant.  Voor  die 
advertentie  geldt  overigens  al  het  bovenstaande. 

Art.  17.  Ieder  genomen  besluit  kan  door  een  later  besluit 
worden  vernietigd  of  gewijzigd. 

Art.  18.  Ieder  gewoon  lid,  eerelid,  donateur  of  adviseerend 
lid  van  het  bestuur  heeft  het  recht  schriftelyke  punten  op  te 
geven,  ter  behandeling  in  de  ledenvergadering. 

Het  bestuur  is  verplicht  het  punt  op  te  nemen  ouder  de 
punten  van  den  eerstvolgenden  beschrijvingsbrief,  die  meer  dan 
eene  week  na  de  ontvangst  van  het  schryven,  waarin  het  punt 
is  aangegeven,  wordt  verzonden. 

Stemmingen. 

Art.  19.  Bij  behandeling  van  zaken  wordt  over  niet  meer 
dan  2  te  gelijk  gestemd  en  beslist  de  eenvoudige  meerderheid; 
by  staken  van  stemmen  beslist  het  bestuur  en  als  ook  hiervan 
de  stemmen  staken,  de  voorzitter.  Voor  bet  wijzigen  der  statuten 
en  het  ontbinden  der  vereeniging  worden  twee  derden  van  de 
uitgebracbte  stemmen  vereischt. 

Stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes. 

Wordt  by  eerste  stemming  geen  meerderheid  grooter  dan  de 
uitgebrachte  stemmen  verkregen,  dan  volgt  eene  nieuwe  stemming. 

Wordt  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
volgt  eene  herstemming  tusschen  de  2  of  meer  personen  die  de 
meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd.  Staken  hierby  de 
stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Blanco  stemmen  en  stemmeu  uitgebracht  op  een  persoon  die 
voor  de  stemming  niet  in  aanmerking  mag  komen,  worden 
geheel  buiten  rekening  gelaten. 

Omtrent  de  waarde  van  onduidelijk  ingevulde  briefjes  beslist 
de  vergadering,  die  tevens  den  persoon  aanwijst,  aan  wien  de 
stem  behoort  te  worden  toegekend. 

Ambtenaren. 

Art.  20.  De  zorg  voor  de  correspondentie  en  het  archief,  het 
notuleeren  van  het  behandelde  in  de  leden-  en  bestuursverga¬ 
deringen  en  voorts  alle  administratie,  die  uit  de  werkzaamheid 
van  de  afdeeling  of  haar  bestuur  voortspruit,  berust  bij  den 
secretaris-penningmeester  onder  leiding  van  het  bestuur  en  meer 
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in  het  bijzonder  van  den  voorzitter,  die  desgewenscht  gerechtigd 
zijn  de  redactie  der  stukken  aan  te  geven. 

De  secretaris-penningmeester  ontvangt  een  salaris  door  de 
ledenvergadering  vast  te  stellen. 

Hy  wordt  benoemd  en  ontslagen  door  de  ledenvergadering. 

Indien  dit  noodig  wordt  geoordeeld,  kunnen  ook  andere  ambte¬ 
naren  worden  aangesteld. 

Geldmiddelen  en  bezittingen. 

Art.  21.  Het  jaarboek  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Art.  22.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  worden  gevormd  door: 

n.  bydragen  van  de  Noorhollandsche  Varkensfokvereeniging ; 

b.  contributiè'n  van  de  gewone  leden  en  donateurs,  waarvan 
bet  bedrag  door  de  ledenvergadering  wordt  vastgesteld; 

c.  andere  ontvangsten. 

Art.  23.  By  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  vervalt  elke 
aanspraak  op  de  bezittingen  der  afdeeling,  terwyl  echter  een 
gewoon  lid  ook  na  zijne  uittreding  mede  aansprakelijk  blijft  voor 
zyne  verbintenissen  ten  aanzien  der  afdeeling. 

Art.  24.  Bij  eventueele  ontbinding  der  afdeeling  worden  na 
liquidatie  hare  eventueele  baten  of  tekorten  pondspondsgewijze 
verdeeld  onder  of  omgeslagen  over  de  personen  die  op  het  tijd¬ 
stip  der  ontbinding  leden  waren. 

De  leden  van  het  op  den  dag  der  ontbinding  in  functie  zynd 
bestuur  zyn  belast  met  de  liquidatie. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  1  Febr.  1908  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secrctaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vbies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  1  en  Maandag  2  Maart  1908,  n°.  52. 


VEREENIGING:  Ziekensteun,  te  Leiden. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  uaam  van:  Ziekensteun, 
en  is  gevestigd  te  Leiden.  Zij  stelt  zich  ten  doel  behoeftigen 
patiënten  der  onderwijsklimeken  en  poliklinieken  der  Leidsche 
Universiteit  en  hunne  huisgezinnen,  na  het  in  winnen  van  infor¬ 
maties,  te  steunen  indieu  van  andere  zyde  geen  voldoende  hulp 
te  verwachten  is. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  gelden,  kleederen 
en  andere  beuoodigdheden  te  verzamelen,  ten  einde  deze  aan  te 
wenden  ten  bate  der  in  art.  1  genoemde  patiënten,  liefst  in  overleg 
met  hoogleeraar,  behandelenden  geneesheer  of  verpleegster: 

a.  wanneer  door  hun  (haar)  verblijf  in  het  ziekenhuis  hunne 
(hare)  gezinnen  hulp  behoeven ; 

b .  wanneer  na  hun  (haar)  ontslag  uit  het  ziekenhuis  nog 
steun  noodig  is; 

c.  in  alle  andere  gevallen  waarin  het  bestuur  zulks  noodig 
oordeelt. 

Art.  3.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  31  December. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit :  eereleden,  werkende  leden, 
buitengewone  leden  en  begunstigers. 

Art.  5.  De  eereleden  worden  benoemd  door  de  alg'emeene 
vergadering,  op  voordracht  van  het  bestuur  of  van  minstens 
10  leden. 

Art.  6.  Werkende  kunnen  alleen  zij  worden  die  aan  de  Leidsche 
Universiteit  in  de  medicijnen  studeeren. 

worden  gekozen  door  de  algemeene  vergadering  en  betalen 
eene  contributie  van  minstens  f  2  per  jaar. 

Art.  7.  Buitengewone  leden  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens 
f  2  betalen. 

Art.  8.  Begunstiger  is  ieder  ander  die  de  vereeniging  steunt, 
hetzij  door  eene  jaarlijksche  bijdrage,  eene  gift  ineens,  hetzij  door 
schenkingen  van  kleeren  of  andere  beuoodigdheden. 
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Art.  9.  Z\j  die  wenschen  op  te  houden  werkend  lid,  buiten¬ 
gewoon  lid  of  begunstiger  te  zijn,  geven  daarvan  sehriftelijk 
kennis  aan  den  penningmeester  vóór  ï  Januari. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

ff.  vaste  jaariijksche  bijdragen; 

b.  giften  in  eens  in  den  vorm  van  gelden,  levensmiddelen, 
kleeren  en  andere  benoodigdheden. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  personen, 
uit  de  werkende  leden  door  de  algemeene  vergadering  gekozen, 
te  weten :  voorzitter,  ondervoorzitter,  lste-seeretaris,  2de-secre- 
taris,  penningmeester  en  2  commissarissen. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  eene  commissie 
van  toezicht,  bestaande  uit  3  leden,  te  kiezen  door  de  algemeene 
vergadering,  op  voordracht  van  het  bestuur. 

Zij  heeft  het  recht  de  vergaderingen  bij  te  wonen.  Zij  treedt 
jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging,  zoowel 
in  als  buiten  rechten,  en  is  bevoegd  tot  het  uitoefenen  van  alle 
burgerlijke  rechten.  Tot  ter  leen  nemen  van  gelden  en  het  ver¬ 
vreemden  of  bezwaren  van  onroerende  zaken  wordt  de  vooraf¬ 
gaande  machtiging  der  algemeene  vergadering  en  de  goed¬ 
keuring  van  de  commissie  van  toezicht  vereischt. 

Art.  14.  Het  bestuur  is  verplicht  te  zorgen: 

ff.  dat  goed  voedsel  ter  ondersteuning  worde  uitgereikt; 

b.  dat  bij  afwezigheid  van  alle  bestuursleden  de  ondersteuning 
geregeld  doorga; 

c.  dat  bij  zijn  aftreden  een  overzicht  van  den  staat  van  zaken 
aan  de  commissie  van  toezicht  worde  overgelegd; 

d.  dat  het  in  e  genoemde  verslag  door  de  commissie  van 
toezicht  goedgekeurd  en  aan  de  eereleden,  werkende  leden, 
buitengewone  leden  en  begunstigers  worde  rondgezonden ; 

e.  dat  de  boeken  te  allen  tijde  voor  de  commissie  van  toe¬ 
zicht  ter  inzage  üggen ; 

f.  dat  by  vacature  in  de  commissie  van  toezicht  of  in  het 
bestuur  zoo  spoedig  mogelijk  eene  stemming  tot  aanvulling 
daarvan  plaats  hebbe. 

Art.  15.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter  of  hij 
die  dezen  vervangt. 

Art.  16.  Het  bestuur  treedt  in  Januari  af,  doch  is  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  17.  Minstens  21  dagen  vóór  1  Januari  moet  door  het 
nieuwe  bestuur  eene  algemeene  vergadering  bijeengeroepen  worden, 
waarop  eene  nieuwe  commissie  van  toezicht  en  een  nieuw  bestuur 
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gekozen  worden.  Het  oude  bestuur  en  de  commissie  van  toezicht 
blijven  in  functie  tot  de  nieuwe  zijn  geïnstalleerd. 

Art.  18.  Hoogstens  3  weken  na  de  vergadering,  bedoeld  in 
art.  17,  houdt  het  oude  bestuur  eene  gecombineerde  vergadering 
met  de  commissie  van  toezicht  en  het  nieuw  verkozen  bestuur, 
waarop  het,  na  uitbrengen  van  het  verslag  in  art.  14,  al.  c 
genoemd,  het  nieuwe  bestuur  installeert  en  zijne  functie  neerlegt. 

Art.  19.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  18  Juni  1906. 

Art.  20.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  wanneer 
minstens  een-derde  der  ter  algemeene  vergadering  aanwezige 
leden  zich  daartegen  verzet :  bovendien  is  daarvoor  nog  noodig 
de  goedkeuring  van  de  meerderheid  van  de  commissie  van  toe¬ 
zicht.  Bij  ontbinding  mogen  noch  de  gelden,  noch  de  goederen 
verdeeld  worden,  maar  zullen  gegeven  worden  aan  daarvoor  in 
aanmerking  komende  instellingen  van  liefdadigheid,  hier  ter 
stede  werkzaam. 

Art.  21.  De  regeling  en  orde  der  werkzaamheden  van  de 
vergaderingen,  werkende  leden  en  bestuur  en  van  de  verdere 
onderwerpen,  in  de  statuten  niet  voorzien,  worden  bepaald  bij 
huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten 
strijdende  met  die  der  statuten. 

Art.  22.  Wijziging  of  aanvulling  der  statuten  heeft  plaats 
op  voordracht  van  het  bestuur  of  van  minstens  20  leden  in  eene 
algemeene  vergadering,  die  minstens  8  dagen  van  te  voren  is 
bijeengeroepen  ,  met  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Geene  wijziging  of  aanvulling  heeft  kracht  van  wet,  alvorens 
hierop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bjj  Koninklijk  besluit  dd.  1  Februari  1908,  n".  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  &  eer  et  ar  is- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


' 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  8  en  Maandag  9  Maart  1908 ,  n°.  58. 


YEREENIGING:  R.  K.  Jongenspatronaat  „St.  Antonius”, 
te  Heel  en  Panheel. 

Art.  I.  De  vereeniging,  gevestigd  in  de  gemeente  Heel  en 
Panheel,  draagt  den  naam  van:  R.  K.  Jongen spatronaat  *St. 
Antonius. 

Art.  II.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  haren  leden 
gelegenheid  te  verschaffen  tot  nuttige  en  gezellige  ontspanning, 
en  tevens  de  godsdienstige,  intellectueele  en  maatschappelijke 
ontwikkeling  te  bevorderen.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  door 
hare  gewone  bijeenkomsten  iederen  Zon-  en  feestdag  te  houden 
in  liet  lokaal  der  vereeniging.  Op  de  Zondagen  zal  dan  gedurende 
de  bijeenkomsten  telkens  over  een  of  ander  onderwerp  eene 
voordracht  gehouden  worden. 

Art.  III.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  alle  R.  K. 
jongelingen  behoorende  tot  de  parochie  van  den  H.  Stephanus, 
in  de  gemeente  Heel  en  Panheel  en,  voor  een  gedeelte,  gemeente 
Wessern,  die  daarenboven  van  onbesproken  gedrag  zijn  en  12 
jaar  oud.  Hij  die  lid  wenscht  te  worden  ,  geeft  zich  daartoe 
eerst  bij  den  directeur  aan  als  adspirant-lid  en  deze  besluit  dan, 
zoo  noodig  na  gedaan  onderzoek,  tot  toelating  of  niet-toelating 
als  lid. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  gaat  verloren  : 

a.  door  vrijwillige  uittreding  ; 

b.  doordat  na  herhaalde  waarschuwing,  ten  gevolge  van  hun 
oubetamelijk  gedrag,  het  lidmaatschap  aan  de  leden  door  den 
directeur  ontnomen  wordt. 

Art.  IV.  Behalve  de  gewone  leden  telt  de  vereeniging  ook 
nog  een  aantal  eereleden.  Eerelid  is  hij  die  zich  tot  weder- 
opzeggens  toe,  verplicht  jaarlijks  eene  vaste  som  in  de  kas  der 
vereeniging  te  storten. 

Art.  V.  De  vereeniging  staat  onder  leiding  van  een  directeur, 

1 


293 


VEREENIGINGEN. 


bijgestaan  door  een  bestuur,  bestaande  uit  president,  secretaris, 
tevens  penningmeester,  en  2  leden,  allen  gekozen  door  de  leden. 
Directeur  echter  is  van  rechtswege  de  eerw.  heer  kapelaan  der 
parochie. 

Art.  VI.  Als  middelen  staan  haar  ten  dienste,  vooreerst  de 
vrijwillige  bijdragen  der  donateurs,  vervolgens  de  vaste jaarlijksche 
bijdragen  der  eereleden,  en  ten  derde,  de  geregelde  contributie 
der  leden  zelf. 

Art.  VIL  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Art.  VIII.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tyd 
van  29  jaar,  te  rekenen  van  af  den  datum  der  oprichting,  zijnde 
26  December  1906. 

Art.  IX.  Houdt  de  vereeniging  op  te  bestaan,  dan  zal  met 
de  roerende  en  onroerende  goederen  derzelve  gehandeld  worden 
overeenkomstig  art.  1702  van  bet  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  X.  Wijzigingen  dezer  statuten  kunnen,  behoudens  voor 
zooveel  noodig  de  Koninklijke  goedkeuring,  slechts  aangebracht 
worden  met  twee  derden  der  stemmen  van  bet  aantal  leden 
der  vereeniging. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Febr.  1908  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  Maart  1908 ,  n°  55. 


N°.  294. 


VEREENIGING:  Amersfoortsche  Schietvereeniging  „Voor 
Koningin  en  Vaderland’',  te  Amersfoort. 

Art.  1.  De  Amersfoortsche  Schietvereeniging  „  Voor  Koningin 
en  Vaderland’’  heeft  ten  doel  het  beoefenen  van  het  schieten, 
ter  bevordering  van  ’s  lands  weerbaarheid. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Amersfoort. 

Art.  8.  Zij  tracht  het  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
schietoefeningen  op  de  lange  baan,  met  het  geweer  model  1895, 
met  het  geweer  ingericht  tot  kamerschietoefeningen  en  flobertbuks. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbeperkt  aantal  leden, 
die  zich  onderscheiden  in:  A.  beschermheer;  B.  eerevoorzitter ; 
C.  eereleden ;  D.  leden ;  E.  donateurs. 

Beschermheer,  eere-voorzitter  en  eereleden  worden  door  de 
algemeene  vergadering  benoemd  bij  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Als  donateurs  der  vereeniging  kunnen  worden  aangenomen 
zy  die  de  vereeniging  geldelijk  wenschen  te  steunen  en  jaarlijks  een 
bedrag  van  ten  minste  f  1,50  betalen.  Over  al  of  niet-aanneming 
als  donateur  beslist  het  bestuur. 

Beschermheer,  eere-voorzitter,  eereleden  en  donateurs  mogen 
in  alle  vergaderingen  tegenwoordig  zijn,  doch  hebben  in  geen 
enkel  geval  stemrecht. 

Lid  der  vereeniging  zijn  zy,  die  als  zoodanig  zijn  aangenomen 
bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  der 
leden  en  een  door  de  vergadering  te  bepalen  vast  bedrag  per 
maand  aan  contributie  betalen.  Leden  bebben  allen  het  stem¬ 
recht  en  verder  ten  aanzien  der  vereeniging  dezelfde  rechten 
en  plichten. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  echter  niet  zyn: 

a.  zij  die  den  leeftijd  van  16  jaren  niet  hebben  volbracht; 
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b.  zij  die  niet  op  eene  eervolle  wyze  den  militairen  01  schut¬ 
terlijken  dienst  hebben  verlaten  ; 

c.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schuttery 
volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  of,  militieplichtig  wordende, 
zouden  moeten  worden  uitgesloten ; 

d.  zy  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen;  en 

e.  zij  die  lid  zyn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem¬ 
ming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1.  indien  het  schriftelijk  wordt  opgezegd  aan  het  bestuur; 

2.  indien  men  geraakt  in  den  toestand  hiervoor  omschreven 
in  &,  c,  d  of  e  van  art.  4 ; 

3.  indien  men  in  verzuim  is  in  de  betaling  der  contributie. 

Art.  6.  Het  bestuur  is  samengesteld  als  volgt:  voorzitter, 

secretaris,  penningmeester  en  2  commissarissen,  waarvan  één 
banierdrager  is. 

z  Ü  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  de  uitgebrachte  stemmen. 

Volgens  rooster  treden  af,  het  eerste  jaar  de  voorzitter  en  de 
beide  commissarissen,  het  tweede  jaar  de  overige  bestuursleden. 

De  afgetreden  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  bestuursverkiezingen  hebben  op  eene  buitengewone  alge- 
meene  vergadering  in  Januari  van  elk  jaar  plaats. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en  is 
bevoegd  tot  alle  handelingen  den  werkkring  der  vereeniging 
betreffende. 

Besluiten  van  ingrijpenden  aard  moeten  steeds  aan  het  oordeel 
der  leden  worden  onderworpen. 

Art.  8.  De  beslissing  omtrent  alle  voorstellen  geschiedt  met 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen;  stemmingen 
over  personen  geschieden  schriftelijk,  over  zaken  mondeling. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de  bijdragen 
der  contribueereude  leden  en  andere  bijdragen. 

Art.  10.  De  vereeniging  kan  slechts  bij  besluit  der  leden, 
genomen  in  eene  algemeene  vergadering  met  twee-derde  der 
uitgebraehte  stemmen,  ontbonden  verklaard  worden. 

Op  die  vergadering  moet  minstens  drie  vierde  deel  der  leden 
tegenwoordig  zyn. 

Art.  11.  De  leden  verbinden  zich  door  teekening  van  het 
exemplaar  dezer  statuten,  dat  bij  het  bestuur  berust. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepa¬ 
lingen  mag  bevatten  strydig  met  deze  statuten,  regelt  de  uit¬ 
voering  van  deze. 
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Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  29  jaren,  aange¬ 
vangen  1  October  1907. 

By  ontbinding  der  vereeniging  wordt  door  het  bestuur  aan 
het  oordeel  der  leden  onderworpen  hoe  te  handelen  met  de  in 
kas  zynde  gelden,  terwijl  het  vaandel  met  de  daarby  behoorende 
medailles  en  diploma’s  aan  het  gemeentebestuur  van  Amersfoort 
ten  geschenke  zal  worden  aangeboden. 

Alles  behoudens  inachtneming  van  het  voorschrift  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  Wyzigingen  in  deze  statuten  treden  eerst  in  werking 
nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Febr.  1908  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Zondag  8  en  Maandag  9  Maart  1908,  n°.  58. 


N°.  295. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Schoonhoven  van  den  Neder- 
landschen  Militairen  Bond,  te  Schoonhoven. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Schoonhoven  van  den  Nederlandschen 
Militairen  Bond  is  gevestigd  te  Schoonhoven  en  stelt  zich  ten 
doel  de  godsdienstige,  zedelijke  en  verstandelijke  behoeften  van 
den  militair  te  behartigen,  door  het  oprichten  van  een  tehuis 
voor  militairen  en  al  datgene  in  het  werk  te  stellen  wat  het 
wezenlyk  heil  van  den  soldaat  kan  bevorderen. 

Art.  2.  De  beginselen  die  ten  grondslag  liggen  aan  de  werk¬ 
zaamheden  der  afdeeling,  zijn  uitgedrukt  in  den  Bybel,  het 
Woord  van  God  ,  als  richtsnoer  van  geloof  en  leven. 

Art.  3.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  benoemd 
en  bestaat  uit  5  personen,  waarvan  1  voorzitter,  1  secretaris, 
1  penningmeester  en  2  gewone  leden. 

Art.  4.  De  leden  van  het  bestuur  regelen  hunne  werkzaam¬ 
heden  naar  eigen  goedvinden. 

Art.  5.  Het  bestuur  vergadert  minstens  tweemaal  ’sjaars. 

Art.  6.  Leden  zijn  alle  belangstellenden  die  minstens  f  2 
contributie  per  jaar  betalen.  Begunstigers  zyn  zij  die  eene 
jaarlijksche  contributie  betalen,  doch  niet  als  lid  wenschen  aan¬ 
gemerkt  te  worden. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  of  de  contributie  der  begunstigers 
gaat  in  1  Januari  en  is  verbindend  voor  1  jaar. 

De  leden  of  begunstigers  die  hun  lidmaatschap  niet  vóór 
31  December  schriftelyk  opzeggen,  blijven  voor  het  eerstvolgend 
jaar  als  lid  of  begunstiger  aangemerkt. 

Art.  8.  Eereleden  kunnen  op  voordracht  van  het  bestuur  op  de 
algemeene  vergadering  met  algemeene  stemmen  benoemd  worden. 

Art.  9.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden, 
waarop  alle  leden  toegang  hebben  en  elk  ééne  stem  kan  uitbrengen. 
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Art.  10.  Een  reglement  van  orde  omschrijft  de  verdere  te 
verrichten  werkzaamheden.  Het  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Het  beheer  der  gelden  voortvloeiende  uit  contributiën, 
giften  enz.,  is  opgedragen  aan  het  bestuur,  welke  gelden  be¬ 
schikbaar  zyn  voor  al  hetgeen  in  art.  1  staat  uitgedrukt. 

Jaarlyks  wordt  hiervan  op  de  algemeene  vergadering  verant¬ 
woording  gedaan,  terwijl  aan  eene  uit  de  aanwezige  leden  te 
benoemen  commissie  van  3  leden  het  nazien  der  rekening  en 
verantwoording  wordt  opgedragen. 

Art.  12.  Wijzigingen  of  bijvoegingen  in  deze  statuten,  met 
uitzondering  wat  art.  2  betreft,  kunnen  door  het  bestuur  worden 
voorgesteld. 

Geen  voorstel  wordt  aangenomen  dan  met  twee*derde  der  op 
eene  algemeene  ledenvergadering  aanwezige  leden,  en  geen  veran¬ 
dering  treedt  in  werking  dan  met  goedkeuring  van  Hare  Majesteit 
de  Koningin. 

Art.  13.  By  ontbinding  der  afdeeling  vervallen  de  eigen¬ 
dommen  aan  den  Nederlandschen  Militairen  Bond. 

Art.  14.  De  afdeeling  wordt  opgericht  voor  den  tyd  van 
29  jaren,  welke  geacht  worden  bereids  te  zijn  ingegaan  met 
12  December  1890. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  1  Febr.  1908  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries- 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  Maart  1908,  n°.  55. 


r.  296. 


VEREENIGING :  Zondagschoolvereeniging  „Samuel”,  te 
Kruiningen. 


Doel. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is :  mede  te  werken  aan 
de  uitbreiding  van  het  Koninkrijk  Gods  door  onderwijs  uit  de 
Heilige  Schrift  en  verspreiding  van  Christelijke  lectuur  onder 
de  kinderen  der  ouders,  behoorend  tot  de  Hervormde  Kerk  te 
Kruiningen. 

Grondslag. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is  de  Heilige  Schrift, 
die  zy  erkent  en  handhaaft  als  Gods  onfeilbare  en  onverander- 
lyke  openbaring  tot  zaligheid. 

Leden  en  begunstigers. 

Art.  3.  Wie  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden,  moeten 
instemmen  met  het  doel  en  den  grondslag  der  vereeniging, 
uitgedrukt  in  artt.  1  en  2,  en  den  leeftyd  van  20  jaren  hebben 
bereikt  en  lidmaten  zijn  der  Hervormde  Kerk  te  Kruiningen. 
Begunstigers  zijn  allen  die,  zonder  als  lid  toe  te  treden,  door 
eene  jaarlijksche  bijdrage  de  vereeniging  steunen.  Over  hunne 
al  ot  niet  toelating  wordt  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
door  het  bestuur  beslist.  Ten  gevolge  van  voortdurend  wangedrag 
kan  iemand  by  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  eener  leden¬ 
vergadering  het  lidmaatschap  ontzegd  worden. 

Bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden:  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester,  met  hunne  secundi. 
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Werkzaamheden  van  het  bestuur. 

Art.  5.  De  voorzitter  heeft  de  leiding  der  vergaderingen.  De 
secretaris  maakt  aanteekening  van  het  verhandelde  op  de  ver¬ 
gaderingen  en  voert  de  correspondentie  die  op  de  vereeniging 
betrekking  heeft.  De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer 
over  de  geldelijke  aangelegenheden  der  vereeniging,  maar  doet 
geen  buitengewone  uitgaven  zonder  toestemming  van  het  bestuur. 
Bestuursleden  hebben  ten  allen  tijde  het  recht,  inzage  te  nemen 
van  de  kas  der  vereeniging. 

Verkiezing  van  het  bestuur. 

Art.  6.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  uit  en  door  de 
leden  der  vereeniging  op  de  algetneene  vergadering.  Zy  hebben 
3  jaren  zitting.  Telken  jare  treden  2  bestuursleden  af,  volgens 
een  door  het  bestuur  op  te  maken  en  bij  te  houden  rooster, 
en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  7.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden, 
doorgaans  in  de  maand  Januari,  waarin  door  het  bestuur  by 
monde  van  den  secretaris  verslag  wordt  gedaan  van  den  arbeid 
der  vereeniging  en  by  monde  van  den  penningmeester  rekening 
en  verantwoording  geschiedt  van  het  gehouden  beheer  der  geld¬ 
middelen  in  het  afgeloopen  jaar. 

Stemmingen. 

Art.  8.  Alle  besluiten  worden  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  genomen.  By  staking  van  stemmen  wordt  een 
voorstel  geacht  verworpen  te  zijn.  Stemming  over  personen 
geschiedt  met  gesloten  briefjes. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  Tot  de  geldmiddelen  der  vereeniging  behooren : 

a.  jaarlijksche  bijdragen  ; 

b.  opbrengst  van  collecten  ; 

c.  giften ; 

d.  schenkingen  en  legaten. 

Zy  zullen  door  het  bestuur  worden  aangewend  tot  het  doel 
in  art.  1  uitgedrukt. 

Veranderingen. 

Art.  10.  Voorstellen  tot  veranderingen  in  deze  statuten  kunnen, 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  alleen  worden  aange- 
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nomen,  indien  twee  derden  der  op  de  algemeene  vergadering 
aanwezige  leden  er  zich  voor  verklaren.  De  artt.  1  en  2  mogen 
niet  veranderd  worden. 

Art.  11.  Een  voorstel  tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan 
slechts  worden  aangenomen  met  algemeene  stemmen  der  leden 
eener  algemeene  vergadering.  By  ontbinding  van  de  vereeniging 
zullen  de  bezittingen  komen  aan  de  Nederlandsche  Hervormde 
Diaconie  der  Gemeente  Kruiningen. 

Slotbepaling. 

Art.  12.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Kruiningen,  is  aange¬ 
gaan  voor  den  tyd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  17  December  1907. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  1  Eebr.  1908  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Zondag  8  en  Maandag  9  Maart  1908,  n°.  58. 


VEREENIGING:  Scholen  met  den  Bybel,  te  Erinelo. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  scholen  met  den  bijbel  te  Ermelo,  buurtschappen 
Horst  en  Telgt. 

Haar  grondslag  is  het  eeuwigblijvend,  onveranderlijk  Woord 
van  God,  t  w.  de  Heilige  Schrift,  opgevat  naar  de  erkende 
belijdenisschriften  (Formulieren  van  Eenigheid)  der  Gereformeerde 
Kerken  in  Nederland  van  de  jaren  1618  en  1619. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moeten  zijn  met  Gods  Woord,  in 
den  zin  als  boven. 

Art.  2.  Ieder  belangstellende  kan  lid  der  vereeniging  worden, 
door  zich  daartoe  aan  te  melden  bij  een  der  bestuursleden,  mits 
hij  instemming  betuigt  met  art.  1. 

Het  bedrag  der  jaarlijksche  bijdrage  wordt  door  het  bestuur 
by  afzonderlijke  verordening  geregeld. 

Alleen  mannen  en  vrouwen  boven  de  20  jaren  kunnen  als  lid 
worden  toegelaten. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden ,  doch  alleen  mannen  zijn  stemgerechtigd. 

Alle  verkiezingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  en  met 
gesloten  briefjes. 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  die  door 
en  uit  de  leden  worden  gekozen. 

Zy  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 

Jaarlijks  treden  3  leden  volgens  rooster  af,  doch  zyn  terstond 
herkiesbaar. 

Bij  staking  van  stemmen  is  de  oudste  in  jaren  gekozen. 

Art.  4.  De  onderwijzers  der  scholen  moeten  instemming  be¬ 
tuigen  met  de  belijdenisschriften  in  art.  1  genoemd. 

Art.  5.  De  fondsen,  uit  collecten,  bussen,  contributiën,  giften, 
erflatingen,  schoolgelden,  enz.  te  zamen  gebracht,  staan  onder 
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het  beheer  van  het  bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks  in  eene 
vergadering  met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  6.  Het  beheer  en  toezicht  op  de  door  de  vereeniging 
gestichte  scholen  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

De  omvang  en  orde  van  het  onderwas,  het  bepalen  van  school¬ 
gelden,  enz.  worden  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke  verordening 
geregeld. 

Het  bestuur  roept  de  leden  der  vereeniging  bijeen  zoo  dikwijls 
als  het  dit  noodig  acht,  doch  minstens  tweemaal  per  jaar. 

Art.  7.  Veranderingen  in  art.  1  en  deze  alinea  van  dit  artikel 
kunnen  nooit  worden  gemaakt. 

Wijzigingen  in  de  andere  artikelen  moeten  worden  voorgesteld 
door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  en  aangenomen 
met  minstens  twee  derden  der  tegenwoordig  zijnde  leden,  be¬ 
houdens  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Ermelo  en  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  4  December  1907. 

( Volgen  de  ondertcckeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  1  Februari  1908  n".  27. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Damvereeniging  „Door  Inspanning 
Ontspanning  (D.I.0.)”  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging,  gevestigd  te  *s  Gravenhage,  heeft  ten 
doel  het  damspel  langs  wettigen  weg  te  bevorderen  en  wel,  door 
op  wekelyksche  bijeenkomsten  dit  te  beoefenen,  wedstrijden  te 
organiseeren  en  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  een  tyd  van  ongeveer 
80  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  22  Maart  1906, 
en  eindigende  31  December  1935.  Ingeval  niet  minstens  12 
maanden  vóór  laatstgenoemden  datum  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  besloten  is  haar  te  ontbinden  wordt  ze  voortgezet, 
behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  eereleden  en  dona¬ 
teurs,  onder  leiding  van  een  bestuur,  bestaande  uit  minstens  3 
personeu,  zijnde  een  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester, 
gekozen  door  en  uit  de  leden. 

Leden  zijn  zy,  die  deelnemen  aan  de  belangen  der  vereeniging 
en  eene  jaarlyksche  contributie  betalen,  vastgesteld  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  en  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt. 

Hiertoe  kunnen  alleen  worden  toegelaten  zy  die  bij  ballotage 
minstens  twee  derde  der  aanwezige  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Eereleden  zijn  zy  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben 
gemaakt  jegens  de  vereeniging.  Zij  worden  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  van  minstens  een-derde  der  leden  voorgedragen.  Zy 
kunnen  alleen  dan  worden  toegelaten,  mits  zij  bij  ballotage 
minstens  twee*  derde  der  aanwezige  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Donateurs  zyn  zy  die  de  vereeniging  financieel  steunen.  Zy 
kunnen  alleen  worden  toegelaten,  mits  zy  by  ballotage  minstens 
twee-derde  der  aanwezige  stemmen  op  zich  vereenigen. 
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Telken  jare  treedt  een  of  meer  der  bestuursleden  af  volgens 
rooster,  doch  is  onmiddellijk  herkiesbaar. 

De  bestuursleden  moeten  meerderjarig  zijn. 

Bij  vertrek  of  overlijden  van  een  der  bestuursleden  wordt  zoo 
spoedig  mogelijk  diens  plaats  aangevuld  door  de  algemeene 
vergadering. 

Het  bestuur  verdeelt  de  functië'n  onderling. 

Art.  4.  Een  candidaat  voor  het  lidmaatschap  moet  3  weken 
vóór  de  ballotage  aan  de  vereeniging  worden  voorgesteld. 

Eene  ballotage-com missie,  bestaande  uit  2  personen,  gekozen 
op  eene  algemeene  vergadering  door  en  uit  de  leden,  doet  met 
medewerking  van  een  der  bestuursleden,  vooraf  onderzoek  naar 
den  candidaat  en  geeft  hiervan  verslag  aan  het  bestuur.  Zij  kan 
zoo  noodig  of  desgevraagd  op  de  algemeene  vergadering  in 
verband  met  hare  ingewennen  informatien  den  leden  vóór  het 
uitbrengen  hunner  stemmen  desbetreffend  adviseeren. 

Van  de  ballotage  van  een  voorgestelden  candidaat  wordt  den 
leden  per  convocatiebiljet  minstens  3  dagen  vóór  den  dag  der 
stemming  kennis  gegeven. 

Telken  jare  treedt  deze  ballotage-commissie  af,  doch  is  on¬ 
middellijk  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  vereeniging  geeft  zoo  spoedig  mogelijk  kennis 
aan  het  candidaat-lid  van  den  uitslag  der  stemming. 

Bij  intreding  in  de  vereeniging  is  het  nieuwe  lid  verplicht 
de  vastgestelde  contributie  te  voldoen  en  voor  ontvangst  der 
statuten  te  teekenen. 

Art.  6.  Het  bestuur  kan  zoo  noodig  een  voorstel  doen  tot 
royeering  van  een  lid. 

Om  een  lid  te  royeeren  is  minstens  vyf-zesde  der  aanwezige 
stemmen  der  algemeene  vergadering  noodig. 

Aan  dit  besluit  van  royeering  is  de  geroyeerde  onderworpen 
met  verlies  zijner  vroegere  rechten  en  van  welke  aanspraak  ook 
betreffende  de  aan  de  vereeniging  behoorende  eigendommen. 

Art.  7.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  September 
tot  31  Augustus. 

Art.  8.  Verandering  of  bijvoeging  in  deze  statuten  kan  niet 
geschieden  buiten  Koninklijke  goedkeuring  en  bekendmaking 
van  daartoe  strekkende  voorstellen  aan  de  leden  der  vereeniging 
minstens  eene  maand  vóór  de  algemeene  vergadering  waarop 
z\j  in  stemming  zullen  worden  gebracht  en  aangenomen  met 
minstens  twee-derde  der  aanwezige  leden. 

In  alle  andere  zaken,  voor  zoover  in  deze  statuten  niet  anders 
bepaald,  beslist  de  meerderheid. 

Staken  de  stemmen  over  eenig  voorstel  dan  wordt  dit  tot  de 
eerstvolgende  vergadering  aangehouden. 
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Bij  tweede  staking  der  stemmen  wordt  het  voorstel  als  ver¬ 
worpen  beschouwd. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelyk  gestemd. 

Art.  9.  Geschilpunten  worden  geregeld  door  het  bestuur,  aan 
wiens  uitspraak  alle  leden  verplicht  zijn  zich  te  onderwerpen. 

Art.  10.  Op  eene  algemeene  jaarvergadering,  in  October  van 
elk  jaar  te  houden,  wordt  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar 
een  beknopt  verslag  door  den  secretaris  gegeven. 

De  penningmeester  is  verplicht  op  de  hier  bovenbedoelde 
algemeeue  jaarvergadering  rekening  en  verantwoording  te  geven. 

Tevens  wordt  op  deze  vergadering  eene  commissie  van  B  leden 
door  het  bestuur  aangewezen  tot  het  nazien  der  rekening  en 
de  daarby  behoorende  bescheiden. 

Art.  11.  Een  eventueel  tekort  in  de  gelden  der  vereeniging 
wordt  door  de  leden  gezamenlijk  bijgepast. 

Art.  12.  Alle  onderwerpen  waarin  by  deze  statuten  niet  of 
niet  voldoende  is  voorzien,  worden  geregeld  by  huishoudelijk 
reglement,  dat  niet  in  stryd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onder  teekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Febr.  1908  n°.  27. 

Mij  bekend, 

Dt  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  5  Maart  1908,  n°.  55, 


N°.  299, 


VEREENIGING :  Werklieden vereeniging  „Helpt  Elkan¬ 
der”  voor  Acquoy  en  omstreken,  te  Acquoy,  gemeente 
Beesd. 

Art.  1.  De  Werkliedenvereeuiging  „Helpt  Elkander”  voor 
Acquoy  en  omstreken  is  gevestigd  te  Acquoy,  gemeente  Beesd. 

De  kring  dezer  vereeniging  strekt  zich  uit  over  Acquoy, 
Rhenoy,  Beesd,  Gellicum  en  Rumpt. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
20  Januari  1906. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  :  eendracht  en  verbroe¬ 
dering  aan  te  kweeken  bij  de  werklieden,  en  die  te  onderhouden  ; 
hen  tot  elkander  te  nrengen,  opdat  zij  elkander  beter  leeren 
kennen  en  waardeereu,  en  voorts  de  algemeene  belangen  der 
werklieden  te  bespreken  en  te  bevorderen. 

De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg,  en  wel  door: 

1  .  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  eikaars 
belangen ; 

2J.  bet  in  het  leven  roepen  van  eene  instelling  die  in  het 
belang  van  den  werkman  nuttig  wordt  geacht,  waartoe  wordt 
gerekend  eene  ondersteuning  der  leden  in  geval  van  ziekte. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  bijeen¬ 
gebracht  door:  a.  contributiën  en  boeten  der  leden ;  b.  bijdragen 
van  donateurs,  en  c,  toevallige  baten. 

Art.  5.  De  vereeniging  staat  op  neutraal  godsdienstig  standpunt. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president,  een  secretaris,  een 
penningmeester  en  2  leden,  die  ieder  den  leeftijd  van  minstens 
2  >  jaren  hebben  bereikt. 

Het  wordt  gekozen  door  en  uit  de  leden,  met  gewone  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 
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De  aftreding  van  de  bestuursleden  heeft  plaats  volgens  een 
door  het  bestuur  op  te  maken  rooster,  in  dier  voege,  dat  in  de 
oneven  jaren  2  en  in  de  even  jaren  3  leden  aftreden. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  verkiezingen  hebben  plaats  in  de  laatste  jaarlijksche  alge- 
meene  vergadering. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Het  dagelijksch  beheer  wordt  waargenomen  door  den  president 
en  den  secretaris,  volgens  door  het  bestuur  vast  te  stellen 
instructien. 

Alle  stukken,  van  de  vereeniging  uitgaande,  worden  namens 
het  bestuur  door  president  en  secretaris  geteekend. 

Art.  8.  Als  leden  kunnen  worden  aangenomen  werklieden 
en  met  hen  maatschappelijk  gelijk  te  stellen  personen.  Wie  lid 
wenscht  te  worden  meldt  zich  daartoe  aan  bij  den  voorzitter. 

Het  bestuur  beslist  over  de  aanneming  van  leden. 

Als  lid  kunnen  niet  worden  aangenomen: 

1°.  zij  die  jonger  zijn  dan  16  en  ouder  dan  50  jaar; 

2°.  zij  die  niet  overleggen  een  door  een  geneesheer  geteekende 
verklaring  van  gezondheid. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

1°.  door  den  dood  ; 

2°.  door  verandering  van  woonplaats,  buiten  den  kring  der 
vereeniging  vastgesteld  in  art.  1; 

3°.  door  vrijwillige  uittreding,  met  schriftelijke  kennisgeving 
aan  het  bestuur; 

4°.  door  royement,  krachtens  besluit  van  het  bestuur. 

Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap,  om  welke  reden  ook, 
kan  de  uitgetredene  of  kunnen  zijne  erven  geen  aanspraak  doen 
gelden  op  de  gestorte  contributiën  of  boeten  of  op  andere  aan 
de  vereeniging  of  hare  instellingen  behoorende  gelden. 

Alt.  9.  De  contributie  bedraagt  10  cent  per  lid  en  per  week. 

Wanneer  ten  gevolge  van  groote  uitkeeringen  hoogere  con¬ 
tributie  noodig  is,  wordt  het  meerdere  bedrag  door  de  algemeene 
vergadering  vastgesteld. 

De  contributie  wordt  wekelijks  geïnd  door  den  bode  der  ver¬ 
eeniging,  daartoe  door  het  bestuur  aangesteld. 

De  leden  die  niet  in  Acquoy  woonachtig  zijn,  moeten  echter 
hunne  contributie  wekelijks  bij  den  voorzitter  betalen. 

Art.  10.  Alle  aanspraak  op  uitkeering  vervalt,  wanneer  men 
6  weken  achterstallig  is  met  de  contributie,  totdat  de  achter¬ 
stallige  contributie  ten  huize  van  den  penningmeester  is  voldaan. 

Bij  nalatigheid  in  de  betaling  der  contributie  gedurende  13 
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weken,  wordt  raen  door  het  bestuur  van  de  ledenlijst  geschrapt. 

Art.  11.  Een  wegens  wanbetaling  geschrapt  lid  kan  niet  weder 
lid  worden  vóórdat  de  achterstallige  contributie  is  voldaan. 

Om  alsdan  weder  lid  te  kunnen  worden  is  overlegging  van 
eene  nieuwe  geneeskundige  verklaring,  bedoeld  in  art.  8,  noodig, 
waarna  uitkeering  kan  geschieden  overeenkomstig  art  22. 

Wanneer  een  lid  voor  de  tweede  maal  wegens  wanbetaling 
van  de  ledenlijst  is  geschrapt,  kan  bij  nimmermeer  als  lid  wor¬ 
den  aangenomen. 

Art.  12.  De  vereeniging  neemt  schenkingen  aau,  mits  de 
daarbij  gestelde  voorwaarden  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Donateurs  zijn  zij  wien  de  bloei  der  vereeniging  ter  harte  gaat 
en  die  haar  door  eene  bijdrage  van  ten  minste  f  1  per  jaar 
wenschen  te  steunen.  De  donateurs  mogen  alle  vergaderingen 
bijwonen  en  daarin  bet  woord  voeren,  doch  z\j  hebben  geen 
kies-  en  stemrecht. 

Art.  13.  Zoo  mogelijk  wordt  iedere  maand  eene  algemeene 
vergadering  gehouden.  De  plaats  en  tijd  dezer  vergadering  en 
de  te  behandelen  onderwerpen  zullen  ten  minste  2  dagen  te  voren 
door  bet  bestuur  per  convocatiebiljet  ter  kennis  van  de  leden 
moeten  worden  gebracht. 

Eene  buitengewone  vergadering  kan  worden  belegd  door  bet 
bestuur.  Zij  moet  evenwel  binnen  8  dagen  door  bet  bestuur 
worden  belegd,  wanneer  ten  minste  5  leden  daartoe  scbriftelijk 
het  verlangen  te  kennen  geven,  met  opgave  der  punten  welke 
z\j  behandeld  wenschen. 

Zoo  dikwijls  als  het  bestuur  dit  nuttig  acht,  zal  eene  openbare 
vergadering  worden  gehouden,  tot  welke  aan  niet-leden  door 
introductie  of  tegen  betaling  van  een  klein  bedrag  toegang 
wordt  verleend. 

Art.  14.  Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling,  vol¬ 
gens  de  presentielijst,  door  vóór  of  tegen;  over  personen  of 
persoonlijke  aangelegenheden  wordt  schriftelijk  gestemd. 

De  gewone  meerderheid  van  stemmen  is  beslissend:  bij  gelijk 
verkregen  stemmen  wordt  bij  eene  tweede  stemming  alleen  ge¬ 
stemd  op  die  personen  die  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen. 

Indien  over  zaken  de  stemmen  staken,  wordt  bet  voorstel  in 
eene  eerstvolgende  vergadering  opnieuw  in  stemming  gebracht, 
zonder  voorafgaande  discussie;  indien  de  stemmen  dan  weer 
staken,  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  15.  De  president  opent,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen, 
handhaaft  de  orde  en  beeft  in  geval  van  wanorde  het  recht  de 
vergadering  onmiddellijk  te  sluiten. 

De  secretaris  houdt  aanteekening  van  alles  wat  op  de  ver- 
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gaderingen  wordt  behandeld,  onderwerpt  dit  aan  het  oordeel 
der  leden  op  de  eerstvolgende  vergadering,  voert  in  overleg 
met  den  voorzitter  de  correspondentie;  de  penningmeester  is 
belast  met  alle  geldzaken  der  vereeniging,  over  welk  beheer  hij 
om  de  3  maanden  rekening  en  verantwoording  doet  en  bet 
verslag  op  de  vergadering  ter  tafel  brengt. 

Hij  mag  niet  meer  dan  f  10  in  kas  hebben;  het  meerdere 
wordt,  in  overleg  met  het  bestuur,  bepaald  hoe  er  mede  te  han¬ 
delen.  Blijkt  het  niet  voor  directe  uitgaven  noodig  te  zijn,  dan 
wordt  dit  geld  belegd  in  de  Rijkspostspaarbank. 

Terugbetaling  der  gelden  door  den  penningmeester  uit  de 
spaarbank  kan  niet  anders  geschieden  dan  in  tegenwoordigheid 
van  den  president  of  secretaris. 

Alle  betalingen  geschieden  door  den  penningmeester,  na  goed¬ 
keuring  der  rekening  door  den  voorzitter,  wiens  goedkeuring 
ook  vereischt  wordt  voor  het  doen  van  bestellingen. 

Uitgaven  betreffende  eene  vergaderzaal  of  anderszins  boven 
de  f  2,50  vereischen  de  goedkeuring  van  het  bestuur.  De  pre¬ 
sident  heeft  het  recht  te  allen  tijde  handelend  op  te  treden  voor 
de  belangen  der  vereeniging;  hij  geeft  hiervan  echter  kennis 
op  de  eerstvolgende  vergadering. 

De  algemeene  vergadering  benoemt  iedere  3  maanden  eene 
commissie  van  2  leden  die  de  rekening  van  den  penningmeester 
onderzoekt  en  daarover  verslag  uitbrengt. 

Art.  16.  Bij  wangedrag  of  aanhoudend  wanorde  veroorzaken 
op  vergaderingen,  heeft  het  bestuur  het  recht  die  leden  te 
ro^eeren,  waarvoor  op  eene  bestuursvergadering  de  meerderheid 
van  stemmen  noodig  is;  daarvan  wordt  mededeeling  gedaan  op 
de  eerstvolgende  vergadering;  dezulken  kunnen  geen  lid  meer 
worden  van  de  vereeniging. 

Art.  1<.  Besluiten  of  verkiezingen  zullen  te  allen  tijde,  on¬ 
verschillig  hoe  groot  het  aantal  aanwezige  leden  is,  voortgang 
hebben  en  van  kracht  ziin. 

Art.  18.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Februari 
tot  en  met  31  Januari  daaraanvolgende. 

Art.  19.  Op  Zondagen  mogen  geen  vergaderingen  gehouden 
worden,  noch  contributiegelden  worden  opgehaald. 

Art.  20.  Ieder  lid  is  verplicht  naam,  voornaam,  ouderdom 
en  woonplaats  op  te  geven. 

Art.  21.  Een  lid,  ziek  zijnde,  is  verplicht  daarvan  schriftelijk 
of  door  een  zijner  huisgenooten  kennis  te  geven  aan  den  president, 
met  opgave  van  woonplaats.  Kennisgeving  aan  of  door  anderen 
is  niet  geldig. 

Art.  22.  De  uitkeering  bij  ziekte  is  f  5  per  6  dagen  of  f  0,83 
daags.  Op  Zondag  zal  aldus  geene  uitkeeryig  plaats  hebben. 
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De  uitkeering  gaat  in  op  den  dag  van  aangifte,  mits  vóór  12 
uur  kennis  is  gegeven  aan  den  president.  De  uitkeering  geschiedt 
door  den  penningmeester  tegen  overgave  van  het  bewijs,  door 
den  ziekenbezoeker  en  geneesheer  ouderteekend.  Is  de  ziekte 
van  dien  aard  dat  de  geneesheer  niet  noodig  is,  is  de  hand- 
teekening  van  den  commissaris  alleen  voldoende.  Elke  week  moet 
echter  een  nieuw  biljet  bij  den  president  worden  gevraagd. 

Art.  23.  De  uitkeering  van  ziekengeld  kan  geschieden  een  half 
jaar  achter  elkander;  indien  de  ziekte  dan  nog  blijft  voortduren, 
dan  wordt  er  uitgekeerd  zoolang  de  kas  niet  minder  dan  f50  bezit. 

Het  lid  dat  een  half  jaar  achtereen  ziekengeld  heeft  genoten, 
moet  eene  geneeskundige  verklaring  omtrent  zijne  ziekte  over¬ 
leggen.  Indien  hij  is  hersteld  en  3  maanden  achtereen  heeft 
kunnen  werken,  wordt  hem,  bij  weder  ziek  worden,  wederom 
het  volle  bedrag  uitgekeerd.  Alleen  ziekten  door  eigen  schuld 
ontstaan  geven  geen  recht  op  uitkeering. 

Art.  24.  Na  26  weken  contribueerend  lid  te  zijn  geweest, 
heeft  men  recht  op  uitkeering. 

Art.  25.  Indien  een  lid  zich  ziek  heeft  gemeld,  zal  hy  de 
leden  van  het  bestuur  den  toegang  tot  zijne  woning  niet  mogen 
ontzeggen  tusschen  ’s  morgens  8  en  ’s  avonds  9  uur. 

Zonder  voorkennis  van  den  president  mag  hij  geen  arbeid 
verrichten  of  op  zijne  werkplaats  tegenwoordig  zijn,  op  verbeurte 
van  het  ziekengeld. 

Met  toestemming  van  den  president  kan  hierin  wijziging  wor¬ 
den  gebracht,  mits  het  te  verdienen  geld  door  lichtere  werk¬ 
zaamheden  plus  het  ziekengeld  in  geen  geval  hooger  is  dan  het 
gemiddelde  weekloon. 

Hiermede  bedriegelijke  handelingen  plegende,  wordt  niet  alleen 
het  ziekengeld  ingetrokken,  doch  wordt  zulk  een  lid  direct  ge¬ 
royeerd  en  kan  hij  nooit  weder  lid  worden.  Het  bestuur  heeft 
het  recht  alle  middelen  tot  onderzoek  aan  te  grypen  en  behoeft 
daarvan  alleen  op  de  bestuursvergadering  verantwoording  te  doen. 

Art.  26.  De  bestuursleden  die  geen  functie  in  het  bestuur 
hebben,  zijn  belast  met  ziekenbezoek. 

De  bestuursfunctiën  worden  zonder  vergoeding  waargenomen. 

De  overige  personen  in  dienst  van  de  vereeniging  krijgen  eene 
belooning,  door  de  vergadering  vast  te  stellen. 

Art.  27.  Leden  welke  door  gedwongen  omstandigheden  de 
gemeente  tydelijk  verlaten,  hebben  by  hun  terugkeer,  zich  binnen 
8  dagen  weder  als  lid  aan  meldende,  alle  aanspraak  als  vroeger. 
Bewys  van  gezondheid,  door  een  geneesheer  onderteekend,  moeten 
zy  echter  eerst  overleggen  en  den  bepaalden  ouderdom,  volgens 
art.  6,  nog  niet  te  boven  zijn. 
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Art.  28.  Indien  mocht  blijken  dat  een  lid  zich  desbewust 
met  eene  kwaal  heeft  laten  inschrijven,  zal  het  bestuur,  na 
behoorlijk  bewijs  te  hebben  geleverd,  dit  lid  royeeren. 

Art.  29  Ingeval  de  vereeniging  mocht  dalen  tot  minder  dan 
10  leden,  is  zij  ontbonden  en  houdt  zij  op  te  bestaan. 

Hare  baten  die  na  aftrek  der  schulden  mochten  overblijven, 
worden  alsdan  verdeeld  onder  de  overblijvenden. 

Art.  80.  Kosten  aan  gezondheidsverklaringen  verbonden,  wor¬ 
den  uit  de  kas  der  vereeniging  vergoed. 

Art.  31.  Deze  statuten  kunnen  te  allen  tijde  worden  gewijzigd 
in  eene  algemeene  vergadering  met  gewone  meerderheid  van 
stemmen,  met  uitzondering  van  art.  83,  welk  artikel  nimmer 
gewijzigd  kan  worden. 

De  wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  32.  Een  lid,  niet  ter  vergadering  aanwezig,  zonder 
kennisgeving  zijner  verhindering  aan  den  voorzitter,  betaalt 
eene  boete  van  5  cent. 

Voor  bestuursleden  bedraagt  die  boete  10  cent. 

Art.  33.  Wanneer  de  eerste  verkiezing  van  bestuursleden 
heeft  plaats  gehad  kunnen  geen  bestuursleden  niet  in  Aequoy 
woonachtig  meer  gekozen  worden. 

Deze  bepaling  is  niet  toepasselijk  op  de  aftredenden,  die  over¬ 
eenkomstig  art.  6  herkiesbaar  blijven. 

Art.  34.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

(Goedgekeurd  bij  ^Koninklijk  besluit  dd.  1  Febr.  1908  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

T)e  Secretaris-Gencraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Februari  1908 ,  n°.  49. 


VEREENIGING:  District  Tiel  en  Omstreken  van  de 
vereeniging  „Eigen  Hulp”,  te  Tiel. 

Art.  1.  De  hoofdzetel  van  het  district  is  gevestigd  te  Tiel; 
het  draagt  den  naam  van  :  District  Tiel  en  Omstreken  van  de 
vereeniging  „Eigen  Hulp”.  Het  district  is  opgericht  voor  een 
tijdvak  aanvangende  10  November  1907  en  eindigende  14  No¬ 
vember  1936. 

Art.  2.  Als  onderdeel  der  vereeniging  „Eigen  Hulp”  is  het 
district  onderworpen  aan  de  statuten  dier  vereeniging,  zooals 
ze  thans  zijn  of  later  gewijzigd  zullen  worden.  Het  district  stelt 
zich  ten  doel  de  bezwaren,  aan  eigen  onderhoud  en  verzorging 
van  het  gezin  verbonden,  door  verstandige  en  stoffelijke  hulp¬ 
middelen  te  verlichten,  en  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  artikelen  van  dagelijkscbe  behoefte  aan  te  schaffen 
en  die  onder  zijne  leden  te  verdeelen; 

b.  door  deel  te  nemen  in,  en  te  genieten  van  de  voordeeleu, 
verbonden  aan  de  instellingen  van  de  vereeniging  „Eigen  Hulp”; 

c.  door  contracten  te  sluiten  met  derden  voor  de  levering  van 
artikelen  aan  zijne  leden,  op  voordeelige  voorwaarden ; 

d.  door  alle  andere  gepaste  middelen,  niet  in  strijd  met  de 
wet  en  de  goede  zeden,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3.  Het  district  omvat  zoowel  de  gemeente  Tiel  als  dein 
hare  omgeving  gelegen  gemeenten,  voor  zoover  de  daar  wonende 
leden  der  vereeniging  geen  eigen  district  hebben  gevormd. 

Art.  4.  Naarmate  de  behoefte  zich  daartoe  doet  gevoelen, 
worden  door  het  district  afdeelingen  ingesteld,  tot  bevordering 
van  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  5.  Ieder  kan  tot  lid  worden  aangenomen  die  volgens 
de  statuten  der  vereeniging  de  daartoe  gevorderde  vereischten 
bezit.  Over  de  toetreding  tot  het  lidmaatschap  beslist  het  bestuur 
van  het  district.  De  belanghebbende  kan  in  geval  van  niet- 
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toelating  de  eindbeslissing  daaromtrent  van  het  hoofdbestuur 
der  vereeniging  inroepen.  Zoodra  de  eindbeslissing  van  het 
hoofdbestuur  is  ingeroepen,  is  het  districtsbestuur  verplicht,  de 
redenen  van  niet-toelating  aan  het  hoofdbestuur  mede  te  deelen. 

Wordt  door  den  belanghebbende  geen  beroep  ingesteld,  dan 
geeft  het  districtsbestuur  geene  redenen  op  voor  zyne  afwyzende 
beschikking. 

Zij  die  wenschen  op  te  houden  lid  te  zijn,  zijn  verplicht  daar¬ 
van  vóór  15  December  schriftelijk  kennis  te  geven  aan  het  bestuur 
van  het  district. 

Art.  6.  Dit  lidmaatschap  geeft  het  recht  om  deel  te  nemen 
in  alle  districts-  en  algemeene  afdeelingen  der  vereeniging 
.Eigen  Hulp”.  ... 

Art.  7.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone  en  buiten¬ 
gewone  leden.  Gewone  leden  zijn  zij  die  deelnemen  aan  de  door 
het  district  ingestelde  afdeelingen,  met  het  doel  om  in  de  voor- 
deelen,  welke  deze  aanbieden,  te  deelen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  verklaren  uitsluitend  en  alleen 
toe  te  treden  tot  het  district,  om  lid  te  kunnen  worden  van  de 
vereeniging  „ Eigen  Hulp”,  ten  einde  aan  de  algemeene  afdee¬ 
lingen  en  instellingen  te  kunnen  deelnemen. 

Art.  8.  Door  elk  lid  wordt  ieder  burgerlijk  jaar  eene  con¬ 
tributie  betaald.  Die  contributie  wordt  jaarlijks  tot  een  bedrag 
van  ten  hoogste  f  2,50  voor  het  volgend  burgerlijk  jaar  vastgesteld. 

Bij  toetreding  als  lid  na  30  Juni  wordt  de  helft  van  de  volle 
contributie  betaald.  De  contributie-betaling  heeft  plaats  volgens 
regelen  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Leden  van  een  ander  district,  hunne  woonplaats  binnen  het 
district  Tiel  en  omstreken  vestigeude,  zyn  op  vertoon  van  het 
bewys,  dat  zij  voor  het  loopend  jaar  de  contributie  in  een  ander 
district  betaald  hebben,  gedurende  dat  burgerlijk  jaar  van  verdere 
contributie  vrijgesteld  tot  het  bedrag  dat  zij  bereids  hebben 
voldaan. 

Art.  9.  Yan  de  contributie  van  elk  lid  wordt  ieder  jaar  een 
gedeelte  aan  het  hoofdbestuur  "uitgekeerd  ten  behoeve  van  de 
algemeene  kas  en  van  het  orgaan  der  vereeniging,  op  de  wijze 
en  tot  een  bedrag  als  bij  hare  statuten  is  vastgesteld. 

Art.  10.  De  gewone  leden  zyn  verplicht  tot  vorming  van  een 
bedrijfskapitaal,  van  de  afdeeling  waaraan  zij  deelnemen  aan- 
deelen  te  nemen,  groot  f  2  elk. 

Het  getal  aandeelen,  dat  ieder  lid  behoort  te  hebben,  wordt, 
op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de  algemeene  vergadering  van 
gewone  leden  bepaald.  De  leden  genieten  van  hunne  aandeelen 
eene  jaarlyksche  rente  van  3  pet.  Leden  die  het  volle  getal 
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aandeelen  niet  terstond  wenschen  te  nemen,  laten  hnn  dividend 
en  rente  als  aandeel  aanteekenen,  zoolang  tot  liet  getal  aan¬ 
deelen  vol  is. 

Wie  als  lid  uittreedt,  ontvangt  tegen  inlevering  van  zijn  bewijs 
van  aandeel  binnen  2  maanden  bet  door  hem  gestorte  geld  terug, 
met  de  rente  tot  den  eersten  dag  der  maand  van  terugbetaling. 

Art.  11.  J  aar  lijks  wordt  ten  minste  ééne  al  ge  meen  e  vergade¬ 
ring  van  gewone  leden  van  het  district  gebonden,  en  wel  in 
eene  der  eerste  vier  maanden  van  het  jaar.  De  nadere  tijd- 
bepaling  wordt  aan  het  bestuur  overgelaten. 

Art.  12.  Behalve  de  in  art.  11  genoemde  vergadering  heeft 
het  bestuur  de  bevoegdheid  zoo  dikwijls  vergaderingen  byeen 
te  roepen,  als  zulks  noodig  of  wenschelyk  geacht  wordt. 

Wanneer  een  bij  huishoudelijk  reglement  te  noemen  aantal 
gewone  leden  aan  het  bestuur  schriftelijk  verzoeken  eene  ver¬ 
gadering  te  beleggen,  is  het  bestuur  verplicht  aan  dat  verzoek 
te  voldoen. 

Art.  13.  De  in  art.  11  genoemde  vergadering  beraadslaagt 
en  beslist  —  behoudens  de  goedkeuring  door  het  hoofdbestuur, 
waar  deze  door  de  statuten  gevorderd  wordt  —  over  de  jaar- 
lijksche  rekening  en  verantwoording,  welke,  na  voorafgaande 
kennisgeving  aan  de  gewone  leden,  gedurende  14  dagen  vóór 
de  vaststelling  voor  hen  ter  visie  wordt  gelegd. 

Het  bestuur  brengt  in  deze  vergadering  verslag  uit  over  den 
toestand  van  het  district  en  de  afdeelingen  in  het  afgeloopen  jaar. 

In  deze  vergadering  geschieden  de  verkiezingen  voor  de  op 
den  datum  der  vergadering  periodiek  aftredende  leden  van  het 
bestuur. 

Art.  14.  Jaarlijks  wordt  binnen  20  dagen  na  ontvangst  van 
den  oproepingsbrief  der  algemeene  vergadering  „Eigen  Hulp”, 
eene  algemeene  districtsvergadering  gehouden.  In  deze  vergade¬ 
ring  wordt  de  in  alinea  1  van  dit  artikel  bedoelde  oproepings¬ 
brief  behandeld,  worden  een  of  meer  afgevaardigden  en  even 
zooveel  plaatsvervangers  naar  de  in  alinea  1  genoemde  algemeene 
vergadering  benoemd,  welke  afgevaardigden  voor  bepaald  aan¬ 
gegeven  onderwerpen  een  bijzondere  last  kan  gegeven  worden, 
waarnaar  zij  zich  hebben  te  gedragen,  en  wordt,  met  inacht¬ 
neming  van  het  daarover  in  art.  8  bepaalde,  de  contributie  voor 
het  volgend  burgerlijk  jaar  vastgesteld. 

Art.  15.  In  alle  vergaderingen  wordt  over  zaken  bij  mondelinge 
stemming  beslist.  Over  personen  wordt  met  ongeteekende  toege¬ 
vouwen  briefjes  gestemd.  De  beslissing  wordt  genomen  met 
meerderheid  van  stemmen.  Aan  de  prudentie  van  het  bestuur 
wordt  echter  overgelaten  zich  van  de  wenschen  der  meerderheid 
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te  overtuigen  door  zitten  en  opstaan,  of  op  eenige  andere  wijze 
die  het  geraden  voorkomt. 

Art.  ld.  De  oproeping  ter  vergadering  geschiedt  op  de  wijze, 
welke  het  bestuur  met  het  oog  op  de  publiciteit  en  zuinigheid 
het  meest  geraden  voorkomt. 

Art.  17.  De  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  districts- 
bestuur  zijn  tevens  voorzitter  en  secretaris  van  de  districts- 
vergadering. 

Art.  18.  Het  districtsbestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden, 
die  uit  hun  midden  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  pen¬ 
ningmeester  kiezen. 

Bij  verhindering  of  ontstentenis  van  den  voorzitter  neemt  het 
oudste  lid  in  jaren  van  het  bestuur  diens  funetiën  waar. 

Bij  verhindering  of  ontstentenis  van  den  secretaris  of  den 
penningmeester  worden  diens  funetiën  door  den  voorzitter  aan 
een  der  andere  leden  van  het  bestuur  opgedragen. 

Telken  jare  treedt  de  helft  der  bestuursleden  af  —  het  eerste 
jaar  2,  het  tweede  jaar  3  — ,  doch  zijn  onmiddellijk  weder  her¬ 
kiesbaar.  De  rooster  der  eerste  aftreding  wordt  bepaald  door 
het  lot. 

B\j  tusschentijds  invallende  vacaturen  beslist  het  bestuur,  of 
tot  de  volgende  in  art.  11  genoemde  vergadering  met  de  aan¬ 
vulling  kan  worden  gewacht. 

Art.  19.  De  hoofdverrichtingen  van  het  districtsbestuur  zijn: 

a  uitvoering  te  geven  aan  de  besluiten  van  de  algemeene 
vergaderingen  der  vereeniging  „Eigen  Hulp”,  voor  zoover  het 
dit  wordt  opgedragen  door  het  hoofdbestuur  dier  vereeniging, 
alsmede  aan  de  besluiten  van  de  vergaderingen  vTan  bet  district. 
Vereischen  deze  besluiten  de  voorafgaande  goedkeuring  van  het 
hoofdbestuur,  of  zijn  ze  naar  het  oordeel  van  het  districtsbestuur 
met  de  statuten  der  vereeniging  of  met  andere  reglementen  in 
strijd,  dan  is  het  districtsbestuur  verplicht,  daarvan  binnen  3  dagen 
kennis  te  geven  aan  het  hoofdbestuur,  en  inmiddels,  totdat  door 
het  hoofdbestuur  zal  zijn  beslist,  de  uitvoering  te  schorsen; 

b.  de  geldmiddelen  van  het  district,  afgescheiden  van  de  aan 
de  districtsafdeelingen  behoorende  fondsen,  te  beheeren  en  zooveel 
mogelijk  ten  bate  van  het  district  aan  te  wenden; 

c.  regeling  van  en  toezicht  op  de  districtsvergaderingen,  be¬ 
paaldelijk  voorloopig  onderzoek  en  goedkeuring  harer  regle¬ 
menten,  en  voorloopige  beslissing  over  jaarlijksche  begrooting, 
rekening  en  verantwoording; 

tl.  opzending  der  reglementen  van  de  districtsafdeelingen  en 
het  districtsbestuur,  van  hunne  begrootingen,  rekeningen  en 
verantwoordingen,  alsmede  van  alle  besluiten,  waarvan  de  goed- 
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keuring  door  het  hoofdbestuur  volgens  de  statuten  of  andere 
reglementen  gevorderd  wordt,  met  de  noodige  toelichtingen  en 
opmerkingen ; 

e.  de  vereischte  toelichtingen  aan  het  hoofdbestuur  te  geven  ; 

/'.  in  het  algemeen  voor  de  belangen  der  vereeniging  „Eigen 
Hulp”  in  het  district  te  waken. 

Art.  20.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen,  teekent  met 
den  secretaris  de  van  het  district  uitgaande  stukken,  en  is  in 
het  algemeen  verantwoordelijk  voor  den  geregelden  gang  van 
zaken.  Bij  staking  van  stemmen  heeft  hij  eene  beslissende  stem, 
terwijl  geene  uitgaven  zonder  zijne  toestemming  door  den  pen¬ 
ningmeester  mogen  worden  gedaan. 

Hij  wijst  de  leden  des  bestuurs  aan,  die  als  voorzitters  fun- 
geeren  van  de  commissiën  voor  de  op  te  richten  afdeeliugen, 
en  verdeelt  al  de  werkzaamheden  der  bestuursleden. 

De  secretaris  voert  de  correspondentie  en  teekent  met  den 
voorzitter  de  uitgaande  stukken;  hij  houdt  de  notuleu  der  ver¬ 
gaderingen  en  zorgt  voor  het  bijeenhouden  der  stukken  en  eene 
goede  en  geregelde  agendeering;  het  archief  is  onder  zijne  be¬ 
rusting.  Hij  is  verantwoordelijk  voor  bet  wegraken  der  stukken, 
behalve  in  geval  van  overmacht. 

De  i'enningmeester  is  belast  met  het  ontvangen,  uitgeven  en 
bewaren  der  gelden  van  het  district ;  hij  zorgt  dat  de  contributiën 
geregeld  worden  geïnd,  en  geeft  den  voorzitter  kennis  van  de 
nalatigen,  op  wie  dan  het  desbetreffend  artikel  van  het  huishou¬ 
delijk  reglement  wordt  toegepast;  hij  doet  geene  betalingen  zonder 
schriftelijk  fiat  van  den  voorzitter  en  houdt  geregeld  boek  van 
alle  ontvangsten  en  uitgaven,  terwijl  de  bewijsstukken  door  liem 
behoorlijk  genummerd  en  tot  een  bundel  verzameld  worden.  Hij 
is  verplicht  ten  allen  tijde  aan  den  voorzitter  of  eene  door  dezen 
te  benoemen  commissie  inzage  van  zijne  boeken  te  geven. 

Hij  maakt  de  rekening  en  verantwoording  op  van  het  afgeloopen 
jaar  en  stelt  die  aan  den  voorzitter  ter  hand,  die  haar,  na  dezelve 
door  eene  commissie  te  hebben  laten  onderzoeken,  aan  de  goed¬ 
keuring  der  in  art.  11  genoemde  vergadering  onderwerpt. 

In  ’t  algemeen  zijn  de  bestuursleden  den  voorzitter  behulpzaam 
in  het  bevorderen  der  belangen  van  het  district  en  van  de  ver-  , 
eeniging  „Eigen  Hulp”.  De  hun  tot  dat  doel  opgedragen  werk¬ 
zaamheden  worden  door  hen  met  ijver  ten  uitvoer  gebracht.  Zij 
treden  volgens  aanwijzing  van  den  voorzitter  op  als  voorzitter 
der  commissiën  met  het  beheer  der  afdeeliugen  belast.  Ook 
kunnen  hun  tijdelijke  werkzaamheden  worden  opgedragen  tot 
assistentie  van  den  secretaris. 

Art.  21.  Het  beheer  der  afdeeliugen  geschiedt  door  cornmis- 
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siën,  overeenkomstig  reglementen,  door  kaar  zelve  te  ontwerpen 
en  —  met  inachtneming  van  de  statuten  der  vereeniging  —  door 
het  bestuur  vast  te  stellen. 

Deze  commissiën  worden,  voor  zoover  zij  van  blijvenden  aard  * 
zyn,  voor  de  eerste  maal  door  het  bestuur  gekozen,  en  verder 
aangevuld  op  de  wijze  in  haar  reglement  omschreven. 

Commissiën  voor  spoedig  afloopende  zaken  worden  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  aangewezen. 

Art.  22.  Opheffing  van  het  district  kan  alleen  geschieden 
overeenkomstig  het  daaromtrent  bepaalde  in  de  statuten  der 
vereeniging.  Tot  deze  opheffing  wordt  alleen  besloten  als  het 
district  minder  dan  25  leden  telt,  en  zy  moet  geschieden  door 
het  hoofdbestuur  van  de  vereeniging  „Eigen  Hulp”. 

Art.  23.  Bij  opheffing  van  het  district,  of  zoodra  het  aantal 
leden  tot  24  of  minder  is  gedaald,  wordt  door  het  districts- 
bestuur,  onder  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur,  eene  commissie 
van  liquidatie  benoemd.  De  leden  van  het  bestuur  zijn  daartoe 
benoembaar. 

Art.  24.  Wijziging  van  deze  statuten  kan,  behoudens  voor 
zooveel  noodig  de  Koninklijke  goedkeuring,  alléén  geschieden 
door  de  in  art.  11  bedoelde  vergadering.  Daartoe  is  eene  meer¬ 
derheid  vereisckt  van  drie  vierden  der  uitgebrachte  stemmen. 
Voorstellen  tot  zoodanige  wijzigingen  worden  alleen  in  behan¬ 
deling  genomen  als  zij  7  dagen  vóór  de  oproeping  voor  laatst- 
vermelde  vergadering  bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

(Volgen  de  onder  teehening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Februari  1908  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaaly 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  Maart  1908 ,  n°.  55. 


N°.  301. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Utrecht  van  den  Volksbond, 
Vereeniging  tegen  drankmisbruik,  thans  genaamd: 
Afdeeling  Utrecht  van  den  Volksbond  tegen  drank¬ 
misbruik,  te  Utrecht.  (Gewyzigde  statuten.) 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Utrecht  eene  afdeeling  van  den  Volks¬ 
bond  tegen  drankmisbruik,  welke  zich  ten  doel  stelt  het  misbruik 
van  bedwelmende  dranken  te  bestrijden.  Zij  tracht  dit  doel  te 
bereiken : 

1.  door  het  bestrijden  van  den  sterken  drank  als  volksdrank; 

2.  door  het  verspreiden  van  kennis  omtrent  de  nadeelige 
gevolgen  van  het  misbruik  van  bedwelmende  dranken; 

3.  door  het  bevorderen  eener  deugdelijke  uitvoering  van 
wetten  en  andere  overheidsmaatregelen  tot  bestrijding  van  het 
misbruik  van  bedwelmende  dranken; 

4.  door  het  beperken  van  het  aantal  verkoopplaatsen  van 
sterken  drank; 

5.  door  het  verbeteren  van  volkshuisvesting  en  volksvoeding ; 

6.  door  het  bevorderen  van  de  beoefening  van  huisvlijt  en 
van  nuttige  en  fraaie  handwerken ; 

7.  door  het  veredelen  van  volksvermaken ; 

8.  voorts  door  al  zulke  wettige  middelen,  die  aan  het  doel 
der  vereeniging  beantwoorden. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  3.  Ieder,  die  zich  met  de  beginselen  van  den  Volksbond 
tegen  drankmisbruik  kan  vereenigen  en  lid  van  de  afdeeling 
wenscht  te  worden,  geeft  zich  daarvoor  op  aan  den  secretaris 
of  aan  het  lid,  met  de  ledenwerving  belast. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  de  aanneming  van  een  persoon 
als  lid  van  de  afdeeling  te  weigeren,  in  welk  geval  de  eerst¬ 
volgende  afdeelingsvergadering  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden  over  de  toelating  beslist. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  den  dood; 


1 


301 


VEBEENIGINGEN 


b.  door  vertrek  uit  de  gemeente; 

c.  door  schriftelyke  opzegging  aan  den  penningmeester  of 
den  secretaris  vóór  1  December  van  het  loopende  jaar; 

d.  door  vervallenverklaring  door  het  bestuur,  wegens  wan¬ 
betaling  der  bepaalde  jaarlyksche  contributie  ; 

e.  door  vervallenverklaring  door  het  bestuur  ter  zake  van 
handelingen  in  strijd  met  de  beginselen  van  den  Volksbond 
tegen  drankmisbruik  of  met  de  statuten  van  dien  bond.  Het 
bestuur  spreekt  deze  vervallenverklaring  niet  uit  dan  na  het 
betrokken  lid  te  hebben  gehoord  of  per  aangeteekend  schry  ven 
te  hebben  opgeroepen. 

In  de  onder  b.  en  c.  genoemde  gevallen  blijft  men  gehouden 
de  contributiën  over  het  loopende  jaar  te  voldoen.  In  geval 
van  bedanken  na  1  December  van. het  loopende  jaar  blijft  men 
gehouden  ook  de  contributie  over  het  volgende  jaar  te  voldoen. 

Art.  5.  In  het  in  het  vorige  artikel,  sub  a,  genoemde  geval 
wordt  de  contributie,  als  zij  is  geïnd,  niet  teruggegeven  voor 
het  gedeelte  van  het  afdeelingsjaar,  dat  na  den  dood  nog  ver¬ 
schijnt;  in  de  sub  b.  en  c.  genoemde  gevallen  blijft  het  lid 
verplicht  de  contributie  over  het  loopende  jaar  te  voldoen;  en 
in  het  sub  e.  genoemde  geval  heeft  het  betrokken  lid  het  recht 
van  beroep  op  de  eerstvolgende  vergadering  van  de  afdeeling, 
nadat  hem  schriftelyk  kennis  gegeven  is  van  zijne  vervallen¬ 
verklaring.  Ten  minste  3  dageu  vóór  de  vergadering  geeft  het 
bedoelde  lid  kennis  aan  den  secretaris  der  afdeeling,  dat  hy  van 
zyn  recht  van  beroep  wenscht  gebruik  te  maken. 

Art.  6.  Ieder  lid  bepaalt  zelf  het  bedrag  zij  Der  jaarlijksche 
contributie;  dit  is  minstens  50  cents. 

Dit  minimum  geldt  niet  voor  de  leden  die  op  1  Januari  1907 
minder  dan  50  cents  bijdroegen. 

Art.  7.  De  inkomsten  der  afdeeling  bestaan  uit: 

a.  de  jaarlyksche  contributiën  der  leden; 

b.  erfstellingen,  legaten  en  giften ; 

c.  de  geldelyke  baten,  die  een  gevolg  zyn  van  hare  wijze 
van  werken. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  6  en  hoogstens 
9  leden.  Het  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en  buiten 
rechten.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  onder¬ 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester,  alsmede  een 
directeur  en  een  plaatsvervangende!!  directeur  van  het  koffiehuis 
van  de  afdeeling  Utrecht  van  den  Volksbond  tegen  drankmisbruik. 
De  beide  laatstgenoemde  titularissen  kunnen  ook  uit  de  leden 
der  afdeeling  gekozen  worden. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  voor  3  jaren  gekozen  in 
de  laatste  algemeene  vergadering  van  het  afdeelingsjaar. 
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Elk  jaar  treden  2  of  3  leden,  volgens  een  door  het  bestuur  op 
te  maken  rooster,  af.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Een  tusschentijds  verkozen  lid  van  het  bestuur  treedt  af  op 
den  tijd,  waarop  degene,  in  wiens  plaats  hij  gekozen  is,  zou 
hebben  moeten  aftreden. 

De  directeur  eu  de  plaatsvervangende  directeur  van  het  koffie¬ 
huis,  die  niet  tevens  bestuursleden  zijn,  worden  voor  den  tijd 
van  3  jaren  gekozen  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Een  tusschentyds  verkozen  directeur  treedt  af  op  den  tijd, 
waarop  degene  in  wiens  plaats  hij  gekozen  is,  zou  hebben 
moeten  aftreden. 

Art.  9.  Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat  de  beambten  der 
afdeeling  en  regelt  hunne  werkzaamheden  en  salarissen. 

Art.  10.  Jaarlijks  wordt  ten  minste  ééne  vergadering  van 
de  afdeeling  gehouden. 

De  vergaderingen  van  de  afdeeling  worden  bijeengeroepen 
door  den  voorzitter  hetzij  op  eigen  gezag,  hetzij  op  verzoek  van 
3  leden  van  het  bestuur,  hetzij  wanneer  ten  minste  10  leden 
schriftelijk  en  met  opgaaf  van  redenen  het  verlangen  daartoe 
hem  hebben  te  kennen  gegeven. 

Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling.  Bij  staking 
van  stemmen  wordt  het  in  stemming  gebrachte  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk  met  gesloten 
briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Indien  by 
de  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkrijgt, 
heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt  ook  daarby 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  volgt  eene  her¬ 
stemming  tusschen  de  2  personen  die  de  meeste  stemmen  op 
zich  vereenigd  hebben.  Zijn  de  meeste  stemmen  tusschen  meerdere 
personen  verdeeld,  dan  vindt  eene  herstemming  plaats  tusschen 
allen  die  de  meeste  stemmen  hebben  erlangd.  Ingeval  bij 
herstemming  de  stemmen  staken  beslist  het  lot. 

De  bepalingen  der  beide  vorige  alinea’s  gelden  ook  voor  stem¬ 
mingen  in  de  vergaderingen  van  het  bestuur. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  ge¬ 
maakt  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste 
10  leden  en  worden,  behoudens  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur 
en  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  art.  8  der  wet  van  22 
April  1855  ( Staatsblad  n°.  32),  in  eene  daartoe  minstens  8  dagen 
te  voren  opzettelyk  door  het  bestuur  bijeengeroepen  buiten¬ 
gewone  vergadering  van  de  afdeeling  met  twee  derden  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen  vastgesteld. 

Aan  de  leden  wordt  minstens  8  dagen  te  voren  gelegenheid 
gegeven  kennis  te  nemen  van  de  voorgestelde  wijzigingen. 
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De  leden  hebben  het  recht  van  amendement. 

Art.  12.  De  afdeeling  is  aangegaan  voor  een  tydvak,  aan¬ 
vangende  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde  26  Mei  1888  en 
eindigende  31  December  1918.  Deze  statuten  treden  op  den  dag 
der  Koninklijke  goedkeuring  in  werking. 

Art.  13.  Drie  maanden  vóór  het  verstrijken  van  dien  tijd 
wordt  eene  vergadering  van  de  afdeeling  bijeengeroepen,  die  by 
meerderheid  van  stemmen  tot  voortzetting  van  de  afdeeling  kan 
besluiten,  behoudens  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  en  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijziging  der  statuten,  die 
daarvan  het  gevolg  is. 

Art.  14.  De  afdeeling  kan  niet  ontbonden  worden  dan  by 
besluit  van  eene  daartoe  minstens  8  dagen  te  voren  uitdrukkelijk 
bijeengeroepen  vergadering  van  de  afdeeling,  nadat  het  voorstel 
daartoe  ten  minste  8  dagen  te  voren  aan  de  leden  en  ten  minste 
14  dagen  te  voren  aan  het  hoofdbestuur  is  kenbaar  gemaakt. 
Indien  minder  dan  een -derde  der  leden  van  de  afdeeling  aan¬ 
wezig  is,  moet  tot  het  nemen  eener  beslissing  eene  nieuwe 
vergadering  worden  uitgeschreven,  in  welke  de  meerderheid 
der  opgekomen  leden  beslist. 

Ontbinding  der  afdeeling  kan  ook  geschieden  bij  besluit  van 
de  algemeene  vergadering  van  den  Volksbond  tegen  drankmis¬ 
bruik,  op  voorstel  van  het  hoofdbestuur,  wanneer  het  aantal 
leden  minder  dan  10  bedraagt;  de  afdeeling  aan  hare  verplich¬ 
tingen  niet  voldoet;  of  geene  werkzaamheden  meer  verricht. 

Bij  ontbinding  der  afdeeling  worden  het  saldo  der  kas  en 
het  archief  gezonden  aan  het  hoofdbestuur.  Onder  goedkeuring 
van  het  hoofdbestuur  kan  over  het  saldo  der  kas  voor  plaatselijke 
doeleinden  worden  beschikt. 

Art.  15.  Alle  onderwerpen,  waarin  by  deze  statuten  niet  is 
voorzien,  worden  geregeld  by  huishoudelijk  reglement,  vast  te 
stellen  door  de  afdeelingsvergadering  en  hetwelk  geene  bepalingen 
mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Ooedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  3  Pebr.  1908  n°.  32. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ene  raai, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  5  Maart  1908,  n°.  55. 
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VEREENIGING:  De  School  met  den  Bybel  te  Sloten 
en  Overtoom  (oud  Nieuwer-Amstel),  te  Amsterdam. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  bovengenoemd  is  gevestigd  te  Amster¬ 
dam  (Overtoom).  Zij  neemt  als  grondslag  bij  het  onderwys  aan 
Gods  Woord,  naar  de  verklaring  daarvan  gegeven  in  de  Drie 
Formulieren  van  Eenigheid  van  de  Gereformeerde  Kerken  hier 
te  lande,  het  laatst  herzien  in  1619. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  gelegenheid  te 
verschaffen  tot  het  ontvangen  van  lager  onderwijs,  en,  indien 
mogelijk,  uitgebreid  lager  onderwijs,  naar  den  grondslag  in 
art.  1  vervat. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  instemmen  met 
art.  1  der  statuten,  zich  hiertoe  bij  het  bestuur  aanmelden,  door 
dit  bestuur  als  lid  aangenomen  worden  en  of  eene  jaarlijksche 
contributie  betalen  van  minstens  f  2,50  of  1  of  meer  kinderen 
op  de  school  hebbeu,  waarvoor  het  schoolgeld  voldaan  wordt. 
Zij  die  niet  door  het  bestuur  als  lid  aangenomen  worden,  heb¬ 
ben  het  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering. 

Art.  4.  Zij  die  de  vereeniging  jaarlyks  met  minder  dan 
f  2,50  steunen,  zijn  donateurs. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  7  personen,  die 
door  en  uit  de  leden  gekozen  worden.  Jaarlijks  treedt  in  de 
Februari-vergadering  één  van  heu,  volgens  door  het  bestuur 
op  te  maken  rooster,  af  en  is  voor  het  volgend  vereenigingsjaar 
voor  deze  vacature  niet  herkiesbaar.  In  tusschentijds  ontstane 
vacaturen  moet  binnen  3  maanden  worden  voorzien. 

Voor  de  benoeming  van  bestuursleden  doet  het  bestuur  eene 
voordracht,  bestaande  uit  tweemaal  zooveel  personen  als  er 
vacaturen  te  vervullen  zyn,  welke  voordracht  door  de  vergadering, 
»  voor  zooveel  zij  wenscht,  kan  wordeu  aangevuld.  Onderwijzers 
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aan  eene  lagere  school  verbonden,  kannen  geen  lid  zijn  van 
het  bestuur. 

Art.  6.  Niemand  kan  zitting  nemen  in  het  bestuur,  tenzy 
lid  zijnde  der  Gereformeerde  Kerk  te  Overtoom  of  van  die  te 
Amsterdam. 

Art.  7.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
vice-voorzitter,  een  secretaris,  een  vice-secretaris  en  een  penning¬ 
meester.  Het  regelt  zijne  werkzaamheden  bij  huishoudelijk 
reglement,  dat  door  de  ledenvergadering  wordt  vastgesteld  en 
niet  strijden  mag  met  deze  statuten.  Bij  dat  zelfde  reglement 
wordt  de  regeling  van  het  onderwijs,  de  benoeming  der  onder¬ 
wijzers  en  onderwijzeressen  en  wat  verder  tot  de  werkzaam¬ 
heden  van  het  bestuur  behoort,  geregeld. 

Art.  8.  De  vereeniging  vergadert  ten  minste  tweemaal  ’s  jaars, 
en  wel  zooveel  mogelijk  in  de  maand  Februari  en  in  de  maand 
October,  en  voorts  zoo  dikwijls  als  het  bestuur  noodig  acht,  of 
10  der  leden  hun  wensch  daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur 
kenbaar  maken.  De  leden  en  donateurs  worden  door  convocatie- 
biljetten  in  den  regel  8  maal  24  uren  te  voren  opgeroepen. 
Deze  hebben  beiden  toegang  tot  de  vergaderingen,  maar  alleen 
meerderjarige  leden  hebben  stemrecht. 

Art.  9.  Alle  benoemingen  en  besluiten  van  de  vergaderingen 
der  vereeniging  moeten  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden  geschieden.  Bij  benoemingen  wordt  gestemd 
uit  eene  voordracht  van  het  bestuur,  door  de  vergadering,  voor 
zooveel  zij  wenscht,  aangevuld.  Wanneer  bij  deze  stemming  geen 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  verkregen  wordt,  heeft  eene 
herstemming  plaats  uit  een  dubbeltal,  gevormd  uit  de  namen 
dergenen  die  de  meeste  stemmen  verkregen.  Bij  staking  van 
stemmen  wordt  een  zakelijk  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 
Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Art.  10.  De  middelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contributiën, 
donatiën,  schoolgelden,  legaten,  schenkingen  en  hetgeen  door 
hulpvereenigingen  wordt  bijgedragen  ;  voorts  uit  subsidiën  die 
haar  krachtens  de  wet  mochten  toekomen. 

Art.  11.  Het  bestuur  beheert  de  fondsen,  bezittingen  en  in¬ 
komsten  der  vereeniging  en  is  verplicht  jaarJyks  van  zijn  beheer 
rekening  en  verantwoording  te  doen  in  de  ledenvergadering 
van  Februari. 

Art.  12  Jaarlijks  worden  door  de  ledenvergadering  van  October 
uit  de  leden  2  personen  gekozen,  die  belast  zijn  met  de  controle 
op  het  beheer  van  het  loopende  jaar  en  daarvan  in  de  leden¬ 
vergadering  van  Februari  verslag  uitbrengen.  In  laatstgenoemde 
vergadering  geeft  het  bestuur  tevens  verslag  van  zijne  werk- 
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zaamheden  over  het  afgeloopen  burgelyk  jaar,  welk  verslag  na 
noodige  bespreking  bij  hoofdelijke  mondelinge  stemming  der 
vergadering,  voor  zooveel  de  handelingen  des  bestuurs  betreft, 
goed-  of  afgekeurd  wordt. 

Art.  13.  De  vereeniging  tracht  het  in  art.  2  omschreven  doel 
te  bereiken  door  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  ééne  of 
meer  scholen  voor  lager  en  indien  mogelijk  voor  uitgebreid 
lager  onderwijs  op  Gereformeerden  grondslag.  Zij  kan  daartoe 
schoollokalen  bouwen  of  bestaande  schoollokalen,  gebouwen  of 
gronden  huren  of  aankoopen. 

Art.  14.  Wijziging  van  de  statuten  kan  alleen  door  eene 
ledenvergadering  met  eene  stem  men  meerderheid  van  minstens 
twee-derde  der  ter  vergadering  tegenwoordig  zynde  leden 
worden  gemaakt,  onder  voorwaarde,  dat  het  voorstel  daartoe 
minstens  14  dagen  te  voren  zij  bekend  gemaakt  aan  de  leden. 
Deze  wijzigingen  treden  in  werking  na  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring.  Voor  wijziging  van  het  huishoudelijk  reglement  is  de 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde 
leden  noodig.  Deze  wijzigingen  treden  terstond  in  werking. 

Art.  15.  Artt.  1,  2,  6  en  15  dezer  statuten  mogen  niet  ver¬ 
anderd  noch  uit  de  statuten  gelicht  worden. 

Art.  16.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Amsterdam  (Overtoom), 
is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  aangevangen  23 
Januari  1879.  Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  is  de  ver¬ 
eeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging,  waartoe  slechts  op  eene  leden¬ 
vergadering  door  twee-derde  der  aanwezige  leden  kan  worden 
besloten,  zal  de  ledenvergadering  beslissen,  hoe  de  eigendommen 
der  vereeniging  het  best  in  het  belang  van  het  Gereformeerd 
schoolonderwijs  zullen  worden  aangewend. 

Dit  alles  onder  voorbehoud  der  inachtneming  van  het  voor¬ 
schrift  in  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteektningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Feb.  1908  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsohe  Staatscourant  van 
Zondag  8  en  Maandag  9  Maart  1908,  n°.  58. 


VEREENIGING  tot  versiering  van  arme  en  behoeftige 
Roomsch-Katholieke  kerken  in  Nederland ,  than°  ge¬ 
naamd :  Vereeniging  tot  ondersteuning  van  arme  en 
behoeftige  Roomsch-Katholieke  kerken,  te  Rotterdam. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Vereeniging  tot  onder¬ 
steuning  van  arme  en  behoeftige  Roomsch-Katholieke  kerken. 

Zij  is  gevestigd  te  Rotterdam  ;  doch  in  alle  plaatsen  waar 
zulks  noodig  of  nuttig  mocht  worden  geoordeeld,  kunnen  afdee- 
lingen  worden  opgericht.  De  verhouding  tusschen  deze  afdee- 
lingen  en  de  vereeniging  te  Rotterdam  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Art.  2.  De  vereeniging,  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  j aren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  15  Maart  1878  en  mitsdien 
eindigende  14  Februari  1908,  wordt  verlengd  en  opnieuw  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden  en  mitsdien 
tot  14  Januari  1938. 

Ten  minste  3  maanden  vóór  het  eindigen  van  dit  tijdvak  wordt 
over  het  al  of  niet  voortduren  van  de  vereeniging  beslist  op 
eene  algemeene  vergadering  van  werkende  leden,  donateurs  en 
donatrices. 

Ingeval  tot  voortduring  wordt  besloten,  geschiedt  dit  met 
inachtneming  van  de  vereischte  wettelijke  voorschriften. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  aan  Roomsch-Katholieke 
kerken  en  kapellen,  die  gebrek  hebben  aan  hetgeen  tot  eene 
behoorlijke  viering  der  godsdienstplechtigheden  vereischt  wordt, 
de  noodige  kerksieraden  te  verstrekken. 

Art.  4.  De  tot  bereiking  van  dit  doel  benoodigde  geldmid¬ 
delen  der  vereeniging  bestaan  : 

1.  uit  de  contributiën  en  inschrijvingsgelden  harer  leden  ; 
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2.  uit  renten  van  belegd  kapitaal ; 

3.  uit  giften,  schenkingen,  collecten,  erfenissen,  legaten  en 
toevallige  baten. 

Art.  5.  De  leden  der  vereeniging  worden  onderscheiden  in 
werkende  leden,  donateurs  en  donatrices  en  contribueerende  leden. 

Werkende  leden  zijn  dames  die  zich  verbinden  om  ten  behoeve 
der  vereeniging  kerkgewaden  te  vervaardigen  of  eenig  ander 
handwerk  te  verrichten,  en  eene  jaarlijksche  contributie  betalen 
van  minstens  f  2. 

Donateurs  of  donatrices  zijn  allen  die  eene  jaarlijksche  contri¬ 
butie  betalen  van  minstens  f  2,50  of  eene  gift  in  eens  schenken 
van  minstens  f  50.  Contribueerende  leden  zijn  alle  overige  leden. 
Zij  zijn  verdeeld  in  2  afdeelingen,  die  der  eerste  afdeeling  betalen 
minstens  f  2  per  jaar,  die  der  tweede  afdeeling  minstens  f  0,50 
per  jaar. 

Art.  6.  De  contributies  en  inschrijvingsgelden  worden  jaar¬ 
lijks  onder  de  leiding  van  de  penningmeesteres  geïnd. 

Art.  7.  Om  lid  te  worden  moet  men  zich  laten  inschrijven 
in  de  registers  der  vereeniging. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  opzegging,  welke  schriftelijk  gedaan  moet  worden 
aan  de  secretaresse  minstens  1  maand  vóór  het  begin  van  het 
volgend  vereeningsjaar ; 

c.  door  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap,  welke  ge¬ 
schiedt  door  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  directeur 
en  een  raad  van  dames. 

De  raad  van  dames  bestaat  uit  eene  presidente,  eene  vice- 
presidente,  eene  secretaresse,  eene  penningmeesteresse  en  minstens 
4  raadsleden. 

Art.  9.  De  directeur  is  een  Roomsch-Katholiek  priester  en 
wordt  benoemd  door  den  bisschop  van  het  diocees ;  de  bestuurs- 
en  algemeene  vergaderingen  worden  door  den  directeur  geleid. 

De  presidente  wordt,  op  verzoek  van  het  bestuur,  benoemd 
door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  het  diocees. 

Als  vice-presidente  en  penningmeesteresse  treden  rechtens  op 
2  dames  van  het  Instituut  der  Eeuwigdurende  Aanbidding ; 
alles  voor  zoover  de  hierbedoelde  personen  zich  tot  een  en  ander 
bereid  verklaren. 

De  secretaresse  en  de  overige  raadsleden  worden  gekozen  door 
de  leden  van  het  bestuur. 

Ieder  jaar,  in  de  eerste  bestuursvergadering,  treedt  eene  van 
haar  volgens  bij  loting  op  te  maken  rooster  af. 
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De  aftredende  is  echter  terstond  herkiesbaar. 

Een  tusschentgds  herkozen  raadslid  treedt  af  op  het  tijdstip 
waarop  hare  voorgangster  had  moeten  aftreden. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  11.  Het  bestuur  stelt  uit  de  leden  ijveraarsters  aan  tot 
bevordering  van  het  doel  der  vereeniging,  het  heeft  ook  het 
recht  eenige  werkzaamheden  aan  contribueerende  leden  op  te 
dragen,  en  personen  die  niet  tot  de  vereeniging  behooren,  daar¬ 
mede  te  belasten. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  het  nemen  van  alle  zoo¬ 
danige  maatregelen,  als  in  het  belang  der  vereeniging  worden 
noodig  geacht. 

Art.  13.  De  werkzaamheden  van  ieder  der  bestuursleden 
worden  bepaald  door  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  minstens  4  maal  ’s  jaars. 

Op  die  bestuursvergaderingen  worden  de  aanvragen  om  hulp 
overwogen  die  sinds  de  vorige  vergadering  zijn  ingekomen,  en 
verder  die  besprekingen  gedaan  en  die  maatregelen  genomen, 
die  den  bloei  der  vereeniging  kunnen  bevorderen. 

Art.  15.  Van  de  kerkgewaden  en  -sieraden,  die  door  de  ver¬ 
eeniging  aan  de  arme  en  behoeftige  kerken  worden  verstrekt, 
wordt,  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht,  eene  tentoon¬ 
stelling  gehouden. 

Art  16.  Jaarlijks  wordt  vóór  de  maand  Juni  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  die  door  het  bestuur  wordt  samenge¬ 
roepen,  en  welke  alle  werkende  leden,  donateurs  en  donatrices  en 
de  in  art.  11  bedoelde  ijveraarsters  het  recht  hebben  bij  te  wonen. 

Op  deze  vergadering  zal  o.  a.  door  het  bestuur  een  verslag 
worden  uitgebracht,  gevend  een  overzicht  van  hetgeen  in  het 
afgeloopen  vereenigingsjaar  met  en  in  de  vereeniging  is  ge¬ 
schied  en  door  de  penningmeesteresse  de  door  het  bestuur  vast¬ 
gestelde  rekening  worden  overgelegd. 

Art.  17.  Behalve  waar  de  statuten  of  reglementen  anders 
bepalen,  worden  alle  verkiezingen  gedaan  en  alle  besluiten 
.genomen  bij  volstrekte  meerderheid  der  door  de  aanwezige  leden 
geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  18.  Tot  eene  tusschentijdsche  ontbinding  van  de  ver¬ 
eeniging  kan  slechts  besloten  worden  op  eene  daartoe  belegde 
bestuursvergadering  met  algemeene  stemmen. 

Art.  19.  Wanneer  deze  vereeniging  te  eeniger  tijd  ophoudt 
te  bestaan,  zullen,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek,  alle  aanwezige  gelden,  behoudens  de  rechten  van  derden, 
ter  beschikking  worden  gesteld  van  den  bisschop  van  het  diocees, 
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en  wel  ten  behoeve  van  door  Z.  D.  H.  aan  te  wijzen  arme  kerken. 

Art.  20.  Deze  statuten  kunnen  niet  gewijzigd  worden  dan 
opf  eene  algemeene  vergadering  van  werkende  leden  en  donateurs 
en  donatrices,  en  wel  alleen  wanneer  zich  minstens  drie  vierden 
der  daar  uitgebrachte  geldige  stemmen  voor  die  wijziging  ver*- 
klaren,  alles  behoudens  de  goedkeuring  van  den  bisschop  van 
het  diocees,  en  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  indien  deze 
alsdan  nog  vereischt  wordt. 

Art.  21.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  22.  In  alle  gevallen  waarin  noch  de  statuten  noch  het 
huishoudelijk  reglement  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd,  3  Febr.  1908  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  VniES. 
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Bijvoegsel  tot  de  IS  ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  8  en  Maandag  8  Maart  1908  ,  n°.  58. 


N°.  304. 


VEREEN1GING  tot  bevordering  van  Christelijk  School¬ 
onderwijs  te  Alkmaar.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

• 

a.  In  het  eerste  gedeelte  van  art.  5,  de  woorden :  met 
meerderheid  van  stemmen”  te  vervangen  door:  „met  volstrekte 
meerderheid  van  ter  vergadering  uitgebrachte  stemmen”. 

b.  Aan  gemeld  art.  5  toe  te  voegen ; 

Bij  het  aangaan  van  burgerlijke  handelingen  wordt  de  ver- 
eeniging  vertegenwoordigd  door  2  leden  van  het  bestuur,  belast 
met  de  functie  van  voorzitter  en  secretaris. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  haar  in  rechten. 

c.  Aan  art.  11  wordt  toegevoegd. 

Na  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  3  Februari  1908  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederland  sche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  Maart  1908,  nü.  55. 


V 
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VEftEENIGING :  Joodsch  Litteraire  Club,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Joodsch  Litteraire  Club,  opgericht 
1  October  1907  voor  den  tijd  van  29  jaren,  gevestigd  te  Amsterdam, 
stelt  zich  ten  doel  door  het  kweeken  en  verspreiden  van  Joodsche 
kennis  onder  hare  leden,  liefde  tot  het  Jodendom  op  te  wekken 
en  te  bevorderen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a .  de  behandeling  van  onderwerpen  betreffende  het  Jodendom 
en  andere,  voor  zoover  dat  aan  het  in  art.  1  omschreven  doel 
bevorderlijk  kan  zijn ; 

b.  het  vormen  van  eene  bibliotheek; 

c  het  openstellen  van  eene  leestafel; 

tl.  het  plaatsen  van  eene  vragenbus; 

e.  het  bevorderen  van  het  gezellig  samenzijn  der  leden; 

/.  alle  nuttige  en  gepaste  middelen  die  aan  het  door  haar 
gestelde  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  ,  eereleden  en 
donateurs. 

Art.  4.  Leden  kunnen  zijn  Israëlieten,  die  den  leeftijd  van 
18  jaar  hebben  bereikt. 

Art.  5.  Zij  die  als  lid  wenschen  toe  te  treden,  moeten 
daartoe  door  een  lid  worden  voorgesteld.  Het  bestuur  geeft  den 
leden  gedurende  3  weken  gelegenheid  bezwaren  tegen  de  toelating 
kenbaar  te  maken  en  beslist  na  afloop  van  dien  termijn. 

Zij  die  niet  als  lid  zijn  toegelaten,  kunnen  na  verloop  van 
minstens  1  jaar  opnieuw  worden  voorgesteld. 

Art.  6.  De  leden  betalen  eene  contributie,  waarvan  het  bedrag 
telken  jare  door  de  algemeene  vergadering,  op  voordracht  van 
het  bestuur,  wordt  bepaald  tot  een  bij  huishoudelijk  reglement 
vast  te  stellen  maximum. 

Art.  7.  Om  gegronde  redenen  kan  het  bestuur,  mits  met 
algemeene  stemmen,  dispensatie  verleenen  van  het  bepaalde 
omtrent  de  contributie. 
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Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  schriftelijke 
opzegging  aan  het  bestuur. 

Door  minstens  15  leden  gezamenlijk,  mits  schriftelijk  en  met 
redenen  omkleed,  kan  een  voorstel  tot  royeering  van  een  lid 
aan  de  algemeene  vergadering  worden  ingediend.  Dit  voorstel 
moet  op  de  agenda  zijn  vermeld.  De  vergadering  beslist  met 
eene  meerderheid  van  ten  minste  twee  derden  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Art.  9.  Op  voordracht  van  het  bestuur,  mits  met  algemeen^ 
stemmen  gedaan,  kunnen  door  eene  algemeene  vergadering  met 
eene  meerderheid  van  minstens  twee  derden  der  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen  tot  eereleden  benoemd  worden  zij  die  zich 
jegens  de  vereeniging  in  eenig  opzicht  verdienstelijk  hebben 
gemaakt. 

Eereleden  hebben  dezelfde  rechten  als  de  leden,  doch  geen 
financieele  verplichtingen. 

Art.  10.  Donateurs  zijn  zij  die  die  vereeniging  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50  of  eene  gift  in  eens 
van  minstens  f  25  steunen.  Zij  kunnen  door  het  bestuur  worden 
uitgenoodigd  tot  bijwoning  van  bijeenkomsten  en  vergaderingen 
der  vereeniging ,  maar  missen  het  stemrecht  en  kunnen  niet  tot 
leden  van  het  bestuur  of  van  eenige  commissie  worden  gekozen. 

Art.  11.  De  middelen  der  vereeniging  bestaan  in  contributiën, 
donatiën,  rente  van  eventueel  te  beleggen  kapitaal  en  andere  baten. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  30  Juni. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  hoogstens  7  leden,  uit  wier 
midden  de  algemeene  vergadering  den  voorzitter  benoemt,  terwijl 
de  overige  bestuursleden  hunne  functiën  onderling  verdeden. 

Art.  14.  Tot  de  taak  van  het  bestuur  behoort: 

a.  de  vertegenwoordiging  der  vereeniging  in  en  buiten  rechten ; 

b.  handhaving  der  statuten  ; 

c.  geldelijk  beheer ; 

d.  regeling  der  werkzaamheden  en  aanwijzing  van  een  ver¬ 
gaderlokaal  ; 

e.  beheer  van  bibliotheek  en  leestafel ; 

f.  handhaving  van  het  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene 
bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  eenig  artikel  dezer 
statuten  ; 

g.  het  benoemen,  schorsen  en  ontslaan  van  de  ambtenaren 
der  vereeniging  en  het  vaststellen  van  hunne  bezoldiging  en 
instructiën. 

Art.  15.  Alle  leden  kunnen  tot  bestuursleden  worden  gekozen. 

Art.  16.  Bestuursleden  worden  gekozen  door  eene  algemeene 
vergadering  hij  volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap  van  den  eersten 
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of  tweeden  graad  mag  niet  bestaan  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur. 

Art.  17.  Heeft  bü  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  heelt  herstemming  plaats  tusschen 
die  candidaten  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 
By  staken  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  18.  Jaarlijks  treden  3  of  4  bestuursleden  af  volgens  een 
door  het  bestuur  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zyn 
dadelyk  herkiesbaar. 

Die  tot  vervulling  van  eene  tusschentijds  opengevallen  plaats 
tot  bestuurslid  wordt  gekozen,  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop 
degeen  in  wiens  plaats  hy  is  verkozen,  moest  altreden. 

Art.  19.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  Juni  of  Juli  eene 
algemeene  vergadering  gehouden,  waarin  door  het  bestuur  verslag 
wordt  uitgebracht  en  rekening  en  verantwoording  wordt  afgelegd; 
de  contributie  voor  het  volgende  jaar  wordt  vastgesteld;  eene 
commissie  van  verificatie  der  rekening  en  verantwoording  van 
het  volgende  jaar  wordt  benoemd,  en  de  noodige  verkiezingen 
worden  gehouden. 

Art.  20.  By  ontbinding  der  vereeniging  beslist  de  laatste 
algemeene  vergadering  omtrent  de  bestemming  harer  gelden 
en  andere  bezittingen. 

Art.  21.  Verandering  in  de  statuten  kan,  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet,  alleen  plaats  hebben  in 
eene  algemeene  vergadering  door  eene  meerderheid  van  minstens 
twee  derden  van  het  aantal  leden  der  vereeniging. 

Is  bij  deze  vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet  tegen¬ 
woordig,  dan  wordt  binnen  14  dagen  eene  tweede  vergadering 
belegd ,  die  met  eene  meerderheid  van  minstens  twee  derden  der 
aanwezige  leden  over  de  statuten  wijziging  kan  beslissen. 

Art.  22.  Omtrent  gevallen  waarin  noch  de  statuten  noch  het 
huishoudelijk  reglement  voorzien,  beslist  het  bestuur,  zoo  mogelijk 
de  algemeene  vergadering  gehoord 

Art.  23.  Waar  in  deze  statuten  sprake  is  van  leden,  bestuurs¬ 
leden  of  donateurs,  worden  daaronder  zonder  eenig  voorbehoud 
ook  vrouwelijke  leden  ^of  donatrices  begrepen. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  jjbesluit  dd.  7  Febr.  1908  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer  et  ar is-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


3 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  8  en  Maandag  9  Maart  1908,  n°.  58. 


N°.  306. 


VEREENIGING  voor  Lager  Onderwijs  op  Gereformeerden 
grondslag,  te  Weerwille,  gemeente  Ruinerwold. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging  voor 
Lager  Onderwijs  op  Gereformeerden  grondslag. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is :  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  school  voor  lager  onderwijs  te  Weerwille, 
gemeente  Ruinerwold. 

Haar  grondslag  is:  de  onveranderlijke  waarheid,  door  Gods 
Woord  geopenbaard  en  in  de  Belijdenisschriften  der  Gerefor¬ 
meerde  Kerken  in  Nederland  uitgedrukt. 

Haar  beginsel  is :  dat  de  volksopvoeding  en  het  schoolonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moeten  zijn  met  den  in  den  Bijbel 
geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  8.  Ouders,  voogden  of  verzorgers  van  kinderen  die  als 
leerling  op  de  school  der  vereeniging  zyn  geplaatst,  zijn  lid 
der  vereeniging. 

Voor  het  lidmaatschap  wordt  echter  vereischt,  dat  men  belijdend 
lid  is  van  de  Gereformeerde  Kerk  te  Ruinerwold  en  Koekange. 

Het  hoofd  der  school  en  de  onderwijzers,  verbonden  aan  de 
school  der  vereeniging,  mogen  geen  lid  der  vereeniging  z\jn. 

Het  lidmaatschap  van  de  ouders,  voogden  of  verzorgers,  als 
zoodanig,  eindigt  met  den  dag  waarop  hunne,  of  de  aan  hunne 
zorgen  toevertrouwde,  kinderen  ophouden  leerlingen  van  de 
school  der  vereeniging  te  zijn. 

Deze  bepaling  is  niet  van  toepassing  op  de  leden  van  het 
bestuur.  Zy  blijven  lid  der  vereeniging,  zoolang  zij  zitting 
hebben  in  het  bestuur. 

Art.  4.  Alleen  mannelijke  leden  hebben  stemrecht. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezig  zynde  stemgerechtigde  leden. 

Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten  briefjes,  bij  eerste 
stemming  met  volstrekte  meerderheid.  Is  deze  na  2  vrije  stem¬ 
mingen  niet  verkregen,  dan  heeft,  voor  elke  vacature,  herstemming 
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plaats  tusschen  de  2  personen  die  bij  de  laatste  vrije  stemming 
de  meeste  stemmen  erlangden. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden,  die 
door  en  uit  de  stemgerechtigde  leden  worden  gekozen. 

Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 

Jaarlyks  in  Januari  treedt  één  lid  af  volgens  rooster.  De 
aftredende  is  niet  terstond  herkiesbaar. 

Het  hoofd  van  de  school  der  vereeniging  kan  worden  opge¬ 
roepen  om  de  vergaderingen  van  het  bestuur  bij  te  wonen. 
Hij  heeft  alsdan  eene  adviseerende  stem. 

Art.  6.  De  fondsen  der  vereeniging,  bestaande  uit  school¬ 
gelden,  bedragen,  giften  en  erflatingen,  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks  in  de  maand 
Januari,  in  eene  vergadering  met  de  leden  der  vereeniging, 
rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  7.  Het  hoofd  van  de  school  der  vereeniging  en  de  aan 
die  school  verbonden  onderwijzers  of  onderwijzeressen  moeten 
lid  zijn  der  Gereformeerde  Kerk. 

Zy  worden  benoemd  en  ontslagen  door  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  8.  Het  bestuur  van  en  het  toezicht  op  de  door  de  ver¬ 
eeniging  gestichte  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der 
vereeniging.  De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs,  het  bepalen 
van  schoolgelden  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke 
verordening  geregeld. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten,  behalve  in  art.  2  en 
art.  7,  eerste  lid,  waarin  geene  wijzigingen  mogen  worden 
aangebracht,  moeten  worden  voorgesteld  door  het  bestuur  of 
door  minstens  10  leden  der  vereeniging,  —  die  bun  voorstel 
minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  schriftelijk 
bij  het  bestuur  moeten  indienen,  —  en  aangenomen  met  minstens 
twee-derde  van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  stemgerech¬ 
tigde  leden,  en  onder  voorbehoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zynde  8  Januari  1908. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Weerwille,  gemeente  Ruinerwold. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Febr.  1908  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  8  en  Maandag  9  Maart  1908 ,  n°.  58. 


N'.  307. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Sybrandaburen  en  omstreken 
van  de  Nederlandsche  Yereeniging  tot  afschaffing  van 
alcoholhoudende  dranken,  te  Sybrandaburen. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd  :  Afdeeling  Sybrandaburen 
en  omstreken  van  de  Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaffing 
van  alcoholhoudende  dranken,  en  is  gevestigd  te  Sybrandaburen. 

Zjj  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  April  1907. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  de  openbare  meening 
zoo  te  leiden ,  dat  zij  zich  verklaart  tegen  de  drinkgewoonten 
en  dat  verkregen  wordt  wettel jjk  verbod  van  drankhandel , 
-productie  en  -invoer. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  : 

lu.  den  zedeljjken  en  verstandelijken  invloed  harer  leden  ; 

2°.  het  verbreiden  van  juiste  begrippen  omtrent  den  invloed 
van  alcoholgebruik  op  individu  en  maatschappij ; 

3".  het  uitgeven ,  verspreiden  en  verkoopen  van  boeken , 
brochures  en  vlugschriften ,  zoomede  het  uitgeven  van  een  orgaao  ; 

4°.  het  ijveren  voor  verbetering  van  den  algemeenen  oecono- 
mischen  toestand ; 

5°.  het  uitoefenen  van  invloed  bij  verkiezingen ; 

6°.  het  aanwenden  van  pogingen  om  hen  die  aan  het  gebruik 
van  alcoholhoudende  dranken  gewoon  zijn,  daarvan  terug  te 
brengen  ; 

7°.  de  bevordering  van  het  onderzoek  naar  oorzaken , 
werking  en  middelen  ter  bestrijding  van  het  alcoholgebruik ; 

8°.  het  beleggen  van  huishoudelijke  en  openbare  bijeen¬ 
komsten  ,  het  houden  van  optochten  en  dergelijke ; 

9°.  het  richten  van  verzoekschriften  aan  vertegenwoordigende 
en  besturende  lichamen; 
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10°.  het  oprichten  van  vereenigingen  aan  drankbestrijding 
gewijd. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  ieder  die  minstens 
18  jaar  oud  is,  zich  onthoudt  van  het  drinken  en  aanbieden  van 
alle  alcoholhoudende  dranken ,  en  overigens  instemt  met  het 
doel  en  de  middelen  der  vereeniging. 

Adspirant-lid  kan  zijn  ieder  die  minstens  15  jaar  oud  is  en 
voldoet  aan  wat  overigens  bepaald  is  bij  het  vorige  lid. 

Het  lid-  en  adspirant-lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  ver¬ 
kregen  door  schriftelijke  aanmelding  bij  een  der  bestuursleden. 

Het  drinken  en  aanbieden  van  alcoholhoudende  dranken  op 
voorschrift  van  den  geneesheer  of  bij  godsdienstige  plechtigheden, 
en  het  aanbieden  in  dienstbetrekking  worden  geacht  niet  in 
strijd  te  zijn  met  de  beginselen  der  vereeniging. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  waarvan  een  be¬ 
drag,  vastgesteld  in  het  algemeen  reglement  der  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcoholhoudende  dranken,  aan  de 
algemeene  kas  moet  worden  afgedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken,  door  het  in  strijd 
handelen  met  de  bepalingen  van  deze  statuten  of  door  het  niet 
betalen  der  contributie. 

De  ledenvergadering  beslist  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  over  het  verlies  van  het  lidmaatschap  ten  gevolge  van 
de  twee  laatstgenoemde  gevallen. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden ,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren. 

De  bestuursleden  verdeden  onderling  hunne  functiën. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten ,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere 
vertegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het,  na  aftrek 
van  alle  schulden,  overblijvende  saldo  aan  de  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcoholhoudende  dranken. 

Art.  9.  Behoudens  nadere  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur 
der  Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcohol¬ 
houdende  dranken  kunnen  wijzigingen  in  de  statuten  worden 
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gebracht  door  de  gewone  ledenvergadering  bij  eenvoudige  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Zij  zijn  niet  van  kracht  dan  en  voor  zoover 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bh  Koninklijk  besluit  dd.  7  Pebr.  1908  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  Maart  1908,  n°.  55. 


N°.  308. 


VEREENIGING:  Katholieke  Vereeniging  St.  Caecilia, 
te  Amsterdam. 

Doel. 

Art.  1.  De  Katholieke  Vereeniging  St.  Caecilia  stelt  zichten 
doel  den  omgang  en  het  gezellig  verkeer  onder  de  Katholieken 
door  na  te  melden  middelen  te  bevorderen 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken, 
en  wel  door  het  geven  van  uitvoeringen  en  soirees,  het  houden 
van  vergaderingen,  het  organiseeren  van  bals  onder  de  leden  en 
het  houden  van  lezingen  over  godsdienstige  en  wetenschappelijke 
onderwerpen. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  September  tot  . 
ultimo  Augustus. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  donateerende 
leden  en  eereleden. 

Donateerende  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  door 
eene  geldelijke  bijdrage. 

Tot  eereleden  kunnen  door  het  bestuur  benoemd  worden  die 
personen  welke  zich  op  bijzondere  wijze  voor  de  vereeniging 
verdienstelijk  gemaakt  hebben. 

Art.  5.  Om  lid  dezer  vereeniging  te  zijn  moet  men  den 
Roomsch-Katholieken  godsdienst  belijden,  den  ouderdom  van 
18  jaar  bereikt  hebben  en  vau  onbesproken  gedrag  zijn. 

Art.  6.  Elk  lid  heeft  het  recht  candidaten  voor  het  lidmaat¬ 
schap  voor  te  dragen  bij  het  bestuur.  Bestuurderen,  of  in  sommige 
gevallen  eene  daartoe  aangewezen  commissie  uit  de  leden ,  be¬ 
slissen,  of  de  candidaten  aan  ballotage  zullen  worden  onder¬ 
worpen.  Om  tot  lid  te  worden  aangenomen  moet  de  candidaat 
de  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen. 
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Art.  7.  Zij  die  weigeren  hunne  contributie  te  voldoen,  kunnen 
door  het  bestuur  op  eene  eerstvolgende  huishoudelijke  vergadering 
in  het  loopende  vereenigingsjaar  ter  royeering  worden  voorge¬ 
dragen.  Dit  geschiedt  ook  met  hen  die  bij  herhaling  weigeren 
zich  te  onderwerpen  aan  de  maatregelen  van  orde,  door  het 
bestuur  bij  de  uitvoeringen  genomen,  alsmede  met  hen  die  zich 
door  slecht  levensgedrag  buiten  de  vereeniging  doen  kennen. 

Art.  8.  Wanneer  iemand  voor  zijn  lidmaatschap  wenscht  te 
bedanken,  is  hij  verplicht  daarvan  schriftelijk  kennis  te  geven 
aan  het  bestuur  vóór  primo  September.  Bü  nalatigheid  wordt 
hij  beschouwd  het  lidmaatschap  ook  voor  het  volgend  jaar  te 
hebben  aanvaard. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
door  de  contributiën  der  leden  en  mogelijke  schenkingen  of  erf¬ 
latingen,  alsmede  door  de  opbrengst  van  introduetiën  bij  uit¬ 
voeringen  enz.  en  gekweekte  rente. 

Art.  10.  De  jaarlijksche  contributie,  waarvan  het  bedrag  bij 
huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald,  moet  telkens  voldaan 
worden  in  den  loop  der  maand  September. 

Art.  11.  De  niet  terstond  benoodigde  kasgelden  worden  be¬ 
legd  onder  goedkeuring  van  het  bestuur  ten  name  der  vereeni- 

ging- 

Een  door  het  bestuur  te  bepalen  bedrag  blijft  ter  voorziening 
in  de  dagelijksche  behoeften  onder  berusting  van  den  penning¬ 
meester. 

Van  het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit:  president,  vice-president, 
lste-  en  2de  secretaris,  penningmeester,  lokaalcommissaris  en 
commissaris  van  werkzaamheden. 

Art.  18.  Op  eene  algemeene  vergadering  worden  de  bestuurs¬ 
leden  bij  vrije  stemming  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  stem¬ 
men  gekozen  door  de  aanwezige  leden  voor  den  tijd  van  2  ]aar. 

Elk  jaar  treden  bestuursleden  af  volgens  onderstaand  rooster; 
de  afgetredenen  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  lste  jaar  treden  af  vice-president,  iste-secretaris  en  commis¬ 
saris  van  werkzaamheden,  het  2de  jaar  de  overige  bestuursleden. 

Art.  14.  Jndien  in  den  loop  van  het  jaar  eene  bestuursplaats 
vaceert,  wordt  die  functie  tot  de  eerstvolgende  vergadering  waar¬ 
genomen  door  een  der  andere  bestuursleden.  Op  deze  vergadering 
wordt  in  de  vacature  voorzien.  Het  nieuw  benoemde  lid  treedt, 
wat  tijd  van  aftreding  betreft,  in  de  plaats  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  De  voorzitter  leidt  alle  vergaderingen.  Hij  zorgt  voor 
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de  handhaving  van  alle  verordeningen  die  van  het  bestuur  of 
van  de  vergadering  zyn  uitgegaan.  In  de  bestuursvergadering 
heeft  hij  eene  beslissende  stem  bij  staking  van  stemmen.  Met 
den  Iste-secretaris  en  den  penningmeester  vertegenwoordigt  hy 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten.  Bij  zijne  afwezigheid  treedt 
de  vice-president  in  al  zijne  rechten  en  verplichtingen,  die  boven¬ 
dien  den  voorzitter  met  raad  en  daad  ter  zijde  staat. 

Art.  16.  De  penningmeester  beheert  in  overleg  met  het  bestuur 
de  inkomsten  en  uitgaven  der  vereeniging.  Wanneer  het  bestuur 
dit  verlangt,  geeft  hij  inzage  van  den  staat  der  kas  over  het 
loopende  vereenigingsjaar.  Op  de  algemeene  vergadering  wordt 
door  den  penningmeester  een  kort  verslag  gegeven  van  de  ont¬ 
vangsten  en  uitgaven  en  wordt  uit  en  door  de  vergadering  eene 
commissie  van  2  leden  en  een  bestuurslid  aangewezen  tot  het 
nazien  der  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester. 
Deze  commissie  brengt  op  de  eerstvolgende  huishoudelijke  ver¬ 
gadering  verslag  uit. 

Art.  17.  De  lste-secretaris  is  belast  met  het  houden  der 
notulen  van  iedere  vergadering  en  het  voeren  der  correspondentie. 
De  notulen  worden  door  hem  in  een  boek  ingeschreven  en 
telkens  op  de  eerstvolgende  vergadering  voorgelezen  en  na  goed¬ 
keuring  door  de  leden  namens  deze  door  den  voorzitter  en 
hem  zelf  onderteekend.  In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
geeft  hij  in  overleg  met  het  bestuur  een  uitgebreid  overzicht 
van  de  werkzaamheden  gedurende  het  afgeloopen  vereenigings¬ 
jaar,  alsmede  van  den  toestand  der  vereeniging. 

Art.  18.  De  overige  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  19.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht,  wordt  eene 
huishoudelijke  vergadering  gehouden,  waarop  de  belangen  der 
vereeniging  kunnen  besproken  en  over  de  toelating  der  candi- 
daten  wordt  gestemd.  De  algemeene  vergadering  wordt  gehouden 
in  de  eerste  helft  van  September.  Wanneer  door  minstens 
25  leden  eene  buitengewone  vergadering  wmrdt  aangevraagd,  is 
het  bestuur  verplicht  deze  te  doen  plaats  vinden  binnen  14  dagen 
na  ontvangst  der  aanvrage. 

Art.  20.  Elk  lid  heeft  het  recht  bij  den  lste-secretaris  voor¬ 
stellen  in  te  dienen,  die  hij  in  het  belang  der  vereeniging  acht. 
Voorstellen  tot  reglementsherziening  moeten  schriftelijk  worden 
ingediend  vóór  15  Augustus. 

Art.  21.  Alleen  het  bestuur  of  10  leden  hebben  het  recht 
een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  te  doen.  Zulk  een 
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voorstel  moet,  indien  het  van  de  leden  uitgaat,  vóór  1  Augustus 
bij  het  bestuur  worden  ingediend  en  minstens  ééne  maand  vóór 
de  algemeene  vergadering  per  convocatie  aan  de  leden  bekend 
gemaakt  worden.  Het  wordt  verworpen  beschouwd,  wanneer 
niet  twee  derden  van  alle  leden  er  vóór  gestemd  hebben. 

Van  rechtswege  is  zij  ontbonden,  wanneer  het  aantal  leden 
tot  6  gedaald  is. 

Alle  andere  besluiten,  ook  die  welke  wijziging  in  deze  statuten 
betreffen,  behoeven  slechts  de  meerderheid  van  de  op  de  alge¬ 
meene  vergadering  aanwezige  leden.  Wijzigingen  in  de  statuten 
treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  voor  zooveel  noodig  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  22.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  in  kas 
zijnde  gelden,  alsmede  de  opbrengst  der  alsdan  te  verkoopen  be¬ 
zittingen,  na  aftrek  van  alle  schulden  gestort  in  de  kas  van  eene 
Katholieke  liefdadige  instelling,  door  de  algemeene  vergadering 
aan  te  wijzen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  23.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  worden  geregeld 
by  huishoudelijk  reglement,  dat  geen  bepalingen  mag  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten,  vastgesteld  wordt  op  eene  algemeene 
vergadering  en  dat  zoowel  voor  het  bestuur  als  voor  elk  der 
leden  bindend  is. 

Art.  24.  Indien  er  strijd  ontstaat  omtrent  de  toepassing  van 
de  statuten,  beslist  het  bestuur. 

Art.  25.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  wordt 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  6  maanden,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15  Mei  1870.  Bij  het  ver¬ 
strijken  van  genoemd  tijdvak  is  de  vereeniging  opnieuw  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden. 

Art.  26.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  het  tijdstip  dat 
hierop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(  Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  7  Febr.  1908  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  De  Vryheid,  te  Bovenkarspel. 


,  ,  Hoofdstuk  T. 

Werking,  doel  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
De  Vrijheid.  Zy  is  gevestigd  te  Bovenkarspel. 

Art.  II.  Het  doel  van  de  vereeniging  is  de  behartiging  der 
belangen  van  den  handel  in  aardappelen  ,  kool  en  tuinbouw¬ 
producten  en  het  uitoefenen  van  invloed  bij  de  verkiezingen. 

Art.  III.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  zonder  stoornis  aan 
te  brengen  in  de  rechten  van  wie  het  ook  zij ,  langs  wettigen 
weg  en  wel : 

a.  door  te  bevorderen  dat  te  Bovenkarspel  zooveel  mogelijk 
dagelyks,  behalve  op  algemeen  erkende  Christelijke  feestdagen , 
afslagmarkt  wordt  gehouden  van  aardappelen ,  kool  en  andere 
producten ; 

b.  door  ter  gelegenheid  van  verkiezingen  het  publiek  voor 

te  lichten.  '  .,r,  ,ui 

Art.  IV.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren ,  aangevangen  28  Februari  1907  en 
eindigende  27  Februari  1936. 

Hoofdstuk  II. 


Van  de  leden.  •  1  ,L  * 

Art.  V.  De  leden  der  vereeniging  moeten  zijn  van  Pro-(j, 
testantschen  godsdienst  en  boven  den  leeftijd  van  20  jaren  Leden 
der  vereenigitig  kunnen  ook  worden  aangenomen  uit  ingezetenen 
van  omliggende  gemeenten,  mits  zij  voldoen  aan  de  in  het  eerste 
lid  genoemde  vereisehten  voor  het  lidmaatschap.  Het  lidmaab- 
schap  wordt  verkregen  door  de 
van  het  bestuur. 


enkele  aangifte  by  een  der  leden 

i ,  -1*.  •  )  <  ;  li  •  *  «  i  lt 


Art.  VI.  De  contributie  bedraagt  25  cents  bij  vooruitbetaling 
en  wordt  in  de  maand  Februari  geïnd. 

Art.  VIL  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  vóór  31  December 
aan  den  secretaris  kennis  te  geven  van  zijn  voornemen  om  op 
te  houden  lid  der  vereeniging  te  zijn. 
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Hoofdstuk  III. 

Van  het  bestuur. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden  r 
die  onderling  de  functies  verdoelen  van  1  ste-voorzitter ,  2de- 
voorzitter  ,  lste-secretaris ,  2de-secretaris  en  penningmeester.  Het 
bestuur  benoemt,  zoo  mogelijk,  uit  zyn  midden  die  leden  welke 
by  het  houden  van  afslag  van  aardappelen  of  andere  land-  en 
tuinbouwproducten  fungeeren  als  marktbestuur. 

De  verschillende  werkzaamheden  der  bestuursleden  worden 
by  afzonderlyk  reglement  geregeld. 

Art.  IX.  De  bestuursleden  worden  door  en  uit  de  leden  ge¬ 
kozen  voor  den  tijd  van  3  jaren.  Telken  jare,  in  de  maand 
Januari,  treden  beurtelings  2  of  3  hunner  volgens  een  op  te 
maken  rooster  af,  doch  zyn  terstond  herkiesbaar.  Al  of  niet 
vervulling  van  tusschentyds  opengevallen  plaatsen  wordt  aan 
het  oordeel  van  het  bestuur  overgelaten. 

Art.  X.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  handhaving  van 
deze  statuten  en  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  vergadering. 
Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  rechten.  Het  doet  aan 
de  vergadering  de  voorstellen  die  het  in  het  belang  van  het  in 
art.  2  omschreven  doel  der  vereeniging  nuttig  en  noodig  acht, 
en  is,  behoudens  mededeeling  aan  de  vergadering,  bevoegd  om 
in  elk  onvoorzien  en  spoedeischeud  geval  handelend  op  te  treden.. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  de  vergadering. 

Art.  XI.  Wanneer  het  bestuur  het  noodig  oordeelt  eene  ver¬ 
gadering  te  beleggen  worden  de  leden  minstens  3  dagen  te 
voren  schriftelyk  opgeroepen;  het  desbetreffende  convocatiebiljet 
vermeldt  de  onderwerpen  en  voorstellen  welke  aan  de  orde  zullen 
zyn.  Wanneer  minstens  10  leden  schril telijk,  met  opgave  van 
redenen ,  het  beleggen  een  er  vergadering  aan  het  bestuur  ver- 
zoeken,  is  dit  verplicht  binnen  10  dagen,  aan  dat  verboekte  voldoen. 

Art.  XII.  Alle  besluiten  worden  door  volstrekte  meerderheid 
va,H  Stemmende  leden  opgemaakt. 

Bij  staking  der  stemmen  beslist  liet  lot. 

Art.  XIII.  De  stemmingen  over  zaken  geschieden  monde¬ 
ling  bij  hoofdelijke  rondvraag,  tenzij  de  meerderheid  der  aan¬ 
wezige  leden  de  voorkeur  geeft  aan  eene  stemming  met  gesloten 
en  ongeteekende  briefjes.  De  stemmingen  over  personen  ge¬ 
schieden  niet  anders  dan  met  gesloten  en,  ongeteekende  briefjes. 
Van  onwaarde  zijn  stembriefjes  welke  niet  of  niet  behoorlijk 
zyn  ingevuld,  die  welke  onleesbaar  en  die  welke  onderteekend 
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zyn.  Wanneer  bÜ  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  heeft  verkregen,  heeft  er  eene  vrye  stemming  plaats. 
Wanneer  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid  is  verkregen, 
heeft  er  herstemming  plaats  voor  de  personen  die  de  meeBte 
stemmen  hebben  erlangd. 

Hoofdstuk  V. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  XIV.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  XV.  Deze  statuten  kunnen  slechts  worden  gewijzigd  in 
eene  algemeene  vergadering  met  minstens  twee  derden  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen.  De  voorstellen  tot  wyziging  der 
statuten  moeten  minstens  8  dagen  vóór  de  algemeene  vergade¬ 
ring  waarin  ze  behandeld  worden,  ter  kennis  van  de  leden  worden 
gebracht.  Veranderingen  moeten  minstens  binnen  2  maanden 
aan  de  Koninklijke  goedkeuring  worden  onderworpen.  Zij  treden 
in  werking  op  den  datum,  waarop  die  goedkeuring  zal  zijn 
verkregen. 

Art.  XVI.  Voor  zooverre  daarin  bij  de  statuten  niet  is  voor¬ 
zien ,  kunnen  de  verschillende  werkzaamheden,  verplichtingen 
en  verdere  aangelegenheden,  deze  vereeniging  betreffende ,  voor 
zoover  zij  daarvoor  vatbaar  zyn ,  bij  afzonderlijke  reglementen 
worden  geregeld.  Die  reglementen  mogen  niet  in  strijd  zijn  met 
deze  statuten. 

Art.  XVII.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  27  Februari 
1936  kan  niet  dan  in  eene  algemeene  vergadering  met  minstens 
drie  vierden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  worden  besloten. 
De  vergadering  waarop  het  desbetreffende  voorstel  in  stemming 
zal  worden  gebracht,  moet  minstens  10  dagen  van  te  voren  den 
leden  worden  aangekondigd. 

Art.  XVIII.  De  algemeene  vergadering  die  tot  de  ontbinding 
van  de  vereeniging  besluit,  beslist,  met  inachtneming  der  be¬ 
palingen  van  art.  1702  van  het  Burgerlyk  Wetboek,  welke  be¬ 
stemming  aan  de  gelden  en  bezittingen  van  de  vereeniging 
zal  worden  gegeven,  na  betaling  van  alle  schulden. 

(Volgen  de  onderteeiceningen.) 

Uoedgekeurd  Dy  Kouinklyk  besluit  dd.  7  Februari  1908  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  Maart  1908 ,  n°.  55. 


VEREENIGING:  Provinciale  Zeeuwsche  Vereeniging  „Het 
Groene  Kruis”,  te  Middelburg. 

Hoofdstuk  I. 

Zetel,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Provinciale  Zeeuwsche  Vereeniging  „Het  Groene 
Kruis”  is  gevestigd  te  Middelburg,  en  stelt  zich  ten  doel  de  be¬ 
hartiging  der  algetneene  gezondheidsbelangen  en  de  verbreiding 
van  kennis  dienaangaande. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  aanschaffen,  bijeenbrengen  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging  ten  dienste  der  afdeelingen  van 
de  vereeniging; 

b.  het  vestigen,  exploiteeren  en  in  stand  houden  van  stich¬ 
tingen  ter  bevordering  van  het  doel  der  vereeniging,  van  zoo- 
danigen  aard  en  op  zoodanige  plaatsen,  als  door  de  algemeene 
vergadering  zal  worden  bepaald; 

c  het  opsporen  en  doen  opsporen  en  aanwijzen  van  alles  wat 
middellyk  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhoudt; 

d.  het ‘beschikbaar  stellen  van  materiaal  voor  ziekenverpleging 
in  plaatsen  waar  geene  afdeeling  gevestigd  is  en  buitengewone 
locale  omstandigheden  daartoe  nopen; 

e.  het  ondersteunen  en  doen  bevorderen  der  maatregelen 
welke  vanwege  het  Rijk,  de  provincie  of  gemeenten  tot  voor¬ 
ziening  in  de  algemeene  gezondheidsbelangen  zijn  of  worden 
voorgeschreven ; 

f.  het  zich  in  verbinding  stellen  met  inrichtingen  voor  zieken¬ 
verpleging,  die  van  verschillende  godsdienstige  beginselen  uit¬ 
gaan,  ten  einde  op  die  wijze  voor  die  leden  welke  zulks  wenschen, 
de  huiselyke  ziekenzorg  te  verbeteren  en  te  vergemakkelijken; 

g.  het  zich  tot  bepaalde  doeleinden,  of  wanneer  de  wensche- 
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lijkheid  hiertoe  blijkt,  voortdurend  in  verbinding  stellen  en 
samenwerken  met  vereenigingen  die  werken  in  denzelfden  geest; 

h.  het  doen  houden  van  voordrachten,  het  uitschrijven  van 
prijsvragen,  het  verspreiden  of  steunen  van  geschriften,  waardoor 
het  doel  der  vereeniging  kan  bevorderd  worden  ,  en  verder  door 
al  zulke  wettige  middelen,  welke  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Hoofdstuk  II. 

Leden  en  begunstigers. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden; 

b.  begunstigers,  en 

c.  eereleden. 

Art.  4.  Iedere  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereeniging, 
die  werkt  in  denzelfden  geest  als  deze  vereeniging  en  welker 
statuten  niet  in  strijd  zyn  met  de  statuten  van  deze  vereeniging, 
kan  als  lid  toetreden.  Over  de  toelating  beslist  het  hoofdbestuur, 
,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  5.  Begunstigers  zijn  zij  die  zich  verbinden  jaarlyks  — 
tot  wederopzeggens  —  minstens  f  5  bij  te  dragen  aan  de  alge¬ 
meene  kas. 

Eereleden  worden  door  de  algemeene  vergadering  benoemd 
op  voorstel  van  het  hoofdbestuur  of  van  eene  afdeeling.  Zy 
betalen  geene  contributie. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding; 

b.  wanneer  de  algemeene  vergadering  het  lidmaatschap  ont¬ 
neemt  :  v 

1°.  ten  gevolge  van  wijzigingen  in  de  statuten  der  als  lid 
toegetreden  vereeniging,  waardoor  deze  in  strijd  komen  met 
die  der  provinciale  vereeniging; 

2°.  ten  gevolge  van  het  niet  nakomen  der  geldelijke  ver¬ 
plichtingen. 

Art.  7.  De  toegetreden  vereenigingen  dragen  jaarlijks  haar 
aandeel  tot  de  algemeene  begrooting  by ,  naar  verhouding  van 
het  bedrag  harer  geïnde  contributiën  in  het  voorafgaande  jaar. 

Deze  bijdrage  zal  in  geen  geval  verplichtend  zyn  tot  een 
bedrag  booger  dan  10  pet.  van  genoemde  inkomsten. 

Hoofdstuk  III. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  8.  De  wetgevende  macht  der  vereeniging  wordt  door 
de  algemeene  vergadering  der  als  lid  toegelaten  vereenigingen 
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uitgeoefend,  tenzij  uitdrukkelijk  het  tegendeel  mocht  zijn  bepaald. 

Art.  9.  Het  hoofdbestuur  bepaalt  waar  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  gehouden  worden,  mits  in  eene  plaats  waar  eene 
afdeeling  is  gevestigd. 

Art.  10.  Iedere  aangesloten  vereeniging  vaardigt  voor  eigen 
kosten  een  of  meer  afgevaardigden  ter  algemeene  vergadering[af. 

Art.  11.  Alleen  de  afgevaardigden  nemen  deel  aan  de  stemming. 

De  afgevaardigden  voor  eene  afdeeling  beneden  de  lOOJeden 
brengen  1  stem  uit,  van  100  tot  500  leden  2  stemmen,  van  500 
tot  1000  leden  3  stemmen  en  daarboven  4  stemmen. 

Bij  stemming  over  urgent  verklaarde  punten  van  beraad¬ 
slaging  heeft  elke  afdeeling  slechts  1  stem. 

Het  aantal  stemmen  dat  eene  afdeeling  ter  algemeene  ver¬ 
gadering  uitbrengt,  regelt  zich  gedurende  het  geheele  vereeni- 
gingsjaar  naar  het  aantal  harer  contribueerende  leden  op  1  Januari 
van  dat  jaar. 

Hoofdstuk  IV. 

Hoofdbestuur. 

Ark  12.  De  handhaving  en  toepassing  der  statuten ,  alsmede 
de  uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering,  zijn 
opgedragen  aan  het  hoofdbestuur,  hetwelk  de  vereeniging  ook 
vertegenwoordigt  in  hare  rechten  en  belangen,  wanneer  de 
algemeene  vergadering  niet  bijeen  is,  behoudens  verantwoorde¬ 
lijkheid  aan  die  vergadering.  * 

Art.  13.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  te 
kiezen  door  de  op  de  algemeene  vergadering  vertegenwoordigde 
vereenigingen. 

Uit  dezelfde,  als  lid  toegelaten  vereeniging(  mogen  niet  meer 
dan  2  personen  zitting  nemen  in  het  hoofdbestuur. 

Art.  14.  Jaarlijks  treedt  1  lid  af,  doch  is  terstond  herkies¬ 
baar.  De  rooster  van  aftreding  wordt  voor  de  eerste  maal  door 
loting  bepaald. 

Art.  15.  Het  hoofdbestuur  regelt  onderling  de  functiè'n. 

Hoofdstuk  V. 

Financiën. 

Art.  16.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  bijdragen  der  leden; 

b.  de  bydragen  van  begunstigers; 

c.  schenkingen ; 

d.  subsidiën ; 

e.  erfenissen  en  legaten ; 

f.  de  geldelijke  opbrengst  van  stichtingen,  door  de  vereeni¬ 
ging  tot  stand  gebracht. 

Art.  17.  Al  wat  kapitaal  der  vereeniging  is,  daaronder  be- 
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grepen  de  saldo’s  die  jaarlijksche  rekeningen  afwerpen,  wordt, 
voor  zoover  daaraan  door  de  algemeene  vergadering  geen  bijzon¬ 
dere  bestemming  is  gegeven ,  door  bet  hoofdbestuur  belegd  in 
rentegevende  Nederlandscbe  fondsen.  De  keuze  is,  zonder  aan¬ 
sprakelijkheid  zijnerzijds,  aan  het  hoofdbestuur  overgelaten. 

Hoofdstuk  YI. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  18.  De  vereeniging  regelt  bij  huishoudelijk  reglement 
alles  wat  voor  de  richtige  uitvoering  der  statuten  noodig  geacht 
wordt.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene 
bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  19.  Wijziging  der  statuten  kan,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  alleen  geschieden  door  de  algemeene  vergadering, 
b\j  besluit,  genomen  met  volstrekte  meerderheid  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen.  Voorstellen  voor  zoodanige  wijziging  worden 
gedaan  door  het  hoofdbestuur  of  door  een  als  lid  toegelaten 
vereeniging  en  moeten  in  hun  geheel  in  den  oproepingsbrief 
tot  de  betrekkelijke  algemeene  vergadering  worden  opgenomen. 

Art.  20.  Bij  verschil  van  gevoelen  tusschen  een  als  lid  toe¬ 
gelaten  vereeniging  eu  het  hoofdbestuur  over  de  uitlegging  der 
statuten  mogen  nimmer  rechtsgedingen  worden  gevoerd,  maar 
erkennen  alle  leden  de  scheidsrechterlijke  bevoegdheid  der  alge¬ 
meene  vergadering,  van  welker  uitspraak  geen  hooger  beroep  of 
voorziening  in  cassatie  wordt  toegelaten. 

Art.  21.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  11  December 
1907. 

Art.  22.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit  eener 
daartoe  opzettelijk  belegde  vergadering,  met  ten  minste  vier 
vijfden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  vertegenwoordigende 
minstens  drie-vierde  der  aangesloten  vereenigingen. 

Door  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming  worden 
gegeven  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  23.  De  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  volgende 
op  dien  waarop  de  Koninklijke  bewilliging  daaraan  is  verleend. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Feb.  1908  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris-  Generaal  ^ 

A.  D.  W.  de  Vbies. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  Maart  1908 ,  n°.  55. 


N°.  311. 


VEREEN1GING  tot  bevordering  van  het  Vreemdelingen¬ 
verkeer  voor  Ommen  en  omstreken,  te  Ommen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
tot  bevordering  van  het  Vreemdelingenverkeer  voor  Ommenen 
omstreken. 

Zij  is  gevestigd  te  Ommen  en  heeft  ten  doel  vermeerdering 
van  het  vreemdelingenverkeer  en  den  bloei  van  Ommen  en 
omstreken  te  bevorderen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door : 

a.  zooveel  mogelijk  bekendheid  te  geven  aan  hetgeen  een 
bezoek  aantrekkelijk  maakt; 

b.  door  vreemdelingen  desverlangd  met  raad  en  daad  by  te 
staan  en  hun  het  verblijf  in  Ommen  en  omstreken  zoo  gemak¬ 
kelijk  en  aangenaam  mogelyk  te  maken ; 

c.  door  het  aanmoedigen ,  ondersteunen ,  en  in  bijzondere 
gevallen  zelf  uitvoeren  van  hetgeen  kan  strekken  tot  veraan¬ 
genaming  van  het  verblijf  of  verlevendiging  van  het  verkeer. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  9  Maart  1905. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari — 31  December. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  begun¬ 
stigers. 

Gewone  leden  zijn  zij ,  die  eene  jaarlijkscbe  contributie  van 
minstens  f  1  betalen. 

Begunstigers  zijn  zij,  die  eene  gift  ineens  bijdragen  van  f  25 
of  jaarlyks  minstens  f  2,50. 

De  jaarlijksche  contributiën  en  bijdragen  worden  door  den 
penningmeester  in  de  maand  Januari  van  het  loopende  jaar  geïnd. 

Art.  5.  Zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder  ver- 
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dienstelijk  hebben  geaiaakt,  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur 
in  eene  algemeene  ledenvergadering  tot  eereleden  worden  be¬ 
noemd;  zij  moeten  daartoe  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
op  zich  vereenigen. 

Art.  ö.  Ieder  die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden  , 
kan  zich  bij  een  der  bestuursleden  daartoe  aanmelden ,  waarop 
hem  eene  daarvoor  bestemde  kaart  ter  invulling ,  voor  welk  bedrag 
hij  wenscht  te  contribueeren,  wordt  aangeboden. 

Het  bestuur  heeft  evenwel  het  recht  iemand  die  zich  aanmeldt 
niet  als  lid  aan  te  nemen ,  doch  is  in  dat  geval  verplicht  hiervan 
binnen  ééne  maand  na  ontvangst  dier  kennisgeving  aan  den 
niet-toegelatene  mededeeling  te  doen. 

Art.  7.  Wie  voor  zijn  lidmaatschap  wenscht  te  bedanken  moet 
daarvan  aan  den  secretaris  schriftelijk  kennis  geven  ;  hij  blijft 
evenwel  de  contributie  voor  het  ingetreden  jaar  verschuldigd. 

Bij  wanbetaling  wordt  men  als  lid  geschrapt  en  wordt  daarvan 
mededeeling  gedaan  op  de  eerstvolgende  vergadering. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  waarvan  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  6  gewone  leden. 
Zij  worden  uit  en  door  de  leden  rechtstreeks  voor  de  verschillende 
functiën  op  de  algemeene  vergadering  gekozen.  Telken  jare 
treedt  een  derde  af.  De  eerste  maal  wordt  de  rooster  van  af¬ 
treding  door  het  lot  bepaald.  De  aftredenden  zyn  dadelijk 
herkiesbaar.  Buitengewone  vacatures  worden  in  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  vervuld. 

Art.  9.  Het  bestuur  heeft  de  dagelijksche  en  algemeene  leiding 
der  vereeniging  en  treedt  handelend  en  beslissend  op. 

Art.  10.  De  voorzitter  belegt  en  leidt  de  vergaderingen. 

Art.  11.  De  secretaris  is  verplicht  notulen  te  houden  van 
de  vergaderingen,  de  correspondentie  der  vereeniging  te  voeren  , 
de  vergaderingen  $  uit  te  schrijven,  het;  archief  te  bewaren,  op 
de  jaarvergadering  schriftelijk  verslag  van  den  toestand  der 
vereeniging  te  geven. 

Art.  12.  De  penningmeester  voert  het  geldelijk  beheer,  int 
de  contributies  en  (bijdragen,  teekent  kwijtingen  en  '.doet  be¬ 
talingen  na^  goedkeuring  van  het  bestuur. 

Hij  belegt  de  in  kas  zijnde  gelden,  indien  deze  meer  dan 
f  100  bedragen,  op  de  meest  solide,  door  het  bestuur  aan  te 
geven  wijze. 

Art.  13.  Jaarlijks  wordt  door  het  bestuur  eene  commissie  van 
3  leden,  buiten  het  bestuur  staande,  benoemd,  die  belast  is  met 
het  nazien  der  rekening  en  verantwoording  van  den  penning- 
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meester,  over  het  loopeude  jaar,  welke  commissie  op  de  algemeene 
jaarvergadering  verslag  van  hare  bevindingen  uitbrengt. 

Art.  14.  By  afwezigheid  van  een  der  functionarissen  treedt 
een  der  andere  bestuursleden  als  zoodanig  op. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  15.  De  algemeene  jaarvergadering  wordt  gehouden  in 
de  maand  December  van  elk  jaar;  daar  wordt  onder  meer  be¬ 
handeld  en  ter  kennis  gebracht: 

het  jaarverslag  van  den  secretaris  ; 

de  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester ; 

de  verkiezing  van  bestuursleden. 

De  stukken  moeten  minstens  3  uur  vóór  den  aanvang  der 
vergadering  voor  de  leden  in  het  vergaderlokaal  ter  inzage 
worden  nedergelegd. 

Ieder  lid  heeft  het  recht  aan  het  bestuur  te  verzoeken  een 
voorstel  in  den  oproepingsbrief  te  doen  vermelden,  mits  hij  dit 
verzoek  vóór  15  November  schriftelijk  aan  het  bestuur  indient. 

Art.  16.  Buitengewone  ledenvergaderingen  worden  gehouden 
als  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  minstens  15  leden  daar¬ 
toe  een  schriftelijk  gemotiveerd  verzoek  aan  het  bestuur  doen. 

Art.  17.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  dit 
noodig  acht  of  3  der  bestuursleden  hem  dit  schriftelijk  verzoeken. 

In  het  laatste  geval  roept  hij  het  bestuur  zoo  spoedig  mogelijk, 
uiterlijk  binnen  8  dagen  nadat  het  verzoek  is  ingekomen,  ter 
vergadering  op. 

Art.  18.  Op  de  vergaderingen  heeft  ieder  gewoon  lid  ééne 
stem;  eereleden  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Art.  19.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schrif- 
lijk  gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  beslist  de  voorzitter ; 
over  personen  het  lot. 

Voor  de  geldigheid  van  een  besluit  is  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  noodig ;  bij  herstemmingen 
geldt  de  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  20.  Stembriefjes  zijn  van  onwaarde: 

a.  als  zij  zijn  geteekend ; 

b.  als  zij  niet  verkiesbare  personen  bedoelen; 

c.  als  zij  de  personen  niet  duidelyk  aan  wijzen; 

d.  als  zij  blanco  zyn  ingeleverd. 

Wanneer  een  stembriefje  meer  namen  bevat  dan  er  personen 
te  benoemen  zijn,  worden  zij,  wier  namen  het  eerst  op  het  briefje 
staan,  geacht  bedoeld  te  zijn. 
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Geschillen  over  de  al  of  niet  geldigheid  worden  terstond  door 
het  bestuur  beslist. 

Art.  21.  In  alle  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet 
beslist  het  bestuur. 

Slotbepalingen. 

Deze  statuten  kunnen  slechts  gewijzigd  worden  door  een 
besluit  van  de  algemeene  vergadering  der  vereeniging  (op  welker 
agenda  een  voorstel  tot  wijziging  is  opgenomen),  mits  meer  dan 
de  helft  van  de  aanwezige  stemgerechtigden  zich  voor  de  voor¬ 
gestelde  wijziging  verklaren.  De  wijziging  treedt  in  werking 
nadat  daarop  de  Koninklyke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen .) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Febr.  1908  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 

Namens  den  Minister, 

%  * 

De  S  eer  et  ar  is -Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  8  en  Maandag  9  Maart  1908 ,  n°.  58. 


N°.  312. 


VEREENIGING :  Vught  Vooruit!,  te  Vught. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Vught  Vooruit !; 
zij  is  gevestigd  te  Vught. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  welvaart  en  den 
bloei  van  de  gemeente  Vught  te  bevorderen  ;  zij  onthoudt  zich 
van  alle  bemoeiingen  op  politiek  gebied. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  de 
navolgende  middelen: 

a.  bevordering  van  de  plaatselyke  nijverheid  en  nering  en 
van  den  plaatseUjken  handel; 

b.  mede  te  werken  tot  verfraaiing  der  gemeente  en  tot  toe¬ 
passing  van  maatregelen  welke  aan  de  openbare  gezondheid  ten 
goede  komen  ; 

c.  het  vreemdelingenverkeer  en  de  vestiging  in  deze  gemeente 
te  bevorderen,  op  te  richten  of  deel  te  nemen  in  de  oprichting 
van  instellingen  welke  hiertoe  kunnen  bijdragen  of  welke  het 
algemeen  welzijn  der  gemeente  betreffen,  benevens  het  steunen 
van  dergelijke  instellingen. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  29  jaren  en  11 
maanden;  zij  is  aangevangen  9  Juli  1907;  het  vereenigingsjaar 
loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  December;  het  eerste  ver¬ 
eenigingsjaar  loopt  van  den  dag  der  oprichting  af  tot  en  met 
31  December  1907. 

i  Art.  5.  Een  ieder  die  lid  ot  donateur  der  vereeniging  wil 
worden,  meldt  zich  hiertoe  schriftelijk  aan  bij  het  bestuur,  dat 
over  de  al  of  niet  aanneming  beslist,  behoudens,  bij  weigering, 
het  recht  van  dengene  die  zich  aanmeldde,  en  bij  toelating,  het 
recht  van  minstens  10  stemgerechtigden  gezamenlijk  om  over 
de  weigering  of  toelating  door  de  algemeene  vergadering  nader 
te  laten  beslissen. 

'^De  bijdragen  ziju:  van  leden  jaarlijks  f  1,  en  van  donateurs 
jaarlijks  minstens  f  2,50  of  in  eens  minstens  f  50;  hij  die  zich 
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als  donateur  aanmeldt,  moet  zijne  bijdrage  in  de  aanmelding 
vermelden. 

Art.  6.  Men  kan  benoemd  worden  tot  eerelid  der  vereeniging 
by  besluit  eener  algemeene  vergadering. 

Art.  7.  Men  kan  telken  jare  ophouden  lid  of  donateur  der 
vereeniging  te  zijn  door  hiervan  schriftelyk  in  de  maand  Januari 
mededeeling  te  doen  aan  het  bestuur;  men  houdt  van  rechts¬ 
wege  op  lid  of  donateur  der  vereeniging  te  zyn  door  niet  vrij¬ 
willig  te  betalen ,  vóór  de  in  de  maand  April  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering,  liet  als  zoodanig  verschuldigde  bedrag. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de  bijdragen 
volgens  art.  5 ,  eventueele  bevoordeelingen  welke  haar  mochten 
te  beurt  vallen,  toevallige  baten  en  de  van  een  en  ander  te 
kweeken  rente. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  inwoners  der  ge¬ 
meente  Vught,  uit  de  leden  of  donateurs  te  kiezen  in  eene 
algemeene  vergadering.  De  voorzitter  wordt  by  die  verkiezing 
aangewezen.  De  verdere  betrekkingen  van  lste-,  2de-secretaris  en 
van  penningmeester  verdeelen  de  gekozen  bestuursleden  onderling. 

Art.  10.  De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tyd  van 
3  jaren;  jaarlijks  treden  3  volgens  rooster  af.  Voor  de  eerste 
aftreding  wordt  de  rooster  door  loting  bepaald.  De  aftredenden 
zyn  terstond  herkiesbaar. 

In  de  vacature  ontstaan  door  periodieke  aftreding  wordt  op 
de  in  de  maand  October  te  houden  algemeene  vergadering 
voorzien.  Jn  op  andere  wijze  ontstane  vacaturen  wordt  voorzien 
op  de  eerste  algemeene  vergadering  na  het  ontstaan  der  vacature. 

Voor  de  eerste  maal  treden  als  zoodanig  op: 

1.  mr.  Alphons  van  Ryckevorsel,  voorzitter;  2.  J.  Prost,  onder¬ 
voorzitter  ;  3.  L.  Lobach,  secretaris;  4.  J.  de  Veer,  penning¬ 
meester;  5.  M.  Hilgers,  commissaris;  6.  A.  de  Leijer,  commissaris; 
7.  A.  J.  van  den  Akker,  commissaris;  8.  A.  Fock,  commissaris; 
9.  E.  Eykemans,  commissaris. 

Art.  11.  Het  bestuur  benoemt  9  leden  tot  commissarissen  van 
orde,  wier  taak  het  is  het  bestuur,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig 
acht,  in  de  vervulling  van  zyne  taak  bij  de  voorbereiding  of  het 
geven  van  feesten  als  anderszins  bij  te  staan. 

Deze  benoeming  geschiedt  telkens  voor  den  tijd  van  3  jaar. 
Jaarlyks  treden  3  volgens  rooster  af;  voor  de  eerste  aftreding 
wordt  de  rooster  bij  loting  vastgesteld;  als  eene  byzondere  om¬ 
standigheid  dit  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  wenschelyk 
maakt,  mag  het  voor  dit  geval  eenige  leden  tot  buitengewoon 
commissaris  van  orde  benoemen. 

Art.  12.  De  voorzitter  handelend  namens  het  bestuur,  ver- 
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tegenwoordigt  de  vereeniging  ;  alle  stukken  van  haar  uitgaande 
of  haar  betreffende,  worden  door  hem  en  den  lste-secretaris 
onderteekend  ;  betreft  het  eene  zaak  waarbij  de  belangen  der 
vereeniging  met  die  van  een  hunner  in  strijd  zijn,  dan  worden 
zy  op  de  wijze  als  by  ontstentenis  vervangen. 

By  ontstentenis  wordt  de  voorzitter  vervangen  door  den  onder¬ 
voorzitter  en  bij  ontstentenis  van  dezen  door  het  bestuurslid 
dat  in  het  bestuur  geen  betrekking  heeft  en  het  oudste  in  jaren  is. 

Art.  13.  De  lste-secretaris  houdt  de  notulen  van  alle  ver¬ 
gaderingen,  voert  de  briefwisseling,  bewaart  het  archief  en  doet 
in  de  in  de  maand  April  te  houden  algemeene  vergadering  verslag 
van  de  handelingen  over  het  afgeloopen  jaar  en  den  toestand 
der  vereeniging. 

Bij  ontstentenis  wordt  hij  vervangen  door  den  2de-secretaris. 

Art.  14.  De  penningmeester  doet  alle  betalingen ;  hij  belegt 
elk  saldo  dat  niet  terstond  gebruikt  moet  worden,  op  de  wyze 
door  het  bestuur  aan  te  wyzen  en  is  voor  deze  belegde  gelden 
niet  aansprakelijk  ;  in  de  in  de  maand  April  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  doet  hij  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer  over  het  afgeloopen  jaar  onder  overlegging  van  de  noodige 
bewijsstukken.  Deze  rekening  en  verantwoording  wordt  onder¬ 
zocht  door  3  leden  niet  tot  het  bestuur  behoorende,  door  den 
voorzitter  daartoe  telkens  aan  te  wijzen,  die  van  hunne  bevinding 
verslag  aan  de  vergadering  uitbrengen. 

Art.  15.  De  voorzitter  leidt  alle  vergaderingen. 

Er  worden  jaarlijks  2  gewone  algemeene  vergaderingen  ge¬ 
houden ,  eene  in  de  maand  April  en  eene  in  de  maand  October ; 
voorts  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden  zoo  dikwijls 
de  voorzitter  het  noodig  acht  of  5  bestuursleden  of  15  andere 
stemgerechtigden  het  hem  schriftelijk  met  vermelding  van  het 
punt  of  de  punten  van  behandeling  verzoeken ;  in  welk  geval 
die  algemeene  vergadering  plaats  moet  hebben  binnen  14  dagen 
nadat  het  verzoek  door  den  voorzitter  is  ontvangen. 

Art.  16.  De  oproepingen  voor  de  vergaderingen  worden 
minstens  3  dagen  vóór  den  dag  waarop  de  vergadering  zal 
plaats  hebb3n,  rondgezonden;  in  spoedeischende  gevallen,  ter 
beoordeeling  van  den  voorzitter,  kan  de  termijn  korter  zyn. 
Betreft  het  eene  vergadering  waarop  behandeld  zal  worden  een 
voorstel  tot  wijziging  der  statuten  of  tot  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging,  dan  moet  die  termyn  minstens  8  dagen  zyn.  De  te 
behandelen  onderwerpen  moeten  in  de  oproepingen  vermeld 
worden  ;  onderwerpen  niet  in  de  oproepingen  vermeld,  mogen 
intusschen,  als  het  niet  betreft  wijziging  of  ontbinding  der  ver- 
•  eeniging,  behandeld  worden,  als  minstens  de  helft  der  stemge¬ 
rechtigden  by  het  in  behandeling  nemen  tegenwoordig  is. 
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Art.  17.  Op  elke  vergadering  moet  aanwezig  zijn  een  exemplaar 
der  statuten,  eene  lyst  der  leden,  eereleden  en  donateurs,  be¬ 
nevens  een  exemplaar  van  de  politieverordening  der  gemeente 
Vught;  de  lste-secretaris  heeft  hiervoor  zorg  te  dragen. 

Art.  18.  Eereleden,  leden  en  donateurs  mogen  de  algemeene 
vergaderingen  bij  wonen  en  daar  het  woord  voeren;  alleen  eere¬ 
leden,  leden  die  te  Vught  wonen  en  donateurs  hebben  stemrecht. 

Art.  19.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen.  Als  de  stemmen  staken,  wordt 
geacht  geen  besluit  genomen  te  zijn;  als  het  betreft  het  kiezen 
of  benoemen  van  personen  en  niemand  die  meerderheid  ver¬ 
kregen  heeft,  wordt  tot  eene  tweede  vrije  stemming  overgegaan ; 
heeft  dan  wederom  niemand  die  meerderheid  verkregen,  dan 
wordt  herstemd  tusschen  die  2  personen  die  alsdan  de  meeste 
stemmen  op  zich  hadden  vereenigd ;  hadden  meerdere  personen 
een  gelyk  aantal  stemmen  op  zich  vereenigd,  dan  komen  dien' 
tengevolge  meer  dan  2  personen  voor  herstemming  in  aanmerking; 
b\j  deze  herstemming  is  gekozen  of  benoemd  hij  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigt;  bij  gelijk  aantal  stemmen  beslist 
het  lot. 

Art.  20.  Op  een  voorstel  dat  verworpen  is  geworden,  kan 
binnen  6  maanden  na  den  den  dag  der  verwerping  niet  terug¬ 
gekomen  worden. 

Art.  21.  Op  elke  vergadering  kan,  met  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  16,  elk  besluit  geldig  genomen  worden  ;  voor 
een  besluit  tot  verandering  der  statuten  of  ontbinding  der  ver- 
eeniging  is  echter  vereischt,  dat  het  genomen  wordt  in  eene  ver¬ 
gadering  waarin  minstens  drie-vierde  der  stemgerechtigden 
tegenwoordig  is ;  is  dit  aantal  niet  tegenwoordig,  dan  moet 
binnen  3  weken  na  den  dag  dezer  vergadering  eene  nieuwe  ver¬ 
gadering  plaats  hebben,  in  welke  vergadering  dan  het  besluit 
genomen  kan  worden,  ook  al  is  */4  der  stemgerechtigden  niet 
tegenwoordig;  in  de  oproepingen  voor  deze  vergadering  moet  de 
reden  waarom  zij  belegd  moest  worden,  zijn  vermeld. 

Art.  22.  Het  stemmen  geschiedt  mondeling  bij  hoofdelyke 
oproeping,  behalve  wanneer  het  de  verkiezing  of  benoeming  van 
personen  betreft,  in  welk  geval  by  gesloten  en  ongeteekende 
briefjes  wordt  gestemd. 

In  blanco  gelaten  stembriefjes  zijn  ongeldig. 

Art.  23.  Het  reglement  van  orde  voor  de  bestuursvergade¬ 
ringen  wordt  door  het  bestuur  vastgesteld.  Het  mag  geene  be¬ 
palingen  inhouden  welke  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  24.  Als  deze  vereeniging  te  eeniger  tijd  ontbonden  mocht 
worden,  komt  het  eventueel  batig  slot  van  haar  vermogen,  op- 
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gevat  in  den  zin  van  „ geldmiddelen”  volgens  art.  8,  in  afwijking 
van  het  bepaalde  in  art.  11  der  wet  van  22  April  1855  (Staats¬ 
blad  n°.  32),  ten  bate  van  het  algemeen  armbestuur  van  Vught; 
overigens  blijven  te  dezen  opzichte  de  dit  onderwerp  betreffende 
wetsbepalingen  gelden. 

Art.  25.  Voor  eventueele  wijzigingen  der  statuten  zal  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  worden  aaugevraagd,  indien  deze  ten  tijde 
dat  de  wijziging  wordt  aangebracht,  gevorderd  mocht  worden. 

Art.  26.  Alle  geschillen  omtrent  uitleg  of  toepassing  dezer 
statuten  worden  door  het  bestuur  beslecht,  behoudens  het  recht 
van  ieder  stemgerechtigde  om  hiervan  in  beroep  te  komen  b\j 
de  eerstvolgende  vergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  7  Februari  1908  n°.  3. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Holwerd  van  de  Neder- 
landsche  Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcohol¬ 
houdende  dranken  ,  te  Holwerd. 

Art,  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Afdeeling  Holwerd 
van  de  Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcohol¬ 
houdende  dranken ,  en  is  gevestigd  te  Holwerd. 

Zy  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  4  Januari  1908. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  openbare  meening 
zoo  te  leiden  ,  dat  zij  zich  verklaart  tegen  de  drinkgewoonten 
en  dat  verkregen  wordt  wettelyk  verbod  van  drankhandel  , 
-productie  en  -invoer. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

1.  den  zedelijken  en  verstandelijken  invloed  harer  leden ; 

2.  het  verbreiden  van  juiste  begrippen  omtrent  den  invloed 
van  alcoholgebruik  op  individu  en  maatschappij  ; 

3.  het  uitgeven ,  verspreiden  en  verkoopen  van  boeken , 
brochures  en  vlugschriften  ,  zoomede  het  uitgeven  van  een 
orgaan ; 

4.  het  ijveren  voor  verbetering  van  den  algemeenen  oecono- 
mischen  toestand ; 

5.  het  uitoefenen  van  invloed  bij  verkiezingen  ; 

6.  het  aanwenden  van  pogingen  om  hen  die  aan  het  ge¬ 
bruik  van  alcoholhoudende  dranken  gewoon  zyn  ,  daarvan  terug 
te  brengen  ; 

7.  de  bevordering  van  het  onderzoek  naar  oorzaken  ,  werking 
en  middelen  ter  bestrijding  van  het  alcoholgebruik  ; 

8.  het  beleggen  van  huishoudelijke  en  openbare  bijeenkom¬ 
sten  ,  het  houden  van  optochten  en  dergelyke ; 
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9.  het  richten  van  verzoekschriften  aan  vertegenwoordigende 
en  besturende  lichamen; 

10.  het  oprichten  van  vereenigingen  aan  drankbestrijding 
gewijd. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  ieder  die  minstens  18 
jaar  oud  is  ,  zich  onthoudt  van  het  drinken  en  aanbieden  van 
alle  alcoholhoudende  dranken  en  overigens  instemt  met  het  doel 
en  de  middelen  der  vereeniging. 

Adspirant-lid  kan  zijn  ieder  die  minstens  15  jaar  oud  is,  en 
voldoet  aan  wat  overigens  bepaald  is  bij  het  vorige  lid. 

Het  lid-  en  adspirant-lidmaatschap  der  vereeniging  wordt 
verkregeu  door  schriftelijke  aanmelding  bij  een  der  bestuursleden. 

Het  drinken  en  aanbieden  van  alcoholhoudende  dranken  op 
voorschrift  van  den  geneesheer  of  bij  godsdienstige  plechtigheden 
en  het  aanbieden  in  dienstbetrekking  worden  geacht  niet  in 
strijd  te  zijn  met  de  beginselen  der  vereeniging. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  waarvan  een 
bedrag  ,  vastgesteld  in  het  algemeen  reglement  der  Nederland- 
sche  Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcoholhoudende  dranken, 
aan  de  algemeene  kas  moet  worden  afgedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken,  door  het  in  stryd 
handelen  met  de  bepalingen  van  deze  statuten  of  door  het  niet 
betalen  der  contributie. 

De  ledenvergadering  beslist  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  over  het  verlies  van  het  lidmaatschap  ten  gevolge  van  de 
twee  laatstgenoemde  gevallen. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de  gewone 
leden  gekozen  voor  den  tijd  van  5  jaren. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  functiën. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  ,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere  ver¬ 
tegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het ,  na  aftrek 
van  alle  schulden  ,  overblijvende  saldo  aan  de  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcoholhoudende  dranken. 

Art.  9.  Behoudens  nadere  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur 
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der  Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcohol¬ 
houdende  dranken  ,  kunnen  wijzigingen  in  de  statuten  worden 
gebracht  door  de  gewone  ledenvergadering ,  bij  eenvoudige 
meerderheid  van  stemmen. 

Zij  zijn  niet  van  kracht  dan  en  voor  zoover  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

( Volgen  de  onderteeheninqen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  7  Febr.  1908  n°.  8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederland  sche  Staatscourant  van 
Zondag  8  ei^  Maandag  9  Maart  1908,  n°.  58. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Vrouwenparochie  en  om¬ 
streken  van  de  Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaf¬ 
fing  van  alcoholhoudende  drauken,  te  Vrouwenparochie. 

Art,  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Afdeeling  Vrouwen¬ 
parochie  en  omstreken  van  de  Nederlandsche  Vereeniging  tot 
afschaffing  van  alcoholhoudende  dranken ,  en  is  gevestigd  te 
V  rouwenparochie. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  17  Februari  1907. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  openbare  meening 
zoo  te  leiden  ,  dat  zij  zich  verklaart  tegen  de  drinkgewoonten 
en  dat  verkregen  wordt  wettelijk  verbod  van  drankhandel , 
-productie  en  -invoer. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

1.  den  zedelijken  en  verstandelijken  invloed  harer  leden; 

2.  het  verbreiden  van  juiste  begrippen  omtrent  den  invloed 
van  alcoholgebruik  op  individu  en  maatschappij  ; 

3.  het  uitgeven,  verspreiden  en-verkoopen  van  boeken, 
brochures  en  vlugschriften  ,  zoomede  het  uitgeven  van  een 
orgaan ; 

4.  het  ijveren  voor  verbetering  van  den  algemeenen  oecono- 
mischen  toestand ; 

5.  het  uitoefenen  van  invloed  bij  verkiezingen  ; 

6.  het  aanwenden  van  pogingen  om  hen  die  aan  het  ge¬ 
bruik  van  alcoholhoudende  dranken  gewoon  zyn  ,  daarvan  terug 
te  brengen  ; 

7.  de  bevordering  van  het  onderzoek  naar  oorzaken  ,  werking 
en  middelen  ter  bestrijding  van  het  alcoholgebruik ; 

8.  het  beleggen  van  huishoudelijke  en  openbare  bijeenkom¬ 
sten  ,  het  houden  van  optochten  en  dergelyke; 
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9.  het  richten  van  verzoekschriften  aan  vertegenwoordigende 
en  besturende  lichamen ; 

Kb  het  oprichten  van  vereenigingen  aan  drankbestrijding 
gewijd. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  ieder  die  minstens  18 
jaar  oud  is  ,  zich  onthoudt  van  het  drinken  en  aanbieden  van 
alle  alcoholhoudende  dranken  en  overigens  instemt  met  het  doel 
en  de  middelen  der  vereeniging. 

Adspirant-lid  kan  zijn  ieder  die  minstens  15  jaar  oud  is,  en 
voldoet  aan  wat  overigens  bepaald  is  bij  het  vorige  lid. 

Het  lid-  en  adspirant-lidmaatschap  der  vereeniging  wordt 
verkregen  door  schriftelijke  aanmelding  bij  een  der  bestuursleden. 

Het  drinken  en  aanbieden  van  alcoholhoudende  dranken  op 
voorschrift  van  den  geneesheer  of  bij  godsdienstige  plechtigheden 
en  het  aanbieden  in  dienstbetrekking  worden  geacht  niet  in 
strijd  te  zijn  met  de  beginselen  der  vereeniging. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie ,  waarvan  een 
bedrag  ,  vastgesteld  in  het  algemeen  reglement  der  Nederland- 
sche  Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcoholhoudende  dranken, 
aan  de  algemeene  kas  moet  worden  afgedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken,  door  het  in  strijd 
handelen  met  de  bepalingen  van  deze  statuten  of  door  het  niet 
betalen  der  contributie. 

De  ledenvergadering  beslist  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  over  het  verlies  van  het  lidmaatschap  ten  gevolge  van  de 
twee  laatstgenoemde  gevallen. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  uit  en  door  de  gewone 
leden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  functiën. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  ,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere  ver¬ 
tegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  8.  By  ontbinding  der  vereeniging  komt  het ,  na  aftrek 
van  alle  schulden  ,  overblijvende  saldo  aan  de  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcoholhoudende  dranken. 

Art.  9.  Behoudens  nadere  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur 
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der  Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcohol¬ 
houdende  dranken  kunnen  wijzigingen  in  de  statuten  worden 
gebracht  door  de  gewone  ledenvergadering ,  bij  eenvoudige 
meerderheid  van  stemmen. 

Zij  zijn  niet  van  kracht  dan  en  voor  zoover  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

( Volgen  de  onderteeheninqen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  7  Febr.  1908  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederland  scJie  Staatscourant  van 
Zondag  8  en  Maandag  9  Maart  1908,  n°.  58. 


N*.  315. 


VEREENIGING  :  IJselub  Benningbroek,  te  Benning- 
broek,  gemeente  Sijbekarspel. 

Naam. 

♦ 

Art.  1.  Op  7  Januari  1908  is  opgericht  de  vereeniging : 
Ijsclub  Benningbroek. 

Zetel. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  in  Benningbroek,  ge¬ 
meente  Sijbekarspel. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  beoogt: 

A.  het  maken  en  onderhouden  van  ijsbanen ; 

B.  het  veilig  en  ongehinderd  ijsverkeer; 

C.  bevordering  van  het  wintervermaak ; 

D.  den  toestand  van  het  ijs  openbaar  maken  ; 

E.  doelmatige  werkverschaffing  op  het  ijs. 

Yereenigingsjaar. 

Art.  4.  Het  eerste  vereenigingsjaar  begint  met  den  dag  der 
oprichting,  7  Januari  1908,  en  eindigt  31  October  1908,  zoodat 
het  tweede  begint  1  November  1908  en  zoo  vervolgens. 

Duur. 

Art.  5  De  vereeniging  $  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting. 

Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  zoowel  mannelijke 
als  vrouwelijke,  onderscheiden  in  : 

A.  eereleden  ; 

B.  donateurs  of  donatrices  ; 

C.  gewone  leden  ; 

I).  begunstigers. 
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Die  onder  A  moeten  op  eene  algemeene  vergadering  als  zoo¬ 
danig  worden  voorgedragen  en  aangenomen  ;  die  onder  A ,  B 
en  C  hebben  stemrecht,  mits  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt 
hebbende.  Het  bestuur  beslist  over  de  aanneming  van  B,  C  en  D. 

Contributie. 

Art.  7.  De  contributie,  vast  te  stellen  by  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  is  invorderbaar  bij  den  aan  vang  van  elk  vereenigingsjaar 
en  is  steeds  voor  het  geheele  jaar  verschuldigd. 

Beëindiging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  voor  het  volgende  vereenigingsjaar 
eindigt  door  opzegging  en  vervalt  bij  wanbetaling;  alle  aan¬ 
spraken  op  gelden  of  bezittingen  der  vereeniging  gaan  daarmee 
verloren. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  of  meer 
personen,  nl  :  voorzitter,  secretaris,  penningmeester,  enz.;  vast 
te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement,  te  kiezen  uit  en  door  de 
stemhebbende  leden ;  de  functiën  worden  onderling  verdeeld. 

Ieder  jaar  treedt  een  gedeelte,  volgens  een  by  huishoudelijk 
reglement  te  maken  rooster,  af;  de  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  is  belast  met  de  richtige  uitvoering  van  de  besluiten 
der  vergaderingen. 

Bestuursvergadering. 

Art.  10.  Bestuursvergaderingen  worden  belegd  door  den  voor¬ 
zitter  in  overleg  met  den  secretaris  of  op  verzoek  van  minstens 
3  bestuursleden. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  11.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  November  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden,  waarin  zal  worden  behandeld : 

A.  jaarverslag  over  het  afgeloopen  dienstjaar ; 

B.  rekening  en  verantwoording  over  idem ; 

C.  begrooting  over  het  volgende  dienstjaar; 

D.  verkiezing  van  bestuursleden  ; 

E.  wat  verder  op  de  agenda  is  vermeld. 

Buitengewone  vergadering. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  eene  buitengewone 
vergadering  te  beleggen  en  is  daartoe  binneu  14  dagen  ver¬ 
plicht  indien  minstens  10  of  twee  derden  van  het  aantal  stem¬ 
hebbende  leden  dit  verlangen  met  opgaaf  der  redenen. 
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Oproeping. 

Art.  13.  De  oproeping  tot  het  bijwonen  der  vergadering 
geschiedt  door  middel  van  (convocatiebiljetten,  annonce  of  om¬ 
roeper). 

Besluiten. 

Art.  14.  Het  nemen  van  besluiten  geschiedt  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  ;  by  staking  van  stemmen 
beslist  bet  lot ;  alle  besluiten  op  eene  algemeene  vergadering 
genomen  zijn  verbindend  voor  de  leden. 

Stemmen. 

Art.  15.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  steeds 
by  gesloten  briefjes  gestemd.  Personen  moeten  bij  volstrekte 
meerderheid  der  aanwezige  leden  gekozen  worden ;  heeft  na  eene 
eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  volgt  eene  tweede  vrije  stemming. 

Herstemmeu. 

Art.  16.  Is  na  eene  tweede  vrije  stemming  nog  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  bekomen,  dan  beeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  de  personen  die  bij  de  tweede  vrije  stemming  de  meeste 
stemmen  op  zich  hadden  vereenigd ;  bij  staking  dezer  herstem¬ 
ming  wordt  de  oudste  in  jaren  gekozen  verklaard. 

Belegging  van  gelden 

Art.  17.  De  gelden  der  vereeniging  zullen  zooveel  mogelijk 
rentegevend  gemaakt  worden  door  ze  te  beleggen  by  de  Ëijks- 
post-  of  andere  solide  spaarbank. 

Ontbinding. 

Art.  18.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  plaats  hebben 
by  besluit  eener  bijzonder  daartoe  belegde  algemeene  vergade¬ 
ring,  genomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen;  het 
besluit  der  ontbinding  moet  tevens  bevatten: 

a.  de  benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie  ; 

b.  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  tekort  of 
de  beschikking  over  het  batig  saldo. 

Statuten. 

Art.  19.  De  statuten  of  latere  wijzigingen  in  de  statuten  der 
vereeniging  treden  in  werking  zoodra  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  ontvangen ;  tot  wijziging  in  de  statuten  kan 
slechts  met  twee-derde  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
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worden  besloten,  nadat  van  een  voorstel  tot  zoodanige  wijziging 
bij  de  oproeping  der  vergadering  is  kennis  gegeven. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  20.  Indien  eenige  bepaling  in  deze  statuten  ter  goede 
uitvoering  nadere  regeling  behoeft,  geschiedt  die  regeling  bij 
houshoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  in  strijd  met  hare  statuten. 

In  gevallen  waarin  ook  het  huishoudelijk  reglement  niet 
voorziet,  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onder  t  tekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Febr.  1908  n°.  8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  8  eu  Maandag  9  Maart  1908,  n°.  58. 


N°.  316. 


VEREENIGING  voor  Lager  Onderwijs  op  Gereformeerden 
grondslag,  te  Oosterend  (gemeente  Hennaarderadeel). 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  scholen  voor  lager  onderwijs  op  Gereformeerden 
grondslag  te  Oosterend. 

De  middelen  door  welke  de  vereeniging  wil  trachten  dit  doel 
te  bereiken,  worden  onder  andere  gevonden  uit  contributiè'n , 
collecten,  giften,  schoolgelden. 

De  vereeniging  staat  voor  alle  onderwijs  dat  in  hare  scholen 
gegeven  wordt,  op  den  grondslag  der  onveranderlfjke  waarheden, 
door  Gods  Woord  geopenbaard,  en  in  de  Formulieren  van  Eenig- 
heid  der  Nederlandsche  Gereformeerde  Kerken  uitgedrukt. 

Art.  2.  Allen  die  schriftelyk  instemming  betuigen  met  art.  1 
en  bovendien  eene  jaarlijksche  bydrage,  waarvan  het  bedrag  door 
het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  wordt  bepaald, 
storten,  zijn  lid  der  vereeniging,  wanneer  zij  den  wensch  daartoe 
aan  den  voorzitter  te  kennen  geven. 

In  geval  van  intrekking  dier  bijdrage  houdt  het  lidmaatschap 
op  bij  het  einde  van  den  termijn  waarover  de  laatste  bijdrage 
verschuldigd  is.  Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid 
het  verdere  lidmaatschap  te  ontzeggen,  kan  een  zoodanige  op  een 
met  reden  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  ledenver¬ 
gadering,  bij  meerderheid  van  stemmen,  van  zyn  lidmaatschap 
worden  vervallen  verklaard. 

Art.  3.  Alleen  mannelijke  leden  boven  de  23  jaar  hebben 
stemrecht.  Alle  besluiten  worden  genomen  by  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezig  zynde  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden 
met  gesloten  briefjes,  bij  eerste  stemming  met  volstrekte  meerder¬ 
heid.  Is  deze  na  2  vrije  stemmingen  niet  verkregen ,  dan 

heeft  (voor  elke  vacature)  herstemming  plaats  tusschen  de  2  per- 
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sonen  die  bg  de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen 
erlangden. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  die  door  en  uit  de 
leden  worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 

Jaarlijks  treedt  er  één  volgens  rooster  af  en  is  niet  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  5.  De  fondsen,  uit  contributiën,  giften,  erflatingen, 
schoolgelden  enz.  te  zamen  gebracht,  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks  in  eene  ver¬ 
gadering  met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  en  toezicht  op  de  door  de  vereeni¬ 
ging  gestichte  scholen  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  ver- 
eenigiug.  De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs,  het  bepalen 
van  schoolgelden,  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke 
verordening  geregeld. 

In  de  vervulling  van  de  in  alinea  1  omschreven  taak  kan 
het  bestuur  worden  bijgestaan  door  eene  commissie  van  3  leden, 
waarvan  telken  jare  in  de  maand  April  1  lid  volgens  rooster 
aftreedt  en  niet  terstond  herkiesbaar  is. 

Hunne  werkzaamheden  worden  door  het  bestuur  geregeld. 
Deze  commissieleden  worden  gekozen  door  de  ouders  of  voogden 
der  op  de  school  geplaatste  leerlingen,  onverschillig  of  zij  al 
dan  niet  lid  zyn  der  vereeniging,  nadat  zij  daartoe  door  het 
bestuur  in  de  maand  April  van  elk  jaar  zijn  bijeengeroepen. 

Art.  7.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden,  die  hun 
voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij 
het  bestuur  moeten  indienen,  en  aangenomen  met  minstens  twee¬ 
derde  van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  en  onder 
voorbehoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  8.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Oosterend  (gemeente 
Hennaarderadeel),  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren, 
aangevangen  26  September  1907. 

( Volgen  de  onderteekcningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Febr.  1908  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vrees. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  8  en  Maandag  9  Maart  1908,  n°.  58. 


N°.  317. 


VEREENIGING:  Rotterdamsehe  Postduivenvereniging 
„De  Draad looze  Telegraaf”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  aanvaugende  9  September 
1907. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel ,  door  het  houden 
van  wedvluchten  en  tentoonstellingen ,  de  postduivensport  te 
bevorderen  en  onderlinge  vriendschap  aan  te  kweeken. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  een  onbeperkt  aantal 
leden  ,  en  wel :  werkende  ,  gewone  en  eereleden  ,  donateurs  en 
donatrices. 

Art.  4.  Werkende  leden  zijn  zy  welke  eigenaar  van  duiven 
zyn  en  deze  aan  wedvluchten  en  tentoonstellingen  welke  door 
de  vereeniging  zijn  uitgeschreven,  laten  deelnemen,  terwijl  zij 
verplicht  zyn  tot  betaling  der  wekelijksche  contributie. 

Art.  5.  Gewone  leden  kunnen  zijn  zij  die  door  betaling  der 
contributie  het  financieel  der  vereeniging  steunen. 

Werkende  zoowel  als  gewone  leden  hebben  toegang  tot  ten¬ 
toonstellingen  en  vergaderingen  ;  tevens  zyn  zy  stemgerechtigd. 

Art.  6.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door 
leden  der  vereeniging  aan  personen  die  de  vereeniging  be¬ 
langrijke  diensten  bewezen  hebben  of  de  vereeniging  door 
hunne  belangstelling  van  dienst  kunnen  zijn. 

Als  donateurs  en  donatrices  kunnen  worden  aangenomen  door 
de  leden  der  vereeniging  personen  die  de  vereeniging  door  eene 
jaarlijksche  bydrage  van  minstens  f  1,50  steunen. 

Eerleden ,  donateurs  en  donatrices  hebben  dezelfde  rechten 
als  werkende  of  gewone  leden ,  doch  hebben  slechts  eene  advi- 
seerende  stem. 

Art.  7.  Het  candidaat  stellen  als  werkend  of  gewoon  lid 
geschiedt  met  opgave  van  naam  en  woonplaats  aan  het  bestuur 
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op  eene  algemeene  vergadering ,  waarna  op  de  daaraanvolgende 
vergadering  gestemd  wordt  tot  aanneming  als  lid  van  den  can- 
didaat  gestelde. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  de  meerderheid  van 
stemmen  zich  vóór  de  aanneming  van  den  candidaat  verklaren. 

Art.  8.  Een  lid  kan  tot  royeering  worden  voorgedragen : 

a.  wegens  beleediging  van  bestuurs-  en  andere  leden  ; 

b.  wegens  wangedrag  op  vergaderingen  ,  by  wedvluchten  of 
tentoonstellingen  welke  door  de  vereeniging  zyn  uitgeschreven  ; 

c.  door  het  schuldig  zijn  van  4  weken  contributie; 

d.  door  het  nalatig  zijn  in  het  voldoen  der  opgelegde  boete- 
gelden  ; 

e.  door  het  plegen  van  frauduleuse  handelwijze  bij  wed¬ 
vluchten  of  tentoonstellingen  ; 

f.  in  het  algemeen  door  overtreding  van  het  reglement. 

De  royeering  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit :  1ste-  en  2de-president , 
lste-  en  2de-secretaris ,  lste- en  2de-penningmeester,  commissaris 
van  toezicht  en  commissaris  van  orde ,  welke  door  de  leden 
worden  benoemd. 

Art.  10.  Het  bestuur  treedt  elk  jaar  af  in  de  maand  September, 
doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
zij  uit  4  leden  bestaat. 

Art.  12.  Geen  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  wordt  aan¬ 
genomen  ,  tenzij  twee-derde  der  leden  zich  daarmede  vereenigt. 

Art.  13.  Wijziging  der  statuten  treedt  eerst  in  werking  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Febr.  1908  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  8  en  Maandag  9  Maart  1908,  n°.  58. 


N°.  318. 


VEREENIGING:  Rotterdamsche  Postduivenvereeniging 
„  De  Willems  Vrienden”,  te  Rotterdam. 

Art.  I.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aan  vangende  30  December  1907. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  door  het  houden 
van  wedvluchten  en  tentoonstellingen,  de  postduivensport  te 
bevorderen  en  onderlinge  vriendschap  aan  te  kweeken. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  een  onbeperkt  aantal 
leden,  en  wel :  werkende,  gewone  en  eereleden,  donateurs  en 
donatrices. 

Art.  4.  Werkende  ltden  zijn  zy  welke  eigenaar  van  duiven 
zyn  en  deze  aan  wedvluchten  en  tentoonstellingen,  welke  door 
de  vereeniging  zijn  uitgeschreven,  laten  deelnemen,  terwijl  zij 
verplicht  zijn  tot  betaling  der  wekelijksche  contributie. 

Art.  5.  Gewone  leden  kunnen  zijn  zy  die  door  betaling  der 
contributie  het  financieel  der  vereeniging  steunen. 

Werkende  zoowel  als  gewone  leden  hebben  toegang  tot  ten¬ 
toonstellingen  en  vergaderingen,  tevens  zyn  zy  stemgerechtigd. 

Art.  6.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door 
leden  der  vereeniging  aan  personen  die  de  vereeniging  belang¬ 
rijke  diensten  bewezen  hebben,  of  de  vereeniging  door  hunne 
belangstelling  van  dienst  kunnen  zyn. 

Als  donateurs  en  donatrices  kunnen  worden  aangenomen  door 
de  leden  der  vereeniging  personen  die  de  vereeniging  door  eene 
jaarlyksche  bydrage  van  minstens  f  1,50  steunen. 

Eereleden,  donateurs  of  donatrices  hebben  dezelfde  rechten 
als  werkende  of  gewone  leden,  doch  hebben  slechts  eene  advi- 
seerende  stem. 

Art.  7.  Het  candidaat  stellen  als  werkend  of  gewoon  lid 
geschiedt  met  opgave  van  naam  en  woonplaats  aan  het  bestuur 
op  eene  algemeene  vergadering,  waarna  op  de  daaraanvolgende 
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vergadering  gestemd  wórdt  tot  aanneming  als  lid  van  den  can- 
didaat  gestelde. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  de  meerderheid  van 
stemmen  zich  voor  de  aanneming  van  den  candidaat  verklaren. 

Art.  8.  Een  lid  kan  ter  royeering  worden  voorgedragen  : 

a.  wegens  beleediging  van  bestuurs-  en  andere  leden  ; 

b .  wegens  wangedrag  op  vergaderingen,  bij  wedvluchten  of 
tentoonstellingen,  welke  door  de  vereeniging  zijn  uitgeschreven  ; 

c.  door  het  schuldig  zijn  van  4  weken  contributie ; 

d.  door  het  nalatig  zyn  in  het  voldoen  der  opgelegde  boete- 
gelden  ; 

e.  door  het  plegen  van  frauduleuze  handelwijze  bij  wedvluchten 
of  tentoonstellingen  ; 

f.  in  het  algemeen  door  overtreding  van  het  reglement. 

De  royeering  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit :  president,  secretaris,  penning¬ 
meester,  commissaris  van  toezicht  en  commissaris  van  orde,  welke 
door  de  leden  worden  benoemd. 

Art.  10.  Het  bestuur  treedt  elk  jaar  af  in  de  maand  December, 
doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
zy  uit  6  leden  bestaat. 

Art.  12.  Green  voorstel  tot  wyziging  der  statuten  wordt  aan¬ 
genomen,  tenzij  twee-derde  der  leden  zich  daarmede  vereenigt. 

Art.  13.  Wyziging  der  statuten  treedt  eerst  in  werking  nadat 
daarop  de  Koninklyke  goedkeuring  is  verkregen. 

f  Volg  en  de  onder  teelcenuig  en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  7  Febr.  1908  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  cderlandschc  Staatscourant  van 
Zondag  8  en  Maandag  9  Maart  1908 ,  n°.  58. 


N'.  319. 


VEREENIGING:  Ijsclub  Waailand,  te  Harenkarspel. 


Naam. 


Art.  1.  Op  7 
Ijsclub  Waailand. 


Januari  1908  is  opgericht 
Zetel. 


de 


vereeniging 


Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  in  de  gemeente  Haren¬ 
karspel. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  beoogt: 

a.  het  maken  en  onderhouden  van  ijsbanen ; 

b .  het  veilig  en  onverhinderd  ysverkeer; 

c.  bevordering  van  het  wintervermaak; 

d.  den  toestand  van  het  ijs  openbaar  te  maken; 

e.  doelmatige  werkverschaffing  op  het  ys. 

V  ereenigingsjaar. 

Art.  4.  Het  eerste  vereenigingsjaar  eindigt  met  31  October 
en  begint  met  1  November,  en  zoo  vervolgens. 

Duur. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting. 

Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  zoowel  vrouwelyke 
als  mannelijke,  onderscheiden  in : 

a.  eereleden ; 

b.  donateurs  of  donatrices; 
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c.  gewone  leden ; 

d.  begunstigers ; 

e.  huisgenooten  van  a,  b  en  c. 

Die  onder  a.  moeten  op  eene  algemeene  vergadering  als  zoodanig 
worden  voorgedragen  en  aangenomen;  die  onder  a,  b  en  c  hebben 
stemrecht ;  bet  bestuur  beslist  over  de  aanneming  van  b ,  c,  d  en  e. 

Contributie. 

Art.  7.  De  contributie  der  leden,  vast  te  stellen  bij  huishou¬ 
delijk  reglement,  is  invorderbaar  by  den  aanvang  van  elk 
vereenigingsjaar  en  is  steeds  voor  het  geheele  jaar  verschuldigd. 

Beëindiging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  van  het  volgende  vereenigingsjaar 
eindigt  door  opzegging  en  vervalt  by  wanbetaling.  Alle  aan¬ 
spraken  op  gelden  of  bezittingen  der  vereeniging  gaan  daarmee 
verloren. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  3 
en  hoogstens  7  leden ,  waaronder  voorzitter,  secretaris  en  pen¬ 
ningmeester.  Het  aantal  leden  wordt  vastgesteld  bij  huishoudelijk 
reglement.  Zy  worden  gekozen  uit  en  door  de  stemhebbende 
leden;  de  functies  worden  onderling  verdeeld. 

Om  de  2  jaren  treedt  het  geheele  bestuur  af;  de  aftre¬ 
denden  zyn  echter  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  is  belast  met  de  richtige  uitvoering  van  de  besluiten 

der  vergaderingen, 

► 

Bestuursvergadering. 

Art.  10.  Bestuursvergaderingen  worden  belegd  door  den 
voorzitter,  in  overleg  met  den  secretaris  of  op  verzoek  van 
minstens  3  bestuursleden. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  11.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  November,  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden,  waarin  zal  worden  behandeld: 

a.  jaarverslag  over  het  afgeloopen  dienstjaar; 

b.  rekening  en  verantwoording  over  idem; 

c.  begrooting  over  het  volgend  dienstjaar; 

d.  verkiezing  van  bestuursleden; 

e.  wat  verder  op  de  agenda  is  vermeld. 


A 
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Buitengewone  vergadering. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  eene  buitengewone  ver¬ 
gadering  te  beleggen  en  is  daartoe  binnen  14  dagen  verplicht 
indien  minstens  10  van  het  aantal  stemhebbende  leden  dit 
verlangen  met  schriitelijke  opgaaf  van  redenen. 

Oproeping. 

Art.  ld.  De  oproeping  tot  het  bij  wonen  der  vergadering  ge¬ 
schiedt  door  middel  van  convocatiebiljetten  of  annonce. 

Besluiten. 

Art.  14.  Het  nemen  van  besluiten  geschiedt  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  ;  bij  staking  van  stemmen 
beslist  het  lot.  Alle  besluiten  op  eene  algemeene  vergadering 
genomen,  zijn  bindend  voor  de  leden. 

Stemmen. 

Art.  15.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  steeds 
by  gesloten  briefjes  gestemd.  Personen  moeten  bij  volstrekte 
meerderheid  der  aanwezige  leden  gekozen  worden  ;  heeft  na  de 
eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  volgt  eene  tweede  vrije  stemming. 

Herstemmen. 

Art.  16.  Is  na  eene  tweede  vrije  stemming  nog  geen  volstrekte 
meerderheid  bekomen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen 
de  personen,  die  bij  de  tweede  vrye  stemming  de  meeste  stemmen 
op  zich  hadden  vereenigd ;  bij  staking  dezer  herstemming  wordt 
de  oudste  in  jaren  gekozen  verklaard. 

Belegging  van  gelden. 

Art.  17,  De  gelden  der  vereeniging  zullen  zooveel  mogeljjk 
rentegevend  gemaakt  worden  en  is  de  Rijkspostspaarbank  daartoe 
in  de  eerste  plaats  aangewezen. 

Ontbinding. 

Art.  18.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  plaats  hebben 
bij  besluit  eener  bijzonder  daartoe  belegde  algemeene  vergadering, 
genomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen.  Het  besluit 
der  ontbinding  moet  tevens  bevatten  : 

a.  de  benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie  : 

b.  de  aanwijzing  der  middelen  tot  dekking  van  het  tekort 
of  de  beschikking  over  het  batig  saldo. 
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Statuten. 

Art.  19.  De  statuten,  of  latere  wijzigingen  in  de  statuten 
der  vereeniging  treden  in  werking  zoodra  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  ontvangen  ;  tot  wijziging  in  de  statuten  kan 
slechts  met  twee-derde  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
worden  besloten,  nadat  van  een  voorstel  tot  zoodanige  wijziging 
by  de  oproeping  ter  vergadering  is  kennis  gegeven. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  20.  Indien  eenige  bepaling  in  deze  statuten  ter  goede 
uitvoering  nadere  regeling  behoeft,  geschiedt  die  regeling  by 
huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geen  bepa¬ 
lingen  bevatten  in  stryd  met  hare  statuten. 

In  gevallen,  waarin  ook  het  huishoudelijk  reglement  niet 
voorziet,  beslist  het  bestuur. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  7  Febr.  1908  nü,  8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N edcrlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  8  en  Maandag  9  Maart  1908,  n°.  58. 
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VEREENIGENG :  Neutrale  Geheel-Onthouderszangvereeni- 
ging  „Exselsior”  te  Leeuwarden. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  Neutrale  Geheel-Onthou- 
derszangvereeniging  „Exselsior”  te  Leeuwarden,  en  is  gevestigd 
te  Leeuwarden.  Zij  is  opgericht  voor  den  tyd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  20  December  1903. 

Doel. 

Art.  2.  De  Neutrale  Geheel-Onthouderszangvereeniging  „Exsel- 
sior”  te  Leeuwarden  stelt  zich  ten  doel  de  propaganda  voor 
geheelonthouding  van  alcoholische  dranken  te  steunen  en  te 
bevorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  opluisteren  met  haar  liederen  van  geheelonthouders- 
meetings  en  openbare  vergaderingen  voor  drankbestrijding; 

b.  het  geven  van  uitvoeringen,  het  houden  van  openbare  en 
cursusvergaderingen  en  zangrepetitiè’n ;  • 

c.  het  samenwerken  met  geestverwante  vereenigingen. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Als  leden  worden  aangenomen  zoowel  mannelijke  als 
vrouwelijke  personen,  die  vooraf  instemmen  met  de  statuten. 
Zii  moeten  zich  onthouden  van  drinken,  schenken  en  aanbieden 
van  alcoholische  dranken  en  den  leeftijd  van  17  jaren  hebben 
bereikt. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen  door  schrif¬ 
telijke  aanmelding  by  een  der  bestuursleden. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren  door  bedan- 
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ken,  door  het  in  strijd  handelen  met  de  bepalingen  dezer  statuten 
of  door  het  niet  betalen  der  contributie. 

De  leden  vergadering  beslist  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  over  het  verlies  van  het  lidmaatschap  ten  gevolge  van 
de  twee  laatstgenoemde  gevallen. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  de  leden,  in  de  eerste 
ledenvergadering  van  het  vereenigingsjaar,  voor  den  tijd  van 
2  jaar  en  bestaat  uit  5  leden,  die  de  functiën  voorzitter,  secretaris, 
penningmeester,  2de-penningmeester  en  bibliothecaris  onderling 
regelen.  Volgens  een  vastgestelden  rooster  treden  zij  jaarlijks  af, 
doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  moet  zoo  spoedig  mogelijk  worden 
voorzien. 

Eereleden. 

Art.  6.  Zij  of  by  die  zich  voor  de  vereeniging  hebben  ver¬ 
dienstelijk  gemaakt,  kunnen,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door 
de  vergadering  tot  eereleden  worden  benoemd. 

Donateurs. 

Art.  7.  Onder  donateurs  worden  gerekend  zij,  die  de  vereeni¬ 
ging  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  50  cent  steunen. 
Zij  hebben  het  recht  repetitiën  en  uitvoeringen  bij  te  wonen. 

Directeur. 

Art.  8.  De  directeur  kan  geen  lid  der  vereeniging  zijn;  hij 
wordt  jaarlijks  gekozen  door  de  leden  in  de  eerste  ledenverga¬ 
dering  van  het  vereenigingsjaar  en  heeft  eene  adviseerende  stem. 
Zoo  noodig  wordt  hij,  met  goedvinden  der  vergadering,  gesala¬ 
rieerd.  De  volgorde  van  te  zingen  liederen  is  steeds  aan  hem 
toevertrouwd,  terwijl  elk  lid  verplicht  is  hem  gehoorzaam  te  zijn. 

Ontbinding. 

Art.  9.  Zoolang  er  10  leden  zijn  kan  de  vereeniging  niet 
ontbonden  worden.  Besluiten  dezen  er  toe,  dan  vervallen  alle 
baten  en  eigendommen  aan  eene  plaatselijke  geestverwante  ver¬ 
eeniging. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot  en 
met  31  Augustus. 

Art.  11.  Alle  zaken  over  het  inwendige  vereenigingsleven 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld.  Dit  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 
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®Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  de  vereeniging,  zonder 
Toorkennis  der  leden,  te  vertegenwoordigen,  terwijl  het  bestuur 
by  verschil  van  opvatting  van  deze  statuten  eene  beslissende 
uitspraak  mag  doen. 

Art.  13.  Om  de  2  jaren,  gerekend  van  af  de  inwerkingtreding 
dezer  statuten,  kan  hierin  door  de  gewone  ledenvergadering  by 
eenvoudige  meerderheid  van  stemmen  wyziging  worden  gebracht. 
Zy  zyn  niet  van  kracht  dan  en  voor  zoover  daarop  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  7  Febr.  1908  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Zondag  8  en  Maandag  9  Maart  1908 ,  n°.  58. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholiek  Jongenspatronaat 
„St.  Joseph”,  te  Horn. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Roomsch-Katho- 
liek  Jongenspatronaat  „St.  Joseph”  en  is  gevestigd  in  de 
gemeente  Horn. 

Art.  II.  Zij  stelt  zich  ten  doel  haren  leden  gelegenheid  te 
verschaffen  tot  nuttige  en  gezellige  ontspanning  en  tevens  de 
godsdienstige,  intellectueele  en  maatschappelijke  ontwikkeling 
te  bevorderen.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  door  hare  gewone 
bijeenkomsten,  iederen  Zon-  en  feestdag  te  houden  in  het  lokaal 
der  vereeniging.  Op  de  Zondagen  zal  dan  gedurende  de  bijeen¬ 
komsten  telkens  over  een  of  ander  onderwerp  eene  voordracht 
gehouden  worden. 

Art.  III.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  alle  Roomsck- 
Katholieke  jongelingen  behoorende  tot  de  gemeente  Horn,  die 
daareuboven  van  onbesproken  gedrag  zijn  en  12  jaar  oud. 

Hij  die  lid  wenscht  te  worden,  geeft  zich  daartoe  eerst  bij  den 
directeur  aan  als  adspirant-lid  en  deze  besluit  dan,  zoo  noodig 
na  gedaan  onderzoek,  tot  toelating  of  niet  toelating  als  lid. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  gaat  verloren : 

a.  door  vrijwillige  uittreding ; 

b.  doordat  na  herhaalde  waarschuwing  ten  gevolge  van  hun 
onbetamelijk  gedrag  het  lidmaatschap  aan  de  leden  door  den 
directeur  ontnomen  wordt. 

Art.  IV.  Behalve  de  gewone  leden  telt  de  vereeniging  ook 
nog  een  aantal  eereleden.  Eerelid  is  hij  die  zich  tot  weder¬ 
opzegging  toe  verplicht,  jaarlijks  eene  vaste  som  in  de  kas  der 
vereeniging  te  storten. 

Art.  V.  De  vereeniging  staaat  onder  leiding  van  een  directeur, 
bijgestaan  door  een  bestuur,  bestaande  uit  prefect,  secretaris, 
benevens  penningmeester  en  2  bestuursleden,  allen  gekozen  door 
de  leden. 
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Directeur  is  echter,  yoor  zoover  hy  zich  daartoe  bereid  ver¬ 
klaart,  van  rechtswege  de  E.  H.  kapelaan  der  parochie. 

Art.  VI.  Als  middelen  staan  haar  ten  dienste:  1°.  de  vrijwillige 
bijdragen  der  donateurs;  2°.  de  vaste  jaarlyksche  contributie 
der  eereleden,  en  3°.  de  geregelde  contributie  der  leden  zei  ven. 

Art.  VII.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Art.  VIII.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  datum  van  oprichting  af, 
zijnde  12  November  1905. 

Art.  IX.  Houdt  de  vereeniging  op  te  bestaan,  dan  zal  met 
de  roerende  en  onroerende  goederen  derzelve  gehandeld  worden 
overeenkomstig  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art  X.  Wyziging  dezer  statuten  kan,  behoudens,  voor  zooveel 
noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring,  slechts  aangebracht  worden 
met  twee-derde  der  stemmen  van  het  aantal  leden  der  vereeniging. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  7  Febr.  1908  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris- Gener  aal  y 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandse he  Staatscourant  van 
Zondag  8  en  Maandag  9  Maart  1908  ,  n°.  58. 


N°.  322. 


VEREENIGING  :  Bakkersvereeniging  „Ons  streven”,  te 
Brommen. 

Art.  1.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Brommen,  draagt  den 
naam  :  Bakkersvereeniging  „Ons  streven”. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zynde  9  Maart  1897. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Maart  tot  oltimo 
Febroari. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelyke  en 
stoffelijke  belangen  der  hakkers  te  behartigen. 

Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door  : 

a.  het  honden  van  lezingen  op  vakgebied  ter  vermeerdering 
van  de  kennis  harer  leden  ; 

b.  elkander  op  vakgebied  voor  te  lichten  en  te  raden  ; 

c.  het  verleenen  van  tosschenkomst  by  den  aankoop  van  vak- 
benoodigdheden  ; 

d.  elkander  financieel  te  steonen  ; 

e.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk  konnen 
zyn. 

Art.  5.  Alle  vereenigingsaangelegenheden  waarin  deze  statoten 
niet  voorzien,  worden,  voor  zoover  zij  daarvoor  vatbaar  zyn,  bij 
huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  niet  in  stryd 
zijn  met  deze  statuten  en  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
vastgesteld. 

Art.  6.  De  leden  worden  onderscheiden  in  eereleden  en 
gewone  leden. 

Tot  eereleden  kunnen  in  eene  algemeene  vergadering  benoemd 
worden  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben 
gemaakt. 

leder  hoofd  of  bestuurder  eener  bakkery,  binnen  en  buiten 
de  gemeente  woonachtig,  kan  zich  als  gewoon  lid  aanmelden. 
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Als  gewone  leden  worden  toegelaten  zij  die  tot  het  in  deze 
statuten  omschreven  doel  der  vereeniging  willen  medewerken. 
De  aanneming  van  gewone  leden  geschiedt  in  eene  algemeene 
vergadering  bij  ballotage  met  meerderheid  van  uitgebrachte 
stemmen. 

De  gewone  leden  betalen  eene  contributie  van  minstens  f  1 
per  jaar. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  overlyden  ; 

c.  door  ontzetting  bij  besluit  van  de  algemeene  vergadering. 

De  wijze  van  ontzetting  wordt  nader  bij  huishoudelijk  reglement 

geregeld. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president,  een  secretaris, 
een  penningmeester  en  2  commissarissen. 

Het  wordt  door  en  uit  de  gewone  leden  gekozen.  De  verkiezing 
en  aftreding  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  behartigt  hare  belangen  in  alle  opzichten  en 
bij  elke  gelegenheid  en  roept  de  leden  maandelijks  tot  het  houden 
een  er  vergadering  op. 

Art.  10.  Jaarlijks  in  de  maand  Maart  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarin  het  bestuur  rekening  en  verant¬ 
woording  doet  en  verslag  van  den  toestand  der  vereeniging 
uitbrengt. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten  briefjes, 
over  zaken  mondeling.  Alle  besluiten  der  algemeene  vergadering 
worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot,  over 
zaken  wordt  het  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Art.  11.  Deze  statuten  zullen,  evenals  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  voor  de  leden  van  verbindende  kracht  te  zijn. 

Art.  12.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  worden 
besloten  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering,  met  meerder¬ 
heid  van  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 

( Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  ^Koninklijk  besluit  dd.  7  Febr.  1908  n".  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  8  en  Maandag  9  Maart  1908,  n°.  58. 


N°.  323, 


VEREENIGING:  Dagteeken-  en  Kunstambachtschool  voor 
Meisjes ,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd:  Dagteeken-  en  Kunst- 
ambaclitschool  voor  Meisjes  ,  stelt  zich  ten  doel  meisjes  op  te 
leiden  in  het  teekenen  en  in  verschillende  vakken  van  het  kunst¬ 
ambacht  ,  ten  einde  baar  in  staat  te  stellen  later  in  eigen  onder¬ 
houd  te  voorzien. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  voortzetten 
en  het  in  stand  houden  der  school  in  het  jaar  1878  opgericht 
door  de  Maatschappij  voor  den  Werkenden  Stand ,  in  welke 
school  onderricht  wordt  gegeven  in  het  teekenen  en  in  de  vakken 
in  het  vorige  artikel  vermeld. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden, 
aangevangen  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  November  1907. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81  December. 

Art.  4.  De  vereeniging  kent  gewone  leden ,  buitengewone 
leden  en  donateurs. 

Art.  5.  Als  gewone  leden  en  buitengewone  leden  kunnen 
toetreden  personen  en  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereeni- 
gingen  ,  die  door  het  bestuur  daartoe  worden  uitgenoodigd  en 
instemming  betuigen  met  het  doel  der  vereeniging. 

Gewone  leden  betalen  eene  contributie  van  ten  minste  f  10 
’s  jaars. 

Buitengewone  leden  betalen  geene  contributie. 

De  gewone  en  buitengewone  leden  vormen  te  zamen  de  alge- 
meene  vergadering  der  vereeniging. 

Art.  6.  Donateurs  zijn  zij  Hie,  zonder  als  lid  te  zijn  toege¬ 
treden,  de  vereeniging  met  eene  jaarlyksche  bijdrage  steunen  of 
haar  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  100  schenken. 

Art.  7.  Gewone  leden  en  donateurs ,  voor  zoover  zij  eene 
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jaarlijksche  bijdrage  geven  ,  verbinden  zich  voor  den  tijd  van 
minstens  één  jaar ,  aanvangende  op  1  Januari  en  eindigende  op 
31  December. 

Bij  uittreding  zijn  zy  gehouden  daarvan  schriftelijk  kennis  te 
geven  aan  het  bestuur  vóór  1  December  van  het  loopende  jaar. 

Zij  kunnen  ,  wanneer  zij  in  gebreke  blijven  hunne  geldelijke 
verplichtingen  na  te  komen,  door  het  bestuur  worden  goroyeerd. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  5  leden  ,  die  de 
functiën  van  voorzitter ,  secretaris  en  penningmeester  onderling 
verdeelen. 

De  bestuursleden  worden  gekozen  uit  en  door  de  algemeene 
vergadering.  Zij  hebben  zitting  gedurende  4  jaren. 

Jaarlijks  treden  2  leden  af,  volgens  een  door  het  bestuur  op 
te  maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  het  verrichten  van  alle 
daden  van  eigendom  en  beheer,  voor  zoover  volgens  deze  statuten 
de  goedkeuring  der  algemeene  vergadering  daartoe  niet  wordt 
vereischt. 

Voorzitter  en  secretaris  voeren  de  besluiten  van  het  bestuur 
uit ,  tenzij  in  byzondere  gevallen  die  uitvoering  door  de  be¬ 
stuursvergadering  aan  anderen  wordt  opgedragen. 

De  van  het  bestuur  uitgaande  stukken  behoeven  ,  om  de  ver- 
eeniging  te  verbinden ,  de  teekening  van  den  voorzitter  en 
secretaris. 

Art.  10.  Door  de  algemeene  vergadering  kunnen,  op  voorstel 
van  het  bestuur ,  een  schoolreglement  en  een  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld. 

Deze  reglementen  mogen  geene  bepalingen  bevatten  die  in 
strijd  zijn  met  de  bepalingen  dezer  statuten. 

Voor  zoover  door  de  vereeniging  subsidie  wordt  genoten  en 
aan  zoodanig  subsidie  de  voorwaarde  verbonden  is ,  dat  de 
reglementen  de  toestemming  van  eenige  autoriteit  behoeven , 
zullen  de  bedoelde  reglementen  niet  in  werking  treden  vóór  dat 
de  vereischte  toestemming  is  verkregen. 

Het  hiervoor  bepaalde  is  mede  van  toepassing  op  wijzigingen 
in  de  reglementen. 

Art.  11.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  in  de  contri- 
butiën  van  leden  en  donateurs ,  de  opbrengst  der  schoolgelden, 
subsidies ,  erfstellingen ,  legaten  ,  giften  en  toevallige  baten. 

Art.  12.  De  penningmeester  beheert  de  gelden  der  vereeniging. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  het  recht  te  allen  tyde 
inzage  van  zijne  administratie  te  verlangen. 

Art.  13.  Jaarlijks  in  de  maand  Februari  wordt  eene  algemeene 
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vergadering  gehouden  ,  waarin  de  periodieke  bestuursverkiezing 
plaats  vindt ,  het  bestuur  verslag  uitbrengt  over  het  afgeloopen 
vereenigingsjaar  en  de  rekening  van  den  penningmeester  aan 
de  goedkeuring  der  leden  wordt  onderworpen.  Die  goedkeuring 
kan  niet  worden  verleend  alvorens  over  de  rekening  advies  is 
uitgebracht  door  eene  commissie  van  3  leden  —  buiten  het 
bestuur  —  aan  welke  de  penningmeester  de  rekening  minstens 
8  dagen  van  te  voren  doet  toekomen. 

De  leden  dezer  commissie  worden  benoemd  door  de  jaarlijksche 
vergadering  voorafgaande  aan  die  waarin  zij  hun  advies 
uitbrengen. 

Art.  14.  Algemeene  vergaderingen  worden  verder  gehouden 
wanneer  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  wanneer  het  ver¬ 
langen  daartoe  door  ten  minste  5  leden  schriftelijk,  met  opgave 
der  punten  welke  zij  wenschen  te  zien  behandeld,  aan  het  bestuur 
wordt  kenbaar  gemaakt. 

Art.  15.  De  leden  worden  tot  het  bij  wonen  der  algemeene 
vergaderingen  ,  spoedeischende  gevallen  uitgezonderd,  ten  minste 
8  dagen  te  voren  ,  hetzij  bij  advertentie  ,  hetzij  bij  convocatie- 
biljet,  door  het  bestuur  opgeroepen,  onder  mededeeling  van  de 
punten  welke  in  de  vergadering  zullen  behandeld  worden. 

Over  onderwerpen  niet  van  te  voren  door  het  bestuur  aan  de 
leden  medegedeeld  ,  kunnen  door  de  vergadering  geene  besluiten 
worden  genomen  ,  tenzy  de  behandeling  van  zoodanig  onderwerp 
met  algemeene  stemmen  door  de  vergadering  wordt  goedgekeurd. 

In  geen  geval  kunnen  over  onderwerpen  als  bedoeld  bij  de 
artt.  10,  16,  18,  19  en  20  besluiten  worden  genomen,  indien 
het  voorstel  niet  op  de  agenda  is  vermeld  geworden. 

Art.  16.  De  goedkeuring  der  algemeene  vergadering  wordt 
vereischt  tot  het  in  eigendom  verkrijgen  ,  vervreemden  of  met 
hypotheek  bezwaren  van  onroerende  goederen  en  het  aangaan 
van  geldleeningen. 

Art.  17.  Voor  zoover  daaromtrent  in  deze  statuten  niet  anders 
is  bepaald,  geschieden  alle  stemmingen  met  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  in  de  algemeene 
vergadering  het  voorstel  geacht  niet  te  zijn  aangenomen  en  beslist 
in  de  bestuursvergadering  de  stem  van  den  voorzitter. 

Stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes,  die 
over  zaken  mondeling. 

Art.  18,  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
in  eene  algemeene  vergadering  met  eene  meerderheid  van  ten 
minste  drie-vierde  van  het  aantal  ter  vergadering  uitgebrachte 
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stemmen  ,  behoudens  de  alsdan  ,  ingevolge  de  wet ,  vereischte 
goedkeuring. 

Art.  19.  De  algemeene  vergadering  beslist  over  verlenging 
van  den  duur  der  vereeniging  ,  behoudens  de  alsdan  daartoe  bij 
de  wet  gestelde  eischen. 

Art.  20.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  besloten  worden 
door  eene  algemeene  vergadering ,  waar  ten  minste  drie-vierde 
van  het  aantal  der  leden  tegenwoordig  is  ,  met  twee-derde  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Is  geen  drie-vierde  van  het  aantal  der  leden  tegenwoordig  , 
zoo  wordt  eene  tweede  vergadering ,  ten  minste  14  dagen  later , 
uitgeschreven  ,  die  alsdan  tot  ontbinding  kan  besluiten  met  de 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen,  in  de  vorige  alinea  van 
dit  artikel  aangegeven. 

De  vergadering  die  tot  ontbinding  der  vereeniging  besluit , 
bepaalt  de  wijze  waarop  de  liquidatie  zal  plaats  hebben  en  de 
bestemming  welke  aan  de  bezittingen  der  vereeniging  zal  worden 
gegeven  ,  behoudens  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Febr.  1908  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Yries 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Oudewater  en  Omstreken  van 
den  Nederlandschen  Protestantenbond,  te  Oudewater. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  Afdeeling  Oudewater 
en  Omstreken  van  den  Nederlandschen  Protestantenbond,  en  is 
gevestigd  te  Oudewater. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren ,  aanvangende 
op  1  October  1907  en  eindigende  80  September  1936. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  de 
vrije  ontwikkeling  van  het  godsdienstig  leven. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  godsdienstoefeningen ; 

b.  het  geven  van  godsdienstonderwijs; 

c.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  lezingen  op  gods¬ 
dienstig  gebied  ; 

d.  het  stichten  en  ondersteunen  van  Zondagsscholen  ,  biblio¬ 
theken  ,  leesgezelschappen ,  zangvereenigingen  of  instellingen 
van  anderen  aard  ,  die  tot  dit  doel  bevorderlijk  zijn ; 

e.  andere  wettige  middelen ,  die  aan  dit  doel  bevorderlijk 
kunnen  zyn. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  mannen  en  vrouwen  die 
den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben  en  zich  als  lid  bij  het 
bestuur  aanmelden. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie ,  welke  echter 
niet  minder  dan  f  0,50  mag  bedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  opzegging  door  het  lid  of 
door  niet  betalen  der  contributie.  / 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  October 
tot  30  September. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de  gewone 
leden  gekozen  voor  den  tijd  van  6  jaren. 

De  bestuursleden  verdeden  onderling  hunne  werkzaamheden. 
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Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten ,  behalve  wauneer  door  de  ledenvergadering  andere 
vertegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

By  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  8.  By  ontbinding  der  vereeniging  komt  het,  na  aftrek 
van  alle  schulden  ,  overblijvende  saldo  aan  den  Nederlaudschen 
Protestantenbond. 


(Volgen  de  onder teekening en. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Febr.  1908  n".  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  voor  Ziekenverpleging  te  Warnsveld. 

Art.  I.  De  naam  der  vereeniging  is:  Yereeniging  voor 
Ziekenverpleging  te  Warnsveld. 

Art.  II.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Warnsveld. 

Art.  III.  Het  doel  der  vereeniging  is : 

a.  zieken  en  gewonden  te  verplegen  in  eigen  woning  binnen 
de  gemeente  Warnsveld  ; 

b.  hulp  te  verleenen  aan  loopende  patiënten  op  eene  daar¬ 
voor  aan  te  wijzen  plaats; 

c.  het  aanschaffen  en  beschikbaar  stellen  van  verplegings- 
artikelen  voor  hare  leden  binnen  de  gemeente  Warnsveld  ; 

d.  maatregelen  te  nemen  in  het  belang  van  den  algemeenen 
gezondheidstoestand. 

Art.  IV.  De  vereeniging  stelt,  ter  uitvoering  van  het  in  art.  3 
sub  a  en  b  vermelde,  bij  voorkeur  eene  gediplomeerde  verpleeg¬ 
ster  aan,  ter  beschikking  van  alle  der  in  de  gemeente  Warns¬ 
veld  practiseerende  geneesheeren. 

De  door  de  verpleegster  te  verleeïien  hulp  zal  van  dien  aard 
moeten  zijn,  dat  zij  meerdere  patiënten  op  één  dag  zal  kunnen 
bij  staan. 

Art.  V.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  25  cents. 

Eereleden  zijn  zij  die  daartoe  door  de  ledenvergadering  met 
twee-derde  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden  zijn  gekozen. 

Deze  eereleden  hebben  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  Yl.  De  vereeniging  eerbiedigt  volkomen  ieders  gods¬ 
dienstige  gevoelens  en  verleent  hare  hulp  zonder  eenig  onder¬ 
scheid  van  gezindte. 

Art.  VIL  De  uitgaven  der  vereeniging  worden  bestreden 
door  de  jaarlijksche  bijdragen  der  leden  en  eventueele  subsidiën, 
schenkingen  en  legaten. 
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Art.  VIII.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur 
van  minstens  11  leden,  gedeeltelijk  in  het  dorp,  gedeeltelijk 
in  de  verschillende  buurtschappen  woonachtig. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  op  eene  algemeen e  vergadering 
van  leden  ;  voor  de  eerste  maal  voor  3  jaar  en  6  maanden  en 
verder  telkens  voor  een  tijdvak  van  3  jaar. 

Art.  IX.  Het  bestuur  regelt  de  verdeeling  der  werkzaamheden 
bij  huishoudelijk  reglement,  dat  geen  bepalingen  mag  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

/  Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 
In  rechten  treedt  de  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger  namens 
het  bestuur  op. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  een  lid,  dat  niet  aan  zijne  ver¬ 
plichtingen  voldoet,  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  te  verklaren, 
behoudens  diens  recht  van  beroep  te  dien  opzichte  op  de  alge- 
meene  vergadering. 

De  stukken,  die  de  vereeniging  binden,  worden  onderteekend 
door  voorzitter  en  secretaris.  Voor  kwyting  is  de  onderteekening 
van  den  penningmeester  voldoende. 

Art.  X.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter 
of  3  leden  van  het  bestuur  dit  wenschelijk  achten,  doch  minstens 
éénmaal  per  6  maanden. 

Art.  XI.  Jaarlijks  heeft,  in  de  maand  Maart,  eene  algemeene 
vergadering  van  leden  plaats,  waartoe  dez^  minstens  8  dagen 
te  voren  door  den  secretaris  worden  opgeroepen. 

In  deze  vergadering  wordt: 

a.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  van  de  handelingen 
der  vereeniging; 

b.  rekening  en  verantwoording  gedaan  van  zijn  beheer  over 
het  afgeloopen  jaar; 

c.  voorzien  in  vacaturen  in  het  bestuur; 

d.  zoodanige  punten  behandeld ,  welke  door  het  bestuur  bij 
de  oproeping  tot  de  vergadering  zullen  worden  aangeduid  en 
die,  welke  door  de  leden  minstens  4  dagen  vóór  de  vergadering 
schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Art.  XII.  Buitengewone  vergaderingen  van  leden  kunnen 
worden  gehouden,  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht. 

Indien  ten  minste  50  leden  schiftelijk,  met  opgave  der  te 
behandelen  onderwerpen,  bij  den  voorzitter  het  verzoek  indienen, 
om  eene  vergadering  van  leden  te  houden ,  is  deze  verplicht  de 
vergadering  binnen  14  dagen  na  het  inkomen  van  het  verzoek 
op  te  roepen  en  de  vergadering  binnen  eene  maand  na  het 
ingekomen  verzoek  te  doen  houden ;  bij  gebreke  waarvan  de 
leden ,  die  het  verzoek  deden  ,  zelven  de  vergadering  met  inacht- 
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neming  dezer  statuten  kunnen  beleggen  en  zelven  in  het 
presidium  kunnen  voorzien. 

Art.  XIII.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten,  waaronder 
begrepen  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging,  of  hare 
ontbinding  tusschentijds,  kunnen  slechts  worden  genomen  op 
eene  opzettelijk  tot  dit  doel  door  het  bestuur  te  beleggen  alge- 
meene  vergadering,  waartoe  de  leden  minstens  14  dagen  te 
voren  door  den  secretaris  worden  opgeroepen. 

Tot  het  nemen  van  deze  besluiten  zal  het  noodig  zijn,  dat 
twee  derden  der  alsdan  ingeschreven  leden  de  vergadering 
by  wonen.  Mocht  dit  aantal  niet  aanwezig  zijn,  dan  worden  de 
voorstellen  aangehouden  en  de  vergadering  verdaagd  op  een 
alsdan  vast  te  stellen  datum.  Op  deze  nadere  vergadering 
kunnen  voormelde  besluiten  genomen  worden  met  twee  derden 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen  van  de  alsdan  ter  vergadering 
aanwezige  leden. 

Art.  XIV.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  6  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  23  December  1907. 

Art.  XV.  Indien  de  vereeniging  ontbonden  wordt,  hetzij  door 
afloop  van  den  termijn,  waarvoor  zij  is  aangegaan,  hetzij  tusschen¬ 
tijds,  zal  de  algemeene  vergadering  van  leden  bepalen  aan  wie 
de  bezittingen  der  vereeniging  zullen  overgaan ,  behoudens 
inachtneming  van  de  bepalingen  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

De  liquidatie  der  ontbonden  vereeniging  geschiedt  door  het 
bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Febr.  1908  n°.  3. 

Mij  bekeend, 

Be  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

Be  Secretaris-Generaal, 

A,  D.  W.  de  Vries, 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  5  Maart  1908 ,  n°.  55. 


YEREENIGING  :  Boerenleenbank,  te  Soliin  op  Geulle, 
provincie  Limburg. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  8  eb  in  op  Geulle,  provincie  Limburg,  en 
strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Schin  op  Geulle,  de  kom  der 
gemeente  Oud-Y  alkenburg,  het  gedeelte  der  gehuchten  Walern 
en  Rans  daal,  heli  o  oren  de  tot  de  gemeente  Klimmen,  het 
gedeelte  van  Ransdaal  en  de  gehuchten  Schoonbron  en  Keu- 
tenberg,  behoorende  tot  de  gemeente  Wijl  re. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw- 
bedrij  f : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend  geld 
veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1°'.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 
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3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  'haar  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  liebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  wmonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
karer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intreden  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rech¬ 
ten  daaruit  voortvloeiende  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht. 

Het  lidmaatschap,  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging,  gaat  verloren  • 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht,  binnen  eene  maand  na  de  gedane  opzegging, 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten  gerechte¬ 
lijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste 
van  het  uittredlend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet ; 
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2°.  als  liet  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  liet  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is  wordt  door  het 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht, 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

liet  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten : 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden  ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
interest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering'  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  op  eigen  kosten 
een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier  kosten 
Wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

*  X’T*  .  '•'*Y  I 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken,  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en 
4°.  genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
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der  vereen  iging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier ; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen,  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken  Boerenbond 
heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekeud. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad  van 
toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  die  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 
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Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol¬ 
doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren 
moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en  2 
leden,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun» 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
op  roepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereen iging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee* 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 
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Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  dioor  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
kandteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5Ö.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording  ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nadfer  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  I)e  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  on 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Y  ij  f  de  hoofd  stuk . 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
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salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht : 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren  ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  c  luiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 
De  raad  van  toezicht. 


Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs- 
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lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in-  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten,  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in 
artt.  46,  sub.  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  dte  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen ;  zie 
art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 
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De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4, 
zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk  ander 
lid,  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  1  eiken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  öf  door  den  raad  van 
toezicht  öf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrifte¬ 
lijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op  de 
wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art.  39, 
bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Ha  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontstente¬ 
nis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 
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Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  waan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bij  gevolg : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  •  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  die  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen ;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
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ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inbond'  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

liet  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij  ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één 
jaar;  deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor 
het  tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  j aren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald ; 
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3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
knnnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten,  1/3 
overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 

behelzende  in  het  kort : 

/ 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 
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13 .  het  passief  : 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  13,  sub  5°.,  begrepen  ; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tussohen  A  en  13  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  worden 
afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden 
betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woekeraars 
worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  ondernomen 
tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

O 


Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  iaren,  te  rekenen  van  den  das-  der  oprichting,  ziinde 
26  Januari  1908. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
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dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging'  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig'  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naargelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 
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Art.  Gl.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art  .  16  ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge- 
.  schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekemngen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Febr.  1908  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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N".  327. 

VEREENIGING:  Quellinus,  te  Amsterdam.  (Wijziging 
in  de  statuten.) 

Artikel  XI,  alinea  1,  der  statuten  voortaan  te  doen  luiden 
als  volgt: 

„De  vereeniging,  die  1  Maart  1879  is  aangevangen  en  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  zal  van  af  1  Maart  1908 
weder  worden  voortgezet  voor  een  nieuw  tijdvak  van  29  jaren 
en  mitsdien  eindigen  ultimo  Februari  1937.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Februari  1908  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  VaiES, 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  8  en  Maandag  9  Maart  1908,  n°.  58. 


N".  328. 


VEREENIGING  van  Christelijke  Bewaarschoolonderwyze- 
ressen  in  Nederland ,  te  Utrecht.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

De  volgende  artikelen  zijn  gewijzigd  en  zullen  luiden  als  volgt: 

Art.  5.  Het  orgaan  der  vereeniging  verschijnt  den  lsten  van 
iedere  maand. 

Art.  13.  Besturen  van  Christelijke  bewaarscholen  worden 
begunstigers  voor  elke  bijdrage  en  ontvangen  daarvoor  de  door 
de  vereeniging  uit  te  gevenl^stukken.  Contribueeren  zij  f5,  dan 
ontvangen  zy  daarenboven  het  maanblad  „De  Christelijke  Be¬ 
waarschool”. 

Art.  15,  al.  1.  De  algemeene  vergadering  wordt  jaarlijks  in 
September  gehouden.  De  plaats  daarvoor  zal  op  iedere  algemeene 
vergadering  voor  een  volgend  jaar  worden]  vastgesteld. 
i  [Art,  18.  Artt.  2  en  18  blyven  onveranderd.  De  overige 
artikelen  kunnen  worden  gewyzigd  met]j  twee-derde  der  aan¬ 
wezige  stemmen. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Februari  1908  n".  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  8  en  Maandag  9  Maart  1908,  n°.  58. 


N°.  329, 


VEREENIGING :  „Vooruit”  Vereeniging  van  handels-  en 
kantoorbedienden,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 


Nieuw  art.  16  bis.  Door  de  jaarlykscbe  algemeene  vergadering 
wordt  uit  de  leden  der  vereeniging  eene  sub-commissie  van 
controle  gekozen,  bestaande  uit  3  leden  en  3  plaatsvervangende 
leden. 

Aan  deze  sub-commissie,  of  by  ontstentenis  aan  hunne  plaats¬ 
vervangers,  is  opgedragen  in  de  maand  Januari,  vóór  dat  de 
algemeene  vergadering,  bedoeld  by  art.  23  der  statuten,  plaats 
beeft,  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester 
te  onderzoeken  en  te  controleeren  of  alle  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging  aanwezig  zyn  en  de  beleggingen  der  gelden  behoorlyk 
hebben  plaats  gevonden. 

Van  dat  onderzoek  doet  zij  scbriftelijk  verslag  aan  de  com¬ 
missie  van  bijstand  uit  patroons ,  aan  wie  zij  verder  alle  ge¬ 
vraagde  inlichtingen  verstrekt  en  vraagt  aan  die  commissie 
machtiging  de  rekening  en  verantwoording  ter  goedkeuring  aan 
de  algemeene  vergadering  aan  te  bieden. 

Art.  20,  de  tweede  alinea  te  wyzigen  als  volgt: 

Zy  brengt  op  de  jaarlyksche  algemeene  vergadering  by  monde 
van  de  sub-commissie,  bedoeld  bij  art.  16  fris,  verslag  uit  over 
de  gevoerde  controle. 

Art.  23:  te  wyzigen  Januari  in  Februari,  en  de  tweede  alinea 
te  laten  vervallen  en  daarvoor  te  lezen : 

In  deze  vergadering  wordt  tevens  door  de  sub-commissie , 
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bedoeld  bij  art.  16  fris,  verslag  uitgebracbt  omtrent  het  door  haar 
ingestelde  onderzoek  van  het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Febr.  1908  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  S  taats  courant  van 
Zondag  8  en  Maandag  9  Maart  1908,  n°.  58. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Onderwijzersbond 
in  liet  Bisdom  Breda,  thans  genaamd:  R.-K.  Onderwijzers¬ 
bond  (R.  K.  O.  B.)  in  het  Bisdom  Breda,  te  Breda.  (Ge¬ 
wijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Roomseh-Katholieke  Onderwijzersbond  (R.  K.  O.  B.) 
in  het  bisdom  Breda,  gevestigd  te  Breda,  is  opgericht  9  Juli  1899 
voor  den  tijd  van  29  jaar. 

Deze  bond,  trouw  aan  Koningin,  vaderland  en  Kerk,  erkent 
en  eerbiedigt  elk  wettig  gezag,  het  eigendomsrecht  en  de  plichten 
en  rechten  van  het  huisgezin,  naar  de  leer  en  de  leiding  der 
Kerk,  en  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  van  het  lager  onderwijs 
en  de  behartiging  van  de  tijdelijke  en  geestelijke  belangen  zijner 
leden. 

Art.  2.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  de 
bondsbelangen  en  gewichtige  onderwijsvragen ; 

b.  het  verspreiden  der  ware  en  het  tegengaan  der  valsche 
beginselen  op  het  gebied  der  opvoeding; 

c.  het  verstrekken  van  ouderlingen  raad  en  steun  op  stoffelijk, 
wetenschappelijk  en  godsdienstig  gebied; 

d.  het  op  gepaste  wijze  aandringen  bij  de  betrokken  overheid 
op  eene  behoorlijke  regeling  der  salarissen,  op  het  verbeteren 
en  het  wegnemen  van  leemten  in  de  wet  of  de  regeling  van  het 
lager  onderwijs,  zoowel  wat  het  onderwijs  zelf,  als  wat  betreft 
de  belangen  van  de  onderwijzers,  hunne  weduwen  en  weezen, 
alsmede  van  de  onderwijzeressen. 

Art.  3.  Tot  betere  bereiking  van  zijn  doel  zal  de  bond  in 
het  bisdom  Breda  zich  met  andere  Katholieke  onderwijzers¬ 
bonden  onzer  kerkelijke  provincie  in  verbinding  kunnen  stellen; 
samenwerking  met  andere  bonden  is  niet  uitgesloten. 
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Art.  4.  De  bond  bestaat  uit  gewone  leden,  eereleden,  dona¬ 
teurs,  begunstigers  en  algemeene  leden. 

Art.  5.  Gewone  leden  kunnen  zijn  de  Katholieke  onderwijzers 
en  onderwijzeressen  in  het  bisdom  Breda,  die  volgens  de  begin¬ 
selen  in  art.  1  tot  het  doel  vau  den  bond  willen  medewerken. 

Art.  6.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  aan  bij 
het  bestuur  der  afdeelingen,  dat  hiervan  kennis  geeft  aan  het 
hoofdbestuur. 

Het  lidmaatschap  kan  door  het  hoofdbestuur  geweigerd  of 
ontnomen  worden,  ook  op  voorstel  van  het  bestuur  der  afdeeling. 
Wie  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  alle  rechten  op  de  gestorte 
contributiën. 

Art.  7.  Eereleden  kunnen  zijn  degenen  die  zich  verdienstelijk 
gemaakt  hebben  ten  opzichte  van  den  bond  of  het  onderwijs. 
Zij  worden  door  het  hoofdbestuur  voorgedragen  en  door  de 
algemeene  vergadering  van  den  bond  als  zoodanig  aangenomen. 
Het  hoofdbestuur  reikt  hun  een  diploma  uit. 

Art.  8.  Donateurs  zijn  zij,  die  jaarlijks  minstens  f  2,50  of  in 
eens  minstens  f  50  storten  in  de  kas  van  den  bond. 

Begunstigers  zijn  zij,  die  jaarlijks  f  1  storten  in  de  kas  van 
den  bond. 

30  pet.  van  deze  bijdragen  komen  ten  bate  van  de  afdeeling, 
welke  de  donateurs  of  begunstigers  aangenomen  heeft.  Bij  vertrek 
uit  de  eene  afdeeling  naar  eene  andere  blijft  de  aangewezen 
bijdrage  voor  het  loopende  jaar  aan  de  eerste  afdeeling.  De 
penningmeesters  der  afdeelingen  belasten  zich  met  de  inning 
der  gelden  en  de  opzending  daarvan  aan  den  eersten  penning¬ 
meester  van  den  bond  vóór  15  Juli. 

Art.  9.  Algemeene  leden  zijn  degenen  die  door  vertrek  uit 
het  bisdom  ophouden  gewoon  lid  te  zyn  en  jaarlyks  f  1  in  de 
kas  van  den  bond  storten.  Zij  kunnen  aan  de  instellingen  van 
den  bond  deelnemen,  doch  hebben  geen  stemrecht. 

Om  algemeen  lid  te  worden,  wende  men  zich  tot  den  eersten 
secretaris  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  10.  De  bond  wordt  ter  zyde  gestaan  door  een  geestelijk 
adviseur,  te  benoemen  en  te  ontslaan  door  Z.  D.  H.  den  bisschop 
van  Breda. 

Besluiten  waartegen  die  adviseur  zich  verzet,  omdat  zij,  naar 
zijne  meening,  in  strijd  zijn  met  de  beginselen  en  het  doel  van 
den  bond  volgens  art.  1,  worden  geschorst.  Het  beslissend  eind¬ 
oordeel  blijft  in  dit  geval  aan  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Breda, 
het  hoofdbestuur  gehoord. 

Art.  11.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  3  mannelijke  hoofden 
van  scholen  en  4  onderwijzers,  minstens  23  jaar  oud,  te  kiezen 
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voor  den  tijd  van  4  jaar.  Minstens  1  der  leden  van  het  hoofd¬ 
bestuur  woont  in  Zeeuwsch-Vlaanderen. 

De  voorzitter  van  den  bond  wordt  gekozen  door  alle  leden 
voorden  tijd  van  4  jaar ;  hij  is  aanstonds  herkiesbaar.  Zijne  ver¬ 
kiezing  geschiedt  op  dezelfde  wijze  als  die  van  de  overige  leden 
van  het  hoofdbestuur. 

Voor  het  lidmaatschap  van  het  hoofdbestuur  komen  degenen 
in  aanmerking,  die  10  of  meer  stemmen  op  zich  vereenigen. 
Wordt  op  leden  uit  afdeelingen,  die  10  of  minder  leden  tellen, 
een  aantal  stemmen  uitgebracht,  minstens  gelijk  aan  twee-derde 
van  dat  hunner  afdeeling,  dan  komen  ook  zij  op  de  candidaten- 
lijst.  Uit  deze  lijst,  door  het  hoofdbestuur  opgemaakt  en  zoo 
noodig  aangevuld,  worden  de  bestuursleden  gekozen  in  de  af¬ 
deelingen  hij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Afwezige  leden 
der  afdeelingen  kunnen  hun  ingevuld  en  toegevouwen  biljet  in 
eene  door  hen  aan  de  voorzijde  als  afzender  geteekende  gesloten 
enveloppe  toezenden  aan  den  secretaris  der  afdeeling.  Deze  opent 
de  enveloppe  eerst  op  de  vergadering  en  voegt  het  ingesloten 
biljet  ongeopend  bij  de  overige.  Het  openen  der  stembriefjes 
geschiedt  in  de  vergadering  der  afdeeling.  Het  proees-verbaal 
der  stemming  wordt  terstond  na  de  stemming  opgemaakt,  door 
het  bestuur  der  afdeeling  geteekend,  aan  den  voorzitter  of  den 
onder-voorzitter  van  den  bond  gezonden  en  door  deze  gepubli¬ 
ceerd.  Herstemming  geschiedt  eveneens  door  de  gewone  leden 
uit  dubbeltallen  en  bij  meerderheid  van  stemmen.  Is  het  aantal 
verkregen  stemmen  gelyk,  dan  beslist  het  lot. 

De  leden  van  het  hoofdbestuur  kiezen  uit  hun  midden  een 
onder-voorzitter,  2  secretarissen,  2  penningmeesters  en  1  biblio¬ 
thecaris. 

Om  de  2  jaar  treedt  de  helft  van  het  bestuur  af ;  voor  de 
eerste  maal  de  onder-voorzitter,  1  secretaris  en  1  penningmeester; 
de  2  laatsten  aan  te  wijzen  door  het  lot. 

Aftredende  leden  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Een  lid  van  het  hoofdbestuur  kan  niet  te  gelijker  tijd  lid  z\jn 
van  een  afdeelingsbestuur. 

Art.  12.  De  werkkring  van  elk  bestuurslid,  in  zooverre  die 
niet  in  dit  reglement  omschreven  is,  wordt  bepaald  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten. 

Het  huishoudelijk  reglement  van  het  hoofdbestuur  wordt  aan 
de  algemeene  vergadering  ter  kennis  gebracht. 

Art.  13.  Wanneer  tusschentijds  eene  vacature  in  het  hoofd¬ 
bestuur  ontstaat,  zorgen  de  overblijvende  leden  voor  eene 
behoorlijke  regeling  en  verdeeling  der  werkzaamheden,  tot  de 
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vacature  aangevuld  is.  Dit  laatste  geschiedt  op  de  wijze  vast¬ 
gesteld  in  art.  11,  alinea  2  en  8. 

Wordt  een  onderwijzer,  tijdens  zijne  zitting  in  het  hoofdbe¬ 
stuur,  tot  hoofd  eener  school  benoemd,  dan  houdt  hij  zyn  mandaat, 
totdat  hij  volgens  den  rooster  aan  de  beurt  van  aftreding  is. 

Nadat  eene  vacature  in  het  hoofdbestuur  aangevuld  is,  kan 
dit  laatste  gebruik  maken  van  de  bevoegdheid,  toegekend  bij 
art.  11,  alinea  4. 

Hij  die  een  ander  in  zijne  functie  vervangt,  neemt  op  den 
rooster  van  aftreding  diens  plaats  in. 

Art.  14.  Het  hoofdbestuur  vergadert  minstens  tweemaal  per 
iaar;  bovendien  belegt  de  voorzitter  binnen  eene  maand  eene 
vergadering,  wanneer  minstens  3  bestuursleden  dit  wenschelijk 
achten. 

Art.  15.  Het  hoofdbestuur  heeft  de  bevoegdheid  bijzondere 
commissiën  te  benoemen  in  het  belang  van  den  bond. 

Art.  16.  Alle  werkzaamheden  in  het  belang  van  den  bond 
worden  kosteloos  verricht. 

Reis-,  verblijf-  en  bureaukosten  van  de  leden  van  het  hoofd¬ 
bestuur,  van  de  commissiën,  en  van  de  afgevaardigden  ter 
algemeene  vergadering  worden  vergoed  uit  de  kas  van  den  bond. 

Art.  17.  Gewone  leden,  die  ongehuwd  zijn,  betalen  jaarlijks 
een-vijfde  pet.  en  die  gehuwd  zijn  een-achtste  pet.  van  hunne 
jaarwedde  aan  de  kas  van  den  bond.  Weduwnaars  met  kinderen 
worden,  wat  hunne  contributie  betreft,  gelijkgesteld  met  ge¬ 
huwden. 

Vrije  woning  wordt  berekend  tegen  10  pet.  van  het  salaris; 
bijverdiensten  komen  niet  in  aanmerking. 

De  contributiën  van  directeuren  en  onderwijzers  van  instituten 
worden  in  overleg  met  dezen  door  het  hoofdbestuur  bepaald. 

De  contributie  wordt  vóór  15  Februari  betaald  aan  den  penning¬ 
meester  der  afdeeling,  die  zich  belast  met  de  inning  en  opzen¬ 
ding  daarvan  aan  den  eerste-penningmeester  van  den  bond 
vóór  1  Maart. 

Het  hondsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December.  Leden 
die  na  1  Juli  toetreden,  betalen  slechts  de  halve  contributie. 

Hü  die  binnen  drie  maanden  na  herhaalde  aanmaning  van 
den  penningmeester  de  jaarlijksche  bijdrage  niet  betaalt,  verliest 
zijn  lidmaatschap. 

Art.  18.  De  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit : 

a.  de  contributiën  der  leden  ; 

b.  de  bijdragen  der  donateurs  en  begunstigers  ; 

c.  de  renten  van  een  eventueel  vast  fonds  ; 

(l.  andere  toevallige  baten. 
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&rt.  19.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in 
al  z\jne  rechten  en  belangen  en  beheert  de  geldmiddelen  en 
eigendommen. 

Alle  bezittingen,  zoowel  roerende  als  onroerende  goederen, 
die  door  den  bond  verworven  worden,  blijven  het  uitsluitend 
eigendom  van  den  bond  als  zoodanig,  zoodat  nimmer  een  lid 
voor  zich  afzonderlijk  op  bet  geheel  ol  een  gedeelte  daarvan  kan 
aanspraak  maken.  Omgekeerd  zijn  ook  de  leden  niet  persoonlijk 
gebonden  door  de  geldelijke  verplichtingen,  die  de  bond  als 
zoodanig  op  zich  neemt. 

Voor  de  geldigheid  van  iedere  overeenkomst  of  verbintenis 
van  den  bond  wordt  de  bandteekening  van  den  voorzitter,  één 
secretaris  en  één  penningmeester  vereischt. 

Art.  20.  De  bond  is  ingedeeld  in  afdeelingen ;  elke  afdeeling 
telt  minstens  10  leden. 

De  erkenning  eener  afdeeling  geschiedt  door  bet  hoofdbestuur. 

Tot  het  oprichten  en  tijdelijk  voortbestaan  eener  afdeeling, 
die  niet  het  vereischte  aantal  leden  telt,  kan  bet  hoofdbestuur 
machtiging  verleenen. 

Bij  opheffing  eener  afdeeling  worden  het  archief  en  de  biblio¬ 
theek,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  ter 
beschikking  gesteld  van  het  hoofdbestuur.  De  bond  is  niet  aan¬ 
sprakelijk  voor  verbintenissen  door  eene  afdeeling  aangegaan. 

Art.  21.  Elk  afdeelingsbestuur  telt  minstens  3  leden,  uit  en 
door  de  gewone  leden  der  afdeeling  gekozen  op  de  wyze  bij 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

De  afdeelingen  zjin  bevoegd  het  getal  harer  bestuursleden  uit 
te  breiden. 

Art.  22.  De  reglementen  der  afdeelingen  mogen  niets  bevatten 
wat  in  strijd  is  met  dit  reglement,  en  behoeven,  evenals  elke 
wijziging,  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  23.  Besluiten  eener  afdeeling,  die  het  beginsel  of  het  doel 
van  den  bond  raken,  wmrden  aan  het  hoofdbestuur  medegedeeld 
en  aan  het  oordeel  van  den  adviseur  onderworpen. 

Art.  24.  De  afdeelingsbesturen  zenden  in  de  maand  Maart 
een  verslag  aan  den  eersten  secretaris  van  het  hoofdbestuur  over 
den  toestand,  de  verrichtingen  en  het  beheer  der  geldmiddelen 
in  het  afgeloopen  jaar,  benevens  eene  lijst  van  de  namen  der 
gewone  leden,  donateurs  en  begunstigers. 

De  naamlijst  der  gewone  leden  moet  tevens  vermelden  hoeveel 
contributie  volgens  art.  17  ieder  van  hen  verschuldigd  is. 

Art.  25.  Elke  afdeeling  vergadert  minstens  tweemaal  per  jaar. 

De  stemming  over  voorstellen  van  het  hoofdbestuur  geschiedt 
in  de  afdeelingen. 
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Stemmingen  bij  acclamatie  zullen  niet  plaats  hebben;  over 
personen  wordt  schriftelijk  gestemd. 

Art.  26.  De  bond  houdt,  ter  plaatse  in  de  vorige  algemeene 
vergadering  bepaald,  in  een  der  maanden  van  Juni  tot  September, 
eene  algemeene  vergadering.  Daarin  brengt  de  voorzitter  verslag 
uit  over  den  toestand  van  den  bond  in  het  afgeloopen  jaar  en 
leest  de  eerste  secretaris  de  notulen. 

Bij  loting  wordt  eene  afdeeling  aangewezen  belast  met  het 
onderzoek  der  rekening  en  verantwoording  van  het  hoofdbestuur 
over  het  loopende  hondsjaar.  Eene  comlnissie  uit  die  afdeeling 
houdt  vóór  de  volgende  algemeene  vergadering,  in  eene  der 
plaatsen  van  de  afdeeling,  eene  bijeenkomst  met  den  eersten 
penningmeester  van  den  boud. 

Zij  ontvangt  daartoe,  minstens  14  dagen  te  voren,  van  den 
eersten  penningmeester  alle  noodige  bescheiden  en  levert  aan  de 
algemeene  vergadering  een  schriftelijk  verslag  in  van  hare  be¬ 
vindingen. 

Het  hoofdbestuur  is  bevoegd  in  dringende  gevallen  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  te  beleggen,  en  het  is 
daartoe  verplicht,  als  minstens  3  afdeelingen  of  één-vijfde  der 
gewone  leden  dit  verlangen. 

Art.  27.  Het  hoofdbestuur  zendt  minstens  ééne  maand  vóór 
de  algemeene  vergadering  eene  agenda  aan  de  afdeelingen. 
Daarop  worden  gebracht  de  voorstellen  welke  minstens  2  maanden 
vóór  de  vergadering  door  de  afdeelingen  aan  het  hoofdbestuur 
zijn  ingezonden,  zoomede  de  punten  door  het  hoofdbestuur  zelf 
voor  te  stellen. 

Art.  28.  Afdeelingen  die  12  leden  of  minder  tellen,  zijn 
verplicht  zich  door  één  afgevaardigde  op  de  algemeene  verga¬ 
dering  te  doen  vertegenwoordigen ;  afdeelingen  van  13  tot  en 
met  24  leden  zenden  2  afgevaardigden ;  die  van  25  tot  en  met 
36  leden  zenden  er  3 ;  die  van  37  tot  en  met  48  zenden  er  4; 
die  van  49  tot  en  met  60  zenden  er  5  ;  voor  elk  tiental  leden 
boven  de  60  wordt  nog  één  afgevaardigde  genomen. 

Binnen  drie  weken  nadat  een  besluit  genomen  is  door  de 
algemeene  vergadering,  kan  door  minstens  een-vijfde  der  leden 
by  het  hoofdbestuur  een  referendum  aangevraagd  worden. 

Art.  29.  Alle  gewone  leden,  eere-leden,  donateurs  en  alge¬ 
meene  leden  hebben  recht  de  algemeene  vergadering  by  te 
wonen,  terwijl  aan  het  hoofdbestuur  het  recht  van  introductie 
wordt  toegekend. 

Stemrecht  hebben  alleen  de  afgevaardigden  der  afdeelingen 
en  4  leden  van  het  hoofdbestuur;  stemmingen  over  personen 
geschieden  schriftelijk. 

Alle  gewone  leden  hebben  het  recht  aan  de  beraadslagingen 
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deel  te  nemen.  Aan  elk  der  aanwezigen  ter  algemeene  vergadering 
wordt,  zooveel  mogelijk,  gelegenheid  gegeven  tot  het  doeu  van 
mededeelingen  of  het  uitspreken  van  wenschen  betreffende  het 
doel  van  den  bond,  mits  hij  van  zijn  voornemen  daartoe  ten 
minste  8  dagen  vóór  de  vergadering  kennis  geve  aan  het  hoofd¬ 
bestuur,  met  opgave  van  den  tijd  dien  hij  zal  behoeven. 

Art.  30.  In  eene  algemeene  vergadering  worden  alle  besluiten 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  genomen ;  bij  staking 
van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  verworpen  te  zyn. 

Voor  wijziging  in  het  reglement  wordt  twee-derde  der  stemmen 
vereischt. 

Om  de  3  jaar  wordt  reglementswijziging  aan  de  orde  gesteld. 
Te  allen  tyde  kunnen  echter  reglementsveranderingen  voorge¬ 
steld  worden.  In  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  wordt 
daarover  gestemd.  Alle  tusschentijds  gestemde  wijzigingen  worden 
eerst  na  afloop  van  het  driejarig  tijdvak  in  het  reglement  op¬ 
genomen.  De  algemeene  vergadering  heeft  het  recht  eene  ge¬ 
stemde  wijziging  urgent  te  verklaren  en  de  onmiddellijke  op¬ 
neming  in  het  reglement  te  gelasten. 

Deze  wijzigingen  treden  in  werking,  nadat  daarop  de  bis¬ 
schoppelijke  en  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

Art.  31.  Bij  verschil  van  meening  over  de  toepassing  van 
eenig  artikel  in  dit  reglement,  blijft  de  voorloopige  beslissing 
aan  het  hoofdbestuur  tot  de  volgende  algemeene  vergadering. 

Tn  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet,  beslist  het 
hoofdbestuur. 

Art.  32.  Mocht  het  ledental  van  den  bond  dalen  tot  beneden 
30,  dan  kan,  op  voorstel  van  minstens  3  leden  van  het  hoofd¬ 
bestuur  of  van  minstens  10  gewone  leden,  in  eene  algemeene 
vergadering  ontbinding  van  den  bond  aan  de  orde  gesteld  worden. 
Tot  die  ontbinding  worden  de  stemmen  van  vier-vijfde  der  aan¬ 
wezige  leden  vereischt. 

De  gelden  en  andere  bezittingen  van  den  bond  worden  bij 
ontbinding,  na  betaling  der  schulden,  met  inachtneming  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  toegewezen  aan  het  bisdom  Breda, 
tot  stichting  van  studiebeurzen  voor  kinderen  van  Roomsch- 
Katholieke  onderwijzers  in  het  bisdom. 

( Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Febr.  1908  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vbies. 
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VEREENIG1NG:  Sociëteit  „Gezelligheid” ,  te  Helmond. 

(Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  13  moet  worden  gelezen  als  volgt: 

„Ter  bestrijding  der  kosten  en  zoo  mogelijk  ter  kapitaalvorming 
zal  elk  gewoon  lid  eene  halfjaarlyksche  contributie  betalen  van 
f  10,  welk  bedrag,  zoo  noodig,  voor  elk  jaar ,  door  de  algemeene 
vergadering  kan  worden  verhoogd  tot  een  maximum  van  f  15. 

De  contributie  is  invorderbaar  bij  het  begin  van  elk  halfjaar 
of  bij  de  aanneming.  Elk  buitengewoon  lid  zal  eene  contributie 
betalen  van  f  5,  invorderbaar  ineens  by  den  aanvang  van  het 
jaar  of  by  de  aanneming. 

Betaalde  contributie  enz.” 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  8  Febr.  1908  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  8  en  Maandag  9  Maart  1908 ,  n°.  58. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Entten  en  omstreken  van  de 
Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcohol¬ 
houdende  dranken,  te  Ambt-Hardenberg. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Afdeeling  Lutten  en 
omstreken  van  de  Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaffing  van 
alcoholhoudende  dranken,  en  is  gevestigd  te  Ambt-Hardenberg. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  22  Mei  1906. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  de  openbare  meening 
zoo  te  leiden ,  dat  zij  zich  verklaart  tegen  de  drinkgewoonten 
en  dat  verkregen  wordt  wettelijk  verbod  van  drankhandel , 
-productie  en  -invoer. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  : 

1°.  den  zedelijken  en  verstandelijken  invloed  harer  leden  ; 

2°.  het  verbreiden  van  juiste  begrippen  omtrent  den  invloed 
van  alcoholgebruik  op  individu  en  maatschappij ; 

3°.  het  uitgever,  verspreiden  en  verkoopen  van  boeken, 
brochures  en  vlugschriften ,  zoomede  het  uitgeven  van  een  orgaan  ; 

4°.  het  \jveren  voor  verbetering  van  den  algemeenen  oecono- 
mischen  toestand ; 

5°.  het  uitoefenen  van  invloed  bij  verkiezingen  ; 

6°.  het  aanwenden  van  pogingen  om  hen  die  aan  het  gebruik 
van  alcoholhoudende  dranken  gewoon  zijn,  daarvan  terug  te 
brengen  ; 

7°.  de  bevordering  van  het  onderzoek  naar  oorzaken , 
werking  en  middelen  ter  bestrijding  van  het  alcoholgebruik ; 

8°.  het  beleggen  van  huishoudelijke  en  openbare  bijeen¬ 
komsten  ,  het  houden  van  optochten  en  dergelijke ; 

9°.  het  richten  van  verzoekschriften  aan  vertegenwoordigende 
en  besturende  lichamen; 
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10°.  het  oprichten  van  vereenigingen  aan  drankbestrijding 
gewijd. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  ieder  die  minstens 
18  jaar  oud  is,  zich  onthoudt  van  het  drinken  en  aanbieden  van 
alle  alcoholhoudende  dranken ,  en  overigens  instemt  met  het 
doel  en  de  middelen  der  vereeniging. 

Adspirant-lid  kan  zijn  ieder  die  minstens  15  jaar  oud  is  en 
voldoet  aan  wat  overigens  bepaald  is  bij  het  vorige  lid. 

Het  lid-  en  adspirant-lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  ver¬ 
kregen  door  schriftelijke  aanmelding  bij  een  der  bestuursleden. 

Het  drinken  en  aanbieden  van  alcoholhoudende  dranken  op 
voorschrift  van  den  geneesheer  of  bij  godsdienstige  plechtigheden, 
en  het  aanbieden  in  dienstbetrekking  worden  geacht  niet  in 
strijd  te  zijn  met  de  beginselen  der  vereeniging. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  waarvan  een  be¬ 
drag,  vastgesteld  in  het  algemeen  reglement  der  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcoholhoudende  dranken,  aan  de 
algemeene  kas  moet  worden  afgedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken,  door  het  in  strijd 
handelen  met  de  bepalingen  van  deze  statuten  of  door  het  niet 
betalen  der  contributie. 

De  ledenvergadering  beslist  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  over  het  verlies  van  het  lidmaatschap  ten  gevolge  van 
de  twee  laatstgenoemde  gevallen. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  4  leden ,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  functiën. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten ,  behalve  wanneer  door  do  ledenvergadering  andere 
vertegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het,  na  aftrek 
van  alle  schulden,  overblijvende  saldo  aan  de  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcoholhoudende  dranken. 

Art.  9.  Behoudens  nadere  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur 
der  Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcohol¬ 
houdende  dranken  kunnen  wijzigingen  in  de  statuten  worden 
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gebracht  door  de  gewone  ledenvergadering  bij  eenvoudige  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Zij  zijn  niet  van  kracht  dan  en  voor  zoover 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

I 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Febr.  1908  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Maart  1908,  n°.  (31. 


V  EREENIGrINGr :  Boerenbond,  te  Maria-heide,  ge¬ 
meente  Yegbel. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  te  Maria-heide,  gemeente  Veghel,  en  strekt 
haar  werkkring  uit  over  de  ït.-K.  parochie  van  Maria-heide. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  16  December  1907. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangden 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noord brabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouw  ben  oodigdheden; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken  ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten  ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  hoeren,  vooral  aan  weduwe?’  en  weezen  ; 
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d°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  ^vereischt: 

1°.  dat  men  in  Ckristelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2U.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin ; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Boomschj-Katholieik  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stern. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  dier  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4 ; 
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2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
<len  bond,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deel  achtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boeien  arbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in.  het 
boeien  bedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed'  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  d'och  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  die  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Hiet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 

t  r 
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Art.  17.  Do  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  toekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art-.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  *  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aan  toeken  ing  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeen© 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  oom  mis¬ 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond1  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventueel©  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 
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6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  dien  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
V rouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
werden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond1  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  .de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vrstgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan¬ 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aan  gebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be- 


333 


VEREENIGINGEN . 


stuur  van  eten  IN  oordbrabantschen  CEristelij  ken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  Eebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  dien 
N oordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Febr.  1908  n".  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  12  Maart  1908,  n°.  61. 


VEREENIGING:  Postduivenvereniging  „Tilburg  Vooruit”, 
te  Tilburg. 

Art.  1.  De  Postduiven  vereniging  „Tilburg  Vooruit”,  is  ge¬ 
vestigd  te  Tilburg.  Zij  bestaat  uitsluitend  uit  postduiven¬ 
liefhebbers,  en  stelt  zich  ten  doel  door  de  in  art.  2  vermelde 
middelen,  de  belangen  van  de  postduivensport  te  bevorderen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  de  postduivenliefhebbers  te  vereenigen ; 

b.  de  belangen  van  de  postduif  op  vergaderingen  te  behandelen; 

c.  de  leden  in  de  gelegenheid  te  stellen  tot  het  africhten  van 
duiven,  alsmede  deel  te  laten  nemen  aan  binnen-  en  buiten- 
landsche  wedvluchten,  welke  door  de  vereeniging  worden  ge¬ 
organiseerd  ; 

d.  zich  in  betrekking  stellen  met  postduivenverenigingen  in 
binnen-  en  buitenland  ,  die  hetzelfde  doel  beoogen. 

Art.  3.  a.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden ,  begunstigers  en 
eereleden. 

b.  Leden  zyn  zij  die,  door  de  vereeniging  zijn  toegelaten  ,  uit¬ 
sluitend  als  zoodanig  erkend  worden. 

c.  Begunstigers  zijn  zij  die  door  eene  geldelijke  bijdrage  de 
vereeniging  steunen,  hetgeen  niet  minder  mag  zijn  dan  f  1,50 
per  jaar. 

d.  Eereleden  zijn  zij  die  op  de  eene  of  andere  wijze  de  ver¬ 
eeniging  goede  diensten  hebben  bewezen,  of  hare  belangen 
hebben  bevorderd  ;  zij  worden  door  de  vereeniging  gekozen. 

Art.  4.  Leden  die  handelingen  plegen  in  strijd  met  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  of  in  strijd  met  besluiten  door  eene  verga¬ 
dering  genomen,  of  niet  voldoen  aan  eenige  geldelijke  verplichting 
hun  krachtens  hun  lidmaatschap  opgelegd,  zal  over  al  deze 
zaken  in  eene  algemeene  ledenvergadering  worden  beslist;  by 
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royeering  verliest  men  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  der 
vereeniging  verbonden. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  13  Januari  1907. 

Art.  6.  De  keuze  van  een  bestuur  geschiedt  op  eene  jaar- 
lijksche  vergadering,  welke  gehouden  wordt  in  de  maand  Januari. 

Het  bestuur  bestaat  uit  4  leden  :  voorzitter,  secretaris,  penning¬ 
meester  en  commissaris;  dezen  worden  door  de  leden  gekozen. 
Zil  aanvaarden  hunne  functie  voor  den  tijd  van  2  jaar. 

Jaarlijks  treden  volgens  vasten  rooster  de  helft  van  het  be¬ 
stuur  af;  de  aftredende  leden  zijn  herkiesbaar. 

Bestuursleden  moeten  den  leef  tij  d  van  23  jaren  hebben  bereikt. 

Art.  7.  Leden  betalen  maandelijks  f  0,60  aan  de  vereeniging  , 
bij  toetreding  f  1  ;  bovendien  storten  zij  zooveel  in  de  vereeni- 
gingskas  als  in  de  kas  aanwezig  is,  echter  met  dien  verstande , 
dat  het  gestorte  bedrag  over  het  ledental  verdeeld  moet  zijn;  al 
deze  bijdragen,  alsook  van  begunstigers,  vloeien  rechtstreeks  in 
de  vereenigingskas ;  deelnemers  moeten  vóór  het  inkorven  de 
onkosten  die  voor  eene  proef  of  wedvlucht  noodig  blijken,  per 
duif  aan  den  penningmeester  afdragen. 

Art.  8.  Alle  besluiten  moeten  genomen  worden  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen;  over  zaken  wordt  bij  hoofdelijke  omvraag, 
over  personen  sehriftelijk  gestemd;  voor  benoeming  is  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  noodig;  heeft  na  eene  vrije  stemming  niemand 
de  volstrekte  meerderheid  ,  dan  wordt  eene  herstemming  gehouden 
tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben  ; 
staken  dan  de  stemmen,  dan  is  de  oudste  in  jaren  gekozen ;  bij 
stemming  wordt  tevens  uitgemaakt,  welke  functie  ieder  in  het 
byzonder  moet  bekleeden. 

Art.  9.  Tot  wij  dging  in  de  statuten  kan ,  behoudens  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring,  besloten  worden  door  minstens  2/3  der  leden. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Febr.  1908  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie f 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  tot  bevordering  van  het  Vreemdelin¬ 
genverkeer  in  de  gemeente  Heiloo,  te  Heiloo. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  bevordering  van  het  Vreemde¬ 
lingenverkeer  in  de  gemeente  Heiloo,  is  gevestigd  te  Heiloo,  en 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  10  October  1907. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  bevordering  van  de  be¬ 
langen  der  gemeente  Heiloo  in  het  algemeen  en  dat  van  het 
vreemdelingenverkeer  in  het  byzonder. 

Ter  bereiking  van  dit  doel  zal  zy  zooveel  mogelyk  handelen 
in  overeenstemming  en  na  overleg  met  het  gemeentebestuur  en 
datgene  aanmoedigen,  ondersteunen  of  in  byzondere  gevallen 
zelve  uitvoeren  wat  kan  strekken  tot  veraangenaming  van  het 
verblyf  of  verlevendiging  van  het  verkeer;  zoo  noodig  strijden 
tegen  misbruiken,  waaraan  zij  die  tydelijk  of  duurzaam  hier 
verblijven,  zouden  kunnen  blootstaan,  en  voorts  door  andere 
wettige  middelen,  die  aan  het  doek  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  met  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  minstens  f  1;  donatrices  en  donateurs  betalen  jaar¬ 
lijks  minstens  f  2,50  of  eene  schenking  in  eens  van  f  25.  Eere- 
leden  zijn  vry  van  het  betalen  van  contributiën. 

Art.  4.  Lid  en  donateur  wordt  men  door  kennis  te  geven 
aan  het  bestuur.  Men  kan  zyn  lidmaatschap  niet  doen  eindigen 
dan  na  schriftelyke  kennisgeving  aan  het  bestuur  vóór  1  October 
van  het  loopende  jaar.  Eereleden  worden  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  van  10  leden  in  eene  algemeene  vergadering  met 
drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen  benoemd,  mits  de  helft 
der  leden  aanwezig  is. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  als  een  voorzitter, 
vice-voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  commissaris.  De 
voorzitter  wordt  direct  door  de  algemeene  vergadering  gekozen 
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en  heeft  zitting  voor  den  tijd  van  8  jaar.  Van  de  overige  be¬ 
stuursleden  treden  elk  jaar  2  leden  af,  volgens  een  op  te  maken 
rooster.  Zij  verdeelen  onderling  hunne  functies.  De  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  vertegenwoor¬ 
digt  met  den  secretaris  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 
Alle  stukken,  de  vereenigiug  bindende,  worden  door  den  voor¬ 
zitter  en  secretaris  onderteekend. 

Art.  7.  In  de  jaarvergadering,  te  houden  in  de  maand  October, 
brengt  de  secretaris  verslag  uit  van  den  toestand  der  vereeniging 
en  doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  financieel  beheer. 

Art.  8.  De  gelden  der  vereeniging  zullen,  behoudens  f  10 
kasgeld,  bij  de  Boerenleenbank  te  Heiloo  moeten  belegd  worden. 
De  penningmeester  is  te  allen  tyde  verplicht  aan  het  bestuur 
inzage  te  geven  van  boeken,  bescheiden  en  kas. 

Art.  9.  Het  bestuur  voert  de  besluiten  der  algemeene  verga¬ 
dering  uit  en  is  gerechtigd  in  spoedeischende  gevallen  besluiten 
te  nemen  en  uit  te  voeren,  behoudens  verantwoording  aan  de 
leden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  de  beslissing  over  een  ter  alge¬ 
meene  vergadering  gebracht  voorstel  te  verdagen  tot  de  eerst¬ 
volgende,  alsdan  binnen  3  maanden  te  houden  vergadering, 
wanneer  blijkt,  dat  het  voorstel  van  te  ingrijpenden  aard  was. 

Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid  genomen, 
behoudens  het  bepaalde  in  artt.  4,  10  en  11. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  ge¬ 
stemd.  Bij  staking  van  stemmen  beslist,  wanneer  het  personen 
geldt,  het  lot;  indien  de  staking  van  stemmen  zaken  betreft, 
worden  die  aangehouden  tot  de  eerstvolgende  vergadering.  Wan¬ 
neer  de  stemmen  dan  wederom  staken,  wordt  het  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Art.  10.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  worden  besloten  in 
eene  daartoe  belegde  vergadering,  met  eene  meerderheid  van  ten 
minste  twee-derde  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen.  Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop 
voor  zooveel  noodig  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  in  eene 
algemeene  vergadering,  waarin  minstens  de  helft  der  leden  tegen¬ 
woordig  is  en  twee  derden  der  aanwezige  leden  zich  voor  ontbin¬ 
ding  verklaren. 

Is  de  helft  der  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt  in  eene  vol¬ 
gende  algemeene  vergadering  de  ontbinding  behandeld,  ook  al 
is  dan  de  helft  der  leden  niet  vertegenwoordigd.  Het  bepaalde 
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omtrent  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  blij  ft  dan  van  kracht. 

Art.  12.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  beslist  de 
algemeene  vergadering,  welke  bestemming  aan  de  bezittingen 
der  vereeniging  zal  gegeven  worden. 

Art.  13.  In  alle  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur. 

Art.  14.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag,  dat 
■daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Februari  1908,  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Maart  1908,  n°.  61. 


VEREENIGING :  Het  Vrijwilligerskorps  „Den  Vaderlant 
getrouwe”,  te  Hardinxveld. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Het  Vrijwilligerskorps  „Den  Vader¬ 
lant  getrouwe”,  gevestigd  te  Hardinxveld,  heeft  ten  doel  de 
bevordering  van  's  Lands  weerbaarheid  in  Hardinxveld. 

Art.  2  Het  korps  tracht  zijn  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  schietoefeningen ; 

b.  beoefening  van  den  wapenhandel  in  ’t  algemeen ; 

c.  het  houden  van  exercitiën  en  vrije  en  ordeoefeningen ; 

cl.  viering  van  den  jaardag  van  H.  M.  de  Koningin,  het 
houden  van  lezingen  en  het  deelnemen  aan,  en  uitschry  ven  van 
wedstrijden. 

Leden. 

9 

Art.  3.  Het  korps  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden; 

b.  donatrices  en  donateurs; 

c.  eereleden. 

Art.  4.  Gewoon  lid  kunnen  zyn  zy  die  deelnemen  aan  de 
oefeningen  en  werkzaamheden,  en  zich  onderwerpen  aan  de 
statuten,  reglementen  en  instructiën  van  het  korps.  Donatrices 
en  donateurs  zijn  zij  die  zonder  deel  te  nemen  aan  de  werkzaam¬ 
heden,  het  korps  financieel  steunen.  Tot  eereleden  kunnen  worden 
benoemd  zij  die  zich  jegens  het  korps  bijzonder  verdienstelijk 
hebben  gemaakt. 

Art.  5.  Gewoon  lid  van  het  korps  kunnen  worden  Neder¬ 
landers  die: 

a.  den  ouderdom  van  17  jaar  hebben  bereikt  en  die  van  25 
niet  hebben  overschreden; 
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b.  lichamelijke  geschiktheid  bezitten; 

c.  eventueel  den  militairen  of  schutterlijken  dienst  eervol 
hebben  verlaten. 

Hunne  toelating  geschiedt,  nadat  zy  door  het  bestuur  zijn 
voor  gesteld,  bij  ballotage  door  de  gewone  leden  en  nadat  zij  de 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  be¬ 
kwamen  en  statuten,  reglementen  en  instructiè’n  onderteekenden. 
Gewoon  lid  kunnen  niet  zyn  zy  die: 

a.  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schutterij 
volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  of  militieplichtig  wordende, 
zouden  moeten  worden  uitgesloten ; 

b.  het  recht  missen  om  bii  de  gewapende  macht  te  dienen; 

c.  lid  zyn  van  eene  andere  met  Koninklyke  toestemming  op¬ 
gerichte  schiet-  of  weerbaarheidsvereeniging. 

Art.  6.  Gewone  leden  moeten,  alvorens  lid  van  het  korps  te 
kunnen  worden,  reeds  lid  zyn  van  de  Vereeniging  „Volksweer¬ 
baarheid”,  afdeeling  Hardinxveld. 

Donatrices  en  donateurs  worden  door  het  bestuur  aangenomen 
na  eenvoudige  aanmeldingen.  Eereleden  worden  benoemd  met 
minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  der  ge¬ 
wone  leden. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  aangegaan  voor  den  tyd  van 
één  jaar,  en  kan  worden  opgezegd  minstens  2  maanden  vóór  het 
eindigen  van  dezen  termyn.  Heeft  geene  opzegging  plaats,  dan 
wordt  de  termijn  geacht  met  een  jaar  te  zijn  verlengd. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  niet  worden  gedaan  in¬ 
geval  de  verdediging  des  vaderlands  de  mobilisatie  van  het  korps 
mogelijk  en  gewenscht  maakt  of  terwijl  het  reeds  gemobiliseerd  is. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door: 

a.  invaliditeit; 

b.  opzegging ; 

c.  vertrek  naar  elders; 

d.  royement,  krachtens  besluit  van  teu  minste  twee-derde 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  der  gewone  leden; 

e.  op  te  houden  lid  van  de  plaatselyke  afdeeling  van  de  Ver¬ 
eeniging  „Volksweerbaarheid”  te  zyn,  en 

f.  te  geraken  in  een  der  gevallen  vermeld  onder  ft,  b ,  c.  of  d 
in  het  laatste  lid  van  art.  5. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  zijnde:  commandaut- 
voorzitter,  vice-voorzitter,  secretaris,  vice-secretaris,  penning¬ 
meester  en  2  commissarissen.  De  leden  van  het  bestuur  worden 
door  de  gewone  leden  gekozen  by  volstrekte  meerderheid  van 
geldige  stemmen,  mits  zy  den  leeftyd  van  18  jaar  bereikt  hebben. 
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Art.  10.  Het  bestuur  regelt  alle  werkzaamheden,  heeft  het 
beheer  over  de  eigendommen  van  het  korps  en  vertegen  woordigt 
het  korps  in  en  buiten  rechten.  De  werkzaamheden  van  elk  der 
bestuursleden  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  11.  Jaarlijks  in  de  maand  Januari  treden,  naar  een  op  te 
maken  rooster,  2  bestuursleden  af.  Deze  zijn  terstond  herkiesbaar. 

W  erkzaamheden. 

Art.  12.  Alle  oefeningen  zullen  worden  gehouden  onder  leiding 
van  deskundigen,  welke  door  het  bestuur  zullen  worden  benoemd. 

Art.  13.  Voor  elke  afdeeling  in  de  beoefening  van  het 
schieten,  schermen  en  exerceeren  worden  afzonderlijke  instructiën 
vastgesteld.  De  deelnemers  aan  deze  oefeningen  zijn  onvoor¬ 
waardelijk  aan  de  instructiën  verbonden. 

Deze  oefeningen  zullen  geschieden  zoo  mogelyk  met  de  geweren 
bij  het  leger  in  gebruik,  met  de  flobert-buks  en  met  de  revolver. 

Vergaderingen. 

Art.  14.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht,  of  minstens 
een  derde  deel  der  leden,  met  schriftelijke  opgaaf  van  redenen, 
daartoe  hun  verlangen  te  kennen  geven,  wordt  eene  vergadering 
gehouden  met  de  leden  ter  bespreking  van  de  belangen  van 
het  korps. 

Art.  15.  In  de  maand  Januari  wordt  eene  vergadering  gehouden, 
in  welke:  a.  door  den  secretaris  verslag  wordt  uitgebracht  over 
den  toestand  van  het  korps;  b.  door  den  penningmeester  rekening 
en  verantwoording  wordt  gedaan  ;  en  c.  bestuursverkiezing 
plaats  heeft. 

Art.  16.  De  leden  worden  voor  elke  vergadering  minstens 
twee  dagen  te  voren  opgeroepen  per  convocatiebiljet,  dat  de 
te  behandelen  onderwerpen  vermeldt. 

Geldmiddelen. 

Art.  17.  De  geldmiddelen  van  het  korps  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  gewone  leden,  donatrices,  donateurs,  geschenken, 
legaten  en  toevallige  baten. 

Art.  18.  De  gelden  worden  beheerd  door  den  penningmeester, 
onder  controle  van  bestuur  en  leden,  volgens  bij  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen  regelen. 

Art.  19.  Gewone  leden  betalen  bij  vooruitbetaling  eene 
contributie  te  bepalen  bij  huishoudelijk  reglement.  Van  de 
contributie  der  gewone  leden  wordt  per  lid  25  cent  afgedragen 
aan  de  afdeeling  Hardiuxveld  van  de  Vereeniging  „Volksweer- 
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baarheid”  als  hoofdelijke jaarlijksche  bijdrage  der  korpsleden  voor 
hun  lidmaatschap  van  genoemde  afdeeling. 

Donatrices  en  donateurs  betalen  eene  minimum  contributie 
van  f  1  per  jaar. 

Art.  20.  Het  bestuur  zal  geen  borgtocht  mogen  aangaan, 
gelden  mogen  opnemen,  noch  eigendommen  vervreemden,  dan 
met  goedkeuring  van  ten  minste  twee-derde  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  van  de  gewone  leden. 

Het  bestuur  zal  geeuerlei  loon  voor  verrichte  werkzaamheden 
kunnen  bedingen,  doch  het  recht  hebben  administratiekosten 
in  rekening  te  brengen,  alsmede  zoodanige  uitgaven  te  doen, 
welke  voor  richtige  behandeling  der  korpszaken  zullen  noodig 
blijken,  tenzij  zij  de  som  van  f  10  overschreden. 

Art.  21.  By  eventaeele  ontbinding  van  het  korps  komen  zijne 
bezittingen  ten  bate  van  de  kas  van  het  hoofdbestuur  van  de 
Vereeniging  „Volksweerbaarheid  ”,  behoudens  de  inachtneming 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Duur  van  het  korps. 

Art.  22.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden ,  gerekend  van  den  dag  der  oprichting  af, 
zynde  3  April  1907. 

Art.  23.  Het  vereenigingsjaar  loopt  voor  de  eerste  maal  van 
1  April  tot  ultimo  December  en  valt  verder  zamen  met  het 
kalenderjaar. 

Slotbepalingen. 

Art.  24.  Van  de  leden  wordt  onder  verwijzing  naar  art.  13 
dezer  statuten  geëischt : 

dat  zij  zich  b\j  de  oefeningen  en  marschen  stipt  zullen  houden 
aan  de  bevelen  van  den  commandant  en  de  verdere  officieren  ; 

de  officieren  zullen  zich  bij  instructiën  of  commando’s  nimmer 
mogen  bedienen  van  die  uitdrukkingen  welke  in  strijd  zijn  met 
iemands  godsdienstige  begrippen  of  in  strijd  met  de  neutraliteit 
van  het  korps  ; 

personen  die  den  leeftijd  van  20  jaar  niet  bebben  bereikt, 
worden  niet  ter  benoeming  tot  officier  of  als  kaderlid  voorgedragen. 

Art.  25.  Art.  24  dezer  statuten  kan  noch  gewijzigd  noch 
buiten  werking  gesteld  worden.  Wijzigingen  of  intrekking  van 
dat  artikel  heeft  onmiddellijk  ontbinding  van  het  korps  ten 
gevolge. 

Wyzigingen  of  intrekking  van  overige  artikelen  kan  geschieden 
wanneer  minstens  15  leden,  met  opgaaf  van  redenen,  daartoe 
hun  verlangen  hebben  te  kennen  gegeven. 
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Art.  26.  Van  voorstellen  tot  wijziging  wordt  den  leden  minstens 
8  dagen  vóór  de  behandeling  kennis  gegeven. 

Art.  27.  Voor  het  aannemen  der  voorgestelde  wijzigingen 
zyn  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  van 
de  gewone  leden  noodig.  De  wijzigingen  treden  in  werking 
nadat  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  28.  Het  huishoudelijk  reglement,  de  instructiën  of  eenig 
ander  voorschrift  mogen  geene  bepalingen  bevatten  in  stryd 
met  deze  statuten. 

Art.  29.  Deze  statuten  mogen  niet  ter  goedkeuring  aan  H.  M. 
de  Koningin  worden  aangeboden,  noch  mag  aan  Hare  Majesteit 
de  Koningin  toestemming  tot  oprichting  worden  aangevraagd, 
alvorens  deze  statuten  zyn  goedgekeurd  door  het  bestuur  der 
plaatselijke  afdeeling  van  de  Vereeniging  „Volksweerbaarheid”. 

De  voorzitter  en  secretaris  van  dat  bestuur  zullen  ten  bewijze 
daarvan  deze  statuten  voor  goedgekeurd  onderteekenen. 

Bovenstaande  bepalingen  zullen  ook  gelden,  indien  eventueel 
in  de  statuten  wijzigingen  worden  aangebracht. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  b\j  Koninklyk  besluit  dd.  19  Febr.  1908  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  edcrlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Maart  1908,  n°.  61. 


N".  337. 


VEREENIGING :  Roomsch-Katholieke  Arbeiders- 
vereeniging  onder  Patronaat  van  Sint  Jozef,  te 
Winterswijk. 

Aard  en  doel. 

Art.  1.  Er  is  opgericht  en  te  Winterswijk  gevestigd  eene 
vereeniging,  den  naam  dragende  van:  Roomsch-Katholieke 
Arbeidersvereeniging  onder  Patronaat  van  Sint  Jozef.  Zij  stelt 
zich  ten  doel  de  godsdienstige,  zedelijke  en  stoffelijke  verheffing 
van  den  Roomsch-Katholieken  arbeider  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wej  door: 

a.  bijeenkomsten  harer  leden ; 

b.  verspreiding  van  geschriften  ,  welke  het  doel  van  de  ver¬ 
eeniging  bevorderen,  voordrachten  over  godsdienstige  en  maat¬ 
schappelijke  onderwerpen  en  het  verschaffen  van  passende  lectuur; 

c.  practische  aanmoediging  en  bevordering  der  spaarzaamheid ; 

d.  de  bevordering  van  het  schoolbezoek  bij  de  kinderen  der 
leden  in  den  geest  van  het  mandement ,  in  1868  door  den  aarts¬ 
bisschop  en  de  bisschoppen  van  Nederland  uitgevaardigd; 

e.  heiliging  van  Zon-  en  feestdagen  ; 

/.  de  bevordering  tot  het  oprichten  van  een  fonds  tot  onder¬ 
steuning  van  behoeftige  leden  of  tot  handhaving  en  bevordering 
ook  anderszins  hunner  maatschappelijke  belangen. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  kunuen  zijn  Katholieke  loontrekkende  arbeiders, 
die  den  leeftijd  van  17  jaren  bereikt  hebben  ,  en  onder  gods¬ 
dienstig  en  zedelijk  opzicht  onbesproken  zyn  van  gedrag.  Zij 
verplichten  zich  tot  eene  wekelijksche  contributie. 

Het  lidmaatschap  of  adspirant-lidmaatschap  wordt  verkregen 
doordat  iemand  eene  schriftelijke  aanvrage  in  dient  bij  het  bestuur. 
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Het  bestuur  beslist  of  iemand  die  om  het  lidmaatschapVof 
adspirant-lidmaatscbap  verzoekt,  voldoet  aan  de  eischen  gesteld 
voor  het  lidmaatschap  of  adspirant-lidmaatschap. 

Het  lidmaatschap  of  adspirant-lidmaatschap  verliest  men : 

1°.  door  vrijwillige  opzegging; 

2°.  door  niet  naleven  dezer  statuten  of  van  het  huishoudelijk 
reglement. 

Hierover  beslist  het  bestuur. 

Als  adspirant-leden  kunnen  opgenomen  worden  arbeiders  die 
den  leeftijd  van  15  jaren  bereikt  hebben,  en  onder  godsdienstig 
en  zedelijk  opzicht  onbesproken  zijn  van  gedrag,  zoolang  er  nog 
geen  Roomsch-Katholiek  Jongelingenpatronaat  opgericht  is. 

De  andere  verplichtingen  der  leden  en  adspirant-leden  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5,  hoogstens  7  leden. 

•Vier  of  6  dezer  leden  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging. 

Om  gekozen  te  worden  moet  men  den  leeftijd  van  25  jaren 
bereikt  hebben. 

Het  5de  of  7de  lid  is  een  geestelijke,  die  daartoe  wordt  be¬ 
noemd  door  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  aarts¬ 
bisschop  van  Utrecht  en  den  titel  draagt  van  adviseur. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  president,  secretaris  en 
penningmeester. 

De  adviseur  is  tot  geene  dezer  betrekkingen  benoembaar. 

Art.  5.  Met  uitzondering  van  den  adviseur  treedt  het  gansche 
bestuur  om  de  2  jaren  af,  in  dier  voege,  dat  het  eerste  jaarna 
het  in  werking  treden  dezer  statuten  de  secretaris  en  de  gewone 
bestuursleden  aftreden  en  het  jaar  daarop  de  president  en  de 
penningmeester. 

De  aftredenden  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  alle 
burgerrechtelyke  handelingen  en  kan  voor  een  byzonder  geval 
aan  een  enkel  lid  uit  zijn  midden  daartoe  volmacht  geven. 

Art.  7.  De  besluiten  van  het  bestuur  worden  genomen  by 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Tot  het  nemen  van  een  besluit  wordt  vereischt  de  tegenwoor¬ 
digheid  van  minstens  3  leden  wanneer  het  bestuur  uit  5,  en 
van  minstens  5  zoo  het  uit  7  leden  bestaat. 

Het  bestuur  is  verplicht  alle  besluiten  aan  den  adviseur  mede 
te  deelen. 

De  adviseur  kan  eischen,  dat  een  besluit  aan  de  nadere  be- 
oordeeling  van  zyne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  aarts¬ 
bisschop  van  Utrecht  worde  onderworpen. 
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Hangende  dit  beroep  treedt  het  besluit  niet  in  werking. 

Art.  8.  Alle  geschillen,  de  vereeniging  betreffende,  zyn  in 
hoogste  ressort  onderworpen  aan  het  oordeel  van  zyne  door¬ 
luchtige  hoogwaardigheid  den  aartsbisschop  van  Utrecht,  bij 
wiens  uitspraak  bestuur  en  leden  zich  steeds  onvoorwaardelyk 
zullen  neerleggen. 

Duur  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  opgerieht  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  27  October  1907, 
en  behoudens  het  hierna  in  art.  10  bepaalde. 

Art.  10.  De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan,  zoodra  zijne 
doorluchtige  hoogwaardigheid  de  aartsbisschop  van  Utrecht 
hare  werking  niet  meer  nuttig  mocht  oordeelcn.  De  roerende 
en  onroerende  goederen  der  vereeniging  worden  in  dit  geval 
voor  een  Katholiek  doel  besteed. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  11.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inrichting  en  werking 
der  vereeniging  worden  door  het  bestuur  vastgesteld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  naar  omstandigheden  te  wijzigen. 

Het  huishoudelijk  reglement  behoeft  de  goedkeuring  van  zijne 
doorluchtige  hoogwaardigheid  den  aartsbisschop  van  Utrecht 
en  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  12.  In  alle  gevallen  waarin  door  de  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien,  handelt  het  bestuur 
naar  goedvinding  met  beroep  op  de  volgende  leden  vergoeding. 

Art.  13.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht,  tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk  te 
beroepen  algemeene  vergadering  en  met  twee-derde  der  stemmen 
van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Veranderingen  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de 
Koninklijke  en  daaraan  voorafgegane  bisschoppelijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteehtningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Febr.  1908  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREEN  1GÏNG:  Roomsch-Katholieke  Textielarbeiders- 
vereeniging  „Sint  Albertus”,  te  Winterswijk. 


Naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Winterswijk  eene  vakvereeniging  van 
Katholieke  Textielarbeiders  genaamd  :  Roomsch-Katholieke 
Textielarbeidersvereeniging  „Sint  Albertus”. 

De  vereeniging  is  eene  afdeeling  van  de  Roomsch-Katholieke 
Arbeidersvereeniging  „Sint  Jozef”  aldaar. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  27  Octoberl907. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  door  na  te  melden 
middelen  verbetering  te  brengen  in  den  zedelijken  en  stoffelijken 
toestand  harer  leden. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel: 

A.  in  het  algemeen :  door  alle  middelen  vervat  in  art.  2  der 
statuten  van  de  Roomsch-Katholieke  Arbeidersvereeniging,  welke 
zyn:  bijeenkomsten  harer  leden;  verspreiding  van  geschriften, 
welke  het  doel  der  vereeniging  bevorderen,  voordrachten  over 
godsdienstige  en  maatschappelijke  onderwerpen  en  het  verschaffen 
van  passende  lectuur;  practische  aanmoediging  en  bevordering 
der  spaarzaamheid;  de  bevordering  van  het  schoolbezoek  by  de 
kinderen  der  leden  in  den  geest  van  het  mandement  in  1868 
door  de  bisschoppen  van  Nederland  uitgevaardigd  ;  heiliging  van 


1 


338 


VEREENTGINGEN. 


Zon-  en  feestdagen;  de  bevordering  tot  het  oprichten  van  een 
fonds  tot  ondersteuning  van  behoeftige  leden  of  tot  handhaving  en 
bevordering  ook  anderszins  van  hunne  maatschappelijke  belangen  ; 

B.  In  het  bijzonder;  a.  door  het  houden  van  vergaderingen; 
b.  het  samenwerken  met  andere  vakvereenigingen  in  zoover  de 
beginselen  der  Roomsch-Katholieke  Arbeidersvereniging  zulks 
toelaten ;  c.  het  oprichten  van  fondsen  tot  ondersteuning  van 
de  leden  en  tot  bevordering  der  belangen  van  de  vakvereeniging. 

Leden. 

Art.  5.  Om  lid  te  worden  van  de  vereniging  moet  men  lid 
zijn  van  de  Roomsch-Katholieke  Arbeidersvereeniging  „Sint  Jozef” 
en  rechtstreeks  of  zijdelings  in  het  textiel  vak  werkzaam  zyn. 
Het  lidmaatschap  der  vereeniging  „Sint  Albertus”  wordt  ver¬ 
kregen  door  schriftelyke  aanvrage  aan  het  bestuur  der  genoemde 
vereeniging,  welk  bestuur  beslist  of  hij  voldoet  aan  de  eischen 
gesteld  voor  het  lidmaatschap  der  vereeniging. 

Verlies  van  het  lidmaatschap. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  kan  verloren  worden  in  de  volgende 
gevallen . 

a.  wanneer  de  leden  de  statuten  of  de  reglementen  van  de 
Roomsch-Katholieke  Arbeidersvereeniging  of  van  deze  vereeniging 
niet  naleven; 

b.  wanneer  de  leden  lid  worden  van  vereenigingen,  wier 
richting  volgens  den  zin  van  zijne  doorluchtige  hoogwaardig¬ 
heid  den  aartsbisschop  geheel  of  gedeeltelijk  in  strjjd  is  met 
die  van  deze  vereeniging. 

Verlies  van  lidmaatschap  geeft  nimmer  recht  op  terugvordering 
van  contributie. 

Over  verlies  van  het  lidmaatschap  beslist  het  bestuur  in  overleg 
met  het  bestuur  der  Roomsch-Katholieke  Arbeidersvereeniging 
„Sint  Jozef”. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  personen,  uit  en 
door  de  leden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 
Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  president,  een  secretaris, 
een  penningmeester  en  een  adjunct-bestuurslid. 

Art.  8.  De  bestuursleden  moeten  zooveel  mogelijk  over  de 
verschillende  fabrieken  verdeeld  zijn,  Ook  mogen  zij  niet  in 
bloed-  en  aanverwantschap  tot  elkaar  staan  tot  en  met  den 
vierden  graad. 

Art.  9.  Het  bestuur  treedt  alle  2  jaar  volgens  rooster  af,  in 
dier  voege,  dat  het  eerste  jaar  na  het  in  werking  treden  dezer 
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statuten  de  secretaris  en  het  adjunct-bestuurslid,  en  het  jaar 
daarop  de  voorzitter  en  de  penningmeester  aftreden;  de  aftre¬ 
denden  zyn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  De  besluiten  van  het  bestuur  worden  genomen  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  bestuurs¬ 
leden.  Tot  het  nemen  van  een  besluit  wordt  de  aanwezigheid 
vereischt  van  minstens  3  leden.  Op  de  bestuursvergaderingen 
mogen  geene  presentiegelden  gesteld  worden. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  verplicht  alle  besluiten  aan  den  adviseur 
mede  te  deelen.  De  adviseur  kan  eischen,  dat  een  besluit  aan 
de  nadere  beoordeeling  van  den  aartsbisschop  worde  onderworpen. 
Hangende  dit  beroep,  treedt  het  besluit  niet  in  werking.  ' 

Fondsen. 

Art.  12.  De  door  de  vereen iging  gestichte  fondsen  zijn  onaf- 
haukelijk  van  de  Roomsch-Katholieke  Arbeidersvereenigiug.  De 
gelden  van  de  fondsen  mogen  alleen  ten  bate  van  de  leden  der 
vereeniging  aangewend  worden. 

Art.  13.  De  gelden  der  vereeniging  moeten  op  degelijke  wijze 
rentegevend  belegd  worden,  hetzij  op  de  Rijkspostspaarbank  of 
anderszins;  zij  mogen  nooit  voor  speculatie  gebruikt  worden. 

Ledenvergadering. 

Art.  14.  Minstens  tweemaal ’sjaars  heeft  eene  ledenvergadering 
plaats,  waarop  door  secretaris  en  penningmeester  verslag  wordt 
uitgebracht  over  het  laatste  halfjaar,  en  eene  door  de  leden  gekozen 
commissie  van  controle  de  boeken  en  de  kas  onderzocht. 

Art.  15.  Buitengewone  ledenvergaderingen  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  het  door  minstens 
een- vierde  der  leden  schriftelijk  wordt  aangevraagd. 

Ontbinding. 

Art.  16.  Bij  ontbinding  der  Roomseh-Katkolieke  Arbeiders¬ 
vereniging  is  het  bestuur  dezer  vereenigiug  verplicht  binnen 
eene  maand  na  dato  eene  ledenvergadering  te  beleggen  om  te 
beslissen  of  de  vereeniging  al  dan  niet  zal  blijven  voortbestaan. 

De  vereeniging  zal  echter  niet  ontbonden  worden  zoolang 
nog  10  leden  haar  voortbestaan  wenschen. 

Art.  17.  Houdt  de  vereeniging  op  te  bestaan,  dan  beslissen 
op  de  daarvoor  opgeroepen  ledenvergadering  de  leden  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen,  voor  welk  Katholiek  doel  de 
dan  aanwezige  baten  zullen  besteed  worden. 
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Slotbepalingen. 

Art.  18.  Ongemotiveerde  werkstakingen  mogen  niet  door  de 
vereeniging  gesteund  worden. 

Art.  19.  De  vereeniging  is  verplicht  de  door  het  bestuur  der 
Roomsch-Katkolieke  Arbeidersvereniging  vastgestelde  contri¬ 
butie  aan  den  penningmeester  van  het  hoofdbestuur  te  voldoen. 

Art.  20.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inrichting  en  de 
werking  van  deze  vereeniging,  als  bepaling  der  contributie,  taak 
van  het  bestuur  enz.,  worden  vastgesteld  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  en  kunnen  naar  omstandigheden  gewijzigd  worden,  mits 
niet  in  strijd  zijnde  met  deze  statuten. 

Aft.  21.  Alle  geschillen,  de  vereeniging  betreffende,  zijn  in 
hoogste  ressort  onderworpen  aan  het  oordeel  van  zijne  doorluchtige 
hoogwaardigheid  den  aartsbisschop  van  Utrecht,  bij  wiens  uit¬ 
spraak  bestuur  en  leden  zich  steeds  onvoor waardelijk  zullen 
neerleggen. 

Art.  22.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  of  het  huishoudelijk 
reglement  niet  voorzien  beslist  het  bestuur. 

Art.  23.  Geen  veranderingen  kunnen  in  deze  statuten  aan¬ 
gebracht  worden,  tenzij  met  drie-vierde  der  stemmen  van  de,  op 
eene  uitdrukkelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergaderiug,  aanwezige 
leden. 

Veranderingen  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de 
Koninklijke  en  daaraan  voorafgegane  bisschoppelijke  goedkeuring 
is  verkregen. 


( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Febr.  1908  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
N amens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  tot  verbetering  van  het  paardenras  in 
het  land  van  Heusden  en  Altena,  te  Meeuwen. 

Doel,  zetel  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  Deze  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  paardenras 
te  verbeteren;  zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  ter  dekking 
stellen  van  hengsten. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Meeuwen  en  wordt 
aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaren,  in  te  gaan  van  den  dag 
der  oprichting,  zynde  14  November  1907. 

Het  dienstjaar  der  vereeniging  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt 
31  December. 

Het  eerste  dienstjaar  eindigt  31  December  1908. 

Art.  3.  Het  benoodigde  kapitaal,  voor  het  aankoopen  of  het 
huren  van  één  of  meer  hengsten,  en  verdere  uitgaven  zal  worden 
verkregen  door  uitgifte  van  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
geteekende  op  uaam  staande  aandeelen  elk  groot  f  50. 

Deze  aandeelen  mogen  te  allen  tijde  onder  goedkeuring  van 
het  bestuur  worden  verkocht,  waarvan  door  verkooper  en  kooper 
eene  ondergeteekende  verklaring  moet  worden  overgelegd  aan 
het  bestuur. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

a.  zij  die  één  of  meer  aandeelen  hebben  genomen  of  nemen; 

b.  zij  die  volgens  het  voorgaand  artikel  een  aandeel  hebben 
gekocht,  en 

c.  zy  die  in  de  plaats  van  een  overleden  lid  zijn  getreden 
op  de  voorwaarden  in  het  volgend  artikel  vastgesteld. 

In  de  vergadering  der  maand  December  wordt  bepaald  tegen 
welk  bedrag  nieuwe  leden  vóór  1  Februari  van  ’t  volgend  jaar 
kunnen  toetreden. 
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Art.  5.  De  erfgenamen  van  een  overleden  lid  zijn  verplicht 
binnen  3  maanden  na  het  overlijden  aan  het  bestuur  schriftelijk 
mede  te  deelen,  aan  wien  hunner  de  aandeelen  zijn  toegewezen. 

Zoolang  die  verklaring  niet  is  afgelegd  blijven  de  erfgenamen 
van  de  voordeelen  aan  het  lidmaatschap  verbonden,  verstoken  ; 
splitsing  van  een  aandeel  mag  in  geen  geval  geschieden. 

Yran  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  zal  bestaan  uit  5  leden, 
welke  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging  worden  gekozen. 

Voor  het  geval  dat  bij  de  eerste  stemming  een  of  meer  deze 
volstrekte  meerderheid  niet  mocht  of  mochten  hebben  verkregen 
heeft  te  dier  aanzien  eene  tweede  vrije  stemming  plaats,  waarbij 
de  gewone  meerderheid  de  keuze  aanwijst. 

Voor  hen  op  wie  alsdan  een  gelijk  aantal  stemmen  worden 
uitgebracht,  beslist  het  lot.  De  functie  van  voorzitter,  vice- 
voorzitter  en  secretaris- penningmeester  worden  door  de  gekozenen 
onderling  aangewezen. 

Art.  7.  Volgens  een  op  te  maken  rooster  treden  om  de  2 
jaar  en  wel  op  den  dag  der  na  te  melden  Mei-vergadering,  voor 
het  eerst  in  1909,  eerst  2  en  daarna  3  leden  af;  staande  de  ver¬ 
gadering  wordt  in  de  vacature  voorzien. 

De  aftredenden  zijn  dadelyk  herkiesbaar. 

In  geval  van  tusschentijds  ontstane  vacature  zal  in  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  tot  de  benoeming  van  een  nieuw 
lid  worden  overgegaan,  die  zyne  betrekking  vervult  tot  den  tijd 
dat  zyn  voorganger  zoude  hebben  moeten  aftreden. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  de  handhaving  en  toepassing 
van  dit  reglement,  leidt  de  vergaderingen  met  den  voorzitter 
aan  het  hoofd,  koopt  en  verkoopt,  huurt  en  verhuurt  den  hengst. • 
of  hengsten,  waartoe  het  bestuur  zich  door  een  deskundige  kan 
laten  bij  staan. 

Art.  9.  De  secretaris  houdt  aanteekening  van  het  verhandelde 
in  de  vergaderingen  en  houdt  het  ledenregister  behoorlijk  bij. 

Hy  voert  de  correspondentie  en  zorgt  dat  dag,  plaats  en  uur 
der  vergaderingen  8  dagen  te  voren  ter  kennis  van  de  leden 
worden  gebracht,  met  opgave  der  te  behandelen  onderwerpen, 
zullende  echter  in  spoedeischende  gevallen  het  bestuur  niet  aan 
voormelden  oproepingstermijn  gebonden  zyn. 

Art.  10.  De  penningmeester  beheert  de  gelden  en  heeft  de 
kas  onder  zijne  berusting ;  hij  zorgt  voor  de  invordening  der  dek- 
gelden  en  doet  alle  uitbetalingen. 
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Jaarlijks  legt  bij  in  de  Mei-vergadering  over  eene  behoorlijke 
rekening  en  verantwoording  met  bijbehoorende  bewijzen  en  be¬ 
scheiden,  over  bet  afgeloopen  dienstjaar,  en  geeft  een  verslag  van 
den  toestand  der  vereeniging. 

Alle  uitgaven  door  den  secretaris  en  den  penningmeester  ten 
behoeve  der  vereeniging  gedaan,  worden  door  de  vereeniging 
vergoed  By  aftreding,  hetzij  van  den  secretaris,  hetzij  van  den 
penningmeester,  geeft  de  afgetredene  de  onder  hem  berustende 
bescheiden,  stukken  en  gelden  binnen  14  dagen  aan  den  voor¬ 
zitter  over. 

Vergaderingen. 

Art.  11.  Bestuursvergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwyls 
het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt. 

Jaarlijks  zal  in  de  maanden  Mei  en  December  eene  algemeene 
vergadering  der  leden  plaats  hebben,  dag  en  plaats  door  het 
bestuur  te  bepalen. 

Eene  buitengewone  vergadering  der  leden  wordt  belegd  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dat  noodig  oordeelt  of  minstens  10  leden 
hun  verlangen  hiertoe  met  opgaaf  van  redenen  schriftelyk  aan 
den  secretaris  te  kennen  geven. 

Art.  12.  Alle  besluiten,  voor  zoover  niet  speciaal  in  dit  reg¬ 
lement  vermeld,  worden  genomen  bij  meerderheid  van  het  aantal 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist:  in  de  algemeene  vergade¬ 
ringen  het  lot,  en  in  de  bestuursvergaderingen  de  voorzitter. 

Art.  13.  Ieder  aandeel  geeft  recht  op  ééne  stem,  terwijl  ieder 
lid  zich  door  een  huisgenoot  of  door  een  ander  lid  kan  laten 
vertegenwoordigen  bij  sehriftelyke  volmacht. 

Een  persoon  mag  niet  meer  dan  5  stemmen  uitbrengen. 

Art.  14.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schrif¬ 
telijk  gestemd. 

Van  onwaarde  zyn  onduidelyke  en  blanco  stembriefjes. 

Art.  15.  Het  bestuur  is  belast  met  het  koopen  of  huren  van 
den  eersten  hengst  ;  verdere  voorstellen  tot  aan-  of  verkoop, 
huur  of  verhuur  van  hengsten,  of  voorstellen  tot  verlenging  of 
ontbinding  der  vereenigingen  of  wijziging  der  statuten  kunnen 
alleen  worden  behandeld,  indien  twee  derden  der  in  het  totaal 
uit  te  brengen  stemmen  ter  vergadering  vertegenwoordigd  zyn ; 
zijn  deze  niet  vertegenwoordigd  dan  belegt  het  bestuur  zoo 
spoedig  mogelyk  eene  buitengewone  vergadering,  waarin  alsdan 
de  gewone  meerderheid  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men  beslist,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  het  onderwerp 
wordt  geacht  verworpen  te  zijn. 


3 


339 


VEBEENIGIJï  GEN . 


Art.  16.  Het  bestuur  regelt  de  plaatsing  van  de  hengsten  en 
stelt  vast  de  instructie  en  de  vergoeding  voor  den  houder  en 
is  voortdurend  met  het  toezicht  belast. 

Mocht  het  zyn,  dat  de  houder  van  eene  gedekte  merrie  haar 
gedurende  den  dektijd  verkoopt,  dan  is  hij  verplicht  hiervan 
schriftelijk  kennis  te  geven  aan  den  secretaris,  opdat  de  kooper 
het  recht  behoude  haar  verder  te  laten  dekken. 

Het  bestuur  behoudt  echter  de  vrijheid  bij  eene  eventueele 
tentoonstelling,  de  hengsten  gedurende  een  of  meer  dagen 
—  per  advertentie  te  vermelden  —  niet  ter  dekking  te  stellen. 

Over  het  houden  van  keuringen  van  afstammelingen  der 
hengsten  wordt  besloten  op  de  algemeene  vergadering  en  wordt 
het  bedrag  vastgesteld,  hetwelk  het  bestuur  daarvoor  eventueel 
mag  uitloonen. 

De  verdere  regeling  wordt  aan  het  bestuur  overgelaten. 

Art.  17.  Het  bestuur  moet  de  hengsten  bij  eene  solide  Neder- 
landsche  brandwaarborgmaatschappy  en  veeverzekering  laten 
verzekeren. 

Art.  18.  Worden  één  of  meer  der  hengsten  door  een  niette 
voorzien  toeval  ongeschikt  tot  dekken,  dan  roept  het  bestuur 
de  leden  zoo  spoedig  mogelyk  byeen,  ten  einde  die  maatregelen 
te  nemen,  die  men  noodig  oordeelt. 

Art.  19.  Behalve  het  voormelde  stemrecht  geeft  elk  aandeel 
recht  om  eene  merrie  te  laten  dekken  volgens  voorwaarden, 
jaarlijks  op  de  algemeene  vergadering  iu  December  vast  te  stellen. 

By  nalatigheid  in  de  betaling  van  de  verschuldigde  dekgelden 
op  den  daarvoor  vastgestelden  tijd,  verbeurt  de  nalatige  eene 
boete  van  f  1  voor  iedere  maand  verzuim  ten  bate  der  vereeni- 
ging,  eene  ingegane  maand  voor  eene  geheele  gerekend. 

Reservefonds. 

Art.  20.  Indien  de  inkomsten  der  vereeniging  de  uitgaven 
overtreffen,  zullen  de  jaarlijksche  saldo’s  bestemd  worden  tot 
het  vormen  van  een  reservefonds  tot  een  bedrag  van  ten  minste 
f  3000,  welke  gelden  door  het  bestuur  solied  en  rentegevend 
moeten  worden  belegd. 

Wordt  bovengemeld  bedrag  overschreden,  dan  kan  telken  jare 
in  de  Mei-vergadering  worden  besloten  om  het  meerdere,  hetzy 
geheel  of  ten  deele,  te  besteden  voor  uitkeering  van  een  dividend 
tot  ten  hoogste  4  pet.  aan  de  aandeelhouders,  terwijl  overigens 
het  reservefonds  alleen  mag  worden  gebruikt  voor  eventueelen 
aankoop  van  fokmateriaal  en  voor  het  houden  van  keuringen 
van  afstammelingen  der  hengsten. 
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Art.  21.  In  gevallen  waarin  het  reglement  niet  voorziet  of 
niet  voldoende  voorziet,  beslist  het  bestuur. 

Art.  22.  Elk  aandeelhouder  ontvangt  een  exemplaar  van  dit 
reglement. 

Art.  23.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 


(Volgen  de  ondert  tekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Febr.  1908  n°.  5* 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N  amens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  A ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Maart  1908,  n°.  61. 


N°.  340. 


VEREENIGING:  Sociëteit  Amicitiae  (voor  de  vriend¬ 
schap),  te  Rotterdam. 

Naam  en  plaats. 

Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd  :  Sociëteit  Amicitiae  (voor 
de  vriendschap),  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Duur. 

Art.  2.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren  en  11 
maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  22  December  1906. 

Doel  en  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  gezellig 
samenzijn  der  leden  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  beschikbaarstellen  van  eene  localiteit,  waarin  zooveel 
mogelijk  elk  gezelschapsspel  (hazardspel  uitgesloten,  dat  ten 
strengste  verboden  is)  aanwezig  is; 

b.  het  daarstellen  van  huishoudelijke  feesten; 

c.  alle  andere  wettige  middelen,  die  voor  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Leden  en  geldmiddelen. 

\ 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

eereleden  ; 

gewone  leden  ; 

buitenleden. 

Het  aantal  van  elk  is  onbepaald. 

Art.  5.  Eereleden  zyn  zij,  die  zich  jegens  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 
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Gewone  leden  zijn  zij,  die  als  zoodanig  zyn  aangenomen  en 
hun  domicilie  hebben  in  de  gemeente  Rotterdam. 

Buitenleden  zijn  zij,  die  als  zoodanig  zijn  aangenomen  en 
hun  domicilie  hebben  buiten  de  gemeente  Rotterdam. 

Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men  zijn 
Roomsch-Katholiek,  den  leeftijd  van  20  jaren  hebben  bereikt 
en  te  goeder  naam  en  faam  bekend  staan. 

De  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  door  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  ten  minste  20  leden. 

Over  de  aanneming  van  gewone  en  buitenleden  beslist  het 
bestuur  met  eene  commissie  van  onderzoek,  bestaande  uit  4 
leden,  te  zamen  vormende  de  ballotage-commissie.  De  ballotage 
wordt  verder  bij  het  huishoudelijk  reglement  geregeld,  evenals 
de  wijze  waarop  de  leden  der  commissie  van  onderzoek  worden 
gekozen. 

Art.  6.  De  gewone  en  buitenleden  betalen  eene  jaarlijksche 
contributie.  Zy  verbinden  zich  voor  één  vereenigingsjaar, 
loopende  van  1  Januari  tot  en  met  31  December.  Het  eerste 
vereenigingsjaar  loopt  van  22  December  1906  tot  en  met 
31  December  1907. 

Van  het  bedanken  voor  hun  lidmaatschap  moet  vóór  1  De¬ 
cember  schriftelyk  kennis  worden  gegeven  aan  het  bestuur. 
Bij  verzuim  blyven  zij  aansprakelijk  voor  de  contributie  over 
het  volgende  vereenigingsjaar. 

Art.  7.  Alle  leden  zyn  aansprakelijk  voor  de  door  hen  veroor¬ 
zaakte  schade,  betreffende  de  vereeniging,  alsmede  voor  die  schade, 
veroorzaakt  door  personen  die  door  hen  zijn  geïntroduceerd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  opzegging  en 
royement.  Het  royement  kan  geschieden  of  alleen  door  het  bestuur 
of  door  eene  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van  20  leden. 

Geroyeerd  worden : 

a.  de  leden  die  zich  aan  onwaardige  handelingen  hebben 
schuldig  gemaakt  en  wier  lidmaatschap  aan  de  vereeniging 
dientengevolge  niet  langer  wenschelijk  wordt  geacht ; 

b.  de  leden  die  in  strijd  handelen  met  de  bepalingen  dezer 
statuten  of  met  die  van  het  huishoudelijk  reglement; 

c.  de  gewone  en  buitenleden  die  in  gebreke  zijn  gebleven 
hunne  contributie  binnen  den  vastgestelden  termijn  te  betalen, 
onverminderd  hunne  verplichting  tot  het  voldoen  van  het  ver¬ 
schuldigde. 

Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  in  hoeverre  van  het  sub  c 
bepaalde  kan  worden  afgeweken. 

Eenmaal  opgehouden  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk 
alle  rechten  aan  bet  lidmaatschap  verbonden. 
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Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de  leden 
gekozen.  Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wyze  waarop  het 
bestuur  wordt  gekozen,  de  verdeeling  der  werkzaamheden,  als¬ 
mede  de  wyze  van  aftreding  der  bestuursleden. 

Geschillen. 

Art.  10.  Alle  quaestiën,  de  vereeniging  betreffende,  ontstaan 
tusschen  leden  onderling  of  tusschen  de  leden  en  bestuursleden, 
zullen,  voor  zoover  het  huishoudelijk  reglement  daarin  niet 
voorziet  en  zy  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  be¬ 
slissing  vatbaar  zyn,  door  de  ledenvergadering  worden  beslist. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  niet  alleen  vast¬ 
gesteld,  wat  bepaald  is  by  artt.  5,  8,  9,  10  en  12,  doch  voorts 
ook  alles,  wat  blyken  mocht  eene  nadere  regeling  te  behoeven. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  echter  geene  bepalingen 
bevatten  die  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Wijzigingen. 

Art.  12.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  of  van  het 
huishoudelijk  reglement  moeten  uitgaan  van  het  bestuur  of 
moeten  schriftelyk  worden  ingediend  door  minstens  10  leden. 

Tot  wijziging  der  statuten  kan  worden  besloten  met  eene 
meerderheid  van  ten  minste  twee  derden  van  het  aantal  ter 
algemeene  vergadering  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de 
nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Wijziging  in  het  huishoudelijk  reglement  kan  plaats  hebben 
bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  in  eene 
algemeene  vergadering.  Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  hoe 
te  handelen  bij  staking  van  stemmen. 

Mocht  eenig  voorstel  tot  wijziging  zijn  verworpen,  zoo  moeten 
minstens  6  maanden  zijn  verloopen,  alvorens  dat  voorstel  op¬ 
nieuw  kan  worden  ingediend. 

Ontbinding. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  te  allen  tyde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee  derden  der  uitgebrachte 
stemmen,  in  eene  algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste 
drie-vierde  van  het  aantal  gewone  en  buitenleden  tegenwoordig  is. 
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In  geval  van  ontbinding  worden  bare  bezittingen  in  verhouding 
der  contributiën  over  het  laatste  vereenigingsjaar  onder  de 
laatst  overblyvende  gewone  en  buitenleden  verdeeld,  behoudens 
de  inachtneming  van  het  bepaalde  by  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

( Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Febr.  1908  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris- Gener  aal , 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Maart  1908,  n°.  Cl. 


VEREENIGING:  Amsterdarasche  Bond  van  Gemeente¬ 
ambtenaren,  te  Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  Amsterdamsche  Bond  van  Gemeente-ambtenaren 
is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Hy  wordt  in  deze  statuten  genoemd  „de  Bond”. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  Bond  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging  van  de 
belangen  der  ambtenaren  in  dienst  der  gemeente  Amsterdam 
in  het  algemeen,  en  die  van  zijne  leden  in  het  bijzonder. 

Art.  3.  De  Bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

1.  het  houden  van  huishoudelijke  en  openbare  vergaderingen ; 

2.  het  zenden  van  adressen  aan  en  het  confereeren  met  be¬ 
voegde  autoriteiten,  lichamen  en  personen,  voor  zoover  dit 
noodig  zal  blijken ; 

3.  het  maken  van  schriftelijke  en  mondelinge  propaganda  ; 

4.  het  vormen  van  fondsen  in  het  belang  der  leden ; 

5.  het  samenwerken,  ter  bereiking  van  een  gemeenschappelijk 
doel,  met  andere  vereenigingen,  die  dit  door  dezelfde  of  gelijk¬ 
soortige  middelen  trachten  te  bereiken; 

6.  alle  overige  wettige  middelen,  bevorderlijk  aan  het  doel  van 
den  Bond,  met  uitsluiting  van  godsdienst  en  partijpolitiek. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  Leden  kunnen  zijn: 

1.  ambtenaren  in  dienst  der  gemeente  Amsterdam,  aange¬ 
sloten  bü  eene  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereeniging  die 
tevens  afdeeling  is  van  den  Bond; 
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2.  ambtenaren  in  dienst  der  gemeente  Amsterdam  werkzaam 
bij  een  tak  van  dienst,  waar  geen  afdeeling  van  den  Bond 
bestaat,  waarbij  zij  kunnen  zijn  aangesloten.  Deze  laatsten 
worden  genoemd  personeele  leden. 

Personen  vallende  onder  het  reglement  voor  werkliedeu  in 
dienst  der  gemeente  Amsterdam  en  daarmede  gelijkgestelden, 
kunnen  niet  tot  den  Bond  toetreden. 

Art.  5.  Eene  vereeniging  die  zich  als  afdeeling  bij  den  Bond 
wenscht  aan  te  sluiten  en  een  ambtenaar  die  personeel  lid 
wenscht  te  worden,  melden  zich  schriftelijk  aan  bij  het  bestuur. 

De  ledenvergadering  beslist  over  al  of  niet  toelating. 

Art  6.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

1.  voor  leden  aangesloten  bij  eene  afdeeling  van  den  Bond, 
door  het  ophouden  lid  te  zijn  dier  afdeeling; 

2.  voor  personeele  leden: 

a.  door  schriftelijke  opzegging; 

b.  door  royement,  uitgesproken  door  de  ledenvergadering. 

Van  de  afdeelingen. 

Art.  7.  Afdeelingen  kunnen  zijn  rechtspersoonlijkheid  bezittende 
vereenigingen  van  ambtenaren  in  dienst  der  gemeente  Amsterdam. 

Eene  afdeeling  kan  zich  niet  afscheiden  van  den  Bond. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  meerderjarige 
personen,  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  den  Bond.  Zij 
treden  jaarlijks  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  vertegenwoordigt  den  Bond  in  en  buiten  rechten  en  is 
belast  met  de  leiding  en  uitvoering  der  besluiten  genomen  door 
de  ledenvergaderingen. 

Yan  de  geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  van  den  Bond  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden  ; 

b.  andere  leden. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  11.  De  Bond  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaren, 
aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zjjnde  18  September  1907. 

Art.  12.  In  het  huishoudelijk  reglement  worden  verdere  rege¬ 
lingen  den  Bond  betreffende  opgenomen. 
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Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  gemaakt 
worden  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  ledenvergadering, 
met  drie-vierde  van  het  aantal  uitgebraehte  stemmen. 

Zp  treden  niet  in  werking  alvorens  hierop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  14.  Tot  ontbinding  van  den  Bond  kan  slechts  worden, 
overgegaan  in  eene  uitsluitend  daartoe  belegde  ledenvergadering, 
waarin  minstens  drie-vierde  van  het  aantal  leden  vertegenwoor¬ 
digd  is  en  met  drie-vierde  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  wordt  de  bestemming  van  de  bezit¬ 
tingen  bepaald  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  19  Febr.  1908  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ene  raai , 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederiandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Maart  1908 ,  n°.  61. 


N°.  342. 


VEREENIGING:  Marssumer  Woningvereeniging  ,  te 
Marssum,  gemeente  Menaldumadeel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Marssumer  Woning¬ 
vereeniging,  en  is  gevestigd  te  Marssum,  gemeente  Menaldu- 
madeel. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  duur  van  29 
jaren,  aangevaugen  1  Mei  1907.  In  de  gewone  ledenvergadering 
in  November  of  December  1935  te  houden,  wordt  over  den 
verderen  duur  der  vereeniging  beslist. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  :  te  Marssum  een  beperkt 
aantal  arbeiderswoningen  te  stichten,  deze  woningen  te  verhuren 
en,  indien  de  wenscbelijkheid  blijkt,  te  verkoopen.  In  bet  laatste 
geval  zal  een  deel  der  koopsom  onder  verband  van  hypotheek 
op  het  verkochte  door  de  vereeniging  aan  den  kooper  ter  leen 
verstrekt  mogen  worden  tegen  eene  rente  van  hoogstens  4  pet. 

Art.  4.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  uitgeven  van 
aandeelen  groot  f  100  op  naam,  welke  volgestort  zyn  en  niet 
aflosbaar,  voordat  alle  schulden  der  vereeniging  betaald  zijn. 
Zij  zal  de  te  stichten  woningen  kunnen  bezwaren  met  hypotheek 
voor  hetgeen  voor  den  bouw  te  kort  mocht  komen. 

Art.  5.  De  aandeelen  worden  door  den  voorzitter  en  den 
penningmeester  onderteekend.  De  secretaris  houdt  een  register, 
vermeldende  de  nummers  der  aandeelen  en  de  namen  waarop 
zij  gesteld  zijn. 

Overschrijving  van  aandeelen  geschiedt  door  overboeking  in 
het  register  en  aanteekening  op  het  aandeelhewijs,  telkens 
onderteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Art.  6.  Leden  zijn  allen  die  een  of  meer  aandeelen  in  eigen¬ 
dom  bezitten,  en  zy  wier  aandeelen  zijn  uitgeloot. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  personen, 
uit  en  door  de  leden  gekozen. 
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Het  verdeelt  onderling  de  functiën  van  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester.  Ieder  jaar  treedt  een  bestuurslid  af,  volgens 
op  te  maken  rooster;  het  aftredende  lid  blijft  evenwel  zijne 
functiën  bekieeden,  totdat  in  de  vacature  voorzien  is.  De  af¬ 
tredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  De  voorzitter  en  de  secretaris  vertegenwoordigen 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  31 
October,  behalve  het  eerste,  dat  van  1  Mei  1907  tot  31  October 
1907  loopt. 

Art.  10.  Jaarlijks  vóór  1  Januari  wordt  te  Marssum  eene 
algemeene  vergadering  van  leden  gehouden,  geleid  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  of  door  een  der  andere  bestuursleden, 
waarin  de  secretaris  verslag  doet  van  den  gang  van  zaken  in 
het  afgeloopen  vereenigingsjaar,  de  rekening  en  verantwoording 
van  den  penningmeester  wordt  onderworpen  aan  de  goedkeuring 
der  vergadering  ter  décharge  van  het  bestuur  en  een  bestuurslid 
wordt  verkozen  ter  vervulling  van  de  periodieke  vacature. 

Art.  11.  De  in  het  vorige  artikel  bedoelde  of  eene  door  het 
bestuur  samengeroepen  buitengewone  vergadering  beslist: 

1.  over  de  vervreemding  en  bezwaring  van  de  onroerende 
goederen  der  vereeniging  ; 

2.  over  het  ter  leen  verstrekken  van  gelden  op  hypotheek 
op  verkochte  of  te  verkoopen  onroerende  goederen,  der  vereeniging ; 

3.  het  aflossen  van  hypotheken,  rustende  op  de  eigendommen 
der  vereeniging  ; 

4.  het  aflossen  door  uitloting  van  aandeelen. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  belast  met: 

1.  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  ledenvergadering ; 

2.  het  sluiten  van  huurovereenkomsten  ; 

3.  het  innen  van  huren  en  renten  ; 

4.  de  verzekering  van  de  eigendommen  der  vereeniging 
tegen  brand  en  eventueel  het  regelen  en  vaststellen  van  uit- 
keeringen  wegens  brandschaden  ; 

5.  het  byhouden  van  alle  boeken  der  vereeniging. 

Art  13.  Over  alle  zaken,  niet  tot  den  in  art.  12  omschreven 
werkkring  van  het  bestuur  behoorende,  beslist  de  ledenverga¬ 
dering.  Daartoe  moet,  zoo  noodig,  eene  buitengewone  leden¬ 
vergadering  te  Marssum  bijeengeroepen  worden 

Art.  14.  Zoodra  de  leden,  die  te  zamen  een-derde  van  de 
uitgegeven  aandeelen  in  eigendom  bezitten,  zulks  wenschen, 
moet  het  bestuur  eene  buitengewone  ledenvergadering  byeen-r 
roepen.  By  gebreke  daarvan  binnen  14  dagen  nadat  dit  verzoek 
aan  het  bestuur  gedaan  is,  zullen  de  aanvragers  zelven  de 
vergadering  bijeen  kunnen  roepen  te  Marssum. 
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Art.  15.  Alle  oproepingen  voor  vergaderingen  geschieden 
bij  brieven  aan  elk  der  leden  toe  te  zenden.  Deze  oproepings¬ 
brieven  zuilen  zooveel  mogeljjk  de  te  behandelen  punten 
vermelden  en  minstens  48  uur  vóór  den  aan  vang  der  vergadering 
verzonden  moeten  zijn. 

Art.  16.  In  alle  vergaderingen  geschieden  stemmingen  over 
personen  schrifteljjk,  over  zaken  mondeling. 

Alle  benoemingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen.  Is  deze  bij  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  beeft 
herstemming  plaats  tusscben  ben  die  de  meeste  stemmen  ver¬ 
wierven.  Wordt  dan  geen  meerderheid  van  stemmen  verkregen, 
dan  beslist  bet  lot. 

Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
genomen;  staken  de  stemmen,  dan  wordt  bet  voorstel  geacht 
verworpen  te  zijn. 

teder  lid  brengt  een  stem  uit,  onverschillig  hoeveel  aandeelen 
bij  bezit. 

Art.  17.  De  ledenvergadering  kan  besluiten  tot  bet  stichten 
van  een  reservefonds,  de  bestemming  en  het  beheer  waarvan  bij 
datzelfde  besluit  moet  worden  geregeld. 

Art,  18.  Van  bet  overschot  van  de  inkomsten  der  vereeniging, 
nadat  de  loopende  schulden  van  administratie  en  onderhoud 
betaald  zijn,  wordt  zoo  mogelijk  een  dividend  van  ten  hoogste 
3  pet.  op  de  aandeelen  betaald.  Over  hetgeen  daarna  mocht  over¬ 
blijven  wordt  jaarlijks  in  de  gewone  ledenvergadering  beschikt, 
doch  nimmer  ten  bate  van  de  leden. 

Art.  19.  Wijziging  der  statuten  vereisebt  om  te  worden  aange¬ 
nomen  twee-derde  der  ter  vergadering,  waarin  bet  voorstel  daartoe 
aan  de  orde  is,  uitgebraebte  stemmen,  zulks  in  afwijking  van 
bet  bepaalde  bij  art.  16  en  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  20.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  met 
goedvinden  van  alle  leden  worden  overgegaan.  De  ledenverga¬ 
dering  beschikt,  in  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  over 
de  alsdan  nog  beschikbare  baten,  behoudens  de  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek, 
welker  beschikking  niet  zal  kunnen  inhouden  eene  verdeeling 
dier  baten  onder  de  leden. 

(  Volgen  de  onderteckeningen. ) 

G-oedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Febr.  1908  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Maart  1908,  n°.  61. 


N°.  343. 


VEREENIGING  :  Ambachtsschool  voor  Dragten  en 
omstreken,  te  Dragten. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Ambachtsschool 
voor  Dragten  en  omstreken.  Zij  is  gevestigd  te  Dragten. 

Z\j  heeft  ten  doel  de  opleiding  van  jongelieden  tot  bekwame 
ambachtslieden  te  bevorderen,  en  tracht  dit  doel  te  bereiken 
door  het  oprichten  en  in  stand  honden  van  eene  ambachtsschool 
te  Dragten. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde  20 
December  1907.  2  jaren  vóór  het  verstrijken  van  dien  termijn 
zal  door  de  ledenvergadering  worden  beslist  over  het  al  of  niet 
voortzetten  der  vereeniging,  na  afloop  van  voorschreven  termijn. 

Wordt  tot  voortzetting  der  vereeniging  besloten,  en  is  op 
de  daartoe  vereischte  wijziging  de  Koninklijke  goedkeuring 
verkregen,  dan  worden  de  leden,  die  hun  lidmaatschap  uiterlijk 
eene  maand  vóór  het  verstrijken  van  voorschreven  termijn  niet 
hebben  opgezegd,  geacht  tot  het  lidmaatschap  der  alsdan  voort¬ 
gezette  vereeniging  te  zijn  toegetreden. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Januari  tot 
ultimo  December. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  leden;  b.  donateurs;  c .  eereleden. 

Leden,  donateurs  en  eereleden  hebben  gelijke  rechten,  behou¬ 
dens  het  b\j  art.  14  bepaalde. 

Leden  en  donateurs  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  die 
bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld. 

Art.  5.  Lid  en  donateur  wordt  men  door  kennis  te  geven 
aan  het  bestuur.  Eereleden  worden  benoemd  door  eene  algemeene 
vergadering ,  op  voorstel  van  het  bestuur,  met  ten  minste  drie¬ 
vierde  der  uitgebrachte  stemmen. 
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Vereenigingen  die  zelve  rechtspersoonlijkheid  hebben,  en  die 
jaarlyks  eene  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  contributie 
betalen,  kunnen  zich  op  de  algemeene  vergaderingen  doen  ver¬ 
tegenwoordigen  door  een  hunner  leden ,  voorzien  van  eene 
schriftelijke  volmacht,  afgegeven  door  het  bestuur  dier  vereeniging. 

Deze  vertegenwoordiger  kan  aan  de  beraadslagingen  en  stem¬ 
mingen  deelnemen,  doch  brengt  als  zoodanig  slechts  één  stem  uit. 

Art.  6.  Wie  wenscht  op  te  houden  lid  of  donateur  te  zijn, 
geeft  hiervan  vóór  1  December  schriftelijk  kennis  aan  den 
seretaris.  Wie  vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar  zijne 
jaarlijksche  contributie  niet  heeft  betaald,  kan  door  het  bestuur 
geroyeerd  worden. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  5  en  ten  hoogste 
15  personen,  door  en  uit  de  leden  en  donateurs  der  vereeniging 
te  kiezen. 

Jaarlijks  treedt  op  1  Januari  een  derde  deel  van  het  aantal 
bestuursleden  af,  volgens  een  vooraf  op  te  maken  rooster,  welke 
voor  de  eerste  maal  by  loting  wordt  vastgesteld. 

Voor  de  eerste  maal  treden  als  bestuurders  op  de  heeren: 

J.  M.  Houwen,  E.  Boonstra,  J.  Posthumus,  W.  Dorenbos, 
T.  G.  van  Manen,  J.  IJtsma,  E.  Kuiken,  F.  Park  en  Tj.  van  Dijk  Azn. 

Mocht  het  geheele  aantal  geen  veelvoud  van  3  bedragen,  dan 
zal  jaarlijks  aftreden  een  aantal  leden  gelijk  aan  het  aantal 
geheelen  in  dat  derde  deel  begrepen.  De  eerste  periodieke  af¬ 
treding  geschiedt  op  primo  Januari  1909.  De  aftredenden  zijn 
dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  en  is  belast  met  de  handhaving  der  statuten, 
het  huishoudelijk  reglement,  verordeningen  en  instructiën,  met 
de  uitvoering  der  besluiten  van  de  algemeene  vergaderingen,  met 
de  regeling  van  het  onderwijs  en  met  het  toezicht  op  de  school. 

Art.  9.  Zonder  verkregen  machtiging  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  is  het  bestuur  onbevoegd  voor  de  vereeniging  on¬ 
roerende  goederen  aan  te  koopen,  of  op  andere  wyze  te  verkrijgen, 
die  te  verkoopen  of  met  hypotheek  te  bezwaren  en  geldleeningen 
aan  te  gaan. 

Art.  10.  Het  bestuur  verdeelt  de  functiën  onderling. 

Art.  11.  In  de  maand  September  van  ieder  vereenigingsjaar 
moet  eene  algemeeme  vergadering  worden  gehouden,  ter  behan¬ 
deling  van  de  begrooting  voor  het  volgende  dienstjaar,  ter  be¬ 
noeming  eener  commissie  van  3  leden,  uit  de  leden,  donateurs 
en  eereleden  der  vereeniging,  voor  het  nazien  der  rekening  en 
verantwoording  over  het  loopende  dienstjaar,  ter  voorziening 
in  vacaturen  die  in  het  bestuur  zyn  of  wegens  periodieke 
aftreding  zullen  ontstaan. 
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Art.  12.  Binnen  2  maanden  na  ieder  vereenigingsjaar  moet 
eene  algemeene  vergadering  worden  gehouden  ter  behandeling 
van  de  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  dienst¬ 
jaar  en  van  het  in  die  vergadering  door  het  bestuur  over  dat 
afgeloopen  dienstjaar  uit  te  brengen  verslag  van  den  toestand 
der  vereeniging  en  der  school. 

Art.  13.  De  begrooting,  de  rekening  en  verantwoording  en 
het  jaarverslag  moeten,  uiterlyk  14  dagen  vóór  de  behandeling 
daarvan  in  de  algemeene  vergadering,  voor  de  leden,  donateurs 
en  eereleden  ter  visie  liggen. 

Art.  14.  De  aan  de  school  verbonden  directeur,  leeraren  en 
beambten  zijn,  zelfs  al  behooren  zij  tot  de  leden  of  donateurs 
der  vereeniging,  alleen  dan  bevoegd  eene  algemeene  vergadering 
bij  te  wonen,  wanneer  zij  door  het  bestuur  daartoe  worden 
uitgenoodigd. 

Zy  hebben  alsdan  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  15.  Benoeming,  schorsing  en  ontslag  van  den  directeur, 
de  leeraren  en  de  beambten  der  school  geschieden  door  het  bestuur. 

In  geval  van  ontslag  heeft  de  ontslagene,  gedurende  7  dagen 
nadat  hem  het  ontslag  door  het  bestuur  schriftelyk  is  medege¬ 
deeld,  beroep  op  de  algemeene  vergadering,  die  door  het  bestuur 
alsdan  binnen  14  dagen  na  ontvangst  van  het  schriftelijk  inge¬ 
diend  beroep  moet  worden  bijeengeroepen. 

Art.  16.  Het  onderwijs  aan  de  school  zal  vanwege  de 
vereeniging  aan  onvermogenden  kosteloos  worden  verstrekt, 

Art.  17.  Voor  de  behandeling  van  een  voorstel  tot  wijziging 
der  statuten  wordt  in  de  algemeene  vergadering  de  aanwezigheid 
van  minstens  de  helft  van  het  aantal  leden  en  donateurs  vereischt. 

Voor  eene  wijziging  in  deze  statuten  en  voor  de  by  art.  18 
bedoelde  ontbinding  der  vereeniging  worden  minstens  twee  derden 
van  de  stemmen  der  aanwezigen  vereischt.  Is  dit  niet  aanwezig, 
dan  wordt  de  beslissing  verdaagd  tot  eene  nadere  algemeene 
vergadering,  binnen  eene  maand  te  houden,  waarin  de  aanwezigen, 
met  welk  aantal  ook,  bedoeld  voorstel  kunnen  behandelen  en  een 
besluit  nemen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Op  gemaakte  wijzigingen  moet  binnen  eene  maand  de 
Koninklyke  goedkeuring  worden  gevraagd;  van  het  oogenblik 
waarop  deze  is  verkregen  treden  de  wyzigingen  in  werking. 

Art.  18.  Voor  de  behandeling  van  een  voorstel  tot  ontbinding 
der  vereeniging  wordt  in  de  algemeene  vergadering  de  aan¬ 
wezigheid  van  minstens  de  helft  van  het  aantal  leden  en 
donateurs  vereischt.  Is  dit  niet  aanwezig,  dan  wordt  de  be¬ 
slissing  verdaagd  tot  eene  nadere  algemeene  vergadering,  binnen 
eene  maand  te  houden,  waarin  de  aanwezigen,  met  welk  aantal 
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ook,  een  besluit  tot  opheffing  kunnen  nemen  met  twee-derde 
der  uitgebrachte  stemmen.  In  deze  vergadering  wordt  tevens 
met  meerderheid  van  stemmen  een  besluit  genomen  omtrent  de 
beschikking  over  het  vermogen  der  vereeniging  ten  bate  van 
een  of  ander  doel  van  openbaar  nut,  alles  met  inachtneming 
der  voor  de  ontbinding  van  vereenigingen  bij  de  wet  gegeven 
voorschriften. 

Art.  19.  Alle  onderwerpen  waarin  bij  deze  statuten  niet,  of 
niet  volledig,  is  voorzien,  worden  geregeld  of  nader  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement.  Het  huishoudelijk  reglement  mag 
niets  bevatten  strydig  met  deze  statuten. 

Art,  20.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  waarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  zal  zyn  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  19  Febr.  1908  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar  is- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscht  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Maart  1908,  n°.  61. 


N°.  344. 


YEKEENIGING :  Boerenleenbank,  te  Nieuwenhagen. 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Nieuwenhagen,  provincie  Limburg,  en 
strekt  zich  uit  over  de  Roomsch-Katholieke  Kerkelijke  Ge¬ 
meente  Nieuwenha  gen.  • 

Art-.  2.  Kaar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw- 
bedrij  f : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend  geld 
veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

/ 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 
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3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  haan  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  —  als 
gewone  leden  tot  deze  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intreden  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het.  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rech¬ 
ten  daaruit  voortvloeiende  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht. 

Het  lidmaatschap,  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging,  gaat  verloren  * 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  dbor  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht,  binnen  eene  maand  na  de  gedane  opzegging, 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten  gerechte- 
lijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste 
van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 
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2°.  als  liet  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  liet  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is  wordt  door  het 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht, 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zeiven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
interest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollen  boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  op  eigen  kosten 
een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier  kosten 
fc'ordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  doelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken,  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en 
4°.  genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
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der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 


Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier ; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art..  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  d© 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen,  gekozen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

N'aam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad  van 
toezicht  worden  ongeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  die  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vordèren.  Zie  ook  art.  34. 
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Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  ge  ene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol¬ 
doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  dien  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

V  ierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren 
moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en  2 
leden,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  •  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 
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Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht : 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording  ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld  ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver¬ 
een  i  ging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  on 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

•  Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
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salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  bet  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  diezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwdle  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2°.  die  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren  ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lij  sten  en  registers  bij  te  houden ; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  cnderteekenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  pluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs- 
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lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten,  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in 
artt.  46,  sub.  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  die  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen ;  zie 
art.  22; 

6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art  .  46,  sub  9. 

8 


VEREENIGINGEN . 


344 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4, 
zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk  ander 
lid,  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  lelken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  öf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrifte¬ 
lijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op  de 
whjze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art.  39, 
bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  biküen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Yoorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontstente¬ 
nis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 
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Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen ;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  dè  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  itijeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen ;  zie  artt.  53,  54 
en  55; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
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ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen  ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij  ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één 
jaar;  deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor 
het  tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsoom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald  ; 
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3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andtere  schulden  en  lasten,  1/3 
overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A .  het  act  ief  : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prij  s  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  wnarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jaie  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 
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13.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  13,  sub  5°.,  begrepen ; 

2 °.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tussohen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  worden 
afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden 
betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woekeraar* 
,  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  ondernomen 
tot  algemeen  nut 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  iaren,  te  rekenen  van  den  da g-  der  oprichting,  znnde 
19  Januari  1908. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten. 
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dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  4 o  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  walk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  w-elke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Sl  ot  bep  al  in  gen . 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naargelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vasteesteld. 

v  3 
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Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toeziciht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16 ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge- 
sohreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(  Volgen  de  onderteekemngen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Febr.  1908  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  BE  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederiandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Maart  1908  ,  n°.  61. 


VEREENIGING:  Congrégation  dn  corpus  Christi  (Congre¬ 
gatie  van  het  lichaam  van  Christus),  te  Onzenoort, 
gemeente  Nieuwkuyk,  provincie  Noordbrabant. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Congrégation 
du  corpus  Christi  (Congregatie  van  het  lichaam  van  Christus),  en 
is  gevestigd  te  Onzenoort ,  gemeente  Nieuwkuyk. 

Zy  heeft  ten  doel  de  beoefening  van  den  Katholieken  gods¬ 
dienst  en  het  onderwijs. 

Art.  2.  Om  dit  doel  te  bereiken  verbinden  de  leden  zich 
een  godsdienstig  leven  te  leiden  volgens  de  reglementen  van  de 
congregatie  en  onderwijs  te  geven  aan  hunne  medeleden  in  de 
oude  talen,  de  letterkunde,  de  wijsbegeerte  en  de  godgeleerd¬ 
heid,  ter  opleidiug  tot  priester. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  het  tijdvak,  aan¬ 
vangende  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde  24  December  1907, 
om  te  eindigen  1  Januari  1937. 

Art.  4.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  vóór  het  ver¬ 
strijken  van  dien  termijn  door  een  besluit  van  den  raad  van 
beheer.  Dit  besluit  kan  niet  worden  genomen  dan  in  eene  vol¬ 
tallige  vergadering  van  den  raad  van  beheer  en  by  meerderheid 
van  stemmen.  In  geval  van  ontbinding  krijgt  ieder  lid  der 
vereeniging  of  zyne  erfgenamen  zijn  aanbreng  terug.  De  overige 
goederen  der  vereeniging  zullen  krachtens  besluit  van  den  raad 
van  beheer  eene  bestemming  krijgen  het  meest  nabij  het  doel 
der  vereeniging,  alles  behoudens  inachtneming  der  voorschriften 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  5.  De  raad  van  beheer  zal  bestaan  uit  een  voorzitter, 
ondervoorzitter  en  secretaris-penningmeester. 

Art.  6.  De  voorzitter  en  by  diens  ontstentenis  de  onder- 
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voorzitter  is  bevoegd  in  naam  der  vereeniging  te  handelen  en 
haar  te  vertegenwoordigen.  Voor  daden  van  zuiver  beheer  kan 
hij  op  eigen  gezag  handelen.  Voor  vervreemding,  verkrijging 
van  onroerende  goederen  ,  geldleening  en  alle  andere  handelingen, 
niet  behoorende  tot  zuiver  beheer,  heeft  hij  noodig  machtiging 
van  den  raad  van  beheer. 

Art.  7.  De  voorzitter  of  zijn  plaatsvervanger  heeft  het  recht 
nieuwe  leden  aan  te  nemen.  Deze  nieuwe  leden  moeten  schriftelijk 
verklaren,  dat  zy  hunne  toelating  aannemen  en  zich  onderwerpen 
aan  de  statuten  en  reglementen  der  vereeniging. 

Art.  8.  De  leden  kunnen  uit  de  vereeniging  treden  na  daarvan 
kennis  te  hebben  gegeven  aan  den  raad  van  beheer.  De  raad 
van  beheer  heeft  het  recht  ontslag  te  geven  aan  ieder  lid  bij 
besluit  eener  voltallige  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen 
genomen. 

Art.  9.  Alle  besluiten ,  hetzij  van  de  algemeene  vergadering 
der  leden,  hetzij  van  den  raad  van  beheer,  zullen  worden  ge¬ 
nomen  bij  meerderheid  van  stemmen ,  zoo  dikwijls  niet  anders 
is  bepaald. 

Art.  10.  De  raad  van  beheer  zal  worden  gekozen  in  eene 
algemeene  vergadering  der  leden  en  uit  hun  midden  voor  den 
tijd  van  3  jaren.  Zij  blijven  in  hunne  betrekking  tot  hunne 
vervanging.  Zij  verliezen  hunne  betrekking  zoodra  zij  ophouden 
lid  der  vereeniging  te  zijn.  Voor  de  eerste  maal  zjjn  gekozen 
tot  voorzitter  Paul  Maréchal,  tot  ondervoorzitter  Paul  Viennot, 
tot  secretaris-penningmeester  Emmanuel  Philippe. 

Art.  11.  De  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd  dan  in 
eene  algemeene  vergadering  der  leden,  by  besluit  genomen  met 
drie  vierden  der  aanwezige  stemmen.  Wijzigingen  in  de  statuten 
treden  niet  in  werking  alvorens  daarop,  voor  zooveel  noodig, 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  12.  ieder  lid  zal  verplicht  zijn  in  de  vereeniging  in  te 
brengen  al  zyne  talenten  en  werkkracht.  Daarenboven  brengt 
Paul  Maréchal  in  de  vereeniging  in : 

A.  al  zijne  onroerende  goederen  gelegen  in  de  gemeente 
Vlijmen  en  kadastraal  bekend  sectie  A,  nummers  735,  736,  1292 
en  1293,  te  zamen  groot  1  hectare  93  aren  38  centiaren,  sectie 
A  nummers  1290  en  1291,  te  zamen  groot  2  hectaren  46  aren 
30  centiaren,  en 

in  de  gemeente  Nieuwkuyk,  kadastraal  bekend  sectie  [B, 
nummers  77,  78,  79,  80,  81,  82,  83,  84,  420,  438  en  440,  te 
zamen  groot  6  hectaren  47  aren  97  centiaren; 

B.  al  de  roerende  goederen,  zich  bevindende  in  de  gebouwen 
begrepen  onder  de  hiervoor  genoemde  perceelen. 
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Art.  13.  Alles  wat  betreft  het  huishoudelijk  beheer,  de  op¬ 
roeping  ter  vergadering  en  alles  waarin  niet  voorzien  is  bij 
deze  statuten,  zal  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement, 
hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze 
statuten. 


(Volgen  de  ondcrteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  .Koninklijk  besluit  dd.  19  Feb.  1908  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Maart  1908 ,  n°.  61. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Textielarbeiders- 
vereeniging  *  St.  Lambertus  ”,  te  Heugelo,  provincie 
Overijssel. 


Naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Hengelo  (O.)  eene  vakvereeniging  van 
Katholieke  textielarbeiders ,  genaamd  :  Roomsch-Katholieke  Tex¬ 
tielarbeidersvereeniging  „St.  Lambertus 

Deze  textielarbeidersvereeniging  is  eene  afdeeling  van  de 
Roomsch-Katholieke  Arbeidersvereniging  „  St.  Joseph  ”  aldaar. 

Duur. 

Art.  2.  De  Roomsch-Katholieke  Textielarbeidersvereeniging 
„St.  Lambertus”  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde.  28  October  1894. 

Doel. 

Art.  3.  De  textielarbeidersvereeniging  stelt  zich  ten  doel  door 
na  te  melden  middelen  verbetering  te  brengen  in  den  zedelijken 
en  stoffeljjken  toestand  harer  leden. 

Middelen. 

Art.  4.  De  textielarbeidersvereeniging  tracht  dit  doel  te  be¬ 
reiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door: 

A.  in  ’fc  algemeen  door:  a  wekelijksche  bijeenkomsten  harer 
leden ;  b.  voordrachten  over  godsdienstige  en  maatschappelijke 
onderwerpen  en  het  verschaffen  van  passende  lectuur;  c.  practische 
aanmoediging  en  bevordering  der  spaarzaamheid;  d.  de  bevor¬ 
dering  van  het  schoolbezoek  bij  de  kinderen  der  leden  in  den 
geest  van  het  mandement  in  1868  door  den  aartsbisschop  en  de 
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bisschoppen  van  Nederland  uitgevaardigd;  e.  heiliging  van  Zon¬ 
en  feestdagen;  ƒ.  oprichting  van  een  fonds  tot  ondersteuning 
van  behoeftige  leden  of  tot  handhaving  en  bevordering  ook 
anderszins  hunner  maatschappelijke  belangen  ; 

B.  in  het  bijzonder:  a.  door  het  houden  van  vergaderingen; 
b.  het  samenwerken  met  andere  vakvereenigingen  in  zooverre 
de  beginselen  der  Roomsch-Katholieke  Arbeidersvereeniging 
zulks  toelaten ;  c.  het  oprichten  van  fondsen  tot  ondersteuning 
van  de  leden  en  tot  bevordering  van  de  belangen  der  vereeniging. 

Leden. 

Art.  5.  Om  lid  van  deze  vakvereeniging  te  worden ,  moet 
met  lid  zijn  van  de  Roomsch-Katholieke  Arbeidersvereeniging 
„St.  Joseph”,  en  rechtstreeks  of  zijdelings  in  het  textielvak  werk¬ 
zaam  zijn. 

Wie  lid  van  de  Roomsctn  Katholieke  Textielarbeidersvereeni- 
ging  wil  worden  ,  moet  zich  bij  een  der  bestuursleden  opgeven , 
die  daarvan  aangifte  doet  bij  het  hoofdbestuur  der  Roomsch- 
Katholieke  Arbeidersvereeniging  St.  Joseph. 

Het  lidmaatschap  van  de  vakvereeniging  is  onafscheidelijk 
verbonden  aan  dat  van  de  Roomsch-Katholieke  Arbeidersver¬ 
eeniging. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  kan  verloren  worden  in  de  vol¬ 
gende  gevallen : 

a.  wanneer  de  leden  de  statuten  of  reglementen  van  de  Roomsch- 
Katholieke  Arbeidersvereeniging  of  van  deze  vakvereeniging 
niet  naleven ; 

b.  wanneer  de  leden  lid  worden  van  vereenigingen,  wier  rich¬ 
ting  geheel  of  gedeeltelijk  .in  strijd  is  met  die  van  de  Textiel- 
arbeidersvereeniging  St.  Lambertus. 

Verlies  van  lidmaatschap  geeft  nimmer  recht  op  het  terug¬ 
vorderen  van  contributie  of  van  een  gedeelte  der  fondsen. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  personen ,  uit  en 
door  de  leden  by  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  vice- 
voorzitter,  een  1ste-  en  2de-secretaris ,  een  lste- en  2de-penning- 
meester  en  commissarissen. 

Art.  8.  De  bestuursleden  moeten  zooveel  mogelijk  over  de 
verschillende  fabrieken  verdeeld  zijn.  Ook  mogen  zij  niet  in 
bloed-  of  aanverwantschap  tot  elkander  staan  tot  en  met  den 
4de n  graad. 

Art.  9.  Het  bestuur  treedt  alle  2  jaren  volgens  rooster  af ; 
de  aftredenden  zyn  terstond  herkiesbaar. 
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Art.  10.  De  besluiten  van  het  bestuur  worden  genomen  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden.  Tot 
het  nemen  van  een  besluit  wordt  vereischt  de  aanwezigheid  van 
minstfens  5  leden. 

Art.  11.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  gees¬ 
telijk  adviseur ,  door  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  benoemd. 

Het  bestuur  is  verplicht,  alle  besluiten  aan  den  adviseur  mede 
te  deelen. 

De  adviseur  heeft  het  recht,  de  uitvoering  van  besluiten ,  die 
niet  van  zuiver  techniscken  aard  zijn,  te  verhinderen,  wanneer 
hij  van  meening  is,  dat  zij  in  strijd  zijn  met  de  Katholieke  be¬ 
ginselen.  Bij  blijvend  meeningsverschil  gaat  het  bestuur  in  hooger 
beroep  bij  zyne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  aartsbisschop. 

Fondsen. 

Art.  12.  De  door  de  textielarbeidersvereeniging  gestichte 
fondsen  zijn  onafhankelijk  van  de  Roomsch-Katholieke  Arbei¬ 
ders  vereeniging.  De  gelden  van  de  fondsen  mogen  alleen  ten 
bate  van  de  leden  der  textielarbeidersvereeniging  aangewend 
worden. 

Art.  13.  De  gelden  der  vereeniging  moeten  op  degelijke  wijze 
rentegevend  belegd  worden,  hetzy  op  de  Rijkspostspaarbank, 
hetzy  anderszins;  zij  mogen  nooit  voor  speculaties  gebruikt  worden. 

Ledenvergaderingen. 

Art.  14.  Minstens  tweemaal  ’s  jaars  heeft  eene  ledenverga¬ 
dering  plaats,  waarop  door  secretaris  en  penningmeester  verslag 
wordt  uitgebracht  over  het  laatste  halfjaar,  en  eene  door  de 
leden  gekozen  commissie  van  controle  de  boeken  en  de  kas 
onderzoekt. 

Buitengewone  ledenvergaderingen  worden  gehouden  zoo  dik¬ 
wijls  het  bestuur  dat  noodig  acht ,  of  het  door  minstens  10  leden 
schriftelijk  wordt  aangevraagd. 

Ontbinding. 

Art.  15.  Bij  ontbinding  der  Roomsch-Katholieke  Arbeiders¬ 
vereniging  is  het  bestuur  van  deze  vakvereeniging  verplicht, 
binnen  ééne  maand  na  dato  eene  ledenvergadering  te  beleggen , 
om  te  beslissen  of  de  textielarbeidersvereeniging  al  dan  niet  zal 
blijven  bestaan.  De  vakvereeniging  zal  echter  niet  ontbonden 
worden  zoolang  nog  10  leden  haar  voortbestaan  wenschen. 

'  Art.  16.  Houdt  de  textielarbeidersvereeniging  op  te  bestaan  , 
dan  beslissen  op  de  daarvoor  opgeroepen  ledenvergadering  de 
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leden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen ,  voor  welk  Katho¬ 
liek  doel  de  dan  aanwezige  baten  zullen  besteed  worden. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  17.  Ongemotiveerde  werkstakingen  mogen  door  de  ver- 
eeniging  niet  gesteund  worden. 

Art.  18.  De  textielarbeidersvereeniging  is  verplicht,  de  door 
het  bestuur  der  Roomsch-Katholieke  Arbeidersvereeniging  en 
door  het  bestuur  van  den  Diocesanen  Textielarbeidersbond  vast¬ 
gestelde  contributie  aan  de  respectieve  penningmeesters  te  voldoen. 

Art.  19.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inrichting  en  wer¬ 
king  der  vereeniging,  als:  contributiebepaling,  taak  van  het 
bestuur,  enz.  worden  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement, 
en  kunnen  naar  omstandigheden  gewijzigd  worden,  mits  niet 
in  stryd  zijnde  met  deze  statuten. 

Art.  20.  In  gevallen  ,  waarin  de  statuten  en  het  huishoudelijk 
reglement  niet  voorzien,  beslist  het  hestuur. 

Art.  21.  Alle  geschillen  de  vereeniging  betreffende  zijn  in 
hoogste  ressort  onderworpen  aan  het  oordeel  van  zijne  door¬ 
luchtige  hoogwaardigheid  den  aartsbisschop  van  Utrecht ,  bij 
wiens  uitspraak  bestuur  en  leden  zich  steeds  on  voor  waardelijk 
zullen  neerleggen. 

Art  22.  Geene  veranderingen  kunnen  in  deze  statuten  aan¬ 
gebracht  worden,  tenzij  met  drie  vierden  der  stemmen  van  de 
leden,  die  aanwezig  zijn  op  eene  uitdrukkelijk  daartoe  bijeen¬ 
geroepen  vergadering. 

Wijzigingen  treden  niet  eerder  in  werking  dan  nadat  de 
Koninklijke  en  daaraan  voorafgegane  bisschoppelijke  goedkeu¬ 
ring  is  verkregen. 


(  Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Febr.  1908  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Dorpsbelang,  te  Haskerborue. 

Doei. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  „Dorpsbelang”  te  IJasker- 
horue  is,  bet  behartigen  van  de  belangen  van  het  dorpen  zijne 
inwoners. 

Middelen. 

Art.  2.  Middelen  om  tot  dat  doel  te  geraken  zijn :  het  houden 
van  vergaderingen  ,  waar  die  belangen  besproken  worden  ;  het 
optreden  voor  die  belangen  waar  het  noodig  blijkt,  en  verder 
door  alle  geoorloofde,  tevens  wettige  middelen,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  samengesteld  uit  mannelijke  per¬ 
sonen,  enkel  inwoners  van  het  dorp  Haskerhorne ,  die  den 
leeftijd  van  23  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  4.  Wie  lid  wenscht  te  worden  ,  kan  zich  daartoe  bij 
een  der  bestuursleden  aanmelden.  Mondelinge  kennisgeving  is 
voldoende.  In  de  dan  eerstkomende  ledenvergadering,  wordt  bij 
ballotage  over  het  aannemen  beslist. 

Art.  5.  Het  bestuur  heeft  het  recht  een  lid  dat  zich  het 
lidmaatschap  onwaardig  maakt,  dat  te  ontnemen. 

Art.  0.  Elk  lid  is  gehouden  de  geldelijke  bydrage  te  betalen, 
die  by  huishoudelijk  reglement  is  vastgesteld. 

Art.  7.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  : 

a.  door  vestiging  buiten  het  dorp; 

b.  door  wanbetaling; 

c.  bij  ontneming  van  het  lidmaatschap  volgens  art.  5  der 
statuten. 

.  Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen  en 
bestaat  uit  5  personen:  voorzitter,  vice-voorzitter,  secretaris, 
vice-secretaris  en  penningmeester. 
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Vergaderingen. 

Art.  9.  Alle  vergaderingen  worden  door  het  bestuur  vast¬ 
gesteld.  Ook  op  verzoek  van  minstens  een-derde  der  leden  is 
het  bestuur  verplicht  eene  vergadering  uit  te  schrijven. 

Stemming. 

Art.  10.  De  benoeming  der  bestuursleden  geschiedt  schriftelyk, 
met  volstrekte  meerderheid  van  de  uitgebrachte  stemmen.  Wordt 
bij  eerste  stemming  geene  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene 
tweede  stemming  plaats.  Is  er  dan  ook  geene  meerderheid 
dan  wordt  er  herstemming  gehouden  tusschen  die  2  personen 
welke  by  tweede  stemming  het  grootst  aantal  stemmen  op 
zich  vereenigd  hebben.  By  staking  van  stemmen  beslist  het 
lot.  Stemming  over  zaken  geschiedt  schriftelyk  of  mondeling 
(naar  het  oordeel  van  het  bestuur). 

Bij  staking  van  stemming  wordt  het  voorstel  verworpen  geacht. 

Eindbepalingen. 

Art.  11.  De  uitgetreden  Kden  verliezen  alle  aanspraak  op 
eenig  eigendom  der  vereeniging. 

Art.  12.  Met  inachtneming  dezer  statuten  worden  verdere 
huishoudelijke  bepalingen  bij  afzonderlijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  13.  Behoudens  Koninklijke  goedkeuring  worden  geene 
wijzigingen  in  deze  statuten  gebracht  dan  met  twee-derde 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  14.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  af,  zijnde  23 
November  1907, 

Art.  15.  De  artt.  1,  2  en  15  mogen  niet  veranderd  worden. 

Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  eene  ver¬ 
gadering  beslist  worden  op  welke  wijze  men  de  bezittingen 
der  vereeniging  zal  besteden,  alles  behoudens  de  inachtneming 
van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

a.  als  ze  minder  dan  5  leden  telt; 

b.  als  de  termijn  in  art.  14  genoemd  verstreken  en  niet  ver¬ 
lengd  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  oij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Februari  1908  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Maart  1908,  n°.  61. 


N°.  348. 


VEREENIGING:  St.  Wilhelmus-Gilde,  te  ’s  Hertogenbosch. 

Art.  1.  Er  bestaat  en  is  gevestigd  te  ’s  Hertogenbosch  eene 
Roomsch-Katholieke  vakvereeniging  van  brood-,  koek-  en  banket¬ 
bakkers  en  suikerwerkers  en  draagt  den  naam  van  :  JSt.  Wilhelmus- 
Gilde. 

Deze  vakvereeniging  is  eene  afdeeling  van  den  te  ’s  Hertogen¬ 
bosch  gevestigden  Roomsch-Katholieken  Werkliedenbond. 

Art.  2.  Doel  dezer  vakvereeniging  is  onder  de  leden  godsdienst¬ 
zin,  eendracht,  verbroedering  en  Zondagsrust  te  bevorderen,  de 
belangen  van  het  vak  meer  te  doen  behartigen,  elkander  hulp 
te  verleenen  in  zaken  en  werkzaamheden,  elkander  en  vooral 
de  jongeren  te  steunen  en  voor  te  gaan,  om  zoodoende  tot  be¬ 
kwame  vakmannen  te  worden  opgeleid,  alle  geoorloofde  middelen 
aan  te  wenden,  die  tot  verbetering  der  vakgenooten  kunnen 
dienen  en  verder  op  zedelyk  en  maatschappelijk  gebied  werk¬ 
zaam  te  zijn. 

Art.  3.  Ter  bereiking  van  dit  doel  zullen  de  leden  meer  toe¬ 
nadering  en  eensgezindheid  trachten  te  verkrijgen  tusschen  patroon 
en  werklieden  en  elkaar  in  moeilijke  omstandigheden  zooveel 
mogelijk  bystaan. 

Art.  4.  Om  lid  te  kunnen  worden  moet  mpn  lid  zijn  van 
den  Roomsch-Katholieken  Werkliedenbond  en  het  brood-,  koek¬ 
en  banketbakkers-  of  suikerbewerkersvak  uitoefenen.  Het  lid¬ 
maatschap  wordt  verkregen  op  voordracht  van  een  der  leden 
of  na  persoonlijke  aanmelding  bij  het  bestuur. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

1°.  als  men  ophoudt  lid  te  zijn  van  den  Roomsch-Katholieken 
Werkliedenbond  ; 

2°.  als  men  ten  gevolge  van  wanbetaling  of  wangedrag  wordt 
geroyeerd  ; 

3^.  bij  het  niet  nakomen  der  op  de  algemeene  vergadering 
genomen  besluiten. 
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Over  het  verlies  van  het  lidmaatschap  wegens  de  in  2°.  en  3°. 
genoemde  gevallen  beslist  het  bestuur. 

Art.  6.  Z\j  die  geroyeerd  worden  of  als  lid  der  vereenigiug 
bedanken  of  op  andere  wijze  ophouden  lid  te  zijn,  verliezen  alle 
rechten  en  aanspraken  op  gestorte  contributiën  en  bezittingen 
der  vereeniging. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen :  voorzitter,  lste- 
en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester,  1ste-  en  2de- 
commissaris,  en  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen.  Het  bestuur 
wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijk  adviseur,  door  Z.  D.  H. 
den  bisschop  van  ’s  Hertogerbosch  te  benoemen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  worden  gevormd  door  de  contributie 
der  leden,  giften,  erfstellingen  en  toevallige  baten. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  geen  bepalingen 
mag  bevatten  niet  deze  statuten  in  stryd,  bevat  nadere  bepa¬ 
lingen  omtrent  de  verkiezing  en  werkzaamheden  van  het  bestuur, 
de  contributie,  vergaderingen  en  verdere  inrichting  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  verte¬ 
genwoordigd  door  den  president  of  een  ander  daartoe  door  het 
bestuur  aan  te  wijzen  persoon. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  opgerDht  voor  den  tyd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  23  November  1900. 

Art.  12.  Wanneer  het  ledental  daalt  tot  8,  zal  de  vereenigiug 
ophouden  te  bestaan  en  vervallen  de  bezittingen,  nadat  overeen¬ 
komstig  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  de  schulden  der  vereeniging 
zullen  zijn  voldaan,  ,  aan  het  ziekenfonds  van  den  Roomsch- 
Katholieken  Werkliedenbond. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gemaakt  worden 
dan  op  eene  expres  daarvoor  belegde  vergadering  bij  besluit  van 
twee-derde  der  stemmen. 

Zij  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de  bisschoppelijke 
en  daarna  gevolgde  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  14.  In  alle  gevallen  waarin  door  deze  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien,  beslist  het  bestuur  in 
overleg  met  den  geestelijken  adviseur. 

(Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  van  19  Febr.  1908  n".  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Maart  1908,  n°.  61. 


N°.  349. 


VEREENIG1NG:  Patronaatscommissie  van  den  H.  Aloysius, 
te  Almelo. 


Naam  en  duur. 

Art.  1.  De  patronaatscommissie  van  den  H.  Aloysius  is  ge¬ 
vestigd  te  Almelo  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden  ,  aanvangende  1  November  1907. 

Doel. 

Art.  2.  De  patronaatscommissie  stelt  zich  ten  doel ,  in  over¬ 
leg  met  de  ouders,  de  godsdienstige  en  maatschappelijke  vorming 
van  Roomsch-Katholieke  jongens  te  bevorderen ,  en  hen  voor 
verderfelijke  invloeden  te  beschermen  bij  hunne  opleiding  voor 
vak  ,  ambt  of  bedrijf. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

1.  door  jongens  die  de  eerste  heilige  communie  gedaan 
hebben,  samen  te  brengen  in  het  jongenspatronaat 

2.  door  het  aanleggen  van  een  stamboek,  waarin  de  namen 
staan  opgeteekend  van  al  de  jongens  die  onder  bescherming  van 
de  patronaatscommissie  staan  ,  met  opgave  van  geboortejaar , 
woonplaats  ,  vak  ,  patroon  enz. ; 

3.  door  hunne  godsdienstige  en  maatschappelijke  kennis  te 
bevorderen  ; 

4.  door  zooveel  in  haar  vermogen  is  te  bevorderen  dat  de 
jongens  zich  trouw  kwijten  van  hunne  godsdienstplichten  ; 

5.  door  bü  de  jongens  aan  te  kweeken  zedelijke  en  maat¬ 
schappelijke  deugden  als:  spaarzaamheid,  matigheid,  eerbied 
voor  ouders  en  overheden,  edelmoedigen  ijver  om  voor  anderen 
nuttig  te  zijn  ;  door  den  Katholieken  geest  bij  de  jongens  te 
verbreiden  ; 
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6.  door  de  jongens  by  te  staan  en  voor  te  lichten  bij  eene 
keuze  van  vak ,  ambacht  of  patroon ,  en  hen  verder  zooveel 
mogelyk  behulpzaam  te  zijn  ; 

7.  door  het  bevorderen  van  herhalingsonderwijs  en  vak- 
onderricht ,  en  zoo  noodig  daartoe  gelegenheid  te  geven  ; 

8.  door  op  geregelde  tyden  godsdienstoefeningen  te  houden; 

9.  door  den  jongens  gelegenheid  te  geven  tot  gepaste  ont¬ 
spanning  ; 

10.  gemelde  jongens  ,  indien  zij  zulks  verlangen  ,  later  in  de 
St.  Jozef- vereeniging  te  helpen. 

Leden. 

Art.  4.  De  patronaatscom missie  bestaat  uit  werkende  en 
contribueerende  leden. 

Werkende  leden  zijn  : 

a.  de  geestelijken  der  parochie ,  met  het  onder  wys  belast  r 
indien  zij  zich  daartoe  bereid  verklaren  ; 

b.  Roomsch-Katholieke  heeren  leeken  ,  van  onbesproken  ge¬ 
drag ,  door  Christelijke  beginselen  bezield ,  die  zich  tot  dit  liefde¬ 
werk  bereid  verklaren. 

De  werkende  leden  worden  den  eersten  keer  door  den  eerw. 
voorzitter  gekozen,  vervolgens  by  vacature  door  den  eerw.  voor¬ 
zitter  en  de  medeleden. 

Om  gekozen  te  zijn  moet  men  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen  behaald  hebben. 

De  leeken-leden  treden  om  de  3  jaar  af,  volgens  onderling 
op  te  maken  rooster,  en  zijn  aanstonds  herkiesbaar. 

Art.  5.  Contribueerende  leden  zyn  zij  die  door  eene  jaar- 
lijksche  gift  het  werk  der  patronaatscommissie  steunen. 

Art.  6.  Het  werkend  lidmaatschap  wordt  opgeheven  :  1°.  door 
opzegging ,  2°.  door  een  besluit  van  het  bestuur  omdat  men 
zijne  verplichtingen  niet  nakomt. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit :  voorzitter  ,  vice-voorzitter  , 
secretaris  ,  penningmeester  ,  bibliothecaris. 

Voorzitter  der  patronaatscommissie  is  ,  voor  zoover  hij  zich 
daartoe  bereid  verklaart ,  rechtens  de  pastoor  der  parochie.  Hij 
heeft  het  recht  een  der  heeren  geestelijken  in  zijne  plaats  te 
stellen  ,  in  welk  geval  de  pastoor  eerevoorzitter  is. 

De  overige  leden  van  het  bestuur  worden  uit  en  door  de 
werkende  leden  gekozen.  De  betrekkingen  van  vice-voorzitter , 
secretaris ,  enz.  worden  by  onderling  goedvinden  door  het  bestuur 
verdeeld. 
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Art.  8.  Alleen  werkende  leden  hebben  toegang  tot  de  ver¬ 
gaderingen 

De  patronaatseommissie  vergadert  ééns  per  maand  in  de 
ot.  Aloysmszaal. 

Slotbepalingen. 


Art..  9.  Geene  veranderingen  kunnen  in  dit  reglement  ge¬ 
maakt  worden  dan  bij  meerderheid  van  stemmen,  in  eene  daartoe 
belegde  vergadering,  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goed¬ 
keuring  en  de  daaraan  voorafgaande  bekrachtiging  door  Z  D  H 
den  aartsbisschop  van  Utrecht. 

Art.  10.  Als  de  patronaatcommissie  bij  besluit  van  de  kerkelijke 
overheid  ophoudt  te  bestaan,  worden,  na  voldoening  der  schulden 
volgens  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  ,  hare  goederen  besteed 
zooals  L.  U.  Jd.  de  aartsbisschop  zal  aan  wijzen. 

Art.  11.  Alle  geschillen  het  patronaat  betreffende  zijn  in 
het  hoogste  ressort  onderworpen  aan  het  oordeel  van  Z.  D.  H 
den  aartsbisschop  ,  bij  wiens  uitspraak  het  bestuur  en  de  léden 
zich  steeds  onvoorwaardelijk  zullen  neerleggen. 

Art.  12.  In  alle  gevallen  waarin  noch  door  deze  statuten 
noch  door  het  huishoudelijk  reglement  is  voorzien,  handelt  het 
bestuur  naar  goedvinden.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene 
bepaling  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 


( Volgen  de  onder  teekening  en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Februari  1908  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  S ecretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Maart  1908,  n°.  61. 


VEREENIGING :  Het  muziekkorps  van  de  voormalige 
Schutterij  van  Hilversum,  te  Hilversum. 

I 

Art.  T.  De  vereeniging :  Het  muziekkorps  van  de  voormalige 
schutterij  van  Hilversum,  gevestigd  te  Hilversum,  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaar  en  11  maanden,  aanvangende  den 
dag  der  oprichting  ,  1  October  1907. 

Art.  II.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van  het 
genot  van  goede  muziek  onder  het  volk,  en  van  muzikale  ont¬ 
wikkeling. 

Art.  III.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  practische  en  theoretische  muziekoefe- 
ningen  : 

ft.  het  geven  van  muziekuitvoeringen  binnen  en  buiten  de- 
gemeente  Hilversum. 

Art.  IV.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  eereleden  ; 

b.  donateurs : 

c.  werkende  leden  ; 

cl.  adspirant-leden. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  voor  de  vereeniging  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  kunnen  als  zoodanig  door  de 
ledenvergadering  worden  benoemd,  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  financieel  steunen  met 
eene  jaarlyksche  bijdrage  van  ten  minste  fl  of  met  eene  gift  in  . 
eens  van  ten  minste  f  25. 

Werkende  leden  zijn  zij  die-  persoonlijk  medewerken  aan  het 
in  art.  III,  sub  a  en  ft,  genoemde.  Zij  die  werkend  lid  wenschen 
te  worden  melden  zich  daartoe  ,  met  juiste  opgaaf  van  naani  , 
voornamen  ,  beroep  of  qualiteit  en  woonplaats  aan  bij  den 
secretaris  van  het  bestuur. 
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In  de  eerste  daaropvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent 
de  toelating  beslist. 

Adspirant-leden  zijn  zij  die  getoond  hebben  goeden  aanleg  voor 
de  muziek  te  bezitten  ,  minstens  14  jaar  oud  zijn  en  hun  ver¬ 
langen  hebben  te  kennen  gegeven  later  werkend  lid  ts  worden. 
Een  en  ander  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  V.  Behalve  voor  hen  die  deel  uitmaakten  van  het 
muziekkorps  der  opgeheven  dienstdoende  schutterij  te  Hilver¬ 
sum  en  die  daardoor  van  rechtswege  lid  zijn  van  de  opgerichte 
vereeniging,  wordt  het  lidmaatschap  als  werkend  lid  verkregen 
door  aanneming  als  lid  op  eene  ledenvergadering  of  repetitie- 
bijeenkomst,  waar  ten  minste  drie-vierde  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  is,  waarbij  men  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  op  zich  moet  hebben  vereenigd. 

Art.  VI.  Men  verliest  het  lidmaatschap  : 

a.  door  bedanken  ; 

b.  door  vertrek  uit  de  gemeente  ; 

c.  door  vervallenverklaring  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering,  genomen  met  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Door  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  verliest  men  terstond 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  VIL  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  : 

a.  uit  contributiën  der  leden  en  bijdrage  der  donateurs  ;  uit 
erfstellingen,  legaten,  schenkingen  en  toevallige  baten  ; 

b.  uit  de  netto  opbrengst  van  uitvoeringen,  onverschillig  of 
hieraan  alle  leden  dan  wel  een  gedeelte  daarvan  daaraan  heeft 
medegewerkt ; 

c.  uit  boeten. 

Ieder  werkend  lid  betaalt  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  5. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen,  te  weten  :  uit  een  voorzitter,  een 
secretaris,  een  1ste-  en  een  2de-penningmeester  en  een 
commissaris. 

Jaarlijks  treden  er  bestuurders  af  en  wel  het  eene  jaar  3,  het 
andere  jaar  2  bestuurders. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  IX.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee-derde  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste 
drie-vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  zijnde  aan  de 
stemming  heeft  deelgenomen.  ^ 

ln  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de 
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laatst  o  verblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  de  inachtneming 
van  het  bepaalde  by  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  X.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van  het  aantal 
ter  vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  de  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  XI.  Een  huishoudelijk  reglement,  door  de  ledenvast  te 
stellen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen,  regelt  de 
onderlinge  verhouding  der  leden  in  den  meest  uitgestrekten  zin, 
echter  met  dien  verstande,  dat  het  geene  bepaling  mag  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 


(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Febr.  1908  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

X amens  den  Minister, 

De  S  eer  etar  is- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Maart  1908,  n°.  61. 


N°.  351. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholiek  Liefdefonds 
„St.  Barbara”,  te  Amsterdam. 

Naam,  duur,  zetel,  vereenigingsjaar. 

Art.  1.  Op  81  December  1907  is  voor  den  tyd  van  29  jaar 
opgericht  eene  vereeniging  onder  den  naam  van :  Roomsch- 
Katholiek  Liefdefonds  „St.  Barbara”. 

Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81  December. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  beoogt  het  versterken  van  den  broe¬ 
derband  der  leden  onderling  en  het  steunen  van  de  leden  in 
hunne  geestelijke  en  tydelyke  belangen. 

Middelen. 

Art.  3.  De  middelen  waardoor  de  vereeniging  haar  doel  tracht 
te  bereiken  zyn : 

1.  het  houden  van  vergaderingen; 

2.  het  bidden  ten  sterfhuize  van  de  overleden  leden ; 

3.  het  doen  lezen  van  heilige  missen  voor  de  levende  en 
overleden  leden; 

4.  het  verleenen  van  geldelyke  ondersteuning  bij  overlijden 
van  leden. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  staat  enkel  open  voor  Roomsch- 
Katholieke  mannen  (leden  of  adspirant-leden  der  congregatie  van 
Onze  Lieve  Vrouw  van  Smarten  en  den  Heiligen  Alphonsus 
Rodriguez  te  Amsterdam)  hunne  vrouwen  en  wettige  kinderen 
en  behuwdkinderen. 
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Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding 
bij  en  aanname  door  het  bestuur,  het  gaat  verloren  door  opzeg- 
giug,  ontslag  door  het  bestuur  of  wanbetaling  der  contributie. 

Geldmiddelen. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri¬ 
buties  der  leden  en  donateurs,  erfstellingen,  legaten,  schenkingen 
en  toevallige  baten. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  onder  toezicht  van 
3  commissarissen,  allen  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen, 
en  die  allen  lid  van  gemelde  congregatie  moeten  zijn. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechte. 

Tot  het  verkrijgen  en  vervreemden  van  onroerende  goederen, 
het  aanvaarden  van  schenkingen,  erfstellingen  en  legaten,  heeft 
het  bestuur  machtiging  van  commissarissen  noodig. 

Alle  stukken  worden  door  den  fungeerenden  voorzitter  en  een 
ander  lid  van  het  bestuur  geteekend. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  9.  De  leiding  der  ledenvergadering  berust  bij  den  voor¬ 
zitter  of  een  ander  lid  van  het  bestuur. 

Jaarlijks,  in  de  maand  Maart,  heeft  eene  algemeene  vergadering 
van  leden  plaats,  waarin  de  secretaris  verslag  uitbrengt  over  het 
afgeloopen  vereenigingsjaar  en  de  penningmeester  rekening  en 
verantwoording  doet. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld: 

a.  de  rechten  en  verplichtingen,  de  speciale  voorwaarden  van 
aanneming  en  nader  de  redenen  van  ontslag  der  leden ; 

b.  de  werkzaamheden,  de  rechten  en  verplichtingen  van  het 
bestuur  en  zijne  leden  en  van  commissarissen  en  hunne  aftreding ; 

c.  het  beleggen,  het  houden  en  de  orde  der  vergaderingen 
en  het  nemen  van  besluiten ; 

d.  het  bedrag  der  contributiën ; 

e.  het  verstrekken  van  uitkeeringen ; 

/'.  het  doen  lezen  van  heilige  missen. 

Art.  11.  Het  in  het  vorig  artikel  bedoeld  reglement  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  stryd  met  deze  statuten. 
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Wijziging. 

Art.  12.  Tot  wijziging  der  statuten  kau  slechts  worden  be¬ 
sloten  met  eene  meerderheid  van  drie-vierde  van  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Ontbinding. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee-derde  der  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen,  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  drie¬ 
vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Bij  ontbinding  zullen  de  bezittingen  der  vereeniging  komen 
ten  bate  van  het  Onze  Lieve  Vrouwe  Gasthuis  te  Amsterdam. 

(Volgen  de  onder  teekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Febr.  1908  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  cle  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Maart  1908,  n°.  61. 


N*.  352. 


VEREENIGING:  Liefdewerk  voor  Kinderbescherming, 
te  Zierikzee. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Liefdewerk  voor  Kinderbescherming, 
gevestigd  te  Zierikzee  als  onderafdeelirg  der  St.  Vincentius- 
vereeniging  aldaar,  heeft  ten  doel  duurzame  verzorging  van 
minderjarigen,  naar  den  geest  der  wetten  van  6  Februari  1901 
(Staatsblad  n°.  62)  en  van  12  Februari  1901  ( Staatsbladen  nos.  63 
en  64). 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  bet  aanvaarden  van  de  opdracht  tot  verpleging  van 
bij  rechterlijke  uitspraak  ter  beschikking  van  de  Regeering 
gestelde  jeugdige  personen ; 

b.  door  het  aanvaarden  van  de  voogdij  over  kinderen  wier 
ouders  of  voogden  van  de  ouderlijke  macht  of  van  de  voogdij 
zijn  ontheven  of  ontzet. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  hare  leden-oprichters , 
allen  leden  der  St.  Vincentiusvereeniging  te  Zierikzee. 

Aanvulling  van  door  bedanken  of  overlijden  opengevallen 
plaatsen  en  uitbreiding  van  het  aantal  leden  geschiedt  door 
keuze  uit  de  leden  der  St.  Vincentiusvereeniging  te  Zierikzee. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voor¬ 
zitter  en  vice-voorzitter ,  die  uit  de  leden  worden  benoemd  door 
den  voorzitter  der  St.  Vincentiusvereeniging  te  Zierikzee  en  uit 
een  secretaris  en  penningmeester,  die  uit  de  leden  worden  ge¬ 
kozen. 

Art.  5.  De  voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  vergadert  zoo  dikwyls 
dit  door  den  voorzitter  of  door  2  bestuursleden  wordt  noodig 
geoordeeld. 


1 


352 


VEREENIGINGEN. 


Art.  7.  Telken  jare,  in  de  maand  Februari,  wordt  te  Zierikzee 
eene  algemeene  vergadering  van  leden  gehouden  ,  waarin  het 
bestuur  verslag  doet  van  de  verrichtingen  der  vereeniging  ge¬ 
durende  het  afgeloopen  jaar  en  de  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  geldelijk  beheer  ter  goedkeuring  voordraagt. 

De  voorzitter  der  St.  Yincentiusvereeniging  wordt  tot  by  woning 
dezer  vergadering  uitgenoodigd,  tot  ontvangst  der  rekening  en 
verantwoording  ter  bekrachtiging  door  het  bestuur  der  St.  Yin¬ 
centiusvereeniging  te  Zierikzee. 

Art.  8.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  giften,  legaten  en  jaarlijksche  vrijwillige  bijdragen; 

b.  subsidie  van  ftegeeringswege  voor  de  verpleging  van  te 
harer  beschikking  gestelde  jeugdige  personen: 

c.  bijdragen,  krachtens  rechterlijke  beschikking  verschuldigd 
door  dengene  die  van  de  ouderlijke  macht  of  van  de  voogdij 
is  ontheven  of  ontzet. 

Art.  10.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  2  Januari  1908  af. 

Art.  11.  Met  inachtneming  dezer  statuten  kunnen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  zoodanige  voorzieningen  worden  getroffen, 
als  door  het  bestuur  worden  noodig.  geoordeeld. 

Art.  12.  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  geschieden 
krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering ,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  ':/3  der  uitgebrachte  stemmen ,  onder 
voorbehoud  der  goedkeuring  van  het  bestuur  der  St.  Yincentius¬ 
vereeniging  te  Zierikzee. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Feb.  1908  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal ^ 

A.  D.  W.  deYries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Maart  1908 ,  n°.  67. 


N°.  353. 


VEREENIGING:  Ziekenhuis  Buitenwael,  te  Veendam. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is  Ziekenhuis  Buitenwael. 

Zy  is  gevestigd  te  Yeendam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  11  maanden  en  7  dagen,  aangevangen  24  Januari  1908. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  eene  doelmatige  behandeling  en  verpleging  van  zieken  uit 
de  gemeente  Yeendam  in  een  tot  dat1  einde]  tei  Veendam  op  te 
richten  ziekenhuis.  Indien  de  ruimte  zulks  toelaat,  kunnen  ook 
niet-ingezetenen  van  Veendam  worden  behandeld  en  verpleegd. 
Tevens  kan  aan  de  vereeniging  het  Groene  Kruis  te  Yeendam 
gelegenheid  worden  gegeven  tot  huisvesting  ïharer  \  wijkver¬ 
pleegsters  en  berging  harer  verplegingsartikelen. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij,  die  voor  een  bedrag 
van  minstens  f  100  hebben  deelgenomen  in  de  geldleening, 
hierna  in  art.  7  bedoeld.  By  overlijden  van  een  lid  zullen  diens 
aandeelen  in  de  geldleening  op  een  zijner  erfgenamen  of  een 
ander,  door  de  erfgenamen  aan  te  wijzen,  persoon  moeten  worden 
overgeteekend,  welke  dan  weder  als  lid  der  vereeniging  optreedt. 

Begunstigers  der  vereeniging  zijn  zij,  die  jaarlijks  eene  door 
hen  zelven  te  bepalen  contributie,  met  een  minimum  van]  f  12,50, 
aan  de  vereeniging  betalen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt,  nadat  het  aandeel  in  de 
geldleening  is  uitgeloot,  verloren  door  schriftelijk  bedanken  by 
het  bestuur. 

Art.  6.  Men  wordt  begunstiger  door  zich  daartoe  bij  het 
bestuur  aan  te  melden  met  opgaaf  van  de  jaarlijks  te  betalen 
contributie;  men  treedt  als  begunstiger  af  door  schriftelijk  be¬ 
danken  aan  het  bestuur  vóór  1  November. 

Art.  7.  Ten  laste  der  vereeniging  zal,  ter  gedeeltelijke  be- 
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strijding  der  kosten  van  aankoop  der  terreinen,  het  stichten  der 
gebouwen  en  het  aanschaffen  van  den  benoodigden  inventaris, 
eene  geldleening  worden  aangegaan,  groot  hoogstens  f  20  000, 
verdeeld  in  aandeelen  groot  f  100,  welke  geldleening  alleen  by 
uitloting  aflosbaar  is.  Van  deze  leening  wordt  jaarlijks  aan  de 
leden  eene  rente  van,  zoo  mogelijk,  4  pet.  vergoed ;  indien  in 
eenig  jaar  de  kas  hiertoe  niet  toereikend  mocht  zijn,  wordt  het 
batig  saldo  onder  de  leden  verdeeld,  naar  evenredigheid  van 
ieders  aandeel  in  de  geldleening.  Indien  na  uitkeering  van  4  pet. 
rente  aan  de  leden  er  nog  een  batig  saldo  overblijft  zal  dit 
worden  gebezigd  tot  uitloting  van  een  of  meer  aandeelen  van 
bovenbedoelde  geldleening. 

De  deelnemers  in  deze  geldleening  ontvangen  daarvoor  ge¬ 
nummerde  en  door  den  voorzitter  en  den  secretaris-penning- 
meester  van  het  bestuur  geteekende  aandeelen  op  naam,  voorzien 
van  coupons  en  een  bewijs  tot  het  bekomen  van  nieuwe  coupons. 
De  aandeelen  worden  door  het  bestuur  in  een  register  inge¬ 
schreven. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de  ver- 
plegingskosten  der  patiënten,  de  contributiën  der  begunstigers, 
subsidiën,  giften,  legaten  en  andere  toevallige  baten. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  voorloopig  opgedragen  aan  de  heeren 
dr.  B.  Brongers,  J.  Hazewinkel,  dr.  Th.  Tjabbes,  ds.  F.  G. 
Petersen,  ds.  R.  Cremer,  K.  Slik,  W.  C.  H.  Hessel,  Th.  Zuider- 
weg,  H.  Brouwer,  H.  J.  Breedveld  en  E.  J.  Duintjer  Jz.,  allen 
wonende  in  de  gemeente  Veendam. 

Het  voorloopig  bestuur  is  opgedragen  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  te  vertegenwoordigen  en,  zonder  nadere  toe¬ 
stemming  der  leden,  de  benoodigde  terreinen  aan  te  koopen, 
de  gebouwen  te  stichten,  den  inventaris  aan  te  schaffen  en  al 
datgene  meer  te  verrichten  om  het  ziekenhuis  in  exploitatie  te 
brengen.  De  bepalingen  van  artt.  10,  3de  lid,  11  en  12  zyn  op 
het  voorloopig  bestuur  van  toepassing,  voor  zoover  hiervoren 
daarop  geen  uitzondering  is  gemaakt.  Bij  het  eindigen  van  zijn 
mandaat  doet  het  voorloopig  bestuur  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  gehouden  beheer,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  15. 

Art.  10.  Binnen  eene  maand  na  het  openen  van  het  zieken¬ 
huis  zal  een  definitief  bestuur  worden  benoemd. 

Dit  bestuur  bestaat  uit  7  personen,  waarvan  4  worden  be¬ 
noemd  door  en  uit  de  leden,  1  door  den  raad  der  gemeente 
Veendam,  1  door  het  bestuur  der  vereeniging  het  Groene 
Kruis  te  Veendam  en  l  door  en  uit  de  begunstigers. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  werkzaamheden, 
met  dien  verstande  dat  1  hunner  wordt  aangewezen  als  voor- 
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zitter,  1  als  vice-voorzitter,  1  als  seeretaris-penningmeester,  en 
1  als  vice-secretaris-penningmeester.  Voorts  benoemt  het  bestuur 
uit  zjjn  midden  een  raad  van  beheer  van  3  personen,  die  met 
het  dagelijksch  beheer  en  toezicht  is  belast.  De  seeretaris- 
penningmeester  moet  steeds  lid  van  den  raad  van  beheer  zijn. 

Van  de  bestuursleden  door  de  leden  te  benoemen,  treedt  ieder 
jaar  1  lid  af,  volgens  daarvan  op  te  maken  rooster,  op  de  ge¬ 
wone  algemeene  ledenvergadering  van  Februari.  Het  bestuurs¬ 
lid  door  de  begunstigers  te  benoemen  treedt  jaarlijks  op  die 
algemeene  vergadering  af.  Deze  bestuursleden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  zoo  spoedig  mogelijk 
voorzien.  De  aldus  benoemde  treedt  af  op  bet  tijdstip  dat  zijn 
voorganger  zou  zyn  afgetreden. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  benoemt  en  ontslaat  al  het  vereischte  per¬ 
soneel,  regelt  hun  salaris,  stelt  hunne  instructiën  vast  en  is 
verder  belast  met  de  leiding  der  exploitatie  van  het  ziekenhuis. 
Tot  het  koopen  en  verkoopen  van  onroerende  goederen  en  tot 
het  aangaan  van  geldleeningen  ten  laste  der  vereeniging  is  de 
toestemming  der  ledenvergadering  noodig. 

Alle  de  vereeniging  bindende  akten  en  schrifturen  moeten 
worden  geteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris-penning- 
meester  en  bij  hunne  ontstentenis  door  hunne  plaatsvervangers. 

Art.  12.  De  voorzitter  regelt  en  leidt  den  gang  der  werk¬ 
zaamheden. 

De  seeretaris-penningmeester  is  belast  met  de  correspondentie, 
met  de  bewaring  van  het  archief  en  met  het  financieele  beheer. 
Hij  houdt  de  notulen  der  bestuurs-  en  ledenvergaderingen, 
welke  in  de  volgende  vergaderingen  worden  gelezen  en  vast¬ 
gesteld. 

De  seeretaris-penningmeester  kan  zich  in  zijne  werkzaamheden 
doen  bijstaan  doof  een  door  het  bestuur  te  benoemen  admini¬ 
strateur. 

Art.  13.  Bestuursvergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls 
de  voorzitter  of  minstens  3  bestuursleden  zulks  noodig  oor- 
deelen.  Zy  worden  door  den  seeretaris-penningmeester  minstens 
3  dagen  bevorens  uitgeschreven  bij  convocatie-biljetten,  ver¬ 
meldende  de  agenda  der  te  behandelen  punten.  Voor  het  nemen 
van  besluiten  omtrent  punten  niet  op  de  convocatiebiljetten 
vermeld,  moeten  minstens  4  bestuursleden  aanwezig  zijn. 

Art.  14.  Jaarlyks  word*,  in  de  maand  Februari,  de  gewone 
ledenvergadering  gehouden.  Buitengewone  ledenvergaderingen 
worden  gehouden  zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt 
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en  wanneer  minstens  10  leden  zulks  schriftelijk,  met  opgaaf 
van  redenen,  bij  het  bestuur  aanvragen. 

De  ledenvergaderingen  worden  door  den  secretaris-penniug- 
meester  minstens  8  dagen  bevorens  ter  kennis  van  de  leden 
en  begunstigers  gebracht  bjj  convocatiebiljetten,  vermeldende 
de  agenda  der  te  behandelen  punten.  De  begunstigers  hebben 
op  deze  vergaderingen  eene  adviseerende  stem,  onverminderd 
hun  recht  tot  benoeming  van  een  bestuurslid. 

Art.  15.  In  de  gewone  jaarlijksche  ledenvergadering  van 
Februari  wordt : 

a.  door  den  secretaris-penningmeester  verslag  uitgebracht 
omtrent  den  toestand  der  vereeniging  en  hare  verrichtingen  in 
het  afgeloopen  jaar ; 

b.  door  den  secretaris-penningmeester  rekening  en  verant¬ 
woording  gedaan  over  het  afgeloopen  boekjaar.  Deze  rekening 
en  verantwoording  moet  minstens  14  dagen  vóór  de  vergadering 
worden  ter  hand  gesteld  aan  eene  commissie  van  3  leden,  in 
de  voorgaande  ledenvergadering  benoemd ,  welke  commissie 
omtrent  hare  bevinding  op  deze  vergadering  een  rapport  uit¬ 
brengt.  Goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  door  de 
ledenvergadering  strekt  den  secretaris-penningmeester  en  het 
bestuur  tot  décharge  voor  z\in  gehouden  beheer ; 

c.  de  commissie  benoemd,  welke  de  eerstvolgende  rekening 
en  verantwoording  van  den  secretaris-penningmeester  zal  nazien ; 

d.  bestuursverkiezing  door  de  leden  gehouden  ; 

e.  bestuursverkiezing  door  de  begunstigers  gehouden  ; 

ƒ.  behandeld  wat  verder  in  het  belang  der  vereeniging  op  de 
agenda  zal  worden  gebracht. 

Op  de  ledenvergaderingen  zal  over  voorstellen,  niet  op  de  agenda 
voorkomende,  geen  besluit  mogen  worden  genomen. 

Art.  16.  Zoowel  in  de  bestuursvergaderingen  als  in  de  leden¬ 
vergaderingen  is  het  stemrecht  geregeld  als  volgt : 

De  stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten  briefjes 
en  de  benoemingen  bij  volstrekte  meerderheid.  Wanneer  bij 
eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  is  verkregen,  heeft 
herstemming  plaats  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen  op 
zich  vereenigden  en  wel  in  dier  voege,  dat  over  tweemaal 
zooveel  personen  zal  worden  herstemd  als  er  moeten  worden 
benoemd.  Hebben  verschillende  personen  een  gelijk  aantal 
stemmen,  dan  worden  allen  in  de  herstemming  begrepen.  B\j 
staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd.  Heeft  hierbij  staking 
van  stemmen  plaats,  dan  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 
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Art.  18.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee  derden  van 
het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring. 

Het  voorstel,  houdende  wijzigingen,  moet  minstens  14  dagen 
vóór  de  vergadering  aan  de  leden  schriftelijk  worden  medegedeeld. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee-derde  der  geldig  uitere- 
brachte  stemmen,  in  eene  expresselijk  daarvoor  uitgeschrevene 
vergadering ,  waarin  ten  minste  drie-vierde  van  het  aantal 
leden  tegenwoordig  is.  Indien  in  deze  vergadering  het  vereischte 
aantal  leden  niet  tegenwoordig  is,  zal  er  binnen  14  dagen  eene 
tweede  vergadering  worden  gehouden,  alwaar  alsdan  met  twee¬ 
derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  tot  de  ontbinding  zal 
kunnen  worden  besloten,  ongeacht  het  aantal  ter  vergadering 
aanwezige  leden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  — 
behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek  —  komen  ten  bate  van  eene  door  de  leden¬ 
vergadering  aan  te  wijzen  vereeniging,  die  hetzelfde  of  ongeveer 
hetzelfde  doel  heeft  als  deze  vereeniging. 

Art.  20.  In  alle  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
beslist  het  bestuur. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Febr.  1908  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Yries 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Maart  1908 ,  n°.  67. 


N°.  354. 


VEREENIGING:  Ijsclub  Lijnden,  te  Haarlemmermeer. 

Art.  1.  Op  1  September  1907  is  opgericht  de  vereeniging: 
Ijsclub  Lynden. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  in  de  gemeente  Haar¬ 
lemmermeer. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel: 

a.  het  bevorderen  van  het  ysverkeer; 

b.  het  verschaffen  van  werk  door  het  in  orde  laten  brengen 
van  geschikte  ijsbanen,  het  opruimen  van  sneeuw  en  het  afzetten 
van  wakken  op  de  ringvaart  en  de  hoofdvaart  van  den  Haar- 
lemmermeerpolder ; 

c.  het  houden  van  wedstrijden  in  de  nabijheid  van  de  Lijnden. 

Art.  4.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaren,  in 

te  gaan  1  September  1907.  Het  eerste  vereenigingsjaar  eindigt 
30  October  1908,  het  tweede  begint  1  November  1908  en  zoo 
vervolgens. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  eereleden. 
Gewone  leden  zijn  zij  die  de  verschuldigde  jaarlijksche  con¬ 
tributie  betalen. 

Art.  6.  Wie  lid  wenscht  te  worden,  meldt  zich  bij  een  der 
bestuursleden  aan  en  treedt  zonder  ballotage  toe. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  verbeurt: 

a.  degene  die  de  contributie  niet  tijdig  betaalt; 

h.  Hij  of  zy  wie(n)  het  wegens  wangedrag  door  het  bestuur 
ontzegd  wordt. 

Art.  8.  Tot  eereleden  kunnen  door  het  bestuur  worden  be¬ 
noemd  personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt. 

Art.  9.  De  leden  kiezen  uit  hun  midden  de  personen  die 
als  voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en. commissarissen  van 
toezicht  het  bestuur  vormen. 
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Ieder  jaar  treedt  een  gedeelte,  volgens  een  by  huishoudelijk 
reglement  te  maken  rooster,  af;  de  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  belast  met  de  richtige  uitvoering  van  de 
besluiten  der  vergaderingen. 

Art.  11.  Bestuursvergaderingen  worden  belegd  door  den  voor¬ 
zitter,  in  overleg  met  den  secretaris  of  op  verzoek  van  minstens 
2  bestuursleden. 

Art.  12.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden, 
waarbij  aan  de  orde  is: 

a.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester; 

b.  verkiezing  van  bestuursleden ; 

c.  wat  verder  op  de  agenda  is  vermeld. 

Art.  13.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  bestreden  uit : 

ft.  de  jaarlijksche  contributie  der  leden; 

b.  de  opbrengsten  van  posten  (zoogenaamde  overloopen); 

c.  de  opbrengsten  der  entrée’s  bij  te  houden  wedstrijden; 

d.  inleggelden,  wanneer  ze  gevorderd  mochten  worden. 

Art.  14.  Het  nemen  van  besluiten  geschiedt  by  volstrekte 

meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen;  by  staking  van  stemmen 
wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Alle  besluiten  op 
eene  algemeene  vergadering  genomen  zijn  verbindend  voor  de 
leden. 

Art.  15.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  steeds 
bij  gesloten  briefjes  gestemd.  Personen  moeten  by  volstrekte 
meerderheid  der  aanwezige  leden  gekozen  worden ;  heeft  na  eene 
eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  volgt  eene  tweede  vrije  stemming. 

Art.  16.  Is  na  eene  tweede  vrije  stemming  nog  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  bekomen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  de  personen  die  bij  de  tweede  vrije  stemming  de  meeste 
stemmen  op  zich  hadden  vereenigd  ;  bij  staking  dezer  herstem¬ 
ming  wordt  de  oudste  gekozen  verklaard. 

Art.  17.  Het  bestuur  beschikt  over  de  in  kas  zijnde  gelden, 
overeenkomstig  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  18.  De  eigendommen  der  vereeniging  berusten  bij  de 
bestuursleden  of  indien  zulks  onmogelijk  is,  bij  door  den  voor¬ 
zitter  aangewezen  personen. 

Art.  19.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  plaats  hebben 
bij  besluit  eener  bijzonder  daartoe  belegde  algemeene  verga¬ 
dering,  genomen  met  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen;  het 
besluit  der  ontbinding  moet  tevens  bevatten: 

ft.  de  benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie; 
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b.  aanwyzing  der  middelen  tot  dekking  van  het  tekort  of 
de  beschikking  over  het  batig  saldo. 

Art.  20.  Het  bestuur  bepaalt  de  te  houden  wedstrijden, 
zooveel  mogelijk  overeenkomstig  de  wenschen  der  leden,  geuit 
op  de  algemeene  jaarvergadering  en  behoudt  zich  de  geheele 
regeling  voor. 

Art.  21.  Nadere  bijzonderheden  worden  bepaald  in  een  huis¬ 
houdelijk  reglement,  waaraan  de  leden  zich,  evenals  aan  deze 
statuten,  moeten  onderwerpen. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  in  strijd  met  hare  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd,  19  Febr.  1908  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Maart  1908 ,  n°.  67. 


N°.  355. 


V 

A  EREENIGINGr :  Boerenleenbank,  te  Berghuizen. 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereen iging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Berghuizen,  provincie  Overij  ssel,  en  strekt 
zich  uit  over  de  buurtschap  Berghuizen,  gemeente  Losser, 
Wijk  E. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf'  : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend  geld 
veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Aid.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 
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3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  haar  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intreden  eeu  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Hef  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rech¬ 
ten  daaruit  voortvloeiende  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht. 

Het  lidmaatschap,  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging,  gaat  verloren  • 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht,  binnen  eene  maand  na  de  gedane  opzegging, 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging.  Hosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechte- 
lijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste 
van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 
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2°.  als  liet  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  liet  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Uf  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is  wordt  door  het 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht, 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voor  waarden ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
interest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zoo  als  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboe  k  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  op  eigen  kosten 
een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier  kosten 
fc'ordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereen i ging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dbkken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken,  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en 
4°.  genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
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der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  iiootdstuk. 

Het  bekeer. 

Art.  14.  Het  bekeer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toeziekt; 

4Ü.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  He  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe- 
ziekt  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderkeid  van  stemmen,  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Ckristelijken  Boerenbond 
keelt  ket  reekt  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  lt>.  He  bestuursleden  en  de  toezieners  bekooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  ken  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  kun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver- 

Art.  18.  He  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  kunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  kunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  bekoorlijke  verant¬ 
woording,  kunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  ket  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  ket  register  worden  opgeteekend. 

Art.  19.  He  vergaderingen  van  ket  bestuur  en  den  raad  van 
toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  kier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping*  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den,  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  ket  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  ket  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 
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Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol¬ 
doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  ja  ren 
moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en 
één  lid  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeen© 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art..  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 
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Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht  : 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording  ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nadér  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld  ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  dé  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  on 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
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salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  bet  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lij  sten  en  registers  bij  te  houden ; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  p  Tuiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het,  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  3  leden,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn ;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs- 
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lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art,  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

10.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten,  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in 
artt.  46,  sub.  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas¬ 
sier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen ;  zie 
art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  .komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art  .  46,  sub  9. 
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De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4, 
zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk  ander 
lid,  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  i  eiken  ja  re 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  of  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrifte- 
lijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op  de 
wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver¬ 
tegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
'  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  die 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelfjk  verzoek  daartoe,  volgens  art.  39, 
tij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontstente¬ 
nis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 
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Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  dier  leden  het  vordert. 

Twee  stem  opnemer  s  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen ;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen ;  zie  artt.  53,  54 
en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
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ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen  ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één 
jaar;  deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor 
het  tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden ; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom, 
moet.  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald ; 
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3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver¬ 
trouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten,  1/3 
overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  ha  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent;* 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 
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B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen  ; 

2' °.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
bekeer  als  anderszins; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tussohen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  worden 
afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden 
betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woekeraars 
worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  ondernomen 
tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art-.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  laren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
31  Januari  1908. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
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dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  waanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  werden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster¬ 
vereniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan¬ 
geduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,-35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naargelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 
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Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol¬ 
gende  wordt  in  acht  genomen  : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven.  *  . 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is, 

« 

(  V olgen  de  onderteekenmgen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Febr.  1908  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Ijsclub  „Bobeldijk”,  te  Bobeldijk, 
gemeente  Berkhout. 

Art.  1.  Naam.  Op  17  November  1907  is  opgericht  de  ver- 
eeniging :  IJsclub  „Bobeldijk”. 

Art.  2.  Zetel.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Bobeldijk,  ge¬ 
meente  Berkhout. 

Art.  3.  Doel.  De  vereeuiging  beoogt: 

a.  het  maken  en  onderhouden  van  ijsbanen ; 

b.  het  veilig  en  ongehinderd  ijsverkeer ; 

c.  bevordering  van  het  wintervermaak; 

d.  den  toestand  van  het  ijs  openbaar  te  maken ; 

e.  doelmatige  werkverschaffing  op  het  ijs. 

Art.  4.  Vereenigingsjaar.  Het  eerste  vereenigingsjaar  eindigt 
met  81  October  en  begint  met  1  November,  en  zoo  vervolgens. 

Art.  5.  Duur.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  17  November  1907, 
zijnde  de  dag  der  oprichting. 

Art.  6.  Leden.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  zoowel  man¬ 
nelijke  als  vrouwelijke,  onderscheiden  in  : 

a.  eereleden  ; 

b.  donateurs  of  donatrices; 

c.  gewone  leden ; 

d.  begunstigers; 

e.  huisgenooten  van  a,  b  en  c. 

Die  onder  a  moeten  op  eene  algemeene  vergadering  als  zoo¬ 
danig  worden  voorgedragen  en  aangenomen;  die  onder  a,  b  en  c 
hebben  stemrecht,  het  bestuur  beslist  over  de  aanneming  van 
6,  c,  d  en  e. 

Art.  7.  Contributie  en  andere  baten.  De  contributie  der  leden, 
vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglemeut,  is  invorderbaar  bij 
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den  aanvang  van  elk  vereenigingsjaar,  en  is  steeds  voor  bet 
geheele  jaar  verschuldigd. 

De  vereeniging  tracht  hare  doeleinden  te  bereiken  door  entrée’s 
en  inleggelden  bij  ijsfeesten  en  de  contributie  der  leden. 

Art.  8.  Eindiging  van  het  lidmaatschap.  Het  lidmaatschap 
voor  het  volgende  vereenigingsjaar  eindigt  door  opzegging  en 
vervalt  bij  wanbetaling;  alle  aanspraken  op  gelden  of  bezittingen 
der  vereeniging  gaan  daarmee  verloren. 

Art.  9.  Bestuur.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3 
of  meer  personen,  n.1.:  voorzitter,  secretaris,  penningmeester,  enz., 
vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement,  te  kiezen  uit  en  door 
de  stemhebbende  leden ;  de  functiën  worden  onderling  verdeeld. 

Ieder  jaar  treedt  een  gedeelte,  volgens  een  bij  huishoudelijk 
reglement  te  maken  rooster,  af;  de  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  is  belast  met  de  richtige  uitvoering  van  de  besluiten 
der  vergaderingen. 

Art.  10.  Bestuursvergadering.  Bestuursvergaderingen  worden 
belegd  door  den  voorzitter  in  overleg  met  den  secretaris  of  op 
verzoek  van  minstens  3  bestuursleden. 

Art.  11.  Algemeene  vergadering.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand 
November,  eene  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin  zal 
worden  behandeld  : 

a.  jaarverslag  over  het  afgeloopen  dienstjaar; 

b.  rekening  en  verantwoording  over  idem; 

c.  begrooting  over  het  volgende  dienstjaar; 

d.  verkiezing  van  bestuursleden; 

e.  wat  verder  op  de  agenda  is  vermeld. 

Art.  12.  Buitengewone  vergadering.  Het  bestuur  heeft  het 
recht  eeue  buitengewone  vergadering  te  beleggen  en  is  daartoe 
binnen  14  dagen  verplicht  indien  minstens  10  van  het  aantal 
stemhebbende  leden  dit  verlangen,  met  opgaaf  der  redenen. 

Art.  13.  Oproeping.  De  oproeping  tot  het  bij  wonen  der  ver¬ 
gadering  geschiedt  door  middel  van  annonce. 

Art.  14.  Besluiten.  Het  nemen  der  besluiten  geschiedt  bij 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen;  bij  staking 
van  stemmen  wordt  eeu  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen ;  alle 
besluiten  op  eene  algemeene  vergadering  genomen  zijn  verbin¬ 
dend  voor  de  leden. 

Art.  15.  Stemmen.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen 
steeds  by  gesloten  briefjes  gestemd.  Personen  moeten  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  aanwezige  leden  gekozen  worden ;  heeft 
na  eene  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  volgt  eene  tweede  vrye  stemming. 
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Art.  16.  Herstemmen.  Is  na  eene  tweede  vrije  stemming  nog 
geen  volstrekte  meerderheid  bekomen,  dan  heeft  eene  herstem¬ 
ming  plaats  tusschen  de  personen  die  bij  de  tweede  vrije  stemming 
de  meeste  stemmen  op  zich  hadden  vereenigd;  bij  staking  dezer 
herstemming  wordt  de  oudste  in  jaren  gekozen  verklaard. 

Art.  17.  Belegging  van  gelden.  De  gelden  der  vereeniging 
zullen  zooveel  mogelyk  rentegevend  gemaakt  worden  en  is  de 
Rijkspostspaarbank  daartoe  in  de  eerste  plaats  aangewezen. 

Art.  18.  Ontbinding.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan 
plaats  hebben  bij  besluit  eener  bijzonder  daartoe  belegde  alge- 
meene  vergadering,  genomen  met  twee  derden  der  uitgebrachte 
stemmen ;  het  besluit  der  ontbinding  moet  tevens  bevatten  : 

a.  de  benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie; 

b.  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  tekort  of 
de  beschikking  over  bet  batig  saldo. 

Art.  19,  Statuten.  De  statuten,  of  latere  wijziging  in  de  statuten 
der  vereeniging,  treden  in  werking  zoodra  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  islf'ontvangen ;  tot  wijziging  in  de  statuten  kan 
slechts  met  twee-derde  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
worden  besloten,  nadat  van  een  voorstel  tot  zoodanige  wijziging 
bij  de  oproeping  ter  vergadering  is  kennis  gegeven. 

Art  20.  Huishoudelijk  Reglement.  Indien  eenige  bepaling  in 
deze  statuten  ter  goede  uitvoering  nadere  regeling  behoeft, 
geschiedt  deze  regeling  bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  'huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen?  bevatten  in  strijd  met  hare  statuten. 

In  .'gevallen  waarin  ook  het  huishoudelijk  reglement  niet  voor¬ 
ziet  beslist  het]  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

G-oedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Febr.  1908  n°.  5. 

•r 

.  Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  A' ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Maart  1908 ,  n°.  67. 


F.  357. 


VEREENIGING:  Vereenigde  Kooplieden,  te  Amsterdam. 

Naam,  zetel,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereenigde  Koop¬ 
lieden,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  24  October  1907. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  behartigen  van 
de  belangen  der  kooplieden  in  het  algemeen  en  die  der  leden 
in  het  byzonder. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  verstrekken  van  mondelinge  en  schriftelijke  inlichtingen 
aangaande  de  soliditeit  van  koopers; 

b.  het  aanleggen  van  een  register  van  wanbetalers; 

c.  het  verleenen  van  rechtsbijstand  aan  hare  leden ; 

d.  alle  andere  wettige  middelen,  die  tot  het  doel  kunnen 
leiden. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden; 

b.  donateurs  en  donatrices. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  alle  kooplieden, 
zoowel  mannen  als  vrouwen,  die  instemmen  met  het  doel  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding 
by  den  secretaris.  Elk  lid  ontvangt  byi  toetreding  een  exem¬ 
plaar  van  statuten  en  huishoudelijk  reglement. 
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Art.  7.  Donateurs  zijn  zy  die  tenminste  f  5  per  jaar  of f50 
in  eens  aan  de  vereeniging  betalen. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  opzegging,  welke  ten  minste  3  maanden  vóór  den  aanvang 
van  een  nieuw  vereenigingsjaar  moet  zijn  geschied,  om  geldig 
te  zij  n ; 

b.  overlijden ; 

c.  royement  door  het  bestuur ,  behoudens  beroep  op  de 
algemeene  vergadering. 

Bij  huishoudelijk  reglement  zal  een  en  ander  nader  geregeld 
worden. 

Geldmiddelen. 

Art,  9.  De  gelden  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden; 

b.  bijdragen  van  donateurs  en  donatrices; 

c.  bijzondere  baten. 

De  grootte  der  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
bepaald. 

Art.  10.  De  gelden  der  vereeniging  worden  ten  name  der 
vereeniging  door  het  bestuur  belegd  by  solide  bankinstellingen. 

Zij  kunnen  niet  anders ,  dan  op  een  door  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester  geteekend  bewijs,  worden  gelicht. 

De  penningmeester  mag  niet  meer  dan  f  25  in  kas  hebben. 
Het  meerdere  wordt  terstond  door  hem  belegd. 

Bestuur, 

Art.  11.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  9  leden  en  wel:  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter,  een  secre¬ 
taris,  een  tweede-secretaris,  een  penningmeester,  een  tweede- 
penningmeester  en  3  commissarissen.  Het  bestuur  wordt  gekozen 
door  de  leden  uit  hen  ,  die  ten  minste  één  jaar  lid  der  vereeni- 
niging  zijn.  De  functiën  worden  door  het  bestuur  onderling 
verdeeld. 

De  bestuursleden  moeten  meerderjarig  zijn.  Zy  mogen  elkaar 
niet  bestaan  in  den  eersten  of  tweeden  graad  van  bloedver¬ 
wantschap. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  den  tijd  van 
3  jaren.  Jaarlyks  treedt  een-derde  volgens  op  te  maken  rooster 
af.  Aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  zoodra  mogelijk  voorzien. 

Tusschentijds  verkozenen  treden  af  op  het  tijdstip  ,  waarop 
hun  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  belast  met  het  behartigen  van  de 
belangen  der  vereeniging. 
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Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechte. 
Voor  de  geldigheid  van  verbintenissen,  namens  de  vereeniging 
aangegaan,  worden  vereischfc  de  handteekeningen  van  den  voor¬ 
zitter,  den  secretaris  en  den  penningmeester. 

Art.  13.  Het  bestuur  en  de  leden  daarvan  kunnen  door  de 
ledenvergadering  uit  hunne  fuuctiën  worden  ontzet  wegens  han¬ 
delingen,  strijdig  met  de  statuten  of  reglementen  of  het  alge¬ 
meen  belang  der  vereeniging. 

Een  bestuurslid  kan  door  het  bestuur,  wegens  de  in  al.  1 
genoemde  redenen,  worden  geschorst.  In  dat  geval  wordt  uiterlijk 
3  maanden  daarna  eene  ledenvergadering  bijeengeroepen,  die 
over  de  schorsing  uitspraak  doet. 

Vergaderingen. 

Art.  14.  Jaarlijks,  in  Januari,  wordt  eene  algemeene  vergade- 
dering  gehouden.  Op  deze  vergadering  wordt  o.  a. : 

a.  verslag  uitgebracht  over  het  afgeloopen  jaar  en  door  den 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  afgelegd ; 

b.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur; 

c.  eene  commissie  tot  het  nazien  der  rekening  benoemd,  die 
op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  verslag  uitbrengt. 

Art.  15.  Overigens  wordt  eene  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden,  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht  of,  indien  het 
door  ten  minste  20  leden  schriftelijk  met  opgaaf  van  redenen  is 
verzocht. 

De  dag  van  bijeenkomst  der  algemeene  vergaderingen  wordt 
ten  minste  eene  week  te  voren  schriftelijk  aan  de  leden  bekend 
gemaakt. 

Art.  16.  Tot  het  doen  van  voorstellen  zijn  gerechtigd  het 
bestuur  en  de  leden,  mits,  voor  zoover  deze  laatste  betreft, 
die  voorstellen  ten  minste  10  dagen  vóór  de  vergadering,  waarop 
zrj  behandeld  moeten  worden  ,  by  het  bestuur  zijn  ingekomen. 
Het  bestuur  kan,  wanneer  het  dit  wenscht,  op  die  voorstellen 
prae-advies  uitbrengen. 

Art.  17.  Tot  de  algemeene  vergaderingen  hebben  toegang  alle 
leden,  de  donateurs  en  donatrices.  Ieder  lid  heeft  1  stem.  Dona¬ 
teurs  en  donatrices  hebben  adviseerende  stem. 

Art.  18.  Over  alle  zaken  wordt  beslist  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Wordt  bij  eerste  stemming  over  personen  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  wordt  eene  tweede  vrije  stemming 
gehouden.  Wordt  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  wordt  herstemming  gehouden  tusschen  hen  die  bij  de 
laatste  stemming  het  grootste  aantal  stemmen  op  zich  vereenigden. 
By  deze  stemming  beslist  de  meerderheid. 
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By  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  ge¬ 
acht  te  zijn  verworpen,  by  staking  van  stemmen  over  personen 
beslist  het  lot. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  19.  Tot  regeling  der  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  samengesteld,  dat  niet  in  strijd  mag  zyn  met  deze 
statuten.  Dit  huishoudelijk  reglement  kan  door  de  algemeene 
vergadering  worden  gewijzigd  en  aangevuld. 


Art.  20. 
December. 


V  ereenigingsjaar. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
Wijziging. 


Art.  21.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  bij  besluit 
eener  opzettelijk  bijeengeroepen  algemeene  vergadering  met  eene 
meerderheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen, 
mits  de  daartoe  strekkende  voorstellen,  met  afwijking  in  zooverre 
van  het  bepaalde  bij  art.  13,  ten  minste  4  weken  te  voren  aan 
de  leden  zijn  bekend  gemaakt. 

Een  en  ander  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring  ,  voor 
zoover  de  wet  die  verlangt. 

Ontbinding. 

Art.  22.  Tot  ontbinding  kan  worden  besloten  op  dezelfde 
wijze,  als  in  art.  21  voor  wijziging  der  statuten  is  bepaald. 

In  geval  van  ontbinding  wordt,  met  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  door  de  ledenver¬ 
gadering  beslist,  op  welke  wijze  de  bezittingen  der  vereeniging 
zullen  worden  besteed. 


Slotbepaling. 

Art.  23.  Elk  geschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
van  de  bepalingen  dezer  statuten,  wordt  door  de  algemeene 
vergadering  beslist. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Kouinklyk  besluit  dd.  19  Febr.  1908  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland  schc  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Maart  1908,  n°.  67. 


VEREENIGING :  Bouwvakvereeniging  „de  Eendracht”, 
te  Giessendam. 

Art.  1.  Deze  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Bouwvak¬ 
vereeniging  „de  Eendracht”.  Zij  is  opgericht  21  April  1906  te 
Giessendam  en  aldaar  gevestigd. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  door  na  te  melden 
middelen  den  toestand  in  de  bouwvakken  te  verbeteren. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  voeren  van  gedachtenwisselingen  over  de  beroeps-  en 
maatschappelijke  belangen  der  leden  en  het  houden  van  bijzon¬ 
dere  bijeenkomsten  in  het  belang  der  vakken ; 

b.  medewerking  te  verleenen  aan  die  inrichtingen  of  instel¬ 
lingen  die  ten  bate  der  werklieden  werkzaam  zijn ; 

c.  te  trachten  maximum  loon  en  minimum  arbeidstijd  voor 
alle  bouwvakken  te  verkrijgen  ; 

d.  de  leden  in  ’t  genot  stellen  van  goedkoop  onderwijs,  om 
zich  verder  in  ’t  vak  te  bekwamen  ;  het  geven  van  teekenlcs  of 
wat  aan  het  vak  ten  dienste  kan  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  7  meerderjarige 
leden  ;  zij  worden  door  eene  ledenvergadering  gekozen  ;  hunne 
werkzaamheden,  aftreding  en  herkiesbaarheid  worden  bij  regle¬ 
ment  bepaald. 

Art.  5.  Een  reglement,  in  eene  algemeene  vergadering  vast¬ 
gesteld,  bepaalt  de  voorschriften  omtrent  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording ;  bepaalt  de  wekelijksche  contributie.  Het  reglement 
der  vereeniging  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met 
hare  statuten. 

Art.  6.  Tot  leden  kunnen  aangenomen  worden  alle  werk¬ 
lieden  in  de  bouwvakken. 
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Zij  kunnen  zich  daartoe  aanmelden  bij  ’t  bestuur.  De  leden¬ 
vergadering  beslist  over  de  al  of  niet  aanneming. 

Vereisebten  om  als  lid  te  worden  aangenomen  zijn  : 

1°.  leeftijd  van  16  jaar  af ; 

2°.  goed,  zedelyk  gedrag. 

Leden  welke  den  leeftijd  van  18  jaar  niet  bereikt  hebben 
zijn  niet  stemgerechtigd. 

Art.  7.  Men  houdt  op  lid  te  zyn  :  * 

a.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur ; 

b.  door  niet  naleving  van  de  bepalingen  in  deze  statuten  of 
in  het  reglement  vervat  (het  bestuur  beslist  hierover) ; 

c.  door  royement  door  het  bestuur. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  tot  royeeren  (behoudens  hooger 
beroep  op  de  vergadering),  op  grond  van  wanbetaling  der 
contributie  of  benadeeling  van  de  vereeniging  door  woord  of 
geschrift. 

Art.  8.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  21  April  1906.  Een  jaar  vóór  het 
verstrijken  van  dien  datum  wordt  over  de  al  of  niet  voortzetting  , 
der  vereeniging  beslist. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  in  eene  buitengewone  ledenvergadering,  mits  tijdig 
vóór  de  vergadering  per  convocatie  aan  de  leden  kenbaar 
gemaakt. 

Tot  vaststelling  van  die  wijzigingen  is  het  noodig,  dat  eene 
meerderheid  van  twee  derden  der  aanwezigen  leden  wordt 
verkregen. 

Om  van  kracht  te  zijn  behoeven  die  veranderingen  bovendien 
de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
nog  10  leden  hare  instandhouding  wenschen.  Ingeval  het  leden¬ 
tal  tot  minder  dan  10  is  gedaald  is  de  vereeniging  ontbonden. 

Bij  ontbinding  vervallen  de  gelden,  waarden  of  eigendommen 
die  er  mochten  overschieten  aan  eene  instelling  van  algemeen 
nut,  daartoe  door  de  laatst  overblijvende  aan  te  wijzen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Febr.  1908  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

•  De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Maart  1908  ,  n°.  67. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Arum  yan  de  Vereeniging 
tot  Evangelisatie  binnen  de  classis  Franeker  ten  bate 
der  Nederl.  Herv.  Kerk,  te  Arum. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Arum  eene  vereeniging,  welke  den  naam 
draagt  van :  Afdeeling  Arum  van  de  Vereeniging  tot  Evangelisatie 
binnen  de  classis  Franeker  ten  bate  der  Nederlandseh  Hervormde 
Kerk. 

Art.  2.  Zij  heeft  tot  grondslag  Gods  Woord,  naar  de  opvatting 
van  de  Belijdenis  der  Nederl.  Herv.  Kerk  en  wenscht  dienover¬ 
eenkomstig  de  Gemeente  te  leiden. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  prediking,  catechisatie, 
Bijbeloefening,  huisbezoek  en  andere  wettige  middelen,  die  aan 
het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit  leden,  die  öf  door  afgelegde 
belijdenis  des  geloofs,  of  door  doop  tot  de  Nederl.  Herv.  Kerk 
behooren  en  jaarlijks  minstens  f  0,50  contribueeren  ,  en  uit  be¬ 
gunstigers,  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  aan  de  afdeeling  schen¬ 
ken.  Die  lid  wenscht  te  worden  geeft  zijn  verlangen  hiertoe  te 
kennen  aan  een  der  bestuursleden.  Het  bestuur  heeft  de  be¬ 
voegdheid  over  zijn  al  of  niet  toelaten  te  beslissen.  Wanneer 
blijken  mocht,  dat  een  lid  niet  voldoet  aan  het  hierboven  be¬ 
paalde,  verliest  hij  zijn  lidmaatschap,  doch  niet,  dan  na  een  of 
meermalen  te  zijn  vermaand. 

Art.  4.  De  leden  kiezen  uit  hun  midden  een  bestuur,  bestaande 
uit  5  personen,  die  de  fuuctiën  van  voorzitter,  secretaris, 
penningmeester  waaruemen  en  van  welke  twee  assessoren  zijn. 
Hunne  werkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vast¬ 
gesteld. 

Art.  5.  Voornoemd  bestuur  laat  zich  bijstaan  door  een  Nederl. 
Herv.  predikant ,  dien  het  onder  goedkeuring  van  ’t  bestuur 
der  vereeniging  tot  evangelisatie  binnen  de  classis  Franeker, 
uitnoodigt  om  van  advies  te  dienen. 
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Art.  6.  Voor  den  evangelisatie-arbeid  worden  één  of  meer 
predikanten  door  het  bestuur  aangezocht  in  overleg  met  voor¬ 
noemden  adviseur  en  onder  goedkeuring  van  het  bestuur  der 
Vereeniging  tot  Evangelisatie  binnen  de  classis  Franeker. 

Art.  7.  Het  bestuur  vergadert ,  hetzij  onderling ,  hetzij  met 
do  leden  der  afdeeling,  zoo  dikwerf  bet  zulks  noodig  acht  en 
doet  jaarlijks  verslag  van  hetgeen  in  ’t  belang  der  afdeeling  is 
verricht,  benevens  rekening  en  verantwoording  ten  overstaan 
van  de  leden  en  van  den  adviseur;  alles  onder  goedkeuring  van 
’t  bestuur  der  Vereeniging  tot  Evangelisatie  binnen  de  classis 
Franeker.  Op  deze  jaarvergadering  zal  het  bestuur  der  classikale 
vereeniging  worden  uitgenoodigd. 

Art.  8.  Tot  dekking  der  onkosten  zullen  dienen  de  coutributiën 
der  leden,  collecten,  giften  van  belangstellenden  en  eventueele 
legaten. 

Art.  9.  Wanneer  minstens  V 3  van  de  leden  der  afdeeling 
hun  verlangen  naar  eene  buitengewone  vergadering  te  kennen 
geven,  is  het  bestuur  verplicht  aan  dat  verlangen  binnen  14 
dagen  te  voldoen. 

Art.  10.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
gemaakt  dan  met  goedvinden  van  2/3  der  leden  van  de  afdeeling. 
Artt.  1  en  2  en  10  zyn  evenwel  onveranderlijk  en  mogen  nimmer 
geschrapt  worden. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking 
dan  nadat  daarop,  na  goedkeuring  van  ’t  bestuur  der  Ver¬ 
eeniging  tot  Evangelisatie  binnen  de  classis  Franeker ,  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art,  12.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van29jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  4  April  1906. 

Art.  13.  Het  huishoudelijk  reglement,  waarvan  in  deze 
statuten  sprake  is,  mag  geene  bepalingen  bevatten  die  met 
deze  statuten  in  strijd  zijn. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  der  afdeeling  komen  de  bezittingen 
ter  beschikking  van  de  Vereeniging  tot  Evangelisatie  binnen 
de  classis  Franeker,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  by 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  ondert  tekening  en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  19  Februari  1908  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Maart  1908,  n°.  67. 


N°.  360. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Steenfabrieks- 
arbeidersvereeniging  „St.  Stephanus”,  te  Acht,  ge¬ 
meente  Woensel. 

Art.  1.  Er  is  opgericht  en  gevestigd  te  Acht,  gemeente 
Woensel,  eene  Roomsch-Katholieke  vakvereeniging  van  steen¬ 
fabrieksarbeiders  onder  den  naam  van :  Roomsch-Katholieke 
Steenfabrieksarbeidersvereeniging  „St.  Stephanus  ”, 

Deze  vakvereeniging  stelt  zich  ten  doel  door  aaneensluiting 
zooveel  mogelijk  de  stoffelijke,  godsdienstige  en  zedelijke  be¬ 
langen  van  den  steenfabrieksarbeidersstand  te  bevorderen  en 
sluit  zich  daarom  aan  bij  den  Diocesanen  Bond  van  Roomsch- 
Katholieke  Steenfabrieksarbeiders  in  het  bisdom  ’s  Bosch,  ge¬ 
vestigd  te  Eindhoven. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

1.  door  het  houden  van  vergaderingen,  waarop  de  vakbe¬ 
langen  worden  besproken ; 

2.  door  het  doen  houden  van  lezingen  en  voordrachten  over 
godsdienstigen  en  zedelyken  aard  en  niet  in  het  minst  over  de 
stoffelijke  belangen  van  de  in  art.  1  genoemde  arbeiders ; 

3.  door  het  oprichten  van  fondsen  tot  onderlingen  steun ; 

4.  door  opkomende  grieven  of  wenschen  der  leden  te  onder¬ 
zoeken  en  bijaldien  deze  gegrond  bevonden  worden  ze  aan  den 
patroon  kenbaar  te  maken  en  er  naar  te  streven  ze  ook  weg  te 

ruimen.  . 

Art.  3.  Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke 
mannen,  die  16  jaar  oud  zijn,  van  godsdienstig  en  zedelyk  gedrag 
en  werkzaam  aan  de  steenfabrieken. 

In  plaatsen  waar  een  Roomsch-Katholieke  Gildenbond  ot 
Volksbond  bestaat,  kan  men  geen  lid  der  vakvereeniging  worden 
als  men  geen  lid  is  van  den  hierboven  genoemden  bond. 
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Art.  4.  Wie  lid  wil  worden  van  de  hierboven  genoemde  vak- 
vereeniging  moet  zich  opgeven  bij  een  bestuurslid,  een  formulier 
invullen  en  onderteekenen,  hetwelk  hem  door  den  president  of 
secretaris  der  vereeniging  zal  worden  verstrekt.  In  dit  formulier 
moet  worden  ingevuld  :  naam,  leeftijd,  geboorte,  woonplaats  en 
werkkring  van  den  aanvrager.  Men  betaalt  bij  inschrijving  als 
lid  10  cent.  Over  de  aanneming  als  lid  beslist  het  bestuur. 

Art.  5.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  uit 
en  door  de  leden  gekozen,  zijnde  voorzitter,  secretaris,  penning¬ 
meester  en  commissarissen. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën  uitgenomen  die 
van  voorzitter;  deze  wordt  uit  het  bestuur  by  meerderheid  van 
stemmen  op  eene  algemeene  vergadering  door  de  leden  gekozen. 

Art.  6.  Een  geestelyk  adviseur,  door  den  bisschop  van  ’s  Bosch 
te  benoemen,  staat  het  bestuur  ter  zijde.  Het  bestuur  is  verplicht 
zijne  besluiten,  die  niet  uitsluitend  van  technischen  aard  zijn, 
vóór  de  uitvoering  aan  den  adviseur  mede  te  deelen. 

De  adviseur  heeft  het  recht  de  uitvoering  van  een  besluit  te 
verhinderen,  als  hij  van  oordeel  is  dat  de  middelen  strijdig  zijn 
met  de  Katholieke  beginselen.  Bij  blijvend  meeningsverschil  kan 
het  betrokken  bestuur  bij  den  bisschop  in  beroep  komen. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  uittreding  uit 
de  vereeniging  en  door  royeering  door  het  bestuur.  Uittredende 
of  geroyeerde  leden  verliezen  alle  aanspraak  op  de  eigendommen 
en  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  8.  Geroyeerd  kunnen  worden  zij  die  zich  schuldig  maken 
aan  het  lezen  of  verspreiden  van  anti-godsdienstige  bladen  en 
brochures  of  geschriften,  zij  die  een  openbaar  ergerlijk  leven 
leiden  of  hunne  godsdienstige  plichten  niet  waarnemen. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  met  deze  statuten  in  strijd,  bevat  nadere  bepalingen 
omtrent  de  keuze  en  werkzaamheden  van  het  bestuur,  de  weke- 
lijksche  contributie  en  uitkeering,  de  verzekering  der  gelden, 
de  algemeene  en  bestuursvergaderingen. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  gemaakt 
worden  dan  op  eene  expres  daarvoor  belegde  vergadering,  met 
twee-derde  der  stemmen  der  aanwezige  leden.  Zij  treden  niet  in 
werking  dan  na  daarop  de  bisschoppelijke  en  vervolgens  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  11.  De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan  als  het  ledental 
tot  5  gedaald  is  ;  alsdan  komen  de  bezittingen  en  eigendommen 
der  vereeniging,  nadat  overeenkomstig  bet  bij  art.  1702  B.  W. 
bepaalde  de  schulden  zullen  zyn  voldaan,  aan  den  Roomsch- 
Katholieken  Diocesanen  Bond  van  Steenfabrieksarbeiders. 
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Art.  12.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  16  Juni  1907. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  19  Februari  1908  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  VniES, 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Maart  1908,  n°.  67. 


N°.  361. 


VEREENIGING:  Drankbestrijdersvereeniging  Winssen — 
Ewijk,  te  Winssen. 

Zetel,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Drankbestrijdersvereeniging  Winssen — Ewijk,  ge¬ 
vestigd  te  Winssen,  heeft  ten  doel  het  drankmisbruik  en  elke 
drinkgewoonte  te  bestrijden,  en  daardoor  aan  de  zedelijke  en 
stoffelijke  verbetering  der  maatschappij  mede  te  werken. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting, 
zynde  12  Januari  1908. 

Art.  3.  De  middelen  waarmede  de  vereeniging  haar  doel 
tracht  te  bereiken  zijn  : 

a.  het  woord  en  voorbeeld  harer  leden ; 

b.  het  verspreiden  van  geschriften,  het  doen  optreden  van 
sprekers  en  het  houden  van  openbare  vergaderingen  betreffende 
het  drankvraagstuk ; 

c.  het  bevorderen  van  spaarzaamheid; 

d.  het  oprichten  eener  leesbibliotheek; 

e.  het  vormen  van  een  muziek-  en  tooneelgezelschap. 

De  middelen  sub  c,  d  en  e  te  regelen  by  afzonderlijke  regle¬ 
menten. 

Leden. 

Art.  4.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  mannen  en 
jongelingen,  die  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben  en 
binnen  de  gemeente  Ewijk  woonachtig  zijn,  of  in  parochies 
waar  geen  drankbestrijdersvereeniging  bestaat. 

Art.  5.  De  leden  worden  onderscheiden  in  3  klassen,  te  weten  : 

a.  geheelonthouders,  die  nooit  alcoholische  dranken  drinken ; 

b.  Kruisverbonders  die  nooit  sterken  drank  gebruiken  ; 
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c.  Paulisten,  die  na  12  uur  ’s  middags  geen  sterken  drank 
drinken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  6.  Om  lid  te  worden  geeft  men  kennis  aan  het  bestuur, 
met  vermelding  in  welke  klasse  men  gerangschikt  wenscht  te 
worden. 

Die  als  lid  is  aangenomen  ontvangt  ,  met  het  statutenboekje 
een  bewijs  van  lidmaatschap. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  vervalt  als  men: 

a.  kennis  geeft  aan  het  bestuur  dat  men  het  lidmaatschap 
opzegt; 

b.  wegens  wangedrag  of  het  handelen  in  strijd  met  art.  5 
der  statuten  ontslagen  wordt,  beide  ter  beoordeeling  van  het 
bestuur ; 

c.  in  gebreke  blijft  de  contributie  te  betalen. 

Art.  8.  Hij  wiens  lidmaatschap  is  vervallen,  verliest  alle 
aanspraak  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  in 
eene  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen.  Bij 
staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Om  lid  van  het  bestuur  te  worden  moet  men  den  leeftijd  van 
25  jaren  bereikt  hebben. 

Ieder  lid  heeft  het  recht  tegen  de  verkiezing  van  een  bestuurslid 
bezwaren  in  te  brengen.  Behalve  bij  de  eerste  verkiezing  beslist 
het  bestuur  over  de  toelating. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  en  wordt  bijgestaan 
door  een  geestelijken  adviseur,  te  benoemen  en  te  ontslaan  door 
zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  bisschap  van  ’s  Herto- 
genbosch.  . 

Besluiten  die  naar  de  meening  van  den  adviseur  in  stryd 
zijn  met  de  beginselen,  neergelegd  in  art.  1  der  statuten,  kunnen 
door  hem  worden  geschorst.  Het  beslissend  eindoordeel  blijft  in 
dit  geval  aan  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch,  aan 
wiens  beslissing  in  het  hoogste  ressort  tevens  zijn  onderworpen 
alle  geschillen  de  vereeniging  betreffende. 

De  adviseur  heeft  tevens  het  recht  de  benoeming  van  een 
bestuurslid  te  vernietigen,  wanneer  de  meerderheid  der  bestuurs¬ 
leden  tegen  de  toelating  bezwaren  heeft;  hij  kan  daartoe  de 
beslissing  van  het  bestuur  uitlokken. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  besluit  over  het  aannemen  of  verwijderen 
van  leden. 
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Art.  12.  Het  bestuur  belegt  de  algemeene  vergaderingen. 

Op  gemotiveerde  aanvrage  van  10  leden  is  het  bestuur  ver¬ 
plicht  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen,  binnen  ééne 
maand  na  de  aanvrage. 

Geldmiddelen. 

Art.  13.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiën  der  leden  ; 

b.  subsidiën  ; 

c.  toevallige  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  minstens  10  cent. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  bepalingen 
omtrent  de  aanneming  der  leden,  de  werkzaamheden  van  het 
bestuur  en  de  algemeene  of  bestuursvergaderingen. 

Art.  15.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  10  leden 
en  bij  besluit  van  twee  derden  der  op  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  aanwezige  leden. 

Art.  16.  In  alle  gevallen  waarin  door  de  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien,  beslist  het  bestuur,  in 
overleg  met  den  adviseur,  naar  goedvinden. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan 
door  een  besluit  van  vier  vijfden  der  aanwezige  leden,  uitdruk¬ 
kelijk  daartoe  in  vergadering  bijeengeroepen.  * 

Daalt  het  aantal  leden  beneden  5,  dan  is  de  vereeniging 
daardoor  vanzelf  ontbonden. 

Art.  18.  De  op  het  tijdstip  der  ontbinding  aanwezige  gelden 
en  goederen  vervallen,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek,  aan  de  Roomsch-Katholieke  Kerk  van 
Winssen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Febr.  1908  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

.  A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Maart  1908,  n°.  67. 


VEREENIGIMG  van  Roomsch-Katholiek  spoor- en  tram¬ 
wegpersoneel  van  Zwolle  en  omstreken,  onder  patronaat 
van  den  H.  Eligius,  te  Zwolle. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Zwolle  eene  Vereeniging  van  R.-K. 
spoor-  en  tramwegpersoneel  van  Zwolle  en  omstreken,  onder 
patronaat  van  den  H.  Eligius;  zij  is  opgericht  1  April  1905. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  het  bevorderen 
van  den  Christelijken  geest  onder  de  leden  in  het  algemeen  en 
in  het  bijzonder  het  behartigen  der  geestelijke  en  stoffelijke 
belangen  van  personen,  die  werkzaam  zijn  bij  de  spoor-  of  tram¬ 
wegen  en  leden  zijn  dezer  vereeniging. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door  : 

1.  het  houden  van  vergaderingen  en  lezingen  ; 

2.  het  verspreiden  van  Christelijke  en  degelijke  lectuur; 

3.  het  bevorderen  van  Zondagsrust  en  Zondagsheiliging  ; 

4.  het  bevorderen  der  spaarzaamheid  en  matigheid  onder  de 
leden  ; 

5.  te  trachten  verbetering  te  brengen  in  den  toestand  van 
woningen  ; 

6.  andere  middelen,  niet  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  begunstigers, 
donateurs  en  eereleden. 

Art.  5.  Als  leden  kunnen  worden  aangenomen  personen  van 
het  mannelijk  geslacht,  die  voldoen  aan  de  volgende  voorwaarden  , 
dat 

1.  zij  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt ; 

2.  zij  werkzaam  zijn  bij  de  spoor-  of  tramwegen  te  Zwolle  of 
omstreken  en  wel  als  ambtenaren,  beambten  of  werklieden ; 

3.  zij  door  het  bestuur  of  een  der  leden  worden  voorgedragen 
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en  op  eene  maandvergadering  de  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  hebben  behaald  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden  ; 

4.  zij  schriftelijk  verklaren  te  zijn  Roorusch-Katholiek  en 
zoowel  in  het  bijzonder  als  in  het  openbaar  als  Roomsch-Katholiek 
willen  leven. 

Art.  6.  Begunstigers  zyn  zij  die  de  vereeniging  financieel 
steunen  met  eene  bijdrage  van  f  1,50  per  jaar,  in  2  termijnen 
te  betalen. 

Donateurs  zijn  zy  die  de  vereeniging  financieel  steunen  met 
eene  bijdrage  van  f  3  per  jaar,  in  2  termijnen  te  betalen. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  op  de  eene  of  andere  wyze  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt  tegenover  de  vereeniging  en  als 
zoodanig  in  eene  algemeene  of  jaarvergadering  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  worden  benoemd. 

Begunstigers,  donateurs  en  eereleden  hebben  het  recht  de  ver¬ 
gaderingen  bij  te  wonen,  doch  hebben  geen  recht  van  stemmen. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president,  vice-president, 
penningmeester,  eerste-  en  tweede-secretaris  en  een  commissaris, 
welk  bestuur  wordt  ter  zy  de  gestaan  door  een  Roomsch-Katholieken 
geestelijken  adviseur,  daartoe  benoemd  door  Z.  D.  H.  den  aarts¬ 
bisschop  van  Utrecht. 

Art.  8.  De  geestelijke  adviseur  tracht  de  godsdienstige  , 
zedelyke  en  stoffelijke  belangen,  die  door  de  kerkelijke  overheid 
aan  zijne  wijsheid,  beleid  en  zorg  zijn  toevertrouwd,  te  bevorderen. 

De  geestelijke  adviseur  heeft  het  recht  alle  bestuurs-  en  verdere 
vergaderingen  bij  te  wonen ,  doch  heeft  daarop  alleen  eene 
adviseerende  stem. 

Geen  gedrukte  stukken  mogen  worden  verspreid  of  verzonden 
zonder  zijne  daarop  vermelde  goedkeuring.  Ook  heeft  hij  het 
recht  de  uitvoering  van  een  besluit  te  verhinderen  als  hy  oordeelt 
dat  middelen,  strijdig  met  R.  K.  beginselen,  worden  vastgesteld. 

Bij  blijvend  verschil  van  meening  kan  het  bestuur  bij  het 
hoofdbestuur  van  het  Nederlandsch  Roomsch-Katholiek  Secre¬ 
tariaat  van  Spoor-  en  Tramwegpersoneel,  onder  patronaat  van 
den  H.  Raphaël,  en  vervolgens  by  den  aartsbisschop  in  beroep 
komen. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  door  en  uit  de  leden  gekozen, 
zoo  mogelijk  met  dien  verstande,  daar  daarin  slechts  2  ambtenaren 
zitting  hebben. 

Art.  10.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door : 

1.  zich  aan  te  sluiten  bij  socialistische  vereenigingen,  zich 
te  abonneeren  op  socialistische  bladen  of  het  verspreiden  van 
socialistische  denkbeelden; 

2.  in  het  openbaar  of  in  het  bijzonder  te  handelen  tegen  de 
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beginselen  der  vereeniging,  zooals  die  z\jn  uitgedrukt  in  art.  1 
en  art.  5,  4° ; 

3.  herhaalde  dronkenschap  of  door  openbare  onzedelijkheid  ; 

4.  zich  te  vergrijpen  aan  goed  der  spoor-  of  tramweg- 
maatschappij  of  van  particulieren  ; 

5.  oneervol  ontslag  uit  den  dienst  der  spoor-  of  tramweg- 
maatschappij  ; 

6.  grove  beleediging  van  het  bestuur  of  een  der  leden  van 
de  vereeniging  of  door  duidelijke  tegenwerking  van  het  streven 
der  vereeniging,  en 

7.  het  niet  betalen  der  bepaalde  contributie  gedurende  2 
achtereenvolgende  maanden. 

Twijfelachtige  gevallen  onderzoekt  het  bestuur,  hoort  deu  be¬ 
klaagde  en  brengt  van  een  en  ander  verslag  uit  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering,  waarop  dan  bij  meerderheid  van  stemmen 
wordt  beslist  omtrent  het  al  of  of  niet  verlies  van  het  lidmaat¬ 
schap. 

Art.  11.  Bij  ontslag  uit  de  vereeniging  om  een  der  in  art. 
10  opgenoemde  redenen,  verliest  het  ontslagen  lid  alle  rechten 
op  de  vereeniging  en  hare  bezittingen. 

Art.  12.  De  gelden  der  vereeniging  zijn  onder  berusting  van 
den  penningmeester,  echter  slechts  tot  een  bedrag  van  hoogstens 
f  10.  De  overige  gelden  worden  belegd  op  de  Rij kspost- of  eenige 
andere  solide  spaarbank. 

Art.  13.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  bepalingen 
omtrent  het  verkiezen  en  de  werkzaamheden  van  het  bestuur, 
omtrent  de  algemeene  en  bestuursvergaderingen,  de  wekelijksche 
contributie  en  het  beheeren  enz.  der  gelden. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar,  aanvaugende  den  dag  der  oprichting,  1  April  1905. 

De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan  als  vier-vijfde  der  leden 
dit  noodig  oordeelt  of  als  het  getal  leden  mocht  dalen  tot  5. 

In  beide  gevallen  worden  de  contibuties  verdeeld  onder  de 
leden,  naar  evenredigheid  van  den  duur  van  hun  lidmaatschap 
en  de  door  ieder  gestorte  contributiën ;  de  overige  gelden  ver¬ 
vallen,  alles  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek, 
aan  de  R.-K.  weezen  van  Zwolle.  De  archieven  worden  dan  over¬ 
gegeven  aan  het  Nederlandsch  Roomsch-Katholiek  secretariaat  van 
spoor-  en  tramwegpersoneel,  onder  patronaat  van  den  H.  Raphaël. 

Art.  15.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  gemaakt 
worden  tenzij  bij  besluit  van  twee  derde  gedeelte  der  stemmen 
van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden,  terwijl  op  eene  dus- 
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danige  vergadering  meer  dan  de  helft  der  leden  moet  aanwezig 
zyn. 

Vergaderingen  tot  statutenwijziging  kunnen  slechts  belegd 
worden  nadat  het  voornemen  daartoe  op  de  oproepingsbriefjes 
door  het  bestuur  is  bekend  gemaakt.  Alvorens  van  kracht  te 
zijn  behoeven  de  gewenschte  veranderingen  eerst  de  aartsbis¬ 
schoppelijke  goedkeuring  en  daarna  voor  zooveel  noodig  de 
Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  19  Febr.  1908  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


\ 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Maart  1908,  n°.  67. 


N".  363. 


VEREENIGING:  Bond  van  R.  K.  Ziekenverpleegsters 
in  het  Bisdom  Haarlem,  te  Haarlem. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd:  Bond  van  R.  K.  Zieken¬ 
verpleegsters  in  het  Bisdom  Haarlem,  is  gevestigd  te  Haarlem. 

Art.  2.  Het  doel  van  den  Bond  van  R.  K.  ziekenverpleegsters  is  : 

a .  het  bevorderen  der  ziekenverpleging  door  R.  K.  ver¬ 
pleegsters  ;- 

b.  het  bevorderen  der  geestelijke  en  stoffelijke  belangen  van 
haar,  die  van  de  verpleging  eene  levenstaak  maken; 

c.  het  in  stand  houden  van  een  informatiebureau  van  R.  K. 
ziekenverpleegsters,  dat  gevestigd  zal  zyn  te  Haarlem. 

Art.  8.  Naar  dit  doel  zal  worden  gestreefd  met  de  volgende 
middelen : 

1.  door  het  oprichten  van  afdeelingen  van  den  bond  op 
plaatsen  waar  zulks  mogelijk  is; 

2.  door  het  openstellen  van  R.  K.  ziekenhuizen  ter  opleiding 
van  R.  K.  verpleegsters; 

8.  door  het  bevorderen  van  de  vestiging  van  R.  K.  wijk¬ 
verpleegsters  ; 

4.  door  het  verschaffen  van  goede  gelegenheid  tot  verpleging 
aan  R.  K.  gediplomeerde  ziekenverpleegsters  door  middel  van 
het  informatiebureau; 

5.  door  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van 
de  belangen  der  R.  K.  verpleegsters. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  De  Bond  van  R.  K.  Ziekenverpleegsters  in  het  Bisdom 
Haarlem  bestaat  uit  leden,  zooveel  mogelijk  tot  afdeelingen 
vereenigd,  als  ook  uit  leden-weldoeners  en  eereleden.  R.  K. 
ziekenverpleegsters  buiten  het  bisdom  Haarlem  kunnen  lid  zyn 
van  den  bond,  zoolang  zij  nog  niet  tot  afdeelingen  zyn  vereenigcL 
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Art.  5.  Iedere  R.  K.  ziekenverpleegster  of  leerling-verpleegster 
die  getrouw  hare  godsdienstplichten  vervult,  kan  lid  worden  van 
den  bond. 

Art.  6.  Voor  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  eener  afdeeling 
wordt  gevorderd  de  volstrekte  meerderheid  van  de  stemmen  der 
aanwezige  leden. 

In  plaatsen  waar  geene  afdeeling  gevestigd  is  zal  het  hoofd¬ 
bestuur  van  den  bond  over  de  toelating  beslissen. 

Art.  7.  Op  eene  met  redenen  omkleede  voordracht  van  het 
hoofdbestuur  van  den  bond  of  van  eene  der  afdeelingen  kan  de 
algemeene  vergadering,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen, 
eereleden  van  den  Bond  van  R.  K.  Ziekenverpleegsters  in  het 
Bisdom  Haarlem  benoemen. 

Art.  8.  De  eereleden  zijn  tot  geldelijke  bijdragen  niet  verplicht. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  opzegging,  ont¬ 
zetting  en  overlijden. 

Een  lid  dat  zijne  godsdienstplichten  niet  vervult ,  op  eenige 
wyze  handelt  in  strijd  met  de  belangen  van  den  bond  of  zijne 
contributie  niet  betaalt,  kan  b\j  meerderheid  van  stemmen  door 
het  bestuur  zyner  afdeeling  of  bij  ontstentenis  door  het  hoofd¬ 
bestuur  van  den  bond  van  zyn  lidmaatschap  worden  ontslagen. 

Elk  lid  dat  van  zijn  lidmaatschap  is  ontslagen,  heeft  recht 
van  beroep  op  het  hoofdbestuur  van  den  bond  öf  op  de  alge- 
meene  vergadering. 

Yan  de  afdeelingen. 

>  • 

Art.  10.  Voor  de  oprichting  eener  afdeeling  worden  minstens 
5  leden  gevorderd,  met  dien  verstande  ,  dat  in  ééne  gemeente 
slechts  ééne  afdeeling  mag  bestaan. 

De  opheffing  eener  afdeeling  geschiedt  op  voordracht  van  het 
hoofdbestuur  van  den  bond ,  volgens  besluit  der  algemeene 
vergadering. 

De  overblijvende  leden  kunnen  na  de  opheffing  lid  worden 
eener  naburige  afdeeling  en  wel  zonder  stemming. 

Art.  11.  De  Bond  van  R.-K.  Ziekenverpleegsters  in  het  Bisdom 
Haarlem  is  niet  aansprakelijk  voor  de  lasten  eener  afdeeling. 

Art.  12.  De  grenzen  der  afdeelingen  worden  door  het  hoofd¬ 
bestuur  van  den  bond  bepaald ,  in  overleg  met  het  bestuur  der 
betrokken  afdeeling. 

Art.  13.  De  afdeelingen  zullen  een  huishoudelijk  reglement 
samenstellen,  waarnaar  zij  hare  werkzaamheden  regelen. 

Dat  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  de 
statuten  van  den  Bond  van  R.-K,  Ziekenverpleegsters  in  het 
Bisdom  Haarlem  en  moet  door  het  hoofdbestuur  van  den  bond 
worden  goedgekeurd. 


VEREENIGINGEN. 


36» 


In  het  huishoudelijk  reglement  der  afdeelingeu  wordt  de  con¬ 
tributie  bepaald  die  zy  van  hare  leden  zullen  heffen. 

De  afdeelingen  zyn  verplicht  om  jaarlijks  vóór  31  Maart  een 
verslag  van  hare  werkzaamheden  aan  het  hoofdbestuur  van  den 
bond  op  te  zenden. 

Art.  14.  Het  is  aan  de  afdeelingen  niet  geoorloofd  in  zaken 
van  algemeen  belang  zich  rechtstreeks  tot  de  Hooge  Regeering 
of  Wetgevende  Macht  te  wenden,  behalve  waar  het  geldt  ver¬ 
krijging  van  verlenging  van  den  duur  der  afdeeling  of  wijziging 
der  statuten. 

Yan  het  hoofdbestuur. 

Art.  15.  Het  hoofdbestuur  van  den  Bond  van  R.-K.  Zieken¬ 
verpleegsters  in  het  Bisdom  Haarlem  bestaat  uit  7  leden,  waarvan 
één  geneesheer,  die  optreedt  als  voorzitter.  De  overige  6  leden, 
waarvan  minstens  4  gediplomeerde  verpleegsters  moeten  zijn  , 
verdeelen  de  functies  onderling. 

Het  hoofdbestuur  van  den  bond  zal  worden  bijgestaan  door 
een  geestelijken  adviseur,  te  benoemen  door  Z.  D.  H.  den  bisschop 
van  Haarlem. 

Art.  16.  De  geneesheer,  die  als  voorzitter  optreedt,  zal  om 
de  2  jaren  aftreden,  doch  is  aanstonds  weder  herkiesbaar. 

Van  de  6  overige  leden  treden  jaarlijks  2  leden  af  volgens 
op  te  maken  rooster,  doch  zijn  aanstonds  weder  herkiesbaar. 

Deze  verkiezing  van  nieuwe  bestuursleden  geschiedt  in  eene 
algemeene  vergadering. 

Iedere  afdeeling  mag  een  candidaat  stellen  voor  iedere  vacature. 

Art.  17.  Het  hoofdbestuur  van  den  bond  vertegenwoordigt 
den  Bond  van  R.-K.  Ziekenverpleegsters  in  het  Bisdom  Haarlem 
in  en  buiten  rechten ,  is  belast  met  het  ten  uitvoer  brengen 
van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  en  met  het  beheer 
der  geldmiddelen. 

Art.  18.  Jaarlijks,  in  de  maand  Mei,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden  waarin : 

a.  het  hoofdbestuur  van  den  bond  verslag  uitbrengt  over  het 
afgeloopen  jaar,  welk  verslag  gedrukt  aan  de  leden  zal  worden 
uitgereikt ; 

b.  de  penningmeesteres  rekening  en  verantwoording  doet  van 
het  financieel  beheer  over  het  afgeloopen  j  aar,  verslag  geeft  van 
den  algemeenen  financieelen  toestand  van  den  bond  en  eene 
begrooting  indient  voor  het  volgend  jaar; 

c.  voorzien  wordt  in  de  vacatures  van  het  hoofdbestuur  van 
den  bond; 

d.  voorstellen  worden  behandeld  die  het  hoofdbestuur  van 
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den  bond  minstens  2  maanden  van  te  voren  ter  kennis  van  de* 
afdeelingen  heeft  gebracht; 

e.  de  plaats  bepaald  wordt  voor  de  volgende  algemeene 
vergadering. 

Art.  19.  Voorstellen  voor  de  algemeene  vergadering  moeten 
door  de  afdeelingen  minstens  3  maanden  van  te  voren  bij  het 
hoofdbestuur  van  den  bond  worden  ingediend. 

Een  op  de  vergadering  ingediend  voorstel  wordt  alleen  be¬ 
handeld,  wanneer  by  stemming  de  urgentie  door  eene  meer¬ 
derheid  van  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen 
wordt  aangenomen. 

Art.  20.  In  bijzondere  gevallen  kan  het  hoofdbestuur  van  den 
bond  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  beleggen. 

Het  is  daartoe  verplicht  wanneer  minstens  3  afdeelingen  een 
schriftelyk  gemotiveerd  verzoek  daartoe  aan  het  hoofdbestuur 
van  den  bond  richten. 

Art.  21.  Elke  afdeeling  wordt  ter  algemeene  vergadering 
vertegenwoordigd  door  één  of  meer  afgevaardigden  en  brengt 
bij  stemming  uit: 

van  5 — 25  leden  1  stem ,  van  26 — 45  leden  2  stemmen ,  van 
46 — 75  leden  3  stemmen,  van  76 — 100  leden  4  stemmen. 

De  leden  van  den  bond  die  geene  afgevaardigden  van  de 
afdeelingen  zijn,  alsook  de  leden-weldoeners  en  eereleden,  kunnen 
deelnemen  aan  de  besprekingen,  doch  deze  allen  hebben  slechts 
eene  adviseerende  stem. 

Art.  22.  De  algemeene  vergadering  heeft  het  recht  om  een 
referendum  van  alle  leden  te  doen  plaats  hebben. 

Art.  23.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen,  uitgenomen  artt.  19,  27  en  30,  alm.  1. 

Over  personen  wordt  met  ongeteekende  gesloten  briefjes  ge¬ 
stemd,  over  zaken  mondeling. 

Over  de  geldmiddelen. 

Art.  24.  De  inkomsten  van  den  Bond  van  R.-K.  Zieken¬ 
verpleegsters  in  het  Bisdom  Haarlem  bestaan  uit : 

n.  de  bijdragen  van  de  leden  en  leden-weldoeners; 

b.  legaten,  erfmakingen  en  schenkingen ; 

c.  interesten  van  belegde  kapitalen. 

Het  kapitaal  van  den  bond,  daaronder  begrepen  de  saldo’s 
die  de  jaarlijksche  rekening  afwerpt,  wordt,  voor  zoover  door 
de  algemeene  vergadering  daaraan  geen  byzondere  bestemming 
is  gegeven,  door  het  hoofdbestuur  van  den  bond  belegd  in 
rentegevende  Nederlandsche  fondsen.  De  keuze  is  zonder  aan¬ 
sprakelijkheid  zijnerzijds  aan  het  hoofdbestuur  van  den  bond 
overgelaten. 
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De  penningmeesteresse  houdt  op  eigen  verantwoordelijkheid 
onder  zich  het  bedrag  van  kasgeld,  dat  volgens  het  oordeel  van 
het  hoofdbestuur  van  den  bond  voor  den  geregelden  gang  van 
dienst  in  den  bond  noodig  is. 

Het  overige  kasgeld  van  den  bond  wordt  door  het  hoofdbestuur 
van  den  bond  in  tijdelijk  depot  rentegevend  en  onder  voorwaarde 
van  macht  tot  opzegging  op  korten  termijn  belegd  by  eene 
solide  finaucieele  instelling. 

Art.  25.  Ten  behoeve  van  de  kas  van  den  Bond  van  R.-K. 
Ziekenverpleegsters  in  het  Bisdom  Haarlem  wordt  bijgedragen 
door  elk  lid  ten  minste  f  1. 

Eveneens  zal  elk  weldoend  lid  dat  niet  tot  eene  afdeeling 
behoort,  aan  de  kas  van  den  bond  bijdragen  f  1  tot  f  25. 

De  bijdragen  der  leden-weldoeners  die  bij  eene  bepaalde 
afdeeling  behooren,  komen  voor  de  helft  ten  goede  aan  de  af¬ 
deeling,  voor  de  andere  helft  aan  den  bond. 

De  afdeelingen  zyn  verplicht  de  aan  het  hoofdbestuur  van 
den  bond  verschuldigde  gelden  aan  hunne  afgevaardigden  ter 
algemeene  vergadering  mede  te  geven. 

De  penningmeesteres  van  het  hoofdbestuur  van  den  bond  zal 
een  half  uur  vóór  den  aanvang  der  vergadering  zitting  nemen 
om  deze  gelden  in  ontvangst  te  nemen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  26.  De  geldmiddelen  mogen  alleen  worden  aangewend 
tot  bereiking  van  het  doel  van  bond. 

Art.  27.  Onverminderd  de  Koninklijke  en  bisschoppelijke 
goedkeuring  kan  geene  wijziging  in  de  statuten  worden  gebracht 
dan  om  de  2  jaren  ,  wanneer  door  het  hoofdbestuur  van  den 
bond  eene  commissie  zal  worden  aangesteld  om  de  statuten  na 
te  gaan. 

De  veranderingen,  die  door  deze  commissie  noodig  geacht 
mochten  worden,  zullen  op  de  volgende  algemeene  vergadering 
in  behandeling  worden  genomen. 

Yoor  het  aannemen  dezer  wijzigingen  worden  twee  derden 
der  uitgebrachte  stemmen  gevorderd. 

Art.  28.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  29.  De  Bond  van  R.-K.  Ziekenverpleegsters  in  het  Bis¬ 
dom  Haarlem  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar ,  sinds 
21  Augustus  1905. 

Art.  30.  Tot  ontbinding  van  den  Bond  van  R.-K.  Zieken- 
pleegsters  in  het  Bisdom  Haarlem  kan  niet  anders  worden  be¬ 
sloten,  dan  op  eene  daartoe  minstens  3  maanden  te  voren  uit- 
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geschreven  buitengewone  algemeene  vergadering  en  niet  dan 
met  eene  meerderheid  van  vier-vijfde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  ontbinding  wordt  door  de  algemeene  vergadering  aan  het 
batig  saldo  eene  bestemming  gegeven  in  den  geest  van  den 
bond,  nadat  voldaan  zal  zijn  aan  het  voorschrift  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Dit  laatste  besluit  wordt  bij  volstrekte  meerderheid  van  stem¬ 
men  genomen. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Febr.  1908  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-C  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Maart  1908,  n°.  67. 


VEREENIGING  van  kapiteins,  stuurlieden  en  dekknechten 
by  de  stoomvaart  „Voorwaarts”,  te  Dordrecht. 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  Vereeniging  van  kapiteins,  stuurlieden  en  dekknech¬ 
ten  bij  de  stoomvaart  „Voorwaarts”,  is  gevestigd  te  Dordrecht. 

Zy  stelt  zich  ten  doel : 

a.  het  verkrijgen  van  betere  vaktoestanden ; 

b.  het  verheffen  van  den  zedelijken  en  stoffelijken  toestand 
der  vakgenooten ; 

c.  het  aankweeken  van  solidariteit  onder  de  leden. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  houden  van  openbare,  huishoudelijke  en  cursusver¬ 
gaderingen  ; 

b.  het  uitgeven  of  ondersteunen  van  uitgaven  van  geschriften 
of  bladen  bet  vak  betreffende; 

c.  het  samenwerken  met  of  steunen  van  vereenigingen  die 
een  gelijk  doel  beoogen  en  gelijksoortige  middelen  bezigen  of 
personen  in  het  binnen-  en  buitenland,  wanneer  daardoor  het 
doel  van  de  vereeniging  kan  bevorderd  worden. 

Algemeene  inrichting. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden.  Als  zoodanig 
kunnen  toetreden  alle  personen  die  den  leeftijd  van  18  jaar 
hebben  bereikt  en  het  vak  van  kapitein,  stuurman  of  dekknecht 
uitoefenen.  Wat  de  categorie  van  dekknechten  betreft,  zoo  kun¬ 
nen  dezen  reeds  op  16-jarigen  leeftijd  worden  aangenomen.  Zy 
hebben  echter  geen  stemrecht.  Dit  wordt  ook  voor  hen  pas 
verkregen  op  18-jarigen  leeftyd. 
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Art.  4.  Om  tot  lid  der  vereenigiging  te  worden  toegelaten, 
wordt  aanmelding  van  den  candidaat  bij  het  bestuur  vereischt, 
met  opgaaf  van  naam,  voornaam,  woonplaats,  ouderdom  en  beroep 
van  den  candidaat.  Bestaat  bij  het  bestuur  bezwaar  tegen  de 
toelating  van  den  candidaat,  dan  wordt  in  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  over  de  al  of  niet  toelating  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Ieder  lid  ontvangt  onmiddellijk  bij  zijne  toetreding  een  exemplaar 
van  de  statuten  van  de  vereeniging,  benevens  een  bewijs  van 
lidmaatschap. 

Ieder  lid  is  verplicht  zooveel  in  zijn  vermogen  is  de  belangen 
van  de  vereeniging  te  behartigen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt  op : 

a.  door  schriftelijk  bedanken  bij  het  bestuur  ; 

b.  door  in  strijd  te  handelen  met  de  statuten  der  vereeniging; 

c.  door  niet  betalen  der  contributie. 

In  gevallen  bedoeld  in  sub  b  en  c,  geschiedt  het  royement 
door  de  ledenvergadering. 

Het  daartoe  strekkende  besluit  moet  genomen  worden  met 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  gekozen  worden 
door  de  ledenvergadering. 

De  samenstelling  en  wijze  van  benoeming  van  het  bestuur 
worden  nader  omschreven  in  het  huishoudelijk  reglement  der 
vereeniging ,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende 
met  deze  statuten. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiè'n  van  de  leden ; 

b.  giften,  legaten  en  andere  baten. 

Art.  8.  De  gelden  worden  op  naam  van  de  vereeniging 
belegd  op  de  Rijkspostspaarbank.  Er  mag  in  geen  geval  mede 
gespeculeerd  worden. 

Iedere  3  maanden  wordt  er  aan  de  ledenvergadering  volledig 
verslag  gedaan  over  den  stand  der  kas  en  deze  door  2  door  de 
ledenvergadering  aan  te  wyzen  leden  nagezien,  en  brengen  dezen 
op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  hiervan  verslag  uit. 

Art.  9.  In  de  eerste  3  maanden  van  het  vereenigingsjaar 
schrijft  het  bestuur  eene  algemeene  vergadering  uit.  In  deze  ver¬ 
gadering  wordt  verslag  uitgebracht  omtrent  de  werkzaamheden 
gedurende  het  afgeloopen  jaar  door  of  namens  de  vereeniging 
verricht  en  voorzien  in  de  vacatures  van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Mei  en  eindigt  30  April. 
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Art.  11.  Het  bestuur  is  verplicht  binnen  10  dagen  eene  leden¬ 
vergadering  bijeen  te  roepen,  nadat  minstens  10  leden  een 
scbriftelyk  verzoek  daartoe  hebben  ingediend,  met  opgave  van 
punten  van  behandeling. 

Art.  12.  Over  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kan  slechts 
worden  beraadslaagd  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  ver¬ 
gadering,  en  indien  zij  minstens  14  dagen  te  voren  aan  de  leden 
zijn  medegedeeld.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  op  deze  ver¬ 
gadering  alleen  besloten  worden,  indien  minstens  twee  derden 
der  leden  aanwezig  zyn.  Mocht  dit  aantal  niet  worden  bereikt, 
dan  kunnen  hieromtrent  besluiten  genomen  worden  door  twee 
derden  der  aanwezigen.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet 
in  werking  voor  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
nog  10  leden  de  instandhouding  wenschen.  Bij  de  ontbinding 
vervallen  de  gelden  aan  den  Dordrechtschen  bestuurdersbond 
te  Dordrecht,  behoudens  de  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  , 
zynde  3  Mei  1907. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  19  Febr.  1908,  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A,  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Maart  1908 ,  n°.  67. 


VEREENIGING  voor  oprichting  en  instandhouding  van 
eene  school  met  den  Bijbel  te  Linde  in  de  gemeente 
Vorden. 

Art.  I.  De  Vereeniging  voor  oprichting  en  instandhouding 
van  eene  school  met  den  Bijbel  te  Linde  in  de  gemeente  Yorden, 
heeft  ten  doel  het  bevorderen  eener  Christelijke  opvoeding  door 
schoolonderwijs. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  zooveel  mogelijk  werkzaam: 

a.  tot  het  oprichten  en  instandhouden  van  eene  school  te 
Linde  in  Yorden; 

b.  tot  bevordering  van  gemeen  overleg  en  samenwerking 
omtrent  alles  wat  tot  de  belangen  van  de  Christelijke  School 
behoort. 

Art.  111.  De  vereeniging  legt  tot  grondslag  het  beginsel  der 
Nederlandsche  Hervormde  Kerk,  uitgedrukt  in  hare  belijdenis¬ 
schriften,  gelijk  die  in  den  jare  1619  door  de  nationale  synode 
van  Dordrecht  zyn  vastgesteld. 

Art.  IV.  Niemand  kan  lid  der  vereeniging  zijn  of  dit  blijven, 
die  eenig  bezwaar  heeft  tegen  of  niet  instemt  met  den  grond¬ 
slag  harer  statuten ,  uitgedrukt  in  art.  3. 

Art.  Y.  Allen  die  schriftelijke  instemming  betuigen  met  den 
grondslag  der  vereeniging  en  bovendien,  hetzy  eene  bijdrage 
van  minstens  f  2,50  per  jaar  storten ,  hetzy  als  ouders  of  voogden 
het  volle  schoolgeld  betalen  voor  de  aan  hunne  zorg  toever¬ 
trouwde  kinderen,  welke  als  leerlingen  op  de  school  der  ver¬ 
eeniging  zijn  geplaatst,  zijn  lid  der  vereeniging ,  wanneer  zij  den 
wensch  daartoe  aan  den  voorzitter  te  kennen  geven. 

Het  lidmaatschap  van  hen  die  bovengenoemde  bijdrage  storten 
houdt  in  geval  van  onttrekking  dier  bijdrage  op  by  het  einde 
van  den  termijn ,  waarover  de  laatste  bijdrage  verschuldigd  is. 
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Het  lidmaatschap  van  Ouders  of  voogden  als  zoodanig  eindigt 
met  den  dag  waarop  hunne  kinderen  ophouden  leerlingen  der 
school  te  zijn. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere  lid¬ 
maatschap  te  ontzeggen ,  kan  een  zoodanig  lid ,  op  een  met 
redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur,  in  eene  ledenver¬ 
gadering,  bij  meerderheid  van  stemmen,  van  zijn  lidmaatschap 
worden  vervallen  verklaard. 

Art.  VI.  Alle  leden  boven  20  jaar  hebben  stemrecht. 

Jaarlijks  wordt  minstens  eene  ledenvergadering  gehouden, 
waartoe  alle  leden  toegang  hebben.  Alle  besluiten  worden  ge¬ 
nomen  by  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  stemge¬ 
rechtigde  leden,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  10. 

Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten  briefjes,  bij  eerste 
stemming  met  volstrekte  meerderheid.  Is  deze  na  2  vrye  stem¬ 
mingen  niet  verkregen ,  dan  heeft  (voor  ieder  te  vervullen  plaats) 
herstemming  plaats  tusschen  de  beide  personen  die  bij  de  laatste 
vrye  stemming  de  meeste  stemmen  verkregen.  Blijkt  ook  dan 
het  aantal  stemmen  gelijk,  dan  worde  de  oudste  in  jaren  ge¬ 
acht  gekozen  te  zijn. 

Art.  VII.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  10  leden, 
die  door  en  uit  de  leden  worden  gekozen.  Het  vertegenwoordigt 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten.  De  bestuursleden  regelen 
onderling  de  werkzaamheden.  Jaarlijks  treedt  1  der  bestuurs¬ 
leden  volgens  rooster  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar.  Het 
bestuur  heeft  het  recht  bij  iedere  verkiezing  eene  voordracht 
van  1  of  meerdere  personen  te  doen. 

Art.  VIII.  De  fondsen  uit  contributiën ,  giften,  erflatingen , 
schoolgelden  enz.  te  zamen  gebracht,  worden  door  het  bestuur 
beheerd.  Jaarlijks  wordt  in  eene  algemeene  vergadering  aan  de 
leden  van  dat  beheer  rekening  en  verantwoording  gedaan. 

Art.  IX.  Het  bestuur  en  toezicht  over  de  door  de  vereeniging 
gestichte  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 
De  om  vang  en  orde  van  het  onderwijs,  het  bepalen  van  school¬ 
gelden  enz.  worden  door  het  bestuur,  zoo  mogelijk  na  overleg 
met  het  hoofd  der  school,  door  het  bestuur  geregeld. 

Art.  X.  Wijziging  of  aanvulling  der  statuten  kan  worden 
voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden,  die  hun 
voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij 
het  bestuur  moeten  indienen.  Zij  kunnen  slechts  worden  aange¬ 
nomen  met  minstens  twee  derde  der  stemmen  van  de  leden  der 
vereeniging ,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring.  Mocht  op 
die  vergadering  twee-derde  der  leden  niet  aanwezig  zijn,  dan 
kan  op  de  volgende  vergadering  het  voorstel  tot  wijziging  of 
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aanvulling  der  statuten  worden  aangenomen  met  twee  derden 
van  de  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Art.  XI.  De  artt.  3,  4,  10  en  11  zijn  onveranderlijk. 

Art.  XII.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Linde  in  de  gemeente 
Vorden,  wordt  aangegaan  voor  een  tydvak  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zynde  24  Juli  1907. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  19  Febr.  1908  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  ter  behartiging  van  de  belangen  van  het 
Kind  ,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd  Yereeniging  ter  behartiging 
van  de  belangen  van  het  Kind ,  is  en  blijft  gevestigd  te  ‘s  Gra¬ 
venhage. 

Art.  2.  Z\j  heeft  ten  doel  de  belangen  te  behartigen  van  het 
kind  in  het  algemeen  en  in  ieder  opzicht. 

Dit  doel  tracht  zij  langs  wettigen  weg  te  bereiken: 

a.  door  het  doen  houden  van  tentoonstellingen  van  al  het¬ 
geen  voor  de  verzorging  ,  de  opvoeding ,  de  ontwikkeling  en 
het  onderwijs  van  kinderen  dienstig  kan  zijn,  of  door  het  mede¬ 
werken  tot  dergelyke  tentoonstellingen ; 

b.  door  het  uitgeven  van  geschriften  daaromtrent; 

c.  door  het  doen  houden  van  voordrachten; 

d.  door  het  geven  van  cursussen  ,  en 

e.  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29 
jaren  ,  welke  gerekend  worden  te  zyn  ingegaan  op  1  Februari  1908. 

Zy  kan  echter  te  allen  tijde  worden  ontbonden,  indien  daartoe 
besloten  wordt  met  de  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  drie-vierde  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Is  in  eene  daartoe  uitgeschreven  vergadering  het  vereischte 
aantal  leden  niet  tegenwoordig  ,  dan  kan  het  besluit  tot  ont¬ 
binding  genomen  worden  in  eene  uiterlijk  eene  maand  later 
daartoe  te  houden  vergadering  met  de  meerderheid  der  alsdan 
aanwezige  leden,  ook  al  ware  hun  aantal  minder  dan  drie-vierde 
van  het  geheele  getal  der  leden. 

Art.  4.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  al  hare  be- 
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zittingen ,  na  afbetaling  van  al  hare  schulden ,  overgegeven 
aan  de  vereeniging  of  vereenigingen,  ter  keuze  van  het  bestuur, 
welker  doel  zoo  na  mogelijk  met  het  doel  dezer  vereeniging  over¬ 
eenstemt  ,  behoudens  de  bepaling  van  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 

Art.  5.  De  vereeniging  kan  hebben  leden  ,  begunstigers  en 
eereleden. 

Leden  moeten  zijn  meerderjarige  personen  of  rechtspersoon¬ 
lijkheid  bezittende  vereenigingen  ,  die  met  het  doel  der  veree¬ 
niging  instemmen;  deze  kunnen  op  hun  verzoek  door  het  besuur 
als  lid  worden  aangenomen. 

Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  10  of  met  eene  gift  in 
eens  van  ten  minste  f  12,50. 

Tot  eereleden  kunnen  door  het  bestuur  worden  benoemd  zy 
die  zich  jegens  de  vereeniging  of  jegens  haar  doel  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  hetzy  door  eigen  opzegging , 
hetzij  krachtens  besluit  der  ledenvergadering ,  genomen  met 
drie-vierde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  6.  De  leden  hebben  het  recht  alle  algemeene  ledenverga¬ 
deringen  der  vereeniging  bij  te  wonen  en  daarin  te  stemmen 
en  aan  verkiezingen  voor  bestuursleden  deel  te  nemen. 

Begunstigers  en  eereleden  zijn  gerechtigd  alle  algemeene  leden¬ 
vergaderingen  der  vereeniging  bij  te  wonen ,  doch  zy  nemen 
geen  deel  aan  stemmingen  of  verkiezingen. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  beheerd  en  in  en  buiten  rechten 
vertegenwoordigd  door  een  bestuur ,  bestaande  uit  ten  minste 
5  en  ten  hoogste  9  leden,  te  kiezen  door  en  uit  de  gewone  leden. 

Het  juiste  aantal  wordt  door  de  ledenvergadering  bepaald  , 
gelijk  mede  het  tijdsverloop  waarvoor  de  bestuursleden  zitting 
hebben  ,  en ,  zoo  noodig ,  de  rooster  hunner  aftreding. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
uit  bijdragen  der  leden,  voor  ieder  jaar  door  de  ledenvergadering 
vast  te  stellen ,  en  voorts  uit  schenkingen  ,  subsidiën,  bijdragen 
van  samenwerkende  vereenigingen,  verhuur  van  tentoonstellings¬ 
ruimte  ,  toegangsprijzen ,  opbrengsten  van  catalogi  en  andere 
drukwerken ,  en  zoo  noodig  nog  uit  een  dan  te  vormen  waar¬ 
borgfonds. 

Art.  9.  De  ledenvergadering  kan  op  voorstel  van  het  bestuur 
een  huishoudelijk  reglement  vaststellen ,  ter  regeling  van  de 
wyze  van  vergaderen  en  oproepen  daartoe ,  de  stemmingen, 
benoemingen  en  verkiezingen ,  het  beheer  der  geldmiddelen , 
de  verdeeling  der  bestuursfunctiën ,  en  alle  verdere  punten 
waarop  eene  huishoudelijke  regeling  noodig  mocht  blyken. 
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Dit  reglement  mag  niets  bevatten  wat  in  strijd  zou  zyn  met 
deze  statuten. 

Art.  10.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven,  om 
geldig  te  zijn ,  de  goedkeuring  van  drie-vierde  der  stemmen 
van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden  ,  en  treden  niet  in 
werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring ,  indien  dan  nog 
door  de  wet  vereischt ,  verkregen  is. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  1  Januari. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  19  Febr.  1908  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Maart  1908 ,  n°.  67. 


N°.  367. 


VEREEN1GING :  Openbare  Leeszaal,  te  Utrecht.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

Art.  8,  alinea  2,  te  lezen  als  volgt : 

„Gewone  leden  zijn  die  leden,  welke  een  in  het  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen  jaarlijksche  contributie  betalen,  welke 
minstens  f  0,25  moet  bedragen.” 

Art.  6.  In  regel  2  het  woordje  „twee”  te  vervangen  door 
„drie”;  zoodat  het  artikel  wordt  gelezen: 

„Het  bestuur”  .  .  enz.,  van  wie  benoemd  worden  drie  uit 
en  door  de  gewone  leden”  enz. 

In  art.  0  schrappen  den  zin  :  „een  door  de  afdeeling  Utrecht 
der  Vereeniging  ter  bevordering  van  Fabrieks  en  Handwerks- 
nijverheid  in  Nederland”. 

Art.  12,  alinea  1,  te  lezen  als  volgt : 

„Jaarlijks  wordt  tusschen  15  Januari  en  15  Februari  eene 
algemeene  vergadering  gehouden.” 

Art.  14,  alinea  1;  te  vervangen  de  woorden  „aan  ieder  lid” 
door  de  woorden:  „in  ten  minste  één  dagblad,  te  Utrecht  ver¬ 
schijnende”. 

Alinea  2  te  vervangen  de  woorden  „de  meerderheid  der  in 
art.  6  genoemde  vereenigingen”  door  de  woorden  :  „2/3  van  het 
aantal  uitgebrachte  stemmen”. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Febr.  1908  n°.  (5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

N amens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Maart  1908,  n°.  67. 


VEREENIGING:  Koninginnedag,  te  Hilversum.  (Gewij¬ 
zigde  statuten.) 

Bepaling  1.  De  vereeniging  is  genaamd  Koninginnedag.  Zij 
is  gevestigd  te  Hilversum. 

Zij  heeft  ten  doel  het  feestelijk  vieren  van  den  verjaardag 
van  H.  M.  de  Koningin  ,  alsook  het  opwekken  en  onderhouden 
van  de  liefde  voor  het  vaderland  en  het  regeerend  Vorstenhuis. 

De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden  ,  aan  vangende  2  Mei  1904. 

Bep.  2.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1.  het  tot  stand  brengen  van  algemeene  feesten  op  den  ver¬ 
jaardag  van  H.  M.  de  Koningin  ; 

2.  het  houden  van  gezellige  bijeenkomsten  van  leden  der 
vereeniging ; 

3.  het  herdenken  van  belangrijke  gebeurtenissen  uit  de  ge¬ 
schiedenis  van  het  vaderland  en  van  het  Huis  van  Oranje-Nassau  ; 

4.  het  verleenen  van  zedelijke  hulp  en  zedelijken  steun  aau 
de  leden  ,  waar  dit  strekken  kan  tot  bereiking  van  het  door  de 
vereeuiging  beoogde  doel. 

Bep.  3.  De  vereeniging  onthoudt  zich  van  elke  betooging 
tegen  andersdenkenden. 

Bep.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  van  verdienste , 
eereleden  ,  gewone  leden  en  begunstigers. 

Leden  van  verdienste  zijn  zy  die  eene  gift  in  eens  schenken 
van  f  100  of  daarboven. 

Tot  eereleden  kunnen  ,  op  voordracht  van  het  bestuur  ,  worden 
benoemd  zy  die  zich  ten  opzichte  der  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Gewone  leden  zijn  zy  die  eene  jaarlijksche  bydrage  betalen 
van  f  0,50  of  meer. 
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Begunstigers  zyn  zij  die  per  jaar  f  2,50  of  meer  bijdragen. 

Bep.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zyn  zij  die  den 
leeftijd  van  17  jaar  hebben  bereikt  en  instemmen  met  bet  doel 
der  vereeniging. 

Bep.  6.  De  aanmelding  voor  het  lidmaatschap  geschiedt  door 
invulling  en  teekening  van  een  door  het  bestuur  vast  te  stellen 
vorm. 

Bep.  7.  Het  bestuur  is  bevoegd  personen  te  weigeren  als  leden 
toe  te  laten  ,  zonder  daarvan  rekenschap  verschuldigd  te  zijn. 

Bep.  8.  Het  bedanken  voor  het  lidmaatschap  moet  schriftelijk 
geschieden  ,  minstens  eene  maand  vóór  den  aanvang  van  het 
nieuwe  vereenigingsjaar  ;  hieraan  niet  voldoende  ,  blijft  men  tot 
de  betaling  zijner  bijdrage  voor  het  volgende  vereenigingsjaar 
verplicht. 

Bep.  9.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  Januari. 

De  bijdrage  zal  voor  ieder  lid  minsten  f  0,50  per  jaar  zyn. 

Bep.  10.  Elk  lid  dat  zijne  bijdrage  niet  of  niet  vóór  1  April 
voldoet ,  door  woorden  of  handelingen  blyk  geeft  niet  in  te 
stemmen  met  het  doel  der  vereeniging ,  of  door  voortdurend 
wangedrag  zich  niet  waardig  toont  lid  der  vereeniging  te  zijn , 
kan  door  het  bestuur  worden  geschrapt ,  behoudens  beroep  op 
de  algemeeue  vergadering. 

Bep.  11.  De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  van  leden 
heeft  plaats  in  de  maand  Februari. 

Eene  algemeene  vergadering  van  leden  zal  plaats  hebben  in 
de  eerste  helft  van  October. 

Het  bestuur  is  bevoegd  meerdere  algemeene  vergaderingen 
uit  te  schryven  ,  wanneer  het  zulks  noodig  of  wenschelijk  acht. 

Bep.  12.  In  de  algemeene  vergaderingen  hebben  alle  leden 
stemrecht  en  zijn  bevoegd  voorstellen  in  te  dienen ,  op  voor¬ 
waarden  ,  bij  huishoudelijke  regeling  vast  te  stellen. 

Vrouwelijke  leden  hebben  dezelfde  rechten  als  de  mannelijke. 

Bep.  13.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  de  leden.  Het 
bestuur ,  dat  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  vertegen¬ 
woordigt  ,  bestaat  uit  15  tot  hoogstens  21  leden  ,  die  hun  voor¬ 
zitter  kiezen  en  ook  de  overige  werkzaamheden  onderling  ver- 
deelen. 

Bep.  14.  Het  bestuur  heeft  het  recht  zich ,  zoo  noodig 
eenige  personen  toe  te  voegen  ,  die  het  zullen  bystaan  in  het 
voorbereiden  en  regelen  van  de  op  den  verjaardag  der  Koningin 
te  geven  feestelijkheden. 

Bep.  15.  Bij  huishoudelijke  regeling  wordt  onder  meer  bepaald : 

de  wijze  van  aanvrage  van  het  lidmaatschap  en  der  kennis¬ 
geving  van  het  bedanken  daarvoor  ; 
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de  omschrijving  der  werkzaamheden  der  bestuursleden  ; 

het  aftreden  en  de  wijze  van  verkiezing  der  bestuursleden  ; 

de  wijze  van  stemmen ; 

de  wijze  waarop  rekening  en  verantwoording  zal  worden 
afgelegd. 

Bep.  16.  Wyziging  dezer  bepalingen  kan  slechts  geschieden 
indien  minstens  twee  derde  der  aanwezige  leden  ,  in  eene  te 
dien  einde  bijeengeroepen  vergadering,  daartoe  hebben  besloten. 

De  wijzigingen  treden  eerst  in  werking  ,  nadat  zij  de  bij  de 
wet  vereischte  goedkeuring  hebben  verkregen. 

Bep.  17.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  overeenkomstig 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  gehandeld  worden  en 
zullen  de  mogelijke  baten  aan  het  burgerlijk  armbestuur  van 
Hilversum  worden  afgedragen. 

Bep.  18.  De  huishoudelijke  regeling  mag  niet  in  strijd  zijn 
met  deze  bepalingen. 

Bep.  19.  In  gevallen  waarin  door  deze  bepalingen  niet  is 
voorzien  ,  beslist  het  bestuur. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Februari  1908  n°.  6. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  S  eer  et  ar is-  Gener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


o 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Maart  1908,  n°.  67. 


N°.  369, 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
Scholen  met  den  Bijbel,  te  Houwerzyl,  Niekerk 
en  Houtkamp  (Ulrum),  thans  genaamd :  Vereeniging 
tot  bevordering  van  Lager  Onderwijs  op  Gerefor¬ 
meerden  grondslag  te  Houwerzijl,  Niekerk  en  Vlie- 
dorp,  te  Houwerzijl,  gemeente  Ulrum.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  scholen  met  den  Bijbel  te  Houwerzyl,  Niekerk 
en  Yliedorp  (Ulrum). 

Haar  grondslag  is,  naar  het  eeuwig  onveranderlijk  Woord 
van  God,  uitgedrukt  in  de  belijdenisschriften  der  Christelijke 
Gereformeerde  Kerk. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonder¬ 
wijs  geheel  in  overeenstemming  moeten  zyn  met  den  in  den 
Bybel  geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  2.  Ieder  die  minstens  f  1  ’s  jaars  bijdraagt,  hetzij  als 
contribuant,  hetzij  als  vader  of  voogd  van  een  of  meer  school¬ 
gaande  kinderen,  is,  behoudens  de  goedkeuring  door  het  bestunr, 
lid  der  vereeniging.  Dit  lidmaatschap  vervalt  door  vertrek,  door 
ergerlijk  levensgedrag  of  door  verzaking  van  het  beginsel ,  uit¬ 
gedrukt  in  art.  1. 

Alleen  mannelijke  leden  boven  de  20  jaar  hebben  stemrecht. 

Alle  besluiten  worden  genomen  by  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezig  zijnde  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden  bij 
volstrekte  meerderheid  en  met  gesloten  briefjes. 

Art,  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  door  en  uit  de 
leden  worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 
Jaarlijks  treden  er  2 ,  en  om  de  3  jaar  3,  volgens  rooster  af, 
doch  zijn  herkiesbaar. 
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Art.  4.  De  fondsen ,  uit  contributiën,  giften,  erflatingen , 
schoolgelden  enz.  te  zamen  gebracht,  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlyks  in  eene  vergade¬ 
ring  met  de  leden  rekening  en  verantwoording  geeft. 

Art.  5.  Het  bestuur  en  het  toezicht  op  de  door  de  vereeni¬ 
ging  gestichte  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging.  De  omvang  en  orde  van  onderwijs,  het  bepalen  van 
schoolgelden  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke  ver¬ 
ordening  geregeld. 

Art.  6.  Veranderingen  in  deze  statuten,  behalve  art.  1,  dat 
niet  veranderd  mag  worden,  moeten  worden  voorgesteld  door 
het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  en  aangenomen  met 
minstens  twee-derde  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden 
en  onder  voorbehoud  van  de  goedkeuring  des  Konings. 

Art.  7.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Houwerzijk  is  aange¬ 
gaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  aangevangen  19  Maart 
1890. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  19  Februari  1908  n°.  6. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Maart  1908,  n°.  67. 


N*.  370. 


VEREENINö:  Hulp  in  Nood,  te  Nieuvv-Lekkerland. 
(Gewyzigde  statuten.) 


Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  Hulp  in  Nood,  gevestigd  te  Nieuw- 
Lekkerland  ,  stelt  zich  ten  doel,  binnen  die  gemeente  verbetering 
van  den  maatschappelijken  en  zedelijken  toestand  van  behoeftigen 
en  voorkoming  van  armoede. 

Middelen. 

Art.  2.  Zy  zal  dit  doel  trachten  te  bereiken  : 

1.  door  overleg  en  zoo  mogelyk  volledige  samenwerking 
met  de  bestaande  armbesturen; 

2.  door  het  bijeenbrengen  van  fondsen,  welke  tot  bereiking 
van  haar  doel  noodig  zullen  zijn  ? 

3.  door  bezoek  by  de  ingezetenen : 

a.  tot  het  in  ontvangst  nemen  van  bijdragen  in  geld  en  ter 
verkrijging  van  andere  hulp,  welke  door  gegoede  en  invloedrijke 
ingezetenen  in  het  belang  der  vereeniging  kan  worden  verleend  ; 

b.  tot  het  onderzoek  naar  toestanden  waardoor  het  verstrekken 
van  voorschotten  in  geld,  levensmiddelen  en  huiselijke  of  andere 
benoodigdheden  noodzakelijk  wordt; 

c.  tot  raadgeving  en  hulp  in  het  verkrijgen  van  werk,  bevor¬ 
dering  van  opvoeding  en  onderwijs,  reinheid,  orde  en  spaar¬ 
zaamheid.  Bedeeling  ligt  buiten  de  taak  der  vereeniging. 

Art.  3.  De  vereeniging  verleent  geen  hulp  aan  voortdurend 
armlastigen  of  bedeelden  van  andere  instellingen  van  weldadig¬ 
heid  in  deze  gemeente,  uitgezonderd  die  hulp  welke  maatschap¬ 
pelijke  ot  zedelyke  verbetering  beoogt  en  niet  door  het  bedeelend 
armbestuur  wordt  verstrekt. 
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Leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  zich  daartoe  aan¬ 
melden  en  door  geldelijken  steun  of  persoonlijke  hulp  tot  het 
bovenomschreven  doel  bijdragen  willen.  Leden  die  door  schrif¬ 
telijke  kennisgeving  aan  het  bestuur  voor  hun  lidmaatschad 
bedanken  of  weigerachtig  blijven  in  het  verleenen  van  steun  of 
hulp,  houden  op  lid  der  vereeniging  te  zijn. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  zal  bestaan  uit  6  leden, 
waarvan  één  voorzitter,  één  secretaris  en  één  penningmeester. 

Het  instellen  van  commissiën  ,  aanstellen  van  commissarissen, 
armbezoekers  e.  d.  wordt  bij  het  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  door  de  leden,  zoo  mogelijk  in 
overeenstemming  met  het  burgerlijk  armbestuur  en  de  diaconieën 
der  beide  kerkgenootschappen  alhier,  uit  elk  dezer  colleges  één  lid. 

Jaarlijks  treedt  een-derde  der  leden  af  naar  een  door  het 
bestuur  op  te  maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  herkiesbaar  en  blijven  in  functie  tot  in 
hunne  plaats  is  voorzien  met  het  zitting  nemen  hunner  opvolgers. 

De  bestuursleden  worden  zoo  mogelijk  gekozen  uit  de  per¬ 
sonen  die  in  of  bij  de  later  in  het  huishoudelijk  reglement  aan 
te  wijzen  vakken  wonen ,  naar  aldaar  aan  te  geven  verhouding. 

Bestuursleden,  commissarissen  en  armbezoekers  mogen  noch 
middellijk  noch  onmiddellijk  deelnemen  aan  aannemingen  ot 
leveringen  ten  behoeve  der  vereeniging. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  6.  Jaarlijks,  in  de  maand  Maart  of  April,  zal  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden  worden  waarin : 

1.  rekening  en  verslag  over  het  afgeloopen  jaar  wordt  gedaan  ; 

2.  de  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd; 

3.  de  reglementen  zoo  noodig  worden  herzien; 

4.  eene  begrooting  voor  het  volgende  jaar  wordt  opgemaakt ; 

5.  de  belangen  der  vereeniging  worden  besproken. 

Yoorts  zullen  algemeene  vergaderingen  gehouden  worden , 

zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  wanneer  door 
minstens  5  leden  schriftelijk  aanvrage  gedaan  wordt  aan  het 
bestuur,  welke  aanvrage  dan  de  redenen  moet  bevatten,  waarom 
de  vergadering  belegd  wordt. 
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Vergaderingen  van  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  vergadert  wanneer  2  leden  daartoe  het 
verzoek  doen ,  aanvragen  om  hulp  zijn  ingekomen  of  de  voor¬ 
zitter  zulks  noodig  acht. 

Art.  8.  Op  de  vergaderingen  in  de  artt.  6  en  7  bedoeld  kunnen 
alleen  geldige  besluiten  genomen  worden  wanneer  een-derde 
of  meer  van  het  getal  der  leden  tegenwoordig  is. 

Is  geen  voldoend  getal  leden  opgekomen  ,  dan  kan  na  2  dagen 
eene  nieuwe  vergadering  worden  belegd,  waarop,  zonder  het 
getal  tegenwoordig  zijnde  leden  in  aanmerking  te  nemen  , 
besluiten  kunnen  genomen  worden  over  de  in  het  oproepings- 
biljet  genoemde  onderwerpen. 

Benoemingen  en  besluiten. 

Art.  9.  Benoemingen  van  personen  geschieden  bij  besloten 
ongeteekende  briefjes  en  volstrekte  meerderheid  der  stemmende 
leden. 

Wanneer  by  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  is 
verkregen ,  volgt  eene  tweede  vrye  stemming. 

Leidt  ook  deze  niet  tot  benoeming,  dan  heeft  eene  herstem¬ 
ming  plaats  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen  op  zich 
vereenigden. 

Wauneer  in  het  laatste  geval,  twee  of  meer  een  gelijk  aantal 
stemmen  bekwamen,  worden  allen  in  de  herstemming  begrepen. 

Bij  staking  van  stemmen,  na  de  aangegeven  herstemming, 
is  de  oudste  in  jaren  gekozen.  Bij  gelijken  ouderdom  beslist 
het  lot. 

Besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  naar  de  regelen  der  Gemeentewet.  Bij  staking  van 
stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Art.  10.  Als  werkkring  van  de  vereeniging  wordt  de  gemeente 
verdeeld  in  vakken  bij  het  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  jaar  vangt  aan  op  1  Januari  en 
eindigt  op  31  December. 

Herziening  reglement. 

Art.  12.  Herziening  van  dit  reglement  kan  geschieden  op 
elke  algemeene  vergadering,  mits  dit  op  de  convocatiebiljetten, 
die  8  dagen  te  voren  moeten  zijn  rondgezonden,  is  vermeld 
en  twee  derden  der  tegenwoordig  zynde  leden  de  voorgestelde 
wyzigingen  goedkeuren. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop ,  voor  zooveel  noodig ,  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 
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Ontbinding. 

Art.  13.  By  ontbinding  der  vereeniging  komen  hare  fondsen 
ten  goede  aan  de  alsdan  bestaande  armbesturen ,  naar  de  by 
het  ontbindingsbesluit  vast  te  stellen  bedragen,  behoudens  de 
inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  besloten  worden 
op  een  daartoe  8  dagen  te  voren  geconvoceerde  algemeene  ver¬ 
gadering,  met  twee-derde  der  stemmen  van  de  tegenwoordig 
zijnde  leden. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  29  jaren  ,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  9  Januari  1896. 

Overgangsbepaling. 

Art.  15.  Bij  de  inwerkingtreding  van  dit  gewijzigd  reglement 
wordt  door  het  bestuur  zoo  spoedig  mogelyk,  uiterlyk  binnen 
14  dagen,  voorziening  getroffen  tot  benoeming  van  het  nieuwe 
bestuur. 

De  alsdan  in  functie  zynde  commissarissen  blyven ,  zoo 
gewenscht ,  tot  hunne  ontslagname  als  [commissie  van  advies 
aan  de  vereeniging  verbonden. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  19  Febr.  1908  n°.  6. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etar  is- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche,  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Maart  1908,  n°.  67. 
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VEREENIGING  :  Harmonie  „Orpheus”  en  hare  Lieder- 
tafel  „Goirke’s  Zangschool”*,  te  Tilburg.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Harmonie 
„Orpheus”  en  hare  Liedertafel  „Goirke’s  Zangschool”,  en  is 
gevestigd  te  Tilburg.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  1  Januari  1879.  Bij  het  verstrijken  van 
dat  tydvak  is  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  : 

a.  beoefenen  en  bevorderen  der  toonkunst; 

b.  gezellig  samenzijn  in  besloten  kring. 

De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

а.  door  musicale  opleiding  te  doen  geven  aan  hare  werkende 
en  adspirant-werkende  leden  en  door  het  doen  plaats  hebben  van 
muziekuitvoeringen ; 

б.  door  het  organiseeren  van  voordrachten  en  lezingen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit :  eereleden,  donateurs, 

honoraire  leden  volgens  art.  4  en  werkende  leden  volgens  art.  5. 

Het  eerelidmaatsehap  wordt  doo**  het  bestuur  der  vereeniging 
aangeboden  aan  hooggeplaatste  personen,  aan  hoogere  ambtenaren 
van  RijkB-,  provinciaal  en  gemeentebestuur,  te  Tiburg  woon¬ 
achtig,  en  aan  personen  die  zich  ten  opzichte  der  vereeniging 
op  bijzondere  wijze  hebben  verdienstelijk  gemaakt.  Donateurs 
zyn  honoraire  leden,  die  jaarlijks  f  4  boven  de  vastgestelde  con¬ 
tributie  betalen  en  zoodoende  de  vereeniging  financieel  steunen. 

Art.  4.  Om  honorair  lid  te  kunnen  worden  moet  men  zijn 
ingezetene  van  Tilburg  en  minstens  een  jaar  aldaar  gevestigd, 
23  jaar  oud  en  de  in  art.  9  vastgestelde  contributie  betalen. 
Op  schriftelyke  aanvrage  aan  het  bestuur  wordt  de  candidaat, 
14  dagen  vóór  eene  der  driemaandelijksche  vergaderingen,  op 
het  bord,  hangende  in  ’t  lokaal  op  eene  aangewezen  plaats,  ter 
ballotage  voorgedragen.  Yan  af  dien  tijd  tot  aan  het  begin  der 
vergadering  wordt  daarover  door  de  leden  gestemd  in  eene,  in 
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de  sociëteit  geplaatste,  door  2  bestuursleden  gesloten  bus.  De 
stemmers  ontvangen,  na  hunnen  naam  in  het  register  te  hebben 
geteekend,  van  den  kastelein  een  gestempeld  stembriefje,  in  te 
vullen  met  „voor”  of  „tegen”  (eene  andere  invulling  is  van 
onwaarde).  De  stembus  wordt  op  de  vergadering  geopend,  de 
briefjes  worden  geteld  en  door  het  bestuur  voorgelezen  en  de 
uitslag  terstond  bekend  gemaakt.  Hij  die  twee-derde  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigt  (de  Manco’s  niet  mede- 
gerekend)  is  als  lid  aangenomen. 

In  geval  van  onregelmatigheden,  die  op  den  uitslag  der  stem¬ 
ming  van  invloed  kunnen  zyn,  wordt  de  stemming,  voor  zoover 
betreft  de  betrokkene  personen,  vernietigd  en  daarvoor  opnieuw 
op  dezelfde  wijze  gestemd. 

Afgewezen  zijnde,  mag  men  zich  binnen  een  jaar  niet  weder 
laten  voordragen,  en,  driemaal  afgewezen  zijnde,  nog  slechts 
eenmaal  na  verloop  van  5  jaren. 

Art.  5.  Om  werkend  lid  te  worden  moet  men  20  jaar  oud 
zijn  en,  na  voorafgaande  toestemming  van  het  bestuur  en  afleg¬ 
ging  van  een  voldoend  examen  voor  de  commissie  der  werkende 
leden,  bij  ballotage  aangenomen  worden  volgens  huishoudelijk 
reglement  der  werkende  Jeden.  Deze  ballotage  geschiedt  op  eene 
vergadering  der  werkende  leden.  Tot  aanneming  zijn  twee  derden 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  noodig,  de  blanco’s  niet  mede- 
gerekend. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  vervalt  door  overlyden,  bedanken 
en  ontslag  volgens  artt.  13  en  14. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden: 

a.  3  leden  gekozen  uit  donateurs  en  honoraire  leden,  door 
donateurs,  honoraire  en  werkende  leden,  bij  eenvoudige  meer¬ 
derheid  van  stemmen; 

b.  3  leden  gekozen  uit  en  door  donateurs  en  honoraire  ledenr 
bij  eenvoudige  meerderheid  van  stemmen; 

c.  3  leden  gekozen  uit  en  door  de  werkende  leden,  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen. 

De  leden  van  het  bestuur  kiezen  jaarlijks,  op  de  eerste  bestuurs¬ 
vergadering  na  de  algenieene  vergadering  van  September,  uit 
de  onder  a  en  b  genoemden,  bij  volstrekte  meerderheid,  pre¬ 
sident,  vice-president,  secretaris  en  penningmeester. 

Alle  bestuursfunctiën  worden  belangloos  waargenomen. 

Art.  8.  Het  bestuur  heeft  het  recht  tot  de  sociëteit  toe  te 
laten : 

a.  dames  in  wier  huisgezin  zich  geene  personen  bevinden 
die  lid  kunnen  zijn; 

b.  heeren  die  nog  geen  vol  jaar  in  Tilburg  gevestigd  zijn; 
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c.  heeren  ingezetenen  van  Tilburg,  18  jaar  oud  zijude,  doch 
den  leeftyd  van  23  jaar  nog  niet  bereikt  hebbende. 

Deze  dames  en  heeren  worden  alleen  voor  het  bepaalde  in 
artt.  9,  10,  12  en  13  met  de  leden  gelijkgesteld. 

Art.  9.  De  contributie  bedraagt  voor  donateurs  f  10,  voor 
honoraire  leden  f  6,  en  voor  adspirant-leden  f  4. 

Art.  10.  Tot  de  sociëteit  hebben  vryen  toegang,  behoudens 
maatregelen  van  orde,  door  het  bestuur  te  nemen  : 

a.  dames  tot  het  gezin  der  leden  behoorende ; 

b.  de  jongelieden  boven  15  jaar  en  onder  18  jaar,  tot  het  gezin 
der  leden  behoorende; 

c.  de  kinderen  der  leden  boven  6  jaar,  mits  in  gezelschap 
der  leden. 

Art.  11.  De  leden  hebben  het  recht  vreemdelingen  te  intro- 
duceeren  voor  den  tijd  van  eene  maand,  —  zyn  echter  verplicht, 
de  namen  der  geïntrodueeerden  in  het  daarvoor  bestemde  register 
behoorlijk  in  te  schryven  en  blijven  aansprakelijk  voor  hunne 
handelingen. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht,  na  voorafgaande  ken¬ 
nisgeving,  van  geïntrodueeerden  een  entrée-geld  te  heffen,  doch 
behoudt  daarbij  de  bevoegdheid  op  hen  artt.  13  en  14  toe  te  passen. 

Art.  13.  Elk  lid  van  het  bestuur,  of  de  persoon  door  het 
bestuur  daartoe  aangewezen,  heeft  het  recht,  hen  die  in  de 
sociëteit  hinderlijk  zijn  te  waarschuwen  en,  wordt  aan  die  waar¬ 
schuwing  geen  gehoor  gegeven,  dezulken  te  doen  verwijderen. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  of  na  schriftelyke  aanvrage  van 
minstens  30  leden,  kan  by  aanhoudend  wangedrag  van  een  lid, 
dit  lid  op  eene  algemeene  vergadering  met  eene  meerderheid 
van  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  (de  blanco’s 
niet  medegerekend)  van  het  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard. 

Over  toegelaten  leden  volgens  art.  8  beslist  alleen  het  bestuur. 

In  geen  der  bovengenoemde  gevallen  heeft  de  betreffende 
persoon  recht  op  terugbetaling  van  entrée-geld  of  contributie. 

Art.  14.  Zy  die  de  sociëteit  bezoeken  zijn  verplicht: 

a.  de  verschuldigde  entree  of  contributie  op  tijd  te  betalen  ; 

b.  de  eventueel  door  hen  gemaakte  schade,  naar  beoordeeling 
van  het  bestuur,  te  vergoeden; 

c.  tijdens  uitvoering,  muciseeren  of  vergadering  alle  spel  te 
staken  en  elke  stoornis  te  vermijden.  Art.  13  is,  zoo  noodig, 
toepasselijk. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  begint  telkens  met  1  September 
en  eindigt  met  31  Augustus. 

Het  bestuur  beheert  de  gelden  der  vereeniging  en  geeft  jaarlyks 
in  de  maand  September  verantwoording  (inkomsten  en  uitgaven 
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Bijvoegsel  tot  de  N  cderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Maart  1908 ,  n°.  67. 


VEREENIGING:  Makelaars  Vereeniging,  te  Amsterdam, 

Art.  1.  Er  is  opgericht  eene  vereeniging  onder  den  naam  van 
Makelaars  Vereeniging,  voorheen  genaamd  Makelaars  Sociëteit , 
met  na  te  melden  doel.  Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  ingegaan  1  Januari  1907 
en  alzoo  eindigende  ultimo  December  1935. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  instandhouding  en  de 
bevordering  der  belangen  van  de  makelaardij. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1°.  het  optreden  voor  de  instandhouding,  de  waardigheid, 
de  rechten  en  de  belangen  der  makelaardij  ; 

2°.  het  zooveel  mogelijk  toezicht  houden  op  de  afgifte  van 
attesten  voor  benoeming  van  makelaars  ; 

3°.  het  uitgeven  van  een  jaarboekje  en  van  zoodanige  ge¬ 
schriften,  als  door  het  bestuur  in  overleg  met  de  leden  tot  be¬ 
reiking  van  het  doel  nuttig  en  noodig  zal  worden  geacht ; 

4°.  het  bevorderen  en  uitbreiden  van  de  bestaande  uit- 
keeringakas,  en 

5°.  het  aan  hare  leden  verplichtend  stellen  van  onderstaand 
tarief : 

Onroerend  goed. 

Koop  en  verkoop  in  veiling. 

Voor  sommen  tot  f  2000:  1  pet.  der  koop-  en  1  pet.  der 
verkoopsom.  Voor  sommen  van  f  2000  tot  f  4000:  %  der  koop- 
en  3/4  der  verkoopsom.  Voor  sommen  van  af  f  4000  :  l/2  pet. 
der  koop-  en  V2  pet.  der  verkoopsom. 

Ter  verdeeling  onder  de  makelaars  voor  de  veiling  aangewezen, 
wordt  bovendien  hetzelfde  in  rekening  gebracht. 

Verkoop  van  verplichte  overname  'ólj2  pet.  der  verkoopsom. 
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Bij  ophouding  wordt  de  helft  in  rekening  gebracht,  overname 
uitgesloten,  tenzij  anders  is  overeengekomen. 

Bijaldien  de  directie  hebbende  makelaar  der  veiling  van  één 
of  meer  perceelen,  voor  zijnen  patroon  verkooper  aan  het  hoogste 
bod  blijft,  waarna  de  verkoop  door  mijning  volgt,  dan  worden 
doorhemde  plokgelden  bij  den  notaris  in  rekening  gebracht  en 
onder  de  makelaars  voor  de  veiling  aangewezen  verdeeld  ;  wordt 
het  perceel  later  verkocht  op  veilconditiën,  dan  is  de  plok  voor 
den  makelaar,  die  de  directie  heeft. 

Bij  het  doen  van  het  hoogste  bod  wordt  bovendien  door  den 
makelaar  aan  zijnen  principaal  50  pet.  als  maximum  en  3372  pet. 
als  minimum  der  plokpenningen  in  rekening  gebracht. 

Voor  het  geval  perceelen  in  veiling  zijn  aangeslagen  en  daar¬ 
van  één  of  meer  dier  perceelen  vóór  den  datum  der  veiling  uit 
de  hand  zijn  of  worden  verkocht,  wordt  de  provisie  daarvan 
berekend  als  bij  verkoop  en  koop  in  veiling,  plus  de  tot  op  dat 
oogenblik  gemaakte  onkosten. 

Koop  en  verkoop  uit  de  hand. 

Voor  sommen  tot  f  2000:  1  pet.  der  koop-  en  1  pet.  der 
verkoopsom.  Voor  sommen  van  f  2000  tot  f  4000;  3/4  pet.  der 
koop-  en  3/4  pet.  der  verkoopsom.  Voor  sommen  van  af  de  f  4000  : 
»/2  pet.  der  koop-  en  72  pet.  der  verkoopsom.  Voor  de  sommen 
van  verplichte  overname  3 */2  pet. 

Wanneer  den  makelaar  opdracht  tot  koop  of  verkoop  is  ge¬ 
geven  en  de  lastgever  daarna  zelf  een  koop  of  verkoop  daarvan 
sluit  en  de  opdracht  niet  is  ingetrokken,  dan  is  hij  verplicht 
den  makelaar  daarvoor  te  vergoeden  het  salaris  hierboven  ver¬ 
meld. 

Huur  en  verhuur. 

Bij  duur  der  huur  van  een  jaar  1  pet.  van  het  huurbedrag, 
met  een  minimum  van  f  5. 

Bij  langeren  duur,  1  pet.  van  het  huurbedrag  van  het  1ste 
jaar  en  72  pet.  van  het  gezamenlijke,  huurbedrag  der  volgende 
jaren. 

Alle  gemaakte  onkosten  worden  bovendien  in  rekening  ge¬ 
bracht.  Overname  van  roerende  goederen  5  pet. 

Bij  verhuur  van  onroerende  goederen,  waarvan  de  makelaar 
tevens  administrateur  is,  wordt  den  eigenaar  niets  in  rekening 
gebracht. 

Indien  de  lastgever  den  makelaar  opdraagt  huizen  hem  aan 
te  bieden  en  de  lastgever  wordt  door  de  relatie  van  den  makelaar 
huurder  van  een  perceel  dat  by  denzelfden  makelaar  te  bevragen 
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staat,  dan  zal  de  lastgever-huurder  en  ook  de  verhuurder  tot 
courtage-betaling  gehouden  zyn. 

Administratie. 

Van  landerijen,  perceelen  enz.  wordt  van  27a  tot  5  pet.  over 
de  geïnde  huurpenningen  berekend,  terwijl  de  administratie  van 
pakhuizen  bedraagt  5  pet.  over  de  geïnde  huurpenningen. 

Hypotheken. 

Voor  het  sluiten  eener  hypothecaire  geldleening  wordt  be¬ 
rekend  over  eene  som  beneden  f  3000  1  pet.;  van  f  3000  tot 
en  met  f  10  000  3/t  pet.  en  boven  f  10  000  1/2  pet. 

Taxatiën. 

Taxatie  onder  f  5000  3/4  pet.  der  som. 

Taxatie  van  af  f  5000  1/2  pet.  der  som. 

Vaartuigen. 

Koop  en  verkoop  in  veiling  en  uit  de  hand  van  zeil-  en  stoom- 
vaartuigen  1  pet.,  met  een  minimum  provisie  van  f  10  boven 
en  behalve  de  eventueel  gemaakte  kosten  aan  arbeidsloonen, 
advertentiën  enz. 

Bij  ophouden  wordt  ten  opzichte  van  directieloon,  plok¬ 
penningen  en  verdeeling  dezelfde  regeling  gevolgd  als  by 
•  onroerend  goed. 

Roerende  goederen. 

Verkoop  in  particuliere  veiling. 

De  provisie  wordt  berekend  volgens  de  usantiën  gebruikelijk 
by  de  bestaande  publieke  verkooplokalen  te  dezer  stede  en 
anders  volgens  overeenkomst  met  den  lastgever. 

Koop  in  veiling. 

Koop  in  veiling  5  pet.,  -berekend  boven  en  behalve  de  ge¬ 
maakte  kosten. 

Taxatie. 

A.  De  taxatie-courtage  bedraagt  1  pet.,  met  een  minimum¬ 
loon  van  f  5. 

B.  Voor  taxatiën,  die  langer  dan  3  uren  vereischen,  kan  ook, 
behalve  het  minimum-loon,  bovendien  een  vacatiegeld  van  f  2,50 
voor  ieder  uur  dat  deze  taxatie  langer  aanhoudt  dan  3  uren 
berekend  worden. 

De  makelaar  heeft  het  recht  het  sub  A  of  B  vermelde  toe 
te  passen. 

Reis-  en  verdere  kosten  worden  in  rekening  gebracht. 
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Art.  3.  Ieder  in  Nederland  beëedigd  makelaar  kan  lid  dezer 
vereeniging  zijn.  De  aanvrage  voor  het  lidmaatschap  geschiedt 
op  voordracht  van  2  leden  aan  het  hoofdbestuur.  Vindt  dit 
bestuur  na  gedaan  onderzoek  de  candidaat  geschikt  om  lid  der 
vereeniging  te  worden,  dan  wordt  over  den  candidaat  ballotage 
gehouden  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering;  in  tegen¬ 
overgesteld  geval,  wanneer  het  bestuur  den  candidaat  afwyst, 
wordt  den  voorstellers  hiervan  kennis  gegeven,  die  onder  dis¬ 
cretie  inlichtingen  kunnen  verkrijgen. 

Art.  4.  Alle  persoonlijke  geschillen  tusschen  de  leden  be¬ 
treffende  de  uitvoering  hunner  onderlinge  zaken  en  de  niet- 
naleving  hunner  afspraken,  alsmede  de  aanklachten  van  en  over 
de  leden,  die  zich  schuldig  maken  aan  handelingen  de  makelaardij 
onwaardig  en  de  statuten  en  reglementen  der  vereeniging  niet 
getrouw  naleven,  moeten  bij  het  hoofdbestuur  worden  ingediend, 
dat  daarnaar  een  onderzoek  instelt. 

Binnen  één  maand  na  de  indiening  van  de  aanklacht  zullen 
zoo  noodig  partijen  worden  gehoord,  na  daarvoor  minstens  8  dagen 
te  voren  schriftelijk  te  zijn  opgeroepen.  Het  hoofdbestuur  neemt 
zyne  beslissing  en  geeft  daarvan  aan  partijen  binnen  14  dagen 
kennis.  Partyen  met  die  beslissing  geen  genoegen  nemende, 
kunnen  binnen  14  dagen  daarna  in  beroep  komen  by  den  raad 
van  eer,  door  kennisgeving  aan  het  hoofdbestuur. 

Het  hoofdbestuur  roept  binnen  14  dagen  na  deze  kennisgeving 
de  leden  van  den  raad  van  eer  op,  zoomede  de  betrokken  partyen, 
op  dezelfde  wijze  als  dit  is  omschreven  ten  opzichte  van  het 
hoofdbestuur. 

Die  raad  zal  bestaan  uit  5  leden  of  hunne  plaatsvervangers, 
uit  de  leden  te  kiezen,  die  hunne  functiën  onderling  verdeelen. 

Bestuursleden  komen  daarvoor  niet  in  aanmerking. 

De  raad  van  eer  doet  uitspraak  in  het  hoogste  ressort  en 
deelt  zyne  gemotiveerde  beslissing  aan  partyen  mede.  Die  uit¬ 
spraak  is  voor  partijen  bindend. 

Zoowel  het  hoofdbestuur  als  de  raad  van  eer  zyn  te  allen 
tyde  bevoegd  om  naar  gelang  van  omstandigheden  en  feiten 
zijne  beslissing  algemeen  bekend  te  maken. 

Geschillen  bij  het  hoofdbestuur  of  den  raad  van  eer  aanhangig 
gemaakt,  zullen  worden  afgehandeld,  al  ware  het  ook,  dat  een 
der  betrokken  partijen  binnen  ééne  maand  daarvoor  zyn  lidmaat¬ 
schap  had  opgezegd. 

Bij  overlyden  van  den  aangeklaagde  wordt  de  zaak  als  niet 
aanhangig  gemaakt  beschouwd. 

Geschillen  zullen  alleen  aan  scheidsrechterlijke  beslissing  wor¬ 
den  onderworpen,  voor  zoover  zy  daarvoor  vatbaar  zyn. 
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De  in  dit  artikel  bedoelde  indieningen  van  geschillen,  aan¬ 
klachten,  oproepingen,  kennisgevingen  en  beslissingen  moeten 
schriftelyk  geschieden. 

Art.  5.  Leden  die  deze  statuten  niet  nakomen,  of  in  staat 
van  faillissement  verklaard  worden,  kunnen  door  het  hoofdbe¬ 
stuur  in  hun  lidmaatschap  geschorst  of  daarvan  vervallen  ver¬ 
klaard  worden. 

Deze  schorsing  zal  niet  langer  dan  12  maanden  mogen  duren, 
waarna  de  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  intreedt. 

Geschorste  leden,  die  door  opheffing  van  het  feit  hunner 
schorsing  weder  in  hun  eer  wenschen  hersteld  te  worden,  dienen 
daartoe  een  schriftelijk  verzoek  in  bij  het  hoofdbestuur. 

T  Gedurende  de  schorsing  is  de  toegang  tot  het  vereenigings- 
lokaal,  alsmede  de  vergaderingen,  voor  hen  gesloten,  doch  be¬ 
houden  hunne  erven  hun  recht  op  de  uitkeering. 

Art.  6.  Ballotage  heeft  plaats  in  eene  algemeene  vergadering. 

Het  hoofdbestuur  geeft  minstens  8  dagen  vóór  deze  vergade¬ 
ring  den  leden  bij  convocatie  kennis  van  de  namen  der  candi- 
daten  voor  het  lidmaatschap. 

De  aanneming  tot  het  lidmaatschap  kan  niet  anders  dan  met 
2/3  fier  uitgebrachte  stemmen  geschieden. 

In  geval  van  aanneming  neemt  het  lidmaatschap  een  aanvang, 
zoodra  de  statuten,  als  verbintenis  om  die  na  te  leven,  zijn  onder- 
teekend. 

De  onderteekening  moet  geschieden  binnen  ééne  maand  na 
de  aanneming. 

By  niet  naleving  hiervan  moet  eene  nieuwe  ballotage  plaats 
vinden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

£!;Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  opzegging, 
minstens  ééne  maand  vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar, 
zoomede  door  vervallenverklaring  overeenkomstig  artt.  4  en  5 
en  door  het  verlies  van  zijn  ambt. 

>-Art.  8.  Toetreding,  opzegging,  schorsing  en  vervallenver¬ 
klaring  van  leden  worden  door  het  hoofdbestuur  op  de  alge¬ 
meene  vergadering  bekend  gemaakt. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December. 

De  in  het  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  contributie 
moet  vóór  1  Maart  van  ieder  jaar  zijn  betaald. 

Bij  toetreding  van  het  lidmaatschap  in  de  eerste  helft  van 
eenig  jaar  wordt  bij  het  teekenen  der  statuten  eene  mede  by 
het  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  entrée  betaald,  be¬ 
nevens  de  contributie  voor  het  volle  jaar,  terwijl  bij  toetreding 
in  de  tweede  helft  van  eenig  jaar  vorenbedoelde  entrée  en  de 
helft  der  jaarlijksche  contributie  moet  worden  voldaan. 
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Art.  10.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Bij  opzegging,  overlijden  of  verlies  van  het  lidmaatschap  wordt 
geene  contributie  gerestitueerd  en  vervallen  alle  aanspraken  op 
de  bezittingen  der  vereeniging  en  hare  onderafdeelingen. 

Art.  11.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  9  leden:  voorzitter, 
secretaris,  penningmeester  en  hunne  plaatsvervangers,  benevens 
3  commissarissen,  waarvan  één  gedelegeerde  van  het  uitkeerings- 
fonds. 

Jaarlijks  treedt  een-derde  der  bestuurders  af,  naar  een  door 
hen  vast  te  stellen  rooster.  De  aftredenden  zijn  weder  herkiesbaar. 

Tusschentyds  ontstane  vacatures  worden  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  aangevuld. 

Art.  12.  De  aftredende  bestuurders  zijn  verplicht  aan  hunne 
opvolgers  alle  onder  hunne  berusting  zijnde  waarden ,  boeken 
en  papieren  tegen  re£u  af  te  geven. 

Art.  13.  De  leden  van  het  hoofdbestuur,  van  het  bestuur 
van  het  uitkeeriugsfonds  en  eventueele  verdere  afdeelingen  der 
vereeniging,  zoomede  die  van  den  raad  van  eer,  worden  in  den 
regel  gekozen  in  de  in  de  maand  November  van  ieder  jaar  te 
houden  algemeene  vergadering. 

Op  het  convocatiebiljet  dat  voor  de  Septembervergadering  aan 
de  leden  wordt  toegezonden ,  zal  tevens  worden  vermeld  de 
de  namen  der  aftredende  leden  van  het  hoofd-  en  andere  be¬ 
sturen  en  van  den  raad  van  eer,  met  vermelding  of  deze  zich 
al  dan  niet  herkiesbaar  stellen. 

Het  bestuur  geeft  candidaten  op  voor  hen  die  zich  niet  her¬ 
kiesbaar  stellen  of  niet  herkiesbaar  zijn,  terwijl  vóór  of  op  die 
vergadering  de  leden  gelegenheid  hebben  candidaten  voor  de 
te  vervullen  vacaturen  schriftelijk  aan  het  bestuur  op  te  geven. 

In  diezelfde  vergadering  zullen  2  leden  en  2  plaatsvervangers 
worden  gekozen,  die  met  een  lid  van  het  hoofdbestuur  het 
stembureau  zullen  formeeren. 

In  de  vergadering  waarin  de  stemopneming  zal  plaats  hebben, 
zullen  aan  dat  stembureau  een  of  meer  leden  ter  adsistentie 
worden  toegevoegd. 

De  namen  der  aftredenden  die  zich  herkiesbaar  hebben  gesteld 
en  van  hen  die  door  het  bestuur  zijn  gecandideerd,  alsmede  de 
candidaten  door  de  leden  opgegeven,  worden,  in  volgorde  van 
het  aantal  leden  waardoor  zij  zyn  opgegeven,  op  eene  lijst  ge¬ 
plaatst,  welke  met  het  stembiljet  bij  het  convocatiebiljet  voor 
de  November-vergadering  der  leden  wordt  toegezonden.  Op  het 
stembiljet  wordt  alleen  gelegenheid  gegeven  voor  elke  vacature 
één  naam  in  te  vullen,  te  kiezen  uit  de  te  voren  gemelde  lyst. 
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Op  den  Maandagavond  voorafgaande  aan  de  vergadering, 
waarin  de  stemopneming  zal  plaats  hebben,  wordt  gelegenheid 
gegeven  om  in  een  ten  kantore  der  Makelaars-vereeniging  in 
Frascati  geplaatste  en  door  voornoemd  stembureau  verzegelde 
bus,  tegen  teekening  eener  daarvoor  afzonderlijk  aan  te  leggen 
presentielijst,  zijn  stembiljet  te  werpen,  terwyl  op  de  vergadering 
zelve  op  gelijke  wijze  aan  de  stemming  zal  kunnen  worden 
deelgenomen,  tot  op  het  oogenblik  dat  tot  de  stemopneming  zal 
worden  overgegaan. 

De  voornoemde  bus  wordt  daartoe  in  handen  van  het  stem¬ 
bureau  gesteld,  die  haar  ontzegelt  en  eene  lijst  van  de  uitge¬ 
brachte  stemmen  opmaakt.  Gekozen  zijn  zij  op  wie  de  meeste 
stemmen  zijn  uitgebracht.  Van  de  benoeming  zal  aan  belang¬ 
hebbenden  dadelijk  worden  kennis  gegeven  en  verzocht  binnen 
8  dagen  na  dato  der  kennisgeving  bericht  te  zenden  of  de  benoe¬ 
ming  al  dan  niet  wordt  aangenomen. 

Is  geen  bericht  ontvangen  op  den  daarvoor  gestelden  termyn, 
dan  zal  het  geacht  worden,  dat  de  benoeming  niet  aangenomen 
wordt. 

Bij  niet  aanneming,  zal  als  gekozen  worden  beschouwd  degene, 
die  van  de  niét  gekozene  de  meeste  stemmen  op  zich  heeft 
vereenigd. 

Wanneer  het  blykt  dat  twee  ot  meer  leden  een  gelijk  aantal 
stemmen  hebben  verkregen,  zal  door  loting  worden  uitgemaakt, 
wie  gekozen  is. 

Twee  of  meer  leden  «ener  firma  kunnen  niet  gelijktijdig  leden 
van  de  verschillende  besturen  der  vereeniging  zijn. 

Bloed-  en  aanverwantschap  tot  in  den  tweeden  graad  tusschen 
leden  der  verschillende  besturen  is  verboden. 

Uit  het  voltallig  gekozen  hoofdbestuur  kiest  de  algemeene 
vergadering  den  voorzitter. 

Art.  14.  Het  bestuur  stelt  zijn  reglement  van  orde  vast  en 
regelt  de  verdere  functiën  onderling  en  waakt  voor  de  stipte 
nakoming  der  statuten  en  zorgt  in  alle  opzichten  voor  de  be¬ 
langen  der  vereeniging. 

De  nieuw  benoemde  leden  treden  in  hunne  functie  op  hetzelfde 
oogenblik  dat  de  oude  leden  aftreden. 

Art.  15.  Het  hoofdbestuur  vergadert  zoo  noodig  elke  maand 
en  neemt  alsdan  in  behandeling  alle  aan  het  bestuur  onder¬ 
worpen  of  opgedragen  zaken,  klachten  en  geschillen. 

Art.  16.  Het  dagelijksch  bestuur,  bestaande  uit  den  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  en  bij  ontstentenis  van  één  of 
meer  hunner  hunne  plaatsvervangers,  vertegenwoordigende  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 
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Alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande  worden  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  17.  Er  moeten  jaarlyks  minstens  4  algemeene  vergade¬ 
ringen  worden  gehouden  en  wel  iu  de  maanden  Maart,  Mei, 
September  en  November. 

In  de  eerste  vergadering  wordt  door  het  bestuur  over  het 
afgeloopen  jaar  verslag  uitgebracbt  en  rekening  en  verant¬ 
woording  gedaan,  terwijl  de  commissie  belast  met  bet  nazien 
der  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester,  alsdan 
eveneens  haar  rapport  uitbrengt. 

In  de  laatste  geschieden  de  verkiezingen,  die  een  gevolg  zyn 
van .  de  periodieke  aftreding  der  bestuursleden,  de  leden  van 
den  raad  van  eer,  de  leden  van  bet  uitkeeringsfonds  en  de 
commissie  van  3  leden  tot  nazien  van  de  rekening  en  verant¬ 
woording  en  van  een  commissaris  van  bet  Makelaars-Weekblad. 
In  elke  vergadering  worden  overigens  alle  stukken  en  onder¬ 
werpen,  die  aan  de  orde  zijn,  behandeld. 

Zoo  dikwijls  het  hoofdbestuur  het  noodig  acht,  of  minstens 
20  leden  dit  scbriftelijk  verzoeken,  wordt  eene  buitengewone 
algemeene  vergadering  belegd. 

In  bet  laatste  geval  is  bet  bestuur  verplicht  eene  zoodanige 
vergadering  binnen  ééne  maand  bijeen  te  roepen. 

Art.  18.  Alle  zoo  gewone  als  buitengewone  algemeene  ver¬ 
gaderingen  worden,  behalve  in  bet  orgaan  der  vereeniging,  acht 
dagen  te  voren  bij  convocatie  aan  de  leden  bekend  gemaakt  en 
met  opgave  zooveel  mogelijk  van  de  alsdan  te  behandelen  punten. 

Art.  19.  De  in  de  algemeene  vergadering  te  behandelen 
punten  en  onderwerpen  liggen  gedurende  den  tijd  tusschen  de 
oproeping  en  de  vergadering  ter  visie  van  de  leden  op  een 
door  bet  bestuur  aan  te  wijzen  tyd  en  plaats. 

Buiten  hetgeen  ter  visie  heeft  gelegen  mag  niets  in  behande¬ 
ling  genomen  worden  dan  met  toestemming  van  het  hoofdbe¬ 
stuur.  Weigert  dit  zijne  toestemming,  dan  vindt  de  behandeling 
daarvan  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  plaats. 

Art.  20.  Alle  besluiten  der  algemeene  vergaderingen  (be¬ 
halve  die  betreffende  de  verandering  der  statuten,  ontbinding 
of  verlenging  der  vereeniging)  worden  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  aangenomen.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
de  fungeerende  voorzitter  des  bestuurs.  Stemming  over  personen 
geschiedt  bij  gesloten  briefjes. 

Tot  verandering  der  statuten,  ontbinding  of  verlenging  der 
vereeniging,  wordt  eene  meerderheid  van  twee  derden  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  en  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  vereischt. 

Het  getal  uitgebrachte  stemmen  moet  minstens  een-derde  van 
het  getal  leden  zijn. 
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By  onvoltalligheid  wordt  binnen  14  dagen  eene  tweede  ver¬ 
gadering  gehouden,  waarin  een  besluit  kan  worden  genomen, 
onafhankelijk  van  het  getal  leden. 

Voorstellen  tot  wijziging  of  aanvulling  der  statuten,  ver¬ 
lenging  of  ontbinding  der  vereeniging  moeten,  tenzy  deze  van 
het  hoofdbestuur  zelf  uitgaan,  door  minstens  30  leden  gesteund, 
aan  dit  bestuur  wordt  ingediend,  uiterlijk  2  maanden  vóór  het 
houden  der  gewone  algemeene  vergaderingen  en  alsdan  voorzien 
van  een  prae-advies  van  het  hoofdbestuur  voor  de  leden  ter  visie 
liggen,  op  den  tijd  en  de  wijze  by  art.  19  bepaald. 

Art.  21.  Wanneer  eventueel  tot  ontbinding,  overeenkomstig 
art.  20,  besloten  wordt,  zal  de  liquidatie  worden  opgedragen  aan 
het  dagelijksoh  bestuur  der  vereeniging,  bestaande  uit  den 
voorzitter,  den  secretaris  en  den  penningmeester  en  dat  van  het 
uitkeeringsfonds  en  by  ontstentenis  van  hunne  plaatsvervangers 
benevens  3  leden,  gekozen  door  de  vergadering,  die  het  besluit 
tot  ontbinding  nam,  die  het  recht  hebben  zich,  zoo  noodig,  een 
rechtsgeleerde  te  assumeeren. 

Deze  zyn  verplicht,  uiterlijk  binnen  een  half  jaar  na  de  aan¬ 
vaarding  van  hun  mandaat,  rekening  en  verantwoording  te 
doen  aan  de  leden 

Het  voordeelig  saldo  dier  rekening,  inclusief  die  van  het  uit¬ 
keeringsfonds,  worden  ponds-pondsgewyze  naar  het  aantal  jaren 
dat  ieder  lid  is  onder  de  leden  verdeeld.  Alles  onverminderd 
het  bepaalde  by  art.  1702  B.  W.  2de]  en  3de  alinea. 

Art.  22.  Deze  statuten  worden  geacht  te  zyn  in  werking 
getreden  1  Januari  1907. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  22  Febr.  1908  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Najnens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Maart  1908 ,  n°.  67. 


N".  373. 


VEREENIGING:  Schietvereeniging  „  Pro  Patria  et 
Regina”  ,  te  Spakenburg,  gemeente  Bunschoten. 

Art.  1.  De  vereeniging  Sehietvereeniging  „  Pro  Patria  et 
Regina  ”,  gevestigd  te  Spakenburg  ,  gemeente  Bunschoten ,  en 
aldaar  opgericht  12  October  1907,  heeft  ten  doel  ’slands  weer¬ 
baarheid  te  bevorderen. 

Art.  2.  Dit  doel  tracht  de  schietvereeniging  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  schietoefeningen  ; 

b.  het  houden  eventueel  van  andere  wapenoefeningen; 

c.  het  houden  van  en  deelnemen  aan  schietwedstrijden  ; 

d.  alle  andere  wettige  doeltreffende  middelen. 

Art.  8.  De  schietoefeningen  en  huishoudelijke  wedstrijden 
worden,  zooveel  mogelyk  ,  gehouden  met  het  geweer  in  gebruik 
bij  de  infanterie  en  eventueel  met  revolver  en  flobertbuks. 

Slechts  revolvers  met  open  en  vaste  richtmiddelen  en  bestemd 
voor  Rijksmunitie  zullen  mogen  worden  gebruikt. 

Art.  4.  Ieder  lid  zal ,  zoodra  geweren  en  munitie  van  Rijks¬ 
wege  voor  de  oefeningen  worden  verstrekt ,  jaarlijks  200  stuks 
patronen  kosteloos  kunnen  schieten  ;  meerdere  tegen  extra 
betaling. 

Art.  5.  Er  zal  worden  geschoten  in  staande ,  knielende  of 
liggende  houding  ,  overeenkomstig  de  excercitie-reglementen  by 
het  leger  in  gebruik. 

Art  6.  Des  Zondags  zullen  geene  oefeningen  of  wedstrijden 
worden  gehouden,  evenmin  op  de  bij  de  reglementen  voor  de 
oefeningen  te  bepalen  Christelijke  feestdagen. 

Art.  7.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden,  die  eene  jaarlyksche  bijdrage  betalen  van 
minstens  f  1  ; 
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b.  begunstigers,  die  in  eens  of  jaarlijks  eene  nader  te  be¬ 
palen  bijdrage  schenken  ; 

c.  eereleden. 

Gewone  leden  kunnen  zijn  allen  die  den  leeftijd  van  16  jaren 
hebben  bereikt. 

Art.  8.  De  aanneming  van  gewone  leden  geschiedt  bij  ballo¬ 
tage  ,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ;  die  van  leden¬ 
begunstigers  na  eenvoudige  aanmelding  bij  het  bestuur  ;  voor 
de  benoeming  van  eereleden  moet  zich  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen  verklaren. 

Art.  9.  Lid  der  vereeniging  kunnen  zijn  : 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten  ; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schut¬ 
terij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  of,  militieplichtig  wor¬ 
dende  ,  zouden  moeten  worden  uitgesloten  ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen ; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem¬ 
ming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Art.  10.  Men  verliest  het  lidmaatschap  : 

a.  door  tijdige  opzegging  ; 

b.  door  royeering; 

c.  door  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a ,  b ,  c 
of  d  van  het  vorig  artikel. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Zy  die  in  den  loop  van  het  jaa.r  lid  worden  zijn  de  volle 
contributie  verschuldigd. 

Leden  die  voor  het  lidmaatschap  wenschen  te  bedanken  ,  zijn 
verplicht  daarvan  vóór  1  Januari  schriftelijk  kennis  te  geven 
aan  het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit: 

a.  een  president ; 

b.  een  secretaris ; 

c.  een  penningmeester; 

d .  2  of  meer  commissarissen  voor  de  oefeningen. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  door  en  uit  de 
gewone  leden. 

Om  de  2  jaren  treedt  een-derde  af,  volgens  een  op  te  maken 
rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  13.  Een  huishoudelijk  reglement ,  hetwelk  geene  bepa¬ 
lingen  mag  bevatten  strijdende  met  de  statuten  ,  regelt  de  werk¬ 
zaamheden^  der  vereeniging. 
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Art.  14.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zynde  12  Oc- 
tober  1907. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.22  Febr.  1908  n°.  55, 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Maart  1908  ,  n°.  67. 
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VEREENIGING  :  Weerbaarheids- Vereeniging  w  Voor  Neder¬ 
land  en  Oranje”,  te  Kloetinge,  provincie  Zeeland. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam  van :  Weerbaarheids- 
Vereeniging  „Voor  Nederland  en  Oranje”,  en  is  gevestigd  te 
Kloetinge  (Zeeland) 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tjjd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zynde  14  Mei  1907. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  ’s  lands  weerbaar¬ 
heid  te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  oefening  in  den 
wapenhandel  en  in  het  schieten  met  het  geweer  M  95. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  buiten¬ 
gewone  leden  en  eereleden. 

Art.  6.  Om  als  gewoon  lid  te  kunnen  worden  aangenomen 
moet  men  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben  en  lid  zyn  van 
de  plaatselijke  afdeeling  van  de  vereeniging  Volksweerbaarheid. 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd  moet  men  zich  bijzon¬ 
der  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Buitengewoon  lid  is  ieder ,  die  de  vereeniging  steunt  met 
eene  jaarlyksche  contributie,  ot  met  eene  gift  in  eens,  te  be¬ 
palen  by  huishoudelijk  reglement. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn  * 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten  ; 

b.  zij  die  van  den  dienst  by  de  nationale  militie  of  de  schut¬ 
terij  volgens  de  wet  zyn  uitgesloten  of,  militieplichtig  wordende, 
zouden  moeten  worden  uitgesloten ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen ; 

d.  zij  die  lid  zyn  van  eene  andere  en  met  Koninklijke  goed¬ 
keuring  opgerichte  schiet-  of  weerbaarheidsvereeniging. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  by  een  der  bestuursleden  ,  met  opgave  van  naam,  voor- 
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namen,  woonplaats  en  een  bewijs  van  lidmaatschap  der  plaatselijke 
afdeeling  van  de  vereeniging  Volksweerbaarheid. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  door  de  leden  ,  op  voorstel  van  het  bestuur  ,  waarbij 
de  voorgedragene  ten  minste  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  op  zich  moeten  hebben  vereenigd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  door  opzegging; 

b.  door  op  te  houden  lid  der  plaatselijke  afdeeling  van  de 
vereeniging  Volksweerbaarheid  te  zijn; 

c.  door  royement ,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  aanwezig,  waarby  twee  derden  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  beslissen ; 

d.  door  het  geraken  in  den  toestand,  omschreven  in  a,  b ,  c  of 
d  van  art.  6. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  9.  De  gewone  leden,  buitengewone  leden  en  eereleden 
hebben  het  recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene  vergaderingen. 

Alleen  de  gewone  leden  hebben  stemrecht,  de  buitengewone 
leden  en  eereleden  hebben  eene  raadgevendee  stem. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  gewone  leden  en  buitengewone  leden,  giften  in 
eens,  erfstellingen,  legaten,  geschenken,  toevallige  baten  en 
eventueele  financieele  ondersteuning  van  het  bestuur  der  plaat¬ 
selijke  afdeeling  of  van  het  hoofdbestuur  van  de  vereeniging 
Volksweerbaarheid.  De  contributiën  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  bepaald. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  waaronder  een 
voorzitter,  een  vice-voorzitter,  een  lste-secretaris,  een  2de-secre- 
taris  en  een  penningmeester. 

De  bestuursleden  worden  door  de  gewone  leden  gekozen.  De 
taak  der  bestuursleden  ,  alsmede  de  wijze  hunner  aftreding,  zal 
bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  In  eene  algemeeue  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  samengesteld,  dat  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  stryd  met  deze  statuten,  en  in  hetwelk  zullen  worden 
geregeld  de  wijze  en  de  tijdstippen,  waarop  oefeningen  zullen 
worden  gehouden  of  eene  algemeene  vergadering  moet  worden 
uitgeschreven,  en  verder  al  datgene  waarvan  regeling  zal  blijken 
noodig  te  zijn. 

Art.  18.  Alle  geschillen,  gerezen  tusschen  leden  der  ver- 
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eeniging  onderling,  of  tusschen  een  lid  en  bestuurslid,  zullen, 
zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zyn,  worden  beslist  door  het  bestuur. 

Alle  geschillen,  welke  tusschen  leden  van  het  bestuur  mochten 
ontstaan,  zullen,  zoo  zy  volgens  de  wet  voor  eene  scheids¬ 
rechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  ,  door  de  leden  in  eene  alge- 
meene  vergadering  worden  beslist. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar; 
het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  echter  van  den  dag  der  op¬ 
richting  tot  31  December  1907. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven,  om 
geldig ,  eene  meerderheid  van  twee-derde  van  het  aantal  ter 
algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zy  treden 
niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de 
wyziging  verkregen  is. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden ,  wanneer  het 
ledendal  beneden  11  is  gedeeld. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  indien  daartoe  besloten 
wordt  met  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  in  eene 
algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste  drie-vierde  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate  van 
de  kas  der  plaatselijke  afdeeling  van  de  vereeniging  Volksweer¬ 
baarheid  ,  of,  indien  deze  mocht  hebben  opgehouden  te  bestaan, 
ten  bate  van  de  kas  der  vereeniging  Volksweerbaarheid,  be¬ 
houdens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Deze  statuten  mogen  niet  ter  goedkeuring  aan 
H,  M.  de  Koningin  worden  aangeboden,  noch  mag  aan  hare 
H.  M.  de  Koningin  toestemming  tot  oprichting  der  vereeniging 
worden  aangevraagd,  alvorens  deze  statuten  zyn  goedgekeurd 
door  het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  de  vereeniging 
V  olks  weerbaarheid. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  zullen  ten  bewijze  daarvan  deze 
statuten  voor  goedgekeurd  onderteekenen. 

Bovenstaande  bepalingen  zullen  ook  gelden,  indien  eventueel 
in  de  statuten  wyzigingen  worden  aangebracht. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  ^Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1908  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland Ische  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Maart  1908,  n°.  67. 
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VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene 
school  met  den  Bijbel,  te  Goudswaard. 

* 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  school  met  den  Bijbel  te  Goudwaard.  Haar 
grondslag  is  de  Bijbel  of  Heilige  Schriftuur  als  Gods  Woord  en 
als  de  eenige  regel  van  wat  we  te  gelooven  en  te  doen  hebben. 
Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moet  zijn  met  den  door  den  Bybel 
geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  2.  De  middelen  waardoor  de  vereeniging  wil  trachten 
dit  doel  te  bereiken,  worden  o.  a.  gevonden  uit  contributlën, 
collecten,  giften,  schoolgelden. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  ouders  der  kinderen 
die  de  school  der  vereeniging  bezoeken  en  voorts  allen  die  eene 
jaarlijksche  contributie  van  f  2,50  betalen.  Beide  op  voorwaarde 
van  schriftelijke  betuiging  van  instemming  met  art.  1.  Die 
minder  dan  f  2,50  per  jaar  betaalt  is  begunstiger. 

Het  lidmaatschap  van  hen  die  boven  genoemde  bijdrage 
storten,  houdt,  in  geval  van  intrekking  dier  bijdrage  op,  bij  het 
einde  van  den  termijn  waarover  de  laatste  bijdrage  verschuldigd 
is.  Het  lidmaatschap  van  ouders  als  zoodanig  eindigt  met  den 
dag  waarop  hunne  kindeien  ophouden  leerlingen  der  school  te 
zijn.  Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere 
lidmaatschap  te  ontzeggen,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met 
reden  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  ledenvergadering 
bij  meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  worden 
vervallen  verklaard. 

Art.  4.  Alleen  mannelijke  leden  boven  de  23  jaar  hebben 
stemrecht.#Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden. 

Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten  briefjes.  By  eerste 
stemming  met  volstrekte  meerderheid.  Is  deze  na  twee  vrije 
stemmingen  niet  verkregen,  dan  heeft  voor  elke  vacature  her¬ 
stemming  plaats  tusschen  de  twee  personen  die  bij  de  laatste  vrye 
stemming  de  meeste  stemmen  erlangden. 
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Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  door  en  uit  de 
leden  worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 
Jaarlyks  treedt  er  één  volgens  rooster  af,  doch  is  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  6.  De  fondsen  uit  contributiën,  giften,  erflatingen, 
schoolgelden,  enz.  te  zamen  gebracht,  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks  in  eene  vergade¬ 
ring  met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  7.  Het  bestuur  van  en  het  toezicht  op  de  door  de  ver¬ 
eeniging  gestichte  scholen  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der 
vereeniging. 

De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs,  het  bepalen  van 
schoolgelden  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke  verorde¬ 
ning  geregeld.  In  de  vervulling  van  de  in  alinea  1  omschreven 
taak  kan  het  bestuur  worden  bijgestaan  door  eene  commissie 
van  3  leden,  waarvan  telken  jare  in  de  maand  September  een 
lid,  volgens  rooster  aftreedt  en  niet  terstond  herkiesbaar  is. 
Hunne  werkzaamheden  worden  door  het  bestuur  geregeld.  Deze 
commissieleden  worden  gekozen  door  de  ouders  of  voogden  der 
op  de  school  geplaatste  leerlingen,  onverschillig  of  zij  al  dan 
niet  lid  zijn  der  vereeniging,  nadat  zij  daartoe  in  de  maand 
September  van  elk  jaar  worden  bijeengeroepen. 

Art.  8.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden,  die  hun 
%  voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij 
het  bestuur  moeten  indienen  en  aangenomen  met  minstens  twee¬ 
derde  van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  en  onder 
voorbehoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  9.  Bij  huishoudelijk  reglement  stelt  de  algemeene  ver¬ 
gadering  der  vereeniging  vast:  a.  de  wijze  waarop  instemming 
met  art.  1  moet  worden  betuigd  ;  b.  de  rechten  der  leden  en 
begunstigers ;  c.  de  bevoegdheden  der  algemeene  vergadering 
der  vereeniging ;  d.  waardoor  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
wordt  verloren. 

Art.  10.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Goudswaard,  wordt 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aangevangen  13 
September  1907.  « 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22Febr.  1908  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Borculo  van  de  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcoholhoudende  dranken, 
te  Borculo, 

Art.  I.  De  vereeniging  is  genaamd:  Afdeeling  Borculo  van 
de  Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcoholhoudende 
dranken,  en  is  gevestigd  te  Borculo. 

Zy  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  8  September  1906. 

Art.  II.  Het  doel  der  vereeniging  is,  de  openbare  meening 
zoo  te  leiden ,  dat  zij  zich  verklaart  tegen  de  drinkgewoonten 
en  dat  verkregen  wordt  wettelijk  verbod  van  drankhandel , 
-productie  en  -invoer. 

Art.  III.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  : 

1°.  den  zedelyken  en  verstandelijken  invloed  harer  leden ; 

2°.  het  verbreiden  van  juiste  begrippen  omtrent  den  invloed 
van  alcoholgebruik  op  individu  en  maatschappij ; 

3°.  het  uitgeven ,  verspreiden  en  j^verkoopen  van  boeken , 
brochures  en  vlugschriften ,  zoomede  het  uitgeven  van  een  orgaan  ; 

4Ü.  het  ijveren  voor  verbetering  van  den  algemeenen  oecono- 
mischen  toestand ; 

5°.  het  uitoefenen  van  invloed  bij  de  verkiezingen  ; 

6°.  het  aanwenden  van  pogingen  om  hen  die  aan  het  gebruik 
van  alcoholhoudende  dranken  gewoon  zijn,  daarvan  terug  te 
brengen  ; 

7°.  de  bevordering  van  het  onderzoek  naar  oorzaken , 
werking  en  middelen  ter  bestrijding  van  het  alcoholgebruik  : 

8°.  het  beleggen  van  huishoudelijke  en  openbare  bijeen¬ 
komsten  ,  het  houden  van  optochten  en  dergelijke ; 

9°.  het  richten  van  verzoekschriften  aan  vertegenwoordigende 
en  besturende  lichamen ; 
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10°.  het  oprichten  van  vereenigingen  aan  drankbestrijding 
gewijd. 

Art.  IV.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  ieder  die  minstens 
18  jaar  oud  is,  zich  onthoudt  van  het  drinken  en  aanbieden  van 
alle  alcoholhoudende  dranken ,  en  overigens  instemt  met  het 
doel  en  de  middelen  der  vereeniging. 

Adspirant-lid  kan  zijn  ieder  die  minstens  15  jaar  oud  is  en 
voldoet  aan  wat  overigens  bepaald  is  bij  het  vorige  lid. 

Het  lid-  en  adspirant-lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  ver¬ 
kregen  door  schriftelijke  aanmelding  bij  een  der  bestuursleden. 

Het  drinken  eu  aanbieden  van  alcoholhoudende  dranken  op 
voorschrift  van  den  geneesheer  of  bij  godsdienstige  plechtigheden, 
en  het  aanbieden  in  dienstbetrekking  worden  geacht  niet  in 
strijd  te  zijn  met  de  beginselen  der  vereeniging. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  waarvan  een  be¬ 
drag,  vastgesteld  in  het  algemeen  reglement  der  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcoholhoudendedranken,  aan  de 
algemeene  kas  moet  worden  afgedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken ,  door  het  in  strijd 
handelen  met  de  bepalingen  van  deze  statuten  of  door  niet 
betalen  der  contributie. 

De  ledenvergadering  beslist  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  over  het  verlies  van  het  lidmaatschap  ten  gevolge  van 
de  twee  laatstgenoemde  gevallen. 

Art.  V.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Art.  VI.  Het  bestuur  bestaat  uit  o  leden ,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen  voor  den  tijd  van  5  jaren. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  functiën. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten ,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere 
vertegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  VIL  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de 
statuten. 

Art.  VIII.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het,  na  aftrek 
van  alle  schulden,  overblijvende  saldo  aan  de  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcoholhoudende  dranken. 

Art.  IX.  Behoudens  nadere  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur 
der  Nederlandsche  Vereeniging  tot  afschaffing  van  alcohol¬ 
houdende  dranken  kunnen  wijzigingen  in  de  statuten  worden 
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aangebracht  door  de  gewone  ledenvergadering  bh  eenvoudige 
meerderheid  van  stemmen.  Zy  zijn  niet  van  kracht  dan  en  voor 
zoover  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  22  Febr.  1908  n°.  55. 

Mg  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


' 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Maart  1908,  n°.  67. 


N".  377. 


VEREENIGING:  Christelijke  Muziekvereeniging  „  Excel¬ 
sior”,  te  Ferwerd. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Ferwerd  eene  Christelijke  Muziekver¬ 
eeniging  „  Excelsior”. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  door  het  beoefenen  van 
instrumentale  muziek  mede  te  werken  tot  verhooging  van  Gods 
eer  en  tot  onderlinge  stichting,  en  den  smaak  voor  de  kunst 
te  bevorderen. 

Art.  3.  Z\j  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  zich  te  bekwamen 
in  het  spelen  van  allerlei  muziek,  om  zoo  doende  in  staat  te 
zijn  Christelijke  bijeenkomsten  op  te  luisteren  en  zelf  uitvoe¬ 
ringen  te  geven. 

Art.  4.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  zijn  personen  die 
instemming  betuigen  met  art.  2,  aanleg  hebben  voor  muziek 
en  den  leeftijd  van  17  jaar  hebben  bereikt.  Over  de  toelating 
aE  lid  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  5.  De  leden  zijn  verplicht  zich  te  onthouden  van  alles , 
wat  den  goeden  naam  der  vereeniging  in  gevaar  kan  brengen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  opzegging  of 
royement.  Leden  die  niet  meer  instemmen  met  het  doel  of  hunne 
verplichtingen  niet  nakomen ,  kunnen ,  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur,  met  minstens  twee  derden  van  het  aantal  stemmen  der 
vereeniging,  worden  geroyeerd. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden  (voorzitter ,  secretaris 
en  penningmeester),  die  jaarlijks  aftreden,  maar  terstond  her¬ 
kiesbaar  zijn.  Zij  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen  en  dragen 
zorg  voor  de  belangen  der  vereeniging,  de  handhaving  der 
statuten  en  de  uitvoering  der  besluiten. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdsverloop 
van  29  achtereenvolgende  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  15  Augustus  1897. 
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Art.  9.  Wijzigingen  der  statuten,  uitgenomen  artt.  2  en  10, 
kunnen  plaats  vinden ,  wanneer  minstens  twee-derde  van  de 
leden  er  zich  vóór  verklaart.  Zij  treden  in  werking  op  den  dag 
der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  De  vereeniging  blijft  bestaan  ,  zoolang  6  leden  zulks 
begeeren.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  bezit¬ 
tingen  aan  de  bijzondere  lagere  school,  uitgaande  van  de  Ver¬ 
eeniging  ter  bevordering  van  Christelijk  onderwijs,  teFerwerd. 

Art.  1 1.  Alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld ,  als : 
vergaderingen,  werkzaamheden  van  het  bestuur,  stemmingen, 
contributie  der  leden  ,  enz.  wordt  nader  bepaald  bij  huishoudelijk 
reglement,  dat  niet  in  strijd  met  deze  statuten  mag  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1908  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscke  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Maart  1908,  n°.  67. 


N°.  378. 

VEREENIGrINGr :  Boerenbond,  te  Lage  Mierde,  ge¬ 
meente  Hooge  en  Lage  Mierde. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  te  Lage  Mierde,  gemeente  Hooge  en  Lage 
Mierde,  en  strekt  baar  werkkring  uit  over  Lage  Mierde. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  25  Maart  1897. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantscben  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwTbenoodigdheden; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  opriohten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor¬ 
komen,  vredie  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwer  en  weezen ; 
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9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereen igingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereisckt: 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkent  en  eerbiedigt  ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  hal  ven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld  ; 

7°.  dat  men  Itoomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel¬ 
lingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  dier  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevaiien  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4 ; 
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2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

&.rt.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be¬ 
stuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  dier 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo¬ 
ver  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broedler  bestuurs¬ 
lid  is. 

Art,  14.  Sik  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentij  ds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste¬ 
loos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht* 
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Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  andter  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  déze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen  : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege¬ 
laten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht; 
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6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  c  om  missiën  kan,  met  goed¬ 
keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe¬ 
gekend.  De  leden  dezer  oom  missiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  dien  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be¬ 
stuur,  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  op geroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden 

Art.  28.  In  die  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  v'cstgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan¬ 
neming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan¬ 
gekondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebraoht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be- 
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stuur  van  den  IN  oordbrabantschen  Christel  ij  ken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  diat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  bet  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
N oordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  tij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1908  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S ecretaris -  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Maart  1908,  n°.  67. 


VEREENIGING :  Sociëteit  T.  O.  G.  L  D.  O.  (Tot  ons 
genoegen  is  deze  opgericht),  te  Oud-Beijerland. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  T.  O.  G.  I.  D.  O. 
(Tot  ons  genoegen  is  deze  opgericht)  en  is  gevestigd  te  Oud- 
Beyerland. 

Zï  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van  29  achtereenvolgende 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zjjnde  7  December 
'1907. 

Art.  2.  Het  doel  der  sociëteit  is  de  bevordering  van  gezelli- 
gen  omgang  en  vriendschappelijk  verkeer  der  leden  onderling. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal  dit  doel  trachten  te  bereiken  : 

a.  door  het  houden  van  geregelde  vereenigingsavonden  in 
eigen  afgesloten  lokaal; 

b.  door  het  doen  houden  van  voordrachten ; 

c.  door  alle  andere  wettige  middelen ,  die  aan  het  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  eereleden. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  ingezetenen  der 
gemeente  Oud-Beijerland  en  van  daaraan  onmiddellijk  grenzende 
gemeenten. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  kan  worden  verkregen  door 
ballotage,  waarbij  de  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
moet  worden  verkregen.  / 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  vervalt : 

1.  door  overlijden  of  vertrek; 

2.  door  het  niet  op  tijd  voldoen  der  contributie; 

3.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering  met  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen, 
terwijl  drie  vierden  der  leden  moeten  aanwezig  zijn. 

Een  en  ander  wordt  nader  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  7.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  gelden  worden  gevonden  uit ; 

a.  entrée-gelden ; 

b.  contributie  der  leden  ; 
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c.  vergoeding  door  de  leden  voor  het  gebruik  der  aan  de 
sociëteit  toebehoorende  voorwerpen ; 

d.  toevallige  baten. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit :  een  president ,  een  vice- 
president,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  een  commissaris. 

Het  wordt  uit  de  gewone  leden  gekozen  door  de  algemeene 
vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  en  treedt 
jaarlijks  af  op  de  algemeene  vergadering ,  te  houden  in  de 
eerste  helft  van  Januari  van  het  vereenigingsjaar ;  het  is  her¬ 
kiesbaar. 

De  werkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk  reglement  ge¬ 
regeld. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  10.  Er  heeft  jaarlijks  minstens  ééne  algemeene  vergade¬ 
ring  plaats  en  wel  in  de  eerste  helft  van  Januari  van  het  ver¬ 
eenigingsjaar,  waarin  door  het  bestuur  verslag  wordt  gedaan  van 
den  staat  der  vereeniging  en  van  het  financieele  beheer. 

Het  bestuur  belegt  zoovele  vergaderingen  als  het  noodig 
oordeelt  of  wanneer  een-vierde  der  leden  dit  schriftelijk  aanvraagt. 

Elk  lid  is  stemgerechtigd,  tenzij  hij  volgens  huishoudelijk 
reglement  is  geschorst. 

Art.  11.  Wijziging  van  deze  statuten  kan  slechts  plaats 
hebben  in  eene  opzettelijk  daartoe  samengeroepen  algemeene 
vergadering  en  wanneer  twee  derden  der  aanwezige  leden  daar 
voor  stemmen.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  voor  zooveel  noodig  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

Art.  12.  De  sociëteit  kan  niet  opgeheven  worden  zoolang 
10  leden  haar  in  stand  wenschen  te  houden. 

Art.  13.  Alles  wat  den  inwendigen  dienst  der  vereeniging 
betreft,  als  :  ballotage  der  leden,  introductie ,  de  geregelde  ver- 
eenigingsavonden  enz.,  zal  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement,  door  de  algemeene  vergadering  der  leden  vast  te 
stellen  en  zoo  noodig  te  wijzigen. 

Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  stryd  z\jn 
met  deze  statuten. 

( Volgen  de  onder  teehening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Februari  1908  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Maart  1908,  n°.  67. 


N”.  380. 


VEREENIGING:  Landbouw-vereeniging  Exloo  en  om- 
•  streken  ,  te  Exloo  ,  gemeente  Odoorn. 

Art.  1.  De  Landbouw-vereeniging  Exloo  en  omstreken  is 
gevestigd  te  Exloo ,  gemeente  Odoorn  en  heeft  ten  doel  de  be¬ 
langen  van  landbouw  en  veeteelt  te  behartigen. 

Art.  2.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  gemeenschappelijke 
besprekingen  van  belangrijke  onderwerpen  ,  op  den  landbouw 
betrekking  hebbende  ,  alsmede  tot  het  gezamenlijk  aankoopen 
van  kunstmeststoffen  ,  zaaizaden  ,  veevoeder  en  landbouwwerk¬ 
tuigen. 

Art.  3.  Ieder  kan  lid  der  vereeniging  worden.  Hij  meldt  zich 
daartoe  aan  bij  het  bestuur  of  bij  een  der  leden.  In  het  laatste 
geval  is  dat  lid  verplicht  vóór  de  eerstkomende  vergadering  er 
aan  den  secretaris  kennis  van  te  geven.  In  die  vergadering  wordt 
gestemd  of  hij  al  of  niet  als  lid  zal  worden  aangenomen.  Op 
voorstel  van  het  bestuur  kan  iemand  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  als  lid  worden  geroyeerd. 

Art.  4.  De  door  ieder  lid  in  de  maand  Januari  te  betalen 
contributie  zal  minstens  f  0,25  en  hoogstens  f  1  bedragen. 

Art.  5.  Door  tusschenkomst  van  leden  mag  door  niet-leden 
geen  gebruik  worden  gemaakt  van  den  coöperatieven  aankoop  , 
behoudens  uitzonderingen  ,  te  beoordeelen  door  het  bestuur. 
Leden  die  zonder  toestemming  van  het  bestuur  voor  niet-leden 
aankoopen  ,  betalen  eene  boete  van  f  5. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  door  de  leden  der 
vereeniging  uit  hun  midden  te  kiezen.  Zy  kiezen  uit  hun  midden 
een  voorzitter ,  een  vice-voorzitter ,  een  secretaris ,  een  vice- 
secretaris  en  een  penningmeester.  De  functiën  van  secretaris 
en  penningmeester  kunnen  door  een  persoon  worden  vervuld. 
Zy  worden  gekozen  bij  gesloten  briefjes  met  meerderheid  van 
stemmen. 
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Mochten  2  personen  2  keer  evenveel  stemmen  op  zich  ver- 
eenigen ,  dan  beslist  het  lot.  Telken  jare  treedt  een  deel  van 
het  bestuur  af :  voor  het  eerst  in  1908  de  voorzitter  en  vice- 
secretaris ,  in  1909  de  overige  leden  en  zoo  vervolgens. 

Art.  7.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  in  het  algemeen 
belast  met  de  leiding  der  zaken ,  voor  zoover  in  de  statuten 
niet  anders  is  bepaald. 

Art.  8.  De  secretaris  houdt  aanteekening  van  hetgeen  op  elke 
vergadering  behandeld  wordt ,  zorgt  voor  eene  nauwkeurige  lijst 
der  leden  en  voert  namens  het  bestuur  de  correspondentie. 

Art.  9.  De  penningmeester  is  belast  met  het  geldelijk  beheer. 
Hij  zorgt  voor  de  tijdige  invordering  van  het  aan  de  vereeniging 
verschuldigde  en  voor  de  ten  laste  der  vereeniging  komende  uit¬ 
gaven.  In  de  eerste  vergadering  des  jaars  doet  hy  rekening  en 
verantwoording  zijner  administratie,  die,  na  door  het  bestuur 
te  zijn  goedgekeurd ,  door  3  leden  der  vereeniging ,  uit  hun 
midden  gekozen  ,  eenige  dagen  voor  die  vergadering  wordt  na¬ 
gezien  en  geteekend. 

Art.  10.  Bij  afwezigheid  van  een  bestuurslid  kan  zijne  functie 
door  elk  der  overige  leden  van  het  bestuur  worden  waargenomen. 

Art.  11.  Ingeval  het  geheele  bestuur  mocht  aftreden ,  is 
het  verplicht  zijne  functiën  zoolang  waar  te  nemen  ,  tot  er  een 
nieuw  bestuur  is  opgetreden. 

Art.  12.  Bij  aankoop  van  kunstmeststoffen  ,  zaaizaden  ,  vee¬ 
voeder  of  landbouwwerktuigen,  wordt  het  bestuur  in  de  hier¬ 
aan  verbonden  werkzaamheden  door  eene  door  den  voorzitter 
aan  te  wijzen  commissie  uit  de  leden  bijgestaan.  Deze  commissie 
bestaat  uit  6  leden  ,  waarvan  jaarlijks  volgens  een  op  te  maken 
rooster  2  aftreden.  De  aftredenden  blijven  nog  een  jaar  plaats¬ 
vervangers. 

.  Art.  13.  Jaarlijks  worden  minstens  6  vergaderingen  gehouden 
op  door  het  bestuur  te  bepalen  tijd  en  plaats ,  waarmede  de 
leden  in  kennis  worden  gesteld  door  een  oproepingsbrief  van 
den  secretaris  minstens  2  dagen  bevorens ,  met  opgave  van  de 
ter  behandeling  gestelde  punten.  Is  een  der  leden  niet  aan¬ 
wezig  dan  kan  een  door  hem  bij  schriftelijke  ongezegelde  vol¬ 
macht  aangewezen  persoon  in  die  vergadering  in  zijne  rechten 
optreden. 

Art.  14.  Voorstellen,  geene  personen  betreffende,  worden  by 
meerderheid  van  stemmen  mondeling  beslist,  tenzij  het  bestuur 
eene  schriftelijke  stemming  mocht  noodig  achten. 

Art.  15.  Ieder  lid  is  gelijkelijk  aansprakelijk  voor  de  mogelyke 
tekorten  der  vereeniging  en  blijft  dit  nog  een  jaar  na  zijne  uit¬ 
treding  ,  tenzij  op  eene  algemeene  vergadering  tot  eene  andere 
verdeeling  wordt  besloten. 
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Art.  16.  Bedanken  voor  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
kan  geschieden  jaarlijks  vóór  1  Januari  by  schriftelijke  kennis¬ 
geving  aan  den  secretaris. 

Art.  17.  Die  vóór  de  April-vergadering  zijne  contributie  niet 
heeft  voldaan  ,  wordt  als  lid  geschrapt. 

Art.  18.  Een  lid  dat  vóór  of  tijdens  de  vergadering  zijne 
bestelling  niet  doet  kan  tegen  betaling  van  f  0,20  den  volgenden 
dag  zyne  schriftelijke  bestelling  by  den  secretaris  inleveren. 

Art.  19.  Voorstellen  tot  reglementswijziging  kunnen  in  de 
maaud  Januari  worden  gedaan,  om  daarover  in  de  eerstvolgende 
vergadering  te  besluiten  ,  welke  besluiten  echter  slechts  geldig 
zijn  ,  wanneer  twee  derden  der  aanwezige  leden  er  voor  zijn  en 
de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  20.  Wanneer  besloten  wordt  tot  wijziging  van  het  regle¬ 
ment,  zal  daarvoor  opnieuw  de  Koninklijke  goedkeuring  worden 
aangevraagd  ,  ingevolge  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  (Staats¬ 
blad  n°.  32). 

Art.  21.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  ingaande  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  October  1907. 

Art.  22.  In  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet  beslist 
de  vergadering. 

Art.  23.  Bij  opheffing  der  vereeniging  zal  worden  in  acht 
genomen  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1908  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  de  n  Minister, 

De  S eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Maart  1908  ,  n°.  67. 


N°.  381. 


VEREENIGING :  Tooneelvereeniging  „Wilhelmina”, 
te  Schinveld. 

Art.  1.  De  Tooneelvereeniging  „  Wilhelmina”  is  gevestigd  te 
Schinveld  en  stelt  zich  ten  doel,  door  het  opvoeren  van  tooneel- 
stukken  met  eene  zedelijke  strekking,  de  gezelligheid  en  de 
zedigheid  te  bevorderen.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
25  iaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
5  Februari  1900. 

Art.  2.  Aan  het  hoofd  der  vereeEiging  staat  een  bestuur  van 
3  leden,  nl.  president,  penningmeester  en  secretaris,  zoolang 
het  aantal  werkende  leden  beneden  25  is  ;  zyn  er  25  of  meer 
werkende  leden,  dan  zal  het  bestuur  met  2  commissarissen  worden 
aangevuld. 

Art.  3.  Het  bestuur  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  door 
de  werkende  leden  gekozen,  treedt  om  de  3  jaren  af  en  is  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  4.  Nieuwe  werkende  leden  worden  op  voorstel  van  het 
bestuur  door  de  werkende  leden  bij  meerderheid  van  stemmen 
gekozen.  De  jaarlijksche  contributie  is  voor  werkende  leden 
60  cents. 

Art.  5.  Eereleden  worden  op  voordracht  van  een  bestuurslid 
bij  meerderheid  van  stemmen  door  het  bestuur  gekozen,  en  be¬ 
talen  per  jaar  eene  contributie  van  90  cents. 

Art.  6.  Elk  lid  is  verplicht  geheimhouding  in  zake  de  te 
spelen  tooneelstukken  in  acht  te  nemen ;  hij  die  daarmee  in 
strijd  handelt,  betaalt  eene  boete  van  24  cents. 

Art.  7.  Een  lid  der  vereeniging,  dat  in  de  repetities  of  bij 
eene  voorstelling  in  staat  van  dronkenschap  of  anderszins  den 
geregelden  gang  van  zaken  of  de  orde  stoort,  vervalt  in  eene 
boete  van  50  cents,  en  wordt  bij  herhaling  door  het  bestuur  als 
lid  geschrapt. 

Art.  8.  De  werkende  leden  zyn  verplicht  de  hoofdrepetities 
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die  eene  uitvoering  voorafgaan,  bij  te  wonen,  op  eene  boete  van 
12  cents.  Ziekte  of  andere  ernstige  reden  ontheffen  van  de  boete. 

Art.  9.  Een  werkend  lid  dat  door  afwezigheid  of  anderszins 
de  oorzaak  is  dat  een  stuk  op  eene  uitvoering  niet  kan  ge¬ 
speeld  worden,  wordt  door  het  bestuur  dadelijk  ontslagen  als  lid. 

Art.  10.  Elk  jaar  zal  op  5  December  rekening  en  verant¬ 
woording  gedaan  worden  door  den  penningmeester  over  het 
afgeloopen  jaar,  en  zal  de  secretaris  verslag  uitbrengen  over  den 
toestand  der  vereeniging ;  het  bijwonen  dezer  vergadering  is 
voor  ieder  lid  verplichtend  op  eene  boete  van  6  cents,  bestuurs¬ 
lid  12  cents. 

Art.  11.  Boeken  en  stukken  welke  niet  in  gebruik  zijn,  be¬ 
rusten  bij  den  secretaris ;  kleeding  en  tooneelbenoodigdheden 
bij  den  president ;  terwijl  het  geld  zal  berusten  bij  den  penning¬ 
meester.  De  penningmeester  zal  geen  rekening  uitbetalen, 
alvorens  daartoe  door  den  secretaris  schriftelyk  gemachtigd  te  zijn. 

Art.  12.  Bij  afsterven  van  een  werkend  of  eerelid  is  ieder 
lid  verplicht  de  begrafenis  bij  te  wonen  op  eene  boete  van  30  cents. 

Art.  13.  De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan  wanneer  het 
ledental  beneden  5  is  gedaald;  alsdan  zal  het  nog  in  kas  zijnde 
geld  opgezonden  worden  aan  het  blindeninstituut  te  Grave;  de 
tooneelbenoodigdheden,  boeken,  stukken  enz.  zullen  aan  de  laatst 
overblyvende  leden  in  bewaar  gegeven  worden,  die  dezelve  aan 
eene  nieuwe  op  te  richten  tooneelvereeniging  kunnen  geven. 
Alles  met  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek.  Hij  die  ophoudt  lid  te  zijn,  of  hij  die 
als  lid,  ingevolge  artt.  7  en  9  ontslagen  wordt,  verliest  alle  aan¬ 
spraken  op  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  dit  reglement  worden  met  twee-derde 
der  stemmen  genomen  en  treden  niet  in  werking  vóór  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  15.  In  niet  voorziene  gevallen  in  dit  reglement  beslist 
het  bestuur. 

Art.  16.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteelctningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  22  Febr.  1908  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  deVbies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Maart  1908,  n°.  67. 


°.  382. 


VEREENIGING:  Protestantsch-Christelijke  Vereeniging 
van  spoor-  en  tramwegpersoneel,  te  Dordrecht. 

Naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Dordrecht  en  omstreken  eene  afdeeling 
van  den  Protestantsch-Christelijken  Bond  van  spoor-  en  tram¬ 
wegpersoneel,  onder  den  naam  van:  Protestantsch-Christelijke 
Yereeniging  van  spoor-  en  tramwegpersoneel.  De  vereeniging 
is  gevestigd  te  Dordrecht. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelyke  en 
stoffelijke  belangen  van  het  spoor-  en  tramwegpersoneel  in  het 
algemeen  en  die  harer  leden  in  het  bijzonder  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel : 

1.  door  het  houden  van  vergaderingen ,  waarop  zoowel  de 
belangen  der  spoorwegmaatschappijen,  als  die  van  het  personeel 
zullen  besproken  worden  ; 

2.  door  te  streven  naar  ontwikkeling  van  het  gemeenschaps¬ 
gevoel  en  stipte  plichtsbetrachting  harer  leden  ; 

3.  door  federatieve  samenwerking  met  andere  vereenigingen 
die  gelyk  doel  beoogeu  en  dat  doel  door  gelijksoortige  middelen 
trachten  te  bereiken ; 

4.  door  het  bevorderen  van  afschaffing  van  allen  niet  nood- 
zakelijken  arbeid  op  Zondag,  en 

5.  door  elk  geoorloofd  tevens  wettig  middel,  dat  tot  berei¬ 
king  van  het  doel  der  vereeniging  kan  worden  aangewend. 
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Grondslag. 

Art.  4.  Voor  al  haren  arbeid  aanvaardt  de  vereeniging  Gods 
Woord  als  grondslag  en  stelt  zich  mitsdien  tegen  het  streven 
der  revolutie. 


Leden 

Art.  5.  Leden  kunnen  slechts  worden  zij  die  instemmen  met 
doel  en  grondslag  der  vereeniging  en  behooren  tot  het  personeel 
van  eene  der  Nederlandsche  spoorweg-  en  tramwegmaatschap- 
pijen  en  die  overigens  aan  de  bepalingen  van  het  huishoudelijk 
reglement  voldoeD. 

Men  meldt  zich  voor  het  lidmaatschap  aan  bij  het  bestuur  , 
dat ,  na  zich  Vergewist  te  hebben  ,  dat  de  candidaat  aan  de  ge¬ 
noemde  voorwaarden  voldoet ,  hem  als  lid  aanneemt  en  op  de 
eerstvolgende  ledenvergadering  hiervan  mededeeling  doet.  yj 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken ,  door 
overlijden,  door  niet  meer  in  dienst  zijn  eener  Nederlandsche 
spoor-  of  tramwegmaatschappij  en  door  royement.  Dit  laatste 
heeft  plaats  ,  wanneer  minstens  3  leden  schriftelijk  bij  het  be¬ 
stuur  een  gemotiveerd  voorstel  ingediend  hebben  om  een  lid 
vervallen  te  verklaren  van  zijn  lidmaatschap  en  dat  voorstel  op 
eene  ledenvergadering  aangenomen  wordt  met  drie  vierden  van 
de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen  ,  door 
en  uit  de  leden  gekozen  en  wel:  lste-voorzitter,  2de- voor¬ 
zitter  ,  lste-secretaris ,  2de-secretaris  en  penningmeester.  Z\j 
moeten  den  leeftijd  van  23  jaren  bereikt  hebben.  Het  bestuur 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten.  De  leden 
treden  om  de  3  jaren  af,  volgens  op  te  maken  rooster  en  wel 
het  eerste  jaar  de  lste-voorzitter  en  lste-secretaris ,  het  tweede 
jaar  de  2de-voorzitter  en  2de-secretaris  en  het  derde  jaar  de 
penningmeester. 

De  voorzitter  wordt  als  zoodauig  door  de  ledenvergadering 
gekozen  ;  de  overige  functiën  worden  onderling  verdeeld. 

Financiën. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  ,  giften  en  toevallige  baten.  Het  boekjaar  loopt  van  1 
Maart  tot  ultimo  Februari. 
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Vergaderingen. 

Art.  9.  Alle  vergaderingen  worden  met  gebed  en  het  lezen 
van  een  gedeelte  van  Gods  Woord  geopend  en  met  dankzegging 
gesloten.  Jaarlijks  ,  en  wel  in  de  maand  April ,  zal  eene  jaar¬ 
vergadering  worden  gehouden. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  het  bestuur ,  bepaalt  den  leeftijd  dien  men  bereikt 
moet  hebben  om  lid  te  worden  ,  regelt  nader  de  vervallenver¬ 
klaring  van  het  lidmaatschap  ,  de  contributiën  en  verder  alles 
wat  nog  regeling  noodig  mocht  hebben. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Wijzigingen. 

Art.  11.  Wijziging  van  art.  4  der  statuten  en  alinea  1  van 
dit  artikel  heeft  de  ontbinding  der  vereeniging  ten  gevolge. 

Statutenwijzigingen  moeten  worden  voorgesteld  door  het  be¬ 
stuur  of  minstens  5  gewone  leden  en  aangenomen  met  twee¬ 
derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  moeten  minstens  14 
dagen  te  voren  schriftelijk  ter  kennis  van  de  leden  worden 
gebracht. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  eerst  in  werking  na  inacht¬ 
neming  van  het  voorschrift  van  artt.  8  en  9  der  wet  van  22 
April  1855  (Staatsblad  n°.  32). 

Stemmingen. 

Art.  12.  Bij  alle  stemmingen  ,  onverschillig  waarover  en  op 
welke  vergadering  ,  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen. 

Over  personen  wordt  schriftelijk  ,  over  zaken  mondeling  ge¬ 
stemd,  tenzij,  wat  de  zaken  betreft,  de  vergadering  anders  beslist. 

Duur. 

Art.  13.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  8  Maart  1907. 

Slotbepaling. 

Art.  14.  Indien  de  vereeniging  ophoudt  te  bestaan  ,  zullen 
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hare  baten  ,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek,  vervallen  aan  de  vereeniging  Protestantsch- 
Christelijke  Bond  van  spoorweg-  en  tramwegpersoneel. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Feb.  1908  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Maart  1908,  n°.  67. 


VEREENIGING  :  Wormerveersche  IJsklub,  te  Wormerveer. 

Naam. 

Art.  1.  Op  1  Februari  1908  is  opgericht  de  vereeniging  : 
Wormerveersche  IJsklub. 

Zetel. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  in  de  gemeente  Wor¬ 
merveer. 

Art.  3.  De  vereeniging  beoogt : 

a.  het  maken  en  onderhouden  van  ijsbanen  ; 

b.  het  veilig  en  ongehinderd  ijs  verkeer ; 

c.  doelmatige  werkverschaffing  in  den  winter  ; 

d.  bevordering  van  het  wintervermaak. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  4.  Het  eerste  vereenigingsjaar  eindigt  met  31  October 
1908  en  begint  1  November  en  zoo  vervolgens. 

Duur. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting. 

Leden. 

Art.  ö.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  zoowel  mannelijke 
als  vrouwelijke,  onderscheiden  in : 

a.  eereleden ; 

b.  gewone  leden  ; 

e.  begunstigers. 

Die  onder  a  moeten  op  eene  algemeene  vergadering  als 
zoodanig  worden  voorgedragen  en  aangenomen,  die  onder  aenb 
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hebben  stemrecht.  Het  bestuur  beslist  over  aanneming  van  b  eu  c. 
By  gebruik  van  banen  en  bij  vermaken  door  de  vereeniging 
aangericht  hebben  begunstigers  dezelfde  rechten  als  de  overige 
leden. 

Contributie. 

Art.  7.  De  contributie  der  leden,  vast  te  stellen  by  huis¬ 
houdelijk  reglement,  is  invorderbaar  bij  den  aanvang  van  elk 
vereenigingsjaar  eu  is  steeds  voor  het  heele  jaar  verschuldigd. 

Beëindiging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  voor  het  volgende  vereenigingsjaar 
beëindigt  door  opzegging  en  vervalt  bij  wanbetaliug;  alle  aan¬ 
spraken  op  gelden  of  bezittingen  gaan  hiermede  verloren. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen 
nl. :  voorzitter,  vice.- voorzitter,  lste-secretaris,  2de-secretaris  en 
penningmeester,  te  kiezen  uit  en  door  de  stemhebbende  leden. 
Ieder  jaar  treedt  een  gedeelte  volgens  een  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  te  maken  rooster  af.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkies¬ 
baar.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
de  rechten  en  is  belast  met  de  richtige  uitvoering  van  de  be¬ 
sluiten  der  vergaderingen. 

Commissarissen. 

Art.  10.  Ter  assistentie  van  het  bestuur  in  den  winter  be¬ 
noemt  dit  op  ‘de  algemeene  vergadering  (art.  12)  uit  de  leden 
eenige  heeren  tot  commissaris.  De  benoeming  is  slechts  voor 
een  winter  geldig. 

Bestuursvergadering. 

Art  11.  Bestuursvergaderingen  worden  belegd  door  den 
voorzitter  en  den  lste-secretaris  of  op  verzoek  van  minstens  3 
leden  van  het  bestuur. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  12.  Jaarlyks  wordt  in  de  maand  November  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden,  waarin  zal  worden  behandeld: 

a.  jaarverslag  over  het  afgeloopen  dienstjaar ; 

b.  rekening  en  verantwoording  over  idem  ; 

c.  verslag  over  den  toestand  van  de  kas  ; 

(L  verkiezing  bestuursleden  ; 

e.  wat  verder  op  de  agenda  is  vermeld. 
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Buitengewone  vergadering. 

Art.  13.  Het  bestuur  heeft  het  recht  eene  buitengewone 
vergadering  te  beleggen  en  is  daartoe  verplicht  binnen  14  dagen, 
indien  minstens  10  van  het  aantal  stemhebbende  leden  dit  ver¬ 
langen,  met  opgave  van  redenen. 

Oproeping. 

Art.  14.  De  oproeping  tot  het  bij  wonen  der  vergadering 
geschiedt  door  middel  van  convocatiebiljetten  en  annonce. 

Besluiten. 

Art.  15.  Het  nemen  van  besluiten  geschiedt  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen,  zijnde  meer  dan  de  helft. 
B\j  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zyn 
verworpen.  Alle  besluiten  op  eene  algemeeue  vergadering  geno¬ 
men  zijn  verbiudend  voor  de  leden. 

Stemmen. 

Art.  16.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  steeds 
b\j  gesloten  briefjes  gestemd.  Personen  moeten  bij  volstrekte 
meerderheid  der  aanwezige  leden  gekozen  worden/,  heeft  na 
de  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkre¬ 
gen,  dan  volgt  eene  tweede  vrije  stemming. 

Is  na  deze  tweede  vrye  stemming  nog  geen  volstrekte  meer¬ 
derheid  bekomen,  dan  volgt  herstemming  tusschen  de  personen 
die  bij  de  tweede  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich 
hadden  vereenigd  ;  bij  staking  der  stemmen  wordt  de  oudste  in 
jaren  gekozen  verklaard. 

•  _  . 

Belegging  der  gelden. 

Art.  17.  De  gelden  dor  vereeniging  zullen  zooveel  mogelijk 
rentegevend  worden  gemaakt  en  is  daartoe  de  Rykspostspaar- 
bank  in  de  eerste  plaats  aangewezen. 

Ontbinding. 

Art.  18.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  plaats  hebben 
b\j  besluit  eener  bijzonder  daartoe  belegde  algemeene  vergade¬ 
ring,  genomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Het  besluit  der  ontbinding  moet  tevens  bevatten  : 

a.  benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie ; 

b.  de  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  tekort 
of  de  beschikking  van  het  batig  saldo. 
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Statuten. 

Art.  19.  De  statuten  of  latere  wijzigingen  in  de  statuten  der 
vereeniging  treden  in  werking  zoodra  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  ontvangen ;  tot  wijziging  in  de  statuten  kan  slechts 
met  twee-derde  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  worden 
besloten,  nadat  van  een  voorstel  tot  zoodanige  wijziging  by  de 
oproeping  der  vergadering  is  kennis  gegeven. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  20.  Indien  eenige  bepalingen  in  deze  statuten  ter  goede 
uitvoering  nadere  regeling  behoeven  geschiedt  die  regeling  bij 
huishoudelijk  reglement.  Het  huishoudelijk  reglement  der  ver¬ 
eeniging  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  hare 
statuten.  In  gevallen  waarin  het  huishoudelijk  reglement  niet 
voorziet,  beslist  het  bestuur. 


(Volyen  de  onderteekeninyen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1908  n  .  55. 

Mij  bekend , 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Maart  1908,  n  .  67. 


N°.  384. 


VEREENIGING :  Eerste  Amsterdamsche  Vereenigiug  van 
Kanarievrienden  ,  te  Amsterdam. 

Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Eerste  Amster- 
damsehe  Vereeniging  van  Kanarievrienden. 

Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde 
1  Augustus  1906. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  bevordering  van  den 
kweek  en  den  zang  van  dén  kanarie,  kleur-  en  volièrevogels. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  de 
kweek  en  den  zang  van  alle  soorten  vogels; 

b.  het  houden  van  lezingen  op  het  gebied  van  kanarieteelt ; 

c.  het  uitgeven  van  een  sportblad  en  kleine  geschriften; 

d.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens,  omtrent  alles 
wat  tot  het  kweeken  van  kanaries  behoort; 

e.  het  aanschaffen  van  vogels,  boeken,  tijdschriften  en  doel¬ 
matige  voorwerpen  ten  dienste  der  leden  ; 

/.  onderlingen  steun  te  verstrekken  bij  de  kweek  en  africhttng 
van  kanaries; 

g.  het  houden  van  onderlinge,  nationale  en  internationale 
tentoonstellingen  en  zangwedstrijden  ; 

h.  het  samen  werken  met  andere  vogel  vereenigingen,  doch  op 
vooraf  vastgestelde  basis. 
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Lidmaatschap. 

Art.  4.  De  leden  dezer  vereeniging  worden  onderscheiden  in 
leden,  donateurs  en  eereleden. 

Art.  5.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  geven  hiervan  kennis 
aan  den  secretaris,  welke  hiervan  bericht  doet  aan  het  bestuur. 
Daarna  worden  zij  op  de  eerstvolgende  vergadering  bij  stemming 
al  dan  niet  als  lid  aangenomen. 

De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  te  onderteekenen  en  zijn  daardoor  daaraan  onderworpen. 

Zij  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  waarvan  het  bedrag 
bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld,  dat  tevens  tijd  en 
wijze  van  betaling  voorschrijft. 

Art.  6.  Donateurs  zijn  zij  die  schriftelijk  aan  den  secretaris 
zich  bereid  verklaren  de  vereeniging  te  steunen  met  eene  jaar¬ 
lijksche  bijdrage,  waarvan  het  bedrag  bij  huishoudelijk  reglement 
wordt  vastgesteld,  dat  tevens  tijd  en  wijze  van  betaling  voerschrijft. 

Art.  7.  Tot  eereleden  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  of 
van  minstens  5  leden  door  de  algemeene  vergadering  worden 
benoemd  zij,  die  op  verdienstelijke  wijze  zich  jegens  de  vereeniging 
hebben  onderscheiden. 

Art.  8.  Eereleden  hebben  dezelfde  rechten  als  de  gewone 
leden,  doch  geenerlei  verplichtingen  ;  zij  hebben  evenals  deze 
stemrecht.  Donateurs  mogen  alle  vergaderingen  en  bijeenkomsten 
der  vereeniging  bijwonen,  en  hebben  alleen  eene  adviseerende 
stem. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

1.  door  overlijden  ; 

2.  door  bedanken  ; 

3.  door  royeering. 

Wanneer  iemand  ter  royeering  zal  worden  voorgedragen,  zal 
door  der  aanwezige  leden  op  de  vergadering  tot  royement 
worden  beslist. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  bestaan  uit : 

1.  contributie  en  bijdrage; 

2.  giften  en  legaten  ; 

3.  opbrengst  der  tentoonstellingen. 

De  grootte  der  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 

vastgesteld. 

Deze  inkomsten  mogen  alleen  ten  behoeve  der  vereeniging 
en  de  in  deze  statuten  omschreven  doeleinden  worden  aangewend. 

Art.  11.  De  gelden  der  vereeniging  zullen  op  de  Rijkspost- 
spaarbank  worden  belegd. 
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Art.  12.  De  penningmeester  mag  niet  meer  dan  f  25  in  kas 
hebben.  Het  overige  wordt  terstond  door  hem  belegd. 

Bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen  en 
wordt  op  de  jaarvergadering  uit  en  door  de  leden  gekozen  voor 
den  tijd  van  2  jaar. 

De  voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  vergadering  gekozen, 
terwijl  de  overige  functiën  onderling  verdeeld  worden. 

Het  eene  jaar  treden  minstens  2,  het  andere  minstens  3  be¬ 
stuursleder*,  volgens  een  op  temaken  rooster,  af.  De  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  zoodra  mogelijk 
voorzien.  Tusschentijds  verkozenen  treden  af  op  het  tijdstip 
waarop  hun  voorganger  had  moeten  aftreden. 

De  werkzaamheden  van  het  bestupr  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  voert  beheer,  is  belast  met  de  uitvoering  van 
genomen  besluiten,  beslist  bij  verschil  over  de  beteekenis  dezer 
statuten  en  van  het  huishoudelijk  reglement,  zoomede  wanneer 
in  eenig  punt  niet  is  voorzien. 

Commissiën. 

Art.  15.  Voor  het  verzamelen  en  bewerken  der  in  art.  3 
sub  d  bedoelde  statistische  gegevens  en  in  art.  3  sub  g  bedoelde 
tentoonstellingen  en  zangwedstrijden,  zullen  commissiën  worden 
gevormd,  bestaande  uit  1  bestuurslid  en  2  of  meerdere  leden 
der  vereeniging. 

Vergaderingen. 

Art.  16.  Eens  per  maand  zal  er  een  vergadering  plaats  hebben 
en  wel  den  eersten  Maandag  van  elke  maand.  Zoo  het  bestuur  het 
noodig  oordeelt  zullen  er  meerdere  vergaderingen  gehouden 
worden.  * 

Convocatie,  plaats  en  tijdsbepaling  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  17.  Telkemale  in  de  maand  Augustus  wordt  de  jaar- 
lijksche  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin : 

1.  nieuwe  bestuursverkiezing  plaats  vindt,  overeenkomstig 
art.  13  der  statuten; 

2.  de  secretaris  verslag  uitbrengt  over  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging  in  het  afgeioopen  jaar: 

3.  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  aflegt  van 
zijn  over  het  afgeioopen  jaar  gehouden  geldelijk  beheer. 
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Tot  onderzoek  dier  rekening  en  verantwoording  benoemt  die 
vergadering  eene  commissie  van  8  leden,  welke  op  de  eerst¬ 
volgende  huishoudelijke  vergadering  verslag  van  hun  onderzoek 
uitbrengt. 

Verkiezingen  en  stemmingen. 

Art.  18.  Alle  besluiten  worden  met  twee-derde  der  aan¬ 
wezige  stemmen  genomen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  bij  gesloten  on- 
geteekende  briefjes  gestemd. 

Verkiezingen  van  personen  geschieden  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  Is  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  wordt  een  tweede  vrije  stemming 
gehouden,  en  wordt  ook  bij  deze  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  twee 
personen  die  bij  de  laatste  stemming  de  meeste  stemmen  op 
zich  vereenigden.  Bij  deze  stemming  wordt  met  gewone  meer¬ 
derheid  beslist. 

De  leden  van  het  bestuur  onthouden  zich  van  alle  stemmingen 
hun  beheer  of  hun  toezicht  betreffend. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  geacht 
te  zijn  niet  aangenomen,  bij  staking  van  stemmen  over  personen 
is  de  oudste  in  jaren  gekozen. 

Art,  19.  Over  het  jaarverslag,  de  rekening  en  verantwoording, 
wijziging  dezer  statuten  of  van  het  huishoudelijk  reglement  en 
ontbinding  der  vereeniging  kan  geen  besluit  worden  genomen, 
wanneer  voorstellen  daartoe  niet  op  den  oproepingsbrief  hebben 
vermeld  gestaan. 

Over  andere  zaken  kunnen,  ook  zonder  dat  zij  op  den  oproepings¬ 
brief  hebben  vermeld  gestaan,  besluiten  worden  genomen,  mits 
te  voren  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  der  leden 
tot  het  in  behandeling  nemen  heeft  besloten. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  20.  Tot  regeling  van  de#  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken,  wordt  door  de  ledenvergadering  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment  vastgesteld.  Dit  huishoudelijk  reglement  kan  bij  besluit 
der  ledenvergadering  worden  gewijzigd  en  aangevuld. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  21.  Het  boekjaar  der  vereeniging  vangt  aan  1  Augustus 
en  eindigt  31  Juli. 

Wijzigingen. 

Art.  22.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  bij  besluit 
genomen  met  op  zijn  minst  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen 
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op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering, 
waar  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  gedaan  op  den  oproepingsbrief,  of  die 
het  gevolg  zijn  van  amendementen  gedurende  de  vergadering 
op  die  voorstellen  ingediend. 

Deze  amendementen  moeten  zich  beperken  tot  die  artikelen 
tot  welker  verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Er  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden  als  op  deze  ver¬ 
gadering  wel  de  meerderheid  der  aanwezigen  vóór  de  voorge¬ 
stelde  veranderingen  hebben  verklaard,  wanneer  niet  de  helft  der 
leden  aanwezig  was,  of  slechts  eene  gewone  meerderheid  zich 
er  voor  heeft  verklaard. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  der 
opgekomen  leden  besluiten.  Het  2de  lid  is  ook  op  dezer  verga¬ 
dering  van  toepassing.  * 

Ontbinding. 

Art.  23.  De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden  als 
zij  minder  dan  10  leden  telt. 

Buiten  het  in  de  1ste  alinea  bedoeld  geval,  kan  de  vereeniging 
niet  worden  ontbonden,  zoolang  ten  minste  %  der  leden  zich 
daartegen  verzet. 

Het  besluit  tot  ontbinding  moet  worden  genomen  op  dezelfde 
wijze  als  in  art.  22  ten  opzichte  van  wijziging  der  statuten  is 
bepaald. 

Art.  24.  Ingeval  de  vereeniging  wordt  ontbonden,  bepaalt 
de  aigemeene  vergadering  de  wijze  van  liquidatie  en  de  be¬ 
stemming  van  de  baten  en  eigendommen  der  vereeniging,  na 
aftrek  der  schulden  en  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  25.  Het  huishoudelijk  reglement  waarnaar  in  deze  statuten 
wordt  verwezen  mag  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer 
statuten. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  22  Febr.  1908  n".  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Maart  1908,  n°.  67. 


VEREENIGING:  „Het  Groene  Kruis r  in  de  gemeente 
Stavoren,  te  Stavoren. 

Art.  1.  De  vereeniging  „Het  Groene  Kruis”  in  de  gemeente 
Stavoren  stelt  zich  ten  doel :  a.  ziekenverpleging  te  bevorderen ; 
b.  het  daartoe  benoodigde  materiaal  beschikbaar  te  stellen ;  c.  de 
algeraeene  gezondheidsbelangen  voor  te  staan. 

Zii  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  aanschaffen,  bijeen¬ 
houden,  beschikbaar  stellen,  en,  zoo  noodig,  ontsmetten  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging,  en  door  al  zulke  wettige  mid¬ 
delen,  welke  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Stavoren. 

Art.  2.  leder  ingezetene  van  Stavoren  kan  lid  worden  der 
vereeniging,  zoo  hij  zich  daartoe  bij  een  der  bestuursleden  aan¬ 
meldt.  Armbesturen  en  diaconieën  kunnen  ,  mits  bevoegd  als 
rechtspersoon  op  te  treden ,  lid  worden  tegen  eene  in  overleg  met 
het  bestuur  vastgestelde  contributie. 

Art.  3.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn  door:  a 
vrijwillig  schriftelijk  bedanken  bij  één  der  bestuursleden  vóór 
1  Januari;  b.  bestuursbesluit  wegens  niet  betalen  der  contri¬ 
butie  ;  c.  overlijden ;  d.  vertrek. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door: 

a.  besluit  der  algemeene  vergadering,  genomen  met  vier¬ 
vijfde  der  uitgebrachte  stemmen.  Deze  vergadering  moet  daartoe 
afzonderlijk  worden  belegd  ; 

b.  daling  van  het  ledental  beneden  10. 

Art.  5.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  eigen¬ 
dommen  aan  het  burgerlijk  armbestuur  van  Stavoren. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden.  Zij  worden  door  de 
algemeene  vergadering  gekozen.  De  bestuursleden  verdeelen 
onderling  de  werkzaamheden. 
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Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  7.  Alle  besluiten  worden  genomen  by  meerderheid  der 
geldige  stemmen.  By  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  ver¬ 
worpen. 

Art.  8.  Stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes. 
Wanneer  bij  eerste  stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet  is 
verkregen,  heeft  eene  tweede  vrye  stemming  plaats.  Is  ook  dan 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen ,  dan  heeft  eene  herstem¬ 
ming  plaats  tusschen  de  2  personen ,  die  de  meeste  stemmen  op 
zich  hebben  vereenigd.  Bij  staking  van  stemmen  is  de  oudste 
in  jaren  de  benoemde. 

Art.  9.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zyn  met  deze  statuten. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit:  a.  con- 
tributiën-;  b.  schenkingen ;  c.  collecten ;  d.  erfenissen  en  legaten. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  op  voorstel  van 
het  bestuur,  of  van  ten  minste  10  leden,  met  goedvinden  van 
ten  minste  twee-derde  der  op  de  jaarlijksche  algemeene  verga¬ 
dering  aanwezige  leden. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  6  Mei  1903. 

(Volgen  de  onderteelceningm.) 

Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  22  Febr.  1908  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Maart  1908 ,  n°.  67. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Muziekvereenigiug 
van  Staatsspoorwegpersoneel  „  De  Eensgezindheid  ”  > 
te  ’s  Gravenhage. 


Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Nederlandsche 
Muziekvereeniging  van  Staatsspoorwegpersoneel  „De  Eensgezind¬ 
heid”. 

Zy  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage,  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  19 
October  1907,  stelt  zich  ten  doel  elkander  ontspanning  na  in¬ 
spanning  te  geven  door  het  uitvoeren  van  muziek  en  voordrachten 
op  buitengewone  vergaderingen  en  ,  zoo  het  mogelijk  is  ,  nuttig 
werkzaam  te  zijn. 

Leden. 

Art.  2.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  werkende  leden,  kunst¬ 
lievende  leden  ,  eereleden  en  donateurs. 

Art.  3.  Werkende  leden  zyn  zij  die  de  muziek  beoefenen. 

Art.  4.  Kunstlievende  leden  zijn  zij  die  ,  zonder  deel  uit  te 
maken  van  het  muziekkorps  ,  door  eene  vastgestelde  wekelijksche 
contributie  de  vereeniging  steunen. 

Art.  5.  Eereleden  zijn  diegenen  die  zich  tegenover  de  ver¬ 
eeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  worden  , 
op  voorstel  van  het  bestuur ,  op  eene  algemeene  ledenverga¬ 
dering  benoemd. 

Art.  6.  Donateurs  zijn  diegenen  die  de  vereeniging  steunen 
door  eene  jaarlijksehe  bijdrage  van  ten  minste  f  2,50.  Zij  kunnen 
al  dan  niet  tot  de  spoorwegmaatschappijen  in  betrekking  staan. 
Zij  hebben  het  recht  alle  vergaderingen  en  repetities  bij  te 
wonen  ,  doch  hebben  geen  recht  tot  stemmen. 

Art.  7.  Als  werkend  lid  kan  ieder  beambte  of  werkman  der 
Staatsspoorwegen  toetreden. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  personen  die  niet  geschikt  worden 
geacht  te  weigeren. 
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Art.  8.  Zulk  eene  weigering  geschiedt  slechts  ha  beslissing 
in  eene  voltallige  bestuursvergadering. 

Art.  9.  Ieder  lid  dat  den  naam  der  vereeniging  op  eenigerlei 
wyze  benadeelt ,  kan  bet  lidmaatschap  ontzegd  worden  door  bet 
bestuur  of,  op  aanvrage  van  minstens  5  leden,  kan  zulk  een 
lid  in  staat  van  beschuldiging  worden  gesteld  ;  deze  wordt  hiervan 
verwittigd  en  beeft  het  recht  zich  zelven  te  verdedigen  ;  voor 
uitsluiting  wordt  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  op  eene 
algemeene  ledenvergadering  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Art.  10.  Als  bestuur  der  vereeniging  zal  door  de  algemeene 
ledenvergadering  gekozen  worden:  een  president ,  een  vice-pre¬ 
sident  ,  een  1ste-  en  een  2de-secretaris  ,  een  1ste-  en  2de-penning- 
meester  en  2  commissarissen  .  terwjjl  voor  de  werkende  leden 
een  directeur  wordt  aangesteld. 

Art.  11.  Het  bestuur  zal  te  allen  tijde  worden  gekozen  uit 
de  werkende  leden.  Elk  jaar  treedt  het  bestuur  af,  doch  is 
dadelijk  weer  herkiesbaar. 

Art.  12.  De  directeur  zal  gekozen  worden  met  meerderheid 
van  stemmen,  op  eene  algemeene  ledenvergadering ,  op  voorstel 
van  het  bestuur. 

Art.  13.  De  president  is  leider  der  bestuurs-  en  ledenver¬ 
gaderingen.  Hij  geeft  en  ontneemt  het  woord  en  heeft  het  recht 
een  spreker  tot  de  orde  te  roepen. 

Art.  14.  De  gewone  en  bestuursvergaderingen  worden  belegd 
op  eeu  wdag  en  uur  door  den  president  te  bepalen  ,  waarbij  deze 
rekening  houdt  met  den  vrijen  tijd  der  leden. 

Art.  15.  De  lste-secretaris  houdt  de  notulen  der  bestuurs- 
en  ledenvergaderingen  ,  welke  in  de  eerstvolgende  vergaderingen 
worden  voorgelezen  en  voert  de  correspondentie. 

Art.  16.  De  2de-secretaris  treedt ,  bij  afwezigheid  van  den  1ste , 
in  diens  plaats  op  en  helpt,  zoo  noodig  ,  den  lste-penningmeester 
bij  zijne  administratie.  Ook  belast  hij  zich  met  het  copieeren  en 
opzenden  der  verzoekschriften. 

Art.  17.  Het  bestuur  heeft  te  allen  tijde  het  recht  inzage  te 
nemen  van  de  kas  ,  de  boeken  en  bewijsstukken  van  den  lste- 
penningmeester. 

Art.  18.  De  lste-penningmeester  draagt  zorg,  dat  de  gelden 
der  vereeniging  zoo  voordeelig  mogelijk  worden  belegd.  Telkens 
om  de  3  maanden  geeft  de  lste-penningmeester  en,  bij  ont¬ 
stentenis  de  2de  rekening  en  verantwoording  aan  de  vergade¬ 
ring  ,  welke  rekening  door  3  door  de  vergadering  te  benoemen 
leden  wordt  nagezien  en  goedgekeurd. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  19.  De  vereeniging  zal ,  met  het  korps  aan  het  hoofd  , 
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een  geheel  zelfstandige  houding  aannemen  en  zal  zich  geheel 
van  democratische  en  zelfs  van  alles  onthouden  wat  nadeelig 
op  den  goeden  naam  der  vereeniging  kan  werken. 

Art.  20.  Zij  geeft  uitsluitend  uitvoeringen  voor  onderling 
genoegen  eu  ook  ,  wanneer  zulks  mocht  voorkomen  ,  voor  lief¬ 
dadige  doeleinden. 

Aan  dit  artikel  zal  streng  de  hand  worden  gehouden. 

Art.  21.  In  verband  met  het  bepaalde  in  de  laatste  zinsnede 
van  art.  1  zal ,  zoo  de  vereeniging  in  bloei  mocht  toenemen  , 
het  nuttig  werkzaam  zijn  ,  bestaan  in  het  uitkeeren  van  gelde- 
lijken  steun  bij  langdurende  ziekte  van  alle  leden  der  vereeniging. 

Art.  22.  De  conrtibutie  bedraagt  10  cent  per  week  en  voor 
ieder  lid  en  is  verschuldigd  iederen  Zaterdag  aan  den  penning¬ 
meester ;  bij  wanbetaling  van  8  weken  wordt  het  betrokken  lid 
geroyeerd  en  zal  niets  terug  kunnen  vorderen  van  de  door  hem 
gestorte  gelden. 

Art.  23  Bij  ziekte  van  minstens  3  weken ,  wordt  de  contri¬ 
butie  voor  het  betrokken  lid  uit  de  kas  der  vereeniging  ingelegd. 

Art.  24.  Elk  werkend  lid  zal  zijn  instrument  moeten  betalen. 
Hij  ontvangt  namelijk  een  instrument  in  bruikleen  van  de  ver¬ 
eeniging  en  zal  dit  in  maandelyksche  termijnen  moeten  aan- 
koopen  en  eerst  zal  dit  zijn  eigendom  geworden  zijn  ,  wanneer 
de  laatste  termijn  en  het  geheele  bedrag  afbetaald  is ,  zie  contract. 

Art.  25.  Ten  einde  te  verzekeren,  dat  de  instrumenten  voor 
eene  goede  instandhouding  van  het  muziekkorps  steeds  aan  de 
vereeniging  blijven,  wordt  bepaald  ,  dat,  wanneer  een  der  wer¬ 
kende  leden  wordt  overgeplaatst  of  ontslag  krijgt  uit  den  dienst 
der  maatschappij  (waardoor  hij  ophoudt  lid  te  zijn),  zijn  instru¬ 
ment  door  de  vereeniging  wordt  overgenomen  ,  met  eene  korting 
van  evenwel  15  pet.  op  het  bedrag,  welk  reeds  door  het  betrokken 
lid  voor  zijn  instrument  werd  betaald;  op  dezelfde  voorwaarde 
n^emt  de  vereeniging  het  instrument  over  van  die  leden,  welke 
dit  reeds  geheel  betaald  hebben  en  niet  langer  lid  wenschen 
te  blijven.  Over  deze  laatste  zinsnede  beslist  het  bestuur. 

Art.  26.  Bij  ziekte  van  minstens  3  weken  komen  de  verplich¬ 
tingen  ,  vervat  in  art.  25  ,  ten  laste  der  kas,  wanneer  deze  daartoe 
in  staat  is. 

Art.  27.  De  leerboeken  en  muziekstukken ,  welke  ten  dienste 
der  werkende  leden  aangeschaft  moeten  worden  ,  zullen  uit  de 
kas  betaald  worden  en  blijven  dus  het  eigendom  der  vereeniging. 

Art.  28.  De  directeur  bepaalt ,  in  overleg  met  het  bestuur  . 
welke  veranderingen ,  verbeteringen  of  vernieuwingen  van  in¬ 
strumenten  of  muziekboeken  noodig  worden  geacht. 

Art.  29.  Elk  werkend  lid  is  verplicht  zich  te  onderwerpen 
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aan  die  maatregelen  welke  de  directeur ,  in  het  belang  van  het 
onderwijs,  noodig  acht. 

Art.  30.  Stipte  gehoorzaamheid  aan  den  directeur  gedurende 
het  onderwijs  (voor  zoover  zulks  het  ouderwijs  betreft)  wordt 
elk  der  leden  tot  plicht  gesteld  ,  terwijl  tevens  van  hen  wordt 
verwacht ,  dat  zij  door  welwillendheid  en  voorkomendheid ,  zoo¬ 
veel  in  hun  vermogen  is,  den. directeur  zullen  steunen  in  zijne 
veelomvattende  en  moeilijke  taak. 

Art.  31.  Het  is  voor  de  werkende]  leden --verplichtend  alle 
repetities  ,  vast  te  stellen  door  den  directeur  ,  zonder  eenig  voor¬ 
behoud  ,  bij  te  wonen.  Yoor  elke  maal  dat  een  werkend  lid  van 
eene  voor  hem  vastgestelde  repetitie  wegblijft ,  zal  hem  eene  boete 
van  5  cent  worden  opgelegd.  Alleen  door  ziekte  of  verhindering 
door  dienst  kan  hem  die  wegblijft  rechtvaardigen. 

Art.  32.  Bezwaren,  van  welken  aard  ook,  de  vereeniging  in 
het  algemeen  of  een  der  leden  in  het  bijzonder  betreffende , 
moeten  steeds  schriftelijk  en  zoo  spoedig  doenlijk  aan  den 
president  worden  ingezonden ,  welke  de  eventueel  ontvangen 
bescheiden  bij  de  eerst  daarop  volgende  vergadering  ter  tafel 
brengt. 

Art.  33.  Zoo  lang  nog  5  personen  lid  der  vereeniging  zyn  , 
zal  de  vereeniging  als  bestaande  beschouwd  en  niet  ontbonden 
kunnen  worden ,  dan  op  gezamenlijk  goedvinden  dier  leden  , 
terwijl  z\j  dan  tevens  de  volmacht  hebben  om  over  de  eventueel 
in  kas  zijnde  gelden  en  eigendommen  der  vereeniging  naar 
willekeur  te  beschikken. 

Art.  34.  Ieder  lid  zal  verplicht  zijn  1  exemplaar  van  dit 
reglement ,  waarvan  de  kosten  15  cent  bedragen ,  in  bezit 
te  hebben,  terwijl  hij  zich  door  zijne  handteekening  verbindt  tot 
navolging  der  voornoemde  artikelen  en  in  de  vergadering  ge¬ 
nomen  besluiten.  Dit  reglement  strekt  tevens  tot  bewijs  van 
lidmaatschap. 

Art.  35.  Wijzigingen  in  dit  reglement  moeten  ,  op  verzoek  van 
minstens  5  leden  ,  op  eene  algemeene  ledenvergadering  worden 
voorgesteld.  Bij  meerderheid  van  twee- derde  der  uitgebrachte 
stemmen  wordt  zulk  eene  wijziging  aangebracht  en  aan  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  onderworpen. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1908  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Maart  1908,  n°.  73. 


r.  387. 

VEREENIGING :  Bond  van  Roomsch-Katholieke  Open¬ 
bare  Onderwijzers  in  het  Bisdom  Haarlem,  te  Haarlem. 

Art.  1.  De  Bond  van  Roomsch-Katholieke  Openbare  Onder¬ 
wijzers  in  het  Bisdom  Haarlem,  opgericht  13  Juli  1907,  voor 
den  tijd  van  25  jaren,  heeft  zijn  zetel  te  Haarlem. 

Trouw  aan  Koningin,  Vaderland  en  Kerk,  stelt  hij  zich  ten 
doel:  het  tijdelijk  en  eeuwig  welzijn  zijner  leden  en  het  gods¬ 
dienstig  onderwijs  in  de  openbare  school  te  bevorderen. 

Art.  2.  Dit  doel  tracht  de  bond  te  bereiken  langs  wettigen 
weg,  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  voornamelijk  ter  bespreking 
van  de  bondsbelangen  en  de  onderwijs  vragen  van  den  dag; 

b.  het  propageeren  der  ware  beginselen  op  het  gebied  der 
opvoeding,  vooral  door  het  verleenen  van  steun  aan  de  Katholieke 
onderwijspers  in  het  bijzonder,  en  de  Katholieke  dag- en  week¬ 
bladpers  in  het  algemeen ; 

c.  het  verstrekken  van  ouderlingen  raad  en  steun  op  gods¬ 
dienstig,  wetenschappelijk  en  stoffelijk  gebied; 

d.  het  houden  van  retraites  en  het  stichten  van  studiebeurzen  ; 

e.  het  op  gepaste  wijze  aandringen  bij  de  betrokken  overheid 
op  het  verbeteren  van  gebreken  en  het  aanvullen  van  leemten 
in  de  wet  op  de  regeling  van  het  lager  onderwijs,  zoowel  wat 
het  onderwijs  zelf,  als  wat  de  belangen  betreft  van  de  onder¬ 
wijzers  en  hunne  weduwen  en  weezen ; 

/.  met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  35  van  de  wet 
op  het  lager  onderwijs,  in  de  openbare  school  werkzaam  te  zijn 
in  den  geest  van  den  bond ; 

g.  alle  politiek  uit  den  bond  te  houden ; 

h.  alleen  werkzaam  te  zijn  op  het  terrein  van  het  openbaar 
onderwijs. 

Art.  3.  Tot  betere  bereiking  van  zijn  doel  zal  de  bond  in 
het  bisdom  Haarlem  zich  met  andere  Katholieke  onderwijsbon¬ 
den  onzer  kerkelijke  provincie  voor  bepaalde  gevallen  kunnen 
federeeren. 
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Art.  4.  De  bond  is  samengesteld  uit  leden,  algemeene  leden, 
eereleden,  donateurs  en  begunstigers. 

Art.  5.  Elk  Roomsch-Katholiek  onderwijzer  en  onderwijzeres 
in  bet  bisdom  Haarlem  kan  lid  worden  van  den  bond. 

Hij  geve  zich  daartoe  aan  bij  den  secretaris  van  het  bonds- 
bestuur  en  wordt  daardoor  lid  der  vereeniging. 

Een  lid  dat  niet  aan  zijne  verplichtingen  voldoet,  of  handelt 
tegen  het  bondsbeginsel,  kan  door  het  bondsbestuur  geroyeerd 
worden.  Wie  ontslag  neemt  of  ontslagen  wordt  verliest  alle  recht 
op  de  door  hem  voor  het  lidmaatschap  gestorte  bijdragen. 

Art.  6.  Algemeene  leden  kunnen  ,zijn  zij,  die  door  verandering 
van  woonplaats  ophouden  gewoon  lid  te  zijn,  alsmede  onder¬ 
wijzers,  woonachtig  in  eene  provincie,  waar  geen  bond  van 
Roomsch-Katholieke  onderwijzers  bestaat.  Zij  worden  lid  door 
het  enkele  feit  van  aangifte  bij  den  secretaris  van  den  bond  en 
verliezen  hun  lidmaatschap  op  dezelfde  wijze  aangegeven  in 
art.  5,  alinea  3,  voor  gewone  leden. 

Dezen  kunnen  deelnemen  aan  de  instellingen  van  den  bond 
onder  de  gewone  voorwaarden. 

Eereleden  zijn  zij,  die  op  voorstel  van  het  hoofdbestuur  door 
de  algemeene  vergadering  als  zoodanig  benoemd  worden. 

Donateurs  zijn  zij,  die  ineens  f  25  in  de  kas  van  den  bond 
storten  of  jaarlijks  eene  donatie  van  minstens  f  2,50  betalen. 

Begunstigers  zijn  zij,  die  jaarlijks  eene  bijdrage  van  f  1  geven. 

Zij,  die  gewoon  lid  van  den  bond  kunnen  zyn,  worden  niet 
toegelaten  als  begunstigers. 

Art.  7.  Elk  lid  betaalt  eene  jaarlyksche  bijdrage  van  f  1 
minimum  tot  f  2,50  maximum.  De  progressieve  opklimming,  in 
evenredigheid  met  de  salarissen,  wordt  in  het  huishoudelijk 
reglement  nader  geregeld. 

De  bijdrage  der  algemeene  leden,  bedoeld  bij  art.  6,  alina  1, 
bedraagt  f  1,25  per  jaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  van  den  bond  bestaat  uit  5  leden,  te 
kiezen  voor  den  tijd  van  5  jaren  uit  en  door  de  leden. 

Art.  9.  De  werkkring  van  elk  bestuurslid,  in  zooverre  die 
niet  in  deze  statuten  is  omschreven,  wordt  bepaald  b\j  huis¬ 
houdelijk  reglement,  hetwelk  geen  bepalingen  mag  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Het  bestuur  van  den  bond  verzoekt  Z.  D.  H.  den 
bisschop  van  Haarlem  een  geestelijken  adviseur  voor  den  bond 
te  benoemen. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  al  zijne 
rechten  en  belangen  en  beheert  de  geldmiddelen  en  eigendom¬ 
men.  Voor  de  geldigheid  van  iedere  overeenkomst  of  verbintenis 
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van  den  bond  wordt  de  handteekening  van  den  voorzitter  en 
den  secretaris  vereischt. 

Art.  12.  De  bond  kan  ingedeeld  zyn  in  afdeelingen ;  bij  de 
oprichting  telt  iedere  afdeel) ug  minstens  5  leden. 

De  erkenning  eener  afdeeling  geschiedt  door  het  bestuur  van 
den  bond. 

Art.  13.  De  reglementen  der  afdeelingen  mogen  niets  strijdigs 
bevatten  met  de  statuten  en  behoeven,  evenals  elke  wijziging, 
de  goedkeuring  van  het  bondsbestunr. 

Art.  14.  In  eene  algeineene  vergadering  worden  alle  besluiten 
by  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Voor  wijzigingen  in  de  statuten  worden  twee  derden  der 
stemmen  vereischt. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  eerst  de 
bisschoppelijke  en  daarna,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  15.  Mocht  het  ledental  van  den  bond  dalen  tot  beneden 
20,  dan  kan  op  voorstel  van  minstens  3  leden  van  het  bonds- 
bestuur  in  eene  algemeene  vergadering  ontbinding  van  den  bond 
aan  de  orde  worden  gesteld. 

Tot  die  ontbinding  worden  de  stemmen  van  vier  vijfden  der 
aanwezige  leden  vereischt. 

De  gelden  en  andere  bezittingen  van  den  bond,  voor  zooverre 
die  niet  betreffen  de  gelden  van  eventueele  fondsen  waarover 
de  reglementen  dier  fondsen  zelf  beslissen,  worden  bij  ontbin¬ 
ding,  na  voldoening  der  schulden,  overeenkomstig  de  bepalingen 
van  art.  1702  van  het  Burgerlyk  Wetboek,  toegewezen  aan  het 
bisdom  Haarlem,  tot  stichting  van  studiebeurzen  voor  kinderen 
van  Roomsch-Katholieke  onderwijzers  in  het  bisdom  Haarlem 
en  in  de  eerste  plaats  van  die  onderwijzers,  die  nog  lid  waren 
by  de  ontbinding. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  22  Februari  1908,  n°.  55# 

M7j  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Maart  1908  ,  n°.  73. 


N’.  388. 


VEREENIGING  van  Ambtenaren  bij  de  Gemeente-Be- 
lastingen  ter  Gemeente-Secretarie  te  Amsterdam,  tevens 
belast  met  de  beteekening  van  stukken  betreffende  de 
plaatselijke  belastingen  „Onderlinge  Samenwerking”, 
te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  Vereeniging  van  Ambtenaren  by  de  Gemeente- 
Belastingen  ter  Gemeente-Secretarie  te  Amsterdam,  tevens  belast 
met  de  beteekening  van  stukken  betreffende  de  plaatselijke  be¬ 
lastingen  „Onderlinge  Samenwerking”  gevestigd  te  Amsterdam, 
is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  ingegaan  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  26  October  1907. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  belangen  barer  leden 
zooveel  mogelijk  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel 
door  het  houden  van  bijeenkomsten  ter  bespreking  van  deze 
belangen,  alsook  door  het  inwinnen  van  adviezen  van  deskun¬ 
digen,  in  gevallen  waar  dit  gewenscht  mocht  zyn,  en  door 
gebruik  te  maken  van  alle  wettige  middelen,  die  tot  verwezen¬ 
lijking  van  het  beoogde  doel  kunnen  leiden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  terwijl  ook  eere- 
leden  kunnen  worden  benoemd. 

Leden  kunnen  alleen  zyn  ambtenaren,  genoemd  onder  art.  1. 

Zij  die  tot  oprichting  der  vereeniging  hebben  medegewerkt , 
zijn  onvoorvvaardelyk  lid. 

Zij  die  alsnog  lid  wenschen  te  worden ,  moeten  zich  daartoe 
schriftelyk  bij  het  bestuur  der  vereeniging  aanmelden,  dat  hen 
na  kennisgeving  aan  de  leden  op  de  eerstvolgende  vergadering 
ter  ballotage  voordraagt. 

Eene  meerderheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  is  voor  toelating  als  lid  vereischt. 
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Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die  zich  jegens 
deze  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt;  hunne  be¬ 
noeming  geschiedt  met  eene  meerderheid  van  minstens  drie¬ 
vierde  van  het  aantal  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  4.  Ieder  lid  heeft  het  recht  op  de  algemeene  vergade¬ 
ringen  te  verschijnen  en  aan  de  debatten  deel  te  nemen. 

De  leden  zijn  gerechtigd  voor  en  namens  hen,  voor  zoover 
zaken  betreft ,  door  een  daartoe,  bij  schriftelijke  volmacht  ge¬ 
machtigd  medelid  aan  de  stemmingen,  waartoe  zij  zelven  ge¬ 
rechtigd  zijn,  te  doen  deelnemen. 

Art.  5.  Ieder  lid  wordt  geacht  met  den  inhoud  dezer  statuten 
bekend  te  zijn. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  overlijden ; 

b.  overgang  in  eene  andere  betrekking  dan  in  art.  1  genoemd; 

c.  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

d.  op  voordracht  van  het  bestuur  met  eene  meerderheid  van 
twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Hij  die  het  lidmaatschap  —  ingevolge  dit  artikel  sub  c end — 
verloren  heeft,  kan  slechts  één  keer,  en  dan  op  de  wijze,  voor¬ 
geschreven  bij  art.  3  dezer  statuten,  weder  als  lid  worden  aan¬ 
genomen. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  voorzitter ,  secretaris  en 
penningmeester. 

Het  heeft  de  leiding  der  algemeene  zaken  en  voert  de  be¬ 
sluiten  der  vergaderingen  uit,  behoudens  die,  welke  aan  bijzondere 
commissies  worden  opgedragen. 

’t  Bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  en  heeft  zitting  voor  den  tijd  van  1  jaar. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Bij  tusschentijds  ontstane  vacatures  in  het  bestuur  wordt  de 
vacante  functie  tijdelijk  opgedragen  aan  een  lid,  ter  keuze  der 
eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  9.  Bij  vaststelling  dezer  statuten  zijn  tot  bestuursleden 
gekozen :  a.  voorzitter  J.  Mulder ,  b.  secretaris  S.  F.  Brons  en 
c.  penningmeester  G.  B.  J.  Zantman. 

Deze  nemen  in  afwijking  van  het  in  het  vorig  artikel  be¬ 
paalde,  hunne  functiè’n  waar  tot  de  eerste  jaarlijksche  alge¬ 
meene  vergadering. 

Art.  10.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  jaar¬ 
lijksche  en  algemeene. 

De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  in  November 
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gehouden;  daarin  wordt  door  het  bestuur  verslag  gedaan  van 
de  werkzaamheden  gedurende  het  afgeloopen  vereenigingsjaar, 
rekening  eo  verantwoording  gedaan  van  het  gevoerd  beheer 
en  de  te  heffen  contributie  voor  het  volgend  vereenigingsjaar 
vastgesteld. 

Contributie  moet  halfjaarlijks  bij  vooruitbetaling  worden 
voldaan. 

Voor  het  eerste  vereenigingsjaar  zal  de  contributie  bedragen  f  2. 

Art.  11.  Het  bestuur  vergadert  wanneer  het  zulks  noodig 
oordeelt. 

Art.  12.  Alle  besluiten  op  vergaderingen  genomen  eisehen 
eene  volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  voor  zoover  bij  deze 
statuten  niet  anders  is  bepaald. 

Art.  13.  Het  inwendig  beheer  der  vereeniging  wordt  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geen  bepalingen  mag  be¬ 
vatten  strijdende  met  deze  statuiten. 

Art.  14.  Elk  verschil  omtrent  uitlegging  of  toepassing  van 
de  bepalingen  dezer  statuten,  wordt  door  het  bestuur  voorloopig 
beslist,  doch  is  definitief  onderworpen  aan  de  beslissing  van 
de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  November 
tot  en  met  ultimo  October. 

Art.  16.  Een  voorstel  tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden 
ingediend  door  het  bestuur  of  door  minstens  3  leden. 

Het  desbetreffend  voorstel  moet ,  minstens  8  dagen  vóór  de 
hiertoe  opzettelyk  byeen  te  roepen  algemeene  vergadering,  ter 
kennis  van  de  leden  worden  gebracht,  en  eischt,  alvorens  de 
Koninklijke  goedkeuring  wordt  gevraagd ,  eene  meerderheid 
van  ten  minste  drie-vierde  der  ter  algemeene  vergadering  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbondeu  zoolang 
5  leden  zich  daartegen  verklaren. 

Art.  18.  In  geval  van  ontbinding  is  het  bestuur  belast  met 
de  liquidatie,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teehening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  22Febr.  1908  n".  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


3 


* 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Maart  1908,  n°.  73. 


N°.  389. 


VEREENIGING  :  Afdeeling  Gouda,  gevormd  uit  de  te  Utrecht 
gevestigde  Nederlandsche  Weerbaarheidsvereeniging ,  te 
Gouda. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Afdeeling  Gouda,  ge¬ 
vormd  uit  de  te  Utrecht  gevestigde  Nederlandsche  Weerbaarheids¬ 
vereeniging  ,  en  is  gevestigd  te  Gouda. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  20  Maart  1907. 

Art  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  individueele 
weerbaarheid  karer  leden  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  geregeld  houden  van  oefeningen  in  den  wapenhandel, 
schiet-,  gymnastiek  en  schermoefeningen  ; 

b.  het  houden  van  velddienstoefeningen  en  militaire  marschen; 

c.  het  jaarlijks  betrekken  van  een  kamp  ; 

d.  alle  andere  geoorloofde  ,  tevens  wettige  middelen. 

De  schietoefeningen  zullen  worden  gehouden  zoo  mogelijk 
met  de  geweren  by  het  leger  in  gebruik. 

Art.  4.  De  vereeniging  telt  gewone  leden  ,  eereleden  en  be- 
gunstigers(sters). 

Art.  5.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen ,  moet 
men  den  leeftijd  van  17  jaren  hebben  bereikt. 

Art.  6.  Gewoon  lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zyn : 

a.  zy  die  op  niet  eervolle  wyze  den  militairen  of  schutterlijken 
dienst  hebben  verlaten  ; 

b.  zy  die  van  den  dienst  by  de  nationale  militie  of  de  schuttery 
volgens  de  wet  zyn  uitgesloten  ,  of  militieplichtig  wordende , 
zouden  moeten  worden  uitgesloten ; 

c.  zy  die  het  recht  missen  bij  de  gewapende  macht  of  als 
militair  geëmployeerde  te  dienen  ; 
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d.  zy  die  lid  zyn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestemming 
opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Begunstigers(sters)  zijn  zij  die  zich  bereid  verklaard  hebben 
de  vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlyksche  bijdrage,  of  met 
eene  gift  ineens;  de  grootte  der  som  bij  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen 
door  zich  aan  te  melden  bij  een  der  bestuursleden,  met  opgave 
van  naam  ,  voornamen  ,  dag  en  jaar  van  geboorte ,  bedrijf  of 
qualiteit  en  woonplaats. 

Om  tot  gewoon  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moet  men 
op  eene  afdeelingsvergadering  waar  ten  minste  drie  vierden  van 
het  aantal  gewone  leden  tegenwoordig  zyu,  ten  minste  twee-derde 
van  het  aantal  geldig  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigd 
hebben. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  de  afdeelingsverga¬ 
dering  door  de  gewone  leden  ,  op  voorstel  van  het  bestuur , 
waarbij  men  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op 
zich  moet  hebben  vereenigd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

а.  door  opzegging  ,  die  eene  maand  vóór  het  einde  van  elk 
vereenigingsjaar  moet  geschied  zijn.  Na  dien  datum  is  men  nog¬ 
maals  voor  1  jaar  verbonden; 

б.  door  ontzetting  by  besluit  van  de  algemeene  vergadering; 

c.  door  het  geraken  in  den  toestand ,  omschreven  in  a,  6, 

c  of  d  van  art.  6. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal  gewone 
leden  ,  waaronder  een  voorzitter  ,  een  secretaris ,  een  penning¬ 
meester  en  een  commandant  der  afdeeling,  waarvan  de  3  eersten 
jaarlyks  aftreden  ,  doch  dadelijk  herkiesbaar  zijn. 

De  taak  der  bestuursleden  wordt  bij  huishoudelyk  reglement 
geregeld. 

De  bestuursleden,  uitgezonderd  de  afdeelingscommandant,  die 
door  den  commandant  van  het  korps  der  te  Utrecht  gevestigde 
Nederlandsche  Weerbaarheidsvereeniging  wordt  benoemd,  worden 
uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen.  Het  bestuur  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  gewone  leden  en  begunstigers(sters),  erfstellingen, 
legaten  en  toevallige  baten. 

Art.  11.  Het  huishoudelyk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  stryd  met  deze  statuten.  Hierin  zyn ,  voor  zoover 
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daarvoor  vatbaar ,  omschreven  alle  aangelegenheden  waarin  deze 
statuten  niet  voorzien. 

Art.  12.  De  gewone  leden  en  eereleden  hebben  het  recht  tot 
by  woning  van  de  afdeelingsvergadering.  Alleen  de  gewone  leden 
hebben  stemrecht. 

Art.  13.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  behoeven  om 
geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  twee-derde  van  het  aantal 
ter  afdeelingsvergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
hierop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  het  leden¬ 
aantal  beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  i  indien  daartoe  wordt 
besloten  met  ten  minste  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  in  eene  afdeelingsvergadering,  waarin  ten  minste  drie¬ 
vierde  van  het  aantal  gewone  leden  vertegenwoordigd  is. 

In  geval  van  ontbinding  komen  de  bezittingen  van  de  veree¬ 
niging  ten  bate  van  de  kas  van  het  hoofdbestuur  van  de  te 
Utrecht  gevestigde  Nederlandsche  Weerbaarheidsvereeniging. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1908  n°,  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Getier  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 


% 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Maart  1908,  n°.  73. 


N°.  390. 


VEREENIGING:  Centraal  Genootschap  voor  Kinder- 
herstellings-  en  Yacantiekolonies,  te  Amsterdam* 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  3  zal  luiden  als  volgt : 

„De  middelen  om  tot  dat  doel  te  geraken  zyn : 

a.  samenwerking  met  en  bevordering  van  aaneensluiting 
van  vereenigingen  en  personen  die  zich  een  gelyk  doel  stellen 
en  dit  doel  met  dezelfde  middelen  trachten  te  bereiken  ; 

b.  het  bevorderen  van  de  oprichting  van  afdeelingen  en 
het  verleenen  van  hulp  en  het  verstrekken  van  inlichtingen 
en  raad  aan  bovengenoemde  vereenigingen  en  personen  ; 

c.  het  propaganda  maken  voor  kinderherstellings-  en  vacantie- 
kolonies,  zoowel  door  geschriften  als  door  het  woord; 

d.  het  verplegen  van  kinderen  in  herstellings-  en  vaeantie- 
kolonies  en  het  stichten  van  daartoe  noodige  gebouwen.” 

Art.  8  vervalt. 

Art.  9  zal  luiden  als  volgt : 

„Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van  12 
leden. 

Eén  lid  van  dat  bestuur  wordt  gekozen  door  het  hoofdbestuur 
van  de  Maatschappij  tot  Nut  van  ’t  Algemeen,  de  overigen  door 
de  afdeelingen ,  de  stichters  en  de  leden  gezamenlijk. 

Wanneer  het  hoofdbestuur  der  Maatschappij  tot  Nut  van 
’tAlgemeen  niet  langer  een  bestuurslid  wenscht  te  benoemen, 
wordt  de  twaalfde  bestuurder  eveneens  door  de  afdeelingen,  de 
stichters  en  de  leden  gekozen. 

De  wyze  van  verkiezing  zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden 
bepaald.” 

Art.  10  zal  luiden  als  volgt : 

„De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  den  tijd  van 
3  jaren.  Jaarlijks  treden  4  leden  volgens  rooster  af. 
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Met  uitzondering  van  de  leden  van  het  dagelyksch  bestuur 
zyn  de  bestuurders  niet  dadelijk  herkiesbaar. 

Het  bestuur  maakt  ter  vervulling  van  de  vacatures  aanbe¬ 
velingen  op  van  2  personen  voor  elke  vacature. 

Het  buisboudelyk  reglement  zal  nadere  regels  geven  over 
schorsing  en  ontzetting  der  bestuurders. 

De  bestuurders  regelen  in  gemeen  overleg  hunne  werkzaam¬ 
heden.” 

Art.  13  zal  luiden  als  volgt : 

„Jaarlyks  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden,  uiter¬ 
lijk  in  de  maand  April,  en  overigens  zoo  dikwijls  het  bestuur 
dit  noodig  oordeelt  of  het  door  den  raad  van  toezicht,  drie 
afdeelingen  of  een-vijfde  van  het  aantal  leden  wordt  verlangd. 

Op  de  algemeene  vergadering  hebben  de  afdeelingen,  de  leden 
en  de  stichters  stem. 

De  wijze  van  stemming  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Begunstigers  en  eereleden  hebben  toegang  tot  de  algemeene 
vergaderingen,  doch  als  zoodanig  eene  adviseerende  stem.” 

Art.  17  zal  luiden  als  volgt : 

„Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December.” 

Art.  19  vervalt. 


(Volgen  de  onder  teehening  en. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  25  Febr.  1908  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  dien  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  NederJandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Maart  1908,  n°.  73. 


N".  391. 


VEREENIGING:  Nederlandsch  Landbouw-Comité,  te 
’s  Gravenhage.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

% 

Art.  1  te  lezen  als  volgt: 

Het  Nederlandsch  Landbouw-Comité  stelt  zich  ten  doel ,  als 
centraal  lichaam ,  de  belangen  van  land-,  bosch-  en  tuinbouw  , 
in  den  ruimsten  zin  opgevat ,  te  behartigen. 

Art.  3  te  lezen  als  volgt : 

Leden  van  het  comité  zijn  de  toegelaten  vereenigingen ,  welker 
doel  is  bevordering  der  belangen  bedoeld  in  art.  1. 

Onder  vereenigingen  worden  in  deze  statuten  mede  verstaan : 
maatschappijen,  bonden,  genootschappen,  federatiën ,  enz.,  hoe 
ook  genaamd. 

De  algemeene  vergadering  kan  ,  op  voordracht  van  het  bestuur, 
personen  benoemen  tot  adviseerende  leden  van  het  comité. 

Zoo  dikwijls  het  voor  eene  goede  behandeling  van  zaken  wordt 
noodig  geoordeeld  kunnen  voorts  speciale  deskundigen  door  het 
bestuur  worden  uitgenoodigd  tot  het  bij  wonen  van  vergaderingen. 

Nieuw  artikel  in  te  voegen  (art.  3 bis) : 

De  vereenigingen  moeten  ,  om  te  kunnen  worden  toegelaten  , 
in  uitgebreiden  kring  werkzaam  zijn  en  rechtspersoonlijkheid 
bezitten. 

Afdeelingen  of  onderdeelen  van  vereenigingen  kunnen  niet 
als  iid  worden  toegelaten. 

De  algemeene  vergadering  beslist  over  de  toelating,  nadat 
daaromtrent  door  het  bestuur  advies  is  uitgebracht. 

Het  verzoek  om  toelating  moet  schriftelijk  worden  ingediend 
bij  het  bestuur ,  onder  overlegging  van  een  exemplaar  der  statuten 
van  de  vereeniging  die  het  verzoek  doet. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door  schriftelijke  kennisgeving  aan 
het  bestuur ,  met  het  einde  van  het  loopende  dienstjaar. 
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Art.  4  te  lezen  als  volgt : 

Yereenigingen  van  niet  meer  dan  1000  leden  hebben  1  afge¬ 
vaardigde  ;  van  1000  tot  2000  leden  hebben  2  afgevaardigden  ; 
van  2000  tot  4000  leden  hebben  3  afgevaardigden  ;  van  4000  tot 
6000  leden  hebben  4  afgevaardigden ;  van  6000  tot  8000  leden 
hebben  5  afgevaardigden  ;  van  meer  dan  8000  leden  hebben  6 
afgevaardigden. 

Vereenigingen  welke  éénzelfde  doel  nastreven  en  met  elkaar 
meer  dan  1000  leden  tellen ,  kunnen  ziöh  te  zamen  laten  ver¬ 
tegenwoordigen. 

Ter  bepaling  van  het  ledental  eener  federatie  van  bonden  of 
van  bonden  van  vereenigingen  ,  zal  gelden  het  gezamenlijk 
ledental  dier  vereenigingen. 

De  afgevaardigden  worden  telkens  voor  een  tijdvak  van  4  jaren 
aangewezen  door  de  vereenigingen,  op  de  wijze  door  haar  zelve 
te  regelen. 

Nieuw  artikel  in  te  voegen  (art.  4 bis)  : 

Ieder  afgevaardigde  eener  vereeniging  van  meer  dan  600  leden 
heeft  het  recht  1  stem  uit  te  brengen. 

Yereenigingen  welke  door  meer  dan  1  afgevaardigde  worden  ver¬ 
tegenwoordigd  ,  kunnen  scbriftelyk  aan  het  bestuur  1  afgevaar¬ 
digde  aanwijzen ,  die  voor  allen  in  de  algemeene  vergaderingen 
het  stemrecht  zal  uitoefenen. 

De  voorzitter  en  de  adviseerende  leden  brengen  geen  stem  uit. 

Nieuw  artikel  in  te  voegen  (art.  4/er) : 

Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter  en  8  leden. 

De  voorzitter  vormt  met  den  secretaris  het  bureau. 

Art.  5  te  lezen  als  volgt : 

De  voorzitter  wordt  door  de  algemeene  vergadering  benoemd. 

Indien  de  voorzitter  uit  de  afgevaardigden  benoemd  is  ,  houdt 
hij  door  de  aanvaarding  zijner  betrekking  op  afgevaardigde  te  zijn. 

Hy  wordt  benoemd  voor  een  tijdvak  van  4  jaren  en  is  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  6  te  lezen  als  volgt: 

De  leden  van  het  bestuur  worden  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  uit  de  afgevaardigden  benoemd. 

Zij  worden  eveneens  voor  een  tijdvak  van  4  jaren  benoemd  , 
treden  af  volgens  rooster  en  zyn  herkiesbaar. 

Een  lid  benoemd  ter  vervulling  van  eene  tusschentyds  ont¬ 
stane  vacature ,  treedt  af  op  het  tijdstip  vastgesteld  voor  hem 
dien  hij  vervangt. 

Een  bestuurslid  wordt  geacht  niet  tusschentijds  te  zijn  afge¬ 
treden  by  periodieke  herkiezing  als  afgevaardigde. 

Het  bestuur  wijst  uit  zijn  midden  een  ondervoorzitter  aan. 
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Nieuw  artikel  in  te  voegen  (art.  Qbis) : 

De  voorbereiding  en  uitvoering  der  besluiten  ,  de  afdoening 
van  loopende  zaken  en  de  vertegenwoordiging  van  het  comité 
is  opgedragen  aan  het  bestuur. 

Dit  is  voorts  bevoegd  en  verplicht  om  in  spoedeischende  ge¬ 
vallen  handelend  op  te  treden. 

Art.  7  te  doen  vervallen. 

Art.  8  te  wijzigeu  als  volgt : 

In  de  eerste  zinsnede  wordt  in  plaats  van  „het  comité”  twee¬ 
maal)  gelezen  :  „de  algemeene  vergadering”.  In  de  2de  en  8de 
zinsnede  vervalt  het  woord  „  Dagelijksch”. 

Art.  9  te  lezen  als  volgt: 

Het  comité  komt,  ten  minste  eenmaal  ’sjaars,  in  algemeene 
vergadering  byeen  ,  zoo  mogelijk  vóór  of  in  Mei ,  en  verder  zoo 
dikwyls  als  het  door  den  voorzitter  of  door  het  bestuur  wordt 
noodig  geoordeeld.  De  voorzitter  is  bovendien  verplicht  uiterlijk 
binnen  eene  maand  eene  vergadering  te  beleggen,  indien  minstens 
10  afgevaardigden  ,  met  opgave  van  het  te  behandelen  onderwerp  , 
voorzien  van  eene  schriftelijke  toelichting ,  een  verzoek  daartoe 
aan  hem  hebben  ingediend. 

Nieuw  artikel  in  te  voegen  (art.  9 bis): 

In  de  algemeene  vergadering,  in  den  aanhef  van  art.  9  be¬ 
doeld,  worden  o.  m.  de  navolgende  punten  aan  de  orde  gesteld: 

a.  voorziening  in  de  vacaturen  in  het  bestuur ; 

b.  behandeling  en  vaststelling  der  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  van  het  gehouden  beheer  over  het  afgeloopen  dienstjaar ; 

c.  behandeling  en  vaststelling  der  begrooting  voor  het  volgend 
dienstjaar; 

d.  benoeming  eener  commissie  tot  onderzoek  van  begrooting 
en  rekening  ; 

e.  het  door  het  bestuur  uit  te  brengen  verslag  over  het  af¬ 
geloopen  jaar. 

Art.  11  te  lezen  als  volgt: 

De  afgevaardigden  ,  de  leden  van  het  bestuur  en  de  secretaris 
ontvangen  vergoeding  van  reis-  en  verblijfkosten ,  volgens  een 
door  de  algemeene  vergadering ,  op  voorstel  van  het  bestuur , 
vast  te  stellen  tarief.  De  afgevaardigden  ontvangen  die  vergoe¬ 
ding  niet  voor  het  bij  wonen  der  vergaderingen  van  eene  afdeeling 
waartoe  zy  niet  behooren. 

Art.  12  te  lezen  als  volgt : 

De  besturen  der  tot  het  comité  toegelaten  vereenigingen  zijn , 
evenals  de  afgevaardigden ,  bevoegd  voorstellen  ter  behandeling 
bij  het  comité  aan  te  brengen. 

Art.  13  te  lezen  als  volgt  en  te  plaatsen  achter  art.  14 : 


391 


VEREENTGIN  GEN. 


Door  de  toegelaten  vereenigingen  wordt  eene  jaarlijksche 
contributie  betaald ,  welke  naar  het  ledental  van  iedere  vereeni- 
ging  zal  worden  berekend  en  waarvan  het  bedrag  jaarlijks  door 
de  algemeene  vergadering  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  14  te  lezen  als  volgt  en  te  plaatsen  vóór  art.  13 : 

De  inkomsten  van  het  comité  bestaan  uit: 

a.  de  contributie ; 

b.  alle  verdere  aan  het  comité  te  verstrekken  gelden. 

Art.  15  te  lezen  als  volgt: 

De  algemeene  vergaderingen  van  het  comité  zijn  openbaar, 
tenzij  de  voorzitter  of  de  meerderheid  der  aanwezige  leden  ver¬ 
gadering  met  gesloten  deuren  noodig  acht. 

Ieder  besluit  moet  genomen  worden  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  Over  zaken  wordt  mondeling ,  over  personen 
schriftelijk  gestemd. 

Een  huishoudelijk  reglement ,  ter  uitvoering  dezer  statuten , 
wordt  door  het  bestuur ,  behoudens  goedkeuring  door  de  alge¬ 
meene  vergadering,  vastgesteld. 

Nieuw  artikel  in  te  voegen  (art.  15 bis) : 

De  afgevaardigden  worden  in  afdeelingen  ingedeeld. 

Het  bestuur  stelt  het  aantal  en  den  werkkring  der  afdeelingen 
vast. 

Het  wijst  telken  jare  in  zijne  Decembervergadering  aan  tot 
welke  afdeeling  de  afgevaardigden  zullen  behooren.  Na  de  kennis¬ 
geving  daarvan  kunnen  afgevaardigden ,  in  overleg  met  het 
bestuur ,  in  eene  andere  afdeeling  worden  overgebracht  of  on¬ 
derling  ruilen  ,  mits  het  verlangen  daartoe  aan  den  voorzitter 
tydig  worde  medegedeeld. 

Ieder  tusschentijds  benoemde  afgevaardigde  wordt  door  het 
bestuur  by  eene  afdeeling  ingedeeld.  Een  afgevaardigde  kan  de 
vergadering  eener  andere  afdeeling  dan  waartoe  hij  behoort  by- 
wonen  ;  hij  heeft  het  recht  aan  de  discussiën  deel  te  nemen  , 
doch  brengt  geen  stem  uit. 

Het  bestuur  kan  voorts ,  in  bijzondere  gevallen ,  tijdelijke 
afdeelingen  instellen. 

Nieuw  artikel  in  te  voegen  (art.  15/er) : 

De  voorzitter  van  het  comité  is  als  zoodanig  voorzitter  der 
afdeelingen  ,  doch  kan  daarin  worden  vervangen  door  een  der 
andere  leden  van  het  bestuur.  De  afdeelingen  vergaderen  zoo 
dikwijls  als  het  door  den  voorzitter  of  door  het  bestuur  wordt 
noodig  geoordeeld  ,  of  wanneer  een  door  de  Regeering  gevraagd 
advies  zulks  noodig  maakt. 

De  voorzitter  is  bovendien  verplicht ,  zoo  spoedig  mogelijk  en 
uiterlyk  binnen  14  dagen  ,  eene  vergadering  te  beleggen  ,  indien 
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minstens  5  by  eene  afdeeling  ingedeelde  afgevaardigden  of  3 
besturen  van  toegelaten  vereenigingen  ,  met  opgave  van  het  te 
behandelen  onderwerp,  schriftelyk  hun  verlangen  daartoe  hebben 
te  kennen  gegeven. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  als  zoodanig  recht  aan  de 
vergaderingen  der  afdeelingen  deel  te  nemen ;  zij  worden  daarom 
niet  bij  de  afdeelingen  ingedeeld. 

De  secretaris  van  het  comité  is  ook  secretaris  van  de  afdee¬ 
lingen. 

De  afdeelingen  kunnen  echter  in  bijzondere  gevallen  rappor¬ 
teurs  aanwyzen. 

Nieuw  artikel  in  te  voegen  (art.  15 quater) : 

De  verschillende  onderwerpen  worden  in  de  betrokken  afdee¬ 
lingen  behandeld  en  de  conclusiën  daaromtrent  door  de  afdeeling 
vastgesteld.  Deze  conclusiën  worden  aan  alle  leden  en  alle  afge¬ 
vaardigden  in  afdruk  medegedeeld  en  gelden  als  besluiten  van 
het  comité  ,  tenzy  het  bestuur  of  minstens  10  afgevaardigden  , 
die  in  dat  geval  binnen  21  dagen  (spoedeischende  gevallen  uit¬ 
gezonderd)  daarvan  aan  den  voorzitter  mededeeling  moeten  doen, 
nadere  behandeling  door  de  algemeene  vergadering  wenschelijk 
oordeelen. 

Indien  over  hetzelfde  onderwerp  in  verschillende  afdeelingen 
tegenstrijdige  conclusiën  genomen  zijn ,  zullen  deze  met  een 
daaraan  door  het  bestuur  toe  te  voegen  advies,  aan  alle  leden 
en  aan  alle  afgevaardigden  in  afdruk  medegedeeld  worden.  Wordt 
omtrent  dat  advies,  binnen  den  bovenomschreven  termijn ,  geene 
behandeling  door  de  algemeene  vergadering  wenschelijk  geoor¬ 
deeld  ,  dan  zal  dit  advies  gelden  als  besluit  van  het  comité. 

Van  spoedeischende  gevallen  zal  bij  de  mededeeling  der  con¬ 
clusiën  melding  worden  gemaakt. 

Het  bureau  is  belast  met  de  uitvoering  der  conclusiën  en 
besluiten. 

Nieuw  artikel  in  te  voegen  (art.  Ibquintum) : 

Ter  voorbereiding  of  nadere  uitwerking  van  bijzondere  onder¬ 
werpen  kan  het  bestuur ,  ook  op  voordracht  eéner  afdeeling , 
commissiën  benoemen. 

Hierin  kunnen  ook  niet-afgevaardigden  worden  benoemd. 

De  werkwijze  dezer  commissiën  wordt  geregeld  in  het  huishou¬ 
delijk  reglement. 

Aan  art.  16  toe  te  voegen  eene  2de  alinea ,  luidende  : 

De  verlenging  zal  vóór  1  Januari  1922  door  het  bestuur  kunnen 
worden  aangevraagd. 

Art.  17  te  lezeu  als  volgt : 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  over  alle  stukken  en  verdere 
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eigendommen  door  de  algemeene  vergadering  beschikt  worden, 
met  inachtneming  van  art.  1702  Burg  Wetboek. 

Art.  18  te  lezen  als  volgt : 

De  algemeene  vergadering  kan  ,  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring,  in  deze  statuten  wijziging  brengen,  mits  het  voorstel 
daartoe  schriftelyk  en  minstens  ééne  maand  vóór  de  vergadering 
waarin  het  behandeld  zal  worden  ,  door  het  bestuur  ter  kennis 
gebracht  is  van  de  leden  en  de  afgevaardigden  en  de  wijziging 
bekrachtigd  zij  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde 
der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

G-oedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Febr.  1908  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Maart  1908 ,  n°.  73. 


VEREENIG1NG :  Dordrechtsch  Mannenkoor  „Kunst  na 
Arbeid”,  te  Dordrecht.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  5.  wordt  als  volgt  gelezen:  „De  vereeniging  bestaat  uit: 
1.  eereleden  ;  2.  werkende  leden;  3.  begunstigende  leden; 

4.  donateurs  ;  5.  belangstellende  leden.” 

Art.  6.  wordt  als  volgt  gelezen:  „Om  lid  der  vereeniging  te 
worden  moet  men  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben.  Men 
meldt  zich  daartoe  aan  bij  het  bestuur.  De  leden  beslissen  over 
het  al  of  niet  toelaten  bij  meerderheid  van  stemmen  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering.” 

Art.  7  wordt  als  volgt  gelezen:  „Eereleden  zijn  zij,  die  de  ver¬ 
eeniging  belangrijke  diensten  hebben  bewezen.  Begunstigende 
leden,  donateurs  en  belangstellende  leden  zijn  zij,  die  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  de  vereeniging  steunen.” 

In  art.  8  worden  weggelaten  de  woorden  „het  verlaten  der 
gasmeterfabriek”. 

Art.  10  vervalt  geheel. 

In  art.  11,  thans  art.  10,  wordt  bijgevoegd  achter  ziek:  „of 
werkeloos”. 

In  art.  12,  thans  art.  11,  worden  weggelaten  de  woorden :  „met 
uitzondering  van  het  geval  in  art.  10  omschreven”. 

In  art.  15,  thans  art.  14,  wordt  eene  nieuwe  alinea  bijgevoegd 
luidende:  „Treedt  een  bestuurslid  tusschentijds  af,  dan  wordt 
op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  de  vacature  aangevuld.  De 
gekozene  heeft  zitting  zoolang  de  afgetredene  zitting  had.  ’  • 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Februari  1908,  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Donderdag  26  Maart  1908  ,  n°.  73. 


N”.  393. 


VEREENIGING  :  Pro  Juventute,  te  Zwolle.  (Gewijzigde 
statuten.) 

I.  Van  het  doel  en  de  werkzaamheid. 

# 

Art.  1.  De  vereeniging  Pro  Juventute  heeft  ten  doel: 

1.  bestrijding  en  voorkoming  van  de  criminaliteit  van  jeugdige 
personen  in  het  arrondissement  Zwolle  en  bestudeering  van  alle 
daarmede  samenhangende  toestanden  en  vraagstukken  ; 

2.  duurzame  verzorging  in  of  buiten  gestichten  van  minder¬ 
jarigen,  wier  handelingen  hebben  geleid  of  gevaar  loopen  te 
leiden  tot  strafrechterlijk  onderzoek  of  vervolging. 

Art.  2.  Zij  heeft  haar  zetel  te  Zwolle. 

Art.  3.  Ten  einde  het  in  art.  1  omschreven  doel  te  bereiken 
stelt  zy  zich  tot  taak : 

a.  door  het  oefenen  van  toezicht,  het  verleenen  van  stoffe- 
lijken  en  zedelijken  steun  en  het  bezorgen  van  plaatsing  in 
opvoedingsgestichten  of  in  gezinnen,  de  zedelijke  en  maatschap¬ 
pelijke  belangen  te  behartigen  van  de  in  art.  1,  sub  2,  bedoelde 
jeugdige  personen  binnen  het  arrondissement  Zwolle  in  het 
algemeen  en  speciaal  elk  wettig  middel  aan  te  wenden,  dat  tot 
bereiking  van  het  doel  in  art.  1,  sub  2,  genoemd  noodzakelijk 
zal  zijn  ; 

b.  het  houden  van  bijeenkomsten  ter  bespreking  van  weten¬ 
schappelijke  of  practische  vraagstukken,  het  doel  der  vereeniging 
betreffende,  en  het  opdragen  of  steunen  van  onderzoekingen  en 
studiën  over  dergelyke  vraagstukken. 

II.  Van  de  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  werkende  leden. 

Gewone  leden  zyn  zy  die  zich  als  zoodanig  opgeven. 
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Werkende  leden  zijn:  1.  zy  die  zich  in  het  bijzonder  belasten 
met  de  in  art.  3,  sub  a,  genoemde  taak  ;  2.  zij  die,  advocaat  zijnde 
in  bet  arrondissement  Zwylle,  zich  in  het  bijzonder  bereid  ver¬ 
klaren  tot  bet  verleenen  van  bijstand  en  raad  aan  of  ten  behoeve 
van  alle  jeugdige  personen  binnen  dat  arrondissement,  wier 
handelingen  leiden  tot  strafrechterlijk  onderzoek  of  vervolging. 

Werkende  leden  worden  uit  de  gewone  leden  door  het  bestuur 
als  zoodanig  uitgenoodigd. 

Art.  5.  Elk  lid  bepaalt  zelf  het  bedrag  zijner  jaarlijksche 
contributie. 

Art.  6.  Leden  kunnen  door  bet  bestuur  worden  geroyeerd, 
wanneer  zij  in  gebreke  blijven  hunne  geldelijke  verplichtingen 
na  te  komen,  of  wanneer  zij  in  hunne  werkzaamheid  als  lid  der 
vereeniging  handelingen  verrichten  met  het  doel  der  vereeniging 
in  strijd.  Van  de  beslissing  van  het  bestuur  is  beroep  op  de 
algemeene  vergadering. 

Art.  7.  Begunstigers  zijn  zij  die  eene  gift  in  eens  van  ten  minste 
f  50  aan  de  vereeniging  schenken.  Zij  hebben  dezelfde  rechten 
als  de  gewone  leden. 

III.  Van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  bestaat  uit  ten  hoogste  9  leden. 

Art.  9.  De  leden  hebben  zitting  gedurende  4  jaren.  Elk  jaar 
treedt  naar  een  op  te  maken  rooster  zoo  na  mogelyk  een-vierde 
der  leden  af;  de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Het  lid, 
gekozen  in  eene  tusschentijdsche  vacature,  treedt  af  op  het 
tijdstip  waarop  degene,  dien  hy  vervangt,  zou  zijn  afgetreden. 

Art.  10.  De  leden  van  het  bestuur  verdeelen  onderling  de 
functiën  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  Bij  ont¬ 
stentenis  van  den  voorzitter  wordt  deze  vervangen  door  het 
oudste  lid  in  zittingsduur,  dat  ter  vergadering  aanwezig  is.  By 
ontstentenis  van  secretaris  of  penningmeester  wijst  de  voorzitter 
het  lid  aan  dat  dien  functionaris  zal  vervangen. 

Voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  vormen  te  zamen  het 
bureau,  dat  in  spoedeischende  gevallen  de  handelingen  kan 
verrichten,  die  aan  het  bestuur  zijn  opgedragen.  Van  het  aldus 
verrichte  wordt  in  de  eerstvolgende  vergadering  van  het  bestuur 
mededeeling  gedaan,  dat  de  handeling  goed-  of  afkeurt  en  de 
gevolgen  eener  afkeuring  naar  omstandigheden  regelt. 

Art.  11.  Het  bestuur  kan  uit  zijn  midden  aan  wijzen  eene 
uitvoerende  commissie,  welke  meer  in  het  bijzonder  belast  is 
met  de  voorbereiding  en  uitvoering  van  alle  die  maatregelen, 
die  in  het  belang  van  de  minderjarigen,  welker  lot  zich  de 
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vereeniging  aantrekt,  volgens  besluit  van  het  bestuur  worden 
genomen. 

Art.  12.  Alle  van  het  bestuur  uitgaande  stukken  worden 
onderteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris,  die  tevens 
dat  bestuur  vertegenwoordigen. 

IV.  Van  besluiten  en  stemmingen. 

Art.  13.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen.  Staken  de  stemmen,  dan 
is  het  voorstel  verworpen.  In  de  bestuursvergadering  beslist  in 
dat  geval  de  stem  van  den  voorzitter. 

Art.  14.  Over  personen  wordt  sehriftelpk  gestemd. 

Is  bij  eerste  stemming  de  volstrekte  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  niet  verkregen,  dan  heeft  eene  herstem¬ 
ming  plaats  tussehen  hen  die  de  meeste  stemmen  verkregen,  tot 
een  getal  tweemaal  zoo  groot  als  het  aantal  plaatsen,  waarvoor 
de  verkiezing  geschiedt.  In  geval  van  staking  van  stemmen 
beslist  het  lot. 

Art.  15.  Nevens  de  algemeene  voorschriften  der  twee  vorige 
artikelen  gelden  de  bijzondere  bepalingen  van  de  artt.  21  en  23 
voor  de  daar  vermelde  onderwerpen. 

V.  Van  de  geldmiddelen. 

Art.  16.  De  penningmeester  beheert  de  geldmiddelen  der 
vereeniging.  Het  bestuur  heeft  het  recht  te  allen  tijde  inzage 
te  nemen  van  zijne  administratie. 

Art.  17.  Het  bestuur  beslist  omtrent  de  belegging  van  be¬ 
schikbare  gelden. 

Art.  18.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  19.  Jaarlijks,  vóór  1  Juni,  legt  de  penningmeester  in  eene 
algemeene  vergadering  rekening  af  van  zijn  beheer  over  het 
afgeloopen  dienstjaar.  De  vergadering  beslist  na  een  verslag 
van  3  leden,  door  den  voorzitter  aan  te  wijzen,  omtrent  de 
goedkeuring  van  de  rekening. 

VI.  Van  oprichting  en  ontbinding. 

Art.  20.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  16  October  1905. 

Art.  21.  Een  besluit  tot  ontbinding  vóór  dien  tijd  kan  slechts 
genomen  worden  op  eene  algemeene  vergadering,  voor  dat  doel 
bijeengeroepen  door  het  bestuur  uit  eigen  beweging  of  op 
vordering  van  een-tiende  van  het  aantal  leden  en  met  eene 
meerderheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 
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Art.  22.  In  geval  van  ontbinding  zal  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek  toepasselijk  zijn.  Niettemin  zal,  in  geval 
van  ontbinding  ingevolge  art.  21,  de  vergadering  die  tot  ont¬ 
binding  besluit,  eene  commissie  van  3  leden  benoemen,  die  met 
de  vereffening  zal  zijn  belast,  en  zal  zij  de  bestemming  regelen 
van  het  batig  slot  ten  voordeele  van  een  doel,  gelijksoortig  aan 
dat  der  vereeniging. 

VII.  Slotbepaling. 

Art.  23.  Een  besluit  tot  wijziging  der  statuten  kan  slechts 
worden  genomen  op  eene  algemeene  vergadering,  voor  dat  doei 
door  het  bestuur  uit  eigen  beweging  of  op  vordering  van  een- 
tiende  van  het  aantal  leden  bijeengeroepen  en  met  eene  meer¬ 
derheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen.  De  wijzigingen 
behoeven  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  24.  Veraere  bepalingen  omtrent  de  werkzaamheden  en 
vergaderingen  komen  voor  in  een  huishoudelijk  reglement. 

Bepalingen  in  dat  reglement  die  met  deze  statuten  in  strijd' 
zijn,  worden  voor  niet  geschreven  gehouden. 

Art.  25.  Indien  in  andere  plaatsen  van  het  land  vereenigingen 
met  een  gelijk  doel  bestaan  of  worden  opgericht,  kan  het  bestuur 
zich  met  het  bestuur  of  de  besturen  der  bedoelde  vereenigingen 
tot  onderlinge  samenwerking  in  betrekking  stellen.  Indien 
voor  deze  samenwerking  een  georganiseerend  verband  tusschen 
deze  vereeniging  en  de  andere  gewenscht  is,  kan  de  algemeene 
vergadering  tot  het  leggen  van  zoodanig  verband  besluiten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Febr.  1908  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  var: 
Donderdag  26  Maart  1908 ,  n°.  73. 


N°.  394. 


YTEREEN1G1NG :  Nieuwe  Rotterdamsche  Postduiven  Bond , 
te  Rotterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1.  „De,  Bond”  wordt:  „De  Nieuwe  Rotterdamsche  Post¬ 
duiven  Bond  (N.  R.  P.  B.)”,  en  bygevoegd  slot  van  art.  3:  „en 
kan  niet  ontbonden  worden  zoolang  10  postduivenverenigingen 
zulks  wenschen.” 

Art.  2.  Eerste  zin  blijft  onveranderd,  als  ook  de  2de  zin; 

a.  onveranderd ; 

b.  vervalt  geheel ,  daarvoor  komt  in  de  plaats  :  „het  op  de 
meest  voordeelige  wijze  doen  begeleiden  en  verzorgen  der  post¬ 
duiven,  bij  vluchten  in  het  binnen- en  buitenland ,  onder  geleide 
van  een  of  meer  convoyeurs  ”? 

c.  d  en  e  blijven  onveranderd. 

Art.  3  wordt:  „De  N.  R.  P.  B.  bestaat  uit  leden  (verenigingen), 
waarvan  by  aanneming  de  statuten  Koninklijk  goedgekeurd 
moeten  zijn.” 

Art.  4  wordt:  „Om  als  bonds vereniging  te  worden  aange¬ 
nomen  ,  moet  de  vereniging  zich  schriftelijk  aanmelden  bij  den 
lste-secretaris. 

Van  deze  aanmelding  zal  in  het  orgaan  van  den  bond  kennis 
worden  gegeven.  Hierop  kunnen  de  leden  (verenigingen)  be¬ 
zwaren  indienen  bij  den  lste-secretaris  en  zal  na  onderzoek 
de  candidaat  door  het  bestuur  geballoteerd  en  bij  aanneming 
gepubliceerd  worden.” 

Art.  5  vervallen  de  laatste  6  woorden. 

Art.  6.  Blijft  geheel,  vervallen  de  laatste  10  woorden  en 
komt  daarvoor  in  de  plaats:  „het  bestuur.” 

Art.  7.  Blijft  geheel :  „8  personen”  worden  „9  personen”  en 
de  woorden  „één  commissaris  van  toezicht  en  één  commissaris 
van  orde”  worden  „en  3  commissarissen.” 
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Art.  8  blijft. 

Art.  9  vervalt  „algemeene”  vóór  „vergadering’’  en  op  „ge¬ 
houden”  moet  volgen:  „waarop  iedere  aangesloten  vereeniging 
(lid)  2  afgevaardigden  kan  zenden  ,  waarvan  slechts  1  stem  kan 
uitbrengen.” 

1°.,  2°.  en  3°.  blyven  onveranderd. 

Art.  10  blijft  onveranderd. 

Art.  11.  Wordt  vóór  „wijzigingen”  gebracht  „Schriftelijk 
ingediende”  en  vervalt  „met  voorafgaande  kennisgeving  der  te 
behandelen  wijzigingen”. 

(Volgen  de  onderteekeninycn.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Februari  1908  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Maart  1908,  n°.  73. 


VEREENIGING:  Algemeene  Bond  van  Onderofficieren  der 
Koninklijke  Nederlandsche  Marine  en  het  Korps  Mariniers, 
*  te  den  Helder.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  6.  De  laatste  zinsnede:  „De  voorzitter  wordt  gekozen  op 
de  algemeene,  de  overigen  op  de  huishoudelijke  vergadering”, 
wyzigen  in:  „Zij  worden  gekozen  op  de  huishoudelijke  ver¬ 
gadering”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Febr.  1908  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Maart  1908,  n°.  73. 


N°.  396. 


VEREENIGINGr  van  Kapiteins  en  gepatenteerde  Stuur¬ 
lieden  van  de  Stoomvaart  op  den  Ryn  „Rijnvaart”,  te 
Rotterdam. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Vereeniging  van  Kapiteins  en  ge¬ 
patenteerde  Stuurlieden  van  de  Stoomvaart  op  de  Rijn  „Rijn¬ 
vaart'’,  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  heeft  ten  doel  de  stoffelijke 
en  zedelijke  belangen  harer  leden  te  bevorderen. 

Art.  2.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  houden  van  bijeenkomsten  en  lezingen  die  met  het 
doel  der  vereeniging  in  verband  staan  of  voor  de  ontwikkeling 
der  leden  bevorderlijk  zijn ; 

b.  het  verzamelen  van  gegevens,  den  toestand  van  de  kapiteins 
en  stuurlieden  van  de  stoomvaart  op  den  Rijn  betreffende; 

c.  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen  ,  voor  zoover 
zulks  met  het  doel  der  vereeniging  overeenkomt  en  niet  in 
strijd  is  met  deze  statuten; 

d.  het  samenwerken  met  soortgelijke  vereenigingen  in  andere 
plaatsen  die  hetzelfde  doel  beoogen. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Alle  kapiteins  en  stuurlieden  ,  in  het  bezit  van  een 
Rijn  patent  en  gerechtigd  tot  het  voeren  van  een  stoomschip 
op  den  Ryn,  kunnen  lid  van  deze  vereeniging  worden.  Zij 
melden  zich  daartoe  by  het  bestuur  aan,  dat  over  de  toelating 
beslist.  Bestaat  er  bij  het  bestuur  bezwaar  tegen  de  toelating, 
dan  wordt  op  de  eerstvolgende  vergadering  de  candidaat  ge¬ 
balloteerd  en  over  zijne  toelating  beslist. 

Hij  wordt  als  toegelaten  beschouwd ,  wanneer  hij  de  helft 
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plus  1  van  het  aantal  stemmen  der  op  die  vergadering  aan¬ 
wezige  leden  op  zich  vereenigt. 

Art.  4.  Als  lid  kunnen  geroyeerd  worden  : 

a.  leden  die  de  belangen  van  de  vereeuiging  schaden ; 

b.  leden  die  3  maanden  contributieschuld  hebben  en  na  de 
schriftelijke  aanmaning  van  den  penningmeester  aan  hunne  gel- 
delijke  verplichtingen  jegens  de  vereeniging  niet  voldoen. 

Van  het  voorstel  tot  royement  krijgt  het  betrokken  lid  schrifte¬ 
lijk  kennis  en  wordt  op  de  huishoudelijke  vergadering ,  waar 
over  het  royement  beslist  wordt,  door  de  aanwezige  leden  in  de 
gelegenheid  gesteld  zich  te  verdedigen. 

Art.  5.  Zij  die  ophouden  lid  te  zijn,  verliezen  alle  aanspraken 
op  de  bezittingen  de  vereeniging. 

Contributie. 

Art.  6.  Het  bedrag  van  het  inleggeld  en  der  contributie  is 
vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement;  zij  worden  geïnd  tegen 
quitantie. 

Bestuur. 

Art.  7.  De  leiding  der  zaken  en  de  uitvoering  der  besluiten 
van  de  vergadering  is  opgedragen  aan  een  bestuur ,  hetwelk 
door  de  leden  op  eene  huishoudelijke  vergadering  wordt  benoemd. 

Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  te  weten:  lste-voorzitter, 
lste-secretaris,  lste-penningmeester,  2de-voorzitter,  2de-secretaris 
en  2  commissarissen. 

Volgens  rooster,  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement,  treden 
het  eene  jaar  4,  het  andere  jaar  3  bestuursleden  af. 

Vergaderingen. 

Art.  8.  Er  worden  gehouden  bestuurs-,  leden-,  cursus-  en 
openbare  vergaderingen.  Iedere  3  maanden  moet  minstens  ééne 
ledenvergadering  plaats  hebben. 

Wanneer  10  leden  zulks  schriftelijk  verzoeken,  moet  het  bestuur 
eveneens  eene  ledenvergadering  uitschrijven. 

Art.  9.  [n  de  maand  Januari  wordt  de  jaarvergadering  ge¬ 
houden  ,  waar  de  secretaris  en  penningmeester  hun  jaarverslag 
uitbrengen. 

Art.  10.  Alle  besluiten  worden  genomen  bjj  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling  gestemd. 

Statutenwijziging. 

Art.  11.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  worden 
besloten  met  twee-derde  van  de  stemmen  der  op  die  vergadering 
waar  tot  wijziging  besloten  wordt,  aanwezige  leden. 
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Het  bestuur  is  verplicht  eventueele  voorstellen  tot  wijziging 
8  dagen  te  voren  schriftelijk  ter  kennis  der  leden  te  brengen. 

Wyzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  12.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  13.  Zoolang  er  10  leden  zijn  die  hare  instandhouding 
wenschen,  kan  de  vereeniging  niet  worden  ontbonden. 

Art  14.  Wordt  tot  ontbinding  der  vereeniging  besloten,  dan 
worden  de  overblijvende  gelden  vermaakt  aan  eene  nuttige  in¬ 
stelling,  by  meerderheid  van  stemmen  der  op  die  vergadering 
waar  tot  ontbinding  besloten  wordt,  aanwezige  leden  te  bepalen. 

Art.  15.  De  overige  bepalingen,  de  vereeniging  betreffende, 
worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  niet  in  stryd 
mag  zyn  met  deze  statuten. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  1  Augustus  1907  af. 

(Volyen  de  onderteeJeeninyen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1908  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Miniet  er  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Maart  1908 ,  n°.  73. 


N".  397. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Gemeentewerk- 
liedenvereeniging  „St.  Antoniusgilde”,  te  Eindhoven. 

Art.  1.  Er  is  opgericht  en  gevestigd  te  Eindhoven  eene 
Roomsch-Katholieke  vereeniging  van  gemeentewerklieden  onder 
den  naam  van:  Roomsch-Katholieke  Gemeentewerklieden- 
vereeniging  „St.  Antoniusgilde”.  Zij  is  eene  afdeeling  met  eigen 
bestuur  van  den  te  Eindhoven  gevestigden  Roomsch-Katholieken 
Volksbond  voor  Eindhoven  en  omliggende  gemeenten. 

Art.  2.  De  vereeniging,  zich  plaatsend  op  Katholiek  stand¬ 
punt  en  erkennend  en  aanvaardend  de  sociale  leiding  van  den 
diocesanen  bisschop,  stelt  zich  ten  doel  volgens  de  beginselen 
der  Katholieke  kerk,  met  name  zooals  die  zyn  neergelegd  in  de 
encyclieken  Rerum  Novarum  en  Graves  de  Commune  re  en  in 
het  motu  Proprio  van  Pius  X: 

1.  te  bevorderen  de  godsdienstige,  maatschappelijke,  zedelyke 
en  stoffelijke  belangen  zijner  leden  ; 

2.  het  verleenen  van  steun  in  gevallen  van  stoffelij ken  nood; 

3.  verbetering  der  arbeidersverhouding  onder  de  gemeente¬ 
werklieden  overeenkomstig  de  Christelijke  beginselen  van  gerech¬ 
tigheid  en  liefde. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

1.  geregelde  bijeenkomsten  der  leden  en  onderlinge  bespreking 
hunner  godsdienstige  en  stoffelijke  belangen  ; 

2.  voordrachten  over  godsdienstige  en  maatschappelijk  onder¬ 
werpen  ; 

3.  het  aankweeken  van  den  broederlijken  geest  die  onder 
Christelijke  werklieden  moet  heerschen  ; 

4.  het  verschaffen  van  passende  en  gezonde  lectuur ; 

5.  het  oprichten  van  fondsen  tot  ondersteuning  van  hulp- 
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behoevende  leden  of  tot  handhaving  en  bevordering  hunner 
maatschappelijke  belangen; 

6.  verbetering  of  bevestiging  der  goede  verstandhouding 
tusschen  werkgevers  en  werknemers; 

7.  door  samenwerking  met  andere  in  het  bisdom  van’sHer- 
togenbosch  bestaande  of  op  te  richten  Roomsch-Katholieke  ver- 
eenigingen,  alsmede  door  tydelijke  samenwerking  in  bijzondere 
gevallen  en  voor  een  bepaald  doel  met  andere  vakvereenigingen> 
in  zooverre  het  dienstig  is  voor  alle  punten  bovengenoemd. 

Art.  4.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  gevorderd: 

1.  lidmaatschap  van  den  Roomsch-Katholieken  Volksbond  te 
Eindhoven  ; 

2.  voorafgaande  aanmelding  by  het  bestuur ; 

3.  aanneming  door  het  bestuur,  naamteekening  in  het  leden¬ 
boek  en  storting  der  contributie. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

1.  door  verlies  van  het  lidmaatschap  van  den  Roomsch-Katho¬ 
lieken  Volksbond  te  Eindhoven; 

2.  door  vrijwillige  uittreding  ; 

3.  door  schrapping  door  het  bestuur,  na  de  uitspraak  der 
algemeene  vergadering. 

Uittredende  of  geschrapte  leden  verliezen  alle  rechten  en  aan¬ 
spraken  op  de  fondsen,  goederen  en  bezittingen  der  vereeniging. 
Een  lid  dat  om  welke  reden  ook  in  geschil  geraakt  met  het 
bestuur  of  met  de  vereeniging,  zal  nimmer  het  bestuur  noch  de 
vereeniging  in  rechten  kunnen  aanspreken. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de  leden 
gekozen.  De  voorzitter  wordt  als  zoodanig  door  de  leden  gekozen  ; 
•  de  overige  bestuursleden  verdeelen  onderling  de  functies  van 
onder-voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris  en  penningmeester. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelyk 
adviseur,  door  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop 
van  ’s  HertQgenbosch  te  benoemen. 

De  geestelijke  adviseur  moet  bij  alle  bestuurs-  en  ledenverga¬ 
deringen  worden  uitgenoodigd ;  geene  gedrukte  of  geschreven 
stukken  mogen  van  de  vereeniging  uitgaan  zonder  zijn  toe¬ 
stemming  ;  geene  besluiten  mogeu  worden  uitgevoerd  indien,  deze 
naar  het  oordeel  van  den  adviseur  in  strijd  zyn  met  de  Katho¬ 
lieke  beginselen. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  bepalingen 
omtrent  de  inrichting  van  de  vereeniging  en  hare  fondsen,  over 
de  leden,  het  bestuur,  de  algemeene  vergadering,  de  contributie 
en  alle  verdere  regelingen  ;  het  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 
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Art.  9.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  of  het  huishoudelijk 
reglement  niet  voorzien,  handelt  het  bestuur  naar  goedvinden  en 
in  overleg  met  den  geestelijken  adviseur. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
gemaakt  dan  met  twee-derde  der  stemmen  der  aanwezige  leden 
op  eene  uitdrukkelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering. 
Wijzigingen  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de  bis¬ 
schoppelijke  en  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
27  October  1907. 

Art.  12.  De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan  wanneer  drie¬ 
vierde  der  aanwezige  leden  op  eene  daartoe  opzettelijk  beroepen 
algemeene  ledenvergadering  besluit,  of  wanneer  het  ledental  onder 
6  is  gedaald. 

De  eventueele  zuivere  baten  worden  alsdan  afgedragen  aan 
den  Roomsch-Katholieken  Volksbond  te  Eindhoven. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1908  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etar is-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandscht  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Maart  1908 ,  n°.  73. 


N°.  398, 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene 
school  met  den  Bijbel,  te  Borssele. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instandhou¬ 
ding  van  eene  school  met  den  Bybel  te  Borssele. 

Haar  grondslag  is  de  Bijbel  of  de  Heilige  Schriftuur  als 
Gods  Woord,  naar  de  verklaring  der  Gereformeerde  Kerken, 
vervat  in  hare  belijdenisschriften. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonder¬ 
wijs  geheel  in  overeenstemming  moeten  zijn  met  den  door  den 
Bijbel  geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  2.  Eene  op  te  richten  plaatselijke  school  mag  niet.  eene 
kerkelijke  school  worden,  maar  alle  leden  der  vereeniging,  van 
welke  Kerk  of  van  welk  genootschap  z\j  ook  lid  mogen  zyn , 
zullen  gelijke  rechten  hebben. 

Art.  3.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  aangenomen  worden 
zij  die  den  leeftijd  van  20  jaren  bereikt  hebben  en  boven¬ 
dien  eene  jaarlijksche  contributie  betalen,  vastgesteld  by  huis¬ 
houdelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten. 

Wie  lid  wenscht  te  worden,  geeft  daarvan  kennis  aan  een 
der  bestuursleden.  Over  de  toelating  tot  het  lidmaatschap 
wordt,  na  voorafgaande  kennisgeving,  in  eene  ledenvergadering 
beslist.  Dit  lidmaatschap  kan  niet  geweigerd  worden,  tenzy  de 
meerderheid  der  aanwezige  leden  zich  vóór  die  weigering  ver¬ 
klaart. 

Art.  4.  Alle  leden  der  vereeniging  hebben  toegang  tot  de 
vergaderingen  en  stemrecht. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden. 

Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten  briefjes,  bij  eerste 
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stemming  met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 
Is  deze  na  2  vrije  stemmingen  niet  verkregen ,  dan  heeft 
(voor  elke  vacature)  herstemming  plaats  tusschen  de  2  per¬ 
sonen,  die  de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen 
verkregeu. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  den  leeftijd  van 
23  jaar  bereikt  hebben.  Zij  worden  door  en  uit  de  leden  gekozen 
en  regelen  onderling  de  werkzaamheden.  De  eerste  3  jaren 
treden  er  jaarlijks  2  en  het  vierde  jaar  1  volgens  rooster  af. 
De  aftredenden  zyn  terstond  herkiesbaar.  Aldus  geschiedt  elk 
tijdvak  van  4  jaren. 

Art.  6.  De  fondsen,  uit  contributiën ,  giften,  erflatingen, 
schoolgelden  enz.  te  zamen  gebracht,  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur,  dat  jaarlijks  in  eene  vergadering  met  de  leden 
rekening  en  verantwoordiging  doet. 

Art.  7.  Het  bestuur  van  en  het  toezicht  op  de  door  de  ver- 
eeniging  gestichte  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der 
vereeniging. 

De  om  vang  van  en  de  orde  van  het  onderwijs,  het  bepalen 
van  schoolgelden  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke 
verordening  geregeld ,  welke  geene  bepalingen  mag  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  8.  Veranderingen  in  deze  statuten,  behalve  artt.  1,  2 en  8, 
die  niet  veranderd  mogen  worden,  moeten  worden  voorgesteld 
door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  en,  onder  voor¬ 
behoud  der  Koninklijke  goedkeuring,  aangenomen  worden  met 
minstens  2/3  van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden. 

Art.  9  De  vereeniging,  gevestigd  te  Borssele,  wordt  opgericht 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  aangevangen  10  Februari  1908. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  2  Maart  1908  n°  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland  schc  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Maart  1908,  n°.  73. 
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VEREENIGING:  Ijsclub  de  Winterkoning,  te  Papen- 
drecht. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Ijsclub  de  Winterkoning,  is  gevestigd 
te  Papendreckt. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  veredelen  van 
het  schaatsenrijden ,  het  bevorderen  van  ijsvermaak  door  het 
zooveel  mogelijk  zorgen  voor  goede  ijsbanen  en  verkeerswegen. 
Wanneer  het  ys  eene  dikte  van  15  centimeters  verkregen  heeft, 
wordt  met  de  werkzaamheden  een  aanvang  gemaakt. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden  ,  donateurs  en 
werkende  leden. 

Art.  4.  Wie  den  ouderdom  van  16  jaren  bereikt  heeft  en  lid 
of  donateur  wenscht  te  worden ,  kan  zich  by  een  der  bestuurs¬ 
leden  aanmelden.  Het  bestuur  beslist  omtrent  de  toelating. 

Art.  5.  De  contributie  voor  gewone  leden  bedraagt  f  1  en 
voor  donateurs  minstens  f  2  per  jaar. 

In  de  maand  October  worden  de  gelden  geïnd  door  den  lste- 
of  zoo  deze  ontbreekt  door  de  2de-penningmeester. 

Van  iedere  betaling  wordt  quitantie  afgegeven. 

Zij  die  hunne  contributie  niet  vóór  15  November  van  het 
loopend  vereen igingsjaar  hebben  voldaan  ,  worden  als  leden 
geschrapt  en  mogen  in  dat  jaar  niet  meer  als  lid  worden  aan¬ 
genomen. 

Art.  6.  De  leden  kunnen  de  jaar- en  algemeene  vergaderingen 
bywonen  en  hebben  recht  van  stemmen  in  alle  te  behandelen 
zaken. 

Art.  7.  De  leden  hebben  vrijen  toegang  tot  de  banen  met 
ééne  dame. 

Niet-leden  kunnen  toegang  bekomen  voor  een  bedrag  naar 
omstandigheden  door  het  bestuur  te  bepalen.  Kinderen  beneden 
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de  10  jaren  worden  niet  toegelaten  op  de  banen.  Zoo  mogelyk 
wordt  voor  ben  eene  bijzondere  baan  aangelegd  met  vryen  toegang. 

Art.  8.  Leden  die  gebruik  maken  van  hunne  rechten  hier- 
voren  omschreven,  zijn  verplicht  bij  aanvraag  hunne  quitantie  , 
tevens  bewijs  van  lidmaatschap  ,  te  toonen. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden  ,  die  op  de  jaarver¬ 
gadering  worden  benoemd  voor  3  jaren.  Op  de  jaarvergadering 
treedt  een-derde  af.  De  aftredende  leden  zyn  dadelijk  herbe¬ 
noembaar.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester ,  benevens  voor  ieder  dier 
titularissen  een  plaatsvervanger. 

De  eerste  aftreding  geschiedt  op  de  jaarvergadering  van  1909 
volgens  op  te  maken  rooster. 

Bij  tusschentydsche  aftreding  van  bestuursleden  geschiedt  zoo 
spoedig  mogelijk  in  eene  buitengewone  vergadering  nieuwe  be¬ 
noeming.  De  nieuw  benoemden  treden  af  op  het  tijdstip  waarop 
zy  in  wier  plaats  zy  zijn  getreden  ,  moesten  aftreden. 

Het  bestuur  wordt ,  voor  zoover  het  betreft  het  toezicht  op 
den  aanleg  der  banen  en  het  toezicht  op  het  in  orde  houden 
der  banen  en  wat  daarmede  in  verband  staat ,  bijgestaan  door 
eene  yscommissie  van  minstens  12  leden,  die  telkens  voor  een 
jaar  door  het  bestuur  op  de  jaarvergadering  worden  benoemd.  - 

Zoo  noodig  is  het  bestuur  bevoegd  zich  meerdere  commissa¬ 
rissen  toe  te  voegen. 

Art.  10.  Het  bestuur  heeft  het  beheer  over  de  geldmiddelen. 
Voor  uitgaven  het  bedrag  van  f  25  te  boven  gaande,  is 
machtiging  noodig  der  algemeene  vergadering. 

Art.  11.  De  jaarvergadering  zal  worden  gehouden  in  de 
tweede  helft  van  October  en  algemeene  vergaderingen  wanneer 
het  bestuur  zulks  noodig  acht  of  wanneer  een-vijfde  van  het 
aantal  leden  daartoe  een  voorstel  bij  het  bestuur  indient. 

De  plaats  waar  de  vergaderingen  zullen  worden  gehouden  , 
wordt  telkens  door  de  leden  op  de  jaarvergadering  voor  een 
jaar  bepaald. 

Art.  12.  Op  de  jaarvergadering  brengen  secretaris  en  pen¬ 
ningmeester  verslag  uit  over  hun  gehouden  beheer.  De  voor¬ 
zitter  benoemt  eene  commissie  van  3  leden  tot  onderzoek  der 
rekening ,  met  bijlagen  en  verdere  stukken  daarbij  behoorende. 

De  commissie  van  onderzoek  brengt  staande  de  vergadering 
verslag  uit  van  haar  onderzoek. 

Art.  13.  Alle  besluiten  worden  by  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  genomen.  Bij  staking  der  stemmen  wordt  een  voorstel 
geacht  niet  te  zijn  aangenomen. 

Ingeval  bij  benoeming  van  personen  bij  eerste  stemming 
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geen  volstrekte  meerderheid  is  verkregen  ,  geschiedt  eene  her¬ 
stemming  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hadden 
vereenigd. 

Indien  de  stemmen  staken,  is  de  oudste  in  jaren  de  benoemde. 

Art.  14.  Wie  ophoudt  lid  der  vereeniging  te  zijn  ,  verliest 
alle  aanspraken  op  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  zal  beginnen  1  Juli  en  eindigen 
den  laatsten  Juni  van  het  volgende  jaar. 

Art.  16.  De  leden ,  donateurs ,  eereleden ,  commissarissen 
en  het  baanpersoneel  zullen  door  nader  vast  te  stellen  teekenen 
kenbaar  zijn. 

Art.  17.  teder  lid  zal  tegen  betaling  van  f  0,05  een  exemplaar 
der  statuten  kunnen  bekomen.  Voor  een  volgend  exemplaar  moet 
f  0,10  worden  betaald. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  op  de  jaarvergadering  en  treden  in  werking  op  den 
dag  volgende  op  den  datum  van  het  Koninklijk  besluit  van 
goedkeuring. 

Art.  19.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren ,  aangevangen  15  Januari  1908. 

(Volgen  de  onderteekeningen . ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1908  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Maart  1908,  n°.  73. 


N*.  400. 


VEREENIGING :  Jongelingsvereeniging  op  Gerefor¬ 
meerden  Grondslag  „  Bilderdyk  ”,  te  Rotterdam. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Jongelingsver¬ 
eeniging  op  Gereformeerden  Grondslag  „  Bilderdijk”,  en  is  ge¬ 
vestigd  te  Rotterdam,  Nieuw-Terbregscherweg  n°.  17,  in  het 
lokaal  van  de  Zondagschoolvereeuiging  „  Bidt  den  Heere  des 
Oogstes 

Grondslag. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  den  Bijbel  als  Gods  onfeilbaar 
Woord  tot  grondslag,  naar  de  opvatting  van  de  Drie  Formu¬ 
lieren  van  Eenigheid. 

1  Doel. 

Art.  3.  Doel  der  vereeniging  is  hare  leden  te  doen  kennen 
en  belijden  de  Gereformeerde  beginselen  voor  Kerk,  Staat  en 
maatschappij. 

Middelen. 

Art.  4.  De  middelen  waardoor  de  vereeniging  haar  doel  tracht 
te  bereiken  zijn:  a.  Bijbelbespreking ;  b.  bespreking  der  belijde¬ 
nisschriften  der  Gereformeerde  Kerken  ;  c.  behandeling  der  kerk-, 
zending-,  vaderlandsche  en  algemeene  geschiedenis;  d.  bestu- 
deering  der  anti-revolutionnaire  beginselen  en  behandeling  der 
maatschappelijke  vraagstukken ;  e.  beantwoording  der  vragen 
uit  de  vragenbus ;  f.  verschaffing  van  degelijke  lectuur  door  middel 
eener  bibliotheek;  g.  voorts  door  al  zulke  wettige  middelen  , 
met  het  doel  der  vereeniging  overeenkomende ,  als  door  de  omstan¬ 
digheden  worden  aangewezen. 
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Leden. 

Art.  5.  Als  leden  kunnen  aangenomen  worden  jongelingen 
die  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben  en  met  den  grond¬ 
slag  en  het  doel  der  vereeniging  instemmen.  Indien  er  geen 
knapenvereeniging  bestaat,  mogen  knapen  van  12 — 16 jaren  als 
adspirant-lid  de  vergadering  bezoeken,  mits  het  bestuur  dit 
goedkeurt.  Zij  hebben  evenwel  geen  stemrecht. 

Art.  6.  Hy  die  als  lid  der  vereeniging  wenscbt  te  worden 
aangenomen ,  moet  zich  met  naam ,  woonplaats  en  ouderdom 
bij  bet  bestuur  aanmelden,  dat  hem,  na  vooraf  het  reglement 
ter  inzage  te  hebben  gegeven,  als  lid  voorstelt,  wanneer  daar¬ 
tegen  geen  bezwaar  bestaat.  Indien  binnen  1  week  daarna  geene 
bezwaren  tegen  zijne  aanneming  bij  het  bestuur  zijn  ingeko¬ 
men  ,  wordt  hij  als  lid  ingeschreven  en  ontvangt  een  reglement 
tegen  betaling  van  10  cents.  Worden  er  binnen  voormelden 
termijn  bezwaren  tegen  zyne  aannemiug  bij  het  bestuur  inge¬ 
diend  ,  dan  beslist  het  bestuur  na  onderzoek  dier  bezwaren. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  verplicht  tot  betaling  der  door  de 
vereeniging  vastgestelde  contributie.  Weigert  iemand  te  betalen , 
dan  kan  het  lidmaatschap  door  het  bestuur  worden  opgezegd. 
Is  een  der  leden  on-  of  minvermogend  ,  dan  kan  het  bestuur 
hem  geheel  of  gedeeltelijk  vrijstellen. 

Art.  8.  Ieder  lid  is  verplicht  in  en  buiten  de  vergadering 
zich  der  vereeniging  waardig  te  gedragen.  Leden  die  aan  woord 
of  daad  zich  schuldig  maken  aan  handelingen  in  strijd  met  het 
reglement,  zal,  na  herbaalde  vermaning  en  na  overleg  met  de 
betrokken  ouders  of  voogden ,  door  het  bestuur  het  lidmaatschap 
worden  opgezegd.  Indien  het  bestuur  verplicht  is  iemand  het 
lidmaatschap  op  te  zeggen ,  moet  het  daarvan  minstens  1  week 
vóór  dat  de  royeering  plaats  vindt,  mededeeling  aan  de  leden¬ 
vergadering  doen,  zoo  mogelijk  met  opgave  der  redenen. 

Art.  9.  Wanneer  men  als  lid  wenscht  te  bedanken,  geeft 
men  daarvan  schriftelyk  kennis  aan  den  secretaris  of  mondeling5 
op  de  vergadering.  Wie  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  alle  aan¬ 
spraken  en  rechten  als  zoodanig. 

Art.  10.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eene 
jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  1  steunen.  De  begun¬ 
stigers  hebben  het  recht  alle  ledenvergaderingen  bij  te  wonen, 
zoo  deze  niet  strikt  huishoudelijk  zijn  ,  en  tevens ,  mits  schrif¬ 
telijk,  bij  den  secretaris  voorstellen  te  doen.  Op  de  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  omschreven  wijze  hebben  zij  zoowel  als  de 
begunstigsters  vrij  gebruik  van  de  bibliotheek  der  vereeniging. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  waarvan  het  eene 
jaar  2  en  in  het  volgend  jaar  3  aftreden  ,  volgens  bij  huishou- 
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delyk  reglement  vastgestelden  rooster.  De  aftredenden  zijn  ter¬ 
stond  herkiesbaar.  De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden 
geregeld  bij  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  12.  Het  bestuur  regelt  de  bestuursvergaderingen.  Eene 
bestuursvergadering  kan  alleen  dan  wettige  besluiten  nemen , 
wanneer  de  meerderheid  van  bet  bestuur  tegenwoordig  is. 

Art.  13.  Alle  stemmingen,  met  uitzondering  van  die  bedoeld’ 
in  art.  13,  geschieden  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
van  de  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken 
is  het  voorstel  verworpen,  over  personen  is  de  oudste  in  jaren 
gekozen. 

Art.  14.  Welke  wijzigingen  er  in  deze  statuten  ook  gebracht 
worden,  artt.  2,  3  en  14,  1ste  alinea,  en  ook  art.  16  mogen 
niet  veranderd  worden,  De  overige  bepalingen  voor  deze  statuten 
kunnen  alleen  gewyzigd  worden  bij  een  besluit,  genomen  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen ,  in  eene  vergadering ,  waarin 
minstens  drie  vierden  der  leden  van  de  vereeniging  tegenwoordig 
zijn ,  behoudens  de  vereischte  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  23  Augustus  1907. 

Zij  kan  echter  met  goedvinden  van  twee-derde  der  aanwezige 
leden  op  eene  daartoe  te  houden  buitengewone  vergadering  ook 
eerder  ontbonden  worden.  In  die  vergadering ,  minstens  24  dagen 
te  voren  door  schriftelijke  oproeping  der  leden  door  het  bestuur 
belegd,  moeten  ter  eindbeslissing  minstens  drie  vierden  der  leden 
tegenwoordig  zijn. 

Art.  16.  By  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  gelden, 
na  liquidatie  overblijvende ,  geschonken  ten  behoeve  van  de 
Zondagschoolvereeniging  „  Bidt  den  Heere  des  Oogstes  ”,  te  Rot¬ 
terdam  ,  behoudens  de  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder  teelcening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Maart  1908  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N amens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gener  aal , 

A.  D.  W.  deYries. 
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